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 ꞉الملخص 
  ٌمثل الإصلاح المحاسبً فً الجزائر من خلال تطبٌق النظام المحاسبً المالً الجدٌد عملٌة متشابكة و متداخلة 

شروطها و , بٌئتها , فهو عملٌة متكاملة لا تنجزأ و بالتأكٌد هذه العملٌة لها مقتضٌاتها ,فً العدٌد من الجوانب 

 .أثرها

   ولكون الممارسات المحاسبٌة و الجبائٌة تشكل دورا كبٌرا و فعالا للمؤسسات الاقتصادٌة من خلال أدائها 

فان الإنتقال من المخطط الحاسبً السابق الى النظام , للإلتزامات المحاسبٌة و الجبائٌة المفروضة علٌها 

المحاسبً المالً الجدٌد سوف تنجم عنه حتما صوبات و آثار تتعرض لها الوظٌفة الجبائٌة للمؤسسات 

 .الاقتصادٌة 

  ففً هذا السٌاق ٌعالج هذا البحث موضوع أثر التحول  للنظام المحاسبً المالً على الوظٌفة الجبائٌة للمؤسسة 

بهدف بعث وإثراء الحوار العلمً حول الموضوع من خلال عرض الوظٌفة الجبائٌة و المحاسبة و المقاربة 

, كذلك بٌان المحاور الأساسٌة للإصلاح المحاسبً فً الجزائر و النظام المحاسبً المالً , النظرٌة بٌنهما 

و أخٌرا محاولة معرفة , بالإضافة الى بٌان طبٌعة العلاقة التً تربط هذا الأخٌر بالتشرٌعات الجبائٌة الجزائرٌة 

 .أثر النظام المحاسبً المالً على التقٌٌم المحاسبً و القواعد الجبائٌة فً المؤسسة 

  بعد استعراض الإطار النظري و المفاهٌمً للموضوع حاولنا فً الجانب التطبٌقً معرفة أثر النظام المحاسبً 

المالً على الوظٌفة المحاسبٌة و الجبائٌة بشركة صٌبام من خلال دراسة الممارسات الجبائٌة لها و تحلٌل  مقارن 

 .لقوائمها المالٌة و الجبائٌة 

  الكلمات المفتاحٌة ꞉
القواعد الجبائٌة ,التقٌٌم المحاسبً ,النظام المحاسبً المالً , التسٌٌر الجبائً,الوظٌفة المحاسبٌة ,الوظٌفة الجبائٌة 

. 

 Résumé ꞉  

     Les réformes comptables  en Algérie incarné par le nouveau système de comptable financière  

représentent une opération globale et assez  compliqué impactant plusieurs domaines  qui exigent 

certainement des moyens importants un environnement et des circonstances favorable . 

    Vu que les pratiques comptables et fiscales jouent un rôle majeur e efficace pour les entreprises 

économiques dans sa capacité à répondre aux obligations comptables et fiscales imposées .sur ce ‚le 

passge de l'ancien plan comptable vers le nouveau système  comptable va engendrer des difficultés et 

des effets sur la  fonction comptable et fiscale des entreprises . 

  Dans ce contexte‚ Cette étude traite l'impact du  système de comptable financier sur la fonction 

fiscale  de l'entreprise  dans le but de lancer et enrichir le débat  scientifique sur le théme à travers la 

Présentation de la fonction  fiscale et comptable ‚ et le rapprochement théorique entre eux . Par la suite 

montrer les axes principaux des réformes comptables en  Algérie et du système  comptable financier ‚ 

en analysant la nature de la relation entre ce dernier et la législation fiscale algérienne ‚ et en dernier la 

tentative de connaitre l'impact du système  comptable  financier  sur l'évaluation et les  comptable 

règles  fiscales  dans l'entreprises. 

     Après avoir établi un cadre conceptuel ‚ nous avons essayé dans l'étude pratique de connaitre 

l'impact du système  comptable  financier  sur la fonction fiscale dans la société ‹‹ saipam ›› à travers  

l'étude de ces pratiques fiscales et une analyse comparative de ces états financiers et fiseaux . 

 Mots-clés ꞉ 

fonction fiscale, fonction comptable, gestion fiscale, système  comptable  financier  , Evaluation 

comptable, Règles fiscales . 
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*** المػػػقػػػػػدمػػػػة              ***

تعتبرالجباية في عصرنا الحديث أىم إيرادات الدكلة تتغتَ تبعا لحاجياتها      

فهي مصدر مالر ذابٌ قابل للمراجعة ك التطوير كما تعتبر معيار يعطي الوجو الأخر لإقتصاد الدكلة كذلك بتأثتَه على الفرد 

... كالمجتمع 

كنظرا لدا بستاز بهي الجباية من خصوصية إقتصادية كإجتماعية كاف علي الحكومة الإىتماـ بها كالتطويرىا بشكل يائم الحالة 

الإقتصادية التي لضن عليها من فقداف التوازف الإقتصادم كالتدىور الدؤسسات للدكلة كما يقابل ذلك من إنعكاسات خطتَة علي 

الجميع كالإقتصاد في أف كاحد كمن ىنا كاف لا بد من مراجعة السياسات الإقتصادية للدكلة  كخلف بدائل كحلوؿ للؤزمة التي بسر 

كما أف الجباية ىي أحد عناصر البيئة الخارجية للمؤسسة كتتميز بدرجة كبتَة من ىالتغتَ تعكس من خلبلو توجهات الدكلة علي 

كافة الدستويات يتطلب ىذا التغتَ متابعة كدراسة جيدا للمعطيات الجبائية التي من بتُ لزددات إبزاذ القرار في الدؤسسة كيتأكد 

 ((التي من بينها العبء الضريبي))ىذا الأمر عندما تنشط الدؤسسة في السوؽ يتميز بالدنافسة الشديدة لشا لغعل التحكم في الأعباء 

. كسيلة للحصوؿ علي ميزة تنافسية تسمح للمؤسسة بالتميز عن منافسيها 

 

 

 

 

 

 



 مقدمة 

  ب
 

.  طرح إشكالية البحث .1
طار لزاكلة ربط الدؤسسة الجزائرية بدختلف التغتَات ٳفي ,     يدخل تبتٍ الجزائر تطبيق الدعايتَ الدكلية للمحاسبة ك التقارير الدالية 

عطاء صورة جيدة ككاضحة عن الساحة الاقتصادية كالسوؽ ٳقصد ,صلبحات كمالية ٳحداث ٳكذلك ب, الاقتصادية الدكلية 
صلبح ٳكىذا من خلبؿ كضعها مشركع نظاـ لزاسبي جديد الذم فيو قد تكوف خطت خطوة كبرل لضو اؿ, الدالية الوطنية 

لذ ٳلكن الانتقاؿ من الوضع , كذلك بوضع معايتَ لزاسبية خاصة بها ضمن الدعايتَ الدكلية لتنظيم العمل المحاسبي , المحاسبي 
.  النظاـ الجبائي الجزائرم كحتى مهنة المحاسبة, التطبيق قد يولد بعض التحديات بالنسبة للمؤسسات الاقتصادية الجزائرية 

,    فتطبيق النظاـ المحاسبي الدالر في الجزائر سوؼ تكوف لو انعكاسات كآثار على لستلف الجوانب التي ترتبطها علبقة بالمحاسبة 
لذ ٳذلك أف تطبيق ىذه الدعايتَ يؤدم , طارالدخطط الوطتٍ للمحاسبة ٳنظرا للتغتَات التي تطرأ على الدفاىيم كالقواعد الدطبقة في 

كىو ما لغعل من , لذ نظاـ لزاسبي مستمد من النموذج الألصلوسكسوني ٳتغيتَات ىامة في الدمارسة المحاسبية من لسطط لزاسبي 
كالتحضتَ الجيد لدواجهة , حتى تسهل عملية تطبيق النظاـ المحاسبي الدالر , الضركرم التكيف معها كبرضتَ البيئة الدوافقة لذا 
.  كالدتعلقة أساسا بدهنة المحاسبة كالدؤسسات, انعكاسات ذلك على الجوانب الدعنية بهذا التأثتَ 

حيث ,    تعتمد معظم دكؿ العالد  في برديدىا للنتائج الجبائية الدتعلقة باحتساب الضريبة على الدعطيات كالنواتج المحاسبية 
التي تتميز بخصوصيات , كجدت بعض الأختَة لشن طبقت الدعايتَ المحاسبية الدكلية صعوبات في تكييفها مع أنظمتها الجبائية 

 الدستوحى من مفاىيم كقواعد الدعايتَ المحاسبية 2013فتطبيق الجزائر للنظاـ المحاسبي الدالر مطلع , القوانتُ الدطبقة في كل بلد 
نظرا لطبيعة العلبقة التي تربط القواعد المحاسبية ك , الدكلية أدل إلذ حدكث اختلبلات في ما يتعلق بالدمارسة المحاسبية ك الجبائية 

. القوانتُ الجبائية 
   ك تتجسد آثار الإصلبح المحاسبي على الدمارسات المحاسبية  في الدؤسسة الاقتصادية من خلبؿ إختلبؼ التنظيمات ك القواعد ك 

من تسجيل العمليات ك التعاملبت الدالية في الدفاتر ك السجلبت المحاسبية ك الدالية ك كذا إعداد الديزانيات , الدبادئ المحاسبية 
. بالإضافة الذ القواعد الجبائية , إخ ...جداكؿ النتائج ك موازين الدراجعة , المحاسبية ك الدالية 

 ꞉لؽكن طرح ك صياغة الإشكالية الرئيسية لذذا البحث على النحو التالر ,    كبناء على ما سبق 
" ما مدى تأثير النظاـ المحاسبي المالي على الممارسات و القواعد الجبائية في المؤسسة الاقتصادية  الجزائرية ؟"

 ꞉ كلقد إلصر من الإشكالية الرئيسية تصور أسئلة ك إشكاليات  فرعية تتمثل في 
 ما مدل ارتباط الوظيفة الجبائية بالوظيفة المحاسبية في الدؤسسة ؟ ‒ا 

 ىل لؽكن أف يؤدم النظاـ المحاسبي الدالر الذ استقلبلية القواعد المحاسبية عن القواعد الجبائية ؟ ‒ب 
 كيف لؽكن أف يؤثر النظاـ المحاسبي الدالر على كفاءة ك فعالية القواعد ك الدمارسات المحاسبية ك الجبائية في الدؤسسة ؟ ‒ج 
.   فرضيات البحث  .2

 ꞉كتتمثل الفرضيات فيما يلي , بٍ صياغة فرضيات البحث بناء على الإشكالية الدطركحة 
 ىناؾ علبقة كطيدة ك تأثتَ متبادؿ بتُ الوظيفة المحاسبية ك الجبائية في الدؤسسة ؛ ‒أ 

 يؤدم النظاـ المحاسبي الدالر إلذ إستقلبلية نسبية للقواعد المحاسبية عن القواعد الجبائية ؛ ‒ب 



 مقدمة 

  ج
 

.  يساىم النظاـ المحاسبي في الزيادة ك برستُ كفاءة كفعالية القواعد ك الدمارسات المحاسبية ك الجبائية في الدؤسسة ‒ج 
 .  مبررات إختيار الموضوع  .3

 ꞉تتمثل أىم الأسباب التي جعلتنا لطتار الدوضوع ك البحث فيو ما يلي 
 الرغبة الشخصية في البحث في ىذا الدوضوع ؛ ♦
كما , (الإيرادات الجبائية للدكلة ) ألعية الدوضوع خاصة في إطار الإصلبحات الاقتصادية ك الدالية حيث لؽس الجانب الكلي ♦

لؽس الجانب الجزئي ك على رأسو الدؤسسة الاقتصادية ؛ 
. ك التي تستدعي الدزيد من الدراسة ك التحليل ,  كوف الدراسة من الدواضيع الدطركحة في الساحة الاقتصادية ك الدهنية حاليا ♦
 .أىداؼ البحث   .4

 ꞉يهدؼ البحث الذ برقيق ما يلي 
 إبراز ألعية العلبقة بتُ الدمارسات المحاسبية ك القواعد الجبائية ك أىم الإختلبفات بينهما ؛ ♦
ك إبراز الإطار العاـ النظاـ المحاسبي الدالر ؛ ,  التعرؼ على دكافع ك أسباب  الإصلبح المحاسبي الذم قامت بو الجزائر ♦
 التعرؼ على أثر النظاـ المحاسبي الدالر على التقييم المحاسبي ك القواعد الجبائية في الدؤسسة ؛ ♦
.   التعرؼ على جهود الدكلة من أجل التوفيق بتُ النظاـ المحاسبي الدالر ك القواعد الجبائية ♦
 .أىمية الدراسة . 5

تتمثل ألعية الدوضوع في أنو يعتبر من أىم الأثار الدتًتبة عن تطبيق النظاـ المحاسبي الدالر فهو يشكل برديا للمؤسسات الاقتصادية 
.  يراداتو الجبائية ٳالجزائرية كللمهنيتُ في لراؿ المحاسبة كبالنسبة أيضا للنظاـ الجبائي من جهة أخرل في المحافظة على 

لؽكن اعتبار عملية التوفيق بتُ القواعد المحاسبية للنظاـ المحاسبي الدالر الجديد كالتشريعات الجبائية من أىم مؤشرات لصاح أك فشل 
.  الاصلبح المحاسبي في الجزائر

  .حدود الدراسة. 6

بهدؼ معرفة أثر التحوؿ للنظاـ المحاسبي الدالر على الوظيفة الجبائية للمؤسسة رأينا ضركرة بذسيد ذلك من خلبؿ دراسة حالة 
كالسنة التي  , 2012خلبؿ فتًة أكؿ تطبيق للنظاـ المحاسبي الدالر الجديد سنة (ENTP)ختيارنا على شركة ٳكقد كقع , تطبيقية 

 .  2013تليها سنة 

  .المنهج المتبع وأدوات الدراسة . 7

تبعنا في ىذا الدراسة الدنهج ٳننا ٳؼ, ثبات أك نفي الفرضيات الدوضوعة ٳشكالية الدراسة كتساؤلاتها كٳجابة على ٳمن أجل اؿ
أما .لذ الدنهج الدقارف كدراسة الحالة في القسم التطبيقي لدراسة الدوضوع ٳضافة ٳ, الوصفي التحليلي في أغلب أجزاء القسم النظرم 

عتماد على الدسح الدكتبي من الكتب كالدكريات ٳبالنسبة للؤدكات الدستخدمة في الدراسة فعلى مستول الجانب النظرم بً اؿ
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عتماد على التقارير الخاصة بالدؤسسة كالتي بً الحصوؿ عليها من الدؤسسة ٳأما على الدستول التطبيقي فلقد بً اؿ, كالأطركحات 
.  موضوع الدراسة

  .الدراسات السابقة. 8

  ꞉في حدكد علم الباحث بً تناكؿ الدوضوع في الرسائل كالأطركحات كالندكات كالدلتقيات التالية 
  دراسة꞉[ 2004 -  مداني بن بلغيث]  بعنواف꞉ ( صلاح النظاـ المحاسبي للمؤسسات في ظل أعماؿ التوحيد ٳأىمية

؛  (الدولية بالتطبيق على حالة الجزائر 
 ىدفت الدراسة 2004قتصادية كعلوـ التسيتَ بجامعة الجزائر سنة ٳ   الدراسة عبارة عن أطركحة دكتوراه مقدمة لكلية العلوـ اؿ

صلبح النظاـ المحاسبي للمؤسسات في ظل أعماؿ التوحيد كالتوافق الدكليتُ كالسبل الكفيلة بتفعيلو لدلبئمة الواقع ٳبراز ألعية ٳلذ ٳ
.  قتصادم الجديد للجزائرٳاؿ
  دراسة꞉[2008 -صلبح حواس]  بعنواف꞉(بلاغ المالي وأثره على مهنة المدفق ٳالتوجو الجديد نحو معايير اؿ) ؛ 

 ىدفت الدراسة 2008قتصادية  كعلوـ التسيتَ بجامعة الجزائر سنة ٳ   الدراسة عبارة عن أطركحة دكتوراه مقدمة لكلية العلوـ اؿ
.  بلبغ الدالر على مهنة التدقيق كسبل التكييف مع معايتَ المحاسبة الدكليةٳبراز أثر التوجو الجديد لضو معايتَ اؿٳالذ 

  دراسة꞉[ 2014 –  عمر الفاركؽ زرقوف]  بعنواف꞉ (نعكاس الاصلاح المحاسبي على الوظيفة المحاسبية والجبائية ٳ
 ؛ (قتصاديةٳفي المؤسسة اؿ

 ىدفت الدراسة 2014 الدراسة عبارة عن مذكرة ماستً مقدمة لكلية العلوـ الاقتصادية ك التجارية ك علوـ التسيتَ بجامعة كرقلة 
. الذ إبراز أثر الإصلبح المحاسبي على كظيفة المحاسبية ك الجبائية في الدؤسسة الاقتصادية 

  دراسة꞉[ 2013 –  لزمد متناكم , علي عزكز]  بعنواف꞉ ( متطلبات تكييف القواعد الجبائية مع النظاـ  المحاسبي
؛  (المالي

 النظاـ المحاسبي الدالر الجديد في ظل معايتَ لزاسبة دكلية ꞉طار الدلتقى الدكلر الأكؿ حوؿ ٳ  الدراسة عبارة عن مداخلة  مقدمة في 
براز متطلبات تكييف القواعد الجبائية ٳىدفت الدراسة الذ  ,2013 جانفي 18 -17يومي , الدركز الجامعي بالوادم الجزائر , 

.  مع النظاـ الدالر الجديد 

  .ىيكل وأجزاء البحث . 9

لذ أربعة فصوؿ ؛ منها ثلبثة فصوؿ نظرية تتضمن الجانب ٳشكالية الدطركحة بً تقسيم موضوع البحث ٳجابة على اؿٳمن أجل اؿ
  ꞉كفصل تطبيقي يتضمن الجانب العملي كالديداني للبحث كمايلي , العلمي كالنظرم للدراسة 
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. حيث عالج الدبحث الأكؿ الوظيفة الجبائية في الدؤسسة ,  الفصل الأكؿ خصص لدراسة الوظيفة الجبائية كالمحاسبية في الدؤسسة 
.  كتعرض الدبحث الثالث للمقاربة بتُ الوظيفة الجبائية كالمحاسبية في الدؤسسة 

صلبح ٳحيث عالج الدبحث الأكؿ ,   الفصل الثاني خصص لدراسة النظاـ المحاسبي الدالر في ظل التشريعات الجبائية الجزائرية 
طار العاـ للنظاـ المحاسبي الدالر كتعرض الدبحث الثالث للمقاربة النظرية بيتُ ٳبٍ عالج  الدبحث الثاني اؿ,النظاـ المحاسبي في الجزائر 

.  النظاـ المحاسبي الدالر كالتشريعات الجبائية

حيث عالج الدبحث ,   الفصل الثالث خصص لدراسة أثر النظاـ المحاسبي الدالر على التقييم المحاسبي كالقواعد الجبائية في الدؤسسة 
بٍ عالج الدبحث الثاني أثر النظاـ المحاسبي الدالر على الدمارسات كالقواعد , الأكؿ أثر النظاـ المحاسبي الدالر على التقييم المحاسبي 

.  كتعرض الدبحث الثالث لجهود الدكلة من اجل التوفيق بتُ النظاـ المحاسبي الدالر كالقواعد الجبائية الجزائرية , الجبائية 

حيث عالجنا في الدبحث الأكؿ تقديم عاـ عن الدؤسسة  (ENTP)كيتعلق بشركة , الفصل الرابع كىو لػتوم على دراسة حالة 
بينما عالج الدبحث الثاني دراسة  الدمارسات  الجبائية  لدؤسسة صيباـ  بٍ عالج الدبحث الثالث أثر النظاـ المحاسبي الدالر على النتيجة 

.  المحاسبية كالجبائية لدؤسسة صيباـ 

متبوعة بتقديم آفاؽ , كفي الأختَ لطتم عملنا بخابسة لضاكؿ فيها اختبار صحة الفرضيات الدتبناة بٍ تقديم النتائج كالتوصيات للبحث 
. الدراسة في ىذا المجاؿ 
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 ꞉مدخل 
حيث بسثل دكرا ىاما في لستلف المجالات في تطوير الدشاريع , للمحاسبة دكر رئيسي على الدستول الاقتصادم 

خاصة ك أف الكثتَ من لسصي المجاؿ الاقتصادم يفتقدكف لدعرفتهم بأصوؿ علم المحاسبة الذم , الاقتصادية ذات الطابع الحيوم 
لػتل مكانة ىامة ضمن المجاؿ الإدارم  في الوقت الحاضر ك الذم بدكنو يتعذر على الدؤسسات ك الشركات أداء كظائفها على 

. أكمل كجو 
اف التطور الاقتصادم ك تعميم التبادلات الدكلية كالدنافسة القوية إضافة إلذ ألعية كظيفة الجباية بالنسبة للمؤسسة 

ك عليو فإنو على الدؤسسة أف بسلك معرفة , فرضت على ىذه الأختَة تسختَ جميع مواردىا المحصورة في المجاؿ القانوني كالجبائي 
. جيدة لمحيطها القانوني ك أف تكوف على دراية كثيقة بوضعيتها خاصة القانونية كالجبائية 

ىناؾ ارتباط كبتَ ككاسع بتُ المحاسبة كالجباية، رغم الاختلبفات العديدة الدوجودة بينهما نظرا لطبيعة ك أىداؼ كل 
. كاحدة منهما ، الا انو لصد الواحدة تكمل الاخرل في لستلف الدراحل الوظيفية في الدؤسسة

 ꞉كىذا ما يتم التطرؽ إليو في الدباحث التالية  
.  الوظيفة الجبائية في المؤسسة ꞉المبحث الأوؿ 
.  الوظيفة المحاسبية في المؤسسة ꞉المبحث الثاني 
 . المقاربة بين الوظيفة الجبائية والمحاسبية في المؤسسة ꞉المبحث الثالث 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 الفصل الأوؿ                                                               دور الوظيفة الجبائية في المؤسسة  

3 
 

 
 

 الوظيفة الجبائية في المؤسسة ꞉المبحث الأوؿ 
تأقلم ىذه الوظيفة ,    في السنوات الأختَة تغتَ دكر الوظيفة الجبائية بطريقة جذرية بسبب العولدة ك التقدـ التكنولوجي 

بسرعة مع ىذه التوجهات الجديدة تقلل إلذ حد بعيد من الأخطار الجبائية  ك بزلق قيمة للمؤسسة من أجل كل ىذا يتوجب 
كما يتوجب . الاتصاؿ الفعاؿ مع السلطات الجبائية ,تسيتَ الأخطار,  الأفاؽ الدستقبلية العالدية ꞉عليها تطوير كفاءات جديدة 
 (العملياتية)كتكوف لذا القدرة على دمج عملها مع الوظائف التشغيلية , التنظيمات ك الرقابة , عليها أيضا معرفة الإجراءات 

. الدراجعة الداخلية كالوظيفة الدالية ,كالإعلبـ الآلر 
كتبتُ لخبراء الجباية بتغيتَ عميق بالنسبة لمحتول كبيئة كظائفهم في الاكنة الأختَة بسبب أثر بعض التوجهات العالدية 

ك من جهة أخرل الصفقات النابذة , من جهة زيادة عدد ك تعقيدات الصفقات العالدية الخاضعة للضريبة بشكل كبتَ , الكبتَة 
. عن العديد من البلداف الدختلفة التي يكوف تنظيمها الجبائي في الغالب معالج بطريقة مركزية في مركز مصالح مقسمة 

أما اليوـ في ظل العولدة ك , في السابق كانوا يعتبركف مسؤكلر الجباية المحليتُ أنفسهم خبراء تقنيتُ لزنكتُ في بلدانهم 
الدركزية للعديد من الإجراءات ك التنظيمات ك الصفقات الدتعلقة تتطلب كظيفة جبائية مع آفاؽ مستقبلية ك قدرة على تنسيق 

 1.كدمج الخصوصيات للعديد من التشريعات الجبائية الدختلفة 
 الإطار العاـ للوظيفة الجبائية ꞉المطلب الأوؿ 

 قبل التطرؽ إلذ  الأىداؼ ك الفعالية لضاكؿ تقديم تعريف للوظيفة الجبائية :  تعريف الوظيفة الجبائية
لرموعة الدهاـ التي توكلها جهة لستصة إلذ الدوظف للقياـ بهيا بدقتضى ىذا القانوف أك أم تشريع أخر أك  "꞉تعريف الوظيفة♦

 . 2"تعليمات أك قرارات إدارية كما يتعلق بها من صلبحيات ك ما يتًتب على تلك الدهاـ من مسؤكليات 
ىي فرع من فركع الوظيفة الدالية كىي عبارة عن لرموعة من الدهاـ الجبائية  الدوكلة للموظف أك "꞉تعريف الوظيفة الجبائية♦

.  3" عدة موظفتُ لستصتُ بالجباية لو قسم خاص داخل الدؤسسة 
تظهر الوظيفة الجبائية في الشركات الكبتَة من قبل الددير الجبائي ك في الشركات متوسطة الحجم  من قبل الددراء الداليتُ ك ذلك 

 ꞉4لدواجهة  الدسؤكليات الجديدة ك الدتمثلة في 
 الدشاركة في الدخاطر الضريبية للدكلة ؛ 
 زيادة معدؿ الضريبة الفعلي؛ 
 التكيف مع المحاسبة الدالية كالدعايتَ الجديدة. 

                                                           
Eenest. Young. L'évolution rapide de la fonction fiscal . l'agefi (Quotidien économique\financier) . qLausanne suisse. 2010. P11 

 . 187ص , 2005, جايعت انُجاح انٕطُٛت َابهؾ فهـطٍٛ, يظكغة ياجـخٛغ فٙ انًُاػعاث انضغٚبٛت غٛغ يُشٕعة  , التذقيق لأغراض ضريبية, دٕؿٕ يذًض يذًٕص طٚب 2

3 Philippe Thirias. Trois nouveaux domaines de la fonction fiscale Audit des risques. Taux effectif d'impôt .adaptation à la 

nouvelle donne comptable et juridique congré sur la fonction fiscale dans l'entreprise꞉ les nouveaux défis. Chambre de commerce 

et d'industrie de paris lundi 21 mars 2005 . p ꞉ 07.  

4 Idem . 
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 أىداؼ الوظيفة الجبائية꞉  تصبوا الوظيفة الجبائية الذ بلوغ عدة اىداؼ العها꞉1 
تأمين المشاريع - أ 
 على سبيل الدثاؿ فإف الإدارة الدالية الدركزية تساعد على إنشاء الإجراءات الدتعلقة بدنع الدخاطر , تنظيم الوقاية من الدخاطر

تضمن إتباع الإجراءات ك ضماف ملبئمة  الإجراءات على , لشا يساعد على إجراء مراجعة سنوية , على الدستول الدكلة 
 مستول المجموعة ؛

 على سبيل الدثاؿ فإف الوظيفة الجبائية الدمثلة في الدكؿ من أجل كشف كبرديد الدخاطر مع إدارة المحاسبة , برديد الدخاطر ,
 الددقق الداخلي ك الخارجي تؤىل الدخاطر ك كمياتها في النهاية من أجل تغذية أداة الإبلبغ؛

  على سبيل الدثاؿ فاف مصلحة الضرائب الدركزية تقدـ الدشورة إلذ الإدارة الدالية للمجمع لدلبئمة , السيطرة على إدارة الدخاطر
. احتياطات الدخاطر الجبائية في الحسابات الدوحدة 

التقليل من الأعباء الضريبية للمجمع - ب 
 برديد معدؿ الضريبة الفعلي كالدشتًؾ؛ 
 برديد معدؿ الضريبة الفعلي في الحسابات الدوحدة؛ 
 برديد مرشدين من أجل الضرائب غتَ الثابتة على الدخل .
 تنظيم تبادؿ الخبرات- ت 
 توفتَ عنصر التدريب في الوظيفة الجبائية في لستلف البلداف تبعا لدرجة التطوير كنضج الشركات التابعة؛ 
 تبادؿ الأفكار عنصر ضمن الدالة الضريبية يسمح بظهور أفكار التخطيط الضريبي ؛ 
 عنصر الدغرفة الذم يرتكز على عرض عماؿ الوظيفة الجبائية كزبائنها في تقرير كفاءة الوظيفة الجبائية. 

 العوامل المؤثرة على الوظيفة الجبائية꞉ كتتمثل فيما يلي꞉2 
عولدة الشركات الدرافقة كعدـ بسركز الخطر الجبائي  ♦
دارة الدالية بالنسبة للوظيفة الجبائية ٳتوقعات اؿ♦
التأثتَات الدتزايدة للؤنظمة الدالية كالمحاسبية في الدسائل الجبائية ♦

 مؤىلات ومهاـ المدير الجبائي للمؤسسة 
 ꞉3تتمثل مؤىلبت الددير الجبائي في ما يلي :  المؤىلات꞉أولا 

التحكم في تقنيات التسيتَ  ‒ أ
 التحكم في الجباية ‒ ب 

                                                           
1 Hervé Bidaud..Emanuel-linairés. Mise en place d'une politique de transfert et organisation d’une fonction fiscale 

performante . revuereflets . numéro du février-mars2006. P53 .   

2 Hervé Bidaud.les nouvelles responsabilités de la fonction fiscale et ses étapes d'élaboration .congrès sur la fonction fiscale 

dans l'entreprise ꞉les nouveaux défis . chambre de commerce et d'industrie de paris .lundi 21 mars 2005 . P꞉10 .   
3

جايعت ٔعلهت ,كهٛت انذمٕق ٔانعهٕو الٳلخصاصٚت ,صاعة الأعًال ٳيظكغة يمضيت نُٛم شٓاصة انًاجـخٛغ فٙ  , هحاولة تحليل التيسيير الجبائي وآثاره على الوؤسسات, يذًض عاصل عٛاض 

 19ص,غٛغ يُشٕعة ,2003



 الفصل الأوؿ                                                               دور الوظيفة الجبائية في المؤسسة  

5 
 

 التحكم في تقنيات المحاسبة ‒ ت 
الدعرفة القانونية ‒ ث 
 ꞉1تتمثل مهاـ الددير الجبائي في ما يلي :  مهاـ المدير الجبائي꞉ثانيا 

 ك ذلك عن طريق  ꞉السعي إلى الحكومة الجبائية– أ 
 تستَ الدعدؿ الفعلي للضريبة ك الفهم الجيد للمعلومة الدالية من جانبها الجبائي ؛ 
 إثارة اىتماـ الادارة للرىانات الجبائية بطريقة كاسعة؛ 
 أك لرلس الإدارة/ عداد ركابط كعمليات منظمة للتبادؿ مع لجنة الدراجعة كٳ. 

   كيكوف عن طريق  ꞉تحسين العمل الجبائي داخل المؤسسة –ب
 عادة النظر في أنظمة الدؤسسة كقانوف التأمتُ الدالر من أجل بذاكز أىداؼ التوثيق كاختبار كفاءة كلصاعة الدعالجة ٳ

 مراقبة الدعطيات كالأخطار الدؤثرة على الجباية ؛,
   الاقتًاب أكثر من فكرة لسطط الأعماؿ(UNITBUSINSS)  تقييم كتقوية مستول , من أجل التنبؤ أفضل

لذ جباية جزئية  أكثر تعمقا التي ستعوض الجبائية ٳالتعليم الجبائي  للعمليات التي تساىم في التسيتَ الجبائي كالسعي  
 الكلية ؛

 عادة تركيز الاستثمارات حوؿ لسطط ضربي للمؤسسة ٳ(TAX PLANNIG)  كالدارة الدخاطر       . 
 كذلك عن طريق  ꞉العمل على تقليل مواجهة  الأخطار الجبائية–ت 

 اختيار استًاتيجيةجبائية  أفضل من برمل عبء العمل الجبائي ؛ 
 القدرة على التشخيص الصحيح  لدواقع الخطر ؛ 
  الإحاطة بالنصائح الدلبئمة ككضع الدستشارين الجبائيتُ في كجو برديات الدؤسسة. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
. congrés sur fonction fiscaelDans l'entreprise꞉ les nauveaux défis . chambre2004 stéphanebllerradiographie des direction fiscal2  

de commerce et d'industrie paris .lundi 21 mars2005,p꞉06 
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 الوظٌفة 

 الجبائٌة جزء من 

 استراتٌجٌة المؤسسة

 إنشاء قٌمة 

 
 مضافة

 التحكم فً

 الأخطار

 تحسٌن و

 تطوٌر عملٌة

 نشر المعارف

 التقلٌل من
 الأعباء

 الجبائٌة

 للمجمع

 إدارة

 المخاطر

 الجبائٌة

 الضرٌبة

 الأخطار

 الجبائٌة

 تحدٌد

تحدٌد كل مواقع اقتصاد♦  

  تقٌٌم المخاطر♦

.أهمٌتها   

  تدرج المخاطر حسب♦

.سهولة إعدادها   
 بعوائد الاستثمارات و

  انتقاء كل الأفكار المتعلقة♦

. لوحة قٌادة لتتبع المخاطر ♦  

؛ خرٌطة المخاطر ♦  

. التشخٌص الدائم و الهادف♦   

 

؛للضرٌبة للمجمع   

  لوحة قٌادة لتتبع المعدل الفعلً♦

  مهامها♦

  وسائلها♦

استراتٌجٌتها♦  

  أهدافها  ♦

 الرؤٌة
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défis . chambre de commerce et d'industrie de paris.lundi 21 mars 2005 . 
annexe03 

  أىمية التسيير الجبائي و ضرورتو في المؤسسة꞉المطلب الثاني 
كذلك بإتباع الإدارة عددا من ,برزت ألعية التسيتَ الجبائي كإحدل الوسائل الإدارية الدتتبعة لتخفيض مبلغ الالتزاـ الضريبي 

الإجراءات تساىم في بزفيض العبء الضريبي  لتلك الدؤسسات فهي لشارسة طبيعية لؽكن أف لؽارسها الدكلف سواء أكاف شخصا 
.   طبيعيا أك معنويا كىو ما لؽكن أف يطلق عليو مصطلح التخطيط الضريبي أك ما يعرؼ بالتسيتَ الجبائي

  تعريف التسيير الجبائي꞉ 
لؽكن أف تستخدـ , لتًاـ قانوني للمؤسسة ٳف تسيتَ الضريبة التي ىي بدثابة ٳؼChristine COLLETTEحسب 

.  استعماؿ الفعاؿ كالذكي لذا ٳيطرح اؿ, إذ بدلا من السلبية الجباية . لصالح الدؤسسة كأف تصبح متغتَا فعالا في إستًاتيجيتها 
 ꞉كما يعرؼ التسيتَ الجبائي بأنو الاختيار من بتُ الخيارات الجبائية الدتاحة للمؤسسة مع الأخذ بالاعتبار 

 , النصوص التشريعية الجبائية ‒
خصوصيات كل مؤسسة؛ ‒
.  درجة الدخطر الجبائي‒

  لذ مايليٳنلبحظ أف التعريفيتُ الدذكورين يشتَاف꞉ 
التسيتَ الجبائي لشارسة قانونية مادامت الدؤسسة تراعي النصوص التشريعية كتؤدم الالتزامات التي تفرضها عليها ىذه الأختَة؛ ‒

كىذه نقطة ىامة للغاية بحيث تشكل جوىر الفرؽ بتُ التسيتَ الجبائي ككل من الغش كالتهرب الجبائي ؛ 
ف انعداـ ٳذا أف تعدد البدائل عنصر أساسي في ابزاذ القرار كعليو ؼٳ, التأكيد على كجود خيارات جبائية أماـ الدؤسسة ‒

مكانية الحديث عن التسيتَ الجبائيي؛ ٳالخيارات الجبائية يؤدم الذ 
بزاذ القرارات ٳبحيث تصبح أحد لزددات , الضريبة كالدعطيات الجبائية بشكل عاـ لؽكن أف تستخدـ لخدمة أىداؼ الدؤسسة ‒

؛ (ستًاتيجي للمؤسسةٳالتسيتَ اؿ)ستلباتيجيةٳكالقرارات اؿ (ستغلبؿٳخلبؿ دكرة اؿ)العادية 
كفي نفس الدؤسسة (التسيتَ الجبائي للمجمعات لؼتلف عن التسيتَ الجبائي للشركة)  التسيتَ الجبائي لؼتلف من مؤسسة لأخرل‒

؛ (ىدؼ التسيتَ الجبائي لن كوف في جميع الحالات بزفيض العبء الضريبي للمؤسسة)تبعا للظركؼ التي تعيشها 
لذ كضع تريد فيو تسيتَ الجباية ٳالدخطر الجبائي يزداد عندما تنتقل الدؤسسة من لررد التطبيق البسيط للقواعد كالالتزامات الجبائية‒

 1.لخدمة أىدافها 
 مميزات التسيير الجبائي 

 ꞉2يتميز التسيتَ الجبائي بخاصيتتُ أساسيتتُ 
.   حسب ىذه النقطة لغب التفريق بتُ التسيتَ الجبائي ككلب من الغش كالتهرب الضريبي꞉استعماؿ الوسائل المشروعة قانونا  -1

                                                           
 03ص,يغجع ؿابك , عٛاض يذًض عاصل 1

 
2

مذكرة مقدمة لنٌل شهادة الماسترفً العلوم المالٌة والمحاسبة كلٌة العلوم , نعكاسالٳصلاح المحاسبً على الوظٌفة المحاسبٌة والجبائٌة فٌالمؤسسة الٳقتصادٌة ٳ, عمر الفاروق زرقون 

  86ص, 2011, جامعة ورقلة , الاقتصادٌةوالتجارةوالتجارٌة وعلوم التسٌٌر 
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.  رادة التملص من الضريبة الدستحقة فعلب باستعماؿ طرؽ غتَ مشركعة ٳ꞉يعرؼ الغش الضريبي بأنو ꞉الغش الضريبي 
 البيع بدكف فوترة من أجل بذنب دفع الرسم على ꞉ذف لسالفة التشريع الجبائي عن قصد كتصرؼ مبتٍ على سوء النية مثلٳفهو 

.  القيمة الدضافة أك الضريبة على أرباح الشركات 
لذ حسن نية ٳكىذا بالنظر , ىتلبكات ٳلؼتلف الغش الضريبي عن الخطأ المحاسبي الذم قد ينتج عنو مثلب حساب خاطىءلل

.    الدستَ
التهرب الضريبي ليس ,  ىو الاستعماؿ الذكي للنقائص التي تعتًم التشريع من أجل بزفيض العبء الضريبي ꞉التهرب الضريبي 

.  لسالفة للتشريع الجبائي بل بالعكس فهو ذكاء كمهارة قانونية عالية ىدفها التجنب أك التجنب التخفيض من الضريبة 
كىناؾ فرؽ , كذلك في كقت كاحد ,أك بعضها أك برمل عبئها , فلآت  من الضريبة بعدـ دفعها كلية ٳكيعتٍ التهرب الضريبي اؿ

.   بتُ عبء الضريبة كالتهرب منها 
 يفتًض التسيتَ الجبائي كجود برليل عقلبني للتشريعات من اجل إلغاد لستلف الخيارات الدمنوحة من طرؼ ꞉التسيير الجبائي 

الدشرع كبالتالر إلغاد ىامش حركة ضمن الإطار القانوني كعليو فاف من بيمن الدميزات الأساسية للتسيتَ الجبائي انو لشارسة قانونية 
بعيدة كل  البعد عن الغش الضريبي كما أنها بزتلف عن  التهرب مع الإقرار بوجود غموض في بعض التشريعات الجبائية بذعل 

.  الحاجز الفاصل الجبائي بسيطا للغاية
 تتضمن عملية ابزاذ القرار اختيار بتُ بدلتُ أك أكثر إم بتُ عدة طرؽ لشكنة تقود لضو ꞉القرار الطوعي للتسيير الجبائي  -2

 1ىدؼ معتُ مرغوب
 التسيير الجبائي أسسو وحدوده 

 ꞉ يستند التسيتَ الجبائي على الدبادئ التالية꞉أسس التسيير الجبائي -1
اختيار الطريقة الأقل تكلفة عن طريق استغلبؿ نقاط الضعف أك الفراغات الدتواجدة في التشريعات الجبائية حيث يعتبر ‒

.  التهرب في ىذه الحالة ضمن الواجبات الجبائية للمستَ
فالدستَين لذم الحق في استخداـ ذكائهم للمفاضلة بتُ الاختيارات , التسيتَ الجبائي لؽثل الدستول الأعلى لاستعماؿ الجباية ‒

بهدؼ اختيار طريقة الإخضاع الأقل تكلفة من كجهة النظر الجبائية في ظل , الجبائية الدوضوعة برت تصرؼ الدؤسسة 
.  الخضوع للضرائب الدفوضة من قبل التشريعات 

 ꞉يستمد التسيتَ الجبائي فعاليتو في توظيف سياسة التحفيز الضريبي في ترشيد قرارات من خلبؿ ارتكازه على‒
 كلذذا لصد كل قراره يتخذه ,كالتي تتًجم في الحجم الدالر الذم تتحملو الدؤسسة, ألعية الضريبة في حياة الدؤسسة

 .  الدستَ ىو حامل لتأثتَ جبائي يتجسد دائما في حجم مالر
  تبتٍ التشريعات الجبائية لبعض الإجراءات التي توفر للمؤسسة بعض الذوامش للتحرؾ الجبائي لشا لؽكن الدستَ من

 . الدفاضلة بتُ الاختيارات الجبائية الدتعددة 
 ꞉ف تسيتَ الدؤسسة لجبايتها لغب أف يتم في ظل التقيد ببعض الحدكد كالتي تصنف الذ ٳ꞉حدود التسيير الجبائي -2

                                                           
1

 .38ص,1995,الجزائر , دٌوان المطبوعات الجامعٌة , الجزء الثانً ,مخل للتسٌٌر ,محمد رفٌق الطٌب 
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كمن أبرز مظاىر التعسف التي لغب ,  فعدـ احتًاـ التشريعات الجبائية في تسيتَ الدؤسسة يعد تعسفا قانونيا꞉الحدود القانونية -
 ꞉أف يتجنبها الدستَ

.  خفاء برقيق أك برويل أرباحٳالعقود كالتصرفات القانونية التي تنجم عنها ‒
تشويو الطبيعة الحقيقية للعمليات كتخفيض قيم العقود كالصفقات   ‒
.  التصرفات الولعية كتظاىر الدؤسسة بالقياـ  بعمليات خالية من كل حقيقة مثل تزييف العقود كالفواتتَ كالدؤسسات الولعية‒
كالعقد الدنجز بتُ الدؤسسة كباقي الأطراؼ مثل التصريح بدعاملة , التستً مثل عدـ التوافق بتُ الفعل كالعقد الدقدـ للئدارة ‒

. عقارية في شكل ىبة رغم انها بست في شكل بيع  
. خفاء الدكلف الحقيقي ٳاستعماؿ أشخاص أك مؤسسات كسيطة ؿ‒
 بذاكز الدستَ للحدكد القانونية يعرض الدؤسسة للخطر الجبائي الذم يرفع ديونها الجبائية بعدما  كاف الذدؼ ꞉الحدود المالية-

 1.تديينها 
 أىداؼ التسيير الجبائي 

 ꞉2لذ برقيق الأىداؼ التالية ٳيسعى التسيتَ الجبائي 
ف الدخطر الجبائي من أىم أىداؼ التسيتَ الجبائي فالدستَ ملزـ بأف يتعامل بشكل جيد مع جباية ٳ꞉تحقيق الأمن الجبائي - 1

العمليات الجارية التي تقوـ بها الدؤسسة بعد ذلك لؽكنو الاىتماـ بكيفية بزفيف العبء الضريبي كبهذا يتحقق ىدفها ببقائها في 
 . كضعية قانونية ابذاه الضريبة كزيادة قدرتها على تشخيص التزاماتها الجبائية كاستًاتيجايتها كتقييمها 

تطويرا مهمة كدكر الدراجعة الجبائية الداخلية , إجراءات التي لغب أف تتخذىا الدؤسسة من أجل ضماف أمنها الجبائي ٳمن بتُ اؿ
 ꞉التي بسكن من 

 لتزامات الجبائية للمؤسسة ؛ٳتشخيص اؿ 
 ستًاتيجيةالجبائية للمؤسسة كتقييمها ؛ٳبرديد اؿ 
 بزفيض العبء الضريبي من خلبؿ برستُ أداء كفعالية التسيتَ الجبائي . 

لتزماتهاالجبائيةأكنتيجة أم سبب أخر يرتبط بجباية ٳخلبلذاٳالدخطر الجبائي ىو الأثر السلبي الذم قد تتعرض لو الدؤسسة نتيجة 
.   الدؤسسة 

لذ زيادة تكاليف الدؤسسة لشا لغعل التحكم فيها أمرا ٳإف ارتفاع الأعباء الجبائية يؤدم حتما ꞉التحكم في العبء الضريبي  - 2
مهما للغاية كىذا يتحقق انطلبقا من العمل على بزفيض الضريبة كالرفع من العبء الضريبي من خلبؿ رفع الأرباح الناتج عن عدـ 

.   الاستفادة من امتياز جبائي آني

                                                           
1

.03ص,2009أفغٚم , جايعت انًـٛهت ,  صُع انمغاع فٙ انًؤؿـت الالخصاصٚت ꞉انًهخمٗ انضٔنٙ , فعانٛت انخـٛٛغ انجبائٙ فٙ حغشٛض صُاعت انمغاع , ػاق انذٕاؽ  

 91يغجع ؿابك طكغِ ص ,  عًغ انفاعٔق ػعلٌٕ 2
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كما أف الدؤسسات بزتلف في تعاملها مع التسيتَ الجبائي فهناؾ التي تكوف في مرحلة لظو فتحصر اىتمامها فقط بكيفية بزفيض 
لذ كيفية الحصوؿ على القركض كبرقيق الربح كذلك بتطبيق ٳالضريبة أما الدؤسسة التي بذاكزت ىذا الدستول فاىتمامها يتعدل 

تسيتَ جبائي فعاؿ؛ 
  طار القانوني الذم تعمل فيو؛ٳذا كانت الدؤسسة ليست برت ضغط ضريبي اكبر من ذلك الذم ينتج عن اؿٳالبحث في ما 
 تكيف ىياكل الدؤسسة بشكل يسمح بتخفيف الضرائب الدستحقة ؛ 
    برستُ مستول التنبؤ كالعقلة الجبائية الدعتمدة من طرؼ الدستَين 
 ꞉ كىي تبرز من خلبؿ صورتتُ لعا꞉الفعالية الجبائية - 3
  الفعالية الجبائية الدباشرة꞉ استغلبؿ الدؤسسة لدختلف الحوافز كالامتيازات الجبائية الدتاحة لذا قانونا لتحقق كفرات ٳكتكوف بواسطة

مالية؛ 
  الفعالية الجبائية غتَ الدباشرة꞉ لذ ٳ كتظهر في التشريعات الجبائية التي بسنح لرالا لتعدد الخيارات القانونية الدختلفة لشا يؤدم

.   إستًاتيجية ٳبرقيق ىدفها الجبائي الدراد كتوسيع رايتها اؿ
ابزاذ ٳإستًاتيجية للمؤسسة كتعتبر كأحد لزددات ٳ أف الجباية تتدخل في برديد الخيارات اؿ꞉إستراتجية المؤسسة ٳخدمة  - 4

القرار مثل الشكل القانوني للمؤسسة لشا يبتُ العلبقة الوطيدة بتُ الجباية كالإستًاتيجية لشا لغعلها ىدؼ مهما من أىداؼ 
 ..  الضريبة꞉التسيتَ الجبائي كلذلك ىي متغتَ جد مهم  كمن أبرز مثاؿ على ذلك ىي 

تقييم فعالية الوظيفة الجبائية ꞉المطلب الثالث
 تتجلى فعالية الوظيفة الجبائية من خلبؿ قيامها بى꞉1 
 ستًاتيجيةالجبائية؛ٳتصور اؿ 
 البناء التنظيمي للمصالح الجبائية؛ 
 تقييم الدخاطر الجبائية كتقليلها ؛ 
 تقييم الكفاءات كالتحليل الدقارف لذا للؤجور؛ 
 برستُ عملية الرقابة كالإجراءات التصحيحية؛ 
  جعل مهمة التكنولوجيا دعامة نابذة عن بزطيط موارد الدؤسسة  . 
 كلها عوامل بسكن الدؤسسة ,أدراجها في قراراتو ٳلداـ الدستَ بعناصر الضريبة الدطبقة بٍ دراستها بتمعن كٳضافة الذ ذلك فاف ٳباؿ

 ꞉2كىو ما يبرز فعالية الوظيفة الجبائيةكالتي تتجلى مظاىرىا في , من برقيق أىدافها في ظل خضوع ضريبي اقل كبصفة قانونية 
 مكانية استفادة المؤسسات من تغير التشريعات الجبائيةٳ꞉ 
من الواضح أف تسيتَ .ذا أرادت الدؤسسات الاستفادة من غتَ مواقف السلطات الجبائية لا بد عليها أف تتبتٌ ىذه الدقاربةٳ

طار الوظيفة الجبائية معارؼ تتجاكز قراءة القوانتُ ٳالأخطاء الجبائية بدا فيها تقييم كترجيح  الوضعية الجبائية غتَ الأكيدة تتطلب 
                                                           

Pricewaterhouse coopers France .Miser sur la valeur grace au function fiscales et comptables .date 04/06/2012 . 1  

http ꞉ // www.pwc.com /fr-ca /ca/tax –management –accounting /publications/atx –management -2011-02-fr.pdf . 
2 Ernst. Young. OP. Cit.P2 

http://www.pwc.com/
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إستًاتيجية كاضحة ٳكما لغب على الوظيفةالجبائية  أف تكوف قادرة على تصور أك بزطيط ككضع .الجبائية كالتخطيط الذم يليها 
 .  (تدرج مستويات العمل)فيما يتعلق بالأخطار الجبائية التي تستعمل كأساس في تدريج القيادة للعمل 

 تقيد ومواكبة الوظيفة الجبائية للتشريعات الجبائية꞉ 
غالبا ما تكوف الدتطلبات التي تفرضها ىذه التوجهات الدتداخلة بقوة على سبيل الدثاؿ من الضركرة أف تبتُ الوظيفة الجبائية أنها 

لقد طورت العديد من السلطات الجبائية في السنوات , تستعمل رقابة صارمة من أجل برسبتُ علبقتها مع السلطات الجبائية 
فهي الآف تتطلب باستمراربرميل الأنظمة , الأختَة بطريقة لزسوسة كفاءاتها التكنولوجية كأصبحت تطلب معلومات أكثر 

.  طار الدراجعةٳالمحاسبية في 
ضافة الذ ٳباؿ, لابد من أف تكوف الوظيفة الجبائية على توافق مع السلطات الجبائية ,كحتى تتأقلم مع ىذا الواقع الجديد كالتنبؤ بو 

جراءات متينة التي تساعدىا في التقليل من الدخاطر فيما يتعلق بددل تقيدىا بالتشريعات الجبائية للمؤسسة ٳالأنظمة كاؿ
كما لؽكن كيتوجب على الوظيفة الجبائية استغلبؿ الدعطيات كاستعمالذا من أجل برستُ .لذ ذلك خلق قيمة مضافة ٳضافةٳباؿ

.  كتطوير استًاتيجيات خاصة بالدؤسسة للتخطيط الجبائي كخلق قيمة مضافة للمؤسسة
 تأقلم الوظيفة الجبائية مع المخاطر الناتجة عن تطبيق التشريعات الجبائية꞉ 

انقضت الفتًة التي كانت تلعب فيها , التشريعات الجبائية الجديدة كتغتَ مواقف السلطات الجبائية يشكل بردم للوظيفة الجبائيية 
خبارىا ٳالسلطات الجبائية كالدؤسسات لعبة القط كالفأر فأصبح من السائد حاليا قياـ السلطات الجبائية بالطلب من الدؤسسات ب

كمن , عداد قواعد التقارير من جهة ٳعن معلوماتها الجبائية أك كضعها الجبائي الذم لؽكن أف يكوف غتَ مستقر كىذا من أجل 
تتبتٌ السلطات الجبائية حاليا في العديد من الدكؿ من بينها بريطانيا كاستًاليا مقاربة موجة . جهة أخرل التشريعات الجبائية

.  للؤخطار
ذا ٳلاٳكلكن ىذا التقدـ الواعد لن يكوف منتجا , كالسلطات الجبائية لبلداف أيرلندا كىولندا تسعى إلذ التنسيق مع الدؤسسات 

.  طار للرقابة الجبائية الداخلية الدتتُ كالذم يسمح لذم بتقييم الأخطار الجبائية المحتملة ٳاستطاعت الدؤسسة أف تبتُ أنها كضعت 
   فاعلية الوظيفة الجبائية في المؤسسة꞉ 

يشعر خبراء الجباية كذلك بضغط من اجل فاعلية أحسن فيما لؼص التكاليف أم من أجل الحصوؿ على أكثر بأقل كىذا خاصة 
مابتُ ꞉لابد على الوظيفة الجبائية القياـ بخيارات صعبة مثلب , فبميزانية لزدكدة , بعد انكماش الاقتصاد الناتج عن أزمة القرض 

.  ستًابذي ٳعداد التصرلػات أك احتياجات في الأجل الطويل كالتخطيط الجبائي اؿٳتكريس كقت لأعماؿ في أجل قصتَ ؾ
 علاـ الآلي في تحسين فعالية الوظيفة الجبائية في ضل العولمة ٳدور اؿ꞉ 

ف الرقمية كتطور الإنتًنت تسمح بدعالجة ٳ, التقدـ التكنولوجية . العولدة لذا ارتباط كثيق بتوجو أخر لو أثر على الوظيفة الجبائية
, الثورة الرقمية سمحت بشكل كبتَ في زيادة  الفعالية , كبرويل آني لكميات ىائلة للمعطيات الدرتبطة بالجباية في كل ألضاء العالد 

حتى الأخطاء .كلكنها في نفس  الوقت زادت من خطر الاستعماؿ  غتَ الدلبئم للمعطيات الجبائية عند معالجتها الإلكتًكنية 
. البسيطة في معالجة الصفقات لؽكن أف يكوف لذا عواقب كخيمة على الدستول الجبائي 
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عطاء معلومات بسرعة كدقة اكبر التي ىي أساس التخطيط ٳكما لؽكن استعماؿ الدعلوماتية في برستُ فعالية الدمارسات الجبائية ب
 1.ستًاتيجية ٳكاؿ
 تحسين أداء الوظيفة الجبائية 
  التحكم في معدؿ الضريبة  ‒
 بزفيض النشاط الذم لؼضع لتوقيع ضريبي مرتفع لتجنب الحد؛‒
 دمج اكبر بتُ لرمل الوظيفة الجبائية كالدالية؛‒
 برديد الثغرات أك أكجو القصور في لراؿ التكنولوجيا كإلغاد حلوؿ لذا؛‒
إدراج العامل الجبائي في صناعة ٳاختيار الطبيعة القانونية للمؤسسة كالتي يتحقق معها اقل خضوع للضريبة كىكذا بسكن عملية ‒

 .  القرار من الحصوؿ على امتيازات جبائية كمالية 
 تسيير المخاطر الجبائية 

ضافية ٳإجبارية الضريبة بذعل الدؤسسة في كضعية عدـ التوقع الجبائي لشا قد يضعها موضع خطر جبائي يتمثل في برملها تكاليف ٳ
 ꞉كأىم كضعيات ىذا الخطر 

حيث تلجأ الدصالح الجبائية الذ تقدير الأسس بطريقة تلقائية مع تطبيق العقوبات ꞉  الامتناع أك التأخر في إيداع التصرلػات ‒
.  الدالية الدنصوص عليها 

.   حيث يتم تعديلها من طرؼ الإدارة الجبائية مع تطبيق العقوبات ꞉الغش في التصريح ‒
كثرة العمليات اليدكية تؤدم إلذ زيادة الوقوع في الأخطاء   ‒
نقص في اليد العاملة الكفؤة كالدؤىلة   ‒
 فعوض الحصوؿ على مزايا مالية من اختيار جبائي ما لؽكن  للمؤسسة الوقوع خسائر كتكاليف ꞉ اختيارات جبائية غتَ صائبة ‒

 2.إضافية عند عدـ توفر شركط الاستفادة منو مثلب 
 الوظيفة المحاسبية في المؤسسة  ꞉المبحث الثاني 

كذلك بياف المحاكر الأساسية لنظاـ الدعلومات المحاسبي , طار العاـ  للوظيفة المحاسبية ٳسيتم في ىذا الدبحث من الدراسة توضيح اؿ
كما سيتم عرض أىم العناصر الدتعلقة بالأداء كألعية تقييم الأداء بالإضافة , لشيزاتو كأىم خصائصو , في الدؤسسة كبياف مكوناتو 

.  إلذ متطلبات تقييم الأداء المحاسبي 
 
 
 

                                                           
 

Idem1  

1 Price Waterhouse Coopers France . Pour une gestion efficace et durable de votre fiscale dans la nouvelle conjoncture 

économique . date ꞉ 04/06/2012 

http꞉//www.pwc.com/ca/fr/tax-mangement-accounting/tax-function-effectiveness jhtm1 Handing 
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طار العاـ للوظيفة المحاسبية   ٳاؿ꞉المطلب الأوؿ 
  مفهوـ المحاسبة 

المحاسبة ىي لرموعة من الدبادئ كالقواعد الدتعارؼ عليها التي تستعمل في تسجيل كتبويب كبرليل العمليات  "01꞉ تعريف
كالتبادلات التجارية ذات القيمة النقدية في السجلبت المحاسبية لغرض برديد نتائج عمليات الوحدة الاقتصادية خلبؿ فتًة مالية 

 1".معينة ككذلك الدركز الدالر في نهاية كل فتًة 
المحاسبة ىي عبارة عن تقنية  كعلم يشمل لرموعة من الدبادئ كالأسس تهدؼ إلذ جمع كتقييد كضبط كاحتساب " 02꞉ تعريف

 2".كتقييم جميع الحركات الدالية الدعبرة عنها بدصطلح نقدم 
  أنواع المحاسبة 
كىي تلك المحاسبة الدوجهة خصيصا لخدمة أغراض الدؤسسات لا سيما الدؤسسة الاقتصادية خدمية كانت أك ꞉لزاسبة الدؤسسة  -1

 ꞉خاصة كانت عمومية كلؽكن التمييز من ثلبث أنواع منها, إنتاجية 
المحاسبة الدالية؛ 

المحاسبة التحليلية ؛ 
المحاسبة التقديرية؛ 

 . المحاسبة الوطنية-  2
 .  المحاسبة العمومية-  3
   مبادئ المحاسبة 
 مبدأ الحيطة كالحذر؛‒
 مبدأ التكلفة التارلؼية؛‒
 مبدأ القيد الدزدكج؛‒
 فصاح؛ٳمبدأ اؿ‒
مبدأ مقابلة الإيرادات بالتكاليف؛ ‒
 مبدأ عدـ الدقاصة؛ ‒
مبدأ الدوضوعية ؛ ‒
.  مبدأ الألعية النسبية‒
 
 
 

                                                           
1

  .9ص , 2003انجؼائغ , صٕٚاٌ انًطبٕعاث انجايعٛت , نطبعت انثاَٛت , PCNالوبادئ الأساسية للوحاسبة العاهة صافٙ صانخ ؛ 
2

 25-24..ص , 1992, انجؼائغ, انجايعٛت صٕٚاٌ انًطبٕعاث  ,أسس الوحاسبة العاهة, إبغاْٛى الأعًش 
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 تعريف الوظيفة الحاسبية 
ىو أف ىذه الأختَة ىي عملية برديد  كقياس كتوصيل الدعلومات الاقتصادية لؽكن , حسب التعارؼ  الواردة للمحاسبة كعلم 

فنظرا لألعيتها فقد أصبحت المحاسبة في الدؤسسة ,استخداـ صافي عملية التقييم كابزاذ القرارات بواسطة مستخدمي ىذه الدعلومات 
. ضركرة كحتمية اقتصادية كقانونية

 ꞉إجبارية في الدؤسسة منظمة من طرؼ القانوف التجارم كىذا من اجل ٳفالوظيفة المحاسبية ىي كظيفة 
 تقديم معلومات عن الوضعية الدالية للمؤسسة ابذاه الشركاء الخارجتُ؛ ‒
 مساعدة الدؤسسة على ابزاذ القرارات من خلبؿ إعطاء  البيانات الاقتصادية اللبزمة ؛ ‒
 الاستخداـ الأمثل للموارد الدالية الدتاحة في الدؤسسة؛ ‒
. اللبزمة لتطوير الدؤسسة (بأقل تكلفة)الحصوؿ على رؤكس الأمواؿ ‒
 أىمية الوظيفة المحاسبية 
تقدير للتكاليف يسمح بابزاذ ,ضافة إلذ ذلك ٳباؿ, تسيتَ جيد للتدفقات الدالية يؤدم إلذ نتائج أفضل ꞉ على الدستول الدالر ‒

. قرارات مرد كدية اقتصادية 
.  لزاسبة التسيتَ تعطي كل الدعلومات حوؿ مرد كدية الدشاريع التجارية꞉ على الدستول التجارم ‒
.  سياسة مالية جيدة تسمح بالحصوؿ على رؤكس أمواؿ بسهولة أكبر لتنميتها الإستًاتيجية꞉ على الدستول الاستًاتيجي ‒
 تعتبر الوثائق كالدفاتر المحاسبية حججا مادية لؽكن الاستناد عليها في الحكم ضد الدؤسسة أكلصالحها ꞉ بالنسبة لدصالح القضاء ‒

سواء تعلق الأمر بالزبائن أك الدوردين أك الشركاء أك الدسالعتُ أك , في حالة الدنازعات مع الأطراؼ التي تتعامل معها الدؤسسة 
غتَىم؛ 

لؽكن لدصالح الضرائب برديد الضريبة الواجبة الدفع عن طريق ما تقدمو الدؤسسة من كثائق رسمية بسثل ꞉ بالنسبة للضرائب ‒
. ملخصات لنشاطاتها الدختلفة

 مهاـ الوظيفة المحاسبية 
 ꞉1تسعى الوظيفة المحاسبيةالذ لظذجة تدفقات الدواد الأكلية كالدنتجات لأغراض عدة 

 تقديم معلومات عن الوضعية المالية للمؤسسة - 1
قد يكوف البنك الذم يرغب في تقييم القدرة على .مستخدمو الدعلومة الدالية في حاجة إلذ معلومات عن الحالة الدالية للمؤسسة 

. السداد للمؤسسة أك الدورد الذم يرغب في التأكد من قدرة الدؤسسة على الدفع
توفر العديد من الوثائق التي من ألعها  , للقياـ بذلك . الشركات لديها التزاـ قانونيي بعرض قدر معتُ من الدعلومات عن حساباتهم

 الديزانية التي تعتبر صورة فوتوغرافية لأصوؿ الشركة في كقت معتُ ؛‒
 حساب النتيجة للمؤسسة حسب نشاطها خلبؿ فتًة معينة؛‒

                                                           
1 Ministére de l'économie et  des finances France , la fonction comptapilité et finance.date 05/06/2012 

http ꞉// www.economie . .gouv. fr/facileco/fonction-comptabilité-et-finance ♯31 

http://www.economie/
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التدفقات النقدية الداخلة كالخارجة )جدكؿ تدفقات الخزينة الذم يعرض لدستخدمي الدعلومة الدالية لسرجات كمداخلبت الدؤسسة ‒
 .خلبؿ فتًة معينة(
 ꞉1 كتتمثل في ꞉الأطراؼ المستعلمة للمعلومات المحاسبية -  2
 (دارة الدؤسسة ٳ)الدستعملوف الداخلوف ‒
 الدستعملوف الخارجوف‒
 دارة الضرائبٳ‒
 الدسالعوف ‒
 الدائنوف كالدستثمركف ‒
 السوؽ الدالر ‒
 ماعدا تلك التي سبق ذكرىا ,تضم ىذه الفئة كل الأطراؼ التي تهتم بالدعلومات المحاسبية للمؤسسة ꞉آخركف ‒

 ꞉كىي على الخصوص 
حصائية؛ ٳالذيئات اؿ

لشثلي العماؿ؛ 
 .(الجامعات )الباحثوف 

 تسهيل عملية اتخاذ القرار بجمع وشمل المعطيات الاقتصادية- 3
فالتفرقة , لذ تقديم معلومات عن الدؤسسة بطريقة من شأنها أف تساعد على ابزاذ القرارات ٳتسعى المحاسبة التسيتَية أك التحليلية 

 ꞉تسمح بتحديد  (التكاليف الغتَ مباشرة / التكاليف الدتغتَة ؛ التكاليف الدباشرة / التكاليف الثابتة)بتُ التكاليف 
 نتاج؛ٳتكاليف اؿ‒
 نتاج الازـ إنتاجها ؛ٳكميات اؿ‒
 . 2كذلك من خلبؿ استخداـ الوسائل الدناسبة, مهمة مراقبة التسيتَ التأكد من أف الأىداؼ قد برققت في الديزانية ‒
 الحفاظ على لشتلكات الدؤسسة كذلك لاف المحاسبة تعتبر من كسائل الرقابة الداخلية؛ - 4
 الدساعدة في برديد احتياجات الدالية الدؤسسة بدقة؛ - 5
 قياس الالتزاـ كحقوؽ الدلكية التي تقع على عاتق ىذه الدؤسسة ؛ - 6
 3.بزصيص الربح كالخسارة كبرديد الدراكز الدالية على فتًات زمنية لزددة - 7

 نظاـ المعلومات المحاسبي في المؤسسة  ꞉المطلب الثاني 

                                                           
, أطغٔدت يمضيت نُٛم شٓاصة انضكخٕعاِ فٙ انعهٕو الٳلخصاصٚت , أًْٛت ٳصلاح انُظاو انًذاؿبٙ نهًؤؿـاث فٙ ظم أعًال انخٕدٛض انضٔنٛت بانخطبٛك عهٗ دانت انجؼائغ , يضاَٙ بٍ  بهغٛث 1

. 78ص , غٛغ يُشٕعة 2004, جايعت انجؼائغ 

1 Ministére de l'économie et  des finances France , la fonction comptapilité et finance.date 05/06/2012 

http ꞉// www.economie . .gouv. fr/facileco/fonction-comptabilité-et-finance♯3 
3

كهٛت انعهٕو الالخصاصٚت ,يظكغة يمضيت نُٛم شٓاصة انًاؿخغ فٙ انعهٕو انًانٛت ٔانًذاؿبٛت  ,تقيين تطبيق النظام الوحاسبي الوالي في الوؤسسات الاقتصادية الصناعية, أدلاو عؼٚم 

.  08ص, 2011,جايعت ؿطٛف , ٔانخجاعٚت ٔعهٕو انخـٛٛغ 

http://www.economie/
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فهي أحد الدصادر الرئيسية للمعلومات التي برتاجها كافة الدستويات , تعد المحاسبة أىم كأقدـ أنظمة الدعلومات ضمن الدؤسسة 
لذ علبقتها الدتشابكة مع ٳضافةٳكما أنها تعالج كمية ىائلة من البيانات عبر طرؽ كأساليب متعددة باؿ,دارية كالجهات الخارجية ٳاؿ

ف تصميم الدعلومات ٳ. طاركظييفتها الأساسية الدتمثلة في عكس الواقع الدالر للمؤسسةٳبقية أنظمة معلومات الدؤسسة كذلك في 
.  نتاج كاستهلبؾ الدعلومات في الدؤسسةٳالمحاسبية يعد خطوة ضركرية لعقلنة 

  تعريف نظاـ المعلومات المحاسبي 
لذ ٳنظاـ لؼتص بجمع كتبويب كمعالجة كبززين كتوصيل الدعلومات القيمة حوؿ الأحداث الاقتصادية في الداضي كالحاضر كالدستقبل "

 1".الأطراؼ الدختلفة الدستفيدة من أجل مساعدتهم في ابزاذ القرار
لذ ٳكتوصيل الدعلومات في شكل قوائم مالية , معالجة , تبويب ,ذ يتولذ جمع ٳ,ىو أحد أىم الفركع الدكونة لنظاـ  الدعلومات "

 2".الأطراؼ الطالبة لذا بغية ابزاذ القرار
 مميزات نظاـ المعلومات المحاسبي꞉ 

فهو جزء لا يتجزأ من ىذا النظاـ الشامل بحيث أف .يندرج نظاـ الدعلومات المحاسبي ضمن المجموعة الدنظمة لدختلف أنظمة الدؤسسة
مهمتو الأساسية ىي معالجة الدعطيات الداخلية بً برويلها كنقلها لمحيطها كمن ىنا آاف من الضركرم أف يتميز ىذا النظاـ الفرعي 

 3لنظاـ الدؤسسة بدميزات أساسية ىي 
  نظاـ مزدوج للمحاسبة العامة والتحليلية꞉ على المحاسبة العامة  (بدا فيها الجزائر)يعتمد النظاـ المحاسبي في أغلبية الدكؿ

بدا لؽكن أف تقدمو من دلائل على الدتابعة الدقيقة لكل التدفقات الحقيقية ,إجبارية ٳالتي لغعل منها القانوف المحاسبة الرسمية كاؿ
بٍ تقوـ , تتمكن المحاسبة من بذميع كل القيود المحاسبية لفتًة ما , كمن خلبؿ الدخطط المحاسبي . كالنقدية التي بردث في الدؤسسة 

. ككذا النتيجة الدتحصل عليها ,تبتُ الحالة الدالية لذمة الدؤسسة  (كثائق)تسجيلها كبعدىا برصل على تقارير , ترتيبها ,داخلها ٳب
كلكن ىذا لا لؽنع الدؤسسات من تبتٍ نظاـ المحاسبة برليلية الذم في غالب الأحياف ما يكوف اختيارم بدا لو من علبقة مع 

 . إستًاتيجية الدؤسسة الحالية كالدستقبلية
كبدا اف المحاسبة التحليلية تستمد معلوماتها في . كيتم تنظيم المحاسبة التحليلية حسب الأىداؼ الداخلية كلشيزات كل مؤسسة 

.  ذف إدماجها في ىذه الأختَة كتنظيمها بشكل مستقلٳفيمكن ,غالب الأحياف من المحاسبة العامة 
  تأليو متزايدة للأنظمة المحاسبية꞉كىذا من خلبؿ طبيعة بعض العمليات ,ف نظاـ المحاسبة بطبيعتو مهيكل بصفة آلية ٳ

لذ غاية ٳلغعل منو نظاما مهيأ لتأليو الدراحل بٌ بسر بها الدعطيات من إدخالذا , الدتكررة كالحجم الذائل من الدعلومات التي يوفرىا 

                                                           
1

 .147ص,2004,الأعصٌ , عًاٌ , يكخبت صاع انثمافت نهُشغ ٔانخٕػٚع  ,تحليل وتصوين نظن الوعلوهات الوحاسبية,عبض انغػاق يذًض لاؿى 

 
2

. 45ص ,2000,جايعت انجؼائغ ,ٔعهٕو انخـٛٛغ , يعٓض انعهٕو الالخصاصٚت ,عؿانت ياجـخٛغ , "هراجعة نظام الوعلوهات الوحاسبي للوؤسسة الجزائرية الاقتصادية" ,صضٚمٙ يـعٕص
كهٛت انعهٕو , أطغٔدت نُٛم شٓاصة صكخٕعاِ فٙ انعهٕو الالخصاصٚت ,نظام هعلوهات للتسيير وهساعذ على اتخار القرار في الوؤسسة الاقتصادية꞉الوحاسبة التحليلية ,صعدًٌٕ ْلال 3

. 98ص ,2003, جايعت انجؼائغ, الالخصاصٚت ٔعهٕو انخـٛٛغ 
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لىتألية ٳكالدقة تبرز اللجوء , مكانية الاشتغاؿ ٳ, ف البحث الدستمر عن الدر دكديةٳؼ,ليذلكٳضافةٳباؿ. برويلها الذ كثائق نهائية
 ꞉حيث توفر ىذه الأختَة عدة مزايا منها,نظاـ الدعلومات المحاسبي 

؛ٳالسرعة في الدعالجة ك‒  عداد الدعلومة المحاسبية من خلبؿ تسيتَ الدعطيات الأكلية في الوقت اللبزـ
مكانية اللجوء الوقاية كالكشف ٳمكانية الاحتفاظ كالحصوؿ على الدعطيات على أساس معايتَ الأمن كالدراقبات الآلية الدتعلقة بٳ‒

 المحتمل للبختلبفات؛
التي تسمح بتقليل لساطر الأخطاء كتسمح أيضا بالقياـ بتحاليل , الدقة الدتزايدة في الدعطيات بفعل القدرات الذائلة للمعالجة ‒

 .عدة من خلبؿ عناصر لستلفة كغر متجانسة في بعض الأحياف
لذ لرموعة من القواعد ٳلذ لرموعة من القوانتُ التي بركمو كٳ لؼضع النظاـ المحاسبي ꞉التنظيم المقنن لنظاـ المحاسبة العامة ‒

كنظرا لطابع الدعلومات .خاصة ما يتعلق بالمحاسبة العامة,التي تنظمو كبذعل منو نظاما قادرا على تقديم كثائق تتمتع بالدقة كالثقة 
التي توفرىا ىذه الأختَة الذم يتميز في غالبو عن الدعلومات الدالية جعل الكثتَ من الدتخصصتُ يطلقوف تسمية المحاسبة الدالية على 

ف  الكثتَ من الدنظمات تساىم في برديد كتوحيد ٳؼ, لزامي كالقانوني الذم لػكم المحاسبة العامةٳكنظرا للطابع اؿ. المحاسبة العامة
 . الدعايتَ التي تعتمد عليها 

   مكونات نظاـ المعلومات المحاسبي 
يقوـ ىذا الجزء بتجميع البيانات من البيئة المحيطة بالدشركع أك عن طريق التغذية العكسية بالدلبحظة ꞉وحدة تجميع البيانات ‒

 . كلطبيعة الدشركعات كطبيعة الدخرجات الدطلوبة تأثتَ كبتَ على نوع البيانات التي يتم بذميعها كتسجيلها في النظاـ , كالتسجيل 
 ꞉وحدة معالجة البيانات ‒

أك النظاـ  (اليومية العامة)كيعتمد المحاسب الدالر على النظاـ التقليدم ,التوصيل التًصد كالتحليل , يقوـ المحاسب بالتسجيل 
كما يعتمد لزاسب التكاليف على أحد طرؽ لزاسبة التكاليف لحساب سعر ,أك نظاـ معالجة آخر  (اليوميات الدساعدة )الدركزم 

.  التكلفة كبرليل التكاليف
 ꞉كيوجد عدة طرؽ آلية لدعالجة البيانات المحاسبية مثل 

برنامج ,مثلب برنامج لزاسبة الأجور ) حيث لكل جزء من نظاـ الدعلومات المحاسبي برنامج خاص بو ꞉(الدتوازنة)الدعالجة الجزئية  - أ
 . (لخٳ.... لزاسبة الدواد

 عملية الدعالجة تراعي العلبقات الدوجودة بتُ نظاـ الدعلومات المحاسبي كبقية أجزاء نظم الدعلومات ꞉ الدعالجة الدتكاملة - ب
 ꞉كىناؾ ثلبث مستويات من التكامل , دارية الأخرل ٳاؿ

نتاج ملفات أخرل تكوف عبارة عن مداخلبت لبقية البرامج ٳنتاج الدعلومة الدطلوبة كٳ حيث يقوـ كل برنامج ب꞉تكامل البيانات ♦
؛ 

 أم حدث مهم يسجّل في جميع الدلفات التي تتأثر بو؛ ꞉إجراءاتٳتكامل اؿ♦
 لػدث ىذا التكامل بفضل نظاـ  تسيتَ قاعدة الدعطيات؛ ꞉ تكامل قاعدة الدعطيات ♦
يسمح بهيكلة الدعطيات بالطريقة الأكثر تناسبا مع أم برنامج تطبقي ؛ ♦
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 يسمح لعدة برامج تطبيقية باستعماؿ نفس قاعدة الدعطيات في نفس الوقت ؛ ♦
حماية قاعدة الدعطيات ضد الدخوؿ غتَ مسموح بو؛ ♦
 جعل البرامج التطبيقية مستقلة عن مكاف كجود الدعطيات ؛ ♦
يسمح ىذا للبرنامج باستدعاء الدعطيات , لذ برقيق مركزية الدعطيات  كتعدد الدداخل ٳ عموما تكامل قاعدة الدعطيات يهدؼ ♦

.  حسب الحاجة
 ꞉وحدة  تخزين البيانات أو المعلومات ‒

ليستعملها المحاسب ,لذ بززين على شكل ملفات آلية أك ملفات يدكية ٳفهي في حاجة ,     سواء البيانات كالدعلومات المحاسبية 
.  في حالة الدساءلة أك الدراجعة أك عند الدقارنة بتُ نتائج عدة دكرات 

 ꞉وحدة نشر وتوزيع المعلومات ‒
كالجداكؿ الدلحقة كتقارير التكاليف لتستعملها , تزكدنا ىذه الوحدة بدختلف لسرجات نظاـ الدعلومات المحاسبي كالقوائم الدالية 

( الدستَكف مثلب)كالأطراؼ الداخلية  (دارة الضرائب مثلب ٳ)الأطراؼ الخارجية 
 1.مثل التكاليف الدعيارية ؼ النظاـ الجزئي لمحاسبة التكاليف꞉وحدة التغذية العكسية ‒
   خصائص نظاـ المعلومات المحاسبي 

بحيث يكوف , ذا ما توفرت بذعلو نظاما معلومابٌ حيويا في الدؤسسة الدتواجد فيها ٳيتميز نظاـ الدعلومات المحاسبي بعدة خصائص 
 2꞉مؤيدا لوظيفتو في الدؤسسة كمن أىم خصائص نظاـ الدعلومات المحاسبي التي بذعلو كفؤا كفعالا ىي

 لغب أف لػقق نظاـ الدعلومات المحاسبي درجة  عالية من الدقة كالسرعة في معالجة البيانات الدالية عند برويلها لدعلومات لزاسبية؛‒
 دارة؛ٳدارة بالدعلومات المحاسبية الضركرية كفي الوقت الدلبئم لابزاذ قرار اختيار بديل من البدائل الدتوفرة للٳأف يزكد اؿ‒
 ليها؛ٳأف يكوف سريعا كدقيقا في استًجاع الدعلومات الكمية كالوصفية الدخزنة في قواعد بياناتو كذلك عند الحاجة ‒
 أف يتصف بالدركنة الكافية عندما يتطلب الأمر برديثو كتطويره ليتلبءـ مع التغتَات الطارئة على الدؤسسة ؛‒
 دارة بالدعلومات اللبزمة لدساعدتها في كظيفتها الدتمثلة في التخطيط لأعماؿ الدؤسسة الدستقبلية ؛ٳأف يزكدا‒
حيث لػصل النظاـ على ,دارة ٳلظوذج نظاـ الدعلومات المحاسبي يعطي صورة كاضحة عن مكونات النظاـ كتفاعلو مع البيئة كاؿ‒

 .ليخزنها النظاـ في قواعد بياناتو المحسوبة, بيانات من البيئة كالأنظمة الفرعية الأخرل في الدؤسسة 
جراء الدعالجة عليها من عمليات حسابية كلزاسبية لتتشكل في النهاية الدعلومات المحاسبية التي بزدـ ٳرجع منها البيانات فيما بعد ؿ

ة دارة كالبيئة الداخلية كالخارجي كالتي ستة في ابزاذ القرارات  الدختلفٳاؿ
 مخرجات نظاـ المعلومات المحاسبي  

 التقرير السنوم كالقوائم الدالية؛-  1
 ꞉الديزانية الختامية -  2

                                                           
1

كهٛت انعهٕو الالخصاصٚت ٔعهٕو انخـٛٛغ جايعت انجؼائغ ,يظكغة يمضيت نُٛم شٓاصة انًاجـخٛغ فٙ اصاعة الاعًال  ,دراسة التكاليف الوعيارية ضون نظام الوعلوهات الوحاسبي, ؿادم فاحخ 

 . 24  ص2003,
  .22ص2001, عًاٌ , صاع ٔائم نهُشغ  ,نظن الوعلوهات الوحاسبية, يذًض ٕٚصف انذفُأ٘ 2
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 الدوارد التي بسلكها الدؤسسة كالاستخدامات التي استغلت من اجلها ؛‒
 نتيجة نشاط الدؤسسة ؛‒
 ꞉جدكؿ  حسابات -  3
 إيرادات؛ٳاؿ‒
 .الدصركفات ‒
 1الدلبحق  4

كنظم تكاليف , فنظاـ الدعلومات المحاسبي لابد أف لػقق التكامل بتُ النظاـ الدالر المحدث للحصوؿ على بيانات كمعلومات دقيقة 
ككذلك نظاـ رقاب تشغيلية كنظاـ تعلم لغرض التًكيج ,متمثلة في تكاليف معيارية مبسط يستطيع تلبية متطلبات التقارير الدالية 

 لتحسينات مستمرة ككفاءة في الأداء فضلب عن تبتٍ نظاـ تكاليف لأنشطة القياس كالأداء 
 تقييم الأداء المحاسبي في المؤسسة  ꞉المطلب الثالث 

اقتصادية على تنظيم لرموعة من الأفراد كتوجيو جهودىا لتطبيق أىداؼ معينة سواء كانت ىذه الأىداؼ ٳتقوـ الدؤسسات اؿ
لا أف لوظيفة تقييم ٳدارية كارتباطها يبعضها البعض ٳنتاج سلعة معينة أك تقديم خدمة لزددة كعلى الرغم من ألعية الوظائف اؿٳ

لذ حسن استخداـ الدوارد الدالية كالبشرية كتوجيهها لضو برقيق الأىداؼ ٳلأنها بسكن الغدارة من الاطمئناف , الأداء ألعية خاصة 
الدخططة  
   تعريف الأداء 

كالدعبر , كالنتائج التي يتم برقيقها لدل لشارسة عمل ما , كيعتٍ الأداء بالدفهوـ الشامل النتيجة المحصل عليها في أم ميداف عمل 
 2.عنها بوحدات قياس معينة

  أقساـ الأداء 
 تقييم الأداء الدخطط ؛‒
 تقييم الأداء الفعلي ؛‒
  تقييم الأداء الدعيارم؛‒
 . تقييم الأداء العاـ‒
   أىمية تقييم الأداء في المؤسسة  

 ꞉تكمن ألعية الأداء في الدؤسسة فيما يلي 
 تساعد على توجيو الإدارة العليا الذ مراكز الدسؤكلية التي تكوف أكثر حاجة الذ الإشراؼ ؛ ♦

                                                           
1

كهٛت انعهٕو الالخصاصٚت ٔعهٕو ,صاعة الاعًال ٳيظكغة يمضيت نُٛم شٓاصة انًاجـخٛغ فٙ  ,هساهوة الوراجعة الذاخلية في تقيين نظام الوعلوهات الوحاسبي للوؤسسة, عٛاص٘ يذًض نًٍٛ

  .74ص  ,2008, جايعت انجؼائغ , انخـٛٛغ 
2

يجهت انعهٕو , صعاؿت يٛضاَٛت عهٗ الٳطاعاث انٕؿطٗ ٔانضَٛا فٙ يُشآث صُاعت انُـٛج بانشغق انجؼائغ٘  , تحليل وتقيين الأداء الاجتواعي في الونشآت الصناعية, عبض انفخاح بٕسًشى 

  .126ص ,2002, انجؼائغ , جايعت يُخٕع٘ لـُطُٛت , الٳَـاَٛت 
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ككذلك لابرازالعاناصر , براز  العناصر الناجحة كتنميتها ٳحيث يتم , يقوـ على ترشيد الطاقة البشرية في الدؤسسة في الدستقبل ♦
غتَ الدنتجة التي يتطلب الأمر الاستغناء عنها ؛ 

مساعدة مدراء الأقساـ على ابزاذ القرارات التي برقق الأىداؼ من خلبؿ توجيو نشاطاتهم لضو المجالات التي بزضع للقياس ♦
.  كالحكم 
  تقييم الأداء المحاسبي 

لذ ابذاىتُ أساسيتُ لعا الأداء الدالر كيعتمد على مدخل برليل القوائم الدالية كالأداء التكاليف كيعتمد على مدخل لزاسبة ٳيشتَ 
التي يعتمد عليها في الحكم عللي ضعف أك قوة النظاـ المحاسبي كالنابذة , التكاليف في توليف لرموعة  من الدؤشرات كالدعايتَ 

.  أساسا  من مسك الدفاتر
الذم لو القدرة على السيطرة على العوائد في الداضي كتوقع , كيعد الأداء المحاسبي أحد أىم  الدداخل الالغابية  الدهمة كالدعاصرة 

.  ابذاىها في الدستقبل مع مراع الوفاء بالالتزاـ بذاه العميل لارتباطو بالأداء في الدستقبل 
 فيعتٍ قدرة مقاييس كمعايتَ  التكاليف على كشف الالضرافات النابذة من مقارنة الأداء الفعلي بالدخطط ꞉تقييم الأداء لتكاليفي‒

 . جراء التصحيح اللبزـٳكبياف أسبابها كلزركاتها في الأجلتُ القصتَ الطويل كابزاذمايلزمل
 يعتٍ برليل نتائج أعماؿ الدؤسسات  بهدؼ الوقوؼ على مواطن الخلل الالضراؼ كبياف  أسبابها بسهيدا ꞉تقييم الأداء المالي ‒

دارة الدوارد الطبيعية كالدادية كالدالية الدتاحة ٳكما يعتٍ تقديم حكم لو قيمة  على . جراءات  اللبزمة لتصحيحها ٳلابزاذ اؿ
أم يعتبر تقييم الأداء الدالر للمؤسسة قياسا للنتائج المحققة أك الدنتظرة في ضوء , للمؤسسة كذالك لخدمة رغبات  أطرافها الدختلفة 

 1. معايتَ لزددة سلفا
  متطلبات تقييم الأداء المحاسبي 
توازف الوحدة الاقتصادية من منظور المحاسبة  -  أ 

كالتنسيق بتُ  أنشطة  الذيكل , تعد المحاسبة الوسيلة الرئيسية التي تساعد الدديرين في غدارة كل كظيفة من كظائف سلسلة القيمة 
 أنشطة تضيف قيمة  كأنشطة لا تضيف قيمة  كلغب ꞉كيتطلب برقيق تلك الأىداؼ  تبويب الأنشطة الذ نوعتُ , للمنشاة ككل 

.  شباع ٳالتي لػصل عليها العملبء كبرقق لذم اؿ, التًكيز على الأنشطة التي تضيف قيمة كمنفعة للمنتجات أك الخدمات 
كيتم تقييمها طبقا لددل مسالعتها في كحدة الدنتج النهائي من حيث , كأما الأنشطة التي لاتضيف قيمة فيجب التخلص منها 

.  الجودة كالتكلفة
كمن بٍ ىو أشمل من أم نوع  , ىو مقياس مركب لغمع بتُ الفاعلية كالكفاءة ꞉ف لصاح الوحدة الاقتصادية في برقيق أىدافها ٳ

.  منهما في ضوء ذلك تهتم معظم الدراسات الدعاصرة في برديد أىداؼ أصحاب الدصالح بالوحدة الاقتصادية 

                                                           
1

كهٛت انعهٕو الالخصاصٚت عهٕو انخـٛٛغ , يظكغة يمضيت نُٛم شٓاصة انًاجـخٛغ فٙ عهٕو انخـٛٛغ ,دور الوعلوهات الوالية في تقيين الأداء الوالي للوؤسسة واتخار القرارت, جهٛهت بٍ سغٔف 

  77ص,غٛغ يُشٕعة  , 2009,جايعت أ يذًض بٕلغة بٕيغصاؽ ,ٔانعهٕو انخجاعٚت 
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لذ  قيم  كمؤيدة بدستندات تتناكلذا المحاسبة بدفهومها العاـ ٳالتي بسارسها الوحدة الاقتصادية  تتًجم ,ف الأحداث الاقتصادية  ٳ
كىذا التقييم يتم بدعاير كمقاييس لزاسبية لؽكن التأكد أف ىناؾ فرؽ بتُ الأداء , بهدؼ تقييم  الأداء المحقق من خلبؿ نتائجو 

كىذا يتطلب أف بردد المحاسبة ꞉الاعتراؼ . ꞉1المحاسبي  كتقييم  الأداء لزاسبيا كالذم يتضح جليا من خلبؿ ثلبثة لزاكر ىي 
لرموعة من الدفاىيم كالدصطلحات كالدبادئ ككافة الأدكات العلمية  من خلبؿ تنظتَ لزاسبي متجدد بحيث  تستخدـ في برديد ما 

كعلى أم الأسس كالدبادئ حتى لؽكن الاعتًاؼ بها لزاسبي ؛ , كما لاعتًؼ بو  من أكجو النشاط  , يعتًؼ بو  
 كىذا يتطلب من المحاسبة  تقديم منهجية علمية كأسلوب قياس لرموعة  معايتَ  كمقاييس يعتمد عليها في عملية ꞉القياس .2

القياس بهدؼ برديد  النتائج كالدؤشرات الدعبرة عن حدكث حالة التوازف أك عدـ التوازف سواء جزئي أك كلي على مستول الوحدة 
الاقتصادية ؛ 

دارة في الوحدة الاقتصادية ٳذا كانت اؿٳك, ف عملية  القياس المحاسبي بسثل لزورا  رئيسيا من لزاكر الأداء المحاسبي ٳ꞉فصاحٳاؿ. 3
كذلك  بالاعتماد على , نو ستًكز أكلا  على عملية التحليل التفصيلي ٳىي القائمة بعملية التحليل الشخصي  لحاؿ التوازف ؼ

ذا كاف الباحث طرفا  خارجيا  فسوؼ يعتمد على الدنشور من الدعلومات كالبيانات  بالوحدة  الاقتصادية  ٳالدتاح من البيانات أما 
.   فصاح ٳمعبرا عنو في شكل 

 ꞉وجود نظاـ محاسبي متكامل الأركاف - ب
, دارة بالبيانات الدطلوبة بالدقة الدناسبة كفي الوقت الدلبئم كبالتكلفة الدقبولة ٳمعايتَ أداء النظاـ المحاسبي تتمثل في قدرتها على مد اؿ

. ف النظاـ المحاسبي الجيد ىو الذم يستطيع أف لػقق ذلك للغدارة بصورة ملبئمةٳكبذلك ؼ
كحتى تصبح لسرجات النظاـ المحاسبي أكثر نفعا  كقيمة من مداخلبتو لابد من أف تضيف عملية التحويل قيمة كمنفعة جديدة 

 ꞉تساعد  في برقيق الأىداؼ الآتية 
عداد تقارير عن نتائج ٳ برديد نتائج العمليات بتحديد كقياس الدعلومات الكمية كالدالية الدتعلقة بنشاط  الوحدة الاقتصادية  ك♦

ذلك النشاط خلبؿ فتًة معينة ؛ 
كذلك بدا لؽكن  من الحفاظ على موجودات الوحدة كقياس مركزىا الدالر في ,  تتبع موجودات الوحدة الاقتصادية كمطلوبات ىا♦

تاريخ معتُ ؛ 
 1. دارة في لشارسة كظائفها من بزطيط كرقابة كتقييم للؤداء كابزاذ القراراتٳ مساعدة اؿ♦
 ꞉الالتزاـ بتطبيق المعايير المحاسبية الدولية - ج

الدتمثل في الدعلومات المحاسبية كالدالية , ف استحداثها جاء أساسا لخدمة الدنتج المحاسبي ٳمهما كانت طبيعة الدعايتَ المحاسبية ؼ
كأف أىدافها  تتمثل  في ضماف بركيم عادؿ بتُ مصالح .كمسار الدعالجة الذم يولد ىذه الدعلومات  (عرضها , قياسها , شكلها )

كالأطراؼ , فصات لستلفة مهتمة بحياة  الدؤسسة ىي في الأساس غتَ متجانسة كبالأخص الدؤسسة باعتبارىا الدنتج لذذه الدعلومات 
ضافة لضماف التجانس لذذه الدعلومات ٳباؿ. الدستعملة على اختلبؼ طبيعتهم كألعيتهم باعتبارىم الدستعملتُ لذذه الدعلومات 

                                                           
1   91ص, يغجع ؿبك طكغِ , عًغ انفاعٔق ػعلٌٕ 
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كيظهر أنو  للمعايتَ المحاسبية دكر أساسي , لأجل تسهيل الدقارنات ككذلك التجمعات الضركرية على الدستول الداكر  اقتصادم 
 1.يتمثل في تنظيم العلبقات التعاقدية من خلبؿ التحكيم العادؿ بتُ لستلف الأطراؼ الدستعملة للمعلومات المحاسبية

فلضماف التطبيق الجيد لابد من فهم متطلبات الدعايتَ المحاسبية الدكلية حتى لؽكن  برقيق الاتساؽ بتُ ىذه الدتطلبات كبتُ ما 
لقياس أصوؿ الشركة كتقييمها كيؤدم بدكره إلذ زيادة درجة التماثل كزيادة منفعة , لغب أف تتبعو الشركات من سياسات لزاسبية 

.   إيضاحات الدرفقة بهاٳالبيانات التي تقدمها الشركات كبرتويها قوائمها الدالية كاؿ
كفاءة نظاـ المعلومات المحاسبي   - د

كنظم تكاليف , نظاـ الدعلومات المحاسبي لابد أف لػقق التكامل بتُ النظاـ الدالر المحدث للحصوؿ على بيانات كمعلومات دقيقة 
ككذلك نظاـ رقاب تشغيلية كنظاـ تعلم لغرض  التًكيج , متمثلة في تكاليف معيارية مبسط يستطيع  تلبية متطلبات التقارير الدالية 

حيث يسعى تقييم نظاـ الدعلومات . لتحسينات مستمرة ككفاءة في الأداء فضلب عن تبتٍ نظاـ تكاليف لأنشطة القياس كالأداء
 ꞉2المحاسبي الذ

 ضماف حماية كحفظ لشتلكات الدؤسسة ؛‒
ضماف جودة الدعلومات ؛ ‒
 .ضماف تطبيق تعليمات الإدارة‒

 المقاربة بين الوظيفة والجبائية والمحاسبية في المؤسسة   ꞉المبحث الثالث 
فالمحاسبة , تعتبر الوظيفة المحاسبية كالجبائية كظيفتتُ مستقلتُ تتقاسما نفس الدفاىيم لتستجيب كل كاحدة منهما لأىداؼ لستلفة 

لذ  أدائها  ٳضافةٳتسمح  بقياس نتائج الدؤسسة من خلبؿ إحصاء التدفقات الاقتصادية ىدفها كصف الوضعية الدالية كلشتلكاتها باؿ
بينما الجباية ىدفها برديد مبادئ كقواعد  , لخ ٳ...الدسالعتُ , المحاسبية الدالية ىدفها أيضا  توفتَ الدعلومات  اللبزمة للمستثمرين 

. ففي ىذا السياؽ تنشأ اختلبفات على مستول النتائج المحاسبية , تقييم للربح الخاضع للضريبة ك طرؽ إخضاعو 
 العلاقة  بين الوظيفة الجبائية و المحاسبية  ꞉المطلب الأوؿ 

حيث تؤثر المحاسبة في الضرائب عن طريق برديد , ك لا لؽكن بذاىلها, تتميز العلبقة بتُ المحاسبة ك الجباية بأنها علبقة كطيدة 
كىناؾ فائدة كبرل تتحقق إذا كاف الدخل الضريبي قريبا بقدر الإمكاف من الدخل المحاسبي المحسوب , مقدار الضرائب كنوعها 
. كمن ناحية أخرل فإف الضرائب تؤثر في المحاسبة ك أنظمتها . كفقا للمبادئ المحاسبية  

  العلاقة التاريخية و القانونية 
إف تشريع القوانتُ التي فرضت الضرائب على الدخل كاف أحد العوامل التي تقف كراء تطور مهنة المحاسبة ك عملها كأنو قد ساعد 

إذ ازداد الاىتماـ , ك كاف لضرائب الدخل  تأثتَ على الفكر المحاسبي , ك زيادة الطلب على خدماتها , على توسع مهنة المحاسبية 

                                                           
1   .62ص, يغجع ؿبك طكغِ  ,يضاَٙ بهغٛث 

2Hugues Calvin .l'évlation du Systéme d'Information Comptable et financier .date 06/06/2012 
http ꞉// www.memoireonline . com/07/08/1230/m‗mise –sur-pied-système-formel-information-comptable-pme12.html 



 الفصل الأوؿ                                                               دور الوظيفة الجبائية في المؤسسة  

23 
 

 إف ꞉أك نقطة الابتداء في حساب الدخل الخاضع للضريبة فيمكن القوؿ , بدشاكل برديد الدخل  المحاسبي باعتباره الأساس 
 ꞉1القوانتُ الضريبية كانت مسؤكلية إلذ حد ما عن تطوير المحاسبة ك يتضح لنا ذلك من خلبؿ ما يأبٌ

ما أدل إلذ رفع , عملت قوانتُ الضرائب  على اختيار متوسط الدمارسات المحاسبية إلذ مستول معيارم بالنسبة للضرائب ‒
 ك برقق الثبات في الدمارسات العملية ؛, مستول مهنة المحاسبة 

ك البحث  عن , كىو ما شجع على استخداـ معظم طرؽ الإىتلبؾ , سمحت القوانتُ الضريبية بتكوين لسصصات للضرائب ‒
 مفاىيم  إىتلبؾ أفضل لحساب تكلفة الإىتلبؾ؛

ك أكجد مشكلة كيفية تقييم , لشا حتم ضركرة حساب الدخزكف , تطلبت قوانتُ الضرائب ضركرة تقييم الدخزكف عند برديد الربح ‒
 الدخزكف ؛

أدل قبوؿ مبدأ التكلفة أك السوؽ أيهما أقل عند تقيم الدخزكف في القوانتُ الضريبية في السنوات الأكلذ إلذ تطبيق ىذا الدبدأ ‒
 بوجو عاـ ك إجراء مناقشات حوؿ مدل صحة ىذا الدبدأ 

حيث اعتبر أف الكوبونات الدوزعة على الدسالعتُ , ترتيب على صدكر أحكاـ  في قضايا الضرائب ضركرة تطوير نظرية المحاسبة ‒
.  في صورة  أسهم عادية لا تعتبر دخلب لذم 

  حساب الدخل꞉ 
, لػسب الربح الخاضع للضريبة بالاعتماد على النتيجة المحاسبية لكن بعد الأخذ بعتُ الاعتبار التخفيضات ك الاستًدادات 

فالتخفيضات تشمل مثلب على الدنتجات التي خضعت للضريبة منفصلة مثل بعض عوائد رؤكس الأمواؿ ك فوائد القيمة الصافية في 
أما الاستًداد فتخص مثلب الأرباح التي لد يتم إدخالذا في النتيجة المحاسبية حيث تعتبرىا الإدارة الجبائية خاضعة , الأجل الطويل 

.  للضريبة 
  التأثير المتبادؿ بين  القواعد المحاسبية والجبائية
  القواعد المحاسبية تؤثر على الجباية꞉ 

فالدعالجة المحاسبية تأثر على حساب الضريبة ك , من الواضحاف الوعاء الضريبي للربح أك النتيجة الجبائية يعتمد على الربح الصافي 
بالتالر الإرادات الجبائية  ك ىذا ما جعل القوانتُ بذبر الدؤسسات على الالتزاـ بالقواعد الدنصوص عليها الخاصة بالقواعد المحاسبية 

 .
  القواعد الجبائية تؤثر على المحاسبة꞉ 

الدؤسسة لذا إمكانية استعماؿ بعض الخيارات الجبائية التي تؤثر على نتائج حساباتها الثانوية حيث لؽكننا مثلب الاستفادة من 
 .اىتلبكات  خاصة تتعلق ببعض الدمتلكات 

 العوامل  التي تعيق العلاقة بين المحاسبة و الجباية 
 .قد تكوف القواعد الجبائية في بعض الأحياف بعيدة عن الواقع ‒
 . لذ مشاكل تنظيمية ٳتعقيد  القواعد الجبائية  كالدعالجات المحاسبية  لذا يؤدم ‒

                                                           
1

 69ص, يغجع ؿبك طكغِ , عًغ انفاعٔق ػعلٌٕ 
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 .  القواعد الجبائية دائمة التغتَ كتفرض يقظة جبائية متواصلة ‒
 . جراءات كالخيارات الجبائية ينشأ عنو مشاكل في الوضوح كتقتضي  تدخل خبراءٳتعدد اؿ‒
التوافق المحاسبي العالدي يعيق ىذه العلبقة خاصة في البلداف الفرنك كجرمانية التي يوجد بها اتصاؿ كبتَ بتُ القواعد المحاسبية ‒

.  كالجبائية 
  الانتقادات الموجهة للعلاقة بين المحاسبة والجباية 
 . عاقة تطور المحاسبة كالجباية باستقلبلية ٳ‒
 1. كثائق لزاسبية ملوثة بتسجيلبت لزاسبية سابقة نابذة عن اعتبارات جبائية ‒

الاختلافات بين الوظيفة المحاسبية والجبائية ꞉المطلب الثاني 
لكن , مع أف للمحاسبة كالجباية علبقة كطيدة خاصة فيما يتعلق بتحديد الوعاء الضريبي الذم يعتمد على النتيجة المحاسبية 

.  التشريع المحاسبي كالجبائي مستقلتُ ما ينشأ عنو عدة اختلبفات خاصة على مستول الأىداؼ كالنتيجة
  الاختلاؼ على مستوى الأىداؼ 
 )المحاسبة ىدفها إعطاء معلومات دقيقة كصورة صادقة عن الوضعية الدالية للمؤسسة لدستخدمي الدعلومات الدالية في كقت معتُ ‒

 . (الأداء كتدفقات الخزينة , الوضعية الدالية 
قواعد فرض الضريبة , القواعد الجبائية تستعمل لتحديد الربح الخاضع للضريبة ىدفها ضبط مبلغ الضريبة على أرباح الشركات ‒

 . جراءاتالجبائيةٳتنشأ عموما في احتًاـ الحيادية الاقتصادية حتى لا تكوف القرارات السياسية متأثرة باؿ, على الدؤسسات 
 اختلاؼ بين النتيجة المحاسبية والجبائيةٳاؿ 
اختلبؼ التشريع المحاسبي عن التشريع الجبائي فلكل تشريع أىدافو كخصائصو كيستجيب الذ معايتَ تعتمد على مبادئ لستلفة ‒

 . كىذا ماينجز عنو اختلبفات كبتَة على مستول النتيجتتُ فليس كل ماىو مقبوؿ لزاسبيا ىو مقبوؿ جبائيا
الدمارسات التحكمية من طرؼ الدسؤكلتُ الانتهازيتُ الذين ينتهجوف تسيتَا مفرطا للنتائج من أجل تضخيم أك تصغتَ النتيجة ‒

فقد لوحظ عن طريق الدقارنة بتُ التصرلػات الجبائية كالقوائم الدالية أف ,المحاسبية حسب أىدافهم  أك الذركب من العبء الجبائي 
 . الدؤسسات التي تقوـ بتسيتَ النتيجة لديها فورقات  أكبر بتُ النتيجتتُ من الدؤسسات الأخرل 

ما , الخيارات الجبائية الدمنوحة تبعا للسياسات الدنتهجة من طرؼ دكلة ما تدفع بالدؤسسات الذ الاستثمار في بعض  المجالات‒
 . (فورقات الغابية )ينشأ عنو فورقات  في النتيجتتُ 

الفركقات التحكيمية قد تنتج من الإفراط في استعماؿ التسيتَ الجبائي أك عندما تكوف الدؤسسة في كضعية مالية صعبة كذلك ‒
 . لتجنب الخسارة

 2.انتهاج سياسات لزاسبية من طرؼ الدستَين التي تسمح لذم بتعظيم ثركتهم كبزفيض العبء الضريبي ‒
                                                           

1Pascale Revaut ."La connexion comptabilité / fiscalité ,à la fois simple et complexe  ,est-elle pérenne" , date 16/06/2012 

http꞉//www.creg.ac-versailles .fr/spip.php ?article489 
2
Mohamed Ali Omri,InésBouaziz Daoud.Divergences comptabilité ‒ fiscalité, gestion fiscale et gestion des résultats en Tunisie 

꞉ lesnouveaux défis 32eedition du Congrés de l'Association Francophone de Comptabilité ꞉ "Comptabilitééconomie et société" 

Montpellier 10 et 11mai 2011 pp 04-12, 
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 الاختلافات في التقييم المحاسبي و الجبائي 
   ينتج عن الاختلبفات السابقة الذكر اختلبفات في قواعد التقييم ك طرؽ الحساب بتُ الدؤسسة ك الإدارة الجبائية حسب 

 ꞉أىدافهم ك من أىم الاختلبفات 
 ꞉الاىتلاكات‒

فأقساط الاىتلبؾ يتم تسجيلها ضمن أعباء النشاط ك يتم ,  ( سنوات مثلب 5)في المحاسبة رأس الداؿ بذارم يهتلك في مدة معينة 
التشريع الجبائي يتوقع الاىتلبؾ ك نقص القيمة فيعتبرأف ىذه الأعباء غتَمقتطعة من الريح , انقاصها فيما بعد من النتيجة المحاسبية 

الخاضع للضريبة من كجهة النظر الجبائية فعدـ اقتطاع أعباء الاىتلبؾ يؤدم إلذ اختلبؼ سلبي بتُ النتيجة الجبائية ك المحاسبية 
 ꞉نقص القيمة للتثبيتات‒

في حتُ أنو لا يقبل (القوانتُ)في المحاسبة تسجيل نقص القيمة للتثبيتات إجبارم حسب الدعايتَ المحاسبية الدعموؿ بها في البلد أك 
. إلا نقص القيمة الدسجل ك الدقبوؿ جبائيا ما يؤدم إلذ فركقات دائمة بتُ النتيجةالمحاسبية ك الجبائية 

 ꞉ارتفاع رقم الأعماؿ‒
ىذه الأختَة يتم تسجيلها كخسائر على مستول النتيجة المحاسبية , إف ارتفاع رقم الأعماؿ قد يؤدم إلذ حقوؽ كبتَة غتَ مغطاة 

أما على مستول الجباية فهذه الحقوؽ لا لؽكن اقتطاعها من النتيجة إلا بشركط في بعض الحالات حسب التشريعات الجبائية , 
 1.لكل بلد فهذه الاختلبفات في الدعالجة تؤدم إلذ فركقات سلبية أك اجابية بتُ النتيجة المحاسبية ك الجبائية 

  بصفة عامة ك بنفس الدبدأ لؽكن إضافة العناصر التالية التي تكوف لزل اختلبؼ ك التي تنتج عنها فركقات سلبية أك
 2.اجابية في النتيجة 

 نفقات أك مصاريف  تعتبرىا السلطات الضريبية باىظة أك غتَ مبررة ؛‒
 ك الضرائب الدؤجلة ؛, التمويل التأجتَم ‒
 تقييم بعض الأصوؿ ك الخصوـ على أساس القيمة العادلة ؛‒
 فوائض القيمة على الددل الطويل ؛‒
. نواتج الشركات التابعة ‒
 
 
 
 
 
 

                                                           
1Idem 
2CostelIstrate,Evolution recentes de la relation entre la comptabilité et la fiscalité en roumaine, 32e edition du Congrés de 

l'Association Francophone de Comptabilité ꞉ "Comptabilité économie et société" Montpellier 10 et 11mai 2011 pp 12-13, 
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 ꞉خلاصة

يتضح في ىذا الفصل ك الذم ناقش بالتحليل من خلبؿ ثلبثة مباحث فرعية النقاط الأساسية حوؿ الأساسيات الوظيفية المحاسبية 
بٍ عالج الدبحث الثاني الوظيفة المحاسبية في , حيث عالج الدبحث الأكؿ الوظيفة الجبائبية في الدؤسسة , ك الجبائية في الدؤسسة 

. ك تعرض الدبحث الثالث للمقاربة بتُ الوظيفة الجبائية ك المحاسبية في الدؤسسة , الدؤسسة 
كمن خلبؿ العرض السابق يتبتُ دكر المحاسبة في إعطاء صورة صادقة لدستخدمي الدعلومات الدالية بسكن من معرفة درجة القدرة 

, كما أف تكييف الأدكات المحاسبية مع تطور لزيط الدؤسسة جعلها تصبح نظاما للمعلومات , الاقتصادية ك الدالية للمؤسسة 
يتميز عن باقي أنظمة الدعلومات في الدؤسسة بجملة من الخصائص يسعى إلذ ضماف صحة ك ملبئمة ك مصداقية الدعلومات 

بالإضافة إلذ ذلك فإف تقييم الأداء المحاسبي يقيس حالة التقدـ أك التأخر في الشركة باعتبار , المحاسبية التي تتولد عن ىذا النظاـ 
بحيث تسمح مؤشراتو الدتوقعة بالحكم على درجة الثقة , أف الأداء الجيد يعتبر شرطا أساسيا لتأمتُ الشركة ك بقائها في بيئة تنافسية 

 .ك الأماف في البيانات كالدعلومات المحاسبية الدقدمة 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الفصل الثاني 
أثر النظاـ المحاسبي المالي على التقييم 
 المحاسبي و القواعد الجبائية في المؤسسة
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  ꞉مدخل 

 
طار لزاكلة ربط الدؤسسة الجزائرية بدختلف التغتَات ٳفي ,    يدخل تبتٍ الجزائر تطبيق الدعايتَ الدكلية للمحاسبة كالتقارير الدالية 

فقانوف النظاـ المحاسبي الدالر ينأل كبصفة كاضحة في توجهاتو كمضمونو عن بعض قوانتُ كقواعد النظاـ . الاقتصادية الدكلية 
شكالات التي قد ٳما يفرض على الدكلة الجزائرية ضركرة تكثيف جهودىا من أجل دراسة كحل لستلف اؿ, الجبائي الجزائرم الحالر 

.  كذلك بعرض حلوؿ موضوعية ككسطية ليس من شأنها تغليب الأىداؼ المحاسبية ككذلك العكس , يطرحها ىذا التباعد 
حسب الحاجات كالدعاير ,    كما أنو قانوف الضرائب كالرسوـ طرأت عليو ىو الآخر تغتَات كبرولات عن طريق قوانتُ الدالية 

عتبار ىدؼ ٳلغب أف تأخذ بعتُ اؿ, كالجدير بالذكر أف التوحيد كالدعايرة المحاسبية الدبرمج تطبيقها لاحقا , كالدتطلبات الجبائية 
تصاؿ بتُ الحاجات المحاسبية كالجبائية كفي النهاية كمن أجل السماح للمؤسسة الجزائرية بتلبية ٳلذ برنامج يسهل عليها اؿٳالوصوؿ 

حيث لا نريد إعطاء , من الدهم دراسة كحل كل الدشاكل التي لذا أثر في الدوارد الجبائية للدكلة , متطلبات الدعايتَ الدرتبطة بالجباية 
.  لذ نتائج ضريبيةٳكلكن الانتهاء من نتائج لزاسبية , الأكلوية لجانب على حساب آخر

  ꞉ليو في الدباحث التالية ٳكىذا ما يتم التطرؽ 
.   أثر النظاـ المحاسبي المالي على التقييم المحاسبي ꞉المبحث الأوؿ 
.   أثر النظاـ المحاسبي المالي على الممارسات والقواعد الجبائية꞉المبحث الثاني 
.   جهود الدولة من أجل التوفيق بين النظاـ المحاسبي المالي والقواعد الجبائية الجزائرية꞉المبحث الثالث 
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 أثر النظاـ المحاسبي المالي على التقييم المحاسبي  ꞉المبحث الأوؿ 
فتطبيقات ىذا النظاـ كاف من , دارية كضريبية ٳحتياجات ٳلذ ٳالتنظيم المحاسبي يستجيب أكثر ,     في الدخطط المحاسبي الوطتٍ 

طار ٳقتصادية الجزائرية تستَ منذ عشرات السنتُ في ٳلذ ذلك الدؤسسة اؿٳضافة ٳباؿ, الصعب الطعن فيها أك التخلي عنها عنها 
كالتحولات كالتطورات الداخلية كالخارجية من جهة ,  قتصادية من جهة ٳكمتكيف ـ التطورات اؿ, قانوني مدعم  بدا فيو الكفاية 

عتبار في لستلف النصوص التنظيمية الدوجودة ٳليها الدؤسسة الجزائرية أخذت بعتُ اؿٳفمختلف ىذه الأختَة  التي تعرضت .أخرل
.  كىذه الأختَة ىي أيضا عرفت عدة  تغيتَات , لذ يومنا ٳ

   فتطبيق الدعاير الدكلية للمحاسبة كالدعلومة الدالية في الجزائر من خلبؿ النظاـ الدالر المحاسبي الجديد يشكل تغتَا جذريا مقارنة مع 
لذ تغيتَ ٳكستَ الحسابات كسوؼ يؤدم , سواء في الجانب التصورم أكعلى مستول مدكنة الحسابات , الدخطط المحاسبي الوطتٍ 

.  بعض القواعد المحاسبية الدطبقة في ظل الدخطط الوطتٍ للمحاسبة 
 الاىتلاكات وخسارة القيمة للاصل  ꞉المطلب الأوؿ 

 ىتلاكات وخسارة القيمة للأصوؿ ٳاؿ 
عموما على أساس  (متناقصة , متزايدة ,  خطية ꞉بطريقة )النظاـ الجبائي الحالر يعتمد على تقنيات عادية مألوفة للبىتلبكات 

  ꞉في حتُ الدراجع الجديد أخذ بعتُ الاعتبار التقنيات السابقة الذكر من قبل كالدعطيات الآتية , التكلفة التارلؼية 
   قيمة كمدة الاستعماؿ ؛ ‒
 .   القيمة الضائعة ‒
 .  ىتلاكاتٳاؿ– أ 
أما الآف فصاعدا ,  يتعلق باستًجاع تكلفة1975في حتُ أنو في الدخطط المحاسبي الوطتٍ لسنة , ف تعريف الاىتلبؾ يتطور ٳ

أين نلبحظ استخداـ الدزايا الاقتصادية للؤصل كىذا , سيصبح توزيعا نظاميا للمبالغ الدهتلكة للؤصل طواؿ مدة حياتو المحتملة 
التي يرجع لذا برديد الددة ,  بحيث نقوـ بتحديد  طريقة اىتلبؾ الأصل حسب لشيزات كخصائص الدؤسسة IFRSحسب الدعايتَ 

  ꞉كطريقة اىتلبؾ الأصل بحيث 
قيمة  )نقوـ بطرح القيمة الدتبقية لو ذا الأصل ,  لدا تكوف مدة الحياة الدتوقعة للؤصل  في الدؤسسة أقل من مدة حياتو الاقتصادية ‒

.  جمالية لنحصل على قاعدة الاىتلبؾ ٳمن القيمة اؿ (التنازؿ عنو
أم متناسبة مع كتتَة الاستعماؿ المحتملة ,  طريقة الاىتلبؾ لغب أف تتًجم أحسن طريقة للبستخداـ الدزايا الاقتصادية للؤصل ‒

لذلك لغب من الآف , كليس عن طريق مدة مطبقة عادة حسب  أصناؼ الأصوؿ , دارة الدؤسسة ٳالتي يتم برديدىا  من طرؼ 
حالة مبتٌ كسفقو  (عندما تكوف لذا مدة حياة أك كتتَة اىتلبؾ لستلفة ,فصاعدا اىتلبؾ العناصر الأساسية للؤصل كل على حدل 

أك معدلات اىتلبؾ خاصة  , ىذا النوع من الاىتلبؾ حسب الدكونات لؽكن أف تستعمل فيو طرؽ لستلفة , )على سبيل الدثاؿ 
حيث أف حساب اىتلبؾ كل جزء من الأصل على حدل ينتج عنو كضع )لستلفة عن طريقة اىتلبؾ الأصل ككل  (لكل جزء 

.  خطة اىتلبؾ لكل جزء
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 . خسارة القيمة للأصل – ب 
على  (عند كل ترصيد لحساب الدؤسسة لغب أف نتساءؿ عن كجود مؤشر يدؿ على أف الأصل لؽكن أف يفقد جزءا من قيمتو 

في حالة الأصل الدستحق نقوـ  ...)تغتَ في معدلات الفائدة , تغتَ في المحيط التقتٍ أك القانوني ,  خسائر مادية ꞉سبيل الدثاؿ 
 القيمة المحاسبية الصافية للؤصل الثابت تقارف بالقيمة الدستًجعة  أم بدعتٌ سعر الأصل المحتمل اىتلبكو ꞉باختبار لنقصاف القيمة 

ذا كانت القيمة الحالية ٳؼ, كقيمة الاستغلبؿ أيي مقيمة بدجموع التدفقات النقدية الحالية الصافية التي لؽكن للؤصل أف لػصلها 
.  التدني في القيمة يسجل في القيمة الحالية , تظهر أصغر من القيمة المحاسبية الصافية 

ذا كانت قيمة الأصل الدعالجة في ٳ الدؤكنة لؽكن تشكيلها مسبقا ꞉الخسائر في القيمة ليست حتميا منتهية, أما في الدرجعية الجديدة 
لذ تغيتَات مستمرة لدخطط ٳفتطبق  ىذه القواعد الدتعلقة بالنقص في القيمة للؤصوؿ الثابتة تؤدم , حدكد قيمة الأصل الدهتلك 

النقص في القيمة لؼفض قاعدة الاىتلبؾ كيأخذ ىذا بعتُ الاعتبار مسبقا عند برويلنا من , الاىتلبؾ بالدوزاة نع ىذا الالطفاض 
  1.ذف الاختبارات الدستقبلية لذذه التغيتَات يعطي لذا لشيزات خاصةٳ,جديد قاعدة أقساط الاىتلبكات 

 الأثار المترتبة عن التقييم بالقيمة العادلة  ꞉المطلب الثاني 
  تتكوف قواعد التقييم كفق النظاـ المحاسبي الدالر (SCF)  من꞉   

طريقة التقييم العامة الدستعملة في النظاـ المحاسبي الدالر الذم تقيم بو  العناصر المحاسبية ىو مبدأ التكلفة التارلؼية لكن في حالة 
 ꞉توفر شركط معينة لؽكن أف نستعمل الطرؽ التالية 

طار النشاط العادم ٳستحداث لرموع التدفقات الدستقبلية الدتوقعة في ٳ كتعتبر عن ꞉ (القيمة الحالية ) القيمة النفعية ‒
 للمؤسسة ؛ 

ىي الدبلغ الذم يتم أساسو مبادلة الاستثمار أك الوفاء بالتزاـ بتُ طرفتُ لذما الدعلومات ꞉(القيمة الحقيقية  ) القيمة السوقية ‒
 كالرضا التاـ في ظركؼ الدناسبة التامة ؛ 

 .  القيمة التي لؽكن الحصوؿ عليها من بيع استثمار معتُ في حالة بيعة في ظركؼ عادية ꞉نجاز ٳ  قيمة اؿ‒
.   التكلفة التاريخية꞉أولا 

عقب خصم الرسوـ القابلة , دراجها في الحسابات ٳتتألف التكلفة التارلؼية للسلع كالدمتلكات الدقيدة في أصوؿ الديزانية عند 
 ꞉ 2كالتخفيضات التجارية كالتنزيلبت كغتَ ذلك من العناصر الدماثلة حسب الآبٌ , للبستًجاع 

 . برتسب من كلفة الشراء, لذ السلع الدكتسبة بدقابل ٳ  بالنسبة ‒
 . سهاـ ٳبرتسب من قيمة اؿ, لذ السلع الدستلمة كمسالعة عينية ٳ  بالنسبة ‒
 برتسب من القيمة الحقيقية في تاريخ دخولذا  ,   بالنسبة للسلع الدكتسبة لرانا ‒
 .   الأصوؿ الدكتسبة عن طريق التبديل تقيم بالقيمة المحاسبية للؤصوؿ الدكتسبة‒

                                                           
 انُظاو انًذاؿبٙ انًانٙ انجضٚض فٙ ظم يعاٚٛغ يذاؿبت صٔنٛت ꞉ انًهخمٗ انضٔنٙ الأٔل دٕل ،هتطلبات تكييف القواعذ الجبائية هع النظام الوحاسبي الوالي ،  يذًض يخُأ٘، عهٙ عؼٔػ  1

 (10-9 ) ص ص ,2010 جاَفٙ 18-17ٕٚيٙ , انجؼائغ , انًغكؼ انجايعٙ بانٕاص٘ , 
2

انظ٘ ٚذضص لٕاعض انخمٛٛى ٔانًذاؿبت ٔيذخٕٖ انكشٕف انًانٛت ٔعغضٓا ٔكظا يضَٔت انذـاباث  , 2008نـُت جٕٚهٛت  26انمغاع انًؤعر فٙ , انجًٕٓعٚت انجؼائغٚت انضًٚمغاطٛت انشعبٛت  

 .ٔلٕاعض ؿٛغْا 
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 نتاج ٳ  الأصوؿ  كالدنتجات كالخدمات الدقدمة من طرؼ الدؤسسة تقيم بتكلفة اؿ‒
 . الدؤسسة أم في ذمتها . تقيم بالقيمة العادلة عند ضمها للبستخدامات,  الاستخدامات الدتحصل عليها بشكل لراني ‒

كعليو يتم حساب تدني , كما على الدؤسسة أف تظهر مؤشر يبتُ التدني في قيمة الأصل كعليو يتم تقدير النسبة الدمكن برصيلها 
  ꞉قيمة الأصل ىذه كمايلي 

 الممكن تحصيلها  (الحالية  )القيمة – القيمة المحاسبة الصافية = تدني قيمة الأصل الممكن تحصيلها  
أم الأصوؿ الدادية تسجل بتكلفتها مطركح منها , كعليها أف تصرح بنقص في القيمة أك بزفيض من قيمة الأصل عند التسجيل 

. ىتلبؾ الدتًاكم كقيمة التدني في الأصلٳقيمة اؿ
  (الممكن تحصيلها  )  القيمة الحالية ꞉ثانيا 

حيث أف سعر االبيع ىو الدبلغ الدمكن برصيلو عند بيع أصل , لؽكن تعريفها على أنها القيمة القصول بتُ سعر البيع كقيمة الدنفعة 
أما قيمة الدنفعة فهي القيمة الدستحدثة للتدفقات الدستقبلية الدنتظر حصولذا عند استعماؿ ىذا , طار سوؽ منافسة ٳمعتُ في 
 1. لذ نهاية مدة استعمالوٳالأصل 

 القيمة العادلة  ꞉ثالثا 
لذ نتيجة مفادىا أف القيمة العادلة تعتبر أفضل كسيلة لقياس الأدكات ٳ لقد توصلت العديد من الدراسات على الدستول الدكلر ‒

كللقيمة العادلة أثر على الاقتصاد الوطتٍ حث تعكس القيمة العادلة , كاف التغيتَات في القيمة العادلة بسثل ربحا أك خسارة , الدالية 
ذلك لأف القيمة العادلة بردد عادة في سوؽ مفتوح كمنافس يعكس الحقائق , تقديرات الأسواؽ للؤكضاع الاقتصادية السائدة 

في حتُ أف التكلفة التارلؼية لاتعكس سول الأكضاع الاقتصادية عند الاقتناء كلا تعكس التغيتَات في القيمة العادلة , الاقتصادية 
 . لا عند برقيقها ٳ

 ꞉2حدل القيمتتُ ٳتقوـ على لرموعة من الدقومات كلؽكننا أف لضصرىا في ,   القيمة العادلة بدا برتويو من مفهوـ كاسع ‒
في حتُ تتعدد طرؽ الحصوؿ على , كبسثل القيمة التي بسكن الدؤسسة من الحصوؿ على الأصل , قيمة لؽكن مبادلة الأصل بها  - 1

  ꞉الأصوؿ كلؽكن التعرؼ عليها باختصار فيمايلي 
  الحصوؿ على الأصل نقدا كتكوف القيمة العادلة ما يدفع مقابل الحصوؿ على الأصل من نقدية كشبو النقدية ؛ 
  كتكوف القيمة العادلة للؤصل الذم بً اقتناءه , الحصوؿ على الأصل مقابل أصوؿ أخرل سواء كانت متماثلة أكغتَ متماثلة

 مساكية للقيمة العادلة للؤصل الدتنازؿ عنو ؛
 كتكوف القيمة العادلة للبلتزاـ ىي القيمة السوقية للؤسهم أك , طفاء الالتزاـ مقابل اصدا ر أسهم أك أم حقوؽ ملكية أخرل ٳ

 حقوؽ الدلكية الأخرل الدصدرة ؛ 

                                                           
1

 116ص, يغجع ؿبك طكغِ , عًغ انفاعٔق ػعلٌٕ  

جايعت انجؼائغ , كهٛت انعهٕو الالخصاصٚت ٔعهٕو انخـٛٛغ, أطغٔدت يمضيت نُٛم شٓاصة انضكخٕعاِ , انخٕجّ انجضٚض َذٕ يعاٚٛغ الابلاغ انًانٙ ٔأثغِ عهٗ يُٓت انًضلك , صلاح دٕاؽ  2

 .113.ص,غٛغ يُشٕعة  , 2008,

 



  أثر النظام المحاسبً المالً على التقٌٌم المحاسبً و القواعد الجبائٌة فً المؤسسة الفصل الثاني                

32 
 

  لزاـ متنوعة مثل الحاجة الاضطرارية للمؤسسة ٳكتكوف مصادر اؿ, لزاـ الدؤسسة ٳأف تكوف عملية الدبادلة بست بناءا على ,
 . جراء العملية بغض النظر عن السعر الذم تتم العملية ٳلا ٳكبذلك لا يوجد أمامها , كجود ككيل كحيد للؤصل 

.     طفاء الاتزاـٳكبسثل القيمة التي تتحملها الدؤسسة مقابل , لتزاـ ٳ قيمة سداد اؿ -2
  تقييم الأصوؿ و الخصوـ بالقيمة العادلة 

يعتبر اعتماد مفهوـ القيمة العادلة في النظاـ المحاسبي الدالر لتقييم أصوؿ ك خصوـ الدؤسسة عنصرا جديدا ك مهما بالدقارنة مع 
. القواعد الجبائية الحالية التي تعتمد على مبدأ التكلفة التارلؼية 

 إعادة التقييم للأصوؿ الثابتة ‒
يسجل الأصل الثابت حسب القواعد المحاسبية الجديدة بتكلفة ؛ كما لؽكن إعادة تقييمو حسب صنفو ك بدجرد  إعادة تقييم 

فإف كل الأجزاء الدشكلة لو يتم إعادة تقييمها   , عنصر  من عناصر الأصوؿ الثابتة 
فتقيييم بعض العناصر بالقيمة العادلة التي تربط بالقيمة السوقية أك , كيتم احتساب الاىتلبؾ انطلبقا من القيمة الدعاد تقديرىا 

لأف القواعد , القيمة المحددة من طرؼ الخبراء انطلبقا من توقعات قد يزيد من صعوبات ادرة الضرائب في التأكد من صحة التقييم 
. الجبائية تعتمد على التكلفة التارلؼية في الاىتلبكات أك عند المحاسبة عن الفوائض الخاصة بالتنازؿ عن الاستثمارات 

 حالة مباني التوظيف ‒
تقييم فيما بعد بتكلفتها مطركحا منها , ك بعد تسجيلها أكليا ضمن القيم الدادية ,  ك بسثل الأراضي ك الدباني الدعدة للكراء ‒

ك ىي القيمة العالية الدمكنة في السوؽ في نهاية , أك بطريقة القيمة العادؿ  (طريقة التكلفة )الاىتلبكات الدتًاكمة ك الخسائر 
 . 1الدكرة

كلؽكن في ىذا الإطار أف بزتار الدؤسسة .  عمليا يتم تسجيل مباني التوظيف على أساس تكلفتها من أجل التقييمات اللبحقة ‒
 ꞉تقييم  كل مباني التوظيف على أساستُ 

 ꞉نموذج القيمة العادلة – أ 
لأف ىذه القيمة تعكس الحالة , كل مباني التوظيف لغب أف تقيم حسب قيمتها العادلة , بعد التسجيل  المحاس بي الأكلر 

إذا الدؤسسة ليس في مقدكرىا تقييم , ك ليس لتاريخ مستقبلي أك ماضي , الحقيقية للسوؽ ك الحالة الدرجحة في تاريخ الإقفاؿ 
تقليل الاىتلبؾ ك القيمة ,  تكوف بالتكلفة  IAS16فحسب الدعالجة للمعيار , بصفة دقيقة القيمة العادلة لدبتٌ التوظيف  

. الضائعة 
. كل ربح أك خسارة ناتج عن تقييم القيمة العادلة لغب أف يدرج في النتيجة لذذا النشاط 

 ꞉نموذج التكلفة – ب 
. التكلفة منقوص منها الاىتلبؾ الدتًاكم ك القيمة الضائعة   , IAS16يتعلق الأمر بنموذج منتظر من خلبؿ الدعيار 

                                                           
1

 05ص , مرجع سبق ذكره , بوسبعٌن تسعدٌت , براق محمد  
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 ليس بعقارات قابلة للبىتلبؾ كلا ꞉لذ حد ما ضمن تصنيف جديد ٳالدبتٌ يكوف , ذا كانت القيمة العادلة مأخوذ منها ٳ أكثر دقة 
كمن ىنا تأبٌ الدعالجة الجبائية للتغتَات بالزيادة أك النقصاف في , تغتَات القيمة لذذا الأصل سوؼ تسجل في النتيجة , لسزكنات 

.  القيمة العادلة
  التقيييم والتسجيل المحاسبي لتغيرات في القيمة العادلة ‒

لغب أف تكوف مسجلة لزاسبيا حسب أصنافها فطرؽ التقييم  (التزامات خارج الديزانية , خصوـ , أصوؿ  )كل الأدكات الدالية 
.  أك طريقة القيمة العادلة , ما بطريقة التكلفة الدهتلكة ٳتعالج 

. ما في النتيجة أك الأمواؿ الخاصة حسب صنف الأدكات الداليةٳالتغتَات في ىذه القيمة تسجل لزاسبيا , في حالة القيمة العادلة 
1 
  تقييم الأعباء والنواتج المالية ‒

كترتبط بالسنة الدالية التي تتًتب خلبلذا الفوائد كالعمليات التي بً , تأخذ في الحسباف الأعباء كالنواتج الدالية تبعا لانقضاء الزمن 
تسجل لراسبيا بقيمتها العادلة بعد خصم الناتج الدالر أك , خلبلذا حصوؿ أك منح تأجيل للدفع بشركط تقل عن شركط السوؽ 

.  التكلفة الدالية الدرتبطة بهذا التأجيل 
في حتُ أف الفرؽ بتُ القيمة الاسمية للمقابل القيمة العادلة للعملية التي تناسب التكلفة التقديرية للقرض الدتحصل عليو أك الدمنوح 

يرادات مالية في حسابات البائع   ٳكؾ, يسجل لزاسبيا كأعباء مالية في حسابات الدشتًم , 
  قروض والخصوـ المالية الأخرى ‒

يتم تقييم القركض كالخصوـ الدالية الأخرل أصلب حسب تكلفتها كالتي بسثل القيمة العادلة للمقابل الصافي الدستلم بعد خصم 
  2.التكاليف التابعة الدستحقة عند تنفيذىا 

 عمليات خاصة أخرى  ꞉المطلب الثالث 
  مصاريف البحث والتطوير 

على عكس مصا ريف , نشاء الأصل الدعنوم ٳنفاقات التي تتحملها الدؤسسة كالتي لا تساىم في ٳاؿ,     بسثل مصاريف البحث 
مصاريف البحث حسب النظاـ المحاسبي الدالر عند برملها ضمن الأعباء بينما تسجل , نشاء الأصل ٳالتطوير التي تساىم في 

, لذ زيادة الدنافع الاقتصادية الدستقبلية كبرستُ أداء الأصل ٳمصاريف التطوير ضمن الأصوؿ الثابتة  الدعنوية باعتبارىا تؤدم 
لا بتحقق الشركط سابقة الذكر مامن شأنو التأثتَ على الوعاء ٳكلؽكن برديد قيمتها بشكل موثوؽ بو كبالتالر تسجيلها لا يتم 
كصارؼ التطوير تؤثر على الوعاء من خلبؿ لسصصات الاىتلبؾ , الضريبي فمصاريف البحث بزصم من الوعاء الخاضع للضريبة 

كالحاؿ , كلؽكن أف تواجو الدؤسسة صعوبات في التمييز بتُ مصاريف الأبحاث كمصاريف التطوير , كالخسائر في القيمة السنوية 
  3.دارة الضرائبٳكذلك بالنسبة ؿ

                                                           
  12ص,يغجع ؿبك طكغِ , يذًض يخُأ٘ , عهٙ عؼٔػ  1
  135-134ص.ص, يغجع ؿبك طكغِ , عًغ انفاعٔق ػعلٌٕ  2
3

 05ص,يغجع ؿبك طكغِ , بٕؿبعٍٛ حـعضٚج , بغاق يذًض  
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  (غير الجارية  )الأصوؿ الثابتة المالية  
الأصوؿ الثابتة الدالية ىي جميع الأصوؿ الدالية ما عدا القيم العقارية الدوظفة كالأصوؿ الدالية الأخرل الدذكورة في شكل أصوؿ مالية 

  ꞉1كتتكوف الأصوؿ الدالية غتَ الجارية من العناصر التالية , جارية 
 .  سندات الدسالعة كالحقوؽ الدرتبطة بها‒
 . كذات الدردكدية الدعتبرة,  سندات المحافظ الاستثمارية طويلة كمتوسطة الاستحقاؽ ‒
 .  سندات ثابتة أخرل الدمثلة لرأس ماؿ أك لتوظيفات طويلة الأجل ككذا لقيم التوظيفات المحتفظ بها حتى تاريخ استحقاقها ‒
حقوؽ الاستغلبؿ التي مدتها ,  حقوؽ الزبائن ꞉ القركض كالحقوؽ التي بسلكها الدؤسسة كليست لذا نية في بيعها في الددل القصتَ ‒

 .  شهر ككذا الديوف الدمتدة على أكثر من سنة تقسم على جزئتُ 120أكثر من 
  التغيرات في الطرؽ المحاسبية وتصحيح الأخطاء  . 

لغب أف تبتُ مباشرة , كالتي علق عليها في الدلبحق , مشركع الدرجع المحاسبي للمؤسسة يوضح بأف ىذه التغتَات كالتصحيحات 
.  بدكف تسجيل في حساب النتائج ) الدرحل من جديد  (على مستول الأمواؿ الخاصة 

, دارة الجبائية بخسارة جزء من ىذه الدوارد الجبائية ٳىل سيقبل ىذه الخيارات دكف لساطرة لل, طار التنظيمي الجبائي الحالر ٳذف اؿٳ
بدكف تقييم أكلر لنتائج ىذا النوع من الحالات ؟  

  يوضح الدعيارIAS38  نوعتُ من التغتَات في الطرؽ ꞉  
 التغتَات التي بردثها من خلبؿ تبتٍ معيار أك ترجمة جديدة ؛  ‒
ككذلك الأداء الدالر , جمالية ٳلذ تقديم بصفة دقيقة في القوائم الدالية صفقات كأحداث على الحالة الدالية اؿٳ التغتَات تؤدم ‒

 . كتدفقات الخزينة 
لذ أف  معالجة بعض التغيتَات بالطريقة المحاسبية النابذة عن تبتٍ معيار جديد كالتي لؽكن أف لؽكن أف تقاد بحالات ٳشارة ٳكلغب اؿ
.  التي يتضمنها الدعيار الجديد  (حالات مؤقتة )خاصة 

لذ الأمواؿ ٳكما لغب أف يطبق بأثر رجعي كأثره لػوؿ ,  اختلبفات ىذه الطريقة عن الطرؽ الأخرل مرده تبنيي معيار جديد 
كما أف )كضعية كفق النظاـ السابق كأخرل كفق النظاـ الجديد  (الخاصة الافتتاحية لأكؿ نشاط يقدـ مقارنة بتُ كضعيتتُ 

, جبارية لغب أف بروؿ للؤمواؿ الخاصة الافتتاحية ٳفالدرجع يوضح بأف التعديلبت , الدعلومات الدتعلقة بالدعالجة الجبائية للعمليات 
    ꞉لذ الأسئلة التالية ٳكىذا ما يقودنا , لذ كل التغتَات في الطريقة لغب عليها أف تعالج  لزاسبيا بالأمواؿ الخاصة ٳضافة ٳباؿ
كيف تكوف ,ذا كانت كل التغتَات في الطريقة المحاسبية كآثار التطبيق الأكؿ للمرجع الجديد لوحظت في الأمواؿ الخاصة ٳ ‒

 معالجة تغتَات الأصل الصافي  بالزيادة أك بالنقصاف  ؟ 
كلذا كجب كضع نظاـ  (الدعايتَ المحاسبية الدكلية )ذا كانت القواعد الجبائية الحالية في صدد التغتَ للبستجابة للقواعد المحاسبية ٳ ‒

 IFRS  . 1 جبائي جديد متعلق بأثر التغتَ في الطريقة كالتطبيق الأكلر لدعايتَ 
                                                           

.  انًخعهك بانُظاو انًذاؿبٙ انًانٙ 11 -07انمإٌَ  , 2007 َٕفًبغ 25بخاعٚز  , ꞉74انعضص , انجغٚضة انغؿًٛت نهجًٕٓعٚت انجؼائغٚت انضًٚمغاطٛت انشعبٛت  1
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  المخزونات 
بساـ ٳكقيمة الالصاز الصافية ىي سعر البيع الدقدر بعد طرح تكلفة اؿ,  تقيم الدخزكنات بأقل تكلفة ,    طبقا لدبدأ الحيطة كالحذر 

.  كالتسويق
لصاز ىذا ٳ    تسجل خسارة قيمة الدخزكنات كعبء في حساب النتيجة عندما تكوف تكلفة الدخزكف أكثر من القيمة الصافية    ؿ

ما بطريقة  بتكلفة ٳك (FIFO)ما بطريقة ما دخل أكلا خرج أكلا   ٳتقيم الدخزكنات , كعند خركجها من الدخزف , الدخزكف 
. نتاج ٳالوسطية الدرجحة للشراء أك اؿ

( PCN)والمخطط المحاسبي الوطني  (SCF) المخزونات وفق النظاـ المحاسبي المالي ꞉( 02)الجدوؿ رقم 
 

 
( SCF)النظاـ المحاسبي المالي الجديد 

 
 1975لسنة  (PCN)المخطط المحاسبي الوطني 

  FIFOلا لؽكن تقييم الدخزكنات إلا حسب طريقة 
 .أك طريقة التكلفة الوسيطة الدرجحة 

  ꞉  FIFO ,LIFO طرؽ لتقييم الدخزكنات 3توجد 
 .ك التكلفة الوسطية الدرجحة 

 ꞉ Samir MEROUANI.Op; Cit .P.131المصدر 
  الضرائب المؤجلة 

كأعباء على النتيجة الدنسوبة لعمليات الدكرة ,  فرض الضرائب الدؤجلة ىي طريقة  لزاسبية تتمثل في تسجيل عبىء الضريبة ‒
 . فقط 

ضرائب  )أك قابلة للبستًداد  (ضرائب مؤجلة على الأصل  ) الضريبة الدؤجلة عبارة عن مبلغ ضريبة على الأرباح القابلة للدفع ‒
 . خلبؿ دكرات مستقبلية  (مؤجلة على الخصوـ 

  ꞉ كتسجل في الديزانية كفي حساب النتيجة الضرائب الدؤجلة النابذة عن ‒
 كأخذىا بعتُ الاعتبار في النتيجة الجبائية لدكرة قادمة في مستقبل , يراد أك تكلفة ما ٳثبات المحاسبي ؿٳالفارؽ الزمتٍ بتُ اؿ

.  متوقع 
  لذ أرباح جبائية أك ضرائب مستقبلية لزتملة في الدستقبل ٳذا كاف منسوبا ٳ, العجز الجبائي أك القرض الضريبي قابل للتأجيل

.  الدتوقع 
  عداد القوائم الدالية المجمعةٳطار ٳعادة الدعالجة التي بست في ٳالحذؼ ك, عمليات التعديل  .

( , 12)لذ الضرائب الدؤجلة كىذا مايعتٍ أف الجزائر تبنت الدعيار المحاسبي الدكلر رقم ٳبً التطرؽ في النظاـ المحاسبي الدالر الجديد 
.  الذم  يتناكؿ ضرائب الدخل 

 

                                                                                                                                                                                     
1

  .13ص, مرجع سبق ذكره , محمد متناوي , علً عزوز  
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(  (PCNوالمخطط المحاسبي الوطني   ( SCF)يجار وفق النظاـ المحاسبي المالي ٳعقود اؿ꞉( 03)الجدوؿ رقم 

 
  . ꞉ Samir MEROUANI.Op; Cit .P.129المصدر   

  مؤونات الأعباء والخسائر 
  ꞉كتسجل الدؤكنات لزاسبيا عندما , ستحقاقو أك مبلغو غتَ مؤكد ٳمؤكنة الأعباء ىي خصم مالر يكوف 

  ٍ؛  (ناتج عن حدث ماضي ) تكوف للوحدة التزاـ حالر قانوني أك ضمت 
  يكوف من المحتمل خركج موارد تعتبر ضركرية لتسديد ىذا الالتزاـ ؛ 
   لؽكن تقدير مبلغ الالتزاـ بصفة موثوؽ فيها 

(.  PCN)والمخطط المحاسبي الوطني   (SCF) المؤونات وفق النظاـ المحاسبي المالي ꞉( 04 )الجدوؿ رقم 
 1975لسنة  (PCN)المخطط المحاسبي الوطني ( SCF)النظاـ المحاسبي المالي الجديد 

دائما ما تعكس الديزانية الوضعية الدالية للمحاسبة  
ك لا تعكس الوضعية الدالية  , عند نهاية الدكرة 

ك بالتالر لا لؽكن تشكيل مؤكنة  , الدستقبلية الدتوقعة 
لتكليف مستقبلية منتظرة كػأعماؿ الإصلبح ك الصيانة 

.  الكبرل الواجبة من طرؼ الدخطط المحاسبي الوطتٍ 

يسمح التنظيم الجزائرم بتكوين مؤكنات لأعماؿ الإصلبح ك 
كلكن حسب النظاـ المحاسبي الدالر لغب , الصيانة الكبرل 

.  حذفها 

 
 . ꞉ Samir MEROUANI.Op; Cit .P.134المصدر 

 
 
 

 1975لسنة  ((PCNالمخطط المحاسبي الوطني (  SCF)النظاـ المحاسبي المالي الجديد 

  تقدـ الأصوؿ الدملوكة كإلغار بسويلي من طرؼ  الدستأجر ك 
. تكوف حسب طبيعتها 

 حسب الدخطط المحاسبي فإنو لا لؽكن لسلعة ما لأف   تظهر 
في لزاسبة التأخر إلا إذا كانت ىذه السلعة ضمن لشتلكاتو 

 لا يوجد تسجيل لزاسبي إذف لايوجد عقد الإلغار  التمويلي   تعتمد مدة ك طرؽ الاىتلبؾ على العوامل  الاقتصادية فقط  
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 علانات ٳاؿ 
مثلما , يرادات في حساب النتيجة التي ىي لسصصة لتغطية تكاليف دكرة أك عدة دكرات ٳعلبنات الدالية في باب اؿٳتسجل اؿ

يردات حسب أقساط ٳىتلبؾ تسجل في اؿٳعلبنات الدالية الدتعلقة بالأصوؿ القابلة للٳكاؿ, ىي بالنسبة للتكاليف الدتعلقة بها 
  1.ىتلبؾ المحسوب ٳاؿ

 أثر النظاـ المحاسبي المالي على الممارسات والقواعد الجبائية  ꞉المبحث الثاني  
لذ تغتَ بعض ٳمن شأنو أف يؤدم  (SCF)لذ النظاـ المحاسبي الدالر الجديد ٳ( PCN )نتقاؿ من الدخطط المحاسبي الوطتٍ ٳف اؿٳ

التي بسس بشكل مباشر , لذ التأثتَ على القواعد الجبائية أيضا ٳكىذا يؤدم بدكره , ليها سابقا ٳالقواعد المحاسبية كالتي أشرنا 
كضركرة , عناصر برديد الضريبة على أرباح الشركات  كيتطلب ذلك ضركرة تكييف القواعد الجبائية مع الواقع المحاسبي الجديد 

.  لذ النتيجة الجبائية ٳعداد جدكؿ التوفيق أك  الانتقاؿ  من النتيجة المحاسبية ٳ
 الأثار الجبائية المتعلقة بتغييرات طرؽ الاىتلاؾ ونقص القيمة   ꞉المطلب الأوؿ 

من أىم الآثار الجبائية الدتعلقة بتغيتَات طريقة الاىتلبؾ  بحسب مكونات الأصل بالدوازاة عند أكؿ تطبيق لقاعدة الاىتلبؾ 
فالطريقة المحاسبية الجديدة لغب عليها أف  , كالخسارة في قيمة الأصل 

لذ حساب اىتلبؾ جميع ٳأم كأنها دائما  مستعملة قبل تقسيم الأصل  حسب مكوناتو ىذا مايؤدم بنا , تكوف مطبقة سلفا 
لذ النظاـ ٳكلكن عمليا ىناؾ طريقتتُ لؽكن تطبيقها من طرؼ الدؤسسة من اجل الدركر , أصوؿ الدؤسسة حسب  القواعد الجديدة 

  ꞉كلعا , الجديد 
عادة حساب ٳك, عادة التكوين لتكلفة الاىتلبكات النابذة عن التكلفة التارلؼية للمكونات التي كجب تطبيقها ٳ طريقة ‒

 . تغتَات الأصوؿ تعالج لزاسبيا في الأمواؿ الخاصة , الاىتلبكات انطلبقا من ىذه التكلفة 
كالتي ليست لديها أثر على , التي ىي طريقة توقيعية على مستول حساب الاىتلبكات , عادة منح القيم المحاسبيةٳ طريقة ‒

عادة تقييم القيم المحاسبية الصافية بدلالة النسب التي بسثل تكلفة كل ٳحيث لغب عليها , رؤكس الأمواؿ الخاصة الافتتاحية 
كل مكوف يهتلك على مدة استعمالو الدتبقية ابتداء من أكؿ سنة تطبيق ىذا النظاـ , جمالية  للؤصل ٳعنصر مع القيمة اؿ
 . المحاسبي الدالر الجديد

صلبحات الكبتَة الدتعلقة ٳرجاع الدؤكنات الدوجهة للٳعادة  ٳ التطبيق الأكؿ لطريقة الاىتلبؾ لكل عنصر تفرض على الدؤسسات ‒
 . عادة تعويض الاستثماراتٳب

  مدة الاىتلاؾ 
 .   بالنسبة للأصوؿ غيرالمركبة‒

 )ما عدا مباني التوظيف , لغب علينا الأخذ من أجل برديد النتيجة الضريبية مدة الاستعماؿ للجزء الدتعلق بالاستثمارات الثابتة 
كالذم سوؼ يهتلك على أساس مدة حياتو الفعلية ,  (مبتٌ حيز عليو لذدؼ كاحد ىو برقيق عائد من رأس الداؿ الدستثمر 
. كمعرفة اىتلبكات مكونات الأصل يكوف على قاعدة مدة استعمالو 

                                                           
1

 134-132ص.ص, يغجع ؿبك طكغِ , عًغ انفاعٔق ػعلٌٕ  
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  ꞉الاختلبؼ بتُ القواعد المحاسبية كالضريبية الدتعلقة بالأصل لؽكن لذا أف تعالج بالطريقة التالية 
 سوؼ يطبق اىتلبؾ استثنائي , ذا كانت مدة الاستعماؿ الاقتصادية أقصر من مدة استعمالو في الدؤسسة ٳ . 
 ف الحل ليس لزددا بطريقة نهائيةٳؼ, ذا كانت مدة الاستعماؿ الاقتصادية أطوؿ من مدة استعمالو في الدؤسسة ٳ . 
لا بوضع ٳالذم ليس لو أثر , دماج الفرؽ الدوجود بتُ الاىتلبؾ المحاسبي كالاىتلبؾ الجبائي ٳعادة ٳشكالية ٳ تكوف الدؤسسة أماـ ‒

 . الدؤسسة في الحالة الابتدائية
 .   كأما بالسماح للمؤسسات باختيار مدة الاستعماؿ التي تسمح باىتلبؾ سريع لأصولذا‒
.  بالنسبة للاستثمارات غير المركبة -
دارة الجبائية لغب عليها أف ٳاؿ, ذا كانت مدة الاستعماؿ جد قصتَة ٳ, ىتلبؾ المحاسبي لغب أف لػسب حسب الددة الحقيقية ٳاؿ

.  تسمح للمؤسسات بتطبيق اىتلبكات استثنائية
  ꞉الفرؽ بتُ القواعد المحاسبية كالجبائية لؽكن أف يعالج بالطرؽ التالية 

ف ٳؼ, ذا كاف الاىتلبؾ المحسوب على أساس مدة استعماؿ كبتَة على مدة الاىتلبؾ المحسوب بددة استعماؿ في الدؤسسة ٳ ‒
.   دماجو ضريبياٳالفرؽ لغب 

ف ٳؼ,ذا كاف الاىتلبؾ المحسوب على أساس مدة استعماؿ قصتَة على مدة الاىتلبؾ المحسوب بددة استعماؿ في الدؤسسة ٳ ‒
 . دماجو ضريبيا ٳالفرؽ لغب 

مكانية الاىتلبؾ حسب الطرييقة الدتناقصة كمدة الاىتلبؾ  لكل مكوف سوؼ بردد معامل  الاىتلبؾ الدتناقص ٳكلؽكن الأخذ ب
.  الدختار
  صلاح والمراجعةٳاؿ, عادة التجديد ٳمصاريف . 

  ꞉ىناؾ نظاـ لؽكن أف لؽنح الخيار للمؤسسات 
 صلبحات الكبتَة ؛ ٳما بزصيص مؤكنات للٳ ‒
 . ما بتطبيق طريق الدكونات مع التسجيل المحاسبي لدكونات الأصل كالدنشأة في ىذه الوضعيةٳ ‒

كفي الحالة الثانية الدؤسسة ,  ففي الحالة الأكلذ الدؤسسة تقوـ بتخفيض مصاريفها ꞉كىذه الخاصية  الخيار ينتج منها نتائج  جبائية 
.  عداد لسطط اىتلبكي خاص بكل مكوف من مكونات الأصل ٳكجب عليها 
 قاعدة اىتلاؾ الأصل .  

بطرح القيمة ) مبلغ الحيازة  (جمالر ٳكىو الدبلغ اؿ, التي لػسب عليو الاىتلبؾ ) الدبلغ  (القيمة الدهتلكة للؤصل ىي القاعدة 
في ىذا الدنظور ىناؾ بعض الأصوؿ الثابتة قيمتها الدهتلكة متناقصة ) القيمة الأصلية للؤصل مطركح منها أعباء التنازؿ  (الدستًجعة

   1.عن طريق اىتلبكات استثنائية (جماليةٳالقيمة اؿ )لكن لؽكن للمؤسسة أف برسب الاىتلبؾ كل القيمة , 
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 13-12ص.ص, يغجع ؿبك طكغِ , يذًض يخُأ٘ , عهٙ عؼٔػ  
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 يجارٳىتلاكات الخاصة بقرض اؿٳعلى مستوى اؿ . 
بالضبط في القرض  (SCF)كالنظاـ  المحاسبي الدالر  (PCN)ىتلبكات بتُ الدخطط المحاسبي الوطتٍ ٳكيتجلى أىم فرؽ في اؿ

ذلك ,  ( ꞉18الدعيار المحاسبي الدكلر رقم  )لغارم كذلك  تطبيقا لدبدأ أسبقية الواقع الاقتصاديي كالدالر على  الشكل القانوني ٳاؿ
ستثمار  كيعتبرأصل في الدؤسسة ٳكاف يغلب الشكل القانوني أم أنو يسجل ؾ (PCN)أنو سابقا في الدخطط المحاسبي الوطتٍ 

ىتلبؾ كيتم خصمها من ٳكعليو برسب لو أقساط اؿ, بدوجب عقد ملكيتو لذلك فهو يعتبر أصل  أم أنو لشلوؾ للمؤسسة 
لطفاض  مقدار الضريبة أما حاليا كحسب النظاـ المحاسبي الدالر ٳلذ ٳلشا يؤدم , عتبارىا أعباء قابلة للخصم ٳالنتيجة الجبائية ب

(SCF ) لغارم يسجل عند الدستأجر كبرسب لو أقساط ٳقتصادم كالدالر فأصبح القرض اؿٳكتطبييقا لدبدأ أسبقية الواقع اؿ
كاف  (PCN)ذلك انو سابقا حسب الدخطط المحاسبي الوطتٍ  , ىتلبؾ كتكوف كأعباء قابلة للخصم من النتيجة الجبائية ٳاؿ

فأصبح  (SCF)أما حاليا حسب النظاـ المحاسبي الدالر , ىتلبؾ عند الدؤجر فقط كلا يسجل عند الدستأجر ٳيسجل قسط اؿ
  ꞉مراحل كالآبٌ  (03)كيكوف تسجيلو المحاسبي عبر ثلبث , ىتلبؾ عند الدستأجر كيقبل خصمو ٳيسجل قسط اؿ

 مرحلة دخوؿ الملك تحت مراقبة المستأجر ꞉أولا 

  215/ح
 167/ح

الإستثمار الدعتٍ / ح
ديوف متًتبة على عقد الإلغار /                     ح

  

 (الأتاوى) مرحلة تسديد أقساط الإيجار ꞉ثانيا 

 167/ح
 661/ح

 

 

 أك 53/ح
512  

ديوف متًتبة على عقد الإلغار /ح

أعباء الفوائد / ح

 

/              ح
النقديات 

  

 مرحلة تسجيل الاىتلاكات و يسجل مثل بقية الأصوؿ الثابتة ꞉ثالثا 

  681/ح
 281/ح

لسصصات إىتلبؾ  /ح
إىتلبؾ الأصوؿ /                                   ح

  

 
طار عقد القرض ٳفي " ꞉ أنو 03 من قانوف الضرائب الدباشرة كالرسوـ الدماثلة في الفقرة 141كما جاء ذلك صراحة في نص الدادة 

".  لغارم ٳىتلبؾ على أساس مرحلة تساكم مدة عقد القرض اؿٳلغارم يتم حساب اؿٳاؿ
 على مستوى خسائر القيم .  
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مؤكنة تدني  (49/ح)أم خسائر قيم الأصوؿ الثابتة بحيث لد يكن موجودا ىذا الحساب في الأصوؿ الثابتة كلكنو جاء ليحل لزل 
خسائر  (29/ ح)بأخذ جزء من ىذا النوع من الدؤكنات كالذم لؼص جزء مؤكنة الأسهم كالسندات لتصبح في , قيم الحقوؽ 

بزفض مبلغ الضريبة كتتم معاملتها مثل معاملة الدؤكنات من حيث الخصم , كتكوف كأعباء قابلة للخصم , القيم للؤصوؿ الثابتة 
.  التبرير كعدمو, لغاء ٳؿ,

.   على مستوى التغيير في المخزوف ꞉رابعا 
أما حاليا في , قيمة الفرؽ بتُ القيمة التحصيلية كقيمة الشراء  (PCN)حيث كاف يسجل سابقا في الدخطط  المحاسبي الوطتٍ 

بحيث يتضمن ىذا الحساب مبالغ النقص التي يتأثر  (603/ح)فاصبح يدرج التغيتَ في الدخزكف في  (SCF)النظاـ المحاسبي الدالر 
أك عملية خركج السلع النصف الدصنعة لاستكماؿ  كيتمثل أحيانا ىذا النقص في خسارة الوزف بسبب التخزين مثلب, بها الدخزكف 

 1. عتباره عبء لؼفض مقدار الضريبةٳكلؼصم ىذا التغيتَ في الدخزكف ب, تصنيعها أك السلع التامة الصنع عند خركجها للبيع 
 التسجيل الضريبي لبعض العناصر ꞉نيالمطلب الثا

تكوف مفسرة بتاريخ برمل عبء جبائي أك اجتماعي على الدستول المحاسبي كتاريخ برمل , لػدث بصفة دكرية كجود فركقات 
.  مثل مؤكنة العطل الددفوعة (نفس العبء  لتحديد النتيجة  الخاضعة للضريبة 

 1975بينما الدخطط المحاسبي الوطتٍ لسنة , دخالذا في النتيجة الخاضعة ٳالنظاـ الجبائي لػدث على برقيق التكلفة من أجل 
دماج ٳعادة اؿٳلذ مفهوـ التكلفة الدستحقة كالتي ىي في نفسها أدخلت للنتيجة المحاسبية كمن ىنا تطرح لنا مشكلة ٳكالذم يشتَ 

الضريبي لذذه التكلفة ؟  
النظاـ المحاسبي الدالر يوضح التكلفة أك قيمة الضريبة تساكم قيمة لرموع الضريبة الدستحقة كالضريبة  الدؤجلة الداخلة في برديد 

كالضريبة الدستحقة ىي مبلغ الضريبة الددفوعة أك الدستًجعة برت غطاء الفوائد أك الخسائر الجبائية , النتيجة الصافية للنشاط 
.  للنشاط 

خصوـ الضريبة الدؤجلة ىي مرتبطة بدبلغ الضريبة الواجبة الدفع خلبؿ النشاط الدستقبلي برت غطاء الفركقات  الدؤقتة الخاضعة 
  ꞉أما أصوؿ الضريبة الدؤجلة فهي متعلقة بدبلغ  الضريبة الدستًجعة أثناء النشاط الدستقبلي برت غطاء , للضريبة 

 .  الفركقات الدؤقتة‒
  الخسائر الضريبية الدعالجة سابقا ؛ ‒
.   قركض الضريبة الدعالجة سابقا‒

ذا  تعلقت بعناصر دائنة أك مدينة مباشرة في رؤكس ٳأصوؿ كخصوـ الضريبة الدؤجلة لغب أف بزصم أك تضاؼ في الأمواؿ الخاصة 
.   الأمواؿ لنفس الدكرة أك لدكرات أخرل 

كفي الواقع الدؤسسات تطبق ,  لا لػمل  أم توضيحات متعلقة بالتسجيل المحاسبي للضريبة 1975الدخطط المحاسبي الوطتٍ 
كما أف مبلغ الضريبة يسجل في النتيجة حتى كلو كاف لػمل عناصر مسجلة في أمواؿ , الدؤسسات طريقة الضريبة الدستحقة 

  ꞉كلؽكن للضريبة أف برمل على الأمواؿ الخاصة في بعض الحالات الخاصة , خاصة 
                                                           

 .141-140ص.ص, يغجع ؿبك طكغِ , عًغ انفاعٔق ػعلٌٕ  1
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 . الاقتطاع على الأمواؿ الخاصة يكوف ضريبة صافية ,   عند تغيتَ الطريقة ‒
 . صدار القيمة الصافية للضريبةٳصدار برمل علبكات ٳتكاليف اؿ,   في حالة زيادة رأس الداؿ ‒

   التسجيل المحاسبي لأصل في ميزانية الضرائب الدؤجلة يبقى بدكف أثر على النتيجة ابتداء من الاقتصاد الضريبي المحتمل الذم لا 
  1.كالذم يبتٌ حق على الحقوؽ كالذم يتنازؿ عنو كحق , يظهر قانونيا 
  تكاليف الاقتراض 

ضافتها ٳكلؽكن تقييمها بطريقة موثوؽ بها , لذ توليد منافع اقتصادية مستقبلية للمؤسسة ٳذا كانت تكاليف الاقتًاض تؤدم ٳ     
لا فيتم تسجيلها ضمن الأعباء الدالية للدكرة التي ترتبط في حتُ أف القانوف الجبائي لا يأخذىا بعتُ الاعتبار في ٳلقيمة الأصل ك

.  كيعتبرىا كمصاريف مالية بزفض من الوعاء الخاضع للضريبة, برديد تكلفة الأصل 
  تحويل الحقوؽ والديوف بالعملة الأجنبية  

براـ اتفاقيات كالقياـ بتعاملبت بالنقد الأجنبي أك يوجد لذا أنشطة أجنبية ٳ     لؽكن للمؤسسة أف بسارس أنشطة بالخارج سواء ب
لذ العملة المحلية على أساس سعر الصرؼ ٳكبصفة عمة كل العمليات التي تتم بغي العملة السارية الدفعوؿ بروؿ ىذه العمليات , 

كبالسعر في , في يوـ القياـ بالعملية بالنسبة للعناصر غتَ النقدية الدقيمة بتكلفة تارلؼية كبالسعر في نهاية الفتًة للعناصر النقدية 
تاريخ التقييم للعناصر غتَ النقدية الدقيمة بالقيمة العادلة النواتج حسب النظاـ المحاسبي الدالر الجديد بينما النظاـ الجبائي يسمح 

ظهار الخسائر على  التحويل فقط يتم تسجيل الربح كالخسارة الناتج عن برويل الحقوؽ كالديوف بالعملة الأجنبية ٳللمؤسسات ب
ظهار ٳفي نهاية الدكرة ضمن الأعباء أك النواتج حسب النظاـ الدالر المحاسبي الجديد بينما النظاـ الجبائي يسمح للمؤسسات ب

 2.الخسائر على التحويل فقط 
  الأثار المتعلقة بالضرائب على أرباح الشركات    ꞉المطلب الثالث .
( SCF)لذ النظاـ المحاسبي الجديدٳ( PCN)نتقاؿ من الدخطط المحاسبي الوطتٍٳف اؿٳ

لذ التأثتَ على القواعد الجبائية ٳكىذا يؤدم بدكره , ليها سابقا ٳلذ تغيتَ بعض القواعد المحاسبية كالتي أشرنا ٳمن شأنو أف يؤدم 
التي بسس بشكل مباشر عناصر برديد الضريبة على أرباح الشركات كيتطلب ذلك ضركرة تكييف القواعد الجبائية مع الواقع , أيضا 

 .عداد جدكؿ التوفيق أك الانتقاؿ من النتيجة المحاسبية الذ النتيجة الجبائيةٳكضركرة , المحاسبي الجديد 
قتصادية أف توفر قوائمها الدالية كبالضبط في ٳنو لغب على الدؤسسات اؿٳؼ (SCF)فحسب النظاـ المحاسبي الدالر الجديد  

كالعبء الضريبي , العبء الضريبي الظاىر في جدكؿ حساب النتيجة, الدلبحق معلومات بزص الدقاربة بتُ كل من النتيجة المحاسبية 
لذ النتيجة ٳنتقاؿ من النتيجة المحاسبية ٳعداد جدكؿ اؿٳكىذا يستلزـ من الدؤسسات , الناتج عن تطبيق الدعدؿ الضريبي الفعلي 

 ( IBS)أم النتيجة التي تشكل القاعدة لحساب الضريبة على أرباح الشركات   , الجبائية 
كالقواعد الجبائية  (SCF)ختلبؼ في تقييمها في برديد النتيجة بتُ قواعد النظاـ المحاسبي الدالر الجديد  ٳكالعناصر التي يكوف اؿ

 ꞉3الجزائرية ترتكز عموما في النقاط التالية 
                                                           

 14ص, يغجع ؿبك طكغِ, يذًض يخُأ٘ , عهٙ عؼٔػ  1
 06ص,يغجع ؿبك طكغِ , بٕؿبعٍٛ حـعٛضث , بغاق يذًض  2
3

 08ص, يغجع ؿبك طكغِ, يذًض يخُأ٘ , عهٙ عؼٔػ  
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ىذه الأختَة تعتبر عنصرا جديدا على النظاـ الجبائي الجزائ ؛   , كالخسائر في القيمة , ىتلبؾ ٳ القواعد كالتقنيات الجديدة لل‒
 لغار التمويلي ؛ ٳ  التسجيل المحاسبي الجبائي لعمليات اؿ‒
   تقنيات برويل الديوف كالحقوؽ بالعملة الأجنبية للمؤسسات  الجزائرية كالأجنبية ؛ ‒
   تقييم بعض الأصوؿ كالخصوـ على أساس القيمة العادلة في تاريخ الحيازة ؛ ‒
مكانية كجود فارؽ زمتٍ بتُ تاريخ أخذىا بعتُ الاعتبار لزاسبيا ٳكخاصة الضرائب الدؤجلة مع ,   الدعالجة المحاسبية للضرائب ‒

 كتاريخ أخذ نفس العبء في برديد النتيجة الجبائية ؛ 
كالتي يظهر أثرىا مباشرة على مستول الأمواؿ الخاصة دكف التسجيل في جدكؿ ,   تغتَ الطرؽ المحاسبية كتصحيح الأخطاء ‒

 حسابات النتائج ؛ 
   فوائض القيم طويلة الأجل كنواتج التنازؿ عن الاستثمارات أك عمليات استثنائية أخرل ؛ ‒
مثل الأعباء التي ,  الأعباء كالنواتج التي تدخل ضمن النتيجة المحاسبية لكن من الناحية الجبائية لؽكن أف لا تؤخذ بعتُ الاعتبار ‒

كأعباء , كنواتج الفركع من توزيعات أرباح الأسهم الدقبوظة , دارة الضريبية ٳتعتبر من الكماليات كغتَ الدبررة من كجهة نظر اؿ
 كنواتج مرتبطة بالعمليات التي تتم من الفركع أك مؤسسات مشتًكة ؛

 .  العمليات غتَ الدسجلة حسابيا في النتيجة المحاسبية كالتي تؤخذ بعتُ الاعتبار في النتيجة الجبائية‒
   على مستوى الضرائب على أرباح الشركات

حيث اعتبرىا الدخطط المحاسبي الوطتٍ , كضريبة مستحقة  (IBS)   فلقد كانت سابقا تسدد  الضريبة على أرباح الشركات 
(PCN)  كىذا مايبرز تسجيلها في  حسابات النتائج كعدـ , أم اعتبر الدكلة كشريك لو حق , بدثابة توزيع على الأرباح

  ꞉نتقادات ألعها ما يلي ٳكلكن كجهت لذذا الدفهوـ أك الطريقة عدة , تسجيلها في حسابات الأعباء 
 دراجها كعبء ؛ ٳأنها لا تعتبر توزيعا للؤرباح ذلك لاف الدكلة لاتعد شريكا لذلك لغب تسجيل الضريبة حسب طبيعتها ك 
  أنها تناقض مبدأ استقلبلية الدكرات كذلك في حالة ظهور فركقات بتُ النتيجة المحاسبية كالنتيجة الجبائية لا تسجل ضمن

يرادات في ٳلظا تسدد في الدكرات اللبحقة كىذا مايناقض الدبدأ باعتبار أنو يتم تسجيل الأعباء كاؿٳالدكرة التي حققت فيها ك
 الدكرة التي بزصها أك العكس ؛ 

  ذا كانت نتيجة جبائية أقل من النتيجة المحاسبية فهذا يعتٍ أنو بً الأخذ بعتُ ٳكذلك فهي تعارض مبدأ الحيطة كالحذر لأنو
 لذ تقليص  الضريبة ؛ ٳلعاؿ نواتج تلك الدكرة كىذا يؤدم ٳالاعتبار أعباء لا بزص الدكرة ك

  ككذلك تؤثر الضريبة على أرباح الشركات(IBS)  ففي , في قيمة الأصوؿ الصافية كلا تؤثر على الأعباء ذلك حسب طبيعتها
خضاعها للضريبة على أرباح الشركات فهذا يؤثر على قيمة الأصوؿ ذلك كوف ٳعادة ٳستثمار فوائض القيم كٳحالة عدـ 

لذ رفع العبء الضريبي للدكرات تلك التي ٳكتتحمل أعباء دكرات لا بزصها لشا يؤدم , حتياطات ٳالضريبة دخلت ضمن اؿ
 .تتعلق بو الأعباء 
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( SCF)   كىذا ما يبتُ أف التقييد  المحاسبي للضريبة الدستحقة تعتًيها بعض النقائص لذلك جاء النظاـ المحاسبي الدالر 
 حيث بقيت الضريبة الدستحقة كأضيفت لذا كل من ضرائب الأصوؿ كالخصوـ الدؤجلة للضلرائب المؤجلةبالدعالجة المحاسبية 

  ꞉كالتسجيل كما يلي ,  حيث كانت تسجل سابقا مبلغ الضريبة الدستحقة كالفرؽ يسجل لاحقا .
 

 695/ح

 

 444/ح

 

 444/ح

 

 699/ح

ضرائب على الأرباح / ح

 ضرائب على النتائج ‒الدكلة / ح

 ضرائب على النتائج ‒الدكلة / ح

مرحلة إلذ الخلف  (خسائر)ضرائب / ح

  

 
 ꞉أما حسب الدعالجة المحاسبية الأصوؿ أك خصوـ مؤجلة يكوف كوف التسجيل كالآبٌ 

 الضرائب لأصوؿ مؤجلة أو ما يعرؼ بالفروؽ المؤقتة المستردة ꞉أولا 

  133/ح
 692/ح

ضرائب مؤجلة على الأصوؿ /  ح
ضرائب مؤجلة على الأصوؿ /                      ح

  

 ضرائب لخصوـ مؤجلة ꞉ثانيا 

 687/ح
 

 

  155/ح

حصص مؤكنات الأعباء ك الخسائر /ح

مؤكنات الضرائب        /           ح

  

 ضرائب مؤجلة على الخصوـ ꞉ثالثا 

  693/ح
 134/ح

ضرائب مؤجلة على الخصوـ  / ح
ضرائب مؤجلة على الخصوـ /                         ح

  

 
  ꞉متيازات كالتي تتمثل في ٳفلقد جاءت ىذه الطريقة لدا برتويو من  

  طريقة الضرائب الدؤجلة ىي تطبيق مبدأ لزاسبة الالتزاـ التي اعتمادىا النظاـ المحاسبي الدالر(SCF)  على عكس طريقة الضريبة
 . الدستحقة

 يراداتها ؛ ٳكذلك برتـً مبدأ برمل كل دكرة لأعبائها ك 
  توفر الدعلومات  حوؿ  الضرائب الدؤجلة  حيث تساعد الدؤسسة على بناء استًاتيجياتها الجبائية ؛ 
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  يؤدم التسجيل المحاسبي للضرائب الدؤجلة بأف تكوف النتيجة الصافية  للدكرة  لسفضة مقارنة بالضريب الدستحقة كىذا مايؤدم
لذ غاية ٳكىذا يسمح للمؤسسة بالحصوؿ على مصدر بسويل مؤقت يدكـ , لذ بزفيض الأرباح الدوزعة بدقدار الضريبة الدؤجلة ٳ

 . الدفع النهائي للضريبة الدؤجلة
 جمالية والنتيجة العادية للاستغلاؿٳعلى مستوى النتيجة اؿ .  

ستغلبؿ كنتيجة خارج الاستغلبؿ ٳجمالية أم بدا فيها نتيجة اؿٳحيث كاف سابقا يتم حساب مقدار الضريبة على لرمل النتيجة اؿ
فقد أصبحت الضريبة على أرباح  (SCF)أما في النظاـ المحاسبي الدالر ,  (PCN)حسب الدخطط المحاسبي الوطتٍ 

بٍ بعد  , (أم تستبعد النتيجة الاستثنائية )برسب على أساس النتيجة العادية  (IBS)الشركات 
بدلا  (SCF)حسب النظاـ المحاسبي الدالر  (12/ح )لذ نتيجة صافية في حساب ٳطرح مبلغ الضريبة تضاؼ النتيجة الاستثنائية 

 1. في النظاـ السابق (88/ح)من حساب 
 جهود الدولة من أجل التوفيق بين النظاـ المحاسبي المالي والقواعد الجبائية الجزائرية  ꞉المبحث الثالث 

يتطلب تطبيق النظاـ المحاسبي الدالر بالضركرة تغيتَات كبتَة في النصوص الجبائية لػيث تكوف مطابقة لأحكاـ المحاسبة الدالية 
النظاـ المحاسبي في أغلب الحالات ىو الذم لؼضع – الدخطط المحاسبي الوطتٍ – في حتُ أنو في النظاـ القديم , الجديدة 

.  للنظاـ الجبائي حيث تتم الدعالجة المحاسبية طبقا لدتطلبات النظاـ الجبائي
 الاطار العاـ لجهود الدولة  ꞉المطلب الأوؿ 

لذلك يعكف الدكلفوف بصنع السياسات الاقتصادية على جعل النظاـ , تعتبر الضرائب من أىم مصادر بسويل الخزينة العمومية  -
في الجزائرك لفتًة طويلة كخلبؿ تطبيق , الجبائي فعالا ككفء قدر الدستطاع لدا ذلك من آثار الغابية على الاقتصاد الوطتٍ ككل 

لكن في الوقت الحالر مع بداية تطبيق , الدخطط المحاسبي الوطن كاف ينتظر من المحاسبية الدسالعة في برقيق أىداؼ جبائية 
كيرجع ذلك في , أقل ارتباطا  على الأقل مقارنة بالوضع السابق  (نظريا )النظاـ  المحاسبي الدالر تبدك العلبقة بتُ الجانبتُ 

 2. لذ النظاـ أعد للبستخداـ من قبل شرائح كاسعة من الدستخدمتُٳالأساس 
ف النظاـ الجديد يفرض استقلبلية القانوف المحاسبي ٳؼ, دماج القواعد الجبائية ٳذا كانت المحاسبة في النظاـ  السابق مقيدة بٳ -

لا ٳعدادىا ٳف التصرلػات الجبائية لا  لؽكن ٳؼ, بالنسبة للقانوف الجبائي كىذا بالطبع ينتج عنو الفصل بتُ المحاسبة كالجباية 
ىناؾ  (الدخطط المحاسبي الوطتٍ  )على خلبؼ النظاـ القديم . بعد معالجة الجداكؿ الدالية للمؤسسات  اعتبار للقيود الجبائية

  3.تكامل بتُ الجباية كالمحاسبة 
صلبحات كالامتيازات الدقدمة بتُ فتًة ٳ عند برليل كاقع الدمارسات الجبائية الجزائرية لصد أنها تعاني من اختلبؿ كمشاكل رغم اؿ‒

ظاىرة التهرب الضريبي بأشكاؿ متعددة من التعامل بدكف فاتورة في الدعاملبت , كلعل أبرز أشكاؿ ىذا الاختلبؿ , كأخرل 
لذ ظاىرة تأجتَ السجلبت  التجارية كانتشار الأسواؽ ٳالتجارية كعدـ استعماؿ الوسائل الحديثة في الدعاملبت الدالية كالصك 

                                                           
1

 .139ص., يغجع ؿبك طكغِ , عًغ انفاعٔق ػعلٌٕ  
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  03 ص2011,جايعت ٔعلهت , "الإصلاح انًذاؿبٙ فٙ انجؼائغ"انًؤحًغ انعهًٙ انضٔنٙ دٕل  ,  دراسة تحليلية تقيوية꞉الإصلاح الوحاسبي في الجزائر, فغٚض عُٕٚاث , يضاَٙ بٍ  بهغٛث  
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 299ص,مرجع سبق ذكره , عاشور كتوش  
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لذلك دفع اعتماد النظاـ المحاسبي . لذ سوؽ العقارات غتَ الشفافة كالتي تطبعها الدضاربةٳضافة ٳىذا باؿ, الدوازية بشكل ملفت 
 1. جراءات التوافقية مع الدعطيات الجديدةٳالدالر لضو القياـ ببعض اؿ

  كفي حديث لوزير الدالية السيد جودم كريم لوكالة الأنباء الجزائرم على ما ستكوف عليو العلبقة بتُ نظاـ المحاسبة الدالية الجديد
ف ىذا السؤاؿ على قدر من الالعية ينتظره الدتعاملوف كالذم احرص على طمأنتهم لأف الدديرية العامة للضرائب ىي ٳ ꞉كالجبائية 

 . ذاتها طرؼ فاعل لدرافقة ىذا النظاـ الجديد كتبقى نشطة بابذاه الدصالح غتَ الدمركزة من اجل اعداد مستخدميها للقواعد الجديدة
ف التعديلبت التي جاء بها نظاـ المحاسبة الدالية ٳبالفعل ككما تتطلب عملية برديد الوعاء الجبائي تعديلبت للنتيجة المحاسبية ؼ
.  الجديد سواء على مستول الدفاىيم كالتقييم أك المحاسبة ستكوف لذا اثر جبائي 

كما أف نظاـ المحاسبة الدالية الجديد لػدد قواعد جديدة كطرؽ  تقييم سيما فيما يتعلق بعمليات  التسديد كالارصدة التي تؤثر على 
لكنها لا تلتقي بالضركرة مع القواعد الجبائية السارية كيعود للهيئات القيياـ بعمليات معالجة للنتيجة المحاسبية من خلبؿ , النتيجة 

.   عادة ادماج من اجل برديد النتيجة الجبائية كىو الشيء طالدا قامت بو الذيئاتٳعمليات حسم ك
كيتكفل ". الضريبة الدؤجلة للبصوؿ كالخصوـ " ف نظاـ المحاسبة الدالية الجديد ادخل مفهوما جديدا يتمثل في ٳعلى سبيل الدثاؿ ؼ

ىذا الدفهوـ في المحاسبة بالفرؽ في الوقت لتسوية الضريبة التي تعود الذ التًاكم الضريبي بعد الاختتاـ كيتعلق الامر بتحميل سنة 
ف الخيارات لا ٳؼ,كبخصوص ارتباط المحاسبة بالجباية على الدستول العالدي . النشاط الدعنية العبء أك اقتصاد الضريبة الدتعلقة بها 

.   زالت دائما قيد النقاش
ليو دخوؿ نظاـ المحاسبة الدالية الجديد حيز التطبيق تتم تنصيب لرموعة عمل لدل ٳكمن أجل قياس الاثر الضريبي الذم  سيؤكؿ 

 2009الدديرية العامة للضرائب كبعد الاعماؿ الاكلذ لذذه المجموعة بً ادراج اجراءات جبائية في اطار قانوف الدالية التكميلي لسنة 
لغاؤىا عند تاريخ ٳعلى غرار اقرار الدؤسسات لقواعد لزاسبة جديدة كالالغاء خارج نظاـ المحاسبة للتكاليف الاكلية التي لد يتم 

دخوؿ نظاـ المحاسبة الدالية الجديد حيز التطبيق ككذا فائض الاعتمادات الخاصة بالتسديدات الناجمة عن عملية التقييم ىاتو 
.  كبرديد عملية التكفل بالنتائج المحققة بطريقة التقدـ في اطار العقود طويلة الددل كالاىتلبكات

 فقد ارتقب كذلك اجراءات على غرار التخفيض من الدواد الدتحصل عليها عن طريق القركض 2010اما بخصوص قانوف الدالية 
.   فضلب عن كيفيات التكفل بعمليات دعم الاستغلبؿ  كالتوازف , الالغارية كشركط الاسقاط من ارصدة الدؤسسات الدالية 

 التي سيتم تقديم حصيلتها سنة 2010لا بحلوؿ نشاط سنة ٳنها لن تظهر ٳأما نتائج تطبيق نظاـ المحاسبة الدالية  الجديد ؼ
التسديدات كالأرصدة  ) كستسمح للبدارة الجبائية بالحصوؿ على بنك معطيات حوؿ الخيارات الدتخدة من قبل الذيئات 2011
  )....

فيما بً تنصيب لرموعة عمل اخرل لدل الدديرية العامة للضرائب كذلك من اجل تكييف التًاكم الجبائيي الحالر مع نظاـ المحاسبة 
.  الدالية  الجديد 

جراءات جبائية ٳاما لرموعات عمل الدديرية العامة للضرائب فهي منصبة مع الوقت كستواصل عمليات التفكتَ من اجل اقتًاح 
.  كذلك بالتشاكر مع المجلس الوطتٍ للمحاسبة

                                                           
1

 03مرجع سبق ذكره ص , فغٚض عُٕٚاث, يضاَٙ بٍ  بهغٛث  
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 1.كستظل الادارة الجبائية على استعداد للتكفل  بجميع الدشاكل التي ستتًتب عن دخوؿ نظاـ المحاسبة الدالية الجديد حيز التطبيق 
  الجهود المبذولة لدراسة بعض القوانين الضريبية على المستوى السلطات العمومية و الهيئات التابعة لها꞉2  

يقصد بالسلطات العمومية ىنا كزارة الدالية التي تعمل على دراسة كإعداد مشركع قوانتُ ضريبية كالتي يتم مناقشتها كالدصادقة عليها 
كما تسهر الذيئة التنفيذية الدتمثلة في شخص , من طرؼ السلطة التشريعية في البلبد الدتمثلة في البرلداف بغرفتيو كرئيس الجمهورية 

دارات العمومية  ككذا كزير الدالية على متابعة  تطبيق الفعلي لكل القرارات كالدراسيم كالقوانتُ كالتعليمات ٳرئيس الحكومة  ك اؿ
أما بالنسبة للهيئات  فيتعلق الأمر بالمجلس الوطتٍ للمحاسبة كالدديرية العامة للضرائب التابعن لوزارة . الصادرة في ذات الشأف 

كفي مايلي سيتم عرض جانب ىاـ  من , طار ٳالدالية كاللتاف تعتبراف كهيئتاف استشاريتاف معنيتاف ببذؿ الجهود الضركرية في ذات اؿ
  ꞉لذ تقليل الآثار الناجمة عن تطبيق النظاـ المحاسبي الدالر كالدتمثلة في ٳالقوانتُ الدعدلة كالجديدة كالتي تهدؼ 

  ؛ 2009قانوف الدالية التكميلي الدتعلق بسنة  
  2010قانوف الدالية الدتعلق بسنة .  

  2009 قانوف المالية التكميلي لسنة ꞉المطلب  الثاني   
طار تكييف القواعد ٳعدة مواد قانونية ذات الصلة بالجهود الدبذكلة في  , 2009يتضمن قانوف الدالية التكميلي الصادر في جويلية 

  ꞉كالدتمثلة في الآبٌ , القانونية بالدفاىيم كالقواعد الجديدة للنظاـ المحاسبي الدالر 
   متابعة العقود طويلة الأجل꞉  

ف الربح الخاضع للضريبة بالنسبة للعقود طويلة الددة الدتعلقة بالصاز الدواد كالخدمات أك لرموعة ٳ ꞉يتضمن نص الدادة الرابعة ما يلي 
كالتي لؽتد تنفيذىا على الأقل بدرحلتتُ لزاسبيتتُ أك سنوات مالية كالدقتناة بصورة حصرية تبعا لطريقة المحاسبة , من الدواد كالخدمات 

الدستقلة الطريقة الدعتمدة من طرؼ الدؤسسة في ىذا المجاؿ كذلك بغض النظر عن العقود سواء كانت عقودا جزافية أك . بالتسبيق
"  عقود ميسرة 

لصاز مواد ٳف تسجيل العقود طويلة الأجل كالتي لؽتد تطبيقها لدكرات مالية لستلفة كالدتعلقة بٳؼ,بدقتضى ىذا النص القانوني 
التي تسمح بتسجيل الأعباء كالنواتج ,  ( LA  méthode  de  l'avencement)كخدمات يتم كفقا لطريقة التسبيق 

طار التنسيق كالتوافق مع النظاـ المحاسبي الدالر ٳكيأبٌ ىذا النص في  . للعمليات الدتعلقة بهدؼ برديد الربح الخاضع للضريبة 
ف لد تكن الدؤسسة قادرة على تطبيق ىذه ٳدرة الجبائية أف تقبل بهذا الطرح لأنو حتى كٳكعلى اؿ, الذم نص على ذلك , الجديد 

, ليها في نص الدادة ٳكما أنها متطلبة من ناحية الدعلومات التسيتَية الدشار , الطريقة نظرا لدا تطلبو من تنظيم كمتابعة للملفات 
.  فمن شأف ىذا القانوف تشجيع الشركات خصوصا تلك التي تعمل في لراؿ البناء على مسك  لزاسبة التكاليف 

 ىتلاكات والمؤوناتٳخصم اؿ꞉  
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لؽكن تقييد العناصر ذات القيمة الدنخفضة التي يتجاكز " ꞉ىتلبكات الحقيقة على أنو  ٳ   تنص الدادة الخامسة فيما يتعلق باؿ
 دج خارج الرسوـ كأعباء قابلة  للخصم  من السنة  الدالية الدتصلة بها كتسجل الدواد  الدقتناة بصورة لرانية في 30.000مبلغها 

"  الأصوؿ  بالنسبة لقيمتها النقدية 
شريطة تقييدىا في حسابات السنة ,    كفيما يتعلق بالدؤكنات أك غتَ الدبنية بوضوح كالتي يتوقع حدكثو بفعل الأحداث الجارية 

."  الدالية كتبيانها في كشف الأرصدة 
ف نص الدادة لػمل رىانا كبتَا لأف تشكيل الدؤكنات لحد الآف على الدخزكنات كالحقوؽ في الدؤسسات الجزائرية يعتبر قليل جدا ٳ   
. كىذا بسبب عدـ تأطتَىا بواسطة نصوص لزاسبية غتَ متعارضة مع النصوص الجبائية, 

ذ يعتبر أف خسارة القيمة الدتوقعة للمخزكنات أك الحقوؽ تؤدم ٳطار أكثر صرامة ٳكبالنسبة للنظاـ المحاسبي الدالر الجديد فهو لػوم 
.  لذ ضركرة تشكل  مؤكنات  مهمة ٳ
 طار العاـ ٳاؿ꞉  

حتًاـ التعاريف الدنصوص عليها في النظاـ المحاسبي الدالر مع مراعاة ٳلغب على الدؤسسات " ꞉لذ أنو  ٳ  يشتَ نص الدادة السادسة 
" عدـ تعارضها مع القواعد الجبائية الدطبقة الدوجودة  بالنسبة لوعاء الضريبة 

دارة  الجبائية معينة بقبوؿ جميع قواعد كمفاىيم النظاـ المحاسبي الدالر في ٳذا كانت اؿٳ   لغيب نص ىذه الدادة كبصورة صرلػة عما 
.  حالة ما لد تكن معارضة  للنصوص الجبائية الدوجودة كفي حالة تعارض القاعدتتُ فأكلوية تطبيق للقاعدة الجبائية 

  خصم المصاريف الأولية꞉  
 بزصم الدصاريف الأكلية الدسجلة قبل بداية سرياف النظاـ المحاسبي الدالر من نتيجة الجبائية  ꞉  يتضمن نص الدادة الثامنة ما يلي 

"  متصاص  الأكلر ٳكفق لسطط اؿ
نتقالر خصم الدصاريف الأكلية  الدسجلة لزاسبي سابقا قبل بداية ٳنو يسمح كعلى أساس ٳنطلبقا من نص ىذ ق الدادة ؼٳ  

متصاص الفورم لذا بحيث  لا لغب أف تظهر في الديزانية   ٳسرياف النظاـ المحاسبي الداليي الجديد لأف ىذا الأختَ ينص على ضركرة اؿ
جاء نص الدادة كىذا ما يؤكد , 2010كعملب بدبدأ الحيطة كالحذر كسعيا لتفادم برمل الأعباء الدتعلقة  بالدصاريف الأكلية لنشاط 

  ꞉على أف 
 . ستكوف قابلة  للخصصم جبائيا, ف كانت عولجت كخسارة كبصفة نهائية ٳ الدصاريف السابقة حتى ك‒
 . نطلبقا من بداية سرياف النظاـ الجديدٳلأنو لا توجد مصاريف مرسلمة كمهتلكة ,   ىذا النوع  من الدصاريف سوؼ لن يكوف ‒
 عادة تقييم الأصوؿ ٳ꞉  

عادة تقييم التثبيتات عند تاريخ بداية سرياف النظاـ المحاسبي الدالر ٳتقييد فائض القيمة الدتأبٌ من " ꞉  تنص الدادة العاشرة على أف  
" في نتيجة الجبائية في أجل أقصاه خمسة سنوات 

عادة التقييم في نتيجة السنة  ٳىتلبكات الدتأبٌ من عمليات ٳتقييد فائض لسصصات اؿ " ꞉لذٳ   كما تشتَ كذلك 
  ꞉ف ٳكبتحليل نص الدادة ؼ,  من قانوف الضرائب الدباشرة كالرسوـ الدماثلة 186 ك185   يعتبر ىذا النص تعديلب  لمحتول الدادة 
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  ىذا مايعتبر بسديدا للضريبة على , ستثمارات للنتيجة الجبائية ٳعادة تقييم اؿٳبرديد مدة خمس سنوات لضم القيم النابذة عن
 فوائض القيمة بهدؼ تفادم العبء الجبائي الثقيل عند بداية سرياف النظاـ المحاسبي  الدالر الجديد  

  تنص الدادة صراحة على  ضم فائض لسصصات الإتلبؾ النابذة عن إعادة التقييم لنتيجة السنة الدتعلقة بها , كمن جهة أخرل .
كلكن ىذه ,    ىذه القواعد جاءت بساشيا مع النظامي المحاسبي الدالر الجديد الذم يطرح عدة كضعيات لإعادة تقييم الأصوؿ 

فإف الإدارة الجبائية  أحدثت كضعية كسطية بحيث ليس , كبالرجوع الذ نص الدادة السابقة , الوضعيات لغب معرفة آثارىا الجبائية 
كلا جباية فورية ك كلية ك في ىذا الصدد لؽكن قوؿ أيضا أف عملية إعادة التقييم تبقة معلقة  ك حظوظ , ىناؾ تسامح جبائي 

.   تطبيقها قليلة 
 

  2010 قانوف المالية الصادر لسنة ꞉المطلب الثالث 
 لرموعة من الدواد 2010بتداء من جانفي سنة ٳ كسارم الدفعوؿ 2009    يتضمن قانوف الدالية الصادر في ديسمبر لسنة 

  ꞉كمن بينها , القانونية الدتعلقة بالتكيف مع مضموف النظاـ المحاسبي الدالر 
 يجاري ومؤونات المؤسسات المالية ٳىتلاؾ المتعلق بالقرض اؿٳاؿ꞉ 

  ꞉ لغارم كمؤكنات الدالية مايلي ٳىتلبؾ الدتعلق بالقرض اللٳيتناكؿ نص الدادة الثامنة فيما يتعلق باؿ
." لغارم ٳىتلبؾ على أساس مرحلة تساكم مدة عقد القرض اؿٳيتم حساب اؿ, جارم ٳطار عقد القرض اؿٳكفي "... 

لا بذمع الأرصدة الدوجهة لمجابهة الأخطار الخاصة الدتصلة بعمليات القرض الدتوسطة أك الطويلة "... ꞉كما تنص كذلك على أف 
."  الددة مع الأشكاؿ الأخرل من الأرصدة 

طار تكييف الواعد الجبائية ٳ من قانوف الضرائب الدباشرة كالرسوـ الدماثلة في 141تدخل جملة التغيتَات السابقة المحدثة على الدادة 
  ꞉ذ ٳ, مع مفاىيم النظاـ المحاسبي الدالر الجديد 

  أما فيما يتعلق بطريقة ,لغار للمستأجر حق تسجيل العنصر الدستأجر في مكاف الدالك الأصل ٳطار عمليات اؿٳيسمح كفي
ىتلبؾ حسب ٳكما لؽكن تطبيق  اؿ. لغارم حسب لزتول الدادةٳنها تهتلك على أساس مدة عقد القرض اؿٳؼ, ىتلبكها ٳ

 قتصادية لأصل الدستأجر  ٳمدة الحياة اؿ
.  لذ تشكيل ضرائب مؤجلة ٳ   الدسموح بها في النظاـ المحاسبي الدالر كىذا الأمر لؽكن أف تنتج عنو فركقات تؤدم 

  منع بذميع  الدؤكنات الدوجهة لدواجهة الأخطار الخاصة الدتعلقة بعمليات القرض الدتوسطة أك طويلة الددة مع الأشكاؿ الأخرل
 . من الدؤكنات 

ىتلبكات للسيارات ٳ فيما يتعلق بتحديد سقف اؿ2009كما تناكؿ نص الدادة تعديلب لدا جاء في قانوف الدالية التكميلي لسنة 
.  دج100.000لذ ٳدج 800.000السياحية من 

 علانات ٳمعالجة اؿ꞉  
عانات الاستغلبؿ كالدوازنة المحصلة ضمن النتيجة ٳتدخل "... ꞉علبنات مايلي ٳيعالج نص الدادة التاسعة بخصوص معالجة اؿ

." الصافية للسنة الدالية لتحصيلها 
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ستثمار ٳىتلبؾ اؿٳعانات التجهيز ليس ىناؾ أم مشكل لأنو لد يدخل عليها أم تغيتَ فهي تستًجع نفس كتتَة ٳبالنسبة ؿ
.  فهناؾ بعض التعارض مع النظاـ المحاسبي الدالر, عانات الاستغلبؿ ٳكفيما يتعلق ب, الأصلي 

عانة بتاريخ برصيلها حتى تؤخذ بعتُ ٳعانة للستة الدعنية بتدعيمها بٍ يواصل لتَبط تسجيل اؿٳلذ توجيو اؿٳيشتَ , حيث أنو 
لذ حدكث ٳكما لػدد نص الدادة السابقة تاريخ اعتمادىا  بتاريخ برصيلها ما لؽكن أف يؤدم , الاعتبار في الدخطط الجبائي 

.  اختلبلات 
 
 
 
  العجز المالي꞉  

 من قانوف الضرائب الدباشرة كالرسوـ الدماثلة كتتم 147 كالتي تعدؿ أحكاـ الدادة 2010تنص الدادة العاشرة من قانوف الدالية ؿ
لذ غاية ٳلذ السنوات الدالية الدوالية ٳف العجز الزائد ينقل بالتًتيب ٳؼ... ,في حالة تسجيل عجز في سنة مالية ما " ꞉بررر كمايأبٌ 

 ꞉خصم المصاريف الأولية لذ أربع ٳكقد بً بزفيض الددة من خمس سنوات ."السنة الرابعة لسنة تسجيل العجز 
بزصم الدصاريف الأكلية تبعا "꞉ في ما يتعلق بخصم الدصاريف الأكلية على أنو 2010 تنص الدادة العاشرة من قانوف الدالية لسنة 

 ." متصاص من خلبؿ التصريح الجبائي السنوم الدوافق ٳتتم عملية اؿ, متصاص الأكلر ٳلدخطط اؿ
حيث ستعالج الدصاريف الأكلية بدعالجة شبو لزاسبية  , 2009ىذا النص يؤكد ما جاء في قانوف الدالية التكميلي لسنة  -

(extra comptable) لكي لا تتحمل السنة الدالية الأكلذ كل الأعباء  . 
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  ꞉خلاصة 

    يتضح من ىذا الفصل كالذم ناقش  بالتحليل من خلبؿ ثلبثة مباحث فرعية النقاط الأساسية حوؿ أثر النظاـ المحاسبي الدالر 
بٍ ,حيث عالج الدبحث الأكؿ أثر النظاـ المحاسبي الدالر على التقييم المحاسبي ,على التقييم المحاسبي كالقواعد الجبائية في الدؤسسة 

لذ جهود الدكلة من اجل ٳعالج الدبحث الثاني أثر النظاـ المحاسبي الدالر على الدمارسات كالقواعد الجبائية كتعرض الدبحث الثالث 
.  التوفيق بتُ النظاـ المحاسبي الدالر كالقواعد الجبائية الجزائرية

   كمن خلبؿ العرض السابق يتبتُ أف ىيئات الدكلة الدالية الجزائرية بدختلف فركعها حافظت من خلبؿ القوانتُ كالقواعد الصادرة 
ىذه العلبقة كاف من الدنتظر أف تتأثر بحكم تغتَ الدفاىيم , على البقاء كبصفة متواصلة على العلبقة بتُ المحاسبة كالجباية , عنها 

, طار لزاسبي دكلر يتميز بشفافية أكثر كيعتبر خدمة الأىداؼ الجبائية أمرا ثانوياٳبعد قرار الدكلة الجزائرية تبتٍ , كالدبادلء المحاسبية 
فالتًكيز على صورة صادقة عن الوضعية الدالية للمؤسسة كخدمة احتياجات الدستثمر مبتغى كىدؼ ىذا التوجو الدكلر بالدرجة 

.  ىذا ما حدث اختلبفا كاضحا من حيث الدفاىيم كالأىداؼ بتُ النظامتُ المحاسبي كالجبائي , الأكلذ
لذ النظاـ الجديد ٳنتقاؿ من الدخطط  القديم ٳبذلت الجزائر الجهود اللبزمة خاصة ما تعلق بتوضيح  الرؤية لل, طار ٳ    كفي ىذا اؿ

ككما تضمن قانوف , بطرح المجلس الوطتٍ للمحاسبة لرموعة من التعليمات التي أزالت الغموض على الكثتَ من الحالات العملية 
طار تكييف النظاـ الجبائي ٳ لرموعة من النصوص التشريعية التي تدخل في 2010 كقانوف الدالية لسنة 2009الدالية التكميلي 

ىذه النصوص ختَ دليل عن رغبة الدكلة ككعيها بضركرة قواعد تكييف النظاـ الجبائي مع لزتول .الجزائرم مع النظاـ المحاسبي الدالر 
. ىذا النظاـ 
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:  تمهيد  
سنتطرؽ في ىذا الفصل الذ كل من برليل الدقارنة لدكونات جدكؿ حسابات النتائج نظرا لألعيتو للمؤسسة لراؿ كفق الدخطط 

بإضافة الذ مقارنة الانتقاؿ من النتيجة المحاسبية الذ النتيجة (SCF)كالنظاـ المحاسبي الدالر الجديد  (PCN)الوطتٍ المحاسبي 
الجبائية كفق الدخطط الوطتٍ المحاسبي كالنظاـ المحاسبي الدالر الجديدكما سنحاكؿ في ىذا الفصل أيضا معرفة اثر النظاـ المحاسبي الدالر 

علي الدمارسات الجبائية في الدؤسسة بدجاؿ دراسة من خلبؿ استعراض أىم الضرائب كالرسوـ الدفركضة علي الدؤسسة كمعرفة أىم 
ككذا دراسة اثر كالنظاـ المحاسبي الدالر علي الانتقاؿ من النتيجة المحاسبية إلر الجبائية كاىم الفركقاتالدوجودة بتُ  الخصائص الجبائية

خاصة بدا يتعلق بدفهوـ الضرائب الدؤجلة أك ما يعرؼ بطريقة ترحيل الضريبة .الدخطط الوطتٍ المحاسبي كالنظاـ المحاسبي الدالر الجديد 
  .(مبدأ الإخضاع الدؤجل  )
: كسوؼ نتطرؽ في ىذا الفصل الذ الدباحث التالية.

  .ENTPعرض الاطار العاـ لدؤسسة : الدبحث الاكؿ 
 .ENTPالدمارسات الجبائية في الدؤسسة : الدبحث الثاني  

  .ENTPالنتيجة المحاسبية كالجبائية لدؤسسة  علي اثرالنظاـ المحاسبي الدالر:الدبحث الثالث
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عرض الاطار العاـ لمؤسسة الوطنية لحفر الابار  : المبحث الأوؿ
 لضاكؿ في ىذا الدبحث الذ التكلم بصورة لستصرة عن تعريف الدؤسسة ككظائفها كىيكلها بدا فيها الوظيفة الجبائية كالمحاسبية

 نظرة عامة عن المؤسسة الوطنية لحفر الابار : المطلب الأوؿ
 التعريف بالمؤسسة الوطنية: الفرع الأوؿ

L‘ENTREPRISE NATIONAL DES TRAVAOUX PUITS تعد الدؤسسة الوطنية للؤشغاؿ في
(. SPA)شكلها القانوني ىي شركة ذات أسهم ,  مؤسسة عمومية اقتصاديةSPAالآبار 

 1955 أكت 20مقرىا الاجتماعي يتواجد بقاعدة . دينار جزائرم14800000000 يقدر رأسمالذا ب 1989كمنذ سنة 
كىي ,  متً مربع594930حيث بستلك قاعدة تعتبر من أكبر القواعد في العالد بدساحة إجمالية قدرىا , بحاسي مسعود كلاية كرقلة

مؤسسة كطنية لستصة في تنفيذ عمليات الحفر الاستكشاؼ كتطوير حقوؿ المحركقات السائلة كالغازية كأيضا صيانة الدنتجاتللزيوت 
 .كبشكل ثانوم الصاز آبار الرم العمػػيقة

 .1بصفة عامة نستطيع تعريفها انطلبقان من البطاقة الخاصة بها
 
 
 
 
 
 
 

 
 

النشأة والتطور التاريخي : الفرع الثاني
 أنشأت, فبموجب قانوف إعادة الذيكلة للمؤسسات الوطنية الاقتصاديةENTP بدوجب الدرسوـ الوزارم

 في الفاتح من أكت ككلفت ىذه الدؤسسة بوظيفة التنقيب على الحقوؿ البتًكلية كالغاز كطبقات الداء الجوفية كصيانة 81/171
ـ أخذت تستَ كل مرافقها كفق ىيكل تنظيمي كالذم يتغتَ بصفة دائمة 1983حيث أنو منذ أف بدأت أشغالذا في سنة , الآبار

: حيث لظيز بتُ مرحلتتُ أساسيتتُ في تاريخ الدؤسسة لعا, تكيفا للمراحل التي مرت بها
: 1988 إلذ 1993ػ من سنة 

ككانت  100℅كىي مرحلة ما قبل بذسيد استقلبلية الدؤسسات كىنا كانت الدؤسسة بسوؿ من طرؼ الدؤسسة الأـ سوناطراكبنسبة
 :( D.E.O)تستَ كظيفتها الدتمثلة في التنقيب من قبل مديرية نيابة عملية التنقيب  كالدتجسدة في  

(Direction .Engineering. Forage) .

المؤسسة الوطنٌة للأشغال فً الآبار : المؤسسة الاقتصادٌة  

ب.ش.و.م: التسمٌة المختصرة  

1981 أوت 01:  الإنشاءختاري  

.1989 جوان 21مؤسسة عمومٌة اقتصادٌة، شركة ذات أسهم بتارٌخ / الصٌغة القانونٌة  

 حاسً 1955 أوت 20 القاعدة الصناعٌة 206/207ب، ص ب .ش.و.م: عنوان مقرها الاجتماعً

.مسعود ولاٌة ورقلة  

.الجزائر العاصمة. 12ص ب : قاعدة بئر الخادم  
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Unité assistance Aux opérations) )
:  إلذ اليوـ الحالر1989ػ من سنة 

 ) بعد أف بً بذسيد مبدأ الاستقلبليةL‘autonomie des entreprises قاـ لرلس الإدارة للمؤسسة (
) conseil d‘administration .(. ـ1989 جواف 27انتخاب الددير العاـ للمؤسسة في 

إلا أف مبدأ الاستقلبلية لد يكن ملبئما فدعت الضركرة إلذ تغيتَ الذيكل التنظيمي للمؤسسة بتقديم تقرير إعادة الذيكلة إلذ لرلس 
: الإدارة كقد بً من خلبلو اقتًاحتُ الذدؼ منهما بذسيد نظاـ الدلحقات من خلبؿ ثلبث مراحل كجب إتباعها

 حيث بست فيها عملية تقسيم الدسؤكليات كتوجيو الوسائل اللبزمة كتفويض 1991 من جانفي إلذ مارس :ػ المرحلة الأولى1
. السلطات إلذ كل قسم

ـ حيث بست فيها عملية تكييف الوسائل كالدستخدمتُ من خلبؿ التكوين 1991 من أفريل إلذ ديسمبر :ػ المرحلة الثانية2
. أم ىي مرحلة الدؤسسة للبنتقاؿ إلذ نظاـ الدلحقات, كبرقيق الإجراءات الدقتًحة

, حيث بً فيها إقرار تكوين ملحقات كالتي لد يتم بذسيدىا بعد, ـ إلذ يومنا الحالر1991من جانفي سنة : ػ المرحلة الثالثة3
أما على مستول التمويل اعتمدت الدؤسسة على صناديق الدسالعة أين تساىم سونا طراؾ كالدكلة كلألعية الدكانة التي برتلها 

ـ 1993 سنة I.A.D.C برصلت الدؤسسة      2003كفي سنة  (الدؤسسة على الصعيد الوطتٍ كالعالدي فقد انضمت منذ 
 )إلذ الجمعية العالدية للحفر كالتنقيب 

.)I.S.O( 900كبجدارة على شهادة الإيزك 
 .( ENTP)أنشطة وأىداؼ المؤسسة والهيكل التنظيمي: المطلب الثاني

: كتكمن أىم النشاطات الرئيسية للمؤسسة في
. الصيانة البتًكلية النقل.ػ الحفر كالتنقيب

تنشط الدؤسسة الوطنية للؤشغاؿ في الآبار في ميداف الحفر بنوعيو الدتوسط  : الحفر والتنقيب/- 1
,  سواء تعلق الأمر بآبار التنقيب أك التطور, كالعميق

كتتًبع عليو مساحة مغطاة ,  كرشة مزكدة بعتاد عصرم يقع بحاسي مسعود14يتوفر قيم الصيانة البتًكلية على :الصيانة/- 2
 كما تتوفر على أربع مساحات أخرل لتًكيب أجهزة الحفر التي أعيد 2 ـ49800 كمساحة غتَ مغطاة قدرىا 2 ـ9750قدرىا 

. بذديدىا
كتكمن مهمتو الأساسية بالتكلف :ػ النقل/3

. ػ نقل الأجهزة كلسيمات للحفر
. ػ تسليم الأجهزة كقطع غيار أجهزة الحفر

. ػ صيانة عربات الدؤسسة كعتادىا
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:  :  ENTPأىدؼ مؤسسة
 التي سعت جهدا لتجسيدىا على ارض الواقع ك لتجعلها  (ENTP)ففيما يلي أىم أىداؼ الدؤسسة الوطنية للؤشغاؿ في الآبار

 :مزايا حقيقة لذا ك نقاط قوة برسب لصالحها ك ىي 
متابعة تطور تكنولوجيا الصناعة البتًكلية بتوفتَ التجهيز الكامل لآلات الحفر ك الدعدات ذات التكنولوجيا العالدية؛ -1
 ككذا مع الشركاء الأجانب على الدستول الدكلر إم السيطرة ,تطوير الحصة السوقية للحفر ك التنقيب على مستول الوطن - 2

 ك بالتالر المحافظة على استمرارية الدؤسسة ؛ ,على السوؽ لزليا ك دكليا 
 .ضماف استمرارية عملية التجديد كصيانة آلات الحفر- 3

 :ENTP الذيكل التنظيمي للمؤسسة الوطنية للؤشغاؿ في الآبار: الفرع الثاني
فمن اجل الحفاظ على موقعها كأكؿ مقاكلة حفر في الجزائر ك بالتالر الحفاظ على حصصها السوقية ك التحستُ من أداء خدماتها 

بإعداد مشركع خاص بتنظيم العمل يسمح لذا بتكليف ىياكلها مع التحولات التي سوؼ تشهدىا ENTPقامت مؤسسة 
 .سوؽ الحفر ك الصيانة

 : كىو كتالر2009سنة   ىيكلب تنظيميا جديدا ك الذم بً العمل بو كاعتمادهENTPذا اعتمدت مؤسسة كلو
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مساعدوف و مستشاروف 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  من اعداد الباحث بالاعتماد على وثائق المؤسسة: المصدر
 
 

 الرئٌس المدٌرالعام

مدٌرٌة 

تكنولوجٌا 

 المعلومات

مدٌرٌة 

الإدارة 

 العامة

مدٌرٌة المراجعة و 

 مراقبة التسٌٌر

الأمانة الدائمة 

 للمناقصات

مدٌرٌة 

 التموٌن

 نمدٌرٌة الأم

مدٌرٌة النوعٌة 

 الصحةالأمن و 

نائب المدٌر العام المكلف 

 بالإدارة و المالٌة

نائب المدٌر العام المكلف 

 بالتطوٌر

نائب المدٌر العام المكلف 

 بالإمداد

 نائب المدٌر العام التقنً

مدٌرٌة 

حفر 

 الآبار

مدٌرٌة 

صٌانة 

 الآبار

مدٌرٌة 

الموارد 

 البشرٌة

مدٌرٌة 

المالٌة و 

 المحاسبة

مدٌرٌة 

 التسوٌق

مدٌرٌة 

 الهندسة

 مدٌرٌة 

مدٌرٌة  النقل

وحدة 

أجهزة 

 الأنابٌب

مدٌرٌة 

 الصٌانة

خلٌة 

 الاتصال

مدٌرٌة 

مركز 

 التكوٌن

المدٌرٌة 

 القضائٌة
مدٌرٌة 

النقل و 

الوسائل 

 العامة    
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 .الآبار لحفر الوطنية المؤسسة في والجبائية المحاسبية الوظيفة :الثالث المطلب
 حيث DFC حيث تقوـ بها مديرية المحاسبة كالدالية ENTPالوظائف في الدؤسسة  أىم من كالجبائية المحاسبية الوظيفة تعتبر

: تقوـ ىذه الدديرية ب
 ،التأكد من سلامة استعماؿ حسابات المؤسسة وتطبيقها بشكل صحيح 
  ،الدراقبة كالتسيتَ الدقيق للتدفقات الدالية ك تسجيلها كفقا لدعايتَ المحاسبية كالالتزامات الضريبية 
 ،التأكد من دقة الوثائق المحاسبية كالدالية كتقدلؽها كفقا للمدة القانونية 

  ENTPالإطار التنظيمي لدديرية المحاسبة كالدالية في الدؤسسة : الفرع الأولى
 اطار مالر كلزاسبي كجبائي كمرجعيتُ من اجمالر تعدد 80 حوالر ENTP في الدؤسسة  DFCيشتغل بدديرية المحاسبية كالدالية 

:  يتوزعوف عبر مصالح الدؤسسة كما يلي ENTPالدؤسسة 
 مصلحة المحاسبية العامة 
  مصلحة التحليلية 
 مصلحة الجبائية 
 مصلحة الخزينة 
 مصلحة الفوترة ك التحصيل 

كيشرؼ على ىذه الدديرية مدير المحاسبة كالدالية كىو مكلف بالتسيتَ المحاسبي ك الدالر كمراقبة الوظيعية الدالية الشهرية ك الثلبثية 
: كالسداسية كالسنوية للفرع ، كلتحقيق ذلك يقوـ بدايلي 

 ُمستول  على كالدالية المحاسبة مصالح لستلف التنسيق بتENTP 
 كالمحاسبة بالدالية الخاصة الإجراءات كتطبيق كضع على سهر  أؿ 
  للمؤسسة الدالية الذمة على المحافظة 
  الدؤسسة  طرؼ من الدستلمة المحاسبية الوثائق كل قبة مرا ENTP 
 كالدالية  المحاسبة مديرية إلذ الحسابية العمليات كل يلبروDFCفي اكخر كل شهر  
 للفرع كالجبائية كالمحاسبية الدالية الوضعية لؼص فيما شهرية تقارير تقديم  
 للفرع كالجبائية كالدالية المحاسبية التقاربات لستلف بذسيد على السهر. 

المحاسبية ك الجبائية ،إلا انها  بالدراجعة خاص قسم أك مصلحة على تتوفر للمؤسسة، لا التنظيمي الذيكل خلبؿ من ظاىر ىو كما
 بدراجعة الدراجع ىذا يقوـ الدؤسسة حيث مستول على كالعمليات الإجراءات لستلف بدراجعة للقياـ دائم داخلي مراجع على تعتمد

كالمحاسبية  الدالية للقوائم مراجعتو ضمن كالجبائية المحاسبية الإجراءات
 :يلي كما يتكوف الذم الآبار لخدمات الوطنية الدؤسسة لرمع في كالدالية المحاسبة لدديرية التنظيمي الذيكل يلي فيما ك
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 .الآبار لحفر الوطنية المؤسسة في والمالية المحاسبة لمديرية التنظيمي الهيكل :( 09 ) رقم الشكل
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 .الآبار لخدمات الوطنية الدؤسسة تقارير على بناء الباحث إعداد من :المصدر
 

 ENTPدور الوظيفة المحاسبية و الجبائية في مؤسسة : الفرع الثاني 
 :ؿ نظرا أساسيا دكرا الآبار لحفر الوطنية الدؤسسة في كالجبائية المحاسبية الوظيفة تلعب

 كالدالية؛ المحاسبة لدديرية التنظيمي يتميزبها الذيكل التي العالية الدركنة 
 الدؤسسة؛ كإحتياجات متطلبات كفق الدصالح لستلف على للؤعماؿ الجيد التقسيم 

ىذه الدؤسسة من  مع جهة، كالدتعاملتُ من القائمتُ متطلبات حدكد في لو تستجيب أف لؽكن كما الاحتياجات بتلبية تقوـ حيث
: جهة أخرل للؤغراض التالية

 كلاسيما نتيجتها الدؤسسة تكاليف كمراقبة بتحديد عملها تقنيات تسمح حيث الدؤسسة تكاليف جميع كتقييد تسجيل 
 الضرائب؛ مصلحة دكف
 

 مديرية المحاسبة والمالية

قسم المحاسبة 

 

 

  المحاسبٌة
 مصلحة المحاسبية العامة

 المحاسبية التحليلية

 مصلحة الفوترة والتحصيل مصلحة الجبائية

 مصلحة الخزينة

 مصلحة المالية

 قسم المالية
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 َللمؤسسة؛ الدالية الوضعية كتبياف برليل بإمكانية يسمح بدا الدؤسسة مع الدتعاملتُ لدختلف الدعلومات توفت 
 الدؤسسة  فركع لستلف بتُ التنسيقENTPتطورات  قياس بإمكانية يسمح بدا اللبزمة الدعلومات بدختلف كتزكيدىم  مع

 الوضع الاقتصادم 
 كترتيب الدعلومات؛ الإقتصادية الأحداث كضبط التحكم خلبؿ من المحاسبي الدخطط مبادئ تطبيق على السهر 
  (.....الديزانية ،جدكؿ حسابات النتائج )التطبيق الدالر للمخطط السنوم للمالية 
 إعداد لستلف التصرلػات الجبائية للمؤسسة. 

 · لخدمات الوطنية المؤسسة مجمع في المعلومات معالجة وأنظمة المحاسبية الممارسات :الثالث الفرع
 .الآبار

  الأحداث لستلف تسجيل أثناء لزاسبي معلومابٌ  برنامجENTPالآبار لحفر الوطنية الدؤسسة يستخدـ
موزع على جميع مديريات الدالية كالمحاسبة  (تصميم خارج الدؤسسة) ( Big Finance) بإسم البرنامج يعرؼ الدمكنة المحاسبية

كيتلبئم مع الدراسيم التنظيمية كالتشريع المحاسبي خاصة تللك الدنصوص عليها بالدرسوـ  (SCF)معد كافق النظاـ المحاسبي الدالر ،
. 2009 افريل 08 الدنشور في الجريدة الرسمية بتاريخ 110_09التنفيذم 

 لشا يسمح المحاسبية العمليات تسجيل خلبؿ من الدؤسسة با  فعاليتو( Big Finance)كقد اثبت البرنامج الدعلومابٌ المحاسبي 
 المحاسبية كل الوثائق بإعداد المحاسبي البرنامج يسمح حيث أخرل، جهة من الأخطاء عن كالكشف التعطل كاجتناب الوقت بربح

 .(إلخ...الدراجعة ميزاف الأستاذ، دفتً الدساعدة، اليوميات) الضركرية
يسمح البرنامج  كما (كغتَىا الاجتماعي الضماف تصرلػات) جبائية شبو ككذا الجبائية التصرلػات بإعداد البرنامج يسمح كما

 بإعداد كشوفات الدرتبات ك الأجور ( Big Finance)المحاسبي 
 بتُ الإرتباط بذعل الدديريات فركع بتُ  قوية( Outlook)داخلي إتصاؿ شبكة على الدؤسسة لرمع يتوفر ذلك إلذ بالإضافة
 .كالشهرية  اليومية التقارير إرساؿ في التأخر لتفادم سريعا كالمحاسبة الدالية الإدارة فركع كمسؤكلر إطارات
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  ENTPالممارسات الجبائية في شركة : المبحث الثاني 
سيتم في ىذا في الدبحث من الدراسة عرض لستلف أنواع الضرائب كالرسوـ الدفركضة على الدؤسسة لراؿ الدراسة  كذلك بياف 

عملية الانتقاؿ من النتيجة المحاسبية إلذ النتيجة الجبائية كفق النظاـ المحاسبي الدالر  
مختلف أنواع الضرائب والرسوـ المفروضة على المؤسسة  : المطلب الأوؿ 

تبعا لنظاـ الخضوع الذم بزضع لو الدؤسسة إلا كىو النظاـ الحقيقي باعتبار الدؤسسة شركة ذات أسهم تتمتع بالشخصية الدعنوية 
كتشكل أحدل أىم الجمعيات في الخدمات البتًكلية فأف ىناؾ لرموعة لستلفة من الضرائب كالرسوـ الواجبة الدفع إلذ مصالح 

:  الضرائب كتتمثل فيما يلي 
:  مختلف الضرائب والرسوـ الواجبة الدفع * 

الرسم على – لذ الضرائب كالرسوـ شهرية كأخرل سنوية الدتمثل في الرسم  على النشاط الدهتٍ إ( (ENTPبزضع مؤسسة 
.  الخ ...الضرائب على الدخل الإجمالر – القيمة الدضافة 

:  كتتمثل أىم الضرائب التي تدفع على مستول الددرية العامة للمؤسسة الذ مصالح الضرائب بدا يلي 
(  TAP)الرسم على النشاط المهني : أولا 

  من رقم الأعماؿ الدصرح بيو ، كالذم حققتو % 2أف الرسم على النشاط الدهتٍ الواجب الدفع شهريا يساكم الدعدؿ قدره 
الدؤسسة أكإم كحدة من كحداتها في كل بلدية تابعة لدقر أقامتها 

بإحصاء جميع العمليات الدتقدمة من لستلف فركعها خلبؿ شهر كامل بٍ تقوـ بحساب ENTPكانطلبقا من ذلك تقوـ مؤسسة 
قيمة الرسم على النشاط الدهتٍ من رقم الإعماؿ  المحقق الإجمالر الشهرم ، كيدفع الرسم لذم مصلحة الضرائب التابعة لو قيل 

كفي حالة التأخر يتم دفع غرامة تقدر بنصف الدبلغ  . (G50Aسلسلة ) من الشهر الدوالر كيتم التصريح بو في كثيقة 20
الدستحق عليو  

  % 75كمن خلبؿ بحثنا نلبحظ بلدية حاسي مسعود بسثل الحصة الأكبر من رقم الأعماؿ الدصرح من طرؼ الشركة بنسبة تفوؽ
 . مقارنة مع البلديات الأخرل كالذم راجع طبعا الذ كجود معظم كحدات النشاط في الدنطقة الصناعية بحاسي مسعود 

(   TVA)الرسم على القيمة المضافة  :ثانيا 
 بالجزائر العاصمة الدؤىلة (DGE)أف الرسم على القيمة الدضافة  يعتبر رسم غتَ مباشر يتم دفعو شهريا لددرية كبريات الدؤسسات 

  يوضح من خلبلذا رقم الأعماؿ المحقق ( G50) من الشهر الدوالر كيتم التصريح بها في كثيقة 20لتحصيل ىدا الرسم قبل  
خلبؿ الشهر السابق مع أظهار الرسم الدستحق على الدبيعات كالرسم القابل للبستًجاع لدختلف الدشتًيات كالرسم الواجب دفعو 

.  حسب الحالة  (%17)كالعادم  ( % 7 )كيتم تطبيق الرسم كفق معدلتُ الدنخفض
بذدر الإشارة إلذ أف الشركة كنظرا لاستفادتها من الإعفاء الضريبي فيما يتعلق بالرسم على القيمة الدضافة بالنسبة للتعاملبت مع 

الدؤسسات البتًكلية في أف كل الفواتتَ البيع التي تكوف فيها السلع كالدنتجات كالخدمات الدفوترة تنتمي إلذ ىذه التعاملبت لغب أف 
.  تبرر بشهادة الرسم على القيمة الدضافة مستخرجة من طرؼ مصلحة إدارة الضرائب 
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كلذذا الغرض فإف كل الفواتتَ التي تستفيد من الإعفاء تبرر بشهادة إعفاء من الرسم على القيمة الدضافة تقوـ مصلحة الجباية 
بدتابعات دائمة كمنتظمة للعملبء من اجل إعدادىا ، كنفس الشيء بالنسبة لعمليات الشراء بأحظار الدوردكف كأعداد فاتورة خارج 

الرسم إذاكانت بزص تعاملبت بزص الإعفاء الضريبي للرسم على القيمة الدضافة ، حيث تقوـ مصلحة الجباية من التأكد أذا 
لظوذجتُ للمتعامل كلظوذج  ) لظاذج 4كانت البضائع كالدنتجات معفاة من أجل أعداد شهادة إعفاء من الضريبة كالتي تكوف في 

  (برتفظ بو الدؤسسة ، كلظوذج يبق في دفتً الشهادات الذم يرسل إلذ مصلحة إدارة الضرائب كي يتم استبدالو 
(  IRG/ SALAIRE): الضريبة على الدخل الإجمالي : ثالثا

أف  الضريبة على الدخل الإجمالر ىي ضريبة شهرية تقطع من الأجور كالتعويضات كالدكافئات التي يتحصل عليها الدستخدموف أم 
أنها ضريبة تقع على عاتق الإجراء كالدؤسسة مكلفة بجمعها ، حيث يتم دفعها شهريا لدديرية الكبريات الدؤسسات  

(DGE)سلسلة ) من الشهر الدوالر كيتم التصريح بها في كثيقة 20بالجزائر العاصمة كونها الدؤىلة لتحصيل ىذه الضريبة قبل الػػ
G50  . )
(  IBS)الضريبة على إرباح الشركات : رابعا 

أف الضريبة على أرباح الشركات تفرض على أرباح المحققة من طرؼ الدؤسسة خلبؿ السنة حيث تقوـ الددرية العامة للمؤسسة 
لنهاية السنة الدالية بتجميع حسابات كحداتها كبعد استخراج النتيجة المحاسبية الصافية بدفع تصريح خاص بالضريبة على إرباح 

الشركات إلذ مصالح إدارة الضرائب   
 الخاضعة لذذه الضريبة بدفع عدة أقساط لذذه السنة حيث تعتبر ىذه الإقساط كتسبيقات حيث تقوـ (ENTP)تقوـ مؤسسة 

بتسديدىا تلقائيا دكف سابق إنذار ، حيث يتم دفعها لدديرية كبريات الدؤسسات 
 ( DGE) التسبيقات في السنة كالنسبة  (3) بالجزائر العاصمة كونها مؤىلة لتحصيل ىذه التسبيقات كما أف الدؤسسة تدفع

 نوفمبر 20 جواف كالثالثة قبل 20 مارس كالثانية قبل 20 حيث تدفع الجزء الأكؿ قبل %30الدقدرة في كل ثلبث أشهر ىي 
 أفريل من السنة الدوالية  15كفي الأختَ يبق رصيد التصفية حتى 

( TF)-الرسم العقاري:خامسا
إف الرسم العقارم ىو رسم يفرض على الدداخيل العقارية ،أم الدداخيل الآتية من تأجيل العقارات أك جزء منها أك تأجيل كل لزل 
صناعي أك بذارم غتَ لرهز بعتاده كيتكوف الأساس الضريبي الدعتمد من القيمة التجارية المحددة إسنادا إلذ السوؽ المحلية أك حسب 

. الدقاييس الدقررة عن طريق التنظيم 
 كما تلبىا من مواد في قانوف 248خاضعة للرسم العقارم على الأملبؾ الدبنية كغتَ الدبنية طبقا للمادة  ((ENTPإف الدؤسسة 

الضرائب الدباشرة كالرسوـ الدماثلة كتقوـ الدؤسسة بدفعها عند برصيلها على كثيقة تسمى بإشعار بالدفع ،حيث تقوـ مصلحة 
الجباية بالدؤسسة بالتحقيق من مطابقة الدعلومات الدوضحة بإشعار بالدفع ،كتسديد ىذا الرسم يكوف كفق ما نص عليو القانوف أم 

. في اليوـ الأختَ من الشهر الذم يلي برصيل الكشوؼ 
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( TPA)رسوـ التكوين والتمهين :سادسا
في رسمتُ شبو ضريبتُ مفركضتُ على الدؤسسات التي لا  تقوـ بجهد لتقديم تكوين لفائدة  (TPA )تتمثل رسوـ التكوين كالتمهتُ

 %2:ػ كالدقدرين ب(TPA )عمالذا أك لفائدة الدتمهنتُ في إطار التكوين عن الطريق التمهتُ ،الرسمتُ الدؤسستُ للتكوين كالتمهتُ
 من الأجر السنوم لعماليات التكوين عن طريق التمهتُ %1 من الأجر السنوم لعماليات التكوين الدهتٍ الدتواصل ك%1أم 

 المحدد لشركط ككيفيات تطبيق 98/149لذذه الضريبة كذلك كفقا للمرسوـ التنفيذم رقم (ENTP)،حيث بزضع مؤسسة 
 حيث تستفيد الدؤسسة من خلبؿ بذلذا جهدا تكويننا من إعفاء كلي اك جزئي من 97/02 من القانوف رقم 56ك55الدادتتُ 

الرسمتُ كيقصد بالجهد التكويتٍ قياـ الدؤسسة  باستقبالدتًبص مراكز كمعاىد التكوين لتلقي تكوين بها ،كتقوـ الدؤسسة بدفع ضريبة 
بالجزائر العاصمة كوبها الدؤىلة لتحصيل ىذا الضريبة  (DGE)التكوين الدهتٍ كالدتهتُ في كل سداسي لدديرية كبريات الدؤسسات 

لتمويل الصندكؽ الوطتٍ لتطوير التمهتُ كالتكوين لكي يعيد استثمارىا في تدريب كبرستُ مستول العماؿ حسبالدؤسسات 
( .  50Gسلسلة )الاقتصادية كذلك بعد قياـ بإدارة الدوارد البشرية بالدؤسسة بأعداد الوعاء الضريبي لذا كيتم التصريح بها في كثيقة 

كيتم عملية تبرير الجهد الدبذكؿ على مستول مدرية التكوين كالتعليم الدهنيتُ لولاية كرقلة التي تقوـ بدنح الدؤسسة شهادة أثبات 
 .  الجهد الدبذكؿ لتقدمها لدصالح الضرائب  

 .  الإعفاءات والتخفيضات وطرؽ  التقييم المطبق 
فأف الخصائص الجبائية تتحدد بالاعفاءاتوالتخفيضات التي  (ENTP)إضافة الذ الضرائب الرسوـ التي بزضع لذا مؤسسة 

:   يستفيد منها، إضافة تقييم الطرؽ الدستعملة التي تسمح بها أدارة الضرائب كالتي تتمثل فيما يلي 
  تتبع الدؤسسة النظاـ الحقيقي كىي رلاتستفيد من أم إعفاء ضريبي إلا فيما يتعلق بالرسم على القيمة الدضافة بالنسبة

. للتعاملبت الدؤسسات البتًكلية  
 . في العمليات الجبائية للمؤسسة كونها لا تتعامل بالنقديات (DT)غياب رسم حق الطابع  

  أما بالنسبة للضرائب كالرسوـ الأخرل فهي تستفيد من  (%12)النسبة الدنخفضة بالنسبة للئرباح الدعاد استثمارىا ىي
 .التخفيضات الدنصوص عليها في التشريع الجبائي

  تستعمل الدؤسسة في تقييم لسزناتها طريقة التكلفة الوسطية الدرجحة ، كىي الطريقة التي تسمح بها أدارة الضرائب لذذه
 الدؤسسة  ؛

   أما بالنسبة لحساب الاىتلبكات فهي تستعمل طريقة الاىتلبؾ الخطي في النظاـ المحاسبي الدالر 
  تقوـ مصلحة الجباية للمؤسسة بأعداد التصرلػات الشهرية كالسنوية ، كتقوـ بتسديد الضرائب بشكل دقيق من جهة مع

. خصائص المحاسبية كالجائية للمؤسسة مع التشريعات الجبائية من جهة أخرل 
الانتقاؿ من النتيجة المحاسبية إلى النتيجة الجبائية وفق النظاـ المحاسبي المالي  : المطلب الثاني 

  بً برديد النتيجة الجبائية 2012 لدؤسسة لراؿ الدراسة ذلك إف سنة  2013سوؼ يتم حساب النتيجة المحاسبية لسنة 
خلبؿ الدكرة كالتي بً  (SCF)للمؤسسة على ضوء النتيجة المحاسبية الدستخرجة من القوائم الدالية الدعدة كفق النظاـ المحاسبي الدالر 
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، كعليو سوؼ نستعرض حساب النتيجة الجبائية انطلبقا من النتيجة  (IBS)بناء عليها بٍ التصريح بالضريبة على أرباح الشركات 
:   ذلك مايلي 2013خلبؿ الدكرة الدالية  (SCF)المحاسبية كفق النظاـ المحاسبي الدالر 

  2013حساب النتيجة المحاسبية للمؤسسة لسنة 
النتيجة : كلضصل عليها انطلبقا من خلبؿ ميزانية الدؤسسة أك جدكؿ حسابات النتائج للمؤسسة كما ىو موضح في الجدكؿ 

دج   280662371132 = 2013المحاسبية للسنة الدالية 
وفق النظاـ المحاسبي المالي  (ENTP) لمؤسسة 2013جدوؿ حسابات النتائج المختصر لسنة : (06)جدوؿ رقم 

(SCF)  دج.الوحدة  (2013)خلاؿ الدورة المالية المقفلة .
 2013              البػػػػػياف  

 37751601241 انتاج السنة المالية   -1
 30918736494أستهلاؾ السنة المالية   -2
 6832864747القيمة المضافة للاستهلاؾ   -3
 5069092214الفائض الاجمالي عن الاستغلاؿ    -4
 4088865456نتيجة العملياتية  -5
 427930نتيجة المالية   -6
 4088437526نتيجة العادية قبل الضرئب  -7

 776803130    الضرائب الواجب دفعها عن النتائج العادية  
 17938044     الضرائب المؤجلة  

 3293696351النتيجة الصافية للانشطة العادية   -8
 0.00النتيجة غير العادية   -9

 280662371132النتيجة الصافية للسنة العادية  - 10    
. من أعداد الباحث بناء على تقارير المؤسسة : المصدر 

.  2013جدكؿ حسابات النتائج الدعد جبائيا لسنة 
يعبر جدكؿ حسابات النتائج الدعد لصالح مدرية الضرائب عن نفس الدضموف لجدكؿ حسابات النتائج الدعد لزاسبيا ، إلاإف 

الأعباء الغتَ قابلة )الجدكؿ الذم لػسب النتيجة الجبائية يفصل عن التكاليف بدقة كيوضح أيضا التعديلبت الجبائية اللبزمة 
.   (للخصم ك الأعباء القابلة للرسم 

كبعد الحصوؿ على النتيجة الإجمالية تأبٌ مرحلة الدعالجة الجبائية كىذه الدرحلة تهتم بأجراء التعديلبت اللبزمة بغية الحصوؿ على 
: النتيجة الجبائية 
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  تحديد النتيجة الجبائية: 
:  يتم حساب النتيجةالجبائيةانطلبقا من العلبقة التالية 

 +  (الربح المحاسبي  )النتيجة المحاسبية  = (الربح الجبائي  )النتيجة الجبائية 
  .  (التخفيضات – الاستردادات  )

:  كلؽكن توضيح برديد النتيجة الجبائية من خلبؿ الجدكؿ الدوالر 
(  (2013 للدورة المالية المقفلةENTPتحديد النتيجة الجبائية لمؤسسة : (07)جدوؿ رقم 

.  دج .الوحدة 
 2013البياف  

النتيجة الصافية للسنة الدالية  -1
 3293696351ربح  

 خسارة  
الاستًدادات  -2

 أعباء العقرات غتَ لسصصة مباشرة للبستغلبؿ  
 حصص الذدايا الاشهارية الغتَ قابلة للحسم  

 83339636الضرائب كالرسوـ الغتَ قابلة للحسم  
 الاىتلبكات الغتَ قابلة للحسم  

الضرائب الواجب دفعها على الضرائب على أرباح الشركا 
النتائج   

776803130 

 17938044الضرائب المؤجلة 
 11071121الغرامات كالعقوبات الغتَ قابلة للحسم  

 889151931لرموع الاستًدادات  
 
التخفيضات  -3

فائض القيمة عن التنازؿ عن عناصر الأصوؿ الثابتة الدعاد 
استثمارىا 

 

حواصل كفوائض القيمة الدتأتية من التنازؿ على 
الأسهموالأكراؽ الدماثلة   

 

 خصومات أخرل  
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 مجموع التخفيضات   
العجز السابق القابل للخصم  -4

 لرموع العجز القابل للخصم  
 4182848283ربح  (  4-3-2+1)النتيجة الجبائية 

 خسارة 
من أعداد الباحث بناء تقارير الدؤسسة  :            الدصدر 

 19كالدقدرة بنسبة  (IBS)كبعد برديد النتيجة الجبائية لؽكن ألاف برديد النتيجة الصافية كحساب الضريبة على الإرباح الشركات 
:   لاف الدؤسسة استفادت من معدؿ منخفض بعدما أصبح نشاطها الإنتاجي أكثر من ألخدمابٌ ، كبرسب كالأبٌ %

. دج 79581173 =  %19 × 418848283=2013لسنة  (IBS )الضريبة على أرباح الشركات 
 أثر النظاـ المحاسبي المالي على النتيجة المحاسبية والجبائيةللمؤسسة : المبحث الثالث

سيتم في ىذا الدبحث من الدراسة تبياف اثر النظاـ المحاسبي الدالر على النتيجة المحاسبية كالجبائية للمؤسسة لراؿ الدراسة من خلبؿ 
التطرؽ الذ اثر النظاـ المحاسبي الدالر على بعض عناصر الأصوؿ كذلك بياف لزاكر الأساسية للممارسات الجبائية في مؤسسة 

(ENTP)  كأختَا إيضاح أثر عملية الانتقاؿ الذ النظاـ المحاسبي الدالر على النتيجة المحاسبية كالدالية لدؤسسة(ENTP)  خاصتا
.  في مايتعلق بالضريبة الدؤجلة 

أثر النظاـ المحاسبي المالي على بعض عناصر الأصوؿ : المطلب الأوؿ 
ىناؾ تغيتَ في كيفية عرض عناصر الأصوؿ حيث أصبحت تعرض الأصولإلذ لرموعتتُ لعا أصوؿ ثابتة كأصوؿ متغتَة بينما كانت 

تعرض في السابق على لرموعات الاستثمارات ، الدخزكناف ، الحقوؽ بحيث أصبحت عناصر الديزانية تعرض على أساس علبقتها 
.  مع دكرة الاستغلبؿ كالذدؼ من ىذا الغرض يسهل كثتَا عملية التحليل الدالر للمؤسسة 

  أصوؿ غير جارية وفق نظاـ(SCF)  وما يقابلها في(PCN): 
فأف الأصوؿ الغتَ جارية تتكوف من الاستثمارات الدعنوية كالاستثمارات الدادية ،  (SCF)حسب النظاـ المحاسبي الدالر الجديد 

الأصوؿ الدالية ، الدسالعات ، بالنسبة لتقييم أم عنصر من عناصر الأصوؿ في الحالة التطبيق الأكؿ مرة نستعمل التقييم البعد أم 
التقييم في نهاية الدكرة كذلك من خلبؿ طريقة التكلفة التارلؼية ، كالتي على أساسها احتسبت الدؤسسة في نهاية الدكرة القيمة 

.  الصافية للبستثمار الدادم كالتي تساكم قيمة الاستثمار ناقص لرموعة اىتلبكات كقيم نقصاف القيمة للسنوات السابقة 
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خلاؿ الدورة  (SCF) وفق نظاـ ENTPالعناصر المكونة للاصوؿ غير الجارية لمؤسسة  : (08)جدوؿ رقم 
 2013المالي  

N N N  

 الأصوؿ المالية الخاـ أرصدة-اىتلاكات الإجمالي
    

 (غير الجارية)الأصوؿ المثبتة       
 (                                                                    goodwill )فارؽ الشراء    0,00   0,00   0,00

 التثبيتات المعنوية                                                                                            1.564.259,06   1.251.407,31   312.851,75
 التثبيتات العينية    82.122.800.262,27   49.755.441.838,07   32.367.358.424,20

 الأراضي   96.729.734,76   42.553.504,97   54.176.229,79
 البناءات                                                     10.342.752.571,02   5.636.465.160,56   4.706.287.410,46

 التثبيتات العينية  الأخرى                                                         71.683.317.956,49   44.076.423.172,54   27.606.894.783,95
 إىتلاؾ التثبيتات العينية الأخرى    0,00   0,00   0,00

 التثبيتات الجاري إنجازىا                                                                                     1.131.014.151,61   0,00   1.131.014.151,61
        

 الثبيتات المالية   610.062.081,29   58.638.219,40   551.423.861,89
السندات الموضوعة موضع    381.194.379,40   44.195.794,40   336.998.585,00

 المؤسسات المشاركة                                       - المعادلة 
المساىمات الأخرى و    49.022.425,00   14.022.425,00   35.000.000,00

 الحسابات الدائنة الملحقة                                                       
 السندات الأخرى المثبتة                                                                                   0,00   0,00   0,00

القروض و الأصوؿ المالية  179.845.276,89 420.000,00 179.425.276,89
 الأخرى غير الجارية                             

    0,00   0,00   0,00    
 الضرائب المؤجلة على الأصوؿ  

 حسابات الإرتباط   0,00   0,00   0,00
 مجموع الأصوؿ غير الجارية                                                          83.865.440.754,23   49.815.331.464,78   34.050.109.289,45
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مقارنة بنظريتها للمخطط  (SCF)بالنسبة للبستثمارات الدادية نلبحظ إف ىناؾ نقاط اختلبؼ بتُ النظاـ المحاسبي الدالر  الجديد 

:  تتمثل فيما يلي  (PCN)الوطتٍ المحاسبي الوطتٍ 
   ٍفي تصنيف الاستثمارات الدادية حسب الدخطط الوطتٍ المحاسبي  الوطت 

(PCN)  أما في  (24/ح)عن تلك ذات الذدؼ الإنتاجي  (25/ح)كانت تفصل الاستثمارات ذات الذدؼ الاجتماعي
. فنجد تصنيف أخر حسب طبيعة الاستثمار الدالر أك مادم  ( SCF )النظاـ المحاسبي الدالر الجديد 

بالنسبة للبستثمارات الدالية لصدىا تتمثل أمانات ككفالات مدفوعة  كالتي تعتبر كحقوؽ لشاثلة لديوف الدؤسسة على الغتَ كلا 
.  برسب في الددل القريب كالدتمثلة في الكفلبت الددفوعة لإدارة الجمارؾ في أطار السماح الدؤقت 

مقارنة بنظريتها بالدخطط الوطتٍ المحاسبي الدالر  (SCF)نلبحظ اف ىناؾ اختلبؼ بتُ النظاـ المحاسبي الدالر الجديد 
تعتبر داخل لرموعة الحقوؽ  (PCN)بالنسبة للبستثمارات الدالية ، حيث كانت في الدخطط المحاسبي الوطتٍ  (PCN)الوطتٍ

لصد أف الاستثمارات الدالية الدالية تصنف  (SCF)بينما في النظاـ المحاسبي الدالر الجديد  (42/ح )في الحساب حقوؽ الاستثمار

        
 الأصوؿ الجارية                                                                                   0,00   0,00   0,00

     المخزونات و المنتجات قيد    9.385.776.526,42   689.749.160,00   8.696.027.366,42
 الصنع                                                                       

        
- الحسابات الدائنة    12.660.296.442,89   1.798.924.887,56   10.861.371.555,33

 الإستخدامات المماثلة 
 الزبائن                                                                                                     11.312.317.474,39   1.780.363.138,94   9.531.954.335,45

 المدينوف  الأخروف                                                                                       650.557.044,04   18.561.748,62   631.995.295,42
 الضرائب                                                                                                  483.569.909,06   0,00   483.569.909,06
 الأصوؿ الأخرى الجارية                                                                               213.852.015,40   0,00   213.852.015,40

        
  الموجودات و ما يماثلها    10.107.685.091,85   000,00 525 203   091,85 160 904 9
 توظيفات و أصوؿ مالية جارية                                                                                6.000.000.000,00   0,00   6.000.000.000,00
 أمواؿ الخزينة                                                                                                     4.107.685.091,85   525.000,00 203   091,85 160 904 3

    مجموع الأصوؿ الجارية                                                                     32.153.758.061,16   2.692.199.047,56   29.461.559.013,60
 المجموع العاـ للأصوؿ                                                                                   116.019.198.815,39   52.507.530.512,34   63.511.668.303,05
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تدخل داخل لرموعة الخامسة ، كبالتالر   (جارية )كتدخل في المجموعة الثانية كأصوؿ مالية متداكلة  (غتَ جارية  )إلىأصوؿ ثابتة 
.  فأنو يوجد اختلبؼ في تصنيف الاستثمارات الدالية 

  نقص القيمة  بذدر الإشارة الذ اف الدؤسسة لد تقم باستخدامأسلوب أعادة تقييم أصولذا كتعديل قيم تلك الاستثمارات
لعدـ شعورىا بوجود خسارة الالطفاض ، حيث أعتمدت طريقة التكلفة التارلؼية ، على أساسها احتسبت الدؤسسة في نهاية الدكرة 
القيمة الصافية للبستثمارات ، أما بالنسبة لنمط الاىتلبؾ الدطبق للمؤسسة فهو في الغالب الاىتلبؾ الخطي الثابت لدعظم أصولذا 
معداالتثبيتات التي بزضع للبىتلبؾ الدتناقض في ضل الدخطط المحاسبي الوطتٍ أما في النظاـ المحاسبي الدالر فهي تستعمل الاىتلبؾ 

. الخطي الثابت فقط 
:  المخزوناف 

تتكوف الدخزكنات بالشكل الأساسي في الدخزكنات البضاعة مواد كلوازـ كغتَىا من الدنتجات كتتضمن قيمة الدخزكنات التي بً 
شراؤىا في الدؤسسة جميع الدصاريف التي برملتها من اجل إلغاد الدخزكنات كالحالة التي ىي عليها تتضمن تكلفة الشراء كل من 
سعر الشراء ككافة التكاليف الإضافية بذدر الإشارة انو يتم برويل التكاليف بالعملبت الأجنبية حسب كثيقة الجمارؾ كبالنسبة 

.  للمشتًيات الأجنبية 
بالنسبة الذ عنصر الدخزكنات نلبحظ انو يوجد فقط إعادة ترتيب تصنيف الحسابات في الدخطط المحابي الوطتٍ إلذ النظاـ المحاسبي 
الدالر الجديد حيث إف لرموع الدخزنات لد يتغتَ في كلب النظامتُ حيث اف ترتيب عناصر الدخزكنات ليس لو تأثتَ على لرموعها 

كإلظا لو اثر على المجاميع الدكونة لذا   °
خلاؿ  (PCN)وما يقابلها في (SCF) وفق النظاـ ENTPالعناصر المكونة لمخزوف مؤسسة  : (09)جدوؿ رقم 

( 2009)الدورة المالية 
. دج.  الوحدة 

 SCFالعناصر المكونة لمخزونات المؤسسة حسب  PCNالعناصر المقابلة حسب 
إ ؿ .ـ.ؽاسم الحساب ح .رص .ـ. ؽإ ـ أ . ـ.ؽاسم الحساب ح .ر

ـ 
ص .ـ.ؽ

مخزونات  30   بضائع  30
بضائع 

   

مواد أولية  31 942.599.080  942.599.080مواد أولية ولوازـ  31
ولوازـ 

942.599.080  94.259.908  

   تموينات أخرى  32 1.375.600.785  1.375.600.785منتجات قيد الانتاج  34
منتجات نصف  33

مصنعة 
1.375.600.78سلع قيد الانتاج  33   

5 
 1.375.600.7

85 
مخزونات  35   منتجات تامة  35

المنتجات 
   

        فضلات ومهملات  36
مخزونات لدى  37   مخزونات لدى الغير  37

الغير 
   

مجموع   23.118.199.866  23.118.199.866  
المخزونات 

2.318.199.86
6 

 2.318.199.8
66 
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:  تقييم المخزونات  
في عملية تقييمها لدخزكناف طريقة الجرد الدائم ،  (SCF)تستخدـ الدؤسسة لراؿ الدراسة حسب النظاـ المحاسبي الدالر الجديد 

سمح  (SCF)كذلك باستعماؿ طريقة التكلفة الوسطية الدرجحة لتقييم لسرجات الدخزكنات ، بالرغم من أف النظاـ المحاسبي الجديد 
باستعماؿ طريقة الوارد أكلا الخارج  أكلا كذلك ، كلد يسمح باستعماؿ الوارد أختَا الخارج أكلا ، بينما لصد الدخطط المحاسبي الوطتٍ 

(PCN)  ٍسمح باستعماؿ الطرؽ الثلبثة عند الجرد المحاسبي الدائم للمحزكنات، بإضافة الذ ذلك لصد أف الدخطط المحاسبي الوطت
(PCN)  يستبعد لسزكف الخدمات الدوجود في النظاـ المحاسبي الدالر الجديد(SCF)  كيشتًط نقل الدلكية القانونية من الدورد الذ

لايشتًط نقل الدلكية القانونية كإلظا يكفي اف  (SCF)الزبوف لكي يعتبر العنصر من الدخزكنات ، أما في النظاـ المحاسبي الجديد 
.  يكوف للمؤسسة السيطرة عليا الدنافع كالإخطار الدتعلقة بهذا العنصر لكي يعتبره كمخزكف 

يفرؽ بتُ الدوادالأكلية التي تعتبر عنصر أساسي لدكونات الدنتج اك باقي  (SCF)كذلك لصد اف النظاـ المحاسبي الدالر الجديد 
العناصر الأخرل التي تعتبركعناصر مساعدة كلا تدخل كمكونات  

.  أساسية للمنتج 
لػدد كيقيد نوعية الأعباء التي برمل في تكلفة الدخزكف مقارنتا بالدخطط المحاسبي  (SCF )كما لصد اف النظاـ المحاسبي الجديد

م يستبعد من تكلفة الدخزكف كل الأعباء التي تساىم مباشرتا في إلغادالدخزكف في الدكاف كالحالة التي عليها \اؿ- PCM)الوطتٍ 
 .مثل الأعباء النابذة عن نقص النشاط 

( . PCN)والمخطط  (SCF)تحرير جدوؿ حسابات النتائج لمؤسسة مجاؿ الدراسة وفق النظاـ   : المطلب الثاني
مقارنتا بنظرية الدخطط المحاسبي الوطتٍ  (SCF)قبل التطرؽ الذ جدكؿ حسابات النتائج لدؤسسة الدعد كفق النظاـ المحاسبي الجديد 

(PCN)  لابد اف نشتَ أكلا إلذ جدكؿ حسابات النتائج الدعد كفق النظاـ المحاسبي الجديد1975لسنة (SCF)  نلبحظ
إم ىناؾ تغيتَ في كيفية  (PCN)احتوائو على لرموعة من العناصر التي لد تكن برتسب في نظرية الدخطط المحاسبي الوطتٍ 

تعرض اما حسب الطبيعة كالتي تسمح  (scf)عرض عناصرجدكؿ حسابات النتائج ، حيث أصبحت كفق النظاـ المحاسبي الجديد 
أك بتًؾ الحرية للمؤسسة بأعداد جدكؿ حسابات النتائج حسب الوظائف ، الا أف الدشرع الجزائرم . بتحديد النتائج الوسطية 

يعطي الأكلوية لعملية التصنيف حسب الطبيعة كيتبتُ ذلك من خلبؿ إجباره لتصنيف الأعباء حسب الطبيعة ، كالذدؼ من ىذا 
.  الغرض يسهل كثتَا عملية التحليل الدالر للمؤسسة 

مقارنة بنظريتها بالدخطط المحاسبي  ( scf )كبالإضافة الذ ذلك تتمثل أىم الدفركقات الدوجودة بتُ النظاـ المحاسبي الدالر الجديد
:   في  (pcn)الوطتٍ 

التخلي الجزئي عن مبدأ الحيطة كالحذر حيث لصده باحتسابالإرباح المحتملة التي تتمثل في فوائض القيمة الناتج عن أعادة  -
، كىذا يعتبر منافيا لدبدأ الحيطة ك الحذر الذم ينص على احتساب الخسائر المحتملة كعدـ احتساب  (78/ ح)تقييم للبستثمارات 

 النواتج المحتملة ، 
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على لرموع عناصر التي لد تكن موجودة  (SCF)احتواء جدكؿ حسابات النتائج الدعد كفق النظاـ المحاسبي الجديد  -
مثل التكاليف الواجد توزيعها كبعض التكاليف الخاصة بالدصاريف الإعدادية التي لد تتوفر  (PCN)بالدخطط المحاسبي الوطتٍ 

 فيها الشركط لإدراجها في تكلفة الاستثمار الدعتٍ 
كما يقابلها  (SCF)كلؽكن استعراض عناصر مكوف حسابات النتائج للمؤسسة لراؿ الدراسة كفق النظاـ المحاسبي الدالر الجديد

(PCN)  كمايلي :
وما يقابلها في  (SCF)وفق النظاـ  (ENTP)العناصر المكونة لجدوؿ حسابات النتائج لمؤسسة  : (10)جدوؿ رقم 

(PCN)   ( 2009)خلاؿ الدورة المالية
. دج. الوحدة 

عناصر جدوؿ حسابات النتائج لمؤسسة حسب  (PCN)العناصر القابلة لها حسب 
(SCF) 

 البياف رح   2009البياف  رح 
  مبيعات بضاعة   70

70 
 

  رقم الاعماؿ 
 

 انتاج مباع  71 8.128.494.028
 انتاج المؤسسة لنفسها  73
 8.128.494.028أداء خدمات  74
تغير المخزونات  72 13.756.00.785انتاج مخزف  72

المنتجات المصنعة 
والمنتجات قيد 

الصنع  

1.375.600.785 

انتاج السنة -1    
 المالية

9.504.094.814 

مشتريات  60 بضاعة مستهلكة  60
المستهلكة 

714.570.635 
 714.570.635مواد ولوازـ مستهلكة  61

  أنجازات  621
61 

 
 

 
الاستهلاكات 

الاخرى 

 
 وثائق  624 23.211.230

 مصاريف الاشغاؿ   625
 23.211.230خدمات  62

    133.068.550مصاريف النقل  620



 الفصل الثالث                                                                           الجانب التطبيقي

71 
 

  3.750.317.747أنجازات  621
 
 

62 
 

 
 
 

الخدمات الخارجية 

 
 
 

5.470.840.735 
 

 125.697.659مكافأت للغير  625
 1.860.932أشهار  626
 197.992.342أنتقالاتوأستقبالات  627
 22.854.410بريد الهاتف  628
مصاريف الصيانة  622

والاصلاح 
90.777.266 

 1.985.404مصاريف التأمين  660
 611.535.983مصاريف متنوعة  66
 534.750.442خدمات  62

أستهلاؾ السنة -2    
 المالية

6.208.622.618 

القيمة المضافة -3 
 (2-1)للاستغلاؿ

3.295.472.195 

مصاريف  63 902.655.740مصريف المستخدمين  63
المستخدمين 

902.655.740 

ضرائب ورسوـ  64 223.127.039ضرائب ورسوـ  64
والمدفوعات 

المشابهة 

223.127.039 

الفائض -4    
الاجمالي عند 

 الاستغلاؿ

2169.689.415 
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  18.137.328ايرادات خارج الاستغلاؿ  79

75 
 

 
المنتجات العملياتية 

الاخرى 

 
 نواتج الاستثمارات المتنازؿ عنها  792 18.884.332

 747.004استرجاع التكاليف دورات سابقة   796
  مصاريف متنوعة   66

63 
 

الاعباء العملياتية 
الاخرى 

6.368.105 
 ديوف معدومة  694
 أعباء أستثنائية  698

 6368105تكاليف خارج الاستغلاؿ  69
مخصصات  68 924.011.519مخصصات الاىتلاكاتوالمؤونات  68

الاىتلاكاتوالمؤونات 
924.011.519 

 مخصصات أستثنائية  699
 1.258.194.122النتيجة العملياتية -5    

 207.440المنتوجات المالية  76 أيرادات مالية  76
 207.440نواتج مالية  770
 1.475.346الاعباء المالية  66 فوائد بنكية  653

 1.475.346مصاريف مالية  65
 مصاريف متنوعة  66

 أعباءأستثنائية  698
 1.267.923النتيجة المالية -6    

النتيجة العادية قبل -7
الضريبة 

1.256.926.189 

 العناصر الغير عادية   77 382.728.449ضرائب على أرباح الشركات  889
 العناصر الغير عادية  67 

الجمعيات الكلية لجدوؿ حسابات النتائج للمؤسسة حسب 
(PSN  )

 النتيجة الغيرالعادية -8  3.128.494.028القيمة المضافة   81
 1.245.523.449نتيجة الاستغلاؿ   83
 382.728.449الضرائب الواجب  69 19120648نتيجة خارج الاستغلاؿ  84
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من اعداد الباحث بالاعتماد على وثائق المؤسسة : المصدر

  
( .  PCN)الى المخطط  (SCF)المفروقات الناتجة عن انتقاؿ من نظاـ : المطلب الثالث 

بتحديد العمليات  (ENTP)حسب القواعد برديد الضرائب الدؤجلة الدنصوص عليها في النظاـ المحاسبي الدالر قامت الدؤسسة 
المحاسبية التي سينتج عنها ضريبة مؤجلة كالتي سيكوف لذا أثر في الديزانية كحساب النتيجة من أجل عرض قوائم مالية تعكس صورة 

.   صادقة في الوضعية الدالية كالاقتصادية للمؤسسة 
   المفروقات المؤقت للأعباء في النتيجة الجبائية : 

كل الدفركقات بتُ التسجيل المحاسبي للعبء كبتُ الأخذ بعتُ الاعتبار لحساب النتيجة الجبائية لنشاط سابق ينتج عنها ضريبة 
.  مؤجلة أصل 

:   كمن أجل برديد الدفركقات الدؤقت تقوـ الدؤسسة بػ 
 برديد كل الأعباء التي بً استتَادىا على النتيجة الجبائية كالتي سوؼ يتم بزفيضها في الدكرات القادمة   -
حساب مبلغ الضريبة الدؤجلة الدرتبطة بهذه الأعباء الدتعلقة بنشاط الدكرة السابقة كالذم يساكم مبلغ ىذا العبء على  -

 . أرباح الشركات 
 2.211.920 = % 25×8.847.681 = (أصل) كمنو الضريبة الدؤجلة 8.847.681= مبلغ ىذا الأعباء 

 : التسجيل المحاسبي للضريبة يتم كالتالي  -
  2.211.920ضرائب المؤجلة على الاصوؿ   133/ح
  2.211.920 ضرائب المؤجلة على الرسوـ   692/ح 
 

.  كيتمثل الاثر على مستول الديزانية الجبائية حيث تؤدم الذ بزفيض النتيجة الجبائية 
  الضريبة الدؤجلة الدرتبطة تغتَ طرؽ حساب الاىتلبؾ : 

بالنسبة للبستثمارات التي طرأت عليها التغتَ في طريقة الاىتلبؾ المحاسبي من الدتناقص الذ الخطي ، لاكنها جبائيا تبقى تهتلك 
:   حسب الاىتلبؾ الدتناقص ، ماينتج عنو ضريبة مؤجلة خصم من فرؽ الدلبحظة بتُ طريقتتُ 

دفعها عند النتائج الغير 
عادية 

الضرائب المؤجلة حوؿ   38.2728.449الضرائب على أرباح الشركات  889
النتائج العادية 

 

 874.197.749النتيجة الصافية للسنة المالية  -9 874.197.749النتيجة الصافية  88
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فرؽ بين مبلغ الاىتلاؾ  : (11)جدوؿ رقم 
 2010/12/31البػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػياف  

 456782891الاىتلاؾ الحاسبي 
 512766267الاىتلاؾ الجبائي 

- 55983376فرؽ مؤقت 
 13995844ضريبة مؤجلة خصم  

. من أعداد الباحث بناء في تقرير المؤسسة : المصدر 
 :بالنسبة للميزانية المحاسبية  -

يؤدم التخفظ أعباء الدخصصات الاىتلبؾ ، ماينجز عنو زيادة على عن مستول النتيجة  (55.983.376)ىذ الفرؽ الدلبحظ 
. اجبائية 

 : بالنسبة للميزانية الجبائيػػػػػػػػة  -
.  جبائيا تقوـ بأعداد أدماج ىذا الدبلغ من خلبؿ ضريبة مؤجلة الخصم للسنة الدوالية 

 :  التسجيل المحاسبي للضريبة يتم كالتالي  -
  13.995.844ضرائب مؤجلة على الخصوـ    693/ح
 13.995.844 ضرائب مؤجلة على الخصوـ  134/ح 
 
  الضريبة الدؤجلة الدرتبطة بدؤكنة الالتزاـ بالتقاعد : 

 2013في أيطار أعادة الدعالجة للمؤكنات ينتج عنها فورقات بتُ الأعباء الدسجلة لزاسبيا لسنة 
 حسب الدخطط المحاسبي الوطتٍ كبتُ مبلغ الناتج بعد عملية الانتقاؿ يؤدل ذلك الذ ضريبة مؤجلة ؛ -
 :  حساب الضريبة الدؤجلة لتغتَات الدؤكنة الدسجلة  كالتي تنتجو عن تغتَ طرؽ تقييم كىو كالتالر 31/12/2012في  -

مبلغ فرؽ الدضركبة في معدؿ الضريبة على أرباح الشركات ؛ 
 24.216.730=%25×96.866.921= كمنو الضريبة الدؤجلة 

:  التسجيل المحاسبي للضريبة كالتالي 
  24.216.730ضريبة مؤجلة على الأصوؿ   133/ح
 24.216.730 ضريبة مؤجلة على الأصوؿ  692/ح 
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  مقارنة النتيجة المحاسبية والجبائية قبل وبعد المعالجة: 
بعدما استعرضنا التغتَات لطرؽ الاىتلبؾ كالطرؽ الجديدة الدبتناة لدعالجة الدؤكنات الدرتبطة بأعباء الدستخدمتُ كعمليات التسجيل 

حسب الدخطط المحاسبي الوطتٍ  2013المحاسبي للضريبة الدؤجلة من خلبؿ جدكؿ حسابات النتائج المحاسبي كالجبائي لسنة 
كالنظاـ المحاسبي الدالر الجديد أصبحت النتيجة المحاسبية كالجبائية الدتحصل عليها  

:   حسب النظاـ المحاسبي المالي كالتالي 
 956.609.775 = 26.428.650+55.983.376+874.197.749:النتيجة المحاسبية الصافية -
 9515.044.8( = 24.216.730+2.211.920 – )1.530.913.796: النتيجة الجبائية  -

الفرؽ بين النتيجة المحاسبية والجبائية قبل وبعد المعالجة  : (12)جدوؿ رقم 
النتيجة المحاسبية النتيجة الجبائية 

النظاـ المحاسبي المالي 
SCF 

المخطط المحاسبي 
PCN 

النظاـ المحاسبي 
 SCFالمالي

المخطط المحاسبي 
 PCNالوطني 

1504485146 1530913796 956609775 874197749 
. من أعداد الباحث بناء على تقارير المؤسسة :المصدر 

لؽكننا ملبحظة انطلبقا من ىذه النتائج أف عمليات الدعالجة الدنجزة حسب قواعد الالنظاـ المحاسبي الدالر كانت لصالح  -
  . 82412026الدؤسسة حيث أنها سجلت فرؽ الغابي على مستول النتيجة المحاسبية يقدر بػػ

 .  26428650حتى على مستول الجبائي استفادت الدؤسسة من الطفاض في النتيجة تقدر بػػ -
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:  خلاصة الفصل 

 كالذم ناقش بالتحليل بالنسبة لجدكؿ حسابات النتائج الدعد كفق النظاـ ENTPيتضح في ىذا لأفصل دراسة حالة لدؤسسة 
المحاسبي الجديد نلبحظ أنو بالرغم من انو الدشرع  الجزائرم سمح بتقدم جدكؿ حسابات النتائج أما حسب الطبيعة أك حسب 
الوظائف إلذ انو لصده يعطي الأكلوية لعملية التصنيف حسب الطبيعة كيتبتُ ذلك من خلبؿ إجباره لتصنيف الأعباء حسب 

الطبيعة ، كىذا مالصده في الدؤسسة لراؿ الدراسة حيث حافظة على الطبيعة على النظرة الكلية في عملية عرض جدكؿ حسابات 
. النتائج 

من خلبؿ العرض السابق يتبتُ أف ىناؾ اختلبؼ في طرؽ تقييم الأصوؿ حيث أصبح بالإمكاف إعادة تقييم الاستثمارات في 
حالة توفر لرموعة من الشركط بينما كاف لا يسمح بذالك حسب الدخطط المحاسبي الوطتٍ إلا في حالات استثنائية ؛ 

بالنسبة لجدكؿ حسابات النتائج الدعد كفق النظاـ المحاسبي الدالر الجديد يلبحظ انو كبالرغم اف الدشرع الجزائرم سمح بتقديم جدكؿ 
حسابات  النتائج اما حسب الطبيعة اك حسب الوظائف الا اف لصده يعطي الاكلوية لعملية التصنيف حسب الطبيعة كيتبتُ ذلك 
من خلبؿ اجباره لتصنيف الاعباء حسب الطبيعة كىذا ما لصده في الدؤسسة لراؿ الدراسة حيث حافظت علي النظرم الكلية في 

 عملية عرض جدكؿ حسابات النتائج
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 : خاتمة عامة 

عالج البحث بالدراسة كالتحليل اشكالية اثر التحوؿ النظاـ المحاسبي الدالر علي الوظيفة الجبائية للمؤسسة كذلك بالتطبيق علي 

 حيث . كبالاعتماد علي الفرضيات الدوضوعة الاشكالية الدراسة .كبناء علي الاىداؼ الدواجد في ىذا الدراسة ENTP  شركة 

 .بً تناكؿ ىذا الدوضوع من خلبؿ دراسة العناصر الرئيسية التي تضمنتها فصوؿ البحث النظرم كالتطبيقي 

من خلبؿ دراستنا كبرليلنا للموضوع يتبتُ أف الجزائر بإقدامها علي تبتٍ فكرة الدعايتَ الدكلية من خلبؿ النظاـ المحاسبي الدالر الجديد 

فهي بردك تقدـ كبتَ كجبار لضو التوافق الدكلر للمحاسبة  كلؽكن القوؿ أنها  تتجو لضو تكييف الدخطط المحاسبي الوطتٍ كفق 

 حيث بً إجراء إصلبح لزاسبي يعمل علي تطبيق الدبادم كالقواعد التي تنص عليها الدعايتَ الدكلية .الدعايتَ المحاسبية الدكلية 

للمحاسبة كالدعلومة الدالية في الجزائر من خلبؿ النظاـ المحاسبي الدالر الدتوافق مع ىذا الدعايتَ كالذم يعتمد بشكل  كبتَ عليها من 

  .حيث الاطار التصورم الدبادئ المحاسبية القواعد المحاسبية للتسجيل كالتقييم كالقوائم الدالية الدطلوبة

لقد قمنا في بحثنا كالذم يدكر حوؿ الوظيفة الجبائية في الدؤسسة في يطار التشريع الجبائي الجزائرم كذلك قصد بذنبالدؤسسات 

الوقوع في عدـ التوافق بتُ الوظيفة الجبائية كالتشريع الجبائي كقصد بذنب سقوط ىذا الدؤسسات في التهرب كالغش الضريبي كأيضا 

كتطرقنا في الفصل الأكؿ للئطار النظرم الجباية بحيث درسنا .استعماؿ التعسف كاستعماؿ الحق كالتصرؼ الغتَ العادم في التسيتَ 

فيو الضرائب كالرسوـ كالفرؽ بينهما كالتسيتَ الجبائي كذلك بهدؼ إعطاء لمحة عامة حولو كمفهوـ كل عنصر علي حدم كذلك من 

. أجل دقة الدوضوع الذم لضن بصدد دراستو 

 كىذا للتعرؼ علي كاقع الوظيفة الجبائية بها من خلبؿ ENTPمن خلبؿ الفصل الأختَ حيث بست دراسة ميدانية للمؤسسة 

تقدلؽها للمؤسسة كطبيعة العمل الجبائي بها كمدل ستَكرة أىم الضرائب بها كذلك من خلبؿ لستلف أنشطتها كعملياتها الجبائية 

كمدل تطبيق الوظيفةالجبائيةكىذا من خلبؿ دكراف الدعلومات بتُ لستلف أنشطتها كعملياتها الجبائيةكمدل تطبيق الوظيفةالجبائية 

كىذا من خلبؿ دكراف الدعلومات بتُ لستلف مصالح الدؤسسة كارتباطها بدصلحة الدالية كالمحاسبية كمدل علبقة ىذا الأختَة مع 

. مؤسسة الضرائب 
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:   نتائج اختبار الفرضيات 
كالجبائيو في الدؤسسو  بخصوص الفرضية الاكؿ الدتعلقة باف ىناؾ علبقو كطيدة كتاثتَ متبادؿ بتُ النظاـ المحاسبي الدالر - أ

فلقد بذقق باعتبار اف ىناؾ علبقة قويو تارلؼيو كقانونيو حيث سالعة قوانتُ الضرائب في تطور مهنة المحاسبو كىذا ما 
أدل فيما بعد الذ التأثتَ الدتبادؿ بتُ القواعد المحاسبيهوالجبائيهبالاضافو الذ اف الوظيفهالجبائيو تعتمد على 

 .الوظيفهالمحاسبيو في برديد الوعاء الضريبي لحساب الضريبو 
بخصوص الفرضية الثانية الدتعلقة بأف يساىم النظاـ المحاسب الدالر في برستُ  كفائو كفاعليو القواعد كالدمارسات  - ب

المحاسبيهوالجبائيو فلقدد برقق ىو ايضا من خلبؿ التغتَات العديده التي مست طرؽ تقييم كمعالجة المحاسبو بدا يتماشى 
مع الدعايتَ الدكليو لشا يزيد من دقة كشفافيهالدعلومهالمحاسبيو كابذاه مستخدمي الدعلومات قبما في ذلك الادارىالجبائيو 
كتغتَ بعض القواعد المحاسبيو يؤدم بدكره الذ تغتَ بعض القواعد المحاسبيو يؤدم بدكره الذ تغتَ بعض القواعد الجبائية 

 . ايضا لشا يؤثر على الوعاء الضريبي ليكوف اكثر قربا بالوقع  الاقتصادم للمؤسسو 
:  نتائج الدراسو 

بعدما كانت المحاسبو كسيلو لتفكتَ الافراد بكميو كقيمة الدبادلالت التي حدثت بينهما تطورة اليوـ كاصبحت كظيفو اساسيو 
للمؤسسسهلبلؽكن الاستغناء عنها  

  نظاـ الدعلومات المحاسبيهالداليو تكوف لسرجاتو ذات طبيعو ماليو موجهة اغلبها الذ الاطراؼ الخارجية 
   تقييم الاداء المحاسبي يقيس حالة التقدـ اك التخلف في الشركو باعتبار اف الاداء الجيد يعتبرشرطا اساسيا لتأمتُ  الشركة

كبقائها في البيئهالتنافسيو حيث تسمح مؤشراتو الدتوقعو بحكم على درجة الثقو كالاماف في البيانات كالدعلومات 
 . المحاسبيهالدقدمو كالدعتمد عليها في ظل اىداؼ كابعاد استًاتيجية كاضحة 

  َلاتقتصر الوظيفة الجبائيو فقط على الاتزاماتالقانونيو من تصرلػات جبائية كبرديد الوعاء الضريبي كالظا تتعدد الذ التسيت
 الجبائي كىذا خدمو استًاتيجية للمؤسسو قصد برقيق الامن الجبائي ، التحكم في العبئالضريبهفعاليو جبائيو 

  تتميز العلبقو بتُ المحاسبهوالجبايو  بأنها علبقو كطيدة  ، حيث تأثر المحاسبو في الضرائب عن طريق برديد مقدار
 : الضرائب كنوعها من ناحيو اخرل فأف الضرائب تأثر على المحاسبو كانظمتها كلؽكن ابرازىا في العناصر التاليو 

  علبقو قويو تارلؼيو كقانونيو ، التأثتَ الدتبادؿ بتُ القواعد المحاسبيهوالجبائيو حسب النتيجة . 
  َتطبيق النظاـ المحاسبي الدالر الجديد من شأنو اف يؤدم الذ تغيتَ بعض القواعد المحاسبيو ، كىذا يؤدم بدكره الذ التأثت

على القواعد الجبائيو ، التي مست بشكل مباشر العناصر برديد الضريبو على ارباح الشركات ام التأثتَ لؽس انتقاؿ من 
 . نتيجهالمحاسبيو الذ النتيجهالجائيو 

  اثرا عمليات الدعالجهالدنجزه حسب قواعد النظاـ المحاسبي الدالر للقوائم الداليو استفادة الدؤسسة في لراؿ الدراسة من فرؽ
الغابي على مستول النتيجةالمحاسبيهبإضافة الذ الالطفاض في النتيجةالجبائية لكن عدـ توفر شركط كمتطلبات تطبيق 

 النظاـ المحاسبي الدالر في السوؽ الجزائرم فأف ىذا التحستُ في النتيجةالمحاسبيهوالجبائيهلب لغذب ثركه حقيقيو   للمؤسسة
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 : توصيات الدراسو 
بناءا على ماتقدـ من النتائج ، اعطاء بعض التوصيات التي نرل ضركرة العمل بها مستقبلب من اجل لصاح الاصلبح  -

المحاسبي في الجزائر من اجل الارتقاء بكفاءة الدمارسات المحاسبية كبرستُ فعالية الدمارسات الجبائيو في الدؤسسةالاقتصادية 
 . على الدستول الدطلوب في ظل تطبيق النظاـ المحاسبي الدالر الجديد 

 ينبغي العمل على التحديث الدستمر للنظاـ المحاسبي الدالر كمواكبة التغتَا التي قد تطرء في الدعايتَ الدكلية -
تشجيع البحث العلمي كمساعدة الباحثتُ بإعطائهم الدعلومات كالبيانات الدالية الدتوفرة عن تطبيقات النظاـ الدالر  -

 . المحاسبي في الجزائر 
:  على مستوى المؤسسة 

.  توظيف اك تكوين لستصتُ مؤىلتُ في المجاؿ الجبائي - 

اعطاء العيو اكبر للوظيفةالجبائيو باف تكونها مصالح خاص ىبها في الدؤسسة كالسعي الذ برستُ التحكم في تسيتَىا الجبائي - 

كفي النهاية ، لصد اف البحث مزاؿ مفتوحا من كل الجوانب الدختلفة للموضوع ، لذلك يبقى البحث في لرالاتو كبذلك .  - 

:  لطتتم دراستنا ببعض النقاط البحثية التي نأمل اف تكوف دراسات في الدستقبل على النحو التالر 

.  الضرائب الدؤجلة كتطبيقاتها في الدؤسسة الاقتصادم  الجزائرية             - 

.  الحسابات المجمعة كفق النظاـ المحاسبي الجديد             - 

.  جباية المجمعات على ضوء التشريع الجبائي الجزائرم             - 

.  في الاختَ نأمل اف تكوف قد كفقنا اختيار الدوضوع كالصازه ، كالله نسألو التوفيق 
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 ꞉الملخص 
  ٌمثل الإصلاح المحاسبً فً الجزائر من خلال تطبٌق النظام المحاسبً المالً الجدٌد عملٌة متشابكة و 

, بٌئتها , فهو عملٌة متكاملة لا تنجزأ و بالتأكٌد هذه العملٌة لها مقتضٌاتها ,متداخلة فً العدٌد من الجوانب 

 .شروطها و أثرها

   ولكون الممارسات المحاسبٌة و الجبائٌة تشكل دورا كبٌرا و فعالا للمؤسسات الاقتصادٌة من خلال 

فان الإنتقال من المخطط الحاسبً السابق الى , أدائها للإلتزامات المحاسبٌة و الجبائٌة المفروضة علٌها 

النظام المحاسبً المالً الجدٌد سوف تنجم عنه حتما صوبات و آثار تتعرض لها الوظٌفة الجبائٌة 

 .للمؤسسات الاقتصادٌة 

  ففً هذا السٌاق ٌعالج هذا البحث موضوع أثر التحول  للنظام المحاسبً المالً على الوظٌفة الجبائٌة 

للمؤسسة بهدف بعث وإثراء الحوار العلمً حول الموضوع من خلال عرض الوظٌفة الجبائٌة و المحاسبة 

كذلك بٌان المحاور الأساسٌة للإصلاح المحاسبً فً الجزائر و النظام , و المقاربة النظرٌة بٌنهما 

بالإضافة الى بٌان طبٌعة العلاقة التً تربط هذا الأخٌر بالتشرٌعات الجبائٌة الجزائرٌة , المحاسبً المالً 

و أخٌرا محاولة معرفة أثر النظام المحاسبً المالً على التقٌٌم المحاسبً و القواعد الجبائٌة فً , 

 .المؤسسة 

  بعد استعراض الإطار النظري و المفاهٌمً للموضوع حاولنا فً الجانب التطبٌقً معرفة أثر النظام 

المحاسبً المالً على الوظٌفة المحاسبٌة و الجبائٌة بشركة صٌبام من خلال دراسة الممارسات الجبائٌة 

 .لها و تحلٌل  مقارن لقوائمها المالٌة و الجبائٌة 

  الكلمات المفتاحٌة ꞉
القواعد ,التقٌٌم المحاسبً ,النظام المحاسبً المالً , التسٌٌر الجبائً,الوظٌفة المحاسبٌة ,الوظٌفة الجبائٌة 

 .الجبائٌة 

 Résumé ꞉  

     Les réformes comptables  en Algérie incarné par le nouveau système de comptable financière  

représentent une opération globale et assez  compliqué impactant plusieurs domaines  qui 

exigent certainement des moyens importants un environnement et des circonstances favorable . 

    Vu que les pratiques comptables et fiscales jouent un rôle majeur e efficace pour les 

entreprises économiques dans sa capacité à répondre aux obligations comptables et fiscales 

imposées .sur ce ‚le passge de l'ancien plan comptable vers le nouveau système  comptable va 

engendrer des difficultés et des effets sur la  fonction comptable et fiscale des entreprises . 

  Dans ce contexte‚ Cette étude traite l'impact du  système de comptable financier sur la 

fonction fiscale  de l'entreprise  dans le but de lancer et enrichir le débat  scientifique sur le 

théme à travers la Présentation de la fonction  fiscale et comptable ‚ et le rapprochement 

théorique entre eux . Par la suite montrer les axes principaux des réformes comptables en  

Algérie et du système  comptable financier ‚ en analysant la nature de la relation entre ce 

dernier et la législation fiscale algérienne ‚ et en dernier la tentative de connaitre l'impact du 

système  comptable  financier  sur l'évaluation et les  comptable règles  fiscales  dans 

l'entreprises. 

     Après avoir établi un cadre conceptuel ‚ nous avons essayé dans l'étude pratique de 

connaitre l'impact du système  comptable  financier  sur la fonction fiscale dans la société ‹‹ 

saipam ›› à travers  l'étude de ces pratiques fiscales et une analyse comparative de ces états 

financiers et fiseaux . 

 Mots-clés ꞉ 

fonction fiscale, fonction comptable, gestion fiscale, système  comptable  financier  , 

Evaluation comptable, Règles fiscales . 


