
 
 

  -ةــــــــــــــــــورقل- جامعة قاصدي مرباح  
كلية العلوم الاقتصادية والعلوم التجارية علوم التسيير 

قسم العلوم التجارية 

 
                                                                       مذكرة مقدم لاستكمال متطلبات شهادة الماستر أكاديمي

                                           العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير                            : الميدان
                                                                                 علوم مالية ومحاسبية          : المسار

                                                                                             محاسبة وجباية       : التخصص 
بعنوان 

 
 
 
 
 

 
 

 محمد تقي الدين بوعكة: من إعداد الطالب
 23/05/2018: نوقشت وأجيزت علنا بتاريخ 

                            :أمام اللجنة المكونة من السادة
 رئيسا  ( ورقلــــــــــــةجامعة"- أ"أستاذ محاضر).....................................خالد مقدم/د.أ
 مشرفا ( ورقلــــــــــــةجامعة -أستاذ التعليم العالي).............................. محمد زرقون / د.أ
 مناقشا ( ورقلــــــــــــةجامعة- أستاذ مشارك )...................................مسعود كسكس/ أ

 
 

 2017/2018:السنة الجامعية
 
 

 دور الم اجعر الخواجعر فر تججير نخار الجعلوخارر
ر الحخسبف

 ر-ر2018اججيعرومر الميججمراليعرر  جعرروجد و سعرر -

) 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

-  ةــــــــــــــــــورقل- جامعة قاصدي مرباح  
كلية العلوم الاقتصادية والعلوم التجارية علوم التسيير 

قسم العلوم التجارية 

 
                                                                       مذكرة مقدم لاستكمال متطلبات شهادة الماستر أكاديمي

                                           العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير                            : الميدان
                                                                                 علوم مالية ومحاسبية          : المسار

                                                                                             محاسبة وجباية       : التخصص 
بعنوان 

 
 
 
 

 
 

 محمد تقي الدين بوعكة: من إعداد الطالب
  23/05/2018: نوقشت وأجيزت علنا بتاريخ 

 
 :أمام اللجنة المكونة من السادة

 رئيسا  ( ورقلــــــــــــةجامعة"- أ"أستاذ محاضر).....................................خالد مقدم/د.أ
 مشرفا ( ورقلــــــــــــةجامعة -أستاذ التعليم العالي).............................. محمد زرقون / د.أ
 مناقشا ( ورقلــــــــــــةجامعة- أستاذ مشارك )...................................مسعود كسكس/ أ

 
 

2017/2018:السنة الجامعية

 دور الم اجعر الخواجعر فر تججير نخار الجعلوخارر
ر الحخسبف

 ر-2018اججيعرومر الميججمراليعرر  جعرروجد و سعرر-

 
) 



ر لإهد ء
 

 

  IV 

        
 
 
 
 
 

                                   
 

مَو، وأ فخر أ ني من أ بنائو وأ سعى دوما لخدمتو وإموفاء بامعيد له وطني إلحبُب   لى من أ عتز بالاهتماء إ  إ 

لى من كان لي عونا ولحَاتي أ منا، ولدرإس تي مرإفقا ودإعلٌ،وفي إمطعاب معَنا  إ 

ز . أ بي إمعزٍ

لا معيا، من جاىدت في حربُتي وثعبت من أ جل رإحتي، وبذمت كل ما  لى إمتي لا حكتمل فرحتي إ  إ 

. لديها من أ جلً أ مي إمغامَة

لى  إلذٍن أ قاسميم أ فرإح وأ حرإح إلحَاة، إلذٍن هم أ غلى ما أ ملك، وكاهوإ لي أ ضدقاء قبل أ ن ٍكوهوإ  إ 

خوتي إل عزإء . لي أ شقاء، إ 

لى رفاق درب إلدرإسة، إلذٍن جشاركت معيم مشوإر إلحطول على شيادة إلماستر وأ مضَنا معا  إ 

. 2018أ حسن إنلحظات دفعة إلمحاس بة وإلجباًة 

لى رفاق درب إلحَاة وأ ضدقائي إل عزإء   إ 

لى كل من أ حبهم   .إ 
 
 
 
 
 
 
 



رشكم ل
 

 

  V 

 
 
 

تمام ىذإ  إلحمد لله على ما ٌسر لي من أ مري وشرح لي ضدري وأ فاض علَنا بمعين فضله لا 

. إمعمل

ؤطر مسعود كسكس على ما إلمكلٌ أ حمل كل معاني إمشكر مل س خاذ إلمشرف محمد زرقون و

.  قدموه منا من مساعدة لا عدإد ىذإ إمبحث

كلٌ أ ثقدم بشكري موإلديّ إمكريمين إنلذإن كانا لي دإعمين ومرإفقين وكل إل ضدقاء وإمزملاء 

. إلذٍن ساعدوني لا نهاء ىذإ إمبحث

كلٌ أ خص بامشكر على ما قدموه لي من مساعدة في ىذإ إمبحث كًلا من عطام عبَدلي، 

.  إل س خاذ عبد إمرزإق بن دإود، بوعكة محمد كلٌل

أ شكر إلذٍن ساهموإ معي في ىذإ إمعمل ولم ٌسعني إلمجال لذكرهم 

 
...... شكـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــرًإفـ                                                                               
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 :الملخص
 

 نظاـ ات١علومات المحاسبي، كقد استخدمت الدراسة تقييمىدفت الدراسة إلذ معرفة مدل مساهمة ات١راجعة ات٠ارجية في 
 من خلاؿ  كاستخدمت في الدراسة التطبيقية الدراسة ات١يدانية،ات١نهج الوصفي التحليلي للجانب النظرم للإحاطة تٔتغتَات الدراسة

 عينة من ت٣تمع الدراسة ات١تمثل 50توزيع استبياف تٞمع ات١علومات كالتي تم توزيعها على  ك،كتٖليل تقرير مراجع اتٟسابات ات١قابلة
 معاتٞة ات١علومات بالأساليب الإحصائية تٔساعدة البرنامج تتمقد كفي ات٠براء المحاسبتُ كت٤افظي اتٟسابات كت٤اسبي ات١ؤسسات،

خلصت الدراسة إلذ أف مراجع اتٟسابات لو دكر في تفعيل خاصية ات١وثوقية في ت٥رجات نظاـ ك ،( SPSS )الإحصائي 
ت٥اطر الإدخاؿ، عدـ كفاءة )ات١علومات المحاسبي، كأف ىناؾ ت٣موعة من ات١خاطر التي تهدد ت٥رجات نظاـ ات١علومات المحاسبي 

كمن بتُ أىم التوصيات ضركرة التزاـ ات١ؤسسات بتوصيات مراجع اتٟسابات، كالاىتماـ بالتدريب كالتكوين لزيادة  (ات١وظفتُ
. الكفاءة، كتنشيط السوؽ ات١الر لزيادة الاستفادة من تقرير ات١راجع

 .مراجعة خارجية، نظاـ معلومات ت٤اسبي، مراجع حسابات، عناية مهنية، موثوقية، ملاءمة: الكلمات المفتاحية
 

Abstract : 

 

The study aimed to determine the contribution of the external audit to the 

activation of the accounting information system. The study used descriptive and 

analyzing method for the theoretical aspect of the study variabilities, In the 

applied study used the field study by  the interview and analyze report of auditor 

and distributed with a questionnaire to collect information, that was distributed 

to 50 samples from the study community. Accounting experts, accountants and 

institutional accountants, The information was processed in statistical methods 

with the assistance of the Statistical Program (SPSS), The study concluded that 

the auditor has a role in activating the reliability of the outputs of the accounting 

information system, and there is a range of risks that threaten the outputs of the 

accounting information system at various stages, Among the most important 

recommendations is the need for the institutions to adhere to the 

recommendations of the auditor and the necessity of activating the financial 

market for the integrated benefit of the report prepared by him. 

 

Keywords:External audit, accounting information system, auditors, professional 

care, reliability, suitability. 
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 توطئة      ‌.‌أ

 معها المحاسبة التي تعتبر الركيزة الأساسية التي تقوـ عليها كذلك تلقد تطورت ات١ؤسسة عبر العديد من ات١راحل ،كتطور
كاف قد ؼكفق نظريات تسهم في تقدمها توازيا مع تقدـ المجتمع كحاجتو لإيجاد حلوؿ ت١ا يواجهو من مشكلات، على ىذا الصعيد، 

 إلذ تطور ات١ؤسسة كإيجاد قفزة نوعية كسريعة في ىذا إلذ كبر حجم ات١بادلات كالتعاملات كبدكره أدلأدل للثورة الصناعية أثر كبتَ 
 . خاصة مع التطور التكنولوجيالمجاؿ، كأصبح ىناؾ سرعة في تبادؿ ات١علومات كحدة ات١نافسة بتُ ات١ؤسسات

 لقد تٕاكزت ات١ؤسسة مفهوـ أف ات٢دؼ الرئيسي ىو تٖقيقي الربح، إذ أصبح ىدفا تقليديا حيث أنها أصبحت تهدؼ 
بشكل رئيس لأجل تٖقيق بقائها كاستمرارىا في الظركؼ المحيطة غتَ ات١ستقرة، كمراعية للبيئة المحيطة بها من خلاؿ مسؤكليتها 

كالتي   لذلك صار اتٟصوؿ على ات١علومة أمرا ضركريا يسهم في دعم ت٥تلف الأنظمة الوظيفية التي تقوـ عليها ات١ؤسسة،الاجتماعية،
تنسق فيما بينها من أجل بلوغ أىدافها بالاعتماد على نظاـ ات١علومات المحاسبي الذم يسعى إلذ التعامل مع مدخلات العملية 

                                                 .                                            المحاسبية كتنظيمها كمعاتٞتها من أجل بلوغ تلك ات١خرجات التي تساعد ات١ستَين على اتٗاذ القرار
، ات١علومات كالتي ىي ت٘ثل نهاية عمل الوظائف قبل أف تعود لتكوف مدخلات للدكرة ات١قبلة  بإنتاجـ ات١ؤسسة دائماقوت

تابعة كذلك بمات١ؤسسة من خلاؿ نظاـ ات١علومات المحاسبي، في ة ماسبالوظيفة ات١حلذلك تأتي ات١راجعة لتقوـ بالعملية الرقابية على 
:  كعليو نصوغ الإشكالية التالية،ت٥تلف أنشطة ات١ؤسسة كالاطلاع على أنظمتها الوظيفية

  .مدى مساىمة المراجعة الخارجية في تقييم نظام المعلومات المحاسبيما : الإشكالية‌. ب

: وعليو نقوم بطرح الأسئلة الفرعية التالية
                                ما مدل بذؿ مراجع اتٟسابات للعناية ات١هنية في تدقيق  نظاـ ات١علومات المحاسبي؟             - 1
                     ما  مدل مساهمة تقييم ات١دخلات كعملية ات١عاتٞة لإبداء رأم فتٍ ت٤ايد حوؿ الوضعية ات١الية للمؤسسة ؟- 2
 ؟ ت٥رجات نظاـ ات١علومات المحاسبيفي لائمة الدككثوقية الد  تعزيز خاصيتي اتٟسابات فيمراجع ساهمة مدل ـما  – 3

:  الفرضيات‌. ت
  .بذؿ مراجع اتٟسابات العناية ات١هنية في تدقيق نظاـ ات١علومات المحاسبي بدرجة عالية من الدقةم .1
  .يسهم التقييم اتٞيد للمدخلات كعملية ات١عاتٞة في إبداء رأم فتٍ ت٤ايد حوؿ الوضعية ات١الية للمؤسسة .2
  .ت٥رجات نظاـ ات١علومات المحاسبي لدل ات١ؤسسةفي لائمة الدككثوقية الد  تعزيز خاصيتي فييسهم مراجع اتٟسابات  .3
 :مبررات اختيار الموضوع‌‌. ث

 :الأسباب الذاتية-  1
 الرغبة في التوسع في ات١واضيع ات٢امة في التخصص؛ 
 ات١يوؿ للبحث في ت٣اؿ ات١راجعة المحاسبية. 
 : الأسباب الموضوعية - 2
 يجمع ات١وضوع بتُ متغتَين هما أساس التخصص ات١راجعة كنظاـ ات١علومات المحاسبي؛ 
 ما تشهده البيئة اتٞزائرية من تغتَات في اتٞانب المحاسبي خاصة في ت٣اؿ ات١راجعة. 
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 :أىداف الدراسة وأىميتها‌. ج

: الأىداف
 إبراز أهمية نظاـ ات١علومات المحاسبي كنظاـ تعود إليو ت٥رجات كل الأنظمة الفرعية في ات١ؤسسة؛ 
 إبراز أهمية الدكر الذم تقوـ بو ات١راجعة في تدقيق نظاـ ات١علومات المحاسبي؛ 
  نظاـ ات١علومات المحاسبي في ات١ؤسسةتقييمإظهار إسهاـ ات١راجعة ات٠ارجية في   .

 حيث أنو يقوـ تكمن أهمية الدراسة من خلاؿ الأهمية البالغة لنظاـ ات١علومات المحاسبي كركيزة أساسية في ات١ؤسسة، :أىمية الدراسة
 .كتقابلو ات١راجعة كأداة رقابية خارجية تسهم في التأكد من سلامة ت٥رجات النظاـبإعطاء الصورة ات١تكاملة عن نشاط ات١ؤسسة 

:  حدود الدراسة‌. ح
 تم إعداد الدراسة من خلاؿ استطلاع آراء ات٠براء المحاسبتُ كت٤افظي اتٟسابات كالمحاسبتُ في كلاية  :الحدود المكانية

 .كرقلػػػػػػػػػػػػػػػػػة
 2018الدراسة لفتًة شهر مارس كأفريل من سنة دامت مدة  :الحدود الزمانية.  

  :منهج البحث والأدوات المستخدمة. خ 
          من أجل الإحاطة بكل جوانب ات١وضوع كللإجابة على الإشكالية من خلاؿ الأسئلة الفرعية كإثبات الفرضيات، تم 

استخداـ ات١نهج الوصفي التحليلي في اتٞانب النظرم من أجل تبيتُ ت٥تلف جوانب ات١فاىيم الأساسية ت١تغتَات ات١وضوع، كالتطرؽ 
إلذ أىم ما قدمتو الدراسات السابقة، كلقد اعتمدنا في اتٞانب التطبيقي لات٧از الدراسة على دراسة ات١يدانية باستخداـ الوثائق 

 . لتقرير ت٤افظ حسابات كات١قابلة، كعلى توزيع استبانة تٞمع ات١علومات حوؿ آراء العينة في ات١وضوع
: صعوبات الدراسة. د 

 صعوبة استًجاع استمارات الاستبياف ات١وزعة؛ 
 كقوع فتًة الدراسة مع ازدياد حجم الأعماؿ في مكاتب المحاسبة لإعداد ات١يزانيات. 

 :ىيكل البحث. ر 
 :تم إعداد الدراسة من خلاؿ تقسيمها إلذ مبحثتُ كالتالر

 حيث تعرضنا فيو إلذ اتٞانب النظرم ت١تغتَات الدراسة، كالذم تم تقسيمو إلذ مبحثتُ ، تم التطرؽ من خلاؿ :الفصل الأول 
ات١بحث الأكؿ إلذ ات١فاىيم النظرية للمراجعة ات٠ارجية كنظم ات١علومات المحاسبي ، أما في ات١بحث الثاني فتم التطرؽ إلذ عرض 

 .الدراسات السابقة التي كانت الأقرب للدراسة كإجراء ات١قارنة بتُ الدراسة اتٟالية كالدراسة السابقة
 تناكلنا في الفصل الثاني الدراسة ات١يدانية حيث تم تقسيمو ت١بحثتُ، تناكلنا في ات١بحث الأكؿ تٖليل لتقارير مراجع :الفصل الثاني

اتٟسابات كالطريقة كالأدكات ات١ستخدمة في الدراسة ات١يدانية، كتم تبيتُ كيفية استخداـ الاستبانة ات١عدة للدراسة، كالتي تٖوم 
ت٣موعة العبارات التي تٗص ات١وضوع، حيث قمنا بإجراءات تٖليلية باستخداـ ت٥تلف الطرؽ الإحصائية لاختبار فرضيات الدراسة، 

 .كتناكلنا في ات١بحث الثاني بتفستَ كمناقشة النتائج ات١تحصل عليها كعرض نتائج ات١قابلة التي أجريت في إطار الدراسة
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: تمهيد
إذ ذلك، تٖقيق ت١ساعدة في ؿختلف الدات١وارد ت٣موعة من توفتَ كىو ما يقتضي تسعى ات١ؤسسة من أجل تٖقيق أىدافها 

 حيث أنها تٖتاج إلذ تنظيم بالوظائف ات١ختلفة في ات١ؤسسةالقياـ موعة من الأنظمة الفرعية التي تساعد على ت١جأف ات١ؤسسة تٖتاج 
 حيث أنو يعالج ،، كيعد نظاـ ات١علومات المحاسبي من أىم الأنظمة التي تقوـ عليها ات١ؤسسة، من أجل ضبط تسلسل الأعماؿت٤كم

 مثل نظاـ ات١بيعات كالأجور كغتَىا، ك ،ت٥تلف البيانات التي تصل إليو من ت٥تلف الأنظمة ات١وازية لو كالأنظمة الفرعية التابعة لو
، فمن أىم الأدكات ات١ساهمة في ذلك أصوؿ ات١ؤسسةبازدياد حجم ات١عاملات تزيد اتٟاجة إلذ عملية الرقابة من أجل اتٟفاظ على 

حيث أنها تطلع على ت٥تلف العمليات ت٧د ات١راجعة ات٠ارجية التي تعمل تٔختلف أدكاتها على دعم اتٞانب الرقابي في ات١ؤسسة 
أصوؿ اتٟفاظ على ظائف كات١علومات الناتٕة عنها بغية كات١نجزة كمدل مطابقتها ت١ا ىو معموؿ بو للتأكد من سلامة أداء ت٥تلف اؿ

. ات١ؤسسة
 :ات١بحثتُ التاليتُمعاتٞة  يتمكمن خلاؿ ىذا الفصل س

 .الإطار النظرم للمراجعة ات٠ارجية كنظاـ ات١علومات المحاسبي :المبحث الأول 
 .علقة بات١وضوعات١ت الدراسات السابقة : المبحث الثاني 
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 .الإطار النظري للمراجعة الخارجية ونظام المعلومات المحاسبي: المبحث الأول
ظهرت المحاسبة منذ القدـ كشهدت تطورات عبر مراحل متعددة مع تطور المجتمعات، إلذ حتُ بلوغها عصرنا اتٟالر أين       

أصبح ينظر ت٢ا على أنها نظاـ للمعلومات، ككذلك ات١راجعة التي كانت الأداة ات١رتبطة بالمحاسبة كونها من أدكات الرقابة، فقد 
 . شهدت تطورات على مستول ات١فاىيم كالتقنيات

 .نظام المعلومات المحاسبي: المطلب الأول
ـ يجب القياـ بها ىايعد نظاـ ات١علومات المحاسبي من أىم الأنظمة الفاعلة في ات١ؤسسة، حيث أنو يدثل ت٣موعة من الد

                                                                                            .للوصوؿ لتحقيق الأىداؼ ات١سطرة
 .         المحاسبيمفهوم نظام المعلومات: الفرع الأول 

 :                                                                             نظام المعلومات- أولا
الأمواؿ  الأفراد، الأجهزة)النظاـ بشكل عاـ ىو ت٣موعة متًابطة كمتجانسة من ات١وارد كالعناصر: تعريف النظام- أ
تٖقيق ىدؼ أك  كتعمل كوحدة كاحدة ت٨و(حدكد النظاـ )التي تتفاعل مع بعضها البعض داخل إطار معتُ  (..السجلات 

                                                        .1ت٣موعة من الأىداؼ العامة في ظل الظركؼ، أك القيود أك البيئة المحيطة
 الذم يقع بتُ كل من ات١وارد البشرية كات١ادية كالاستخداـ ة،لنظاـ على أنو تلك التفاعلات ات١نتظمؿتعريف إعطاء كيدكن 

 .في إطار معتُ بغية تٖقيق الأىداؼ ات١سطرة مسبقا
يتميز النظاـ بأنو يقوـ على استخداـ ات١وارد ات١ختلفة ات١تاحة كالعمل معها بطريقة منظمة كمرتبة تسعى من خلاؿ عملها 

ية فرع الأنظمة اؿت٥تلفلبلوغ ات٢دؼ ات١راد تٖقيقو، حيث أف النظاـ يعمل ضمن مستول معتُ من الأنظمة التي ت٘اثلو كتقوـ كذلك 
بالعمل معو كتشكل لو مدخلات تساعده على القياـ بعملو، كىو بدكره عبارة عن حلقة يعمل ضمن نظاـ ىو أكبر منو يقوـ 

 .بالعمل كالتفاعل معو
                                                                                                                                                                                            :اختلفت التعاريف حوؿ نظاـ ات١علومات حيث يعرؼ على أنو: تعريف نظام المعلومات- ب

ت٣موعة من الأفراد كالتجهيزات كالإجراءات كالبرت٣يات كقواعد البيانات، تعمل يدكيا كميكانيكيا كآليا على تٕميع ات١علومات 
.                        2كتٗزينها كمعاتٞتها كمن ثم بثها للمستفيدين

ذلك التفاعل الذم يكوف بتُ ت٣موعة من العناصر ات١ادية كالبشرية طبقا للإجراءات ات١نظمة : كيدكن تعريفو على أنو
، لتعطي ت٣موعة  بأساليب ت٤ددةكات١نسقة مسبقا، كات١تمثلة في إدخاؿ  ت٣موعة من ات١دخلات ىي عبارة عن بيانات تتم معاتٞتها

 .  من ات١خرجات ىي معلومات تساعد ات١ستَين على اتٗاذ القرار ككذلك تساىم في العملية الرقابية من خلاؿ التغذية العكسية
 :3يتميز نظاـ ات١علومات تٔجموعة من ات٠صائص كالتي نذكر منها: خصائص نظام المعلومات- ج
  أف نظاـ ات١علومات كأم نظاـ يقوـ على العمل لتحقيق ىدؼ معتُ داخل ات١ؤسسة كخارجها، كىو إمداد مستخدمي

 ؛ات١علومات تٔا يحتاجونو منها بالشكل كالكمية، كالوقت ات١ناسب

                                           
1

.  55،ص2011، الطبعة الأكلذ، الأبام للنشر كالتوزيع، السوداف، نظام المعلومات المحاسبية المحوسبةفياض تٛزة رملي،  
رة ماجستتَ، جامعة ت٤مد ؾ، مذاسة حالة الشركة الجزائرية  للألمنيومرذ القرارات الإدارية داخاتدور نظم المعلومات الإدارية في الرفع من فعالية عملية اتٝاعيل مناصرية، 2

 .50ص، ALGAL، 2004بوضياؼ ، ات١سيلة،
3

  (بتصرؼ).56فياض تٛزة رملي، مرجع سابق،ص   
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  للمؤسسة ىدؼ ترمي لتحقيقو كعليو فإف نظاـ ات١علومات عبارة عن نظاـ فرعي ضمن النظاـ الذم يشملو ىو
 الأنظمة الفرعية الأخرل ات١وازية لو كالإجراءات الداخلية كات٠ارجية للمؤسسة؛ في بيئتو كتتمثلات١ؤسسة،

 ،فات١ادية كتتمثل في الأفراد كإجراءات  يعتمد نظاـ ات١علومات على ت٣موعة من ات١صادر كالإمكانيات ات١ادية كغتَ ات١ادية
النظاـ كالأجهزة الالكتًكنية كت٥تلف برات٣ها التطبيقية كقواعد البيانات ات١سخرة لذلك، أما غتَ ات١ادية فتتمثل في ات٠برة 

 .كات١عرفة العلمية التي يتمتع بها ات١وظفتُ لتشغيل البيانات
  .المحاسبي  مفهوم نظام المعلومات-ثانيا

: تعريف نظام المعلومات المحاسبي
من أىم النظم التي تٖويها ات١ؤسسة نظاـ ات١علومات المحاسبي، حيث أنو يعتبر من النظم الفرعية داخل ات١ؤسسة، حيث أف 

 :لو ت٣موعة من التعريفات نذكر منها
ىو أحد مكونات نظاـ ات١علومات الإدارم كالذم يهتم تّمع كتصنيف ات١عاملات ات١الية كتصنيفها كتٖويلها ت١علومات كتوصيلها إلذ 

  1.الأطراؼ ات١ختلفة ذات العلاقة من أجل ترشيد قراراتها كيتكوف من ىذا النظاـ من الأشخاص، الإجراءات كتكنولوجيا ات١علومات
 كالإجراءات كالأفراد كالتقارير كالسجلات كات١ستندات كالأكراؽ الآلية الوسائل بتمثيل ات١كونات من ت٣موعة :أنها على أيضا كتعرؼ

 إلذ لتحويلها كالتلخيص كالتبويب التسجيل طريق عن المحاسبية للبيانات ات١عاتٞة لتحقيق ىدؼ البعض بعضها مع التي تتكامل
  2.معلومات المحاسبية

 3.القرار لاتٗاذ اللازمة ات١علومات لتوفتَ كيجهزىا كيخزنها البيانات يجمع نظاـ ىو: كيعرؼ على أنو
نظاـ ات١علومات المحاسبي ىو عبارة عن نظاـ يعمل من : كمن خلاؿ ت٥تلف التعاريف السابقة يدكن صياغة التعريف التالر        

على تٚع البيانات ات١طلوبة  (..سجلات، حواسيب، تقارير )، كات١وارد ات١تاحة من ات١وارد ات١ادية (ات١وظفتُ)خلاؿ ات١وارد البشرية 
. كصيلها ت١تخذم القراركتمن أجل إخراج ات١علومة  (تسجيل، تلخيص،تٖليل، تقرير)كالقياـ تٔعاتٞتها ضمن السياؽ ات١طلوب

:  نظام المعلومات المحاسبيأىمية:  الفرع الثاني
 :4 نظام المعلومات المحاسبيمكونات . 1

ىي عبارة عن بيانات تاريخية أك تقديرية عن عمليات ات١ؤسسة كطبيعة النشاط فيها، سواء تعلقت ببيانات بالبيئة : المدخلات
 مالية أك في شكل إحصائيات؛بقيم ارجية، كقد تكوف الخداخلية أك البيئة اؿ

من  (معلومات)كت٘ثل اتٞانب الفتٍ في النظاـ حيث أنها تشمل على كيفية تٖويل البيانات ات١دخلة إلذ ت٥رجات :المخرجات 
خلاؿ عمليات ات١عاتٞة ات١نطقية سواء كانت العملية يدكية أك الكتًكنية؛ 

كتهدؼ ىذه الأدكات للتحقق من أف النتائج النهائية تتوافق مع ات٠طط ات١وضوعة مسبقا؛ : أدوات الرقابة

                                           
.  37،ص2008،مذكرة ماجستتَ غتَ منشورة، جامعة اتٞزائر،مساىمة المراجعة الداخلية في تقييم نظام المعلومات المحاسبيعيادم ت٤مد ت١تُ، 1
 55 ص ، 2001 الأردف، للنشر، كائل دار ،المحاسبية المعلومات نظام حفناكم، يوسف ت٤مد2

3
 Mahamad al-jabali & Rami zeyad tawfeq, The Relationship between the Information Systems of 

Accounting, Auditing, And How to Provide Reliable Information to Characterize the Service Auditor,  
Article in Global Journal of Commerce and management perspectiv  Global Institute for Research & Education, 
p97. 

4
 .(بتصرؼ)، 59فياض تٛزة رملي، مرجع سبق ذكره، ص 
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يهدؼ ىذا العنصر كمعلومات مرتدة إلذ توفتَ أداة إرشادية كتصحيحية لأنشطة التحويل، كعمليات التشغيل :التغذية العكسية
 . كإعداد تقارير الرقابة، كيعمل على تفستَ النتائج كتصحيح الأخطاء، للتأكد من مدل فعالية ككفاءة النظاـ

تتمثل ات١قومات في الأسس التي يبتٌ عليها ىذا النظاـ، كعليو فإنو يجب توفر ىذه :1مقومات نظام المعلومات المحاسبي .2
: العناصر في أم مؤسسة فقط تٗتلف باختلاؼ اتٟجم كالنوع 

كىي ت٘ثل أىم عنصر في ات١ؤسسة حيث أنها الدليل ات١وضوعي الذم يحوم البيانات، ككذلك ت٘ثل أداة :  المجموعة المستندية 1
 من حيث أنها سجل تاريخي لكل الأحداث التي تقع في ات١ؤسسة؛ كات١راجعةمن أدكات الرقابة 

لا تقل أهميتها عن المجموعة الدفتًية، فهي ت٘ثل السجلات التي يتم فيها تفريغ ت٤تويات ات١ستندات ات١ختلفة :المجموعة الدفترية 2 
 من خلاؿ  التسجيل كالتلخيص كالتبويب ، كمن ثم التقرير عنها في القوائم ا من ات١بادئ المحاسبية ات١تعارؼ عليوكفقكتتم معاتٞتها 

ات١الية التي ىي ت٥رجات النظاـ؛ 
ىو عبارة عن ذلك الدليل الذم يحصر العمل المحاسبي كتتأثر بو ت٥تلف العمليات اتٟاصلة في ات١ؤسسة ك : دليل الحسابات 3 

تستقي منو ت٥تلف التصنيفات كالتبويبات ، كالتوضيحات التي تسهل العمل المحاسبي داخل ات١ؤسسة تٔا يتناسب مع نمط عمل 
ات١ؤسسة كالنظاـ المحاسبي الذم تٗضع لو؛ 

كىي ت٥تلف التقارير التي ينتجها نظاـ ات١علومات المحاسبي كالتي تعطي معلومات عن : مجموعة التقارير والقوائم المالية 4 
النشاط التي قامت بو ات١ؤسسة، كتلخصو لفتًة زمنية معينة كمن ىذه التقارير ما يوجو لداخل ات١ؤسسة كيخدـ الفئة الداخلية كىي 

.  الإدارة، كىناؾ تقارير أخرل تٗدـ الأطراؼ ات٠ارجية من ات١ستخدمتُ
 كىي تلك التقارير التي تٖتوم على ات١علومات التي تتعلق بالأحداث الداخلية، كىي موجهة :التقارير الموجو للاستخدام الداخلي

بالدرجة الأكلذ كمدخلات نظاـ ات١علومات الإدارم كمن أمثلتها التقارير التي تصدر عن النظاـ الفرعي للمحاسبة التحليلية؛ 
 كىي تلك التقارير التي تٖتوم على معلومات تهم ت٥تلف ات١ستخدمتُ ات٠ارجيتُ، كىي :التقارير الموجهة للاستخدام الخارجي

 .القوائم ات١الية كات١تمثلة في ات١يزانية كجدكؿ حسابات النتائج كجدكؿ تدفقات ات٠زينة كجدكؿ حركة رؤكس الأمواؿ كات١لاحق
 من خلاؿ ات٠دمات التي يقدمها للإدارة ةيعد نظاـ ات١علومات المحاسبي ذك أهمية كبتَ:2أىمية نظام المعلومات المحاسبي.3

: كتتمثل أهميتو في العناصر التالية
 َات١وارد؛  ىذه استغلاؿ ككذلك النادرة ات١وارد بتخصيص ات١تعلقة القرارات اتٗاذ في تفيد معلومات توفت
 َالمجالات ات١ختلفة؛  في استخدامها كفاءة على كالرقابة فعالة بصورة كات١ادية البشرية ات١وارد توجيو في تفيد معلومات توفت
 َكذلك للمستخدمتُ كالتقرير عنها ت١لاؾ ات١وارد ات١تاحة ككيلا باعتبارىا مهامها أداء في الإدارة تساعد معلومات توفت 

ت١ساعدتهم اتٗاذ قراراتهم بالاستمرار أك عدمو في النشاط؛ 
 َخلاؿ ت٣موعة من كذلك الاقتصادم النشاط أكجو على كالرقابة الاجتماعية الوظائف ت٣اؿ في تفيد معلومات توفت 

في المجاؿ المحاسبي، التي تهتم بتطويرىا باستمرار كمتابعة تطبيقها  ات١هنية ات٢يئات لدل عاما قبولا ات١قبولة كات١بادئ ات١عايتَ
 .ت٘ييز دكف ات١صالح أصحاب ت٣موعات من ت٣موعة كل حقوؽ لضماف

                                           
.  19ص2003 ،كحدة اتٟدباء للطباعة كالنشر ،العراؽ نظم المعلومات المحاسبية زياد ىاشم ،قاسم ت٤سن،1
. 24عجيلة حناف، مرجع سبق ذكره،ص ص2
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: يوضح المحاسبة كنظام للمعلومات : 1-1الشكل
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 من إعداد الطالب بناءا على الجانب النظري:                                 المصدر 

من خلاؿ الشكل أعلاه مكونات المحاسبة كنظاـ للمعلومات، حيث يتبتُ أف مدخلات النظاـ ىي داخلية  يظهر 
كخارجية، فالداخلية ناتٕة عن ت٥تلف الوظائف كالعمليات داخل ت٤يط ات١ؤسسة أما ات٠ارجية فهي متأتية من العمليات التي تقوـ 

بها ات١ؤسسة مع الأطراؼ ات٠ارجية كىم ت٥تلف الأعواف الاقتصاديتُ ات١وردين كالعملاء كمصالح الدكلة كات٢يآت الأخرل، حيث 
تكوف ىذه ات١دخلات عبارة عن بيانات تدخل للنظاـ، كمن ثم تأتي عملية ات١عاتٞة أين يتم إجراء ت٥تلف العمليات من تسجيل 

كترحيل كالقياـ بعمليات اتٞرد كإعداد ميزاف ات١راجعة كتأتي ىذه العمليات من أجل تٖويل تلك البيانات إلذ معلومات ىي ت٥رجات 
النظاـ لتكوف العنصر الناتج عن عملية ات١عاتٞة كلتكوف معبرة عن العمليات الاقتصادية بصيغة مفهومة، كيدكن أف تتم ىذه 

 أفريل 7 ات١وافق 1430 ربيع الثاني عاـ 11 ات١ؤرخ في 110-09كقد حدد ات١رسوـ التنفيذم العمليات بطريقة الكتًكنية، 
 شركط مسك المحاسبة بواسطة أنظمة الإعلاـ الآلر، كأىم ما يجب توفره ىو توفتَ النظاـ الآلر ت١خرجات ىي مطابقة للتي 2009

 .1نص عليها القانوف
 . المحاسبياتالمعلومخصائص مخرجات نظام  : لثالفرع الثا

 .الفرق بين البيانات والمعلومات -1
 3:، كتنقسم إلذ قسمت2ُىي عبارة عن تلك اتٟقائق التي يتم تٚعها كتٗزينها كمعاتٞتها بواسطة نظاـ معلومات:البيانات  - أ

 التعبتَ أك يدكن قياسها ، تْيث مالر أثر ات١ؤسسة، كيتبعها في تٖدث التي الاقتصادية الأحداث بكافة كىي تتعلق: بيانات مالية 
مالية؛  بصورة عنها

مالر، كىي كمية مثل أعداد  أثر يتبعها كلا ات١ؤسسة في تتحقق التي الاقتصادية الأحداث بكافة  كىي  تتعلق:بيانات غير مالية
.  العماؿ ككمية ات١نتجات كغتَ كمية مثل أذكاؽ ات١ستهلكتُ

                                           
 .شروط مسك المحاسبة بواسطة أنظمة الإعلام الآلييحدد  2009 أفريل 7 ات١وافق 1430 ربيع الثاني عاـ 11 ات١ؤرخ في 110-09ات١رسوـ التنفيذم   من 11ات١ادة 1
. 15،ص2009، دار اليازكرم العلمية للنشر كالتوزيع،أساسيا نظم المعلومات المحاسبيةابراىيم اتٞزراكم، عامر اتٞنابي، 2
عجيلة حناف مرجع سبق ذكره، ص 3

 ات١دخلات
 

 التغذية العكسية
 

 ات١عاتٞة
 

 المخرجات
 

الوثائق الثبوتية ك 
كصولات الإدخاؿ 

 الفواتتَككالإخراج 

تسجيل العمليات 
  ، اتٞردكالتًحيل كالتبويب

 كإعداد ميزاف ات١راجعة

إعداد تقارير ات١وازنات 
كالمحاسبة التحليلية كالتقارير 

 التنظيمية

العملاء 
ات١وردكف 

ات١ؤسسات 
ات١الية 

كاتٟكومية 
 كىيآت
 أخرل

 فات١ساهمو
  ات١ستثمرين

ؤسسات الد
 إدارة ات١الية 

 الضرائب
  كات٢يآت 
 الأخرل

  ات٠ارجيةات١دخلات
 

 القوائم ات١الية
 

 المحيط الداخلي للمؤسسة 

استخداـ خارجي 
 للمعلومة

 

 استخداـ داخلي للمعلومة
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 شخص معتُ كفي الوقت ةسطاك بكأصبحت معدة للاستخداـ معتُ ىي البيانات التي تم معاتٞتها بشكل :المعلومة  - ب
 .1المحدد، كمن شأنها أف تزيد من معرفة الشخص ات١ستخدـ

 التصورم الإطار بنشر 1989 العاـ في (IASB)" الدولية المحاسبة معايير لجنة" قامت:خصائص المعلومة المحاسبية -2

 يجب أف تتميز بها ات١علومة، لكي تكوف تي كلقد أظهرت معايتَ المحاسبة الدكلية ات٠صائص اؿ2ات١الية القوائم كعرض لإعداد
 .معلومة ذات جودة يدكن الاعتماد عليها في اتٗاذ القرار، كقد صنفها إلذ خصائص رئيسية كخصائص فرعية

: الخصائص الرئيسية: أولا
 الأطراؼ مساعدة عن طريق ذلك ك الاقتصادية، القرارات على تأثتَ ت٢ا كاف إذا ملائمة ات١الية ات١علومة  تكوف:الملائمة- 1  

 3.تقييم من إليو التوصل سبق ما تعديل أك تعزيز أك ات١ستقبلية ك كاتٟالية ات١اضية الأحداث ات١ستعملة ت٢ا في تقييم
: كتتميز ىذه ات٠اصية تٓصائص فرعية عنها كىي

 على القدرة بالأحداث، أم التنبؤ على قدرة ت٢ا يكوف أف يجب ملائمة المحاسبية ات١علومات تكوف حتى: القدرة التنبئية .1
 ات١علومة ىذه تؤدم أف أك ات١ستقبل، في ات١توقعة النتائج عن ما نوعنا صادقة تنبؤات إلذ التوصل في القرار مساعدة متخذ

 4.التأكد كعدـ ات١خاطرة درجة تقليل أك تٗفيض ك اتٟالية، توقعاتو تصحيح أك إلذ تعزيز
 ات١علومات فاعليتها في اتٗاذ القرارات، إذا تراخى تقديدها فتًة طويلة بعد كقوع الأحداث التي تتعلق بها، تفقد :التوقيت .2

  5.مع العلم أف عملية اتٗاذ القرار ت٤ددة دائما بفتًة زمنية معينة
 للاستخداـ صاتٟة ات١علومات تكوف أف تٔعتٌ السابقة، التوقعات كتصحيح تقونً على القدرة كىي :القدرة الاسترجاعية .3

 .6.التوقعات كتصحيح ات١اضية الأعماؿ تقييم في استخدامها يدكن تْيث اتٟالات تٚيع كفي ت٥تلف الظركؼ في
 قبل من الاعتماد عليها كيدكن كالتحيز، ات٢امة الأخطاء من خالية تكوف أف ينبغي موثوقة ات١علومات تكوف  حتى:الموثوقية- 2 

 7.معقوؿ بشكل عنو تعبر أف ات١توقع من أك عنو تعبر أف يقصد عما بصدؽ تعبر كمعلومات ات١ستخدمتُ
 8:كذلك تتميز ىذه ات٠اصية الرئيسية تٓصائص فرعية عنها ىي

 .آخر حساب على طرؼ لتخدـ ات١علومات على اتٟصوؿ عملية على التأثتَ عدـ أم: (الحياد) :عدم التحيز .1
 نفس استخداـ تم ما إذا نفسها ىي شخص أم طرؼ من إليها ات١توصل النتائج أف بذلك  يقصد:القابلية للتحقق .2

 .المحاسبية ات١علومات قياس في الطرؽ كالأساليب

                                           
  .20،ص2007، منشورات الأكاديدية العربية ات١فتوحة، الدنمارؾ،نظرية المحاسبةكليد ناجي اتٟيالر، 1
، ات١لتقى الدكلر حوؿ دكر ات١عايتَ المحاسبة تإعداد المعلومة المالية والمحاسبية وفق المعايير الدولية في سياق الحوكمة المؤسساتية التصور والمدركاتٛزة طيبي، ت٠ضر رينوبة، 2

   .02،ص 2014 نوفمبر25-24في تفعيل أدا ء ات١ؤسسات كاتٟكومات، جامعة كرقلة،  (IFRS.IPSAS.IAS)الدكلية
، ات١لتقى الدكلر حوؿ دكر ات١عايتَ المحاسبة تأثير التحفظ على جودة المعلومة المالية في ظل المعايير المحاسبية الدوليةبديسي فهيمة، بوتٞنيب عادؿ، 3

 .246،ص 2014 نوفمبر25-24في تفعيل أدا ء ات١ؤسسات كاتٟكومات، جامعة كرقلة،  (IFRS.IPSAS.IAS)الدكلية
، جامعة أثر جودة المعلومات على صنع القرار في المؤسسات الاقتصادية الجزائرية دراسة حالة مطاحن الأوراس باتنة  الوحدة الإنتاجية التجارية آريسبن عيشي بشتَ، 4

.  96ت٤مد خيضر، بسكرة، ص 
 2016،ت٣لة الدراسات الاقتصادية كات١الية،منشورات جامعة الوادم، العدد التاسع، جودة التقارير المالية ودورىا في تقييم الأداء الماليزبيدم بشتَ، سعيدم يحتِ، 5
ات١لتقى الدكلر حوؿ دكر ات١عايتَ المحاسبة ، أثر نظام المعلومات المحاسبي على الأداء المالي في ظل المعايير المحاسبية الدوليةحياة بزقرارم، ت٤سن عواطف، 6

 .06،ص 2014 نوفمبر25-24في تفعيل أدا ء ات١ؤسسات كاتٟكومات، جامعة كرقلة،  (IFRS.IPSAS.IAS)الدكلية
   .03، ص تٛزة طيبي، ت٠ضر رينوبة، مرجع سبق ذكره7
 .06ص مرجع سبق ذكره، ،أثر نظام المعلومات المحاسبي على الأداء المالي في ظل المعايير المحاسبية الدوليةحياة بزقرارم، ت٤سن عواطف، 8
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 ات١فركض من التي الأخرل بصدؽ كالأحداث ات١الية العمليات ت٘ثل أف يجب موثوقة ات١علومات لتكوف: التمثيل الصادق .3
 ات١الية العمليات صدؽ كافة بكل ات١يزانية ت٘ثل أف يجب :مثاؿ معقوؿ، بشكل عنها تعبر أف ات١توقع من أك ت٘ثلها نهاأ

 1.الاعتًاؼ لشركط كفقا ات١الر التقرير إعداد بتاريخ للمؤسسة كخصوـ أصوؿ عنها ينشأ التي الأخرل كالأحداث
 2:الخصائص الثانوية: ثانيا

 طبيعة على ذلك كيتوقف ت١ستخدميها للفهم قابلة غتَ كانت إذا ات١علومات من الاستفادة يدكن  لا:القابلية للفهم .1
 يضع من على يفرض ما ىذا مستخدميها إمكانيات على تتوقف كما عرضها ككيفية ات١الية القوائم تٖتويها البيانات التي

  مستخدميها؛ بقدرات معرفة على يكونوا أف ات١الية القوائم بإعداد كمن يقوـ المحاسبة معايتَ
أك  ات١ؤسسة لنفس كأخرل فتًة بتُ ات١قارنات إجراء على القدرة المحاسبية للمعلومات يكوف أف أم: القابلية للمقارنة  .2

 أكجو على التعرؼ من ات١علومات مستخدمي ت٘كتُ إلذ ات٠اصية ىذه كتؤدم أخرل، مؤسسات كبتُ بينها ات١قارنة
 في تهاذا ات١ؤسسة أداء مقارنة أك معينة زمنية فتًة خلاؿ الأخرل ات١ؤسسات كأداء ات١ؤسسة أداء كالاختلاؼ بتُ التشابو
 .ت٥تلفة زمنية فتًات

 

المراجعة الخارجية  :المطلب الثاني
تعد ات١راجعة من بتُ أقدـ الأدكات الرقابية التي تعمل على ضبط العمل المحاسبي من خلاؿ ت٥تلف التقنيات التي ت٘ارس 

.  ؼابغية تٖقيق ىذا الأىد
 .مفهوم المراجعة الخارجية :الأول الفرع

 :لقد تعددت التعاريف كمنها :تعريف المراجعة الخارجية -1
   3: ـ1977 سنة UEC ات١راجعة من قبل الاتٖاد الأكربي ت٠براء الاقتصاد كالمحاسبة تعرؼ

إف ىدؼ مراجعة اتٟالة ات١الية ىو أبداء رأم بأف اتٟالة ات١الية لآخر سنة تعطي صورة صادقة كحقيقية عن أعماؿ ات١ؤسسة مع 
 .   التأكد من تطبيق الإجراءات كالقوانتُ ات١عتمدة في ات١ؤسسة

تعرؼ ات١راجعة على أنها عملية منظمة تٞمع كتقييم أدلة الإثبات بشكل موضوعي كعلى تأكيدات تتعلق بنتائج تصرفات ك
كأحداث اقتصادية التي يرتبط بها الفرد أك التنظيم الذم يقوـ بعمل تلك التأكيدات لتحديد مدل كجود تطابق بتُ تلك 

    4.التأكيدات كات١عايتَ ات١قررة كتوصيل النتائج إلذ مستخدمي التقارير ات١تضمنة تلك التأكيدات
 كالنظم جرت التي العمليات كاتٟكم على ات١ؤسسة طرؼ من ات١قدمة ات١علومات بتدقيق يسمح انتقادم فحص:كتعرؼ على أنها

 5.ات١علومات تلك أنتجت التي ات١قامة
 ،(مدقق داخلي أك خارجي)" مستقل "شخص أك ىيئةيعهد بها إلذ ، الرأملإبداء  مهمة ككذلك تعرؼ على أنها عبارة عن

 1.تبرير مستول العناية الواجبة فيما يتعلق بات١عايتَ، كباستخداـ منهجية ت٤ددة

                                           
 .505تٛزة طيبي، ت٠ضر رينوبة، نفس ات١رجع السابق، ص 1

 .06ص حياة بزقرارم، ت٤سن عواطف، مرجع سبق ذكره، 2
 .92عيادم ت٤مد الامتُ ، مرجع سبق ذكره، ص3
. 11،ص 2009،الطبعة الأكلذ، الدار اتٞامعية، القاىرة فلسفة المراجعةأمتُ السيد أتٛد لطفي، 4
  .04،ص2003ديواف ات١طبوعات اتٞامعية، ،المراجعة ومراقبة الحسابات من النظرية إلى التطبيقت٤مد بوتتُ، 5
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كيدكن إعطاء تعريف للمراجعة على أنها عبارة عن علم يقوـ بشقو الإجرائي على ت٤اكلة إثبات مدل صدؽ كموثوقية ات١علومات 
الصادرة عن ات١ؤسسة من خلاؿ تٚع الأدلة كالبراىتُ كمدل تطابقها مع النشاط الذم تقوـ بو ات١ؤسسة بناءا على طرؽ كمعايتَ 

 تعد في شكل تقرير إلذ مستخدميها بناءا على رأم فتٍ ت٤ايد حوؿ  التي إيصاؿ النتائج ات١تحصل عليها، كمن ثمتنظم طريقة العمل
. ات١علومات ات١قدمة من قبل الإدارة

 2:كمن خلاؿ ت٥تلف التعاريف يدكن النظر للمراجعة أنها ت٘لك ات٠صائص التالية
 تٔعتٌ أف عملية ات١راجعة لا تٗضع للعشوائية كإنما ىي عمل منظم يعتمد على التخطيط ات١سبق : ات١راجعة عملية منتظمة

من خلاؿ برامج تعد لغرض تبسيط عملية ات١راجعة؛ 
 كىذا يعتٍ أف تكوف القرائن كافية كمقنعة كذلك ت١ا تتميز بو : ضركرة اتٟصوؿ على القرائن كتقييمها بطريقة موضوعية

ىذه القرائن من التنوع كلذلك يتوجب على ات١راجع الإت١اـ تٔفهوـ كطبيعة كأنواع القرائن كالعوامل التي تؤثر على حجم 
ككمية القرائن الواجب اتٟصوؿ عليها للوصوؿ للإقناع؛ 

 ىذا يوضح ضركرة كجود مقاييس يستطيع ات١راجع على ضوئها أف : مدل مسايرة العناصر ت٤ل الدراسة للمعايتَ ات١وضوعة
يقيم العمل الذم قاـ بو كيتبتُ ما إذا كاف قد أدل العمل ات١هتٍ الذم كلف بو؛ 

 يتم ىذا من خلاؿ التقرير الذم يعده ات١راجع كالذم يعتبر ات١نتج : إيصاؿ نتائج الفحص كالدراسة إلذ الأطراؼ ات١عنية
. النهائي لعملية ات١راجعة كمن ثم فإف ات١راجعة ت٘ثل كسيلة من كسائل الاتصاؿ

إف النقاط الأربعة تبرر أف عملية ات١راجعة تتضمن عنصرين الأكؿ يتمثل في عملية الفحص كالثاني يدثل عملية الاتصاؿ كبذلك يدكن 
ليو لغرض اتٟكم على دقتها كمقدرتها على مقابلة احتياجات إالقوؿ بأف دكر مراجع اتٟسابات دكر انتقادم للعناصر ات١قدمة 

. مستخدمي ات١علومات المحاسبية
:                                                                                                       المراجعةمعايير  -2

تعد معايتَ التدقيق عبارة عن تلك اللوائح التنظيمية كاجبة الإتباع من قبل ات١هنيتُ التي تساعدىم على أداء ات١هاـ، كىي 
 : مقسمة في ت٣موعات، كىي كالتالر

 3:المراجعةتقسيمات معايير 
العامة  المعايير : الأولى المجموعة- أ

 ت٣اؿ في ات١هتٍ ك العلمي من التأىيل كافية درجة على أشخاص أك شخص الأخرل الإجراءات كباقي بالفحص يقوـ أف يجب-
ات١راجعة؛  خدمات

العمل؛  يتعلق بإجراءات ما كل في كتفكتَه شخصيتو في مستقلا يكوف ات١راجع أف على يجب- 
 إبداء تقرير إعداد عند الأخرل ككذلك ات٠طوات كباقي بالفحص القياـ عند ات١عقولة ات١هنية العناية يبذؿ أف على ات١راجع يجب- 

. الرأم
الميداني  العمل معايير: الثانية المجموعة- ب

                                                                                                                                    
1
 Robert OBER, Marie-Pierre MAIRESSE, Comptabilité et audit MANUEL ET APPLICATIONS, 

2èdition. DUNOD ; Paris. 2009. P402.  
. 08، ص2003، مذكرة ماجستتَ غتَ منشورة،كلية اتٟقوؽ كالعلوـ الاقتصادية كعلوـ التسيتَ، جامعة كرقلة،دور المراجعة في تفعيل الرقابة داخل المؤسسةغوالر ت٤مد بشتَ،2
 .39، ص2016، مذكرة ماجستتَ غتَ منشورة،اتٞامعة الاسلامية ، غزة،دور النظم المعلومات المحوسبة على كفاءة وفعالية التدقيق الخارجيحساـ أتٛد ت٤مد العلمي،3
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 بطريقة كجدكا إف ات١ساعدين على أعماؿ الإشراؼ يتم أف كيجب ككافيا مناسبا تٗطيطا ات١يداني العمل خطوات تٗطط أف يجب
كفعالة؛  مناسبة
 اللازمة الاختبارات نوعية عليو كتٖديد الاعتماد تقرير يدكن حتى ككاؼ مفصل بشكل الداخلية الرقابة نظاـ تقييم ك دراسة يجب
إجراءات ات١راجعة؛  تطبيق عند
 أساس تكوين بغرض كالاستفسارات كات١صادقات الشخصية كات١لاحظة الفحص طريق عن كافية كبراىتُ أدلة على اتٟصوؿ يجب

. لعملية ات١راجعة ات٠اضعة ات١الية ات١علومات على الرأم لإبداء مناسب
 الرأي إبداء معايير: الثالثة المجموعة- ج

 ؛عليو ات١تعارؼ المحاسبية طبقا للمبادئ كتصويرىا إعدادىا تم قد ات١الية القوائم كانت إذا الرأم عما إبداء تقرير ينص أف يجب
 القوائم كتصوير إعداد في استخدامها تم كالتي عليها ات١تعارؼ ات١بادئ الاعتماد على لذ أنو تمالرأم ع إبداء تقرير ينص أف يجب
 .السابقة بالفتًة ات٠اصة ات١الية

 الرأم ما إبداء تقرير في يرد لد بها ما القارئ إعلاـ يجب التي كالإيضاحات ات١علومات كافة على تٖتوم ات١الية القوائم أف  يفتًض-
 ؛ذلك يخالف

 على الرأم إبداء يدكن لا التي في الأحواؿ ك كاحدة، كحدة باعتبارىا ات١الية القوائم في ات١راجع رأم على التقرير يحتوم أف  يجب-
 ك خصائص الأحواؿ، تٚيع التقرير يوضح أف يجب ك ذلك، إلذ التي أدت الأسباب إلذ الإشارة يجب كاحدة كوحدة ات١الية القوائم
 .ات٠دمة ىذه أداء نتيجة عاتقو على تقع التي ات١سؤكلية مدل إلذ الإشارة مع بها ات١راجع يقوـ التي ات٠دمة طبيعة

 :المراجعةخطوات القيام بعملية : الفرع الثاني
يجب على ت٤افظي اتٟسابات قبوؿ تعيينهم كفق الطرقتتُ   136-96ات١رسوـ التنفيذم   من121 تنص ات١ادة :رسالة الفبول.1

كإما   كتاريخ ذلك،" إما بالتوقيع على ت٤ضر اتٞمعية العامة التي عينتهم، الذم يرفق بعبارة مطابق لقبوؿ كظيفة ت٤افظ حسابات
 .بواسطة رسالة قبوؿ

 2:بعد ات١وافقة على عملية ات١راجعة للعميل يتم القيا بالعمليات التالية
  ؛راجعةالد موضوع للمؤسسة القانوني للشكل كفقا يتم  كالذم:تعيينو صحة من التحقق.2

 أك عزلو أك تعيينو تٕديد عدـ سبب عن منو فيتحرل ، ات١هتٍ السلوؾ آداب قواعد من قاعدة كىي : السابق راجعبالم الاتصال
 عليو؛ ات١عركضة ات١همة قبوؿ من ت٤ايد كمهتٍ يدنعو ما كالأسباب ات١بررات من يجد فقد ، استقالتو

ات١ؤسسة؛  في فعلا ات١طبق المحاسبي النظاـ بدراسة ات١دقق يقوـ :المحاسبي النظام وتقييم فحص.3
  كات١يزانية ات٠تامية اتٟسابات على يطلع أف فعليو : سابقة لسنوات المالية القوائم على الإطلاع.4

السابق؛  ات١دقق تقرير على كيطلع ، السابقة السنة عن أعدت التي
 . داخل ات١ؤسسةكات١وظفتُ للمدراء ات١منوحة السلطات على خلالو من ات١دقق يتعرؼ حيث : الإداري التنظيم فحص.5
لإت٘اـ  كت١ساعديو لو عمل خطة بوضع ات١دقق يقوـ ، التمهيدية ات٠طوات كافة من انتهائو عقب: تخطيط عملية المراجعة.5

: التدقيق، كيتم تٖديد لعملية الفنية الإجراءات

                                           
1
 ، اتٞريدة قانون أخلاقيات مهنة الخبير محاسب ومحافظ الحسابات والمحاسب المعتمد، يتضمن 1996  أفريل 15 ات١ؤرخ في 136-96 من ات١رسوـ التنفيذم 12ات١ادة  

. 1996 أفريل 17، 24الرتٝية للجمهورية اتٞزائرية، العدد 
 .(بتصرؼ)11 ت٤مد أمتُ مازكف، مرجع سبق ذكره، ص  2
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 ؛تٖقيقها الواجب الأىداؼ 
 ؛الأىداؼ لتحقيق إتباعها الواجب الفنية كالإجراءات ات٠طوات  
 كإجراء خطوة كل من للانتهاء اللازـ التقديرم الوقت تٖديد. 

 .اللاحقة الدكرات في للاستعماؿ الصاتٟة ات١ؤسسة في الأساسية الوثائق  يشمل:الملف الدائم
                                                                                                           .  التدقيق لعملية التفصيلي  البرنامجككذا للدكرة اتٟالية ةت١ستعملاات١ؤسسة  في الأساسية الوثائق ضم م:الملف الجاري

 عـ بداية بجيجب القياـ بإتباع ات٠طوات التالية من أجل القياـ بتقييم نظاـ الرقابة الداخلية: تقييم نظام الرقابة الداخلية.6
  ؽ؛التطاب اختبارات كالقياـ ب ،الإجراءات
 ؛الداخلية الرقابة لنظاـ أكلر تقييم  
 ؛الاستمرارية اختبارات 
 الداخلي الرقابة لنظاـ نهائي تقييم. 

 موضوعية أسباب على القائم ات١طلوب اتٟكم كإصدار السليم الاعتقاد تكوين في تسهم كبالتالر البرىاف تٔثابة ىي: أدلة الإثبات
 .كتٕمع كلا من ات١ستندات كات١صادقات كالفحص ات١ادم كالتحليلي كصحة أرصدت اتٟسابات

 .كختاما يقوـ بإعداد التقرير النهائي كخلاصة عن عملية التدقيق التي قاـ بها
 تقرير مراجع الحسابات: الفرع الثالث

 أنواع تقرير مراجع الحسابات- أولا
 أنو كجب 01-10 من القانوف 251نصت ات١ادة عند إنهاء  ات١راجع ت١هامو فإنو يقوـ بإعداد تقرير حوؿ ات١همة، فقد 

تها الصحيحة، أك رعلى ت٤افظ اتٟسابات إعداد تقرير ات١صادقة بتحفظ أك بدكف تٖفظ على انتظاـ كصحة الوثائق السنوية كصو
.  عند الاقتضاء، عدـ ات١صادقة تٔبرر

  :01-10 من القانوف 25يعد مراجع اتٟسابات تقريره كيتضمن ت٣موعة من التقارير كىي حسب ات١ادة 
 على اتٟسابات، الاتفاقيات ات١برمة، الامتيازات ات١منوحة، تطور النتيجة ت٠مس سنوات، إجراءات ةات١صادؽ: تقرير حوؿ كل من 

  .الرقابة الداخلية، استمرارية ات١ؤسسة، أعلى تٜس تعويضات
 2:كيكوف تقرير ات١صدقة على اتٟسابات كفق إحدل اتٟالات التالية

 :التالية شركطاؿ لديو توفرت إذا بتدقيقها قاـ التي ات١الية القوائم على تٖفظ بدكف رأيو ات١دقق يصدر: النظيف التقرير -1
 عاما؛ قبولا كات١قبولة عليها ات١تعارؼ المحاسبية للمبادئ كفقا أعدت قد ات١الية القوائم أف  
 ات١ركز ات١الر؛  قائمة في أك الدخل قائمة في سواء اتٟسابات على تؤثر جوىرية أخطاء كجود عدـ
 كات١ركز الأعماؿ لنتائج ات١الية القوائم تعبتَ صدؽ على رأيو تبرر التي كات١لائمة الكافية الإثبات أدلة على ات١دقق حصوؿ 

 .ات١الية السنة نهاية في ات١الر
 البيانات في أك التدقيق عملية خلاؿ صادؼ إذا ، متحفظ برأم بالإدلاء اتٟسابات مدقق يقوـ: التقرير التحفظي -2

 أك ت٘ثل اعتًاضاتو بتحفظات مقيدا اتٟالة ىذه في تقريره فيكوف ، رأيو يقيد ما ات١الية القوائم في الواردة كات١علومات

                                           
 42؛ اتٞريدة الرتٝية للجمهورية اتٞزائرية،  لعدد بمهن خبير محاسب ومحافظ حسابات ومحاسب معتمد ، يتعلق 2010 جواف 29 ات١ؤرخ في 10 – 01 من لقانوف 25ات١ادة 1
.  2010 جويلية 11،
 .(بتصرؼ)41مازكف، مرجع سبق ذكرة، ص  أمتُ ت٤مد2
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 ات١بادئ تطبيق تعديل أك عملية التدقيق نطاؽ على قيود كجود مثل ، إليها الإشارة الضركرة من يرل التي انتقاداتو
 تكوف أف أم ، ات١دقق تقرير في الوارد النسبية للتحفظ الأهمية ملاحظة الضركرم كمن . عليها ات١تعارؼ المحاسبية

 فقرة تٖفظ على ينطوم الذم التقرير يشمل أف يجب كما في التقرير، ذكرىا تبرر كافية كبدرجة ىامة التحفظات
 .التحفظ أسباب توضح مستقلة

 من سواء للمؤسسة، الصحيح الواقع ت٘ثل لا ات١الية القوائم أف من ات١دقق يتأكد عندما الرأم ىذا يصدر: التقرير السلبي -3
 الأسباب بياف مسؤكلية على ات١دقق كتقع عليها، ات١تعارؼ المحاسبية للمبادئ طبقا الأعماؿ نتيجة أك ات١الر ات١ركز حيث
 .ذكرىا مع كبراىتُ أدلة من الرأم، ىذا مثل لإصدار ات١ؤدية

 عن فتٍ رأم إعطاء يستطيع لا اتٟسابات مدقق أف الرأم إبداء عن الامتناع يعتٍ: التقرير الامتناع عن إبداء الرأي -4
  : يلي فيما توضيحها يدكن معينة ظركؼ على بناء ذلك يكوف كقد ، التدقيق موضوع ات١الية القوائم

 أك اتٞرد عملية حضور من ت٘كينو بعدـ كذلك ، ات١ؤسسة إدارة من عليو تفرض ات١دقق عمل على مفركضة قيود كجود 
 الشركة؛ مع بصحة أرصدتهم مصادقات على للحصوؿ ات١دينتُ بالعملاء الاتصاؿ من ت٘كينو عدـ

 مرفوعة قضائية دعاكل مثل ، ات١الية القوائم على تؤثر قد ات١ستقبلية بنتائجها التكهن يدكن لا مستقبلية أحداث كجود 
 غتَىا كتعويضاتو بدفع يطالبوف ات١ؤسسة من عماؿ قضية أك أخرل، لشركة الاختًاع حقوؽ على كتعديها ات١ؤسسة ضد

:  الجزائريةالمراجعةتقرير محافظ الحسابات في معايير : ثانيا
لقد قامت اتٞزائر بإعداد معايتَ للتدقيق كىي تلزـ أصحاب ات١هنة بالالتزاـ بها كىي ت٣موعة من ات١عايتَ التي تقوـ بعرض طريقة 

. العمل التي يجب أف تكوف عليها مهنة التدقيق في اتٞزائر
على الطريقة التي يتم على أساسها إبداء رأم ات١دقق المحايد (تأسيس الرأم كتقرير تدقيق الكشوؼ ات١الية) 700ينص ات١عيار رقم 

. حوؿ الوضعية ات١الية للمؤسسة كما يجب أف يكوف عليها تقرير مراجعة اتٟسابات
 *تأسيس رأم حوؿ الكشوؼ ات١الية مبتٍ على أساس تقييم الاستنتاجات ات١ستخرجة من العناصر ات١قنعةيهدف المعيار إلى 

  1.المجمعة
. التعبتَ بوضوح عن ىذا الرأم في تقرير كتابي يصف أساس ذلك الرأم

 2:كعند تأسيس الرأم يجب أف
يكوف رأيا بشأف ما إذا كاف إعداد الكشوؼ ات١الية في تٚيع جوانبها قد تم كفقا للمرجع المحاسبي ات١طبق؛  .1
يستنتج إذا كاف حصل أك لد يحصل على الضمانات ات١عقولة، أف الكشوؼ ات١الية في ت٣ملها لا تٖتوم على اختلالات  .2

. معتبرة
، إذا استخلص ات١دقق أنو قد تم إعداد الكشوؼ ات١الية في تٚيع جوانبها ات١همة، 705ات١عيار اتٞزائرم كحسب : شكل الرأي

استنتج أنو على أساس العناصر ات١قنعة  برأم معدؿ إذا ككفقا للمرجع المحاسبي ات١طبق ، فإنو يعبر عن ذلك برأم غتَ معدؿ
ليس بوسعو تٚع العناصر ات١قنعة الكافية كات١لائمة التي  أك المجمعة، تتضمن الكشوؼ ات١الية في ت٣ملها اختلالات معتبرة؛

. تسمح باستنتاج أف الكشوؼ ات١الية في ت٣ملها لا تتضمن اختلالات معبرة
                                           

1
. 3،  ص2016،كزارة ات١الية، قرير التدقيق للكشوف الماليةتتأسيس الرأي و، 700ات١عيار اتٞزائرم رقم  

 .3، مرجع سبق ذكره، ص700ات١عيار اتٞزائرم رقم  2
 ىي كل ات١علومات التي  تٚعها ات١دقق قصد الوصوؿ إلذ نتائج لتأسيس رأيو كتتضمن ات١علومات ات١تضمنة في المحاسبة كات١ؤدية لإعداد 500كما عرفها ات١عيار : العناصر المقنعة‌*

 .الكشوؼ ات١الية، كت٤اضر الاجتماعات كالتقارير، ككل ات١علومات التي تساعده للوصوؿ إلذ استنتاجات مبنية على يقتُ
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. مراجعة نظام المعلومات المحاسبي: المطلب الثالث
تقوـ ات١ؤسسة باعتماد عملية ات١راجعة كأداة للرقابة، كالتي بدكرىا تقوـ تٔجموعة إجراءاتها التي تهدؼ إلذ التثبت من 

ات١علومات  سلامة أنظمة ات١ؤسسة كاتٟفاظ على أصوت٢ا معتمدة بذلك على نظاـ الرقابة الداخلية لديها كبذلك تكوف مراجعة نظاـ
: المحاسبي كالتالر

 :يلي ما كيتضمن :مراحلو حيث من المعلومات المحاسبي نظام مراجعة: الفرع الأول
 إدخات٢ا تم ات١دخلات قد  أف من للتحقق العمليات إدخاؿ كتفويض كدقة اكتماؿ بفحص كتتعلق : المدخلات مراجعة

 كبدكف تامة إدخات٢ا بدقة كتم حذؼ، بدكف ات١علومات كل بإدخاؿ قاـ كأنو بذلك، لو ات١سموح الشخص للحاسوب، كمن
 ؛أخطاء
 تم كأنو صحيح، كبشكل دقيقة قد ت٘ت بصورة عملية معاتٞة البيانات التثبت من أف  إلذ كىي تهدؼ : البيانات معالجة مراجعة
العمليات بشكل متسلسل كسليم كفي الوقت ات١ناسب مثل تطابق ت٤تول اليومية ات١ساعدة مع اليومية العامة، القياـ  كافة معاتٞة

 .بعملية اتٞرد بشكل مناسب كالوقت ات١ناسب
 كمن ىو القائم  عليها، بهدؼ إلذ الاطلاع على طريقة إعداد ات١علومات كفق ات١بادئ المحاسبية ات١تعارؼ:المخرجات مراجعة

  .الصحيح النحو على كتوزيعها كدقتها من مدل بإعدادىا، كالتأكد
                                                                               :مراجعة نظام المعلومات الالكتروني: الفرع الثاني

 ةب الإلكتًكنيماسكإلا أف استخداـ الح،            لا تٗتلف عملية ات١راجعة في نظاـ ات١علومات المحاسبي اليدكم منو عن الالكتًكني
ـ الرقابة انظكالمحاسبي النظاـ ؿ ات١علومات ات١الية، كقد يؤثر على مصكتٗزين كاستًجاع كتاؿعاتٞة كالد من طريقة  كلغتَيعمل على ت

، (التدقيق في بيئة أنظمة ات١علومات المحوسبة) 4011 من ات١عيار03ات١ؤسسة، كىو ما نصت عليو الفقرة الداخلية ات١ستخدمة في 
 من نفس ات١عيار على كجوب أف يكوف  ات١راجع على معرفة كافية لبيئة أنظمة ات١علومات الالكتًكية كذلك من 4كنصت الفقرة 

، كالتي تنص 1001،1002،1003،1008،1009 كقد جاءت ات١عايت2َأجل تٗطيط كإدارة كالإشراؼ كمراجعة العمل ات١ؤدل
 :3على كيفية القياـ بعملية ات١راجعة لأنظمة ات١علومات الإلكتًكنية كتتم عملية التدقيق ىذه كفق ات١راحل التالية

كيتم من خلالو التأكد من أف اتٟاسوب يقدـ ت٥رجات صحيحة، كذلك باستخداـ عينة ت٤دكدة من : التدقيق حول الحاسوب 1
. البيانات ات١دخلة كيفتًض ىذا الإجراء أف عمليات ات١عاتٞة صحيحة طات١ا أف اتٟاسوب يعطي نتائج صحيحة

في ىذا الإجراء تيم فحص كل ات١دخلات كات١عاتٞة كات١خرجات، كما يتم خلاؿ ذلك فحص :التدقيق من خلال الحاسوب.2
. كمراجعة منطق البرامج كخوارزمياتها كاختبار البيانات كضبط عمليات ات١عاتٞة كإعادة ات١عاتٞة

كيستخدـ ات١دقق في ىذا الإجراء بالإضافة إلذ بيانات ات١ستخدـ، برت٣يات كتٕهيزات خاصة : التدقيق بمساعدة الحاسوب.3
بعملية التدقيق، أم يحاكؿ ات١دقق معاتٞة بيانات ات١ؤسسة باستخداـ اتٟاسوب كأدكات كبرت٣يات خاصة بو، كيقارف نتائج ات١عاتٞة 

التي يحصل عليها مع ت٥رجات نظم ات١علومات المحاسبية المحوسبة كات١وجودة بات١نظمة،كأختَا تقدنً نتائج عملية التدقيق في شكل 
 .  تقرير لإدارة ات١ؤسسة

 

                                           
1
. 03 التدقيق في بيئة أنظمة ات١علومات المحوسبة، الفقرة 401التحاد الدكلر للمحاسبتُ، ات١عيار 

2
 04نفس ات١رجع، الفقرة  

. (بتصرؼ)، 118فياض تٛزة الرملي، مرجع سبق ذكره، ص 3
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 .الدراسات السابقة: المبحث الثاني
 تناكلت متغتَات ات١وضوع العربية منها كالأجنبية كسنتناكؿ   التيسنتطرؽ من خلاؿ ىذا ات١بحث إلذ الدراسات السابقة

 .ت٣موعة الاتفاقات كالاختلافات بتُ الدراسة اتٟالية كالسابقة

. عرض الدراسات السابقة: المطلب الأول
تعد الدراسات السابقة من أىم العناصر التي يتم الاطلاع دراستها من أجل الاطلاع على الطرؽ ات١تبعة كأىم النتائج 

ات١توصل ت٢ا كالتي تساعد بدكرىا على أعطاء صورة حوؿ ات١وضوع كاختيار طريقة معاتٞتو كسيتم من خلاؿ ىذا ات١طلب عرض 
 .الدراسات السابقة ات١تعلقة بات١وضوع

 الدراسات العربية: الفرع الأول 
 وفاعلية كفاءة في المحوسبة المحاسبية المعلومات نظم دور (2016حسام محمد أحمد العلمي،  ) :الأولى الدراسة 
 1الخارجي التدقيق

 التدقيق كفاءة كفاعلية في المحوسبة المحاسبية ات١علومات نظم استخداـ دكر على التعرؼ إلذ الدارسة ىذه ىدفت
 الدراسة أىداؼ لتحقيق الفرضيات بعض كصياغة بات١وضوع، النظرية ات١تعلقة كالأطر السابقة الدراسات مراجعة ات٠ارجي، حيث تم

. تساؤلاتها على كالإجابة
اعتمد الباحث على ات١نهج الوصفي التحليلي للجانب النظرم للدراسة كتم اعتماد توزيع استبانة تٞمع ات١علومات على عينة الدراسة 

البالغة الفلسطينيتُ،  كات١راجعتُ نقابة المحاسبتُ لدل كات١عتمدة غزة قطاع في العاملة التدقيق كشركات مكاتب أصحابالتي ت٘ثل 
 .(SPSS)كتم معاتٞتها باستخداـ الأساليب الإحصائية كالاستعانة بالبرنامج الإحصائي  (101)

: كخلصت الدراسة للنتائج التالية
 يعد كما ات٠ارجي، التدقيق كفاعلية كفاءة على المحوسبة المحاسبية ات١علومات نظم لاستخداـ مهم أف ىناؾ دكر

 برامج تنفيذ في ات١دقق ات٠ارجي،كتساعد التدقيق كفاعلية كفاءة رفع مستول على تساعد التي الأساسية الوسائل من استخدامها
 . اتٟسابات تدقيق مهنة مستول رفع في ككبتَا  مهمنا دكرا أف ت٢ا كما ، أفضل الأداء بطريقة كتٖقيق التدقيق

 
دور نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة على جودة مخرجات النظام ( 2015محمد منصور التتر،  ): الثانية الدراسة 

 2.التعاوني التأمينالمحاسبي لشركات 
 في العاملة التعاكني شركات التأمتُ في ات١طبقة المحوسبة المحاسبية ات١علومات نظم دكر استعراض إلذ الدراسة ىذه ىدفت

المحاسبي، حيث تم اعتماد ات١نهج الوصفي التحليلي للإحاطة باتٞانب النظرم  النظاـ ت٥رجات جودة خصائص على فلسطتُ،
من ت٣تمع الدراسة، في  (60)للدراسة، كاعتماد الاستبياف كأداة تٞمع ات١علومات في الدراسة التطبيقية، حيث مثلت عينة الدراسة 

 (.SPSS)شركات التأمتُ كت٘ت ات١عاتٞة من خلاؿ الأساليب الإحصائية باستخداـ البرنامج الإحصائي 

                                           
. 2016  مذكرة ماجستتَ غتَ منشورة، اتٞامعة الاسلامية، غزة،،الخارجي التدقيق وفاعلية كفاءة في المحوسبة المحاسبية المعلومات نظم دورحساـ ت٤مد أتٛد العلمي،  1
اتٞامعة ، مذكرة ماجستتَ غتَ منشورة، التعاوني التأميندور نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة على جودة مخرجات النظام المحاسبي لشركات ت٤مد منصور التتً،  2

 .2015، الاسلامية، غزة
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فلسطتُ،  في العاملة التعاكني شركات التأمتُ في ات١طبقة المحوسبة المحاسبية ات١علومات نظم دكركخلصت الدراسة إلذ أف 
 ات١ناسب، الوقت حيث من ات١لاءمة، بها تتوفر معلومات إنتاج الاعتماد على خلاؿ من كذلك ات١لائمة، خاصية توفتَ على تعمل

 ات١علومات ىذه عن التمثيل كصدؽ ات١وضوعية، حيث الثقة، من خاصية التحقق، كتعمل على توفتَ كإمكانية التنبئيو، كالقدرة
 الإيرادات كحجم ات١اؿ رأس العاملتُ، كحجم عدد حيث من الشركة حجم تْيث ت٘كن من قراءة التقارير كتكوف أقرب للواقع، كأف

 .ت١خرجاتها اتٞودة خصائص توفر المحوسبة، معلومات المحاسبية لنظم الشركة استخداـ على كبتَ لو أثر
وكفاءة التدقيق  فاعلية تحسين على المحاسبية المعلومات نظم تطبيق أثر(2013محمد أيمن الشنطي،  ): الثالثة الدراسة 

  1 الداخلي في القطاع الصناعي الأردني
 للموارد الأمثل الاستخداـ في ات١ساعدة في المحاسبية ات١علومات نظم تلعبو الذم الدكر أهمية تبياف إلذ الدراسة ىذه ىدفت

 في الداخلي التدقيق ككفاءة فاعلية تٖستُ على المحاسبية ات١علومات نظم استخداـ أهمية مدل كبياف كات١ادية كالتكنولوجية البشرية
الأردني،تم تناكؿ اتٞانب النظرم من خلاؿ ت١فهوـ التدقيق الداخلي كنظاـ ات١علومات كاعتمدت الدراسة  الصناعي القطاع شركات

 الأردني الصناعي القطاع في العاملة الصناعية الشركات من الدراسة ت٣تمع التطبيقية على الاستبياف كأداة للبحث حيث يتكوف
 كات١دققتُ العامة ات١ساهمة الأردنية الشركات إدارات فتمثل الدراسة عينة عامة، أما مساهمة صناعة شركة 74 عددىم بلغ حيث

 الصناعي في القطاع المحاسبية ات١علومات نظم تطبيق أف إلذ الدراسة كخلصت استبانة، ( 60 )عدد توزيع تم الداخليتُ تْيث
 خلاؿ من ككذلك سلفان  المحددة كالسياسات الالتزاـ بالقوانتُ زيادة خلاؿ من الداخلي التدقيق فاعلية تٖستُ إلذ يؤدم الأردني

. القرارات ات١ناسب لاتٗاذ الوقت في اللازمة ات١علومات توفتَ
مخاطر استخدام نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة وأثرىا على  ( 2012دراسة فاطمة العبيدي،  ): الرابعةالدراسة 

 2.فاعلية التدقيق في الأردن
        ىدفت الدراسة إلذ التعرؼ على ات١خاطر استخداـ نظم ات١علومات المحاسبية المحوسبة كأثرىا على فاعلية التدقيق في شركات 

حيث ت٘ثل عينة الدراسة في ات١ديرين ات١اليتُ كات١دققتُ ات٠ارجيتُ كالداخليتُ كالتي  (الأردف)ات١ساهمة العامة ات١درجة في بورصة عماف 
كت٘ت ىذه ( ات١توسطات كالات٨رافات كالات٨دار كالتباين الأحادم)ت٘ت ات١عاتٞة باستخداـ الأساليب الإحصائية  (203)عددىا 
 (.SPSS)باستخداـ البرنامج الإحصائي ات١عاتٞة 

كجود أثر ذك دلالة إحصائية للمخاطر البيئية ات٠اصة بنظم ات١علومات المحاسبية : توصلت الدراسة إلذ نتائج مفادىا 
المحوسبة على فاعلية عملية التدقيق في شركات ات١ساهمة العامة الأردنية، ككذلك كجود أثر ت١خاطر إدخاؿ نظم ات١علومات، تشغيل 

. البيانات كت٥رجات نظم ات١علومات المحاسبية المحوسبة على فاعلية عملية التدقيق في شركات ات١ساهمة العامة الأردنية
 المعلومات نظام تقييم في الداخلية المراجعة مساىمة ،( 2008 لمين محمد عيادي) دراسة:  خامسةالدراسة ال
  -المبيعات "لدورتي الصناعية للتجهيزات الوطنية للمؤسسة التجارية حالة المديرية دراسة مع للمؤسسة، المحاسبي

  .3"المقبوضات

                                           
 للدراسات الإسلامية اتٞامعة ت٣لة، وكفاءة التدقيق الداخلي في القطاع الصناعي الأردني فاعلية تحسين على المحاسبية المعلومات نظم تطبيق أثرت٤مد أيدن الشنطي، 1

 .2013 ، 99ص الأكؿ، العدد ، كالعشركف اتٟادم المجلد كالإدارية، الاقتصادية
، جامعة الشرؽ الأكسط ،ماجستتَ غتَ منشورة مذكرة، مخاطر استخدام نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة وأثرىا على فاعلية التدقيق في الأردندراسة فاطمة العبيدم، 2

2012. 
3
المعلومات المحاسبي، دراسة حالة المديرية التجارية للمؤسسة الوطنية للتجهيزات الصناعية دورتي  نظاممساىمة المراجع الداخلية في تقييم عيادم،  ت٤مد الأمتُ 

 .2008، اتٞزائر جامعة ماجستتَ، مذكرة ، المبيعات والمقبوضات
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ات١علومات المحاسبي ات١الر بهدؼ ضماف صحة  نظاـات١راجعة الداخلية في تقييم ىدفت الدراسة إلذ معرفة كيف تساىم 
كقد قمت الدراسة إلذ ثلاثة فصوؿ تناكؿ الفصل الأكؿ كالثاني اتٞوانب النظرية للمحاسبة كنظاـ .كدقة ات١علومات المحاسبية

 على ات١وضوع معلومات كات١راجعة الداخلية في ات١ؤسسة، كتناكؿ الفصل الثالث الدراسة التطبيقية حيث اعتمد الباحث ت١عاتٞة
 كأدكات المحاسبي ات١علومات نظاـ لعرض الوصفي كالتحليلي ات١نهجتُ ك المحاسبة مفهوـ تطور كسرد يتناسب تٔا التاريخي ات١نهج
 .الاستنتاج ك الاستقراء أسلوبي جانب إلذ تقييمو

:  كتوصلت الدراسة إلذ نتائج أهمها
أف ات١ؤسسة ت٘لك نظاـ رقابة داخلية كمصلحة للمراجعة الداخلية إلا أنو ىناؾ عدـ تطبيق بعض الإجراءات كإهماؿ أخرل كخلط 

في تقسيم ات١هاـ بتُ العماؿ ذلك راجع لعدـ تقسيمو على ت٥تلف ات١صالح كعم علم مستخدميو لو، كقد قاـ الباحث بتقدنً 
: اقتًاحات تتلاءـ كطبيعة الوظائف في ات١ؤسسة من بينها

     أف تقوـ ات١ؤسسة بإعداد يؤكد قدرة العملاء عل السداد لتلافي خطر عدـ التسديد؛
  إعداد الوصف الكتابي لأداء الأعماؿ كات١سؤكليات لكل الأعواف كتوزيعها على ت٥تلف ات١صالح؛
 اتٟرص عل الرقابة ات١ستمرة، كنشر تطبيق الإجراءات الداخلية ات٠اصة بالفوترة .

الدراسات الأجنبية :  الثانيفرعال
 (2018Firas A. N. Al-Dalabih): الأولىالدراسة 

The Role of External Auditor in Protecting the Financial Information Listed in 
the Financial Statements in the Jordanian Industrial Companies .1  

 الأردنية الصناعية في الشركات المالية القوائم في المدرجة المالية المعلومات حماية في الخارجي المراجع دور
 الشركات في ات١الية البيانات القوائم في ات١درجة ات١الية ات١علومات تٛاية في ات٠ارجي ات١راجع دكر ىدفت ىذه الدراسة إلذ معرفة

 استبياف تصميم تم حتُ في ، الأردنية الصناعية فيها الشركات يعملوف مراجعا 70 من الدراسة عينة تكونت. الأردنية الصناعية
 الدراسة أف نتائج ككشفت ،SPSS الإحصاء برنامج باستخداـ الإحصائية بالأساليب الاستبيانات تٖليل تم عليها، كقد كتوزيعو
 ات٠ارجي ات١راجع أف تبتُ كما ات١الية، في القوائم ات١درجة ات١الية ات١علومات دراسة في ات١علومات تكنولوجيا يستخدـ ات٠ارجي ات١راجع
 .للشركة، من خلاؿ الاعتماد على الإصدارات ات١هنية، كاختبارات التطابق القوائم ات١الية مصداقية ضماف على حريص

 : دراسة بعنوان2014 رامي زياد توفيق ومحمد الجبالي : الثانيةالدراسة
The Relationship between the Information Systems of Accounting, Auditing, 
And How to Provide Reliable Information to Characterize the Service Auditor2. 

                                           
1Firas A. N. Al-Dalabih  , The Role of External Auditor in Protecting the Financial Information Listed 
in the Financial Statements in the Jordanian Industrial Companies, Article in Journal of Modern Accounting 
and Auditing, USA, January 2018. 
2
 Mahamad al-jabali & Rami zeyad tawfeq,The Relationship between the Information 

Systems of Accounting, Auditing, And How to Provide Reliable Information to 
Characterize the Service Auditor, GLOBAL  JOURNALOF COMMERCE  
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  .تتصف بالموثوقية الحسابات لمعلومات توفير خدمة مراجع وكيفية ، والتدقيق المحاسبية المعلومات نظم بين العلاقة
 مراجع اتٟسابات ت١علومات توفتَ ككيفية ، كالتدقيق كالمحاسبة ات١علومات نظم بتُ ىدفت الدراسة إلذ دراسة العلاقة

 .لدراسة العلاقة بتُ ات١تغتَات كالوصوؿ إلذ النتائج الاستنتاج على تعتمد نظرية دراسة موثوقة، حيث أنها عبارة عن
 :كقد خلصت الدراسة إلذ كضع ت٣موعة من النقاط التي من شأنها تعزيز خاصية ات١وثوقية في ات١علومة كىي

 يتمتع الذم كالشخص البيانات إدخاؿ في الكامل الكمبيوتر، كالتحكم أجهزة على ات١طبقة اتٞديدة التقنية الأساليب استخداـ 
 للإثبات كاحد دليل في تلقائية عملية كل توثيق علينا كاتٟذؼ للبرنامج كيجب كالتحديث التعديل بسلطة

 مثل ، كاحد شخص إلذ موكلة أك منفصلة ات١هاـ كانت إذا ما ت١عرفة ، كالسلطة ات١هاـ توزيع كيفية كمعرفة ات٢رمي التسلسل دراسة 
 .البيانات كأمن كات١عالج البيانات إدخاؿ

 
 

 (Hashem Nejad   Sajady,, Dastgir )2008:  الثالثةالدراسة
EVALUATION OF THE EFFECTIVENESS OF ACCOUNTING 
INFORMATION SYSTEMS1 

 تقييم فعالية نظام المعلومات المحاسبي
 اتٗاذ تٖستُ: ت٥تلفة نطاقات تٜسة كذلك من خلاؿ المحاسبية ات١علومات ىدفت ىذه الدراسة إلذ تقييم فعالية نظم

 ات١عاملات كتسهيل الأداء كتٖستُ ، ات١الية التقارير جودة كتعزيز ، فعالية أكثر الداخلية الرقابة نظم ، ات١ستَين قبل من القرار
،حيث مثل ت٣تمع الدراسة الشركات في ت٥تلف الصناعات ات١درجة في البورصة في تٚهورية إيراف كقد تم اختيارىا عشوائيا كقد .ات١الية

 شركة مدرجة، كذلك من أجل دراسة آراء ات١ستَين حوؿ ات١وضوع كقد تم استخداـ الاستبياف 1383 شركة من 347بلغ عددىا 
 .تٞمع ات١علومات

 تٖسينها، كأف تم قد الأداء تقييم عملية أف على مؤشر أم النتائج تظهر كقد كانت نتائج الدراسة أنو لد
 أكثر داخلية رقابة كأنظمة ، ات١ستَين جانب من أفضل قرارات تٖستُ اتٗاذ في تساىم الشركات ىذه المحاسبة في ات١علومات  نظم
 .ات١الية ات١عاملات عمليات كتسهيل ، ات١الية التقارير جودة كتٖستُ ، فاعلية

  
 
 
 
 
 

                                                                                                                                    
MANAGEMENT PERSPECTIVE, published by Global Institute for Research &  
education.2014. 
1 Hashem Nejad , Sajady, Dastgir, Evaluation of the Effectiveness of Accounting Information Systems, 
Article in International Journal of Information Science and Management 6(2), 2008. 
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  السابقة والدراسات الحالية الدارسة بين  المقارنة:نيالمطلب الثا
أعدت في كلاية ، كقد 2018أنها في نفس السنة " فراس الدلابيح" توافقت ىذه الدراسة مع دراسة :مكان وسنة الإعداد

 .2018 كسنة 2008كرقلػػػػػػػػػػػػػػػػة في اتٞزائر أما الدراسات السابقة اختلفت بتُ بلداف عربية كأجنبية كتم إعداد ىا بتُ سنة 
 أما الدراسات 50 كاف ىناؾ تقارب في اختيار العينة خاصة مراجعي اتٟسابات، كاف حجم العينة ات١ختارة:العينة المختارة

 .347 ك60السابقة فحجم العينة أكبر من الدراسة اتٟالية حيث تراكحت بتُ 
تناكلت الدراسات السابقة نفس ات١تغتَات أك إحداهما على الأقل، فقد تناكلت ىذه الدراسة دكر ات١راجعة  :متغيرات الدراسة

 ات٠ارجية في تقييم نظاـ ات١علومات المحاسبي، أما الدراسات السابقة تناكلت تأثتَ ت٣موعة من ات١تغتَات ات١ختلفة 
ات١نهج الوصفي للجانب النظرم كالدراسة ات١يدانية للجانب التطبيقي، كاستخدمت إحدل الدراسات  استخدمت الدراسة :المنهج

 .في مؤسسة السابقة دراسة اتٟالة
 استخدمت الدراسة أداة الاستبياف ككل الدراسات السابقة، كت٘يزت ىذه الدراسة باستخداـ تقرير مراجع :الأدوات المستخدمة

 .اتٟسابات ك تٖليلو إضافة إلذ ات١قابلة
توفتَ مراجع اتٟسابات ت٠اصية ات١وثوقية ككجود  نتج عن الدراسة ت٣موعة من النتائج كقد توافقت مع الدراسات السابقة في :النتائج

ت٥اطر من عملية الإدخاؿ على ات١خرجات، كقد اختلفت نتائج ىذه الدراسة عن الدراسات السابقة في أنو لا يوجد أثر ت١راجع 
 .اتٟسابات على توفتَ خاصية ات١لاءمة  كذا ضركرة تفعيل السوؽ ات١اؿ للاستفادة من التقرير
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 :خلاصة الفصل 

من خلاؿ ىذا الفصل، تناكلنا في ات١بحث الأكؿ ت٥تلف ات١فاىيم النظرية التي تناكلت متغتَات الدراسة، حيث أنو تم 
التعرؼ على أف نظاـ ات١علومات المحاسبي ىو أحد الأنظمة الفرعية التابع لنظاـ ات١علومات الإدارم في ات١ؤسسة، كأنو يتكوف من 

أنظمة فرعية أخرل تابعة لو تغذيو بالبيانات ككذلك من ت٥تلف الأطراؼ ات٠ارجية عن ات١ؤسسة من أجل معاتٞتها كإنتاج ات١علومات 
التي تساعد الإدارة على اتٗاذ القرار، كتبتُ أف ات١راجعة ات٠ارجية ىي عبارة عن أداة رقابية تسعى للتأكد من سلامة ات١علومات 

المحاسبية عن طريق ت٥تلف إجراءاتها ات١ختلفة كتوصيل تلك النتائج ات١توصل ت٢ا إلذ الأطراؼ ات١ستخدمة، أما في ات١بحث الثاني فقد 
تطرقنا إلذ ت٣موعة الدراسات العربية كالأجنبية التي تناكلت متغتَات الدراسة كقد أبرزنا أىم نقاط التوافق كالاختلاؼ بتُ الدراسة 

 .اتٟالية كالدراسات السابقة، كسيتناكؿ الفصل الثاني اتٞانب التطبيقي للدراسة كت٥تلف النتائج ات١توصل ت٢ا
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

الدراسة : الفصل الثاني
 الميدانية
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  تمهيد

 تناكلنا في الفصل السابق الإطار النظرم للدراسة، كذلك من خلاؿ تبيتُ مفهوـ نظاـ ات١علومات المحاسبي كات١راجعة ات٠ارجية،       
ككذلك أكجو التشابو كالاختلاؼ بتُ ىذه الدراسة كالدراسات السابقة، أما في  ىذا الفصل فسيتم التطرؽ إلذ الدراسة التطبيقية 

كات١تمثلة في الدراسة ميدانية، حيث سيتم فيها تٖليل تقارير ت١راجع اتٟسابات ككذلك استخداـ الاستبياف لتقصي آراء عينة من 
خبراء ت٤اسبتُ كت٤افظي حسابات كت٤اسبي ات١ؤسسات في منطقة كرقلػػػػػػػػػػػػػػػػة ككذلك ات١قابلة حوؿ ات١وضوع ات١تمثل في مدل مساهمة 

 .ات١راجعة ات٠ارجية في تقييم نظاـ ات١علومات المحاسبي، كسيتم تناكؿ الدراسة في مبحثتُ
 .الدراسة في المستخدمة الأدوات و الطريقة: المبحث الأول
 .عرض نتائج الدراسة ومناقشتها: المبحث الثاني
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الدراسة   في المستخدمة الأدوات و الطريقة :الأول المبحث
سيتم من خلاؿ ىذا ات١بحث تناكؿ ككيفية إعداد الدراسة كذلك من خلاؿ تٖليل تقرير مراجع اتٟسابات، كتبياف الطريقة 

 .ات١تبعة كات١نهج ات١ستخدـ ككذلك الأدكات ات١ستخدمة في ات١عاتٞة من أجل الوصوؿ للنتائج

. تحليل تقارير مراجع الحسابات: المطلب الأول
سنتناكؿ في ىذا ات١طلب تقارير ت١راجع حسابات كذلك من خلاؿ تٖليلها كدراسة المحتول، حيث أنها ت٘ثل تقارير ات١راجعة 

 .لثلاث سنوات متتالية، كذلك من أجل ملاحظة أثر ات١راجعة على نظاـ ات١علومات المحاسبي
التعريف بالمؤسسة : الفرع الأول

 فركع في كل اكلو، CNAة اتٞنسيات تدعى د ىي عبارة عن مؤسسة تابعة لشركة فرنسية متعد:مؤسسة سيبتال كاترينغ- 1
 في ت٣اؿ الإطعاـ، حيث تقوـ بإبراـ عقود بينها كبتُ ات١ؤسسات الأخرل سيبتال كاترينغأت٨اء العالد كبأتٝاء ت٥تلفة، تعمل مؤسسة 

 دخلت العمل في ،ة معهادؽعاالتي تعمل في ات١نطقة الصناعية تْاسي مسعود كتوفر ت٢م الوجبات كتقوـ بتوزيعها على ات١ؤسسات ات١ت
 عامل بسبب عدـ 2000 عامل ت٢م ثبات نسبي كقد يصل العدد إلذ 1800توظف ات١ؤسسة أزيد من ك 2001اتٞزائر سنة 

 .                                                                                                                1ثبات العماؿ فيها كعقود العمل المحدكدة

 لتتبع اتٟسابات  Excel باستخداـ برنامج الفحصتم ك كانت عملية ات١راجعة عبارة عن مراجعة قانونية، :عملية المراجعة- 2
كم في دكالركالتأكد من سلامة ت٤تول القوائم ات١الية، ذلك لأف ات١ؤسسة تستخدـ نظاـ معلومات ت٤اسبي الكتًكني ت١عاتٞة البيانات 

. 2اخل ات١ؤسسةبعض اتٞوانب التنظيمية د

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
                                           

1
 22/03/2018عبد  الرزاؽ بن داكد ، ت٤افظ حسابات، مقابلة في  

2
 نفس ات١رجع 
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دراسة محتوى تقرير مراجع الحسابات مؤسسة سيبتال كاترينغ ( 1.2 )جدول
رأي  الأدوات الإجراءات  الخطواتالسنة 

المراجع 
تقرير سنة 

2012 
 الرقابة نظاـ تقييم

 .الداخلية
سلامة :التأكد من

ات١ستندات كتدفق 
البيانات كالتطبيق الفعلي 

 للنظاـ

تٚع الإجراءات، اختبارات 
التطابق، التأكد من تدفق 

البيانات كالتطبيق الفعلي للنظاـ 
 .(اختبار الاستمرارية)

رأي نظيف 

 ات١صادقات،  تٚع أدلة الإثبات
الفحص التحليلي، 

 الفحص ات١ادم

ات١صادقات الإيجابية، التأكد من 
سلامة ات١ستندات، استخداـ 

 .النسب كات١قارنات، متابعة اتٞرد
 ات١الية القوائمدراسة 

ات١يزانية، حسابات )
 .(النتائج

التأكد من سلامتها 
 كتٖليلها،

 

صحة أرصدة اتٟسابات 
، حساباتؿؿ ليةمحلالت اتجراءالإ

 .تٖليل النتائج
 نتائج عملية المراجعة

أعلى الأجور : التقرير عن .التقارير ات٠اصة
في ات١ؤسسة، الاتفاقيات 

ات١برمة، تطور نتائج 
 . ات١ؤسسة

متابعة نظاـ الأجور، التأكد من 
سلامة إجراءات الاتفاقيات، 

استخداـ النسب كات١قارنة 
 .لسنوات سابقة

 
 .ات١الية القوائمات١صادقة على  إعداد التقرير  .تقرير الشهادة

تقرير سنة 
2013 

 الرقابة نظاـ تقييم
 .الداخلية

سلامة :التأكد من
ات١ستندات كتدفق 

البيانات كالتطبيق الفعلي 
 .للنظاـ

تٚع الإجراءات، اختبارات 
التطابق، التأكد من تدفق 

البيانات كالتطبيق الفعلي للنظاـ 
 .(اختبار الاستمرارية)

رأي نظيف 

 ات١صادقات،  .تٚع أدلة الإثبات
الفحص التحليلي، 

 .الفحص ات١ادم

ات١صادقات الإيجابية، التأكد من 
سلامة ات١ستندات، ، استخداـ 
 .النسب كات١قارنات، متابعة اتٞرد

 ات١الية القوائمدراسة 
ات١يزانية، حسابات )

 .(النتائج

التأكد من سلامتها 
 .كتٖليلها

 

صحة أرصدة اتٟسابات 
 حساباتؿؿ ليةمحلالت اتجراءالإ

 .تٖليل النتائج
 نتائج عملية المراجعة
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أعلى الأجور : التقرير عن .التقارير ات٠اصة
في ات١ؤسسة، الاتفاقيات 

ات١برمة، تطور نتائج 
 . ات١ؤسسة

متابعة نظاـ الأجور، التأكد من 
سلامة إجراءات الاتفاقيات، 

استخداـ النسب كات١قارنة 
 .لسنوات سابقة

 
 .ات١الية القوائمات١صادقة على  إعداد التقرير  .تقرير الشهادة

تقرير سنة 
2014 

 الرقابة نظاـ تقييم
 .الداخلية

سلامة :التأكد من
ات١ستندات كتدفق البيانات 

 .كالتطبيق الفعلي للنظاـ

تٚع الإجراءات، اختبارات 
التطابق، التأكد من تدفق 

البيانات كالتطبيق الفعلي للنظاـ 
 .(اختبار الاستمرارية)

رأي نظيف 

 ات١صادقات،  تٚع أدلة الإثبات
الفحص التحليلي، 

 .الفحص ات١ادم

ات١صادقات الإيجابية، التأكد من 
سلامة ات١ستندات، استخداـ 

 .النسب كات١قارنات، متابعة اتٞرد
 القوائمدراسة 
ات١يزانية، ) ات١الية

 .(حسابات النتائج

التأكد من سلامتها 
 .كتٖليلها

 

صحة أرصدة اتٟسابات 
 حساباتؿؿ ليةمحلالت اتجراءالإ

 .تٖليل النتائج
 نتائج عملية المراجعة

أعلى الأجور : التقرير عن .التقارير ات٠اصة
في ات١ؤسسة، الاتفاقيات 

ات١برمة، تطور نتائج 
 . ات١ؤسسة

متابعة نظاـ الأجور، التأكد من 
سلامة إجراءات الاتفاقيات، 

استخداـ النسب كات١قارنة 
 لسنوات سابقة

 
 .ات١الية القوائمات١صادقة على  إعداد التقرير  .تقرير الشهادة

 .من إعداد الطالب بناءا على محتوى تقارير مراجع الحسابات: المصدر
 

.  التقاريرتحليل محتوى: الفرع الثاني
 .تحليل محتوى التقارير: أولا

: 2012 تحليل محتوى تقرير -1
قسم التقرير إلذ ت٣موعة من  حيث ،: كتبتُ من خلالو ما يلي كاترينغ سيبتاؿ ت١ؤسسة 2012سنة  تقرير ت٤تول تم تٖليل
، ت١ؤسسةلدل ا ت عملية ات١راجعةتم أساسها على التي كالقواعد الطرؽ ت٣مل  التي يبتُ فيهاالتمهيدية الفقرة من الفقرات بداية

 كالاطلاع المحاسبية السجلات كفحص تقييمتطبيقو من خلاؿ  كالتأكد من الداخلية الرقابة نظاـ كمتابعة فحصب حيث قاـ ات١راجع
 فيت تلك السجلات كت٘ثل على مدل مطابقتها للنصوص القانونية كذلك بالتأكد من كجودىا، ثم التأكد من سلامة المحتول
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 كبعد ،(كالسلامة الصحة سجل السيولة، حساب سجل الأجور، يرمتس سجل اتٞرد، سجل الأستاذ، دفتً سجل اليومية، سجل)
  :توضيح ت٣موعة ات١لاحظات تم التقييم عملية
 موظفتُ؛ بأجور ات١تعلقة الأجور سجل في ىناؾ ت٣موعة من الإضافات كعملية اتٟذؼ 
 ضركرة الاىتماـ بسجل العماؿ الأجانب كاستيفاء ككل ات١علومات ات١طلوبة؛ 
 الاىتماـ بعملية اتٞرد من أجل التطابق الفعلي بتُ اتٞرد المحاسبي كاتٞرد ات١ادم؛ 
  عند معاتٞة عمليات ات١خزكف لدل الغتَ؛37نوه على استخداـ حساب  
  دج؛8000 التعبئة كالتغليف تٔقدار 326تصحيح فارؽ حساب  
 ت٤اكلة تسوية كضعية اتٟساب اتٞارم البريدم؛ 
 الاىتماـ تْساب العملة الصعبة كتسويتو؛ 

في  للمؤسسة ة ات١الريةكالوضع ات١الية القوائم سلامةعلى  شهد ات١ؤسسة في ات١راجعة عمليات تٔختلف جعات١را قياـ بعدك
 .ات١الية القوائم صحةحوؿ  نظيف رأم  بإبداءات١الية القوائم على ات١صادقة تتم  كعليو31/12/2012
   2013سنة  تقرير محتوى تحليل - 2

 :راجع تٔا يليالد ، قاـ2012بعد قياـ ات١راجع بكل ات٠طوات اللازمة ت١راجعة حسابات ات١ؤسسة متبعا نفس خطوات ات١راجعة لسنة 
                                                                                                                         

 تٖديد يتم لاك 2013 ـعا في كدجكم غتَ البياف فلأ اتٞارم البريدم الدقيق للحساب الرصيد راضباستعكصى أ 
 كات؛                                                                                                           سن دةلع تسجيلها  أك ات١عاملات

 الركاتب؛ كشف في مكتوب ىو كما الشهرية قيمة الركاتب بتُ دج 2287.00 قدره فارؽ سنوم يوجد 
 دج، عبارة عن فارؽ بتُ  1.605.299.90 مبلغ أشهر تبتُ  4 للمعاملات خلاؿ من خلاؿ ات١راجعة اتٞبائية

 ؛G50 ات١عاتٞة المحاسبية التصريح اتٞبائي لوثيقة
  ُكمعاتٞتهما ات١عاتٞة  ( التغير في المخزون 603   - تخفيضات على المشتريات 609 )يجب الاىتماـ باتٟسابت

 المحاسبية ات١ناسبة اتٟساب؛
 تتطلب ات١ادم كاتٞرد المحاسبي اتٞرد بتُ فركقات كجود إلذ كتوصل اتٞرد على الرقابة إجراء على اتٟسابات مدقق ركز 

 ات١زدكج في عملية اتٞرد؛ العد إجراء  حيث أكد على تطبيقتسويتو،
 كجود حسابات متًاكمة من السنوات السابقة تٟساب الشحن كالتعبئة كجب تطهتَه. 

في  للمؤسسة ة ات١الريةكالوضع ات١الية القوائم سلامةعلى  شهد ات١ؤسسة في ات١راجعة عمليات تٔختلف جعات١را قياـ كعند
 .ات١الية القوائم صحةحوؿ  نظيف رأم  بإبداءات١الية القوائم على ات١صادقة تتم  كعليو31/12/2013

‌ :2014سنة  تقرير محتوى تحليل-  3

راجع الد ، لاحظ2012بعد انتهاء ات١راجع بكل ات٠طوات اللازمة ت١راجعة حسابات ات١ؤسسة متبعا نفس خطوات ات١راجعة لسنة 
 :أف

 تم تصحيح الأخطاء السابقة في سجلات الأجور؛ 
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 صحيح، مع ت٤اكلة إجراء العد ات١زدكج؛ بشكل ات١خزكف إجراءات كتطبيق تنفيذه تم قد للمخزكف ات١ادم اتٞرد أف 
 يوافقا العملة الصعبة بمرصيد ةمراجع لا يتم معاتٞتها كما يجب، لذلك نوه على أنو  الصعبة العملة أفأعاد التذكتَ ب  

 من الأختَ اليوـ في 72323.56 قدره إتٚالر برصيد العملة حساب مراجعة  يجب2013 /31/12 في الصرؼ يدةؽ
 ؛2013 ات١الية السنة

 أعاد التذكتَ بأنو تّب تسوية كضعية اتٟساب اتٞارم البريدم كعدـ إظهاره لعدـ استخداـ ات١ؤسسة لو. 
 كجوب تطهتَ بعض اتٟسابات التي لا تستعملها ات١ؤسسة كذلك ببقاء أرصدتها دكف تغيتَ منذ سنوات؛ 
 الشهرية  التأكد من التصريحات أكصى أف يتم G50 مصلحة إلذ الضريبي الإقرار إرساؿ قبل الإدارة مراقبة مع بالتوازم 

 .الضرائب
 في  للمؤسسة ة ات١الريةكالوضع ات١الية القوائم سلامةعلى  شهد ات١ؤسسة في ات١راجعة عمليات تٔختلف جعات١را قياـ بعدك

 .ات١الية القوائم صحةحوؿ  نظيف رأم  بإبداءات١الية القوائم على ات١صادقة تتم  كعليو31/12/2014
 

 .مراجعة نظام المعلومات المحاسبي: ثانيا
أظهرت عملية ات١راجعة أف ت٥تلف ات١علومات التي تنتجها ت٥تلف الأنظمة الفرعية في ات١ؤسسة كالتي ىي :على مستوى المدخلات

لنظاـ ات١علومات المحاسبي، أنها مكتملة من الناحية الشكلية ككذلك من ناحية ت٤تول ات١علومات ،حيث أنها لا  (بيانات)مدخلات 
تعاني من نقائص بشكل مباشر ت٦ا قد يؤدم إلذ كجود مشاكل على مستول النشاط كتٕاكز سوء فهم ات١راد من ات١علومات  كقد تم 
التأكد من أف الوثائق كات١ستندات تٖتوم على ات١علومات ات١طلوبة لتلبية ت٥تلف الاحتياجات على مستول النشاط ككذلك التأكد 
من سلامة تدفق الوثائق كات١ستندات كطرؽ حفظها كأرشفتها، كيرجع ذلك لأف ات١ؤسسة تٗضع لعمليات الرقابة من قبل ات١ؤسسة 

 .الأـ ككذلك تقوـ بتطبيق ت٥تلف توصيات ات١راجعة السابقة
 تبتُ من خلاؿ عملية ات١راجعة أف ات١ؤسسة تقوـ بات١عاتٞة بطريقة يدكية كآلية للبيانات فبالنسبة للمحاسبة :على مستوى المعالجة

تعالج معاتٞة إلكتًكنية، فالتسجيل المحاسبي لدل ات١ؤسسة يتم كما يجب بناءا على ت٥تلف الوثائق الثبوتية أما التًحيل كالتلخيص 
فيتماف مباشرة عن طريق اتٟاسب الآلر كالذم يوجو العمليات ات١سجلة بناءا على اليوميات ات١ساعدة بصفة إتٚالية إلذ اليومية 

 في  عند قفل اتٟسابات كعليو يتم إعداد ميزاف ات١راجعة قبل اتٞرد،العامة ككذلك دفتً الأستاذ العاـ كات١ساعد ت١ختلف اتٟسابات
 ثم تتم عملية اتٞرد حيث تبتُ أف ات١ؤسسة لا تقوـ بالعد ات١زدكج للتأكد التاـ من ات١وجودات، كبعدىا يتم إعداد ميزاف ،آخر الدكرة

ات١راجعة بعد اتٞرد، فقد أظهرت عملية ات١عاتٞة بعض النقائص كذلك من خلاؿ فركؽ اتٞرد ككجود بعض اتٟسابات التي لا تتم 
معاتٞتها بشكل جيد، حيث تبتُ أف بعض اتٟسابات التي لا تستعملها ات١ؤسسة كلا تزاؿ تظهرىا في القوائم ات١الية لذلك كجب 
تطهتَ تلك اتٟسابات ككذلك الفركؽ بتُ قيمة التصريحات اتٞبائية كما ىو مسجل لدل ات١ؤسسة  كىو ما يجب التنبو لو لعدـ 

الوقوع في ات٠طر اتٞبائي، إف ظهور ىذه الفوارؽ عادة راجع إلذ الانتقاؿ من التعامل الكتًكنيا إلذ التعامل اليدكم كىو ما يظهر 
الفرؽ بسبب ات٠طأ البشرم، كرغم أف ىذه الفركقات ليست ذات أهمية نسبية كبتَة إلا أنو كجب التنبو ت٢ا لعدـ ات١ساءلة داخليا 

. من ات١ؤسسة الأـ أك خارجيا من ات١صالح اتٞبائية
بعد قياـ ات١ؤسسة بعملية الإدخاؿ كعملية ات١عاتٞة تتم عملية إعداد القوائم ات١الية من خلاؿ تبويب  :على مستوى المخرجات

اتٟسابات في القوائم ات١الية، كقد تبتُ أف ات١يزانية كالتي تعطي صورة عن ات١ركز ات١الر للمؤسسة في تٟظة زمنية معينة، أنو قد تم 
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 نتيجة ات١ؤسسة لفتًة نشاط معية كىي ينإعدادىا كفقا للمبادئ المحاسبية ات١تعارؼ عليها، ككذلك جدكؿ حسابات النتائج الذم يب
سنوية بالنسبة للمؤسسة، كقد تأكد ات١راجع من سلامة ىذه القوائم كذلك من خلاؿ التأكد من صحة أرصدة اتٟسابات  كقد 

ت٘ت ات١صادقة على صحتها، رغم أنو ىناؾ فوارؽ في بعض اتٟسابات إلا أنها ليست ذات أهمية نسبية كبتَة مقارنة تْجم نشاط 
ك مالد يتم ملاحظتو قات١ؤسسة كقد حدد ات١راجع معدؿ كاحد بات١ائة كمعدؿ ات٨راؼ كجب تبريره نظرا لضخامة تعاملات ات١ؤسسة ك

 .من خلاؿ عملية ات١راجعة
 

الدراسة  في المتبعة الطريقة :الثاني المطلب
من خلاؿ ىذا ات١طلب سيتم التطرؽ إلذ الطريقة ات١تبعة في الدراسة ات١يدانية، إضافة إلذ تبيتُ كل من ت٣تمع الدراسة 

. كالعينة ات١دركسة كإظهار خصائصها، كالطرؽ التي تم بها تٚع ات١علومات
 :المتبع المنهج :الأول الفرع

.  من أجل الإجابة على الإشكالية ات١طركحة قمنا بالاعتماد على الدراسة ات١يدانية كذلك بوضع استبانو تم توزيعها على عينة الدراسة
الدراسة  عينة و مجتمع :الثاني الفرع

. ت٘ثل ت٣تمع الدراسة في ات١متهنتُ ت١هنة ات١راجعة ات٠ارجية كت٦تهتٍ مهنة المحاسبة:  مجتمع الدراسة –1
،  كرقلػػػػػػػػػػػػػػػػةكلاية ت٘ثلت عينة الدراسة في ات١كاتب ات١هنية لمحافظي اتٟسابات كات٠براء المحاسبتُ كالمحاسبتُ في :عينة الدراسة - 2

:   الاستبياف ات١عد مسبقا على العينة التي كانت كفق اتٞدكؿ التالراتكلقد قمنا بتوزيع ت٣موعة من استمار
 جدول يوضح استمارات الاستبانو القابلة للتحليل (2-2)الجدول رقم 

 
 
 
 

 
 

الفرز  عملية بعد الطالب إعداد من :المصدر
استمارة، بعدد العينة  50 بلغت الدراسة على ت٣تمع ات١وزعة الاستمارات عدد أف يتبتُ(1-2) رقم اتٞدكؿ خلاؿ من

 كىي حجم العينة 40 ملغاة، أما الصاتٟة للدراسة 4ك غتَ مستًجعة استمارات  6 بينها ات١ختارة عشوائيا من ت٣تمع الدراسة، من
 .80%ات١دركسة، حيث بلغت نسبتها 

قاـ الباحث تّمع معلومات الدراسة كالتي تساعد على حل الإشكالية ات١طركحة كذلك من خلاؿ اتٞوانب :جمع المعلومات - 3
 :التالية

 لقد تم تٚع ات١علومات ات٠اصة باتٞانب النظرم من الكتب ات١تخصصة كات١ذكرات ات١تعلقة بات١وضوع، :الجانب النظري .1
. كاتٞرائد الرتٝية كات١قالات ات١نشورة كذلك للإت١اـ تٔتغتَات ات١وضوع

  المئوية النسبةالعدد البيان 
 %100 50ات١وزعة  الاستبيانات عدد

 %12 6ات١ستًجعة  غتَ أك ات١فقودة عدد الاستبيانات
 %8 4ات١لغاة  الاستبيانات عدد
 %80 40الصاتٟة  الاستبيانات عدد



  ادو سعر الجد  جعرر:رثخ ف افصلر ل

 

 
31 

 من أجل الإحاطة بات١وضوع، تم استعماؿ استبانة معدة مسبقا كأداة رئيسية تٞمع ات١علومات، كتم :الجانب التطبيقي .2
توزيعها على العينة ات١ختارة، حيث تم تقسيم الاستبياف إلذ قسمتُ، الأكؿ متعلق بالبيانات الشخصية كالثاني يحتوم على 

.    ت٣موعة العبارات من أجل اختبار الفرضيات

في الدراسة  المستعملة الأدوات :الثالث المطلب
في ىذا ات١طلب سوؼ نتناكؿ أداة تٚع ات١علومات الاستبياف، من خلاؿ طريقة الإعداد كتقسيماتو إضافة لأىم الأدكات 

. الإحصائية التي استخدمت في الدراسة
 الدراسة أدوات :الأول الفرع

لقد استخدمنا أداة الاستبياف كذلك بغرض دراسة مدل مساهمة ات١راجعة ات٠ارجية في : (الاستبيان)تصميم أداة الدراسة : ولاأ
توزيعها على العينة، كت٘ت معاتٞتها بالأساليب الإحصائية   نظاـ ات١علومات المحاسبي من خلاؿ الأدكات الإحصائية، كالتي تم نًمؽت

 كمن أجل إعداد استمارة الاستبياف قمنا  لإيجاد النتائج كتفستَىا،،22 النسخة رقم SPSS البرنامج الإحصائي مستعينا
 :بالإجراءات التالية

  الاستعانة بالدراسات السابقة تٞمع ات١علومات ات١تعلقة بات١وضوع؛
  ً؛  ات١عدة ت١عاتٞة ات١وضوعة الأكلذ للاستبيافرؽ ات١وتقدن
 طرح نسخة الاستبياف للتحكيم لغويا كالتحكيم من قبل الأساتذة ات١ختصتُ في المجاؿ؛ 
  استخداـ اقتًاحات الأساتذة من أجل تعديل الاستبياف؛
 توزيع النسخة النهائية على العينة ات١طلوبة. 

: كعند إعداد الاستبياف تم الأخذ باتٟسباف ما يلي
  استخداـ اللغة البسيطة لسرعة الفهم؛
  إحاطة العبارات بكل ت٤ور بالفرضية ات١طركحة؛
 التقليل من العبارات مع مراعاة إت١امها بات١وضوع كذلك للحفاظ على تركيز ات١ستجيب؛ 

:  تم تقسيم الاستبياف كفق الطريقة التالية:تقسيمات الاستبيان: ثانيا
 .(ات١ؤىل العلمي، الوظيفة، ات٠برة) كيحتوم ىذا القسم على ات١علومات الشخصية للعينة ات١دركسة كىي :القسم الأول .1
تضمن تقسيم ىذا القسم لثلاث ت٤اكر تٖتوم على ت٣موعة من العبارات للإحاطة بات١وضوع، كىي :القسم الثاني .2

: كالتالر
 كيتضمن تٜسة عبارات حوؿ بذؿ العناية ات١هنية في من طرؼ مراجع اتٟسابات في تدقيق نظاـ ات١علومات :المحور الأول

المحاسبي؛ 
 كيضم تٜسة عبارات حوؿ مساهمة تقييم مدخلات كعملية ات١عاتٞة في تأسيس رأم فتٍ ت٤ايد؛  :المحور الثاني 
ت٥رجات نظاـ في لائمة الدكثوقية كالد  تعزيز خاصيتي كيضم تٙانية عبارات حوؿ إسهاـ ات١راجعة ات٠ارجية في:المحور الثالث

. ات١علومات المحاسبي
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                          :عند تفريغ الاستبياف اعتمدنا على التنقيط 
                           كىكذا؛2 كالثاني بػ1 تم اعتماد التنقيط على أساس التًتيب ات٠يار الأكؿ بػ :القسم الأول
:  تم اعتماد مقياس ليكرت الثلاثي، كالذم ىو موضح في اتٞدكؿ:القسم الثاني

 جدول يوضح درجات ليكرت الثلاثي (3-2)الجدول رقم 
غير موافق محايد موافق الإجابة 
 1 2 3الوزف 

من إعداد الطالب : المصدر
تم تٖديد ت٣الا ت١توسط اتٟسابي ات١رجح من خلاؿ حساب ات١دل بتُ أعلى قيمة كأقل قيمة كبالتالر تكوف على النحو 

  بعدىا يتم تقسيمو على القيمة الأكبر في ات١قياس للحصوؿ على طوؿ ات٠لية للمتوسط ات١رجح كتكوف على 3-1=2: التالر 
.   كذلك لتحديد  أدنى حد ت٢ا1  ثم نقوـ بإضافة ىذه القيمة إلذ أقل قيمة في ات١قياس كىي 2 / 3 = 0,66: النحو التالر

: باعتماد ليكرت الثلاثي تكوف الأكزاف ات١رجحة لو كالتالر
 الأوزان المرجحة لمقياس الدراسة :(4.2)الجدول رقم 

الاتجاه المتوسط المرجح 
غتَ موافق  1.66 إلذ 1من 

ت٤ايد  2.33 إلذ 1.67من 
موافق  3 إلذ 2.34من 

من إعداد الطالب : المصدر
 المستعملة الإحصائية الأدوات :الثاني الفرع

لإجراء اختبار ثبات أسئلة الاستبياف نستخدـ أحد ات١عاملات الإحصائية لإثبات ": مقياس الثبات بطريقة ألفا كرو نباخ -
مدل  الثبات كالصدؽ الداخلي لفقرات  الاستبياف كذلك عن طريق استخداـ معامل  آلفا كرك نباخ الذم يكوف مقبولا إحصائيا 

 :حيث كانت كالتالر، %60إذا تٕوزت نسبتو 
  نسبة معامل ألفا كرو نباخ5-2 جدول
معامل الصدق ألفا كرو نباخ عدد العبارات 

18 0.792 0.889 

  .( SPSS ) بناءا عل مخرجات برنامج من إعداد الطالب: المصدر
كرك نباخ من أجل اختبار الصدؽ كالثبات في إجابات  من خلاؿ  اتٞدكؿ السابق نلاحظ أنو باستخداـ معامل آلفا  

كىذا  (0.792)كرك نباخ  لفاأ فراد تٖصلنا على القيمة 40على تٚيع عبارات الاستبياف من خلاؿ عينة الدراسة ات١كونة من 
كرك   يدؿ على أف الارتباط بتُ الإجابات قوم إحصائيا ت١ثل ىذه الدراسة، ككاف معامل الصدؽ الذم ىو اتٞذر التًبيعي لألفا

كبهذا يكوف الباحث قد تأكد من صدؽ كثبات الاستبياف، ت٦ا يجعلو على ثقة بصحتو كصلاحيتو للتحليل،  ،(0.889)نباخ 
 (.01)كالإجابة على أسئلة الدراسة، كيكوف الاستبياف على صورتو النهائية في ات١لحق رقم 
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مناقشة الدراسة  و نتائج :الثاني المبحث
في ىذا ات١بحث سيتم التعرض للنتائج ات١توصل إليها بعد استخداـ أدكات معاتٞة ات١علومات ات١تحصل عليها كذلك من 

. أجل التحليل كاختبار الفرضيات، كمن ثم التوصل لنتائج الدراسة

. عينة الدراسة توزيع :الأول المطلب
الوظيفة، ات٠برة، : نعمد في ىذا ات١طلب بالقياـ بدراسة خصائص أفراد العينة ك تٖليلها كذلك حسب ات١تغتَات التالية

. ات١ؤىل العلمي
:   تحليل عامل الوظيفة :الأول الفرع

 ر  توزيع عينة الدراسة حسب متغي: (1-2)الشكل رقم       توزيع أفراد العينة حسب متغير الوظيفة: (6-2) الجدول رقم
الوظيفة                                                                                                       

    
 
 

 
 

 
 
 

على نتائج الاستبيان   بناءا من إعداد الطالب:  المصدر              على بيانات الاستبيان من إعداد الطالب بناء:المصدر
 ( Excel) بالاعتماد على برنامج                                      (SPSS) باستخدام برنامج             

أفراد، 2 أم ما يعادؿ %5من خلاؿ اتٞدكؿ كالشكل السابق نلاحظ خبتَ ت٤اسب فنلاحظ أنو تصل نسبتهم إلذ 
 فرد، 15 أم ما يعادؿ %37.5كىذا طبيعي لقلة عددىم في كلاية كرقلػػػػػػػػػػػػػػػػة، أما بالنسبة لفئة ت٤افظي حسابات ت٘ثل نسبة 

من خلاؿ الاستبياف يتبتُ كـ الفئة القائمة بعملية ات١راجعة، نولابتعاد عن التحيز حيث أمن أجل ا  بالنسبة للعينةكتعود قلة عددىم
 فرد، كىم الفئة الأكثر تواجدا إذ أنهم يقوموف 23 أم ما يعادؿ  %57.5أف أغلب ات١ستجوبتُ ىم ت٤اسبوف، كذلك بنسبة 

، كبالتالر تكوف آراء العينة أقرب لتجسيد الواقع بالعمل المحاسبي بداية كلديهم آراء حوؿ ات١راجعة التي تقوـ بالرقابة على أعمات٢م
.     حوؿ ات١وضوع

 
 
 
 
 

التكرار الفئة المتغير 
النسبة 
المئوية 

الوظيفة 

 % 57.5 23ت٤اسب 
 % 5 2خبتَ ت٤اسبي 

 % 37.5 15ت٤افظ حسابات 

 % 100 40 المجمػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػوع
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: تحليل عامل الخبرة: الفرع الثاني
توزيع أفرد  : (2-2)الشكل رقم                                                 توزيع أفراد العينة (7-2):الجدول رقم

 العينة حسب متغير الخبرة                                                              حسب متغير الخبرة           
النسبة المئوية التكرار الفئة المتغير 

 
ات٠برة 

 % 12.5 5 سنوات 5أقل من 
 10 كاقل من 5بتُ 

 % 42.5 17سنوات 

 % 20 8 15 كاقل من 10بتُ 
 % 25 10 سنة فأكثر 15من 

 % 100 40 المجموع

من إعداد الطالب بناءا على نتائج الاستبيان :  المصدر             من إعداد الطالب بناءا على بيانات الاستبيان :المصدر
 ( Excel)بالاعتماد على برنامج                                             (SPSS)باستخدام برنامج 

من خلاؿ اتٞدكؿ السابق الذم يوضح لنا توزيع أفراد العينة حسب متغتَ ات٠برة بالسنوات، نلاحظ أف عدد أفراد الذين  
 لتمثل الأفراد الذين خبرتهم بتُ %20 من إتٚالر العينة، تليها نسبة %12.5 أفرد أم نسبة 5 سنوات ىو 5تقل خبرتهم عن 

أفرد أم بنسبة 10 سنة فأكثر ىو 15 أفراد، بينما عدد أفراد العينة الذين تتًاكح خبرتهم من 8سنة أم ما يعادؿ15 كأقل من 10
فرادا، 17 أم ما يعادؿ%42.5 فنلاحظ أنو تصل نسبتهم إلذ ة سن15 كاقل من 10؛ أما بالنسبة للفئة التي خبرتهم بتُ 25%

يعتٍ  الأفراد الأكثر تواجدا كىذا ما  سنوات ىم10ف  ـقلأك 05 بتُ فتًة خبرتهم كانتمن خلاؿ النسب يتبتُ أف الأفراد الذم 
. ما يكوف للواقع للإجابة عن الأسئلة بشكل سليم أقرب مؤشر يعطي التخصص،  ت٦اخبرة في ت٣اؿ أف لديهم 

 :تحليل عامل التأىيل العلمي: الفرع الثالث
توزيع أفراد العينة  : (3-2)الشكل رقم                                      توزيع أفراد العينة حسب  (8-2):الجدول رقم

  حسب متغير المؤىل العلمي                                                     متغير المؤىل العلمي                   
 

 
 
 
 
 
 
 

من إعداد الطالب بناءا على نتائج الاستبيان : المصدر              من إعداد الطالب بناءا على بيانات الاستبيان :المصدر
 ( Excel)بالاعتماد على برنامج                                      ( SPSS)باستخدام برنامج               

التكرار الفئة المتغير 
النسبة 
المئوية 

ات١ؤىل 
العلمي 

 % 65 26ليسانس 
 % 32.5 13ماجستتَ 
 % 2.5 1دكتوراه 

 % 100 40 المجمػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػوع



  ادو سعر الجد  جعرر:رثخ ف افصلر ل

 

 
35 

من خلاؿ اتٞدكؿ السابق الذم يوضح لنا توزيع أفراد العينة حسب متغتَ ات١ؤىل العلمي نلاحظ أف أغلبية أفراد العينة من         
 فرد، في حتُ بلغت نسبة حاملي شهادة 26 أم ما يعادؿ %65حاملي شهادة ليسانس حيث بلغت نسبتهم 

 أم ما يعادؿ فردا كاحدا، %2.5 فردا، كما بلغت نسبة ات١تحصلتُ على شهادة الدكتوراه 13 أم ما يعادؿ %32.5ماجستتَ
كىي نسبة مقبولة نظرا لنقص حاملي شهادة الدكتوراه، كىذه النسب تبتُ أف غالبية أفراد العينة ىم أصحاب شهادة ليسانس كىي 

. الفئة الأكثر شيوعا في ات١هنة، كىو ما يعطي ثقة في النتائج ات١ستخلصة من الاستبياف
 عرض وتحليل وتفسير المحاور الخاصة بوجهة نظر العينة: المطلب الثاني

سيتم التطرؽ من خلاؿ ىذا ات١طلب إلذ عرض كتٖليل نتائج الإحصاء الوصفي لآراء العينة، لاستنتاج اتٕاه آراء العينة حوؿ ت٤اكر 
. الاستبياف

 ي تحليل وتفسير بذل العناية المهنية في تدقيق نظام المعلومات المحاسب: الفرع الأول
 ينتائج أراء أفراد عينة الدراسة حول بذل العناية المهنية في تدقيق نظام المعلومات المحاسب:(9-2)الجدول رقم      

.        (SPSS)من إعداد الطالب بناء على مخرجات  :المصدر                 
يحرص مراجع اتٟسابات على اتٟصوؿ " أف العبارة الأكلذ : (9-2) نلاحظ من خلاؿ اتٞدكؿ رقم:الأول المحور عبارات تحليل

 
الرقم 

 
العبارات 

 
النسب 
المئوية 

درجة المقياس 
متوسط ال

الحسابي 
الانحراف 
المعياري 

اتجاه 
أراء 
العينة  محايد موافق 

غير 
موافق 

1 
 
 

يحرص مراجع اتٟسابات على اتٟصوؿ على 
اتٟقائق التي تساعده على أداء مهمتو، 

 .كيعمل بالاستقلالية ىو كفريق عملو

 0 2 38التكرار 
موافق  0.22 2.95

 0 5 95  النسبة

2 
ات١راجع على علم بدرجة كافية بظركؼ 

كنشاط ات١ؤسسة، كيستعتُ تٓبراء ت١ساعدتو 
 .على أداء العمل

 3 8 29التكرار 
موافق  0.62 2.65

 7.5 20 72.5  النسبة

3 
يقوـ ات١راجع بتطبيق معايتَ ات١راجعة بدرجة 
عالية من الدقة كيطلع على كل ما يصدر 

من ات٢يئات ات١هنية 

 0 9 31التكرار 
موافق  0.42 2.77

 0 22.5 77.5  النسبة

4 
يختلف بذؿ العناية ات١هنية حسب اختلاؼ 
نشاط ات١ؤسسات كظركفها كيلتزـ بالأخلاؽ 

ثناء القياـ بعملو أات١هنية 

 2 13 25التكرار 
موافق  0.59 2.57

 5 32.5 62.5  النسبة

5 
يعتمد مراجع اتٟسابات على ات١وضوعية في 

لذ النتائج، كيلتزـ إتٚع القرائن للوصوؿ 
بالوقت المحدد لتنفيذ برنامج العمل 

 1 10 29التكرار 
موافق  0.51 2.70

 2.5 25 72.5  النسبة

موافق  0.28 2.73ات١توسط كالات٨راؼ العاـ 
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 )سجلت  أعلى متوسط حسابي يقدر بػ ." على اتٟقائق التي تساعده على أداء مهمتو، كيعمل بالاستقلالية ىو كفريق عملو
 على اتٟسابي ات١توسط قسمة خلاؿ من ، كيتم احتسابها( 98.3% )بلغت  تأييد ، بنسبة( 0.22) كات٨راؼ يقدر بػ  ( 2.95
يختلف بذؿ العناية ات١هنية حسب اختلاؼ نشاط ات١ؤسسات كظركفها  " ةبعاراحتلت العبارة اؿ، ك(3)ات١تغتَ كالتي تساكم  قيمة

 . (0.59) كات٨راؼ يقدر بػ  ( 2.57 ) أقل متوسط حسابي يقدر بػ  "ثناء القياـ بعملوأكيلتزـ بالأخلاؽ ات١هنية 
 بذؿ ، ت٦ا يدؿ على أف( 0.28) كات٨راؼ معيارم عاـ يقدر بػ  ( 2.73 )كيلاحظ متوسط حسابي عاـ يقدر بػ 

 في الاستبياف أسئلة في لاحظناه ما كىذا، نظاـ ات١علومات المحاسبي اتٞيد ؿتدقيق اؿاتٟسابات للعناية ات١هنية اللازمة يسهم في  مراجع
 .العينة أفراد نظر كجهة من كىذا ات١وافق الاتٕاه

تحليل وتفسير مدى مساىمة تقييم المدخلات وعملية المعالجة في إبداء رأي فني محايد :  ثانيالفرع ال
. حول الوضعية المالية للمؤسسة

نتائج أراء أفراد عينة الدراسة حول مدى مساىمة تقييم المدخلات وعملية المعالجة في إبداء رأي :(10-2)الجدول رقم
.  فني محايد حول الوضعية المالية للمؤسسة

 (SPSS)من إعداد الطالب بناء على مخرجات : المصدر
التأكد من سلامة ات١ستندات " تسجيل العبارة الأكلذ (:10-2)رقمنلاحظ من خلاؿ اتٞدكؿ  :الثاني المحور عبارات تحليل

بينما سجلت العبارة  (0.30)كات٨راؼ يقدر بػ  ( 2.90)أعلى متوسط حسابي يقدر بػ " كالوثائق شكليا كتطابق ت٤توياتها  

 
الرقم 

 
العبارات 

 
النسب 
المئوية 

درجة المقياس 
متوسط 
الحسابي 

الانحراف 
المعياري 

اتجاه أراء 
العينة  محايد موافق 

غير 
موافق 

1 
 

التأكد من سلامة ات١ستندات 
. كالوثائق شكليا كتطابق ت٤توياتها

 0 4 36التكرار 
موافق  0.30 2.90

 0 10 90  النسبة

تقوـ ات١ؤسسة بالاحتفاظ بالوثائق  2
بشكل سليم 

 1 5 34التكرار 
موافق  0.44 2.82

 2.5 12.5 85  النسبة

3 
تقوـ ات١ؤسسة بتنظيم كترتيب 

الوثائق كات١ستندات لتسهيل الوصوؿ 
إليها 

 0 7 33التكرار 
موافق  0.38 2.82

 0 17.5 82.5  النسبة

4 
ات١ؤسسة تقوـ بالتسجيل في دفاترىا 

كسجلاتها بانتظاـ كترحيل 
اتٟسابات إلذ دفتً الأستاذ 

 2 9 29التكرار 
موافق  0.57 2.67

 5 22.5 72.5  النسبة

التثبت من إجراء قيود التسوية في  5
 آخر السنة كإعداد ميزاف ات١راجعة

 2 6 32التكرار 
موافق  0.54 2.75

 5 15 80  النسبة
 موافق 0.32 2.79 المتوسط والانحراف العام
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أقل متوسط حسابي يقدر " ات١ؤسسة تقوـ بالتسجيل في دفاترىا كسجلاتها بانتظاـ كترحيل اتٟسابات إلذ دفتً الأستاذ " الرابعة 
 .(0.57)كات٨راؼ يقدر بػ  ( 2.67)بػ

التقييم اتٞيد  ، ت٦ا يدؿ على أف( 0.32)كات٨راؼ معيارم عاـ يقدر بػ  ( 2.79)كيلاحظ متوسط حسابي عاـ يقدر بػ 
 أسئلة في لاحظناه ما كىذا، للمدخلات كعملية ات١عاتٞة سيعمل على إبداء رأم فتٍ ت٤ايد حوؿ الوضعية  ات١الية للمؤسسة

  .العينة أفراد خلاؿ آراء من كىذا ات١وافق الاتٕاه في الاستبياف
تحليل وتفسير مدى إسهام مراجع الحسابات في تعزيز خاصيتي الموثوقية والملائمة في :  ثالثالفرع ال

  .مخرجات نظام المعلومات المحاسبي لدى المؤسسة
 .نتائج أراء أفراد عينة الدراسة حول خاصيتي الموثوقية والملائمة :( 11-2)الجدول رقم

 .(SPSS)من إعداد الطالب بناء على مخرجات  :المصدر

 
الرقم 

 
العبارات 

النسب 
المئوية 

درجة المقياس 
متوسط ال

الحسابي 
الإنحراف 
المعياري 

اتجاه 
أراء 
العينة  غير محايد موافق 

موافق 
1 
 

تغطي كتشمل عملية التدقيق كل المحاكر 
ات١تعلقة ببرنامج ات١راجعة 

 2 14 24التكرار 
موافق  0.59 2.55

 5 35 60  النسبة

2 
تٖتوم القوائم ات١الية على معلومات صادقة 

عن الوضعية ات١الية للمؤسسة 
 3 14 23التكرار 

موافق  0.64 2.50
 7.5 35 57.5  النسبة

3 
 1 16 23التكرار القوائم ات١الية خالية من عملية التحيز 

موافق  0.55 2.55
 2.5 40 57.5  النسبة

4 
تساعد ات١راجعة في جعل ات١علومات قابلة 

للتحقق 
 3 12 25التكرار 

موافق  0.63 2.55
 7.5 30 62.5  النسبة

5 
ات١علومات المحاسبية المحتواة في التقارير ات١الية 

ملائمة للتنبؤ بات١ستقبل 
 7 15 18التكرار 

محايد  0.75 2.27
 17.5 37.5 45  النسبة

6 
تعمل ات١راجعة على تقدنً ات١علومات 

المحاسبية في الوقت ات١ناسب 
 4 15 21التكرار 

موافق  0.67 2.42
 10 37.5 52.5  النسبة

7 
تسهم ات١راجعة ات٠ارجية في توفتَ معلومات 

ت٤اسبية ت٢ا قيمة استًجاعية تساعد على 
اتٗاذ القرارات 

 1 12 27التكرار 
موافق  0.53 2.65

 2.5 30 67.5  النسبة

8 
تعمل ات١راجعة ات٠ارجية على جعل 

ات١علومات المحاسبية تسهم في تقييم التنبؤات 
السابقة كتصحيحها 

 5 17 18التكرار 
محايد  0.69 2.32  النسبة

% 
45 42.5 12.5 

موافق  0.32 2.47 المتوسط والانحراف العام
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 :الثالث المحور عبارات تحليل
تسهم ات١راجعة ات٠ارجية في توفتَ معلومات ت٤اسبية ت٢ا قيمة " تسجيل العبارات السابعة :(11-2)نلاحظ من خلاؿ اتٞدكؿ رقم

بينما سجلت العبارة  (0.53)كات٨راؼ يقدر بػ  ( 2.65)أعلى متوسط حسابي يقدر بػ " استًجاعية تساعد على اتٗاذ القرارات  
كات٨راؼ  ( 2.27 )ػ بػأقل متوسط حسابي يقدر " ات١علومات المحاسبية المحتواة في التقارير ات١الية ملائمة للتنبؤ بات١ستقبل " ات٠امسة 
 .                         (0.75)يقدر بػ 
آراء عينة  ، ت٦ا يدؿ على أف( 0.32)كات٨راؼ معيارم عاـ يقدر بػ  ( 2.47)كيلاحظ متوسط حسابي عاـ يقدر بػ         

ت٥رجات نظاـ ات١علومات المحاسبي  ات١وافق حوؿ إسهاـ مراجع اتٟسابات في تعزيز خاصيتي ات١وثوقية في الدراسة كانت في الاتٕاه
. الاستبياف عبارات في لاحظناه ما لدل ات١ؤسسة ، كىذا

       تم ملاحظة أف ات١راجع لا يعمل بشكل كبتَ في تعزيز خاصية ات١لائمة كات٠واص الفرعية الأخرل التابعة ت٢ا فلا يسهم بتفعيلها 
 تسهم ات١راجعة ات٠ارجية في توفتَ معلومات ت٤اسبية "بطريقة مباشرة، رغم أف آراء العينة كانت باتٕاه موافق حوؿ العبارة السابعة 

، كذلك من خلاؿ التوصيات التي يقدمها إلا أف مساهمتو ىي بشكل غتَ مباشر" رت٢ا قيمة استًجاعية تساعد على اتٗاذ القرا
. خاصية التوقيت ات١ناسبككذلك عن 

الشخصية  المقابلة نتائج :الرابع الفرع
 :بعد القياـ بعملية ات١قابلة كذلك بطرح ت٣موعة من الأسئلة ت١هنيي المحاسبة كانت الإجابات كالتالر

ىل يوجد مشاكل تواجو المؤسسة في بعض العناصر أو الحالات الخاصة، أو حالات لم ينص عليها النظام - 1
                                                                                                                            المحاسبي المالي من أجل معالجتها محاسبيا؟

                                                                                          :توجد مشاكل على ات١ستول المحاسبي لدل ات١ؤسسات من بينها
 إذ أف البيئة لا تتوفر على الظركؼ ات١ناسبة لتطبيق ىذا الإجراء، كالذم من شأنو إعطاء :مشاكل إعادة التقييم 

 الصورة الوفية عن ات١ؤسسة؛
 دج، تسجل على أساس أنها ت٥زكف، 30.000 حيث أف عندما تكوف قيمة العنصر أقل من :تقييم التثبيتات 

رغم أنها ت٢ا كل مواصفات التثبيت، مثل آلة الطابعة تعتبر تثبيتا إلا أف قيمتها ىي أقل من ات١قدار المحدد، فتقع 
ات١ؤسسة في ىذه كضعية القيمة الضئيلة للتثبيت كبتُ الاعتًاؼ بو على أساس أنو تثبيت؛ 

 كتبقى حتى الدكرة ات١قبلة، كذلك بسبب غياب التداكؿ السريع :القيود التي لم تسجل في تاريخ حدوثها 
. ، مثل التكاليف التي تٖملتها ات١ؤسسة في السنة السابقة كتم اكتشافها في السنة اتٟالية(ات١لائمة  )للمعلومة 

ىل يمكن لمراجع الحسابات إعطاء رأي يمكن تطبيقو لمعالجة وتجاوز المشاكل المحاسبية لدى - 2
المؤسسة؟ 

من بتُ أىم الاقتًاحات التي تعالج بعض العمليات في ات١ؤسسة من بينها يدكن معاتٞة التكاليف السنوات السابقة كذلك 
. 11بإدراجها في تكاليف السنة اتٟالية إذا كانت ليست ذات أهمية، أما إذا كانت ذات أهمية كبتَة يتم إدراجها في حساب 
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ما ىي أىم المخاطر التي تواجو نظام المعلومات المحاسبي الالكتروني المستخدم في المؤسسة على مستوى - 3
مختلف مراحلو؟ 

عمل ات١ؤسسة في النظاـ الالكتًكني ىو خطر الإدخاؿ، إذ أنو في حالة تم لو عرض ت أىم خطر م:على مستوى المدخلات 
. إدخاؿ معلومات غتَ آمنة، يدكن أف تدخل معها فتَكسات تٗرب عمل النظاـ كتؤثر على ت٥رجاتو

 ىناؾ إمكانية أف يكوف أحد العماؿ ليس لو خبرة في ات١علوماتية فيقوـ تْذؼ بيانات ات١ؤسسة عن :على مستوى المعالجة
                                                             طريق العمد أك ات٠طأ كبذلك يؤثر على عمل النظاـ؛                                                                     

                                  حصوؿ أحد ات١وظفتُ على الرمز السرم لدخوؿ البرنامج غتَ ات١خوؿ ت٢م بالتعامل مع البرنامج؛                              
تبادؿ العماؿ للرموز السرية يدكن  من حدكث اختًاؽ لا يدكن التنبؤ بو؛ 

 حصوؿ أحد ات١وظفتُ غتَ  أكيدكن أف تتعرض معلومات ات١ؤسسة للخطر من خلاؿ سرقتها: على مستوى المخرجات
                                                                                                                     ات١خوؿ ت٢م باتٟصوؿ عليها ما قد يفشي أسرار ات١ؤسسة؛     

عمليات الاختًاؽ التي يقوـ بها قراصنة الانتًنت إذ أنها ت٘كن من تٗريب النظاـ كتسبب مشاكل تزيد من التكاليف سواء 
 .تكاليف الإصلاح كاتٟماية أك تكاليف التأخر عن تأدية ات١هاـ

كجب على ات١ؤسسة استخداـ برامج اتٟماية ضد الفتَكسات الالكتًكنية، من خلاؿ استخدامها كتدريب العماؿ على التعامل 
 .معها، خاصة في حالة إدخاؿ بيانات آتية من خارج ات١ؤسسة أك بوسائط الكتًكنية ت٣هولة ات١صدر
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 : الفصل خلاصة
من خلاؿ ىذا الفصل تم التطرؽ إلذ الدراسة التطبيقية، كالتي ت٘ت من خلات٢ا تٖليل تقارير ت١راجع حسابات كتٖليل نتائج 

الاستبياف ككذلك نتائج ات١قابلة، كذلك من أجل معاتٞة ات١وضوع ات١تمثل في مساهمة ات١راجعة ات٠ارجية في تقييم نظاـ ات١علومات 
المحاسبي، حيث أنو تبتُ أف ات١راجعة تقوـ على عمليات الفحص كالتحليل، كىذا من خلاؿ بذؿ العناية ات١هنية ات١طلوبة، من أجل 
إبداء رأم حوؿ الوضعية ات١الية للمؤسسة كذلك بإعداد تقرير ات١راجعة، كتم استخداـ الأساليب الإحصائية من أجل تٖليل نتائج 
الاستبانة ات١وزعة، كاستخلاص النتائج من عملية ات١قابلة، كتم التوصل إلذ أف للمراجعة دكر كبتَ في الإطلاع على الوضعية ات١الية 

 .للمؤسسة، كإرشاد ات١ؤسسة لطرؽ ات١عاتٞة الصحيحة التي تساعد الإدارة على تٕاكز الأخطاء
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 : الخاتمة
قد تناكلت الدراسة مساهمة ؼ ،تعد ات١راجعة من أىم الوسائل الرقابية التي تعمل على تصحيح ات١سار للمؤسسة

: ات١راجعة ات٠ارجية في تفعيل نظاـ ات١علومات المحاسبي ككانت الإشكالية ات١طركحة كالتالر 
 ما مدل مساهمة ات١راجعة ات٠ارجية في تفعيل نظاـ ات١علومات المحاسبي كقد كانت الدراسة عبارة عن دراسة ميدانية

 :اختبار الفرضيات 
 في سيسهم لعناية ات١هنية بدرجة عالية من الدقةؿبذؿ مراجع اتٟسابات  أثبتت الدراسة أف :الفرضية الأولى

 بشكل جيد، كذلك من خلاؿ أف ات١راجع يعمل باستقلالية كيحرص على بلوغ القرائن تدقيق نظاـ ات١علومات المحاسبي
كاتٟقائق التي تساعده على أداء مهامو، إلا أف ىناؾ مشكلة قلة ات٠ضوع إلذ دكرات تدريبية كتكوينية من أجل الرفع 

من مستول ات٠برة، لو تأثتَ على عدـ ات١واكبة كقد يؤثر على ت٥رجات عملية ات١راجعة، كىو ما اتفقت عليو ىذه الدراسة 
 .كدراسة

في إبداء رأم فتٍ ت٤ايد حوؿ   التقييم اتٞيد للمدخلات كعملية ات١عاتٞة يسهمأف أثبتت الدراسة :الفرضية الثانية
، كذلك من خلاؿ أف مراجع اتٟسابات يعمل على التأكد من سلامة ات١دخلات الآتية من الوضعية ات١الية للمؤسسة

داخل ات١ؤسسة من خلاؿ الأنظمة الفرعية الأخرل، كتتبع مسارات تدفق ات١علومات داخل ات١ؤسسة، ككذلك التأكد من 
سلامة طرؽ ات١عاتٞة سواء يدكية كانت أك بطريقة الكتًكنية، كىو ما يعمل على توضيح العمل داخل ات١ؤسسة كيساعد 

 .ات١راجع على إبداء الرأم
ت٥رجات  في كثوقيةالد  تعزيز خاصيةفيمراجع اتٟسابات يسهم  أثبتت الدراسة الفرضية الثالثة بأف :الفرضية الثالثة

 كذلك من خلاؿ أنو يسهم في توفتَ ات٠واص الفرعية ت٢ا، كىذا ما اتفقت عليو ،نظاـ ات١علومات المحاسبي لدل ات١ؤسسة
 .ىذه الدراسة كالدراسات السابقة

فإنو ليس ت١راجع اتٟسابات دكر مباشر في تعزيزىا، كذلك أنها مرتبطة بالعمليات التي تقوـ ، لائمةالدأما عن خاصية 
 .بها ات١ؤسسة

 :نتائج الدراسة
  يسهم بذؿ مراجع اتٟسابات للعناية ات١هنية في إخلاء مسؤكليتو في ما قد ينتج فيما بعد، كذلك بالإثباتات

 التي تم تٚعها خلاؿ عملية ات١راجعة؛
  الذم يعتبر ضمانا لشرؼ أداء مهامو في بيئة ،تٗلقو بسلوؾ ات١هنةدليل على يعد بذؿ ات١راجع للعناية ات١هنية 

 الأعماؿ؛   
  إف عمل ات١ؤسسة بأنظمة معلومات تكنولوجية، يعمل على تدنية التكاليف التنظيمية كالإدارية التي تتطلب

 الزيادة عدد ات١وظفتُ؛
  أنو لا يوجد نظاـ معلومات إلكتًكني متكامل يجمع ات١ؤسسة كبيئتها، لأف التصريحات اتٞبائية لا تزاؿ

 تستخدـ يدكيا كىو ما قد يحدث فوارؽ بتُ ات١صرح بو كات١سجل لدل ات١ؤسسة، بسبب ات٠طأ البشرم؛
  ،تعمل ات١راجعة باستخداـ البرامج ات١علوماتية على السرعة في أداء العمل، كالتحقق من النتائج ات١توصل إليها

 كالتوصل للمخاطر اتٟاصلة أك ت٤تملة اتٟدكث في أنظمة ات١علومات الآلية؛



  ال    خ لعرر

 

 
43 

  إف أكثر ات١ستخدمتُ للمعلومة المحاسبية ىي مصالح الدكلة متمثلة في الإدارة اتٞبائية، من خلاؿ حقها في
الاقتطاع الضريبي، ككذلك مصالح الضماف الاجتماعي كمراجع اتٟسابات كونو من مستخدمي ات١علومة 

 المحاسبية؛
  يعمل مراجع اتٟسابات على توفتَ خاصية ات١وثوقية بكل خواصها الفرعية، أما عن خاصية ات١لائمة فليس لو

 دكر بشكل مباشر في تٖقيقها؛
  إف عدـ كجود السوؽ ات١الر، ككجود شركات ىي في معظمها شركات عائلية لا يفتح رأتٝات٢ا للجمهور، يجعل

 من تقرير مراجع اتٟسابات ضركرة قانونية، أك تساعد ملاؾ الشركة فقط، لتصحيح الأخطاء كزيادة الكفاءة؛
  يعمل مراجع اتٟسابات من خلاؿ صفاتو الشخصية على زيادة اتٟوار كتفعيل عملية الإشراؼ في ات١ؤسسة

 .من أجل ت٧اح ستَ الأعماؿ كبالتالر تٖقيق الأىداؼ
 :توصيات الدراسة 

       القياـ بالدكرات التكوينية كمواكبة التحديثات على مستول البيئة سوءا كانت في اتٞانب القانوني أك التقتٍ؛
زيادة الوعي بأف ات١راجعة ىي عبارة عن عملية تقييميو للنظاـ المحاسبي في ات١ؤسسة، من أجل كضع النظرة 

 التصحيحية في كفاءة أداء ات١هاـ في ات١ؤسسة؛                                                                                     
  ضركرة التزاـ مراجع اتٟسابات بالعفة كالتزاـ سلوكيات كأخلاؽ ات١هنة، كوف أف ات١راجع ت٘كنو ات١هنة من

الاطلاع على الأسرار الداخلية للمؤسسات فبذلك يكوف من مسؤكلياتو اتٟفاظ عل  السر ات١هتٍ في 
 ات١ؤسسة؛                   

  العمل على تفعيل السوؽ ات١الر تٔا يتوافق مع النظرة الاجتماعية كالثقافية للبيئة، من أجل تفادم تكرار أزمات
حدثت في بلداف أخرل، كذلك بالاستفادة الفعلية من تٕارب الدكؿ التي ت٢ا تٕربة كاسعة في المجاؿ، خاصة 

 كأف ىناؾ من القدرات لتحقيق ذلك؛
  إف تفعيل السوؽ ات١الر يضفي التكامل في الاستفادة من عمل مراجع اتٟسابات كالتقارير التي يعدىا لدل

 ات١ؤسسات كمستخدمي ات١علومة،                                                                                           
  إف التزاـ ات١ؤسسة بالتوصيات التي يقدمها مراجع اتٟسابات من شأنها أف تساعد ات١ؤسسة تٕاكز العقبات التي

 .تقلل من فرص تٖقيق الأىداؼ ات١سطرة  في الآجاؿ المحددة
 :آفاق الدراسة

ت٘حورت الدراسة في التعامل مع نظاـ ات١علومات المحاسبي بشكل عاـ كلذلك نقتًح أف تتم دراسة ات١واضيع 
 :التالية

 .مساهمة ات١راجعة ات٠ارجية في تقييم نظاـ ات١علومات المحاسبي لدكرتي ات١بيعات كات١شتًيات
 .مساهمة ات١راجعة ات٠ارجية في تقييم نظاـ ات١علومات المحاسبي ات١خزكنات كالتثبيتات
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 : استمارة الاستبيان01الملحق 
 ورقلــــــــــــــــة– جامعة قاصدي مرباح 

كلية العلوم الاقتصادية والعلوم التجارية علوم التسيير 
قسم العلوم التجارية 

  واحترام تحية

  ات١عمقة كاتٞباية المحاسبة في أكاديدي ات١استً شهادة لنيل تكميلي كمتطلب دراسة بإعداد الباحث يقوـ          

 المحاسبي المعلومات نظام تفعيل في الخارجية المراجعة  مساىمة : بعنواف

 نظاـ تفعيل في ات٠ارجية ات١راجعة  مساهمة مدل حوؿ كات١تمحور  البحث ىذا ركائز من الاستبياف ىذا يعد

 كالإدلاء القيمة بآرائكم الباحث كتزكيد ات١طركحة، الأسئلة عن كالإجابة التكرـ أرجو لذلك المحاسبي، ات١علومات

 إجاباتكم تسهم أف الباحث يأمل كما ملائمة، تركنها التي الإجابة على (X) إشارة كضع خلاؿ من نظركم بوجهة

                                                                                                     .البحث ت٢ذا العلمي ات١ستول رفع في

 ت٤اطة ستكوف إجاباتكم كأف العلمي البحث أغراض  بناء إلذ تهدؼ الاستبياف أسئلة أف علما كأحيطكم

 لتعاكنكم تٟسن شكرا . البحث قيمة في يزيد الإجابة في بالدقة الاىتماـ أف كما الفائقة، العلمية كالعناية بالسرية

  .كاستجابتكم

الباحث                                                                              
  بوعكة الدين تقي محمد                                                                               

 2017/2018 الجامعي الموسم
 

  العامة معلومات : الأول القسم
  (X  ) إشارة بوضع عامة معلومات تتضمن التي الأسئلة عن الإجابة يرجى           

 :العلمي المؤىل -1
 ،ليسانس  ،َماجستت   دكتوراه

  ت٤اسب   ت٤افظ حساباتخبتَ ت٤اسب  . : الوظيفية  -2
 : العملية الخبرة -3

 سنوات ، 5 أقل من  10 من كأقل سنوات 5 من ،  15 من كأقل سنوات 10 من ،   15 سنة من 

 .كأكثر
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 الاستبيان محاور : الثاني القسم
، يرجى التكرم باختيار الإجابة بالمراجعة ونظام المعلومات المحاسبيفيما يلي مجموعة من العبارات خاصة 

 المناسبة بعد قراءة العبارات الآتية 

 

 
 

 . بذل العناية المهنية:   الأولالمحور
 معارض   محايد  موافق  الرقم 

 مراجع الحسابات عمى الحصول عمى الحقائق التي تساعده يحرص 1
 . بالاستقلالية ىو وفريق عمموعمى أداء ميمتو، ويعمل

   

المراجع عمى عمم بدرجة كافية بظروف ونشاط المؤسسة، ويستعين  2
 . بخبراء لمساعدتو عمى أداء العمل

   

يقوم المراجع بتطبيق معايير المراجعة بدرجة عالية من الدقة ويطمع  3
 .عمى كل ما يصدر من الييئات المينية

   

يختمف بذل العناية المينية حسب اختلاف نشاط المؤسسات وظروفيا  4
 .ويمتزم بالأخلاق المينية أثناء القيام بعممو

   

يعتمد مراجع الحسابات عمى الموضوعية في جمع القرائن لموصول  5
 .إلى النتائج، ويمتزم بالوقت المحدد لتنفيذ برنامج العمل

   

  .  تقييم المدخلات وعملية المعالجة:  الثاني المحور
 معارض   محايد  موافق  الرقم 

    .التأكد من سلامة المستندات والوثائق شكميا وتطابق محتوياتيا 1

    .تقوم المؤسسة بالاحتفاظ بالوثائق بشكل سميم 2

تقوم المؤسسة بتنظيم وترتيب الوثائق والمستندات لتسييل الوصول  3
 .إلييا

   

المؤسسة تقوم بالتسجيل في دفاترىا وسجلاتيا بانتظام وترحيل  4
 .الحسابات إلى دفتر الأستاذ

   

عداد ميزان المراجعة 5     .التثبت من إجراء قيود التسوية في آخر السنة وا 
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 .ىانته
 :معامل ألفا كرومباخ: 02الملحق 

 

Statistiques de fiabilité 

Alpha de 
Cronbach 

Nombre 
d'éléments 

,746 21 

 

 
 
 

 خاصيتي الموثوقية والملاءمة :  الثالثالمحور
 خاصية الموثوقية 

 معارض   محايد  موافق  الرقم 

تغطي وتشمل عممية  التدقيق كل المحاور المتعمقة ببرنامج  1
 .المراجعة

   

تحتوي القوائم المالية عمى معمومات صادقة عن الوضعية المالية  2
 .لممؤسسة

   

    .القوائم المالية خالية من عممية التحيز 3
    .تساعد المراجعة في جعل المعمومات قابمة لمتحقق 4
 خاصية الملاءمة 

 لمتنبؤ ملائمة المالية التقارير في ةحتواالم المحاسبية المعمومات 5
 .بالمستقبل

   

 في لممستخدمين المحاسبية المعمومات تقديم تعمل المراجعة عمى 6
 .المناسب تالوق

   

 قيمة ليا محاسبية معمومات توفير في ارجيةلخا المراجعة تسيم 7
 .القرارات عمى  اتخاذ تساعد استرجاعية

   

 في المحاسبية تسيم المعمومات جعل  عمىارجية الخالمراجعةتعمل  8
 .وتصحيحيا التنبؤات السابقة تقييم
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مقاييس الإحصاء الوصفي : 03الملحق 
 .بذؿ العناية ات١هنية: المحور الأكؿ

Statistiques descriptive 

 N Moyenne Ecart type 

 على الحصول على الحسابات مراجع ٌحرص

 وٌعمل مهمته، أداء على تساعده التً الحقائق

 .عمله وفرٌق هو بالاستقلالٌة
40 2,9500 ,22072 

 بظروف كافٌة بدرجة علم على المراجع

 لمساعدته بخبراء وٌستعٌن المؤسسة، ونشاط

 .العمل أداء على

40 2,6500 ,62224 

 بدرجة المراجعة معاٌٌر بتطبٌق المراجع ٌقوم

 من ٌصدر ما كل على وٌطلع الدقة من عالٌة

 .المهنٌة الهٌئات

40 2,7750 ,42290 

 اختلاف حسب المهنٌة العناٌة بذل ٌختلف

 بالأخلاق وٌلتزم وظروفها المؤسسات نشاط

 .بعمله القٌام أثناء المهنٌة

40 2,5750 ,59431 

 فً الموضوعٌة على الحسابات مراجع ٌعتمد

 وٌلتزم النتائج، إلى للوصول القرائن جمع

 .العمل برنامج لتنفٌذ المحدد بالوقت
40 2,7000 ,51640 

N valide (liste) 40   

 

 تقييم ات١دخلات كعملية ات١عاتٞة:المحور الثاني

Statistiques descriptives 

 N Moyenne Ecart type 

 والوثائق المستندات سلامة من التأكد
 .محتوٌاتها وتطابق شكلٌا

40 2,9000 ,30382 

 بشكل بالوثائق بالاحتفاظ المؤسسة تقوم
 .سلٌم

40 2,8250 ,44650 

 الوثائق وترتٌب بتنظٌم المؤسسة تقوم
 .إلٌها الوصول لتسهٌل والمستندات

40 2,8250 ,38481 

 دفاترها فً بالتسجٌل تقوم المؤسسة
 الحسابات وترحٌل بانتظام وسجلاتها

 .الأستاذ دفتر إلى
40 2,6750 ,57233 

 آخر فً التسوٌة قٌود إجراء من التثبت
 .المراجعة مٌزان وإعداد السنة

40 2,7500 ,54302 

N valide (liste) 40   
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 :خاصيتي ات١لائمة كات١وثوقية: المحور الثالث

Statistiques descriptives 

 N Moyenne Ecart type 

 كل التدقٌق  عملٌة وتشمل تغطً
 .المراجعة ببرنامج المتعلقة المحاور

40 2,5500 ,59700 

 معلومات على المالٌة القوائم تحتوي
 .للمؤسسة المالٌة الوضعٌة عن صادقة

40 2,5000 ,64051 

 55238, 2,5500 40 .التحٌز عملٌة من خالٌة المالٌة القوائم
 المعلومات جعل فً المراجعة تساعد
 .للتحقق قابلة

40 2,5500 ,63851 

 فً المحتواة المحاسبٌة المعلومات
 .بالمستقبل للتنبؤ ملائمة المالٌة التقارٌر

40 2,2750 ,75064 

 المعلومات تقدٌم على المراجعة تعمل
 الوقت فً للمستخدمٌن المحاسبٌة
 .المناسب

40 2,4250 ,67511 

 توفٌر فً الخارجٌة المراجعة تسهم
 استرجاعٌة قٌمة لها محاسبٌة معلومات

 .القرارات اتخاذ  على تساعد
40 2,6500 ,53349 

 جعل الخارجٌة المراجعة تعمل
 تقٌٌم فً تسهم المحاسبٌة المعلومات

 .وتصحٌحها السابقة التنبؤات
40 2,3250 ,69384 

N valide (liste) 40   
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 2014:  تقرير محافظ الحسابات لسنة
Monsieur le gérant de S .A.R.L.  CIEPTAL CATERING HMD 

RAPPORT DE CERTIFICATION 

Monsieur ; 

Dans le cadre de notre mission de commissariat aux comptes, 

nous avons examines les états financiers de la S .A.R.L.  CIEPTAL 

CATERING  HMD  au titre de la période allant du 01/01/2013 au 

31/12/2013, comprenant le bilan, les comptes de résultats, et les tableaux 

annexés établies dans la forme de documents de synthèses prévus par le 

Système comptable financier (SCF).    

  Les comptes, qui nous ont été soumis pour vérification, ont été 

arrêtés par les responsables de la (DAF), conformément à l’article 716 

du code de commerce, avec les principales valeurs suivantes : avec un 

total net bilan de 5 943 961 441.62DA et un bénéfice de 541 327 

371.92DA.  

              Nos investigations ont été effectuées selon les normes de 

contrôle généralement admises et sont basées sur des sondages et 

recoupements d’informations jugées nécessaires. 

Notre examen a été effectué selon les normes d'audit 

généralement admises, et à donc consisté dans des sondages de la 

comptabilité, ainsi que dans l'application d'autres procédures de contrôle 

que nous avons jugés nécessaires eu égard aux règles de diligences 

normales. 

 J’attire votre attention sur les remarques les plus significatives : 

 

 Le compte devise qui totale un solde de 12.723,56 doit être révise 

au cour du dernier jour   de l’exercice 2013.  
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 A cet effet il est recommandé de revoir le solde exact du comptes 

CCP car le relevé fait défaut en 2013 et les opérations ne sont pas 

identifie ni comptabilise depuis plusieurs exercices.  

 Un écart annuelle de 2.287.00 DA est constate entre les 

déclarations mensuelle et ce qui est inscrit au livre de paie. 
 Nous avons détecté des écarts sur 04 mois d’un montant de 

1.605.299.90   C'est-à-dire en plus sur G50 

 

      Sous réserves des remarques et observations cités ci-dessus et ,  

Compte tenu des diligences que nous avons accomplies selon les 

recommandations de la profession, Nous estimons être en mesure 

de certifié les comptes annuels mentionnés au présent rapport et 

reflètent régulièrement, et sincèrement la situation financières et 

comptable de la S .A.R.L.  CIEPTAL CATERING HMD de 

l'exercice clos le 31/12/2013 conformément aux principes 

comptables généralement admis. 

                   Fait à Ouargla  

le :                          

 

                             Le Commissaire aux comptes 

          

                                      

 2013:   تقرير محافظ الحسابات لسنة
Monsieur le gérant de S .A.R.L.  CIEPTAL CATERING HMD 

RAPPORT DE CERTIFICATION 

Monsieur ; 

Dans le cadre de notre mission de commissariat aux comptes, 

nous avons examines les états financiers de la S .A.R.L.  CIEPTAL 

CATERING  HMD  au titre de la période allant du 01/01/2014   au 

31/12/2014, comprenant le bilan, les comptes de résultats, et les tableaux 
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annexés établies dans la forme de documents de synthèses prévus par le 

Système comptable financier (SCF).    

             Les comptes, qui nous ont été soumis pour vérification, ont été 

arrêtés par les responsables de la (DAF), conformément à l’article 716 

du code de commerce, avec les principales valeurs suivantes : avec un 

total net bilan de 6 711 959 625,51 DA et un bénéfice net de 

568 958 478,19 DA.  

                Nos investigations ont été effectuées selon les normes de 

contrôle généralement admises et sont basées sur des sondages et 

recoupements d’informations jugées nécessaires. 

         Notre examen a été effectué selon les normes d'audit généralement 

admises, et à donc consisté dans des sondages de la comptabilité, ainsi 

que dans l'application d'autres procédures de contrôle que nous avons 

jugés nécessaires eu égard aux règles de diligences normales. 

 J’attire votre attention sur les remarques les plus significatives : 

 Le compte devise qui totale un solde de 12.723,56 doit être 

révise au cour du dernier jour   de l’exercice 2013.  

 A cet effet il est recommandé d’ajuster le solde du comptes 

CCP en parallèle avec l’annulation du compte Trésor 

(inexistant réellement)..  
            Sous réserves des remarques et observations cités ci-dessus 

et, Compte tenu des diligences que nous avons accomplies selon les 

recommandations de la profession, Nous estimons être en mesure 

de certifié les comptes annuels mentionnés au présent rapport et 

reflètent régulièrement, et sincèrement la situation financières et 

comptable de la S .A.R.L.  CIEPTAL CATERING HMD de 

l'exercice clos le 31/12/2014 conformément aux principes 

comptables généralement admis. 
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                   Fait à Ouargla  

le :                          

 

                             Le Commissaire aux comptes 

          

                                  
 :2012تقرير محافظ الحسابات لسنة 

Monsieur le gérant de la  S .A.R.L.  CIEPTAL CATERING  HMD 

RAPPORT DE CERTIFICATION 

Monsieur ; 

Dans le cadre de notre mission de commissariat aux comptes, 

nous avons examines les états financiers de la S .A.R.L.  CIEPTAL 

CATERING  HMD  au titre de la période allant du 01/01/2012 au 

31/12/2012, comprenant le bilan, les comptes de résultats, et les tableaux 

annexés établies dans la forme de documents de synthèses prévus par le 

Système comptable financier (SCF).                            

Les comptes, qui nous ont été soumis pour vérification, ont été 

arrêtés par les responsables de la (DAF), conformément à l’article 716 

du code de commerce, avec les principales valeurs suivantes :  avec un 

total net   bilan  de 5 117 657 266.72 DA et un bénéfice de 515 334 

210.00DA.  

                  Nos investigations ont été effectuées selon les normes de 

contrôle généralement admises et sont basées sur des sondages et 

recoupements d’informations jugées nécessaires. 

Notre examen a été effectué selon les normes d'audit 

généralement admises, et à donc consisté dans des sondages de la 

comptabilité, ainsi que dans l'application d'autres procédures de contrôle 

que nous avons jugés nécessaires eu égard aux règles de diligences 

normales. 
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Compte tenu des diligences que nous avons accomplies 

selon les recommandations de la profession, Nous certifions que 

les comptes annuels mentionnés au présent rapport reflètent 

régulièrement, et sincèrement la situation financières, et 

comptable de la S .A.R.L.  CIEPTAL CATERING HMD de 

l'exercice clos le 31/12/2012 conformément aux principes 

comptables généralement admis.                                       Fait à 

Ouargla  le :16/02/2013  

Le Commissaire aux comptes 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 

 الفــــــــــــــــــــــهرس
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