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 شـكـر ال
وشكره، والصلاة والسلام على نبيهّ  -سبحانه وتعالى–بعد حمد الله 

 -صلى الله عليه وسلم–"محمد"

 أتقدم بخالص شكري، وعظيم تقديري إلى:

  " عهدني بنصائحه " الذي تمحمد زرقونالأستتا  الفاضتل الدكتور

 الثمينة ومعارفه القيمّة في إنجاز هذا البحث؛ 

  " :والأستتتتتا ة الفاضتتتتلة عبد القادر دشااااا الأستتتتتا  الفاضتتتتل ،"

 " لما قدماه لي من توجيهات؛ صليحة رقاد"

 " على مجهوداته ومساعدته القيمة؛رشيد خوضريالأخ " 

 " على مجهوداته ومساعدته القيمة؛بعابشة نجيبالأخ " 

 "على تدخله ومساعدته المثمرة؛توفيق رجاحالصديق " 

   ّمن ساهم في إنجاز هذا البحث من قريب أو من بعيدوكل. 
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 :لخصم
. اسي  الماي  اجزاارريالنظام المحالمعرفة المحاسبية على جودة المعلومة المالية المعروضة وفق أثر يهدف هذا البحث إلى دراسة  

ض تضمن البحث في جانبه النظري عر قمنا بتقسيم البحث إلى جانب نظري وآخر تطبيقي، حيث  ولتحقيق هذا الهدف،
،  االخصارص النوعية المحددة لهو جودة المعلومة المالية  كذلك، و بالمعرفة المحاسبية بشقيها الصريحة والضمنيةالمفاهيم الفكرية المتعلقة 

ثر المعرفة لأفتمحور حول دراسة ميدانية  ،أما اجزانب التطبيقي .بدراستناكما تضمن بعض الدراسات السابقة ذات الصلة 
القارمين على  ينة منع إلى استبانة، حيث وجهت دية اجزاارريةفي بعض المؤسسات الاقتصاالمحاسبية على جودة المعلومة المالية 

م بالمعارف المحاسبية مدى إلمامه على بهدف التعرف ،المحاسبة والمشرفين على أعمال نهاية الدورة المحاسبية وإعداد الكشوف المالية
حيث تم   ،يهم بالقيم والأخلاقيات والسلوكيات المهنية المنظمة للممارسات المحاسبيةة ومدى توفرهم على المهارات وحلل  يحالصر 
توفر وكذا  ،القارمين على المحاسبة بالمعارف المحاسبية إلمام ،أظهرت نتارج الدراسةوقد  .استبانة صالحة للتحليل 061ماد اعت

مة المالية المعروضة وفق المعرفة المحاسبية على جودة المعلو ، وتأثير الخصارص النوعية في المعلومة المالية المعروضة في الكشوف المالية
تعاى إلى المؤهل العلمي والتخصص الدراسي بالإضافة إلى عدم وجود فروق ذات دلالة إحصارية  ،المحاسي  الماي  اجزاارريالنظام 

مت الدراسة وقد قد   .في كل من الإلمام بالمعرفة المحاسبية الصريحة والضمنية، وكذا توفر جودة المعلومة الماليةوالمنصب والخبرة المهنية 
وتعايا ودة المعلومة المالية قيق جحلالأخذ بها لضمان في البيئة المحاسبية اجزااررية القرار  صانعييتعين على ت التي جملة من الاقتراحا
 المعارف المحاسبية. 

 بيئة محاسبية جااررية.، علومة ماليةم ،جودة، معرفة محاسبية الكلمات المفتاحية:
Abstract:  

this research aims to study the effect of the accounting knowledge on the quality of the 

financial information, presented  according to the Algerian financial accounting system. To 

achieve this goal, we divided the research into two sides: theoretical and empirical. The 

theoretical part of the research included the presentation of intellectual concepts related to 

accounting knowledge, both explicit and implicit, the financial information quality and its 

specific characteristics. It also includes some relevant previous studies. As for the empirical 

side, it revolves around the effect of the accounting knowledge on the quality of financial 

information in some Algerian economic institutions. A questionnaire was distributed on a 

sample of account and those supervising the elaboration of  financial statements in order to 

identify the extent of their familiarity with the explicit accounting knowledge, and the extent 

of their availability of skills, and demonstration of their values, ethics and professional 

behaviors regulating accounting practices. 160 questionnaires were valid for the analysis. 

The results of the empirical study showed the familiarity of the accountants with accounting 

knowledge, as well as their familiarity with the specific characteristics of the financial 

information presented in the financial statements of the studied economic institutions, and 

the effect of the accounting knowledge on the presented financial information’s quality 

according to the Algerian financial accounting system, in addition to the absence of 

statistically significant differences in both familiarity with explicit and implicit knowledge, 

as well as the availability of a financial information quality due to educational qualification, 

academic specialization, job position and professional experience. This study has presented 

a number of suggestions that decision makers should, within the Algerian accounting system, 

consider to ensure the achievement of a financial information quality and enhancing the 

accounting knowledge. 

Accounting knowledge, Quality, Finantial accounting information, Algerian accounting 

environment. 
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 مقدمتها: حلديات عديدة، نذكر في تشهد البيئة الخارجية للمؤسسات سواء على المستوى المحلي أو الدوي 
 وغيرها من ي لمعدلات الاســـــــــــتثمار الأجننفتاح اقتصــــــــــادي وحلرير للتجارة الخارجية وتطور ليســــــــــواق المالية وتاايد ا

من الضروري على الكثير من المؤسسات والهيئات الاهتمام بالوصول أصبح مام هذه التحديات التحولات الهامة، وأ
قراءة وفهم  بية تضمنطبيقات المحاسلضـمان وجود نمطية في النظريات والت ،لى توافق في الممارسـات المحاسـبية الدوليةإ

ختلاف اعلى  ةللمعلومات المالي، ناهيـك عن قـابليـة المقـارنة الدولية تعرضــــــــــــــهـارم المـاليـة والمعلومـات التي عـالمي للقوا
لمعايير على رأســـــــها مجلس او الدولية  تلى بروز دور بعض الهيئاإ ىهذا ما أدو ، جنســـــــيات المؤســـــــســـــــات التي تفرزها

ات توحيد الممارســـات المحاســـبية الدولية وضـــمان معلوم دولية هدفها يرصـــدار معايإلى إ عمد يالمحاســـبية الدولية الذ
 والمرتقبين يناليالمســـــتثمرين الح فيأســـــاســـــا  تمثلةلموا ،مالية بدرجة عالية من اجزودة لخدمة مختلف فئات المســـــتخدمين

 .والمقرضين والدارنين الآخرين

بشــــــــكل  ال تفاعلو بة المحاســــــــبة، عال عن هذا المد المتنامي لعولمبمالدولة اجزااررية  صــــــــانعو القرار في كنلم يو 
صلاحات اإلى  اعمدو فالممارسـات المحاسـبية في ظل المخطط المحاسي  الوط ،  اجزمود الذي سـاد نمتفاديايجابي معه 

وتبُع  6112-00-64بتاريخ  00-12 رقم القانون بموجبفرزت ما عرف بالنظام المحاســـــــــــــي  الماي  أية، ذر محاســـــــــــــبية ج
ســـياســـات من خلالها عرض بنية المحاســـبة المالية ومبادرها، والقواعد وال بمراســـيم تنفيذية وقرارات وتعليمات وزارية، تم  

تجســـــــد ذلك في وضـــــــع إطار نظري لأهداف  ، حيثالمالية الكشـــــــوفعرض  اذوك ،صـــــــاحالمعتمدة في القياس والإف
   .الوطنومبادئ العمل المحاسي  حتى تتلاءم مع الوضع الاقتصادي السارد في 

الهدف الرريســــي للمحاســــبة يتمثل أســــاســــا في توفير قوارم مالية حلتوي على معلومات مالية  بالنظر إلى أن  و 
جاء  اســـي  الماي النظام المح قرارات المناســـبة، ف ن  تخاذ الاذات جودة عالية، وبشـــكل يســـاعد مختلف المســـتعملين على 

قل أو على الأ ،للجودةتتســـــــــم بالخصـــــــــارص النوعية المحددة  اليةم اتعلومم وعرض لضــــــــمان ذلك من خلال انتاج
طوير المعارف بتمما أدى إلى تاايد الاهتمام  ؛بشــــــــــــكل للق الثقة والنفع لدى مســــــــــــتخدميهاتها التحســــــــــــين في جود

معاجزة مشاكل التقييم و  لأحكام النظام المحاسي  الماي ،السليم المحاسـبية والمهارات والقيم التي تضـمن التطبيق العملي 
 ترشـــــيد القراراتل وواضـــــحة لارمةمالية معلومات متوفير والتركيا على ضـــــرورة  ،والإدراج والعرض والإفصـــــاح المحتملة

النظام ه ، خاصـــة في ظل ما يواجهعلى أن تكون موثوقة وقابلة للمقارنة ســـواء عبر الامن أو بين مختلف المؤســـســـات
القياس واعد قفهم في  وجود صــــــــــــــعوباتنتيجة  لأحكـامـه حلول دون التطبيق الفعـالمعوقـات المحـاســــــــــــــي  المـاي  من 

 عداد الكشوف المالية.إهداف وأوالإفصاح 

 :الإشكالية -أولا
 جانب المعارف والمهاراتتســـليط الضـــوء على من خلال هذه الدراســـة ســـنحاول طرحه،  تم   ضـــوء ما على

من معارف  المحاســـب توفر عليهيبين ما  كن أن تربط، وحلديد العلاقة التي يُ للقارمين على المحاســـبة في البيئة اجزااررية
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الية ذات م اتعرض معلوم لالماي  من خلا ، وحلقيق أهداف النظام المحاســــــــــي محاســــــــــبية ومهارات وقيم وأخلاقيات
 :اي في السؤال الرريس التكن صياغتها ، والتي يُ تتبلور معالم الإشكالية الأساسية ذلك،وفي ظل  .جودة

 المالية المعروضة وفق النظام المحاسبي المالي؟ ةما مدى تأثير المعرفة المحاسبية على جودة المعلوم
 والمتعلقة بمتغيرات الدراسة، نوجاها فيما يلي: لفرعيةمجموعة من الأسئلة ا إلى ،هذا السؤال يقودناو 

ينبثق و  اســـبية بالمعرفة المح محل الدراســـةما مدى إلمام القارمين على المحاســـبة في المؤســـســـات الاقتصـــادية اجزااررية  .0
 عن هذا السؤال، السؤالين الفرعيين التاليين:

فة المحاســـــبية بالمعر  محل الدراســـــةما مدى إلمام القارمين على المحاســـــبة في المؤســـــســـــات الاقتصـــــادية اجزااررية  .0.0
 الصريحة 

فة المحاســــــبية بالمعر  محل الدراســــــة ما مدى إلمام القارمين على المحاســـــبة في المؤســــــســــــات الاقتصـــــادية اجزااررية .9.0
 الضمنية 

لاقتصادية اجزااررية ا للمؤسـساتلمعلومة المالية المعروضـة في الكشـوف المالية توفر الخصـارص النوعية في اما مدى  .9
 ينبثق عن هذا السؤال الأسئلة الفرعية التالية:   محل الدراسة

لاقتصـــــادية ا للمؤســـــســـــاتخاصـــــية الملارمة في المعلومة المالية المعروضـــــة في الكشـــــوف المالية توفر ما مدى  .0.9
   محل الدراسة اجزااررية

 قتصادية اجزاارريةالا للمؤسساتفي المعلومة المالية المعروضة في الكشوف المالية  الدقةخاصية توفر ما مدى  .9.9
   محل الدراسة

الاقتصادية  ؤسساتللمفي المعلومة المالية المعروضـة في الكشوف المالية قابلية المقارنة خاصـية توفر ما مدى . 8.9
   محل الدراسة اجزااررية

لاقتصـــــادية ا للمؤســـــســـــاتفي المعلومة المالية المعروضـــــة في الكشـــــوف المالية  الوضـــــوحخاصـــــية مدى توفر ما .1.9
   محل الدراسة اجزااررية

يوجد أثر معنوي ذو دلالة إحصـارية للمعرفة المحاسبية على جودة المعلومة المالية المعروضة في الكشوف المالية هل  .8
 ينبثق عن هذا السؤال، السؤالين الفرعيين التاليين:  محل الدراسة ؤسسات الاقتصادية اجزاارريةللم

المعروضـــة  على جودة المعلومة المالية فيالمحاســـبية الصـــريحة  هل يوجد أثر معنوي ذو دلالة إحصـــارية للمعرفة .0.8
   محل الدراسة مؤسسات الاقتصادية اجزاارريةللفي الكشوف المالية 
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المعروضـــة  على جودة المعلومة المالية في المحاســـبية الضـــمنية لالة إحصـــارية للمعرفةهل يوجد أثر معنوي ذو د. 9.8
   محل الدراسة ؤسسات الاقتصادية اجزاارريةللمفي الكشوف المالية 

للمتغيرات الرريسـية تعاى إلى المؤهل العلمي والتخصـص الدراسـي والمنصب وجد فروق ذات دلالة إحصـارية ت هل .1
 ينبثق عن هذا السؤال، السؤالين الفرعيين التاليين:و   والخبرة المهنية 

حول إلمام أفراد عينة الدراســــــــة بالمعارف المحاســــــــبية تعاى إلى المؤهل وجد فروق ذات دلالة إحصــــــــارية تهل  .0.1
  العلمي والتخصص الدراسي والمنصب والخبرة المهنية 

من طرف أفراد  ةالمعلومة المالية في القوارم المالية المعد  في توفر جودة وجد فروق ذات دلالة إحصـــــــــــارية تهل  .9.1
  عينة الدراسة تعاى إلى المؤهل العلمي والتخصص الدراسي والمنصب والخبرة المهنية 

 للإجابة على إشكالية الدراسة، نقدم الفرضيات التالية: الفرضيات: -ثانيا

ل الدراســــة محالقائمين على المحاســــبة في المؤســــســــات الاقتصــــادية الجزائرية لم الفرضــــية الرئيســــية الأو : ي   .0
 عن هذه الفرضية، فرضيتين فرعيتين هما:وتتفرع  بالمعرفة المحاسبية.

ية لم القارمين على المحاســبة بالمؤســـســـات الاقتصـــادية محل الدراســـة بالمعارف المحاســـب: يُ الفرضــية الفرعية الأو  0.0
 الصريحة.

بية لم القارمين على المحاســـبة بالمؤســـســـات الاقتصـــادية محل الدراســـة بالمعارف المحاســـ: يُ الفرضــية الفرعية الثانية 9.0
 الضمنية.

الفرضــــــــية الرئيســــــــية الثانية: تتوفر الخصــــــــائص النوعية في المعلومة المالية المعروضــــــــة في الكشــــــــو  المالية  .9
 ع عن هذه الفرضية، أربع فرضيات فرعية، هي:وتتفر  .محل الدراسة ؤسسات الاقتصادية الجزائريةللم

ؤســـســـات لملفي المعلومة المالية المعروضـــة في الكشـــوف المالية  : تتوفر خاصـــية الملارمةالفرضـــية الفرعية الأو  0.9
 .محل الدراسة الاقتصادية اجزااررية

ؤســـــســـــات لمل: تتوفر خاصـــــية الد قة في المعلومة المالية المعروضـــــة في الكشـــــوف المالية الفرضــــية الفرعية الثانية 9.9
 .محل الدراسة الاقتصادية اجزااررية

ة : تتوفر خاصـــــــــــــية قابلية المقارنة في المعلومة المالية المعروضـــــــــــــة في الكشـــــــــــــوف الماليالفرضـــــــــــية الفرعية الثالثة 8.9
 .محل الدراسة ؤسسات الاقتصادية اجزاارريةللم



  المقدمة
 

 
 ه

 

مؤســســات لل: تتوفر خاصــية الوضــوح في المعلومة المالية المعروضــة في الكشــوف المالية الفرضــية الفرعية الرابعة 1.9
 .محل الدراسة الاقتصادية اجزااررية

الفرضــية الرئيســية الثالثة: يوجد أثر معنوي ذو دلالة إحصــائية للمعرفة المحاســبية على جودة المعلومة المالية . 8
فرضية، فرضيتين وتتفرع عن هذه ال .محل الدراسة الكشـو  المالية بالمؤسسات الاقتصادية الجزائرية المعروضـة في
 :فرعيتين هما

: يوجد أثر معنوي ذو دلالة إحصــــارية للمعرفة المحاســــبية الصــــريحة على جودة المعلومة الفرضـــية الفرعية الأو  0.8
 . محل الدراسة الاقتصادية اجزاارريةؤسسات للمالمالية المعروضة في الكشوف المالية 

: يوجد أثر معنوي ذو دلالة إحصــــارية للمعرفة المحاســــبية الضــــمنية على جودة المعلومة الفرضـــية الفرعية الثانية 9.8
 . محل الدراسة ؤسسات الاقتصادية اجزاارريةللمالمالية المعروضة في الكشوف المالية 

علمي للمتغيرات الرريســــــــــية تعاى إلى المؤهل الوجد فروق ذات دلالة إحصــــــــــارية ت:الفرضــــــــية الرئيســــــــية الرابعة. 1
 وتتفرع عن هذه الفرضية، فرضيتين فرعيتين هما والتخصص الدراسي والمنصب والخبرة المهنية.

 :، همالاختبار هذه الفرضية، سنعمد إلى اختبار الفرضيتين الفرعيتين التاليتين

وجد فروق ذات دلالة إحصـــــارية حول إلمام أفراد عينة الدراســـــة بالمعارف المحاســـــبية : تالفرضــــية الفرعية الأو  0.1
 تعاى إلى المؤهل العلمي والتخصص الدراسي والمنصب والخبرة المهنية.

رم المالية المعدة في توفر جودة المعلومة المالية في القواوجد فروق ذات دلالة إحصارية ت :الفرضـية الفرعية الثانية 9.1
 .لدراسي والمنصب والخبرة المهنيةطرف أفراد عينة الدراسة تعاى إلى المؤهل العلمي والتخصص امن 

 :اأهمه نذكر ،تبرز مبررات اختيار الموضوع من خلال عدة اعتبارات دوافع اختيار الموضوع: -ثالثا

 ؛وأهداف النظام المحاسي  الماي  الاهتمام الشخصي للباحث بموضوع المعرفة المحاسبية 

  وبات من  ،في اجزاارر باهتمام كبير من قبل الباحثين والمهنيين على حد ســــــــــواءالماي  المحاســــــــــي   النظامحضــــــــــي
ن يكون لها أدراســـة العوامل التي يكن وذلك من خلال  ،ليهداف المرجوة منهحلقيقه المنصـــف الاهتمام بمدى 

 أهمها المعرفة المحاسبية بنوعيها الصريحة والضمنية؛ ، ولعل  معلومات مالية ذات جودةدور في ضمان 

  التي تربط بين المعرفة المحاسبية وجودة المعلومة المالية؛ -على حد علمنا-قلة الدراسات 

  المعرفة المحاسبية؛ مكونات وأبعاد  في فهمتقديم مرجع يسترشد به الاسهام في 

  اسبية.أخرى تثري وتتعمق في مختلف جوانب المعرفة المحأن يكون هذا الموضوع فاحلة لدراسات وبحوث ميدانية 
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حة واختبار مدى صـــــ ،الواردة في الإشـــــكالية ســـــئلةالأبالإضـــــافة إلى هدف الإجابة على  أهدا  الدراســــة: -رابعا
الفرضـــــيات المتبناة، تهدف هذه الدراســـــة إلى الوقوف على واقع المعرفة المحاســـــبية لدى القارمين على المحاســـــبة وأثرها 

اي ، وذلك يا مخرجات النظام المحاســـي  الملى الممارســـات المحاســـبية التي تضـــمن إنتاج معلومات ذات جودة عالية  ُ ع
 من خلال النقاط التالية:

 معرفة مدى إلمام القارمين على المحاسبة باجزانب النظري والتطبيقي للنظام المحاسي  الماي ؛. 0
 ؛المحاسبة في المؤسسات الاقتصادية اجزااررية بالمعرفة المحاسبيةمدى إلمام القارمين على معرفة . 6
مدى جودة المعلومة المالية من خلال توافر الخصـــــــــارص النوعية المنصـــــــــوص عليها بالنظام المحاســـــــــي  الماي  معرفة . 9

 ؛اجزاارري
 ات النظرية؛اقتراحه على ضوء الأدبي اختبار مدى صلاحية النموذج النظري لهذه الدراسة، الذي تم  . 5
روضة في ظل النظام المعلومة المالية المعجودة إبراز مدى تأثير المعرفة المحاسـبية للقارمين على المحاسـبة على ضـمان . 4

 ؛المحاسي  الماي 
 .علومة الماليةلمعرفة المحاسبية وبالتاي  ضمان جودة المالاهتمام بامحاولة التوصـل إلى نتارج واقتراحات تساعد على . 2

تجلى أهمية هذه الدراســـــــة في تناولها للعلاقة بين متغرين من المتغيرات التي  س جوهر ت :دراســـــةأهمية ال -خامســـــا
ية على التي تبحث في أثر المعرفة المحاســـــب -على حد علمنا-من أولى الدراســـــات   بشـــــكل وثيق، وتعد   المؤســـــســـــات

المعرفة واقع ليل وحلبأهمية كبيرة نابعة من ضـرورة الوقوف على دراسـة  ،حلظى هذه الدراسـةجودة المعلومة المالية. كما 
ســـات مدى توافر الخصـــارص النوعية في المعلومات المالية المعروضـــة في المؤســـو ، المحاســـبية لدى القارمين على المحاســـبة

ظام المحاســي  الماي  وحلقيق النعلى أهمية كفاءة المورد البشــري في إحاح تطبيق  التركيا. إلى جانب الاقتصــادية اجزااررية
تحســين اسـبة لنمالوقوف على وضــع برامج تكوينية  فيصـانعي القرار في مسـاعدة  الدراسـة تسـهم هذهكما  .أهدافه

 .المستوى المعرفي وتنمية مهارات المحاسبين وخريجي الدراسات المحاسبية

  ثلت حدود الدراسة فيما يلي: :حدود الدراسة -سادسا
المعلومة ودة جالمعرفة المحاسـبية للقارمين على المحاســبة على أثر  ىاقتصـرت هذه الدراسـة عل: ةالموضـوعي ودالحد .0

 المالية المعروضة في ظل النظام المحاسي  الماي ؛

الاطارات المحاســــبية من المســـــؤولين على إعداد الكشـــــوف راء آاهتمت الدراســـــة باســــتقصـــــاء : ةالبشــــري ودالحد .6
 ؛ونهاية الدورة الماليةوأعمال التسوية 

 ؛ عينة من المؤسسسسات الاقتصادية اجزااررية شملت الدراسة: المكانية ودالحد .9

لى غاية شــــــــــهر نوفمبر إ 6103أفريل  امتدت الدراســــــــــة التطبيقية في ابال الام  بين شــــــــــهر :ةالزماني ودالحد .5
6103 . 
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يتضـــــــمنها،  التي الفروض واختبار البحث أهداف لتحقيق :الدراســـــةالمنهج والأدوات المســـــتخدمة في  -ســـــابعا
النظري لتقديم خلفية  ســـلوبالمب  على أســـلوبين، يتمثل الأول في الأ ســـوف نعتمد على المنهج الوصـــفي والتحليلي

ت طلاع على مختلف الدراســــــات والأبحاث والكتب وابالامن خلال الإ المعرفة المحاســــــبية وجودة المعلومة الماليةعن 
جمع  الاعتماد على أداة الاســـــــــتبانة في ، ويشـــــــــمل الثاني على الأســـــــــلوب الميداني، إذ تم  الدراســـــــــةالمتعلقة بموضـــــــــوع 

بالنتارج  والخروج ،اختبار الفرضــــــــــيات الموضــــــــــوعةو البيانات، واســــــــــتخدام الادوات الاحصــــــــــارية المناســــــــــبة لتحليلها 
 .المناسبة تراحاتقوالا

قة بين بناء نموذج نظري لتشــــخيص العلا تم   ،الدراســـة وأهدافها اشـــكاليةفي ضـــوء  دراســـة:النظري للنموذج  -ثامنا
ح من خلال ،المعرفة المحاســبية وجودة المعلومة المالية اســتخلاصــه من واقع الأدبيات،  الذي تم   0الشــكل رقم  والموضــ 

 إذ اشتمل على نوعين من المتغيرات هما:

  المعرفة المحاسبية الضمنية.: المعرفة المحاسبية الصريحة و وينبثق عنها ،ة المحاسبيةفر عفي الم المتمثل المستقلالمتغير    .0

التي جاء بها  قياســـــــــه بالاعتماد على الخصـــــــــارص النوعية والذي تم   ،المتمثل في جودة المعلومة المالية المتغر التابع .6
 النظام المحاسي  الماي .

 النموذج النظري للدراسة.: 1شكل رقم 
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 :هيكل الدراسة -تاسعا

تطرقنا في  ، حيثينيتطبيق ينوآخر  يننظري ينفصل لخا ة، إلىاو  قدمةالمإلى بالإضافة  دراسةالم موضـوع سـ  قُ 
 دراســات الســابقةال ، أما الفصــل الثاني فخصــص لعرض بعضالأدبيات النظرية الخاصــة بالموضــوع إلىالأول  الفصــل

لمتبعة في الدراســـــــــة اللطريقة والأدوات الثالث الفصـــــــــل  تطرقفي حين ، اوتبيين ما ييا دراســـــــــتنا عنه لموضـــــــــوع بحثنا
 ل الرابعأمــا الفصــــــــــــــ ،وأدوات التحليــل الإحصـــــــــــــــاري ناتاجمع البيــ وأداة ،تمع وعينــة البحــثبمن حلــديــد  الميــدانيــة

عرض نتارج  من خلال ،فخصـصـناه لدراسـة أثر المعرفة المحاسـبية على جودة المعلومة المالية في البيئة المحاسبية اجزااررية
قد و  ،لموضـــوعةا واختبار الفرضـــيات الدراســـة حول متغيرات العينةأفراد حلليل إجابات الدراســـة ومناقشـــتها بناء على 

 .في خا ة الدراسة المناسبة الاقتراحاتالنتارج مع تقديم أهم  تلخيض تم  

 صعوبات البحث: -عاشرا
باعتبار طبيعة الموضــــوع الذي تناول جانب معنوي يتمثل  ،هذه الدراســــةواجهتنا عدة صــــعوبات في إعداد 

في المعــارف المحــاســــــــــــــبيــة المتوفرة لــدى القــارمين على المحــاســــــــــــــبــة، وجــانــب كيفي متعلق بجودة المعلومــة المــاليــة وطريقــة 
يتعلق بالدراســـــة  فيماأما  ،المعرفة المحاســــبيةوجدنا صــــعوبة في الحصـــــول على المراجع المتخصــــصـــــة في  كما،  قياســــهما

 .موثوقة وذات مصداقية باتاوالحصول على اج انتقاء فئة المحاسبين المستهدفين للدراسةالميدانية، فواجهتنا صعوبة 

 تعاريف إجرائية: -احدى عشر

 الإلمام بالإطار الفكري المحاســــــي  والقدرة على توظيف المعلومات المكتســــــبة وماجها بالخبرات : المعرفة المحاســـــبية
 ؛والمهارات اللازمة لممارسة العمل المحاسي  بكفاءة وفعالية

 والمبادئ الفروضو  المفاهيمالفهم والإلمام بالإطار المفاهيمي للفكر المحاســــــــــي  من  :لمعرفة المحاســــــــبية الصــــــــريحةا 
 والتي تم   الافصــــاحو  القياس والاعتراف والعرض مجالات في العمل المحاســـي ، حلكم والطرق والســـياســـات والمعايير التي

 ؛توثيقها من قبل المفكرين والمنظرين والهيئات المهنية والمحاسبية وواضعي المعايير

 :لى التفكير والتي تشــير إلى قدرة المحاســـب ع ،المهارات الإدراكية أو الذهنيةمايج من  المعرفة المحاســبية الضــمنية
عنــاصــــــــــــــر الن متشــــــــــــــير إلى مهــارات العمــل، و التي تقنيــة الهــارات الممن و  ،العقلاني والاعتمــاد على التحليــل العلمي

 ؛تتمثل في القيم والأخلاقيات والسلوكيات التي يتحلى بها المحاسب لأداء مهامه بفعاليةالتي سلوكية ال

 مدى قدرة خصارص المعلومة المالية على تلبية مختلف حاجات مستخدميها وتوقعاتهم :جودة المعلومة المالية. 
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اسبة بدورها أحد أهم ل المحشك  ، وتُ في المؤسساتتعتبر المعرفة في الوقت الحاضر من بين أهم عناصر الإنتاج 
ملارمة ليطراف لية ماإنتاج وتوفير معلومات تلخيص الأحداث الاقتصادية والمالية، و فروع المعرفة المتخصصة في 

من أجل ضمان جودة  ،ومن هنا تاايد اهتمام كل من الباحثين والممارسين بالمعرفة المحاسبية وأبعادها. المستفيدة منها
وقد ركا  هذا  .عليها أصحاب المصلحة الداخلية والخارجية للمؤسسة في اتخاذ قرارات رشيدة يعتمد اليةمعلومة م

فهوم والأنواع والخصارص، من ناحية المدبيات النظرية المتعلقة بالمعرفة المحاسبية الأعرض  في مبحثه الأول على ،الفصل
 الخصارص النوعية لها.و مفهومها  برازإمن خلال  جودة المعلومة الماليةأما المبحث الثاني، فتناول 

 المبحث الأول: ماهية المعرفة المحاسبية
ا كمهنة وقد تطور البعد الوظيفي لهقياســــــــــــــا بفروع المعرفة الأخرى،  ،المحاســــــــــــــبة حديثة الظهور نســــــــــــــبيا إن  

من خلال حاول ســــــــنو  المعلومات الملارمة لمتخذي القرار.يحتاجها ابتمع بصـــــــورة دارمة، وكعلم يركا على توصــــــــيل 
   .حلديد مفهومها وأنواعها وإبراز أهم خصارصها :من ناحية عليهاتسليط الضوء  ،هذا المبحث

 مفهوم المعرفة المحاسبية: المطلب الأول

 يعتمد تعريف المعرفة المحاسبية على حلديد مفهوم كل من المعرفة والمحاسبة، وفيمايلي توضيح لذلك:

، 1اجزاري، في حين أن  العلم هو الإدراك الكلي، لذا يقُال عرفت الله دون علمتهالمعنى اللغوي للمعرفة هو الإدراك 
ويعتبر الكثير من العلماء أن  المعرفة لعامة الناس في حين أن  العلم لخاصتهم، فليس كل معرفة علما، ولكن كل علم 

وَإِذَا اء في قوله تعالى: "ويرُاد بها العلم، مثلما ج. وقد اقترنت المعرفة في اللغة العربية بالعلم، فتطلق كلمة معرفة 2معرفة
مْعِ ممَّا عَرَفُوا مِنَ الحَْق ِ  إلى أن  المخاطبين من  ، وفي ذلك إشارة3"سََِعُوا مَا أنُْالَِ إِلَى الرَّسُولِ تَـرَى أعَْيُـنـَهُمْ تفَِيضُ مِنَ الدَّ

ول ق الذي جاء به سيد المرسلين، وعندما سَعوا هذا القأهل الكتاب كانت لديهم المعرفة والفهم والإدراك للقول الح
 فاضت أعينهم من الدمع لأنه طابق ما لديهم من معرفة سابقة. 

ويرجع الاهتمام بالمعرفة إلى بدايات خلق الإنسان، حيث خلقه الله على الفطرة ثم عل مه وهداه السبيل،  
نْسَانَ * عَلَّمَهُ الْبـَيَ كقوله تعالى " هَلْ  قُلْ ، كما جعل المعرفة أساس التفاضل البشري لقوله تعالى: "4" انَ خَلَقَ الْإِ

                                           
 .64، عمان: دار المسيرة، ص. إدارة المعرفة(، 6112عامر إبراهيم قنديلجي وغسان العمري )1
اجزاارر:  ،الجزائرية: الواقع والمعوقات الاقتصاديةتكنولوجيا الاعلام والاتصال في المؤسسة (، 6104) لحمر عباس ابن تاج2

 .45الدار اجزااررية، ص. 
 .89، الآية سورة المائدةالقرآن الكريم، 3
 .5و9 تين، الآيسورة الرحمانالقرآن الكريم، 4
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 نذم. وقد أكدت العديد من الأدبيات على تنامي الاهتمام بالمعرفة 1" يَسْتَوِي الَّذِينَ يَـعْلَمُونَ وَالَّذِينَ لَا يَـعْلَمُونَ 
وذلك نتيجة إدراك  ثم الص ناعي فالمعلوماتي، القرن العشرين عبر مراحل تطورية عديدة بدأت بابتمع الاراعي منتصف

ومن  ،بأن  مصدر قُوتها يكمن في امتلاكها للمعرفة التي ُ ك نها من حلقيق مياة تنافسية مستدامة لمنتجاتها المؤسسات
تمع أصبحت المعلومات المتراكمة إحدى المكونات الرريسية بثم ضمان البقاء وسط المحيط الذي تنشط فيه، وقد 

ء والفعال لهذه ستخدام الكفبل يتعامل مع الإ ،ماتعرفة الذي لا يكتفي بجمع وتبويب وحلليل وعرض المعلو الم
 . 2معرفة حقيقية بغيةالمعلومات 

 وقد أسهم العديد من الباحثين بطرح آرارهم حول مفهوم المعرفة، نورد أهمها فيما يلي:

  إمكانية المااوجة مع المهارات والأفكار والتبصر والحدس والدوافع " الاستخدام الكامل للبيانات والمعلومات مع
 ؛3الكامنة في الفرد"

  مجموعة من الحقارق التي يحصل عليها الانسان، من خلال بحوثه حسب طرارق البحث العلمي المنطقية، أو من"
 ؛4رجة الحكمة"ة ثم إلى دخلال تجاربه السابقة خاصة العملية التي تراكمت لديه، والتي توصله إلى درجة الخبر 

 "؛ 5"كل ما يبقى في ذهن الفرد، فهي مايج من الخبرات والقيم والمعلومات التي يكتسبها الفرد 
 " حصيلة الامتااج الخفي بين المعلومات والخبرة والمدركات الحسية والقدرة على الحكم، حيث يتلقى الفرد المعلومات

 وليد معرفة صغيرةق الاستنباط يستخلص معرفة ضمنية لتيطر  منها، فعنويبدأ يستنبط ويستقرئ ويثلها في عقله 
 ؛6"جديدة انطلاقا منها

 " يستخلص منطقيا ة ترتيباوالمرتب المتعددة المعلومات وهذه المعلومات، نظم في المتاحة والمرتبة البيانات المبوبة تلك 
. والملاحظ من 7(" معرفة←معلومات←)بياناتمعين  موضوع معرفة في الإبداعي( التفكير على القدرة منها )ذوو

واد خام وحقارق مجردة مالتفريق بين البيانات، المعلومات والمعرفة، فقد عرفت البيانات على أنها  هذا التعريف أن ه تم  
وغير منظمة ومستقلة عن بعضها البعض على شكل أرقام أو كلمات، وعرفت المعلومات على أنها بيانات   ت 

                                           
 .3، الآية سورة الزمررآن الكريم، الق1
  .25/25ص.  دار صفاء للنشر والتوزيع، ص.، عمان: إدارة المعرفة(، 6113علاء فرحان طالب وأميرة اجزنابي )2
 .91، عمان: مؤسسة الوراق، ص. إدارة المعرفة: الممارسات والمفاهيم(، 6112إبراهيم الخلوف الملكاوي )3
 .42، عمان: دار صفاء للنشر والتوزيع، ص. إدارة المعرفة(، 6118ربحي مصطفى عليان )4
 .62، عمان: مؤسسة الوراق، ص.المفاهيم والاستراتيجيات والعملياتإدارة المعرفة: (، 6114حم عبود حم )5
 .42/48. ، عمان: درا صفاء للنشر والتوزيع، ص.صإدارة المعرفة(، 6118ريجي مصطفى عليان )6 
 .202، ص.33د العد جامعة بغداد، ،مجلة كلية الآداب، "إدارة المعرفة الصريحة والكامنة"خالدة عبد الله، 7
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لحصول على ناتج مفيد، في حين أن المعرفة هي معلومات  ت معاجزتها، وهي خلاصة تجميع وترتيب معاجزتها ل
 وحلليل المعلومات لاتخاذ القرارات المناسبة لموضوع معين؛

عرفها المعهد الأمريكي للمحاسبين  0350في مجال المحاسبة، لا يوجد اتفاق واضح على تعريفها، ففي سنة و 
فن تسجيل وتبويب وتلخيص العمليات والأحداث التي لها طبيعة مالية وتفسير ا: "على أنه   (AICPAالقانونيين )

، وفي ذلك إشارة إلى أنها حرفة أو فن وليس حقلا من حقول 1النتارج التي تسفر عنها هذه العمليات والأحداث"
اسبية الأمريكية فتها اجزمعية المحعرف المحاسبة من خلال ما يقوم به المحاسبون فعلا من وظارف. وعر ي والمعرفة، فه
(AAA)  على أنها: "عملية حلديد وقياس وتوصيل المعلومات الاقتصادية بغرض  كين مستخدمي هذه المعلومات

، وفي ذلك إشارة إلى حلول الاهتمام من مجرد النص على النواحي 2من تكوين رأي مستنير واتخاذ القرارات اللازمة"
لم ععلى الأهداف التي يلام توجيه القوارم المالية صوب حلقيقها. وعرفت أيضا على أنها: " الإجرارية إلى النص أيضا

خدمي( يهتم بقياس الموارد الاقتصادية والالتاامات المترتبة على المنشأة، كما أنها تقيس المتغيرات  اجتماعي )نشاط
علومات التي كل تقارير مالية بهدف توصيل المأصولها والتااماتها والإبلاغ عن نتارج أعمالها على ش على التي تطرأ

، كما عرفت على أنها: "أحد وأهم فروع المعرفة الإنسانية للحساب المنظم 3تتضمنها إلى مستخدمي تلك التقارير"
الذي لتص بإنتاج البيانات والمعلومات، وتوفيرها في صورة ملارمة وتوصيلها إلى من يهمه الأمر، لتحقيق أهداف 

ومعروفة، لذلك يجب أن تقوم المحاسبة على نظام متكامل الأركان، حلكمه مجموعة من القواعد والأصول محددة 
      . 4المنطقية، ويتبع في شأنه سلسلة من الإجراءات المنتظمة، ويعمل في إطار مجموعة من المبادئ والمفاهيم المستقرة

ذلك من حلولت من حرفة إلى علم، وهي تتكون ب المحاسبة قد حد أن   ،التعاريف السالفة الذكر وعلى ضوء
 حلكم ية التيوالمعايير والمعتقدات الرريس والمبادئ والفروض المفاهيم مجموعةيتمثل في  مجال نظري أو إطار فكري

ال مجللمحاسبين، وتعد  أيضا بمثابة المرجع في حل المشاكل التي يواجهونها أثناء أداء مهامهم؛ ومن  المهنية الممارسات
عناصر مختلف يوضح  التاي والشكل واعتراف وعرض وافصاح.  تقييميتجسد في وظارف المحاسبة من عملي تطبيقي 
 .النظرية المحاسبية

 

                                           
 .09، الكويت: ذات السلاسل، ص. نظرية المحاسبة(، 0331الشيرازي )عباس مهدي 1
يع، ، غاة: مكتبة آفاق للطباعة والنشر والتوز نظرية المحاسبة: إطار فكري وتحليلي وتطبيقي(، 6100علي عبد الله شاهين )2

 .01ص.
 .02المرجع نفسه، ص.3
ث، ، الإسكندرية: المكتب اجزامعي الحدير المعايير الدوليةو منظساسيات المحاسبة المالية: من أ(، 6113عطية عبد الحي مرعي )4

 .3ص.
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 عناصر النظرية المحاسبية.: 2شكل رقم 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 .01، الكويت: ذات السلاسل، ص. نظرية المحاسبة(، 0331عباس مهدي الشيرازي ) :المصدر

"الإلمام : على أنهاية للمعرفة المحاسبانطلاقا من عرضنا لمفاهيم كل من المعرفة والمحاسبة، يكننا تقديم تعريف 
بالإطار الفكري المحاسي  والقدرة على توظيف المعلومات المكتسبة وماجها بالخبرات والمهارات اللازمة لممارسة العمل 

 المحاسي  بكفاءة وفعالية".

 : أنواع المعرفة المحاسبيةالمطلب الثاني

إلى خمسة أنواع، ( Marquardtوردت عدة تصنيفات لأنواع المعرفة، فقد تم  تصنيفها حسب ماركارد )
 : 1هي

 )؛معرفة ماذا )أي نوع من المعرفة هو المطلوب 
 )؛معرفة كيف )كيف يجب التعامل مع المعرفة 
 )؛معرفة لماذا )لماذا هناك حاجة إلى نوع معين من المعرفة 
 )؛معرفة أين )أين يكن العثور على معرفة محددة 

                                           
1Marquardt (2006), Building The Learning Organization, USA : Devis-Black Publishing 

Company, P.26. 

 الفروض المفاهيم

 المبادئ
الافصاح -التتحقق -التقويم -القياس  

 

 أدوات التطبيق العملي
اجراءات -أسايب فنية -قواعد -طرق  

 

 الأهداف
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 )معرفة متى )متى تكون هناك حاجة إلى معرفة محددة. 

 : 1( إلى .ZachM.Hصنفها ميشيل زاك ) كما

 )؛معرفة جوهرية )المعرفة الأولية أو الأساسية المطلوبة لأداء المهام 
 )؛المعرفة المتقدمة )المعرفة التي  ك ن من التنافس 
 )المعرفة الابتكارية )المعرفة التي  ك ن من لعب الدور القيادي. 

 :وصنفها البلاوي إلى

 ؛تفاعلات الافراد فيما بينهم( معرفة داخلية )تستمد من 
 )2معرفة خارجية )تستمد من مصادر من خارج بيئة المؤسسة ، 

( في M. Polanyiالذي قد مه ميشيل بولاني ) أن التصنيف الأقدم والأهم للمعرفة هوإلا أنه يكن القول 
ذلك بالقول "أننا إلى فأشار  ،3منتصف ستينيات القرن الماضي، حيث مي ا بين المعرفة الضمنية والمعرفة الصريحة

 .نعرف أكثر مما يكن أن نقول، وأننا يكن أن نعمل أشياء بدون أن نكون قادرين أن نخبر الأخرين عما نعرفه"
وعلى الرغم من أهمية هذا التحديد لنوعي المعرفة إلا أنه لم يحظى حينها بالاهتمام، وكان إيكاجيرو نوناكا 

(I.Nonakaهو أول من أعاد ا )0330م في أواخر عا راسته "الشركات الخلاقة للمعرفة"لأهمية لهذا التمييا في د 
 ويكننا توضيح أنواع المعرفة المحاسبية وفق هذا التصنيف كما يلي:. 4في مجلة هارفرد ليعمال

 الصريحة المحاسبية المعرفة الفرع الأول:
ميا، ولها وجود الموثقة، المرماة، النظامية، والمعبر عنها ك المعرفة الرسَية،تعرف المعرفة الصريحة عموما على أنها:   

مادي )مكتوب، مرسوم، مصور، مطبوع، منطوق،...(، وهي قابلة للقياس والنقل والتعليم والتداول بين الأفراد من 
يضا المعرفة ؛ وتسمى أ5خلال الوثارق ووسارل الإعلام والحركة وتعبيرات الوجه، وتتيح التكنولوجيا حلويلها وتناقلها

لعمل ا المتسربة، لإمكانية تسربها خارج المنظمة، وتأخذ شكل الاستراتيجيات والقواعد والإجراءات المحددة لأداء

                                           
 .21.اجزاارر: الدار اجزااررية، ص، أثر استخدام تكنولوجيا المعلومات في إدارة المعرفة التنظيمية(، 6104جمانة زياد الاعي  )1
 .54، الإسكندرية: دار الوفاء للنشر والتوزيع، ص. إدارة المعرفة في التعليم(، 6112حسن البلاوي )2
  .56، عمان: مؤسسة الوراق للنشر والتوزيع، ص.المفاهيم والإستراتيجيات والعمليات إدارة المعرفة، (6104) حم عبود حم 3 
 .22/28ص.ص.  مرجع سبق ذكره،عليان  ،ريجي مصطفى4
 .602ص. ، مرجع سبق ذكره، لحمر عباس ابن تاج5
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. وقد لاقى هذا النوع من المعرفة الاهتمام الكبير من قبل المؤسسات، حيث سعت إلى بناء نظم بكفاءة وفعالية
 .1يم وتصنيف وتبويب المعرفة الصريحةمعلومات وقواعد بيانات يكن من خلالها تنظ

هيمي للفكر على أنها: " الفهم والإلمام بالإطار المفا المعرفة المحاسبية الصريحةوعلى ضوء ذلك، يكن تعريف 
القياس  مجالات في ،العمل المحاسي  حلكم والطرق والسياسات والمعايير التي والمبادئ والفروض المفاهيمالمحاسي  من 
عايير". والافصاح والتي تم توثيقها من قبل المفكرين والمنظرين والهيئات المهنية والمحاسبية وواضعي الم والعرضوالاعتراف 

 .حسب النظام المحاسي  الماي  وفيما يلي توضيح لمختلف أبعاد المعرفة المحاسبية الصريحة

 قواعد التقييم وفق النظام المحاسبي الماليأولا:

لماي  قواعد عامة وأخرى خاصة لتقييم عناصر الاصول والخصوم والاعباء والمنتوجات،  تضمن النظام المحاسي  ا
ة في لتعدد هذه البدارل أثر على مصداقية ودقة المعلومة المعروض حتى يكون، كما أقر  طرق وبدارل متعددة للتقييم

ظام المحاسي  نصوص عليها في النلمل هذا العنصر، إبراز قواعد التقييم والبدارل اخلاالكشوف المالية. وسنحاول من 
م بعض العناصر على كقاعدة عامة في التقييم، في حين يستند إلى تقيي اتفاقية التكاليف التارلية، والمتمثلة في الماي 

 وفيما يلي توضيح لتفاصيل هذه الطرق: ،أساس القيمة الحقيقية وقيمة الإحاز والقيمة المحينة

العناصــر تقييم ل حســب النظام المحاســي  الماي ، تشــكل اتفاقية التكلفة التارلية القاعدة العامة التاريخية: التكلفة  .0
 صولالأعلى: " تقيد في المحاسبة عناصر  042-18ي من المرسوم التنفيذ 02المقيدة في الحسابات. وقد نصت المادة 

د تاريخ معاينتها لتارلية على أســـــــــــاس قيمتها عنعباء وتعرض في القوارم المالية بتكلفتها االأوالخصـــــــــــوم والمنتوجات و 
 .2خذ في الحسبان أثار تغيرات السعر أو تطور القدرة الشرارية للعملة"الأدون 

ول حد صــالأبتطبيق أســاس التكلفة التارلية على عناصــر  :3كمايلي،قد تناول الشــيرازي التكلفة التارليةو 
ل الحصـــول التي تتحملها المؤســســـة في ســـبي الإقتصـــاديةصــل على أســـاس التضـــحيات الأأن هذا المبدأ يتطلب إثبات 

أما عند تطبيقه على عناصــــــر الخصــــــوم حد أن أســــــاس التكلفة التارلية يتطلب إثبات الخصــــــوم على أســــــاس  ؛عليه
 القيمة الحالية للمبالغ التي ينتظر دفعها في تاريخ السداد.

                                           
 .26ص. جمانة زياد الاعي ، مرجع سبق ذكره،1
 56الصادر بتاريخ  026-10من المرسوم التنفيذي رقم  06المادة  ،(6118ماي  68) 62ة رقم اجزريدة الرسَية للجمهورية اجزاارري2

 .06 .ص ،00-12المتضمن تطبيق أحكام القانون رقم  5110ماي 
 .900 .، صمرجع سبق ذكره، عباس مهدي الشيرازي3
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المحدد لقواعد التقييم والمحاســـــبة ومحتوى ، 6118جوان  62لمؤرخ في من القرار ا 6.006قد تناولت الفقرة و 
  :1كما يلي  ،الكشـــوف المالية وعرضـــها، وكذا مدونة الحســـابات وقواعد ســـيرها، التفاصـــيل المتعلقة بالتكلفة التارلية

ت، عقب خصــــــــم تتألف التكلفة التارلية للســــــــلع والممتلكات المقيدة في أصــــــــول المياانية عند إدراجها في الحســــــــابا
وذلك  ،الرســــــوم القابلة للاســــــترجاع، والتخفيضــــــات التجارية والنايلات في الســــــعر وغير ذلك من العناصـــــــر المماثلة

 تي:الآحسب 

 ؛تكلفة الشراءمتلكات المكتسبة بمقابل ماي ، ببالنسبة للسلع والم 
 ؛سهامالإقيمة لممتلكات المستلمة ك سهام عي ، ببالنسبة للسلع وا 

  ؛ة في تاريخ دخولهايقيلقيمة الحقبا ،للسلع والممتلكات المكتسبة مجانابالنسبة 

 ة يقيقيمة الحقشـــــــابهة بالتصـــــــول غير المالأتســـــــجل  ،بالنســـــــبة للســـــــلع والممتلكات المكتســـــــبة عن طريق التبادل
 ؛سابية ليصول المقدمة للمبادلةبالقيمة المح تماثلةصول المالأليصول المستلمة، وتسجل 

 الإنتاج ، بتكلفةع والممتلكات أو الخدمات التي ينتجها الكيانبالنسبة للسل. 

يم الإرادات الناجمة عن بيع أو تقديم يتقمن القرار المذكور ســــــــــــابقا، على أن  9.000كما نصــــــــــــت الفقرة 
يكون بالقيمة الحقيقية للمقابل المســـــــتلم أو المطلوب اســـــــتلامه في تاريخ إبرام  خدمات وغيرها من الأنشـــــــطة العادية

 .   المعاملة

 :2ما يلي لىع النظام المحاسي  الماي  نصفقد  ،الإنتاجتكلفة الشراء  وتكلفة أما بخصوص كيفية احتساب 

 :العملية  جراءإكلفة شــراء أصــل ماي ، ســعر الشــراء الناجم عن اتفاق الطرفين في تاريخ تتســاوي  تكلفة الشــراء
التي لا تســــــترجعها  خرىالأبعد طرح التنايلات والتخفيضــــــات التجارية، وإضــــــافة الحقوق اجزمركية والرســــــوم اجزبارية 

عه موضــع صــل الماي  ووضــالأدارة اجزبارية، وكذلك المصــاريف المقدمة مباشــرة للحصــول على مراقبة الإ ىالمؤسـســة لد
 ؛الإستخدام

 :كلفة شـــــــراء المواد المســـــــتهلكة والخدمات المســـــــتعملة اســـــــلعة أو خدمة م جإنتا تســـــــاوى تكلفة  تكلفة الإنتاج ،
ء المباشـــــــــرة وغير عباالأ أي، الإنتاجخرى الملتام بها خلال عمليات الأمضـــــــــافا إليها التكاليف  ،الإنتاجلتحقيق هذا 

ء اســـــتعمال قدرات بطة بســـــو عباء المرتالأالمباشـــــرة التي يكن ربطها من الوجهة المعقولة بالســـــلعة أو الخدمة المنتجة، و 
 صول المالية. الأأصل من  إنتاج أي)تدني النشاط( عند حلديد كلفة  الإنتاج

                                           
المتضمن قواعد التقييم  5110جويلية  56(، القرار الصادر بتاريخ 5112مارس 52) 03اجزريدة الرسَية للجمهورية اجزااررية رقم 1

 .7 .ص، والمحاسبة ومحتوى القوارم المالية وعرضها وكذا مدونة الحسابات وقواعد سيرها
 .12.المرجع نفسه، ص2
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ء وتعرف القيمة العادلة ليصـــل على أنها: "ذلك المبلغ الذي يتم بواســـطته بيع أوشـــرا العادلة )الحقيقية(:القيمة  .5
الأصــــــــــــــل من خلال عمليـة تبادلية حقيقية بين أطراف مطلعة وراغبة في التبادل، بعيداي عن ظروف التصــــــــــــــفية، وفي 

اده من خلال عملية يتم ســـدأوالمبلغ الذي  ،القيمة العادلة للخصـــم على أنها تلك القيمة التي تســـتحق رفالمقابل تع
تبادلية حقيقية بين أطراف راغبة في العملية، مع إســبعاد أثر التصــفية، ويتم تقدير القيمة العادلة لأي بند من خلال 

شــــــــــــكل لقيمة العادلة للبند بالأســــــــــــعار المعروضــــــــــــة أو المطلوبة، وفي حالات عدم توفر هذه الأســــــــــــعار فيتم حلديد ا
ن بين صــــــــل به أو تســــــــديد ديالإالعادلة على أنها: " المبلغ الذي يكن أن تتم مبادلة كما تعرف القيمة . 1"تقديري

 بما وأ نقدا عنه المعبر المبلغ" :على أنها. وتعرف أيضــا 2أطراف مطلعة وراغبة في التعامل، وعلى أســاس تجاري بحث"
 معلومات نهمام كل لدى ويتوفر ،راغب مشــتر إلى راغب بارع من ما أصــل ملكية انتقال به يتم الذي يعادل النقد

. كما تعرف على أنها: "مبلغ 3"الإكراه من نوع لأي منهما أي ولالضــــــع الصــــــلة، ذات الحقارق كافة عن معقولة
 .4"الراغبة فالأطرا بين الراهن الوقت في حلدث التي الصفقة في أوبيعه شراءه يكن الذيالأصل أو الالتاام 

لمحددة بين او قيمة أصل أو خصم   على أنها: القيمة العادلةتعريف يكن  وعلى ضوء ما سبق من تعاريف،
 .نهم من ذلكك  طرفين، بارع ومشتري، راغبين في الصفقة ولديهم كافة المعلومات التي  ُ 

بين  حسب النظام المحاسي  الماي  ف ن  القيمة القابلة للتحصيل ُ ثل القيمة الأعلى :القيمة القابلة للتحصيل. 8
 ن البيع الصافي والقيمة النفعية، وفيمايلي لتوضيح لهما:ثم

 صـــول عليه الحغ الممكن المبل": يعرف ثمن البيع الصـــافي حســـب النظام المامحاســـي  الماي  على أنه :ثمن البع الصــافي
 راضــــــــيتضــــــــمن ظروف المنافســــــــة العادية بين أطراف على علم تام ودراية و  معاملة عند إبرام أية من بيع أي أصــــــــل

  ؛5"منقوصا منه تكاليف الخروج

                                           
، أثر توجه معايير المحاسبة نحو القيمة العادلة على الخصائص النوعية للمعلومات المحاسبية في ظل (6113) إبراهيم صالح رضا1

 .55.ص ،، جامعة الإسكندرية، العدد الثانيوالبحوث العلميةمجلة كلية التجارة الأزمة المالية العالمية، 
التأصيل النظري للممارسات المهنية المحاسبية، في مجالات: القياس، العرض والإفصاح، ، (6118)محمد مطر وموسى السويطي 2

 .034دار وارل للنشر، الطبعة الثانية، ص. 
أطروحة  ،، تقييم المؤسسات ودوره في اتخاذ القرار في ظل التحولات الاقتصادية بالجزائر(5117/5110) سويسي هواري3

 .51جامعة اجزاارر، ص.  ،دكتوراه
4Guillaume Plantin, Haresh Sapra, Hyun Song Shin )6118( : Comptabilisation en juste valeur 

et stabilité fi nancière. Banque de FranceRevue de la stabilité financière N° 12 – Valorisation 

et stabilité financière ,p.p. 93/103. 
 .12مرجع سابق، ص. (، 5112مارس 52) 02اجزريدة الرسَية للجمهورية اجزااررية رقم 5
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 ات تقــدير لتنـاول النظـام امحـاســــــــــــــي  المـاي  القيمــة النفعيـة من خلال التعريف التـاي : "القيمـة المحينـة  النفعيـة: القيمـة
 .1"اية مدته النفعيةفي نه نهالتنازل ع والنقدية المستقبلية المنتظرة من إستعمال الأصل بشكل متواصل  التدفقات

م المحاســـــــي  الماي  في حالات عدم القدرة على حلديد ســـــــعر البيع الصـــــــافي لأي أصـــــــل، باعتبار قيمته وقد سَح النظا
 القابلة للتحصيل مساوية لقيمته النفعية.

 :2ولتحقيق أحسن تقدير للقيمة الحالية ليصل يجب توفر أربعة شروط، وهي 

  ؛الأصلالتنبؤ بالتدفقات النقدية التي يكن أن تتحقق من خلال إستخدام 

 ؛حصر التدفقات النقدية المتوقعة في كل فترة مالية من حياة الأصل 

 ؛التنبؤ بعدد السنوات المتوقع أن يبقى فيها الأصل صالحا للإستخدام 

 .إختيار معدل فاردة مناسب 

 النظام المحاسبي المالي  وفقوالاعترا   دراجالإ دقواع :ثانيا
يكن توضـــــــــــيح الاحكام والقواعد التي تناولها النظام المحاســـــــــــي  الماي  فيما لص إدراج عناصـــــــــــر الأصـــــــــــول    

 :3فيما يليوالخصوم والأعباء والمنتجات في الحسابات 

 :اسابات عندمالحعباء والمنتجات في الأصول والخصوم و الأيدرج عنصر 

 ؛نلكياا أو متأتية منه، إلى ترتبط به منفعة اقتصادية مستقبليةأية  يكون من المحتمل أن تعود 
 اكان للعنصر كلفة أو قيمة يكن تقييمها بصورة صادقةإذ. 

نشــــــــــــــطة العادية المتأتية من بيع ســــــــــــــلع أو ممتلكات عندما تتوفر الأمنتجات  تدرج في الحســــــــــــــاباتيجب أن 
 الشروط التالية:

  ؛ت الصلة بملكية السلع والممتلكاتالمشتري المخاطر والمنافع الهامة ذا إلىأن يكون الكيان قد حول 

 ؛أن لا يبق للكيان دخل لا في تسيير ولا في مراقبة السلع المتنازل عنها 
  ؛صادقةنشطة العادية بصورة الأأن يكون بالمقدور تقييم مبلغ منتجات 
  ؛بالصفقة طةعلى منافع اقتصادية مرتب الكيان صولحأن يكون من المتوقع 

                                           

 .12، ص. مرجع نفسه1 
 .519 .ص ،، الطبعة الأولىوالتوزيع، عماندار الثقافة للنشر ، نظرية المحاسبة، (6112)ومأمون حمدان القاضي  حسين2
 .12 .مرجع سابق، ص(، 5112مارس 52) 02اجزريدة الرسَية للجمهورية اجزااررية رقم 3
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 الفعلية او المتوقعة المتعلقة بالمعاملة بصورة صادقة فيلاكتمكان تقييم اللإأن يكون با. 

 وتتمثل المنتجات المتأتية من استعمال أطراف أخرى لأصول المؤسسة فيما يلي:

 ؛فوارد مدرجة في الحسابات تبعا للامن المنصرم وللمردود الفعلي ليصل الماي  المستعمل 
  ؛اكتسابها تبعا للاتفاقات المبرمةإيجارات وأتاوى مدرجة في الحسابات كلما تم 
 ؛ون في تلك الحصصاهمحصص مدرجة في الحسابات عندما يثبت حق المس 
  عبــاء المبينــة بوضــــــــــــــوح من حيــث هــدفهــا والتي تجعلهــا حوادث طرأت أو جــار حــدوثهــا من قبيــل الأيترتــب عن

 .حتمال تكون أرصدةالإ

 الماليقواعد العرض والإفصاح وفق النظام المحاسبي ثالثا: 
كل من العرض والإفصــــــــاح من خلال تقديم الكشــــــــوف المالية وتوضــــــــيح الحد النظام المحاســـــــي  الماي   تناول 

الأدنى من المعلومات التي حلتويها وكيفية عرضــــــــها، مع فرض مكملات الإعلام التي من الضــــــــروري الإفصــــــــاح عنها 
المحدد  6118جويلية  62رار المؤرخ في من الق 0.601الفقرة  خدمة لمســــــــتخدمي الكشــــــــوف المالية، حيث تناولت

جب الية الواالكشــــوف الم، لقواعد التقييم والمحاســــبة ومحتوى الكشــــوف المالية وكذا مدونة الحســــابات وقواعد ســــيرها
للظام المحاســـــــي  الماي  على: مياانية، حســـــــاب النتارج، ســـــــيولة  التي تخضـــــــع إعدادها ســـــــنويا من طرف الكيانات الإ

الأموال الخاصــة، بالإضــافة إلى ملحق يبين القواعد والطرق المحاســبية المســتعملة ويوفر معلومات مكملة الخاينة، تغير 
 :ييكن توضيح هذا فيما يلللمياانية وحساب النتارج، و 

تصــف المياانية بصــفة منفصــلة عناصــر الأصــول وعناصــر الخصــوم، والحد الأدنى لما يجب أن يعرض فيها : الميزانية .0
 العناصر التالية: ة وبصورة منفصل

 يجب عرض التثبيتات المعنوية والعينية والاهتلاكات والمسـاهمات والأصول المالية والمخاونات بالنسـبة لصصـول ،
ة والابارن والمدينين الآخرين والأصــــــول الأخرى المماثلة وأرصــــــد ()مع  يييا الضــــــرارب المؤجلةوأصــــــول الضــــــريبة 

الخاينة؛

 يجب عرض رؤوس الأموال الخاصــــة بالتفصــــيل مع  ييا رأس المال الصــــادر من احتياطات بالنســــبة للخصــــوم ،
مع )والنتيجة الصـــــافية والعناصـــــر الأخرى والخصـــــوم غير اجزارية والموردون والدارنون الآخرون وخصـــــوم الضـــــريبة 

 البة؛ والمرصودات ليعباء والخصوم المماثلة من أرصدة الخاينة الس ( يييا الضرارب المؤجلة

هو بيان ملخص ليعباء والمنتوجات المنجاة من طرف الكيان خلال الســــــــــــــنة المالية، دون : حســـــــــــا  النتـائج .6
الأخذ بعين الاعتبار تاريخ التحصــــــيل أو ســــــحب المنتوجات والأعباء والمعلومات الدنيا الواجبة التقديم في حســــــاب 

المالية وأعباء المســـــــــــــتخدمين والضـــــــــــــرارب والرســـــــــــــوم  النتارج هي: منتوجات الأنشـــــــــــــطة العادية والمنتوجات والأعباء
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والتســـــديدات المماثة ومخصـــــصـــــات الاهتلاك وخســـــارر القيمة التي تخص التتثبيتات العينية والمعنوية ونتيجة الأنشـــــطة 
 العادية والنتيجة الصافية للفترة قبل التوزيع والنتيجة الصافية لكل سهم بالنسبة لشركات المساهمة؛

الموجودات المالية، حيث تقســــــــم حســــــــب  جمداخيل ومخار جدول ســــــــيولة الخاينة يقد م : ينةســــــيولة الخز  جدول .9
 :1منشئها إلى

  ات وغيرها من نشــطة التي تتولد عنها منتجالأنشــطة التشــغيلية: وتشــمل جميع الأالتدفقات النقدية المتولدة عن
 ؛ستثمار ولا بالتمويللإمرتبطة با على ألا تكوننشطة الأ

  ن بيع أصــول موال عالأســتثمارية: وتشــمل عمليات ســحب وحلصــيل الإنشــطة الأالتدفقات النقدية المتولدة عن
 ؛الآجلمالية طويلة 

  ركة نشــــــــــطة جميع العمليات التي لها علاقة بحالأالتدفقات النقدية المتولدة عن أنشــــــــــطة التمويل: وتشــــــــــمل هذه
 موال سواء كانت أموال خاصة أو قروض.الأ

تي يعبر المالية الموال في المؤســــســــة خلال الســــنة الأ: هو بيان يلخص حركة رؤوس  الأموال الخاصـــةجدول تغير .5
 :2، ويتضمناعنه
 ؛النتيجة الصافية للسنة المالية 
  ؛حركات رأس المال سواء زيادة أو نقصان 
  ؛مكافآت رأس المال 
 ؛نواتج وأعباء سجلت مباشرة في رأس المال 
 أو تصحيح أخطارها أثر مباشر على رأس المال تغيرات في الطرق المحاسبية. 

وتجدر الإشارة إلى ضرورة توفر الكشوف المالية على معلومات تسمح بإجراء مقارنات بين السنة المالية الحالية 
والسابقة حسب كل بند من بنود الكشوف المذكورة سابقا مع ضرورة تطبيق الأحكام الخاصة بضمان اجراء هذه 

 المقارنات. 

 :ملحق الكشو  المالية  .5
من القرار المذكور سابقا، يشتمل ملحق الكشوف المالية على المعلومات المهمة لفهم  621.0حسب الفقرة 

 :3بنود الكشوف المالية، ويكن عرضها فيمايلي

                                           
 ،اارريةمكتبة الشركة اجزاجزاارر: اجزاء الأول، ، محاسبة المؤسسة طبقا للمعايير المحاسبية الدولية، (6118) شعيب شنوف1
 .81.ص

 .80. نفسه، صلمرجع ا 2

 .62مرجع سابق، ص. (، 6113مارس 64) 03اجزريدة الرسَية للجمهورية اجزااررية رقم 3
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  ؛الكشوف الماليةالقواعد والطرق المحاسبية المعتمدة لمسك المحاسبة وإعداد 
  المياانية وحساب النتارج، وجدول سيولة الخاينة وجدول تغير الأموال لحسن فهم  الضروريةعلام الإمكملات

 ؛الخاصة

  املات التي وكذلك المعالكيانات المشاركة والمؤسسات المشتركة والفروع أو الشركة الأم، المعلومات التي تخص
 ؛حصلت مع هذه الكيانات أومسيريهايحتمل أن تكون 

  ؛صورة وفية لإكتسابالمعلومات ذات الطابع العام أو التي تخص بعض العمليات الخاصة اللازمة 

  الأحداث التي طرأت بعد تاريخ إقفال السنة المالية والتي لم تؤثر في وضع الأصل أو الخصمن يجب الإفصاح
 ا الكشوف المالية. عنها في الملحق إذاكانت ذات أهمية، ويكن أن يؤثر إغفالها في قرارات مستخدمو 

 : 1هناك معياران أساسيان يسمحان بتحديد المعلومات المطلوب إظهارها في الملحقو 

: الطابع الملارم للإعلام وهذا يعنى أن تكون المعلومات الواردة في الملحق مفسرة وموضحة المعيار الأول
 ساسيةالأللمعلومات الواردة في القوارم المالية 

 رورية لتقديها.ية نسبية وضأهمالنسبية وتع  أن تكون المعلومات الواردة في الملحق ذات  هميةالأ: المعيار الثاني

 الضمنية المحاسبية المعرفة  الفرع الثاني:
المعرفة الضمنية قدية قدم البشر، وهي متأصلة في حقول المعرفة الأساسية. وتتضمن هذه المعرفة الحدس   

هي وثقة وذاتية، فمعرفة غير رسَية وغير . كما تعتبر م2ةالأفراد المتراكمة جراء الخبر قيم ووجهات النظر والمعتقدات و 
تهتم بكل ما يتعلق بالمهارات الشخصية من خبرة وحدس وأفكار ومهارات ومعتقدات وقيم، وهذا النوع من المعرفة 

( wiig.وقد عرفها ويغ )3الأخرى المؤسساتخصوصيتها عن للمؤسسة يصعب تناقلها وقياسها، كما أنها تعطي 
ا: ها مع دراكية ومعرفة سلوكية، والتي لا يسهل تقاسَإفس الفرد من معرفة تقنية ومعرفة ن في ن"ما يكمُ  على أنه 

 المعرفة الضمنية تتألف من بعد إدراكي يتمثل في . والملاحظ من هذا التعريف أن  4الآخرين، أو نقلها إليهم بسهولة"
 منطقي وعلمي، وبعد تق  يظهر في صور مهارات عمل وبعد سلوكي يبرز في التحلي القدرة على التفكير بشكل

                                           

 .98، ص. مرجع نفسه1 
كفاءة القرار الاستراتيجي في إطار استراتيجيات التدفق المعرفي وآليات ، )2016(مظفر أحمد حسين سليمان الشاهري  2 

 .8. للتنمية الإدارية، ص، القاهرة: منشورات المنظمة العربية التنسيق المنظني
3Marquardt (2006), Building The Learning Organization, USA : Devis-Black Publishing 

Company, P.26. 
4Wiig karl (2003), knowledge management fondations, Arlington Schema Precess, P.11. 
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بالمئة تقريبا من المعرفة في المؤسسة هي معرفة ضمنية  81 ( إلى أن  Daftبالقيم والسلوك الأخلاقي. ويشير دافت )
 .1والتي يطلق عليها راس المال الفكري

ة أو على أنها: "مايج من المهارات الإدراكيتعريف المعرفة المحاسبية الضمنية وعلى ضوء ما سبق، يكن 
التي تقنية ت الهارالماالذهنية والتي تشير إلى قدرة المحاسب على التفكير العقلاني والاعتماد على التحليل العلمي، و 

يتحلى بها المحاسب  والسلوكيات التيتتمثل في القيم والأخلاقيات التي سلوكية العناصر التشير إلى مهارات العمل، و 
 ". لأداء مهامه بفعالية

 خلال من (International Federation of Accountants) للمحاسبين الدوي  الاحلاد وقد ساهم
الأدوار  أداء على خصيةبالقدرة الش المعايير التي تعنى من مجموعة صدارفي إ المحاسي  للتعليم الدولية مجلس المعايير

 ذلك تتجاوز بل والإجراءات والحقارق والمفاهيم والمعايير بالمبادئ المعرفةعلى  فقط تقتصر فلا ،المحاسبين من المطلوبة
ية(. وتتمثل والأخلاقيات والسلوكيات المهنية )معرفة ضمن والقيم المهنية، المهارات التقنية، وتطبيق الكفاءة دمج إلى

 :2أهم هذه المعايير في

 : المهنية المهارات-أولا
رها في المحاسبين، المهنية التي يتعين تواف المهارات من مجموعة المحاسي  لتعليم الثالث الدوي  المعيار يوضح

 ؛وتشمل المهارات التالية: المهارات الفكرية ومهارات التواصل والاتصال والمهارات الشخصية والمهارات التنظيمية

وتشير إلى قدرة المحاسب على التفكير المنطقي والعقلاني والاعتماد على التحليل العلمي المهارات الفكرية:  .0
 حلديدى عل لقدرةالتشخيص المشكلة وحلليلها ومعرفة أسبابها واتخاذ القرار باختيار الحل المناسب لها. وتشمل: 

تقييمها واختيار اتخاذ القرار بناء على حلديد البدارل و  على القدرة المختلفة وحلليلها، مصادرها من وحلصيل المعلومات
 لتفكيراالبديل المناسب منها، القدرة على حلديد أسلوب صناعة القرار المناسب )فردي أو جماعي(، القدرة على 

رارات ألوفة )اتخاذ قغير الم المشاكل على حل والقدرة النقدي والتفكير الإبداعي في حل المشكلات، والتحليل المنطقي
 ؛غير مبرمجة(

                                           
 .26جمانة زياد الاعي ، مرجع سبق ذكره، ص. 1
 راجع:2

 .54/42، ص.ص. محاسبينلل، نيويورك: الاحلاد الدوي  (6102 إصداردليل بيانات معايير التعليم الدولية ) -
 .02، عمان: اليازوري، ص.أساسيات المعرفة المحاسبية (،5112)طلال محمد اجزجاوي  -
وإبراهيم ولد محمد فال ، ترجمة: أحمد كاجيجي نظرية المحاسبة (،5101)ريتشارد شرويدر، مارتل كلارك، جاك كاثي  -

 .21والكيلاني عبد الكريم الكيلان، الرياض: دار المريخ، ص.
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يق العمل والتواصل بفعالية مع الآخرين لتحق وتشير إلى قدرة المحاسب علىوالاتصال:  التواصل مهارات  .5
على القيام بالعمل اجزماعي وسيادة روح الفريق، القدرة على اختيار  القدرة تشمل المصلحة العامة للمؤسسة. وهي

استخدام لغة اتصال واضحة ومفهومة خاصة مع الأشخاص المختلفين لغويا وسيلة الاتصال المناسبة، القدرة على 
لتوصل إلى التفاوض والتشاور ل على القدرة، الانصات لإدراك وفهم وتدبر ما يقوله المتكلم، القدرة على وثقافيا

 الحلول المناسبة، القدرة على التأثير في سلوك الآخرين نحو حلقيق الأهداف التنظيمية المسطرة؛

 وتتعلق باتجاهات وسلوك، تؤسس هذه المهارات قاعدة لبناء كل المهارات الأخرى: الشخصية المهارات .3
 لى حلديدع القدرة الذاتية لتحسين الأداء، الإدارةالقدرة على  على التعلم الذاتي، القدرة تشمل وهيالمحاسب. 
 القدرة وأيضا محددة، أوقات في بالالتاامات للوفاء العمل تنظيم على القدرة المحدودة، الموارد حدود في الأولويات

 الانفتاح على المحيط والقدرة على استغلال فرصه؛  الأعمال، بيئة مستجدات والتكيف مع التنبؤ على

وتشير إلى قدرة المحاسب على العمل بفعالية داخل المؤسسة للحصول على أفضل النتارج، المهارات التنظيمية:  . 4
 ارسة الوظارف الإدارية من تخطيط وتنظيم وتوجيه ورقابة لتحقيق الأهداف التنظيمية المسطرة.وذلك من خلال مم

وتشمل: القدرة على التخطيط الاستراتيجي، القدرة على التنظيم اجزيد لموارد المؤسسة لتحقيق الأهداف التنظيمية 
قدرة على رة على الالتاام بما تم التخطيط له، البفعالية، القدرة على قيادة الأفراد نحو احاز الأهداف المسطرة، القد

القيام بعملية الرقابة للتأكد من مدى الالتاام بما تم التخطيط له وتبعا لمعايير مناسبة محددة سلفا، القدرة على تطبيق 
 مختلف التقنيات الكمية وتكنلوجيا المعلومات لتحسين عملية اتخاذ القرار.

  والسلوكيات المهنية:القيم والأخلاقيات  -ثانيا
توجب على من الأخلاقيات والسلوكيات المهنية التي ي مجموعة المحاسي  للتعليم الرابع الدوي  المعيار يوضح 

 تتمثل في: الحكم المه  والتصرف بطريقة أخلاقية حلقق المصلحة العامة، و المحاسبية و  المحاسبين التحلي بها للممارسة 

 قد : ويتمثل الشك المه  في  تع المحاسب بذهنية متسارلة، والتنبه للظروف التيالمهنيالشك المهني والحكم  .0
: و احتيالية، وتقييم الأدلة بانتقادها، ويشملأتشير إلى احتمال وجود أخطاء جوهرية سواء كانت غير مقصودة 

يتمثل في استخدام أما الحكم المه ، ف التحلي بذهنية نقدية لتقييم المعلومات المالية وغيرها من البيانات ذات الصلة؛
المحاسب للمعرفة والخبرة ذات الصلة لاتخاذ القرارات المناسبة، ويشمل: حلديد وتقييم البدارل وفق أسس موضوعية 

 وعلمية لاختيار البديل المناسب؛

ايير السلوكية التي والمعتشمل الأخلاق المهنية المحاسبية كلا من المعايير الاجتماعية للسلوك : المبادئ الأخلاقية .6
ءة وتتمثل في حللي المحاسب بالنااهة والموضوعية والسرية )السلوك الأخلاقي( إلى جانب الكفاتتعلق فقط بالمهنة، 

 وأيضا بذل العناية اللازمة واللباقة والاحترام والمسؤولية والموثوقية )الأسلوب المه (؛ ،المهنية
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( لى حللي المحاسب بالمسؤولية الاجتماعية )إدراك ومراعاة المصلحة العامة مثلا: ويشير إالالتزام بالمصلحة العامة .9
والحوكمة الرشيدة، إلى جانب القدرة على حلليل العلاقة المتبادلة بين الأخلاقيات والقانون، وأيضا القدرة على 

 تشخيص تبعات السلوكيات غير الأخلاقية بالنسبة ليفراد والمهنة وابتمع كافة.

 :0رقم كن توضيح الفرق بين نوعي المعرفة المحاسبية الصريحة والضمنية في اجزدول وي

 الفرق بين المعرفة المحاسبية الصريحة والضمنية.: 1جدول رقم 

 المعرفة المحاسبية الصريحة المعرفة المحاسبية الضمنية
 رسَية غير رسَية 
 قابلة للقياس يصعب قياسها

 أفكار وخبرات في لكنها متجسدة غيرموثقة
 وقيم وأخلاقيات المحاسبين ومهارات

في مصادر مختلفة تنظم الفكر المحاسي   موثقة
 والممارسات التطبيقية المتعلقة به.

 اسبينخبرات المح في متضمنةتناقلها لكونها  يصعب
 وعقولهم

ل كاعلى أش مدونة المحاسبين بين تناقلها سهولة
 متنوعةمادية 

 يكن الحصول عليها انفراديا الاجتماعي عليها بالتفاعل الحصوليكن 

 المراجع ذات الصلة. بعض: من إعداد الباحث بالاعتماد على المصدر

 : خصائص المعرفة المحاسبيةالمطلب الثالث
 :1نذكر منها ،المحاسبية بمجموعة من الخصارص المعرفةتتصف 

 عمليات تراكم المعرفة المحاسبية ونشرها واستخدامها وتجديدها وتطويرها تكون ويقصد به أن   :التنظيم المنهجي
وفق آليات عمل منهجية وعلمية مدروسة وواضحة، وذلك للوصول إلى معلومات محاسبية علمية منطقية ثابتة 

 وموحدة، تتصف بالخصارص النوعية المطلوبة؛ 
 فاردتها مما  أثبتتد من عناصر الفكر والتطبيق قفي المحاسبة أن  كثيرا  الاستمرارية: تع  الاستمرارية والاستقرار

أدى إلى استقرارها واستمراريتها في التطبيق حتى اليوم، على الرغم من أنها تعود إلى تاريخ نشأة المحاسبة، وأصبح 
بالتاي  الخروج عنها أمر يصعب قبوله، وتتمثل هذه العناصر في: المبادئ والفروض والمفاهيم والبديهيات المحاسبية 

ل في لذلك يتم استمرار العمل بها، وتتميا خاصية الاستمرارية بجوانب إيجابية تتمثذات المنفعة في الواقع العملي، 

                                           
 .02ص. ، مرجع سبق ذكره، فتيحة صافو1
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لفكر ، وجوانب سلبية تتمثل في ما قد يترتب عليه من جمود لم الخبرات وازدياد النمو المعرفيالحفاظ على تراك
 والممارسة؛

 لوم الاجتماعية، فالمعرفة عتبارها من الع: تستجيب المحاسبة للتغيرات الاقتصادية والاجتماعية باالقابلية للتغير
تجسد ديناميكية المحاسبة والقدرة على مواكبة التطور الذي تشهده بيئة الأعمال الاقتصادية والاجتماعية، إلا أن 

ل قاطع فكثيرا من يتم بعد التأكد من ضرورته بشك لأنه لم ،التغيير في المحاسبة يتميا بالبطء الشديد والمتحفظ
 الأساليب المحاسبية المتداولة حالياي لم تكن معروفة لدى ابتمع من قبل، وهو ما يفسر التطورات التي يتوقعالأفكار و 

 حدوثها على النموذج المحاسي  في المستقبل؛
 المحاسبة ما هي إلا نشاط خدمي، وظيفتها توفير معلومات كمية، أساسا ذات طبيعة مالية، القابلية للتجديد :

ني أن تكون نافعة لصنع القرارات الاقتصادية، أي الخيار العقلا من المستهدفالاقتصادية، والتي بشأن الكيانات 
ة لذلك تتطور عناصر المحاسبة عبر الامن من خلال تراكم المعرفة المحاسبي ،من بين بدارل أو مسارات العمل المتاحة

حقيق تلك عارف المتاحة لتتناوله الم لمن خلاأنشطة متنوعة، وذلك بتفعيل دور البحث العلمي  عبروتجددها 
بر عمليات دورية لا تتوقف عند حد معين، َّ أي أنها دارما تتطور وتتجدد ع افالمعرفة المحاسبية بطبيعتها إذت. الغايا

أن  الغرض من هذه الممارسة إلى  (Yuji Ijiriيشير إجيريي يوجي ) ،يرافق كل منها مجموعة أنشطة. وفي هذا ابال
يه الانتباه في حالة وجود حاجة ماسة لإجراء التغييرات، ومتى تكون هذه التغييرات المطلوبة ذات منفعة هو توج

لعملي المتعارف ا إلى أن  الاعتماد على المنهجولها فرصة كبيرة في التطبيق العملي. ولابد للإشارة في هذا السياق، 
لبحث لفكر المحاسي ، لأنه بذلك لا يشجع على اعليه كأسلوب وحيد للمبادئ المحاسبية سيؤدي إلى تجميد ا

العلمي ويتعارض مع متطلبات التجديد لما هو معمول به، ويجعل مقومات النظرية المحاسبية غير قابلة لمواكبة التغير 
 .المستمر والمتجدد للظروف الاقتصادية والاجتماعية
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 : ماهية جودة المعلومة الماليةالمبحث الثاني
المعلومـة المـاليـة أحـد أهم المرتكاات التي يعتمـد عليهـا أصــــــــــــــحاب المصــــــــــــــلحة الداخلية والخارجية تعتبر جودة 

ة  ك ن من الاســــــتجابة بفعالية للتغيرات المســـــتمرة والســــــريعة التي تشــــــهدها بيئ ،للمؤســـــســــــة في اتخاذ قرارات رشـــــيدة
ن خلال فعة لمعلوماتها المالية مالأعمال. ومن هذا المنطلق، أصــــبحت المؤســــســــات تســــعى دوما إلى حلقيق صـــــفة المن

 .روضةالتي تعد  بمثابة معايير حلدد على أسـسها درجة جودة المعلومة المالية المع ،الحرص على توافر الخصـارص النوعية
 علقة بالمعلومة المالية وجودتها.وللإحاطة أكثر بهذا اجزانب، سنحاول استعراض أهم التعاريف المت

 ية حول جودة المعلومة المالية: مفاهيم أساسالمطلب الأول

ســـــنحاول من خلال هذا المطلب، توضـــــيح مفهوم المعلومة المالية وجودتها من منظور مختلف المداخل ذات 
 الصلة.

 مفهوم المعلومة الماليةالفرع الأول: 
لعديد احظيت المعلومة المالية باهتمام العديد من الباحثين والممارســـــــــين على حد ســـــــــواء، وقد حم عن ذلك 

من التعاريف لتوضـــــــــــيح معالمها، فقد عرفت على أنها:"المنتج النهاري لنظام المعلومات المحاســـــــــــي ، فهي بيانات  ت 
اذ القرارات مما تســــاعد في قدرة مســــتخدميها على اتخ ،معاجزتها وتشـــغيلها لتعبر عن أحداث ووقارع اقتصــــادية فعلية

ت الكمية وغير الكمية التي تخص الأحداث الاقتصــــــــــــادية التي تتم ، كما عرفت على أنها: "كل المعلوما1المناســــــــــــبة"
معاجزتها بواســــطة نظم المعلومات المحاســــبية في القوارم المالية المقدمة للجهات الخارجية وفي خطط التشــــغيل والتقارير 

 والمالية تصـــاديةالاق ثالمتعلقة بالأحدا وغيرالمالية المالية البيانات كل. وعرفت أيضـــا على أنها:"2المســـتخدمة داخليا"
عرض  ، قياس،عترافا) الثلاث ممارسـة وظارفها المالية المحاسـبة مهنة خلالها من تتمكن التي الوسـيلة  ثلو  للمنشـأة،
داخلية  هاتج طرف من تســــــتخدم حيث والقوارم، بالتقارير ممثلة معلومات إلى البيانات تلك بتحويل) وافصـــــاح
 .3رشيدة" قرارات لاتخاذ وخارجية

                                           
، الإسكندرية: دار اجزامعة اجزديدة للنشر، اقتصاديات نظم المعلومات المحاسبية(، 6116صلاح الدين عبد المنعم مبارك )1

 .69ص.
الإصلاح المحاسبي بالجزائر وأثره على تحسين جودة المعلومة المالية لاتخاذ القرار في ظل (، "5107/5100)هجيرة بوزوينة، 2

 .008ص.  ،، كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير5"، أطروحة دكتوراه، جامعة البليدة المعاييرالدولية
، " المحاسبي على ملاءمة وموثوقية المعلومات المحاسبية: دراسة حالةأثر سياسة التحفظ (، "5100/5102)صبرينة شراقة 3

 .042، ص. ، كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير0أطروحة دكتوراه، جامعة سطيف
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ي  على أنها: " مخرجات النظام المحاســــــــــ المعلومات الماليةوعلى ضــــــــــوء ما ســــــــــبق من تعاريف، يكننا تعريف 
المفصــــــــح عنها في القوارم والتقارير المالية، والناتجة عن عملية معاجزة لمختلف البيانات بالشــــــــكل الذي يجعلها مفيدة 

 لاتخاذ القرارات المناسبة من طرف المستفيدين منها".

 مفهوم جودة المعلومة الماليةالثاني:  الفرع
إن  الاهتمام بموضــــوع اجزودة له جذوره التارلية الضــــاربة في قدم وجود الإنســــان على وجه المعمورة، إذ تشــــير 
بعض الأبحاث إلى أن  أقدم اهتمام باجزودة يرجع إلى القرن الثامن عشـر قبل الميلاد في الحضارة البابلية بالعراق، إبان 

رابي الذي ســــــــط ر أولى القوانين التي أولت اجزودة والإتقان في العمل أهمية خاصــــــــة، فمثلا لو أخطأ طبيب حكم حمو 
ف نه يعاقب بمثل الخطأ الذي ارتكبه بهدف التقليل من الأخطاء والرفع من كفاءة الأداء. وتشــــــــير نفس الأبحاث إلى 

ات التي ما اجزودة في بناء المعابد، وفي تشــييد الأهرام أنه في القرن الخامس عشــر قبل الميلاد أكد الفراعنة على وجود
تاال شــــــــــاهدة على ذلك إلى اليوم. وفي عهد الإســــــــــلام، حد هناك تركيا كبير على العمل باجزودة عن طريق مبادئ 

. ومع قيام الثورة الصـــناعية )العصـــر الحديث( وما نتج عنها من ضـــخامة في اتقان العمل وعدم الغشعديدة، منها: 
. ويعتبر مفهوم 1اجزودة في المنتجات وضـــــــماننتاج، بدأ الاهتمام بتطبيق أســـــــاليب التفتيش ووضـــــــع المواصـــــــفات الإ

اجزودة من المفاهيم التي يعتريها بعض الغموض ولتلف مفهومها من ســـــياق إلى آخر، وقد تطرق إليها الباحثون من 
 تمد علىعي ثينالباح اصــــــة بهذا المفهوم، فكل واحد منأكثر من زاوية، وهذا ما أد ى إلى تنوع وتعد د الت عريفات الخ

أول من قام بتصــــــــنيف  (Garvinجارفن )مدخل فكري لتحديد وتعريف ودراســــــــة اجزودة. وفي هذا الإطار يعتبر 
 :2مداخل فكرية رريسية  هيخمسة التعاريف المتعددة للجودة إلى 

مفهوم يعبر عن أعلى مســــــــــــــتويات التفوق  : ينظر هـــذا المـــدخـــل للجودة على أنهـــامـــدخـــل المثـــاليـــة )التميز( .0
 والكمال؛

: ينظر هــذا المــدخـل للجودة على أنهــا تعبر عن مــدى احتواء المنتوج على خـاصــــــــــــــيــة أو خواص المنتوج مـدخــل .6
معينة مكونة له. وهو مدخل موضــــــوعي لأنه لا يتعلق بحكم شــــــخصــــــي يصــــــدره الابون وإنما يتعلق بمدى وجود 

 خصارص معينة في المنتج؛
: اجزودة حســـــــب هذا المدخل هي ما يريده الابون من المنتوج وينال رضـــــــاه، وهذا ســــــتخدم )الزبون(مدخل الم .9

 الأمر الذي يجعل تقدير اجزودة يعتبر حكما شخصيا، وهذا الحكم لتلف من شخص لآخر؛
ات ف: ينظر هذا المدخل إلى اجزودة نظرة هندســــــية تصـــــنيعية، ويعرفها بأنها التطابق مع المواصــــــمدخل التصــــنيع .5

 الموضوعة، ويؤكد هذا المدخل على تقليل حجم المعيب؛
                                           

 .04/08، ص.ص.، عمان:  دار الثقافةمحاسبة الجودة: مدخل تحليلي ،(6113) ناظم حسن عبد السيد1 
 .41/46ص.ص. ، عمان: دار الراية للنشر والتوزيع، إدارة الجودة الشاملة، (6100) بوكميش لعلى 2
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: ينظر هذا المدخل إلى اجزودة من خلال كل من العارد والتكلفة. وعليه فالمنتوج اجزيد هو الذي مـدخل القيمة .4
 يوفر أداء جيد وبسعر معقول، أو هو المنتوج الذي تتحقق فيه المواصفات المطلوبة وبسعر معقول.

هم الدراســات المحاســبية جودة المعلومة المالية انطلاقا من مداخل مختلفة، فمنأيضــا فت عر  اســي ، وفي ابال المح
ا: "تلك المعلومات المتمياة وذات الكفاءة المدخل التميزمن رك اوا في تعريفهم لها على  عالية ، حيث عُرفت على أنه 
ا": "مدىمـدخل التصـــــــــــنيع، ومنهـا من ركاوا في تعريفهم لهـا على 1في حلقيق أهـداف المنشــــــــــــــأة"  ، فعُرفت على أنه 

الامتثال للقواعد والاجراءات التي يتم تطبيقها بانتظام وإخلاص بشــكل يعكس حقيقة حســابات المؤســســة والأهمية 
لى يث عرفت عوما يتوافر عليه من خصـــــــارص، ح مدخل المنتوج، ومنهم من تبنوا 2النســـــــبية ليحداث المســـــــجلة"

أنها: "الخصـــــــــارص التي تتســـــــــم بها المعلومة المالية المفيدة أو القواعد الأســـــــــاســـــــــية الواجب اســـــــــتخدامها لتقييم نوعية 
المعلومات المالية، ويؤدي حلديد هذه الخصــارص إلى مســاعدة المســؤولين عند وضــع المعايير المحاســبية، كما تســاعدهم 

ون هذه من تطبيق طرق محاســــــــــــــبية بديلة عند إعداد القوارم المالية، وعادة ما تك في تقييم المعلومـات المالية التي تنتج
الخصــــــــــــــارص ذات فـارـدة كبيرة للمســــــــــــــؤولين عنـد إعـداد التقـارير المالية في تقييم نوعية المعلومة التي تنتج عن تطبيق 

ة د مفهوم جودة المعلومفي حلدي مدخل المســــــتفيد )الزبون(، ومنهم من اعتمد على 3الأســـــــاليب المحاســـــــبية البديلة"
المالية، حيث عرفت على أنها: "مدى مطابقتها لتطلعات مســـــــــتعمليها وتلبيتها لاحتياجاتهم المعلوماتية، وبالشـــــــــكل 

 .  4الذي يحقق رضاهم"

على أنهـا: "مـدى قـدرة خصــــــــــــــارص المعلومـة المـاليـة على تلبية مختلف  جودة المعلومـة المـاليـةويكن تعريف 
 حاجات مستخدميها وتوقعاتهم". 

 جودة المعلومة المالية : خصائصالمطلب الثاني

ومجلس المعايير  (FASB)اهتمت العديد من الهيئات المتخصــصــة وعلى رأســها مجلس معايير المحاســبة المالية  
بتحديد الخصــــارص النوعية للمعلومة المالية بالشــــكل الذي يجعلها مفيدة لمســــتخدميها،  (IASB) المحاســــبية الدولية

 بعنوان1980 ة لســـــن (FASBالمالية ) المحاســـــبة معايير هيئة عن لصـــــادرا" 02 "يكن القول أن  البيان رقم إلاأنه
الإطار المفاهيمي  ذلك أن  ودليل  وأهمية، شمولا الأكثر الدراســــــــــــــة يعد   ،"المالية للمعلومات الخصـــــــــــــارص النوعية"

والذي  ،لا لتلف عن مضمون القارمة في شقه المتعلق بالخصارص النوعية للقوارم المالية 0383( لسنة IASCلـــــــــــ)

                                           
 .026صبرينة شراقة، مرجع سبق ذكره، ص. 1
 .300هجيرة بوزوينة، مرجع سبق ذكره، ص. 2
 .035. ص، مرجع سبق ذكرهعباس مهدي شيرازي، 3

4Celine michailiesco (2009), Qualité de l’information comptable, encyclopédie de 

Comptabilité, Contrôle de gestion et Audit, Economica, p.6. 
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ينصــــــــــــــب حول الهـدف العـام للتقرير المـاي  المتمثـل في توفير معلومـات مـاليـة مفيدة للمســــــــــــــتثمرين الحاليين والمرتقبين 
فيما لص الخصــــارص  18/042من المرســــوم التنفيذي  8المادة كما يتفق مع نص . 1الآخرين والمقرضــــين والدارنين
قد تناولها زة أو ثانوية، فا على الرغم من اختلاف تصـــنيفها إلى خصـــارص أســـاســـية وأخرى معو النوعية بشـــكل عام، 

  (FASBيوضح الخصارص النوعية حسب ) 15والشكل رقم  النظام المحاسي  الماي  على نفس القدر من الأهمية.
 (FASBالخصارص النوعية للمعلومات المالية حسب دراسة ): 3شكل رقم 

 
“Qualitative characteristics of Accounting  : Financial Accounting Standard Board,Source

17., pwww.fasb.orgInformation”, http:  

                                           
1 Derry Cotter (2012), Advanced financial repporting a complete guide to IFRS, England, 

Pearson, p.10. 

 مستخدمو المعلومات المالية
  

 خصائص متعلقة بالمستخدم
 

 القيد الرئيسي

 القرارات وخصائصهم متخذو
 )مدى فهم المعلومات السابقة مثلا( 

 

 التكلفة > المنفعة

 القابلية للفهم

 الفائدة في اتخاذ القرار

لملاءمةا الموثوقية  

 صدق العرض القابلية للتحقق

 الحيادية

 القيمة الاسترجاعية التوقيت الملائم

 قدرة التنبؤ

 القابلية للمقارنة )بما في ذلك الثبات(

  
 النسبيةالأهمية 

 خصائص أساسية
 متعلقة بالقرارات

 

صائص الخمكونات 
 الأساسية

 الخصائص الثانوية 
 

 القيد الرئيسي

عتبة أوحد 
 الاعترا 

http://www.fasb.org/
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، يتضـــــح أنه تم  تقســــيم الخصـــــارص النوعية للمعلومة المالية بصـــــورة متدرجة بدءا 9رقم انطلاقا من الشــــكل 
 الخصـــــارص لىع فقط يعتمد لا منها والاســـــتفادة المعلومات جودة مســـــتوى لكنبالخصــــارص الرريســـــية ثم الثانوية، 

للمعلومات بل يعتمد أيضــــــــــــــا على خصــــــــــــــارص تتعلق بالمســــــــــــــتفيد منها، أي مقدرته على حلليل المعلومات النوعية 
فة الحصــــــــول على كما يجب أن تكون تكلومســــــــتوى المعرفة والادراك المتوفرة لديه، باعتباره المقيم الرريســــــــي جزودتها،

اردة المرجوة مات وننشـــرها( أقل من الفهذه المعلومات )تكلفة جمع وتصـــنيف ومعاجزة البيانات للحصـــول على المعلو 
 منها، وفيما يلي يكن توضيح الخصارص النوعية للمعلومات المالية:

 الخصائص النوعية الرئيسية الفرع الأول: 
استعراض الخصارص التي يجب أن تتوفر في المعلومة لتعطي منفعة أكبر  ،سنحاول في النقاط الموالية

 لمستخدميها من تكلفة توفيرها، وهي: 
 :الملائمة -أولا
ظهر مدخل ملارمة المعلومة من منطلق عدم القدرة على إنتاج قوارم مالية دقيقة، يجعلنا على الأقل جعل   

ويقصد  .03291ة في سنترو بلود  ةلـلجنن خلال التقرير التأثيري دعم هذه الفكرة م هذه القوارم مفيدة.  وقد تم  
بها أن تكون المعلومة المالية قادرة على التأثير في القرار، أي يكون بإمكانها إحداث فرق في قرارات مستخدميها، 

من ف ولكي حلقق ذلك يجب عليها أن تكون ذات قيمة تنبئية أو ذات قيمة تأكيدية )استرجاعية( أو كليهما،
خلالهما يكن حلسين قدرة تخذي القرار على التنبؤ وتأكيد أو تصحيح التوقعات السابقة، من منطلق أن  معرفة 
نتارج الأعمال السابقة يحسن من قدرات متخذ القرار في التنبؤ لنفس الأعمال مستقبلا، كما يجب أن تتوافر 

درتها على  الوقت المناسب لاتخاذ القرار قبل أن تفقد قللمعلومات المالية صفة الوقتية أي أن تتاح لمستخدميها في
 . ويكن توضيح مؤشرات الملاءمة فيما يلي:2التأثير

دمين على على أنها: "خاصية المعلومات في مساعدة المستخ: عرفها مجلس معايير المحاسبة الماليةالقيمة التنبئية .0
من  حاضرة، فينظر إلى الكشوفات المالية كونها جاء زيادة احتمال تصحيح تنبؤات نتارج أحداث ماضية أو أحداث

نظام معلومات الشركة، ويؤكد على دور الأرقام المحاسبية في توصيل المعلومات المتعلقة بتوقعات الإدارة ليرباح 
 ؛3والتدفقات النقدية المستقبلية للشركة إلى مستخدمي تلك المعلومات"

                                           
1 William R.Scott )6106(, Financial accounting theory, sixth edition, Canada, pearson, p.67. 

مؤسسة الوراق  عمان:  ،الطبعة الثانية نظرية المحاسبة )الفروض، المفاهيم، المبادئ، المعايير(،، (6115) يوسف محمود جربوع2
 . 52. ص ،للنشر والتوزيع

 تيجيالاستراالمحاسبية وفاعليتها في ظل الدور  المعلومات نظم، (6105) اجزبوريطلال محمد علي الحجاوي وفؤاد عبد المحسن 3
 .54، ص.والتوزيعالعلمية للنشر  ير اليازو دار عمان:  ،لمنظمات الأعمال
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 قة؛ذي يكن لمتخذ القرار أن يعتمد عليه في تعديل توقعاته السابونع  به، المدى ال: القيمة الاسترجاعية .5
: يجب أن يكون وقت الحصول على المعلومات مناسب مع الحاجة إليها، بمعنى لا ياود نظام التوقيت المناسب .5

لقرار معلومات االمعلومات المحاسي  معلوماته المخرجة لمتخذي القرار بعد أو قبل اتخاذ القرار فمثلا إذا أراد أصحاب 
عن جدوى شراء بضاعة معروضة للبيع بمااد عل  ف ن المعلومات يجب الحصول عليها في الوقت المناسب قبل فوات 

 .الأوان
  الموثوقية )التمثيل الصادق(: -ثانيا

تخاذ ايقُصد بهذه الخاصية حجم الثقة التي توفرها المعلومات المالية للمستخدم بشكل يجعله يعتمد عليها في  
 ، الأمر الذي يتطلب أن تتوافر الصفات النوعية الفرعية التالية:1قراراته المختلفة باطمئنان وأريحية

: لتتحقق خاصية الموثوقية يجب أن ُ ثل المعلومة المحاسبية بصدق الظواهر والأحداث التي تسعى لعرضها، الصدق .0
تحيا يحد من والة والأحداث المراد عرضها في القوارم، أي: وجود درجة عالية من التطابق بين المعلومات المحاسبي

 الصدق في التعبير وينقسم إلى:
 التحيا في عملية القياس )مثل استعمال التكلفة التارلية(؛ 
 2التحيا من القارم بعملية القياس. 
طيدة بمشكلة و : بمعنى أن تكون المعلومة قابلة للتحقق من جهة صحتها، وهذا العنصر على علاقة التحقققابلية  .5

 .3القياس المحاسي  كما أنه على صلة وثيقة أيضا بمبدأ الموضوعية
وتشير إلى عدم انتقاء أو اختيار المعلومات التي يجب عرضها بهدف تفضيل فئة معينة من المستخدمين  الحيادية: .5

ن المعلومة أن تكو على فئة أخرى، وإنما يجب أن تظهر تلك البيانات حقيقة أوضاع المؤسسة كما هي. كما يجب 
خالية من التحيا، ولا تعتبر القوارم المالية محايدة إذا كانت طريقة اختيار أو عرض المعلومات تؤثر على صنع القرار 

، ولا يع  ما سبق أن لا يكون للمعلومة المالية ولا تأثير، بل بالعكس 4أو الحكم بهدف حلقيق نتيجة محددة مسبقا
  قرارات مستخدميها لكي تكون ملارمة.لا بد أن يكون لها تأثير في

                                           
التغيرات التي أحدثها النظام المحاسي  الماي  على القوارم المالية وأثرها في حلسين جودة (، "5102/5106)صلاح الدين بولعراس 1

، كلية 0استقصارية بموعة من الخبراء والمختصين في المحاسبة باجزاارر "، أطروحة دكتوراه، جامعة سطيفالمعلومة المحاسبية: دراسة 
 .959ص.  ،العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير

ليل مدخل تح: نظم المعلومات المحاسبية في بيئة تكنولوجيا المعلومات، (5101) شحاتة وشحاتة السيدكامل عيسى   سَير2
 .40/46ص.ص  ، مصر،اجزامعي، الاسكندريةدار التعليم  النظم، وتصميم

 .904والتوريدات، ص.الشركة العربية المتحدة للتسويق القاهرة: ، الطبعة الثانية، نظرية المحاسبة، (6105) محمد مطر3
وزيع، والتدار المناهج للنشر عمان:  نظم المعلومات المحاسبية )مدخل تطبيقي معاصر(،، (6112) وآخرونأحمد حلمي جمعة 4

 .03ص. 
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ويقصد به تضمين جميع المعلومات الضرورية لفهم الظواهر والأحداث المراد وصفها، بما في ذلك جميع الاكتمال:  .0
 الشروحات والتفسيرات المساعدة على ذلك؛

تطبيق ة اختيار و ونع  به عدم وجود أخطاء أو إهمال في وصف الظاهرة، وكذلك خلو عمليالخلو من الأخطاء:  .2
 المسار المتعلق بالإعداد والإفصاح من الأخطاء؛

 ( المعززةالخصائص النوعية الثانوية )الفرع الثاني: 
تعتبر خاصيات  (IASB)و (FASB)حسب ما ورد في الإطار المفاهيمي اجزديد المتفق عليه من طرف 

نفعة المعلومة والقابلية للفهم من الخصارص النوعية المحسنة لمالقابلية للمقارنة، القابلية للتحقق، التوقيت المناسب 
 :1الملارمة وذات التمثيل الصادق، وفيما يلي توضيح لذلك

: لا يكن الاستفادة من المعلومات إذا كانت غير مفهومة لمن يستخدمها، وتتوقف إمكانية القابلية للفهم -أولا
حية كما تتوقف حلتويها القوارم المالية وكيفية تنظيمها وترتيبها وعرضها من نافهم المعلومات على طبيعة البيانات التي 

 على مستوى المعرفة لدى مستخدمي المعلومات في مجال المحاسبة من ناحية أخرى؛
 ية: من منطلق أن اتخاذ القرار المناسب يعتمد على المقارنة والمفاضلة بين عدة بدارل اقتصادالقابلية للمقارنة -ثانيا

متاحة، ف ن الأمر يتطلب إمكانية مقارنة المعلومات الخاصة بالمؤسسة بمعلومات مماثلة عن مؤسسات أخرى 
معدة  من خلال إنتاج معلومات ماليةإلا وبمعلومات مماثلة عن نفس المؤسسة في فترات أخرى، ولا يتحقق ذلك، 
تعطي صورة أفضل  قابلة للتغيير إلا إذا كانتبنفس السياسات المحاسبية )الاتساق في تطبيق تلك السياسات( وغير 

 ؛عن المؤسسة المعنية، فالمقارنة بين المعلومات تشير بالضرورة إلى إنشاء نظام معياري خاص
اسي  : وتتحقق هذه الخاصية عندما يكون اجماع كبير بين الأفراد القارمين بعملية القياس المحالقابلية للتحقق -ثالثا

استخدامهم( نفس طريقة القياس والخروج بنتارج متشابهة ليحداث الاقتصادية. وتوجد الذين يستخدمون )عند 
ثلاثة مداخل للنظر إلى هذا الموضوع، حيث يفترض المدخل الأول استقلالية وسيلة أو طريقة القياس عن الشخص 

للعمليات  س موضوعيالذي يقوم بذلك لكي تكون عملية القياس عادلة، وفي مجال المحاسبة، ف نه لا يوجد مقيا
المالية الخارجية طالما أن الذي يقوم بالقياس هو المحاسب، ولذلك فمن الصعب أن يكون القياس موضوعيا وبدون 
حليا؛ ويفترض المدخل الثاني في القياس العادل الاعتماد على دليل موضوعي في عملية القياس يكننا من التحقق 

ن يتم أعوبة هذا المدخل في أن اختيار الدليل الموضوعي المستخدم يكن من صحة المعلومات المحاسبية، وتكمن ص
تحقق من للقياس المحاسي  الذي يشترط في امكانية الخل الثالث دبصورة شخصية أو متحياة، ولهذا السبب طور الم

 صدق القياس امكانية الوصول إلى نفس النتيجة في حالة قيام عدة اشخاص خبراء مستقلين بذلك؛

                                           
1Guy Djougoue (2015), Qualité perçue de l’information comptable et décisions des 

parties prenantes, Université de Bordeaux, p.66. 
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ر الإشارة إلا أنه مهما كان القياس خاليا من التحيا، ومهما كان هناك استعمال لنفس الطريقة أو طرق وتجد
نة من القيم، لان على نتارج متبايللحصول امكانية  هناك إلى أدلة متشابهة، فستبقى تم  الاستنادشابهة ، ومهما تم

من  حيايكن للقياس المحاسي  أن يكون خاليا من التهذه الخاصية تبقى نظرية بعيدة عن الواقع العملي، ولأنه لا 
رى ف ن الأخطاء في القياس والاختلاف في التفسير والتأويل تؤدي إلى فقدان خاصية القدرة خ، ومن جهة أجهة

 على التحقق؛
تاحة م: ونعي به لكي تكون المعلومات المحاسبية ملارمة لمتخذي القرارات يجب أن تكون التوقيت المناسب -رابعا

 لهم في الوقت المناسب قبل أن تفقد قدرتها على التأثير في قراراتهم؛

 (SCFحسب النظام المحاسبي المالي ) المالية للمعلومات النوعية الخصائص : عرضالثالمطلب الث

 المالية وارمالق في المنشورة يسمح توفرها بجعل المعلومات نوعية خصارص( SCFالنظام المحاسـي  الماي  ) حد د
على أنه:  026-10رقم التنفيذي من المرســـوم 08 رقم المادة نصـــت لمســـتخدميها، حيث بالنســـبة عالية ذات منفعة

المقــارنــة  ليــةوقــاب والــدقــة النوعيــة للملارمــة الخصـــــــــــــــارص على المــاليــة القوارم في الواردةت تتوفر المعلومــا أن يجــب"
 يلي:فيما ( SCF)وتتمثل هذه الخصارص حسب . 1"والوضوح
 :  الملائمة -أولا

لال مســــاعدتهم لمســـتعمليها، من خ في القرارات الاقتصــــادية تؤثر يكن أن عندما تعتبر المعلومة المالية ملارمة
 ويبها؛أو تص تقديراتهم السابقة تأكيد على أو أو المستقبلية الحاضرة أو الماضية الأحداث على تقدير

   :الدقة -ثانيا
أن  التي يكنو  الحكم المســــــــــــــبق المعتبر، أو من الخطأ خاليةن تكو  موثوقية عندما ذاتتعتبر المعلومـة المالية 
تقدمه  يكن أن ينتظر منها أن ما أو تقدمه أن هومفترض عما صـــــادقة مصـــــورة لتقدي يعطيها المســـــتعملون ثقتهم

 :2بصورة معقولة، وتكون المعلومة صادقة إذا تم حلضيرها وفق المبادئ التالية
 ادقة؛الص الصورة 
 المظهر القانوني؛ الاقتصادي على الواقع تغليب 
 الحياد؛ 
 والحذر؛ الحيطة 
 الشمولية. 

                                           

 .06 .ص  مرجع سبق ذكره، ،(6118ماي  68) 62ة رقم اجزريدة الرسَية للجمهورية اجزاارري1 
الاجتماعية  مجلة الأكاديية للدراسات، مقاربة جودة المعلومة المحاسبية في النظام المحاسبي المالي الجزائري، (6109) نويالحاج 2

 .92ص. ،3العدد  والإنسانية،
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 المحاســـــــــبة التاامات الانتظام والمصـــــــــداقية تســـــــــتوفي أنعلى " 00-17رقم القانون من 10 المادة وقدنصـــــــــت
 .1التي تعاجزها ورقابتها وعرضها وتبليغها"بعملية مسك المعلومات  المرتبطة والشفافية

 :  المقارنة قابلية-ثالثا
ام معتبرة في الامن وبين المؤســــــــســــــــات في ظل احتر  مقارنات وهي تســــــــمح لمســــــــتعملي القوارم المالية بإجراء  

 :2استمرارية الطرق المعتمدة من طرف المؤسسة، ولتحقيق هذه الخاصية ينبغي اتباع الاجراءات التالية
 ؛المفاهيم المتبعة في عملية القياس المحاسي وهذا بتوحيد مختلف  :مفاهيم القياس نفس إتباع 
 محل التطبيق؛ اسي التشريع المح في عليها المنصوص المبادئ بإتباع هذا ويتجسد المحاسبية: المبادئ نفس إتباع 
 اط خاصــية القابلية للمقارنة لارتب ونتيجة المحاســي  القياس عمليةل مكمل التبويب يعتبر: التبويب طرق نفس إتباع

 رق التبويب؛هو اتباع نفس ط المحققة لهذه الخاصية من بين الاجراءات لقول أن  ا يكنا المحاسي ، القياس بعملية
 ذلك فتجانس ومختلف ملحقاتها، ل المالية القوارم في الإفصـــــاح تتمثل طرقوالإفصـــــاح:  العرض اتباع نفس طرق

 هذه الطرق من سنة لأخرى يسمح بتحقيق خاصية القابلية للمقارنة؛
 .ضمان عرض المعلومات المتعلقة بسنوات سابقة لإجراء مقارنات في الامن 

 : الوضوح -رابعا
ألام ذي الملحق الالمالية وهذا من خلال  في المعلومات خـاصــــــــــــــية القابلية للفهم توفير على (SCF) حـثَ 

 .المالية الأساسية القوارم بنود المؤسسات الخاضعة على تقديه، والذي يهدف إلى تفسير

أن هناك تقصير في تعريف هذه الخصارص، التي كان من الواجب ورودها في صلب الإطار  إلى وأخيرا، نشير
 الملحق من الواجب توفرها في المعلومة المالية في كان الخصـــــــارص،التيإلا أن النظام المحاســـــــي  الماي  عرف التصـــــــوري 

 .3طلحاتالخاص بتعريف المص 6118يوليو  62من القرار المؤرخ في  9رقم 

                                           
، المادة ، المتضمن النظام المحاسي  الماي 00-17، قانون رقم (5117نوفمبر 64) 70جزريدة الرسَية للجمهورية اجزااررية رقم ا1

 .0، ص. 01
.(، نموذج مقترح لتقييم مستوى جودة المعلومات المحاسبية 6100نوفمبر  63/91يومي هواري سويسي وبدر الامان خمقاني )2

 جامعة قاصدي مرباح ورقلة.  ، مداخلة ضمن الملتقى الدوي  حول: الإصلاح المحاسي  في اجزاارر،والمالية
 .094هجيرة بوزوينة، مرجع سبق ذكره، ص. 3
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 جودة المعلومة المالية ضمان : معاييرالمطلب الرابع

 :1تتحقق جودة المعلومة المالية انطلاقا من مجموعة المعايير التالية

قارير المالية، وحلقيق ودة القوارم والتجلتطوير معايير  الدوليةالمهنية  المنظمات: تسعى العديد من معايير قانونية-أولا
سن تشريعات وقوانين واضحة ومنظمة لعمل هذه المؤسسات، مع توفير هيكل تنظيمي فعال  الالتاام بها من خلال

 يقوم بضبط جوانب الأداء فيها بالشكل الذي يتيح امكانية الافصاح الكافي عن أدارها؛
لرقابة ا : يقترن حاح هذا العنصر على وجود رقابة فعالة حلدد دور كل من جزان التدقيق وأجهاةمعايير رقابية -ثانيا
الإدارية في تنظيم المعاجزة المالية، وكذلك دور المساهمين والأطراف ذات العلاقة في تطبيق قواعد الحوكمة و  المالية

بواسطة أجهاة رقابية للتأكد من أن سياستها وإجراءاتها تنفذ بفعالية، وأن بياناتها المالية تتميا بالمصداقية مع وجود 
 للمخاطر وحلليل للعمليات وتقييم الأداء الإداري، ومدى الالتاام بالقواعد والقوانينتغذية عكسية مستمرة وتقييم 

 المطبقة.
تلي  والتي  المهنية للمحاسبة بإعداد معايير المحاسبة لضبط أداء العملية المحاسبية، : تهتم الهيئاتمعايير مهنية-ثالثا

 ؛الحاجة لإعداد قوارم مالية تتمتع بالنااهة والأمانةبذلك 
ة : إن توفر معايير فنية يؤدي إلى تطوير جودة المعلومات، مما ينعكس بدوره على جودة القوارم الماليمعايير فنية-رابعا

 ويايد من ثقة المساهمين والمستثمرين وأصحاب المصالح.
 وسنوجا ما سبق في الشكل المواي : 

  

                                           

مة الملتقى الوطني حول الحوك، دور حوكمة الشركات في حلقيق جودة المعلومة المحاسبية(، 8610هوام جمعة ولعشوري نوال، )1 
 .02/08، ص.ص. -أم البواقي–، جامعة العربي بن مهيدي المحاسبية للمؤسسة: واقع، ورهانات وآفاق
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 .: معايير ضمان جودة المعلومات المالية4شكل رقم 

 

لملتقى ا، أثر الإفصاح وفق معايير المحاسبة الدولية على جودة المعلومة المحاسبية، ( 5105)نوال صبايحي المصدر:
الدولي الثالث حول : آليات تطبيق النظام المحاسبي الماليالجزائري ومطابقته مع معايير المحاسبة الدولية وتأثيره 

 .0، جامعة الوادي، اجزاارر، صعلى جودة المعلومة المحاسبية
يكن القول أن  مفهوم جودة المعلومات المحاسبية، لا يقتصر على جانب واحد ، 0رقمالشكل من خلال 

 فقط بل يتعداه ليشمل اجزوانب الأخرى التي لا تقل أهمية، وتؤثر بشكل مباشر في حلقيق جودة هذه المعلومات.

  

 ةمعايير جود
المحاسبيةالمعلومات

 وتتضمن:
؛المحاسبةمعايير  -  
.معايير المراجعة -  

 

 وتتضمن:
؛دور المراجعين -  
؛دور جزان المراجعة -  
؛دور المساهمين -  
دور الأطراف ذات  -

 العلاقة
دور الأجهاة الرقابية - .   

 وتتضمن:
؛الالتاام بالقوانين المنظمة -  
الالتاام باللوارح المنظمة - .   

 

 وتتضمن:
؛ةالملارم -  
الثقة وما  -

تشتمل عليه من 
خصارص 

.فرعية  

 معايير فنية معايير مهنية معايير قانونية معايير رقابية
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 الخلاصة:
في المعرفة  أساسين، أحدهما يتمثلتتشكل من بعدين المعرفة المحاسبية  أن   ،تبين لنا من خلال هذا الفصل

والطرق  والمبادئ والفروض اهيمالمفلفهم والإلمام بالإطار المفاهيمي للفكر المحاسي  من با المحاسبية الصريحة والتي تتعلق
ح والتي تم توثيقها من والافصا  القياس والاعتراف والعرض مجالات في العمل المحاسي ، حلكم والسياسات والمعايير التي

لمحاسبية الضمنية والتي ، والآخر يتعلق بالمعرفة اقبل المفكرين والمنظرين والهيئات المهنية والمحاسبية وواضعي المعايير
 تتضمن المهارات والقيم والأحكام الأخلاقية التي ينبغي أن يتحلى بها المحاسب.

جودة المعلومة المالية ترتبط بمدى قدرة الخصارص النوعية لها على  أن  كما تبين لنا من خلال هذا الفصل 
أهم ن م الملارمة والدقة وقابلية المقارنة والوضوحخاصية كل من  وتعد  ، مستخدميهاتلبية حاجات وتوقعات 

 ذات منفعة المالية لقوارما في المنشورة المعلوماتتكون ل وأقرها النظام المحاسي  الماي  اهتم بهالتي النوعية ا الخصارص
 .لمستخدميها بالنسبة عالية

ومن منطلق أهمية كل من المعرفة المحاسبية وجودة المعلومة المالية في الفكر المحاسي ، سنحاول في الفصل المواي  
من أطروحتنا تسليط الضوء أكثر على هذين المتغيرين من خلال الدراسات التطبيقة التي اهتمت بدراستهما ومعاجزة 

 الياتهما في مختلف ابالات ذات الصلة.اشك
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 المتعلقة بالمعرفة المحاسبيةالدراسات المبحث الأول: 
تعتبر الدراســــــــات الســــــــابقة لموضــــــــوع البحث من الأســــــــاســــــــيات التي يســــــــتند إليها في التعرف على المفاهيم النظرية 

لمعرفة المحاســــــــبية وجودة المتعلقة باوالتطبيقية لمتغيرات دراســــــــتنا، والتواصــــــــل مع ما انتهى إليه الباحثون في دراســــــــاتهم 
ها. لما تم  تناوله حول الموضـــــوع وإدراك فلســـــفة المتغيرات وترابطمما يســـــاعدنا على وضـــــع إطار نظري  ،المعلومة المالية

من المعرفة  كل  العربية والأجنبية التي تناولت ســـــــــــنتطرق من خلال هذا الفصـــــــــــل إلى عرض أهم الدراســـــــــــاتوعليه، 
    المعلومة المالية، مع تبيين موقع دراستنا منها.لمحاسبية وجودة ا

 فيما يلي: بالمعرفة المحاسبية،يكن عرض بعض الدراسات السابقة والتي لها علاقة 

(، الموسومة بعنوان: "المعرفة المحاسبية: الأصل والتوجه 2002) صـا  إبراهيم يون  الشعباني سنة دراسـة :أولا
 .1الجديد في إدارتها"

لتحقيق هذا و هدفت هذه الدراســة إلى معرفة أصـــل المعرفة المحاســـبية ومراحل تطورها والتوجه اجزديد لإدارتها. 
الهدف اعتمد الباحث على المنهج الوصفي بالاعتماد على المراجع ذات الصلة بموضوع البحث والمنهج الاستنباطي 

اســـــبية منا مفهوم المعرفة وجذورها واصـــــل المعرفة المحفي دراســـــة أصـــــل المعرفة المحاســـــبية. وعليه، قد جاء البحث متضـــــ
 ومراحل تطورها ومناهجها والتوجه اجزديد في إدارتها. وقد كشفت الدراسة عن جملة من النتارج، نذكر منها:

تعد  المعرفة المحاســــــــــــــبية متدنية مقارنة بالعلوم الأخرى التي لا يوجد اختلاف على نظرياتها، فلا تاال الكثير من  .0
 كلات المحاسبية بدون حل، كما أنها تعتمد على أعراف وتقاليد نالت القبول العام؛المش

المعرفـة المحـاســــــــــــــبية لم تســــــــــــــتقر على منهجية ثابتة في البحث العلمي، فقد ســــــــــــــلكت مناهج عدة عبر تطورها  .6
اذ القرارات ثم منهج التارلي، إذ اعتمدت أولا على المنهج العلمي ثم المنهج الوصـــفي ثم المنهج المعياري ثم منهج اتخ

 المسؤولية الاجتماعية وفي نهاية المطاف اعتمد المنهج النظمي. 

يتســم التوجه اجزديد في إدارة المعرفة المحاســبية بتوفير معلومات محاســبية كمية وذات نوعية وبأقل تكلفة وجهد،  .9
 لها بكفاءة.الأمر الذي يتطلب استخدام تكنلوجيا معلومات وتوفير أشخاص قادرين على استعما

 

                                           
 00العدد ،مجلة بحوث مستقبليةالمعرفة المحاسبية: الأصل والتوجه اجزديد في إدارتها "، ، "(6114) إبراهيم يونس الشعباني صالح1

 .81-42ص.ص.
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 .1(، الموسومة بعنوان: "توحيد المعرفة المحاسبية"2002) تيسير المصري سنة دراسة :ثانيا
هدفت هذه الدراســة إلى معاجزة مســألة توحيد المعرفة المحاســبية من منظور معرفي شــامل والكشــف عن عوارق 

بية وقابليتها للمقارنة، في فعالية المعلومة المحاســــــتطويرها وتوحيدها، فالتغير الحاصــــــل في المعرفة المحاســــــبية أث ر مباشــــــرة 
الأمر الذي يتطلب حل مســـــــــــالة توحيد المعرفة المحاســـــــــــبية، بحيث يكن أن تســـــــــــتخدم في بيئات محاســـــــــــبية مختلفة. 

هذا الهدف، اعتمد الباحث على التحليل والربط والاســـتنتاج المنطقي في صـــياغة موضـــوعاته واســــتخلاص  ولتحقيق
قد جاء البحث متضــمنا مفهوم التوحيد المحاســي  ومشــكلات توحيد المعرفة المحاســبية وعرض الحلول  نتارجه. وعليه،

 المناسبة الحلول المناسبة لحل مشكلات التوحيد المحاسي . وقد كشفت الدراسة عن جملة من النتارج، نذكر منها:

 وقد كشفت الدراسة عن جملة من النتارج، نذكر منها:

التوحيد المعرفي المحاســـي  في: عدم وضـــوح مفهوم المحاســـبة؛ عدم وجود إدارة علمية وتنظيم  ثلت أهم مشـــكلات  .0
 جيد لعملية التوحيد ووقوف التشريعات القانونية وثقافات مجتمع المعرفة المحاسبية بوجه أي تغيير محتمل؛

ا: مجموعة المعارف على أنه   لحل مشــــكلات التوحيد المعرفي المحاســــي ، بين  الباحث مفهوم المحاســــبة ك طار معرفي، .6
المســتخدمة في إنتاج المعلومات المحاســبية وتوصــيلها إلى المســتخدمين بهدف إشــباع حاجاتهم إلى المعلومات و كينهم 
من اتخاذ القرارات الاقتصــــــــــــادية الســــــــــــليمة؛ ثم حدد وظارفها في: إجراء القياس المحاســــــــــــي ، وتوثيق وتخاين البيانات 

وتقديم المعلومات؛ ثم مي ا بين مفهوم المحاسـبة والنظام المحاسـي ؛ وبعد ذلك أشـار إلى ضرورة  والمعلومات المسـتخرجة،
تنظيم عملية التوحيد وإدارتها وفق أســس علمية بعيدة عن الذاتية بحيث يســتخدم المنهج المناســب في كل مرحلة من 

ق بين أقطاب بة تســــهل هذه العملية وتنســـــمراحل تقدم عملية التوحيد المعرفي المحاســــي ؛ ثم اقترح آليات عمل مناســــ
مجتمع المعرفة المحاسـبية، فخص  فئة الباحثين والمؤسـسـات الأكاديية بإجراء الدراسات والبحوث التجريدية والتطبيقية 
في مراحــل البحــث جميعهــا؛ وحــدد مهمــة الفئــة الثــانيــة وهي فئــة الهيئــات والمنظمــات المهنيــة، فتمثلــت في فهم نتــارج 

والبحوث ونشـرها وتعميمها على أفراد وهيئات مجتمع المعرفة كافة؛ والسعي لدى الهيئات الحكومية وشبه الدراسـات 
الحكومية وهي الفئة الثالثة، لاســـتصـــدار القوانين والتشـــريعات التي تســـمح باســـتخدام نتارج الدراســـات والبحوث في 

 الواقع العملي. 

ذه الدراســـــــــــات لاختبار مدى ســـــــــــلامة الأفكار وفي الأخير، أوصـــــــــــى الباحث بضـــــــــــرورة اســـــــــــتكمال مثل ه
 والمقترحات الواردة فيه، والوصول بالتوحيد المحاسي  إلى غايته.

                                           
العدد ، 55ابلد ، مجلة جامعة دمشق للعلوم الاقتصادية والقانونية"،  توحيد المعرفة المحاسبية، "(6112المصري ) تيسير1

 .59-2،ص.ص.الأول
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 MATHEWو JOSEPH M. ONUMAHو JOSEPH Y AWAYIGAدراسة  :ثالثا

TSAMENYI. ( 9101سنة ،)الموسومة بعنوان :Knowledge and Skills Development Of 

perceptions of Graduates And employers In :The  Accounting graduates

: 1Ghana 

هدفت هذه الدراســــة إلى تبيان المعرفة المحاســــبية والمهارات المطلوبة من قبل كل من خريجي المحاســــبة وأرباب 
العمل بدولة غانا، حيث قام الباحثون بدراســة متطلبات الخريجين من المهارت المهنية ومهارات تكنولوجيا المعلومات 

لتحقيق هذا الهدف، أجريت دارســـــة اســـــتقصـــــارية لمعرفة آراء الخرجين وأرباب و اللازمة لتحضـــــيرهم لمســـــارهم المه . 
أعمالهم حول المعارف والمهارات التي يجب توفرها في خريجي المحاســـــــــبة الغانيين من خلال أداة الاســـــــــتبانة، حيث تم  

من الاستبانات  54%استبانة بنسبة  64و على الخريجين من الاستبانات الموزعة 80%استبانة بنسبة  090اعتماد 
الموزعـة على أرباب العمـل. وقـد تم  من خلالها، حلليل آراء الخريجين حول المعارف والمهارات المطلوبة منهم من طرف 
 أرباب أعمالهم، ومدى اســـتخدام المعارف والمهارات المكتســـبة من خلال برامجهم الدراســـية في مناصـــب عملهم، كما
تم  حلليل تقييم أرباب العمل لمعارف ومهارات الخريجين. وتوصــــلت الدراســــة الى أن  هناك اتفاق بين كل من الخريجين 
وأرباب العمــل على أن  التفكير التحليلي والنقــدي هو الأكثر أهميــة في المهــارات المهنيــة، كمــا كــان هنــاك اتفــاقــا كبيرا 

ن ــه رى، مع بعض الاختلافــات الطفيفــة في ترتيــب هــذه المهــارات، حيــث أبين ابموعتين حول المهــارات المهنيــة الأخ
على سـبيل المثال: تم  تصنيف المهارات التقنية والعملية على أنها الأقل أهمية من وجهة نظر الخريجين، في حين كانت 

ومات، تم  علالمهارات الشــــــــــخصــــــــــية هي الأقل أهمية من وجهة نظر أرباب العمل. وفيما لص مهارات تكنولوجيا الم
تصــــــــــــــنيف حام جـداول البيـانات على أنهـا الأكثر أهميـة من قبـل كـل من ابموعتين، كما تم  الاتفاق على أن  برامج 

 العرض والتجارة الالكترونية هي الأقل أهمية بين مهارات تكنولوجيا المعلومات.

 (، تحت عنوان:9100)Ali Haydar Gungormus و Ali Uyarدراسة  :رابعا
Professional Knowledge and Skills Required for Accounting Majors Who Intend 

:2to Become Auditors: Perceptions of External Auditors 
ة اللذين التي تعتبر ضــــــــــــرورية لخريجي المحاســــــــــــب ،هدفت هذه الدراســـــــــــة إلى التأكد من المعرفة المهنية والمهارات

كما اهتمت الدراســــــــــــــة أيضــــــــــــــا بتقديم  .وذلك من وجهة نظر المدققين الخارجيين ،ن يصــــــــــــــبحوا مدققينأيعتامون 
ن اقام الباحث ،دراســـةلتحقيق هدف الو عارف اللازمة لمهنة التدقيق مســـتقبلا. نفســـهم بالمأتوجيهات للطلبة لتســـليح 

                                           
1Joseph Y Awayiga, Joseph m. Onumah, Mathew Tsamenyi )6101(, Knowledge and Skills 

Development Of Accounting graduates :The perceptions of Graduates And employers In 

Ghana, Accounting Education : an international Journal vol. 19, Nos. 1-2, 139-158. 
2Ali Uyar and Ali Haydar Gungormus )6100(, Professional Knowledge and Skills Required 

for Accounting Majors Who Intend to Become Auditors: Perceptions of External 

Auditors, business and research journal, vol. 2, No. 3, p.p. 33-49. 
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التي يتوقعون  ةحول المهارات والمعارف المهني ،بدراســـــــة اســـــــتقصـــــــارية لوجهة نظر عينة من مدققي الحســـــــابات بتركيا
 ،توفرها لذي خريجي المحاســــــبة المهتمين بمهنة التدقيق، وقد تضــــــمنت الدراســـــــة بعدين هما: المهارات والمعارف المهنية

استبانة الكترونية  93حيث وجهت إليهم اسـتبانة جزمع المعلومات المناسـبة لمعاجزة إشـكالية الدراسـة، وقد تم  اعتماد 
 لى النتارج التالية:إن االباحثللتحليل والدراسة، وقد توصل 

لنســـــــبة لمهنة اعتبارها مهمة أو مهمة جدا با تم   ،جميع المهارات باســـــــتثناء المعرفة ببرامج الإعلام الآي  المحاســـــــبية .0
المهنــة والعمــل  أخلاقيــات :ناحــدد البــاحثــ ،ومن بين تلــك المهــارات التي ينتظر من الخريجين الاتســـــــــــــــام بهــا، التــدقيق

 اجزماعي والنااهة؛

اعتبار بعض الدروس مهمة جدا للطلبة مثل: التدقيق والمعايير المحاســــــبية الدولية وحلليل القوارم المالية والمحاســــــبة  .6
 ..الخ؛. التحليلية.

ن أحجم مكتــب التــدقيق حيــث  :فراد العينــة تعاى إلىأهنــاك اختلافــات ذات دلالــة إحصـــــــــــــــاريــة في إجــابات  .9
 مهــارات التواصـــــــــــــــل والعمــل اجزمــاعي أكثر أهميــة مــا يراه غير ن  ألى المكــاتــب الأربعــة الكبــار يرون إالمــدققين المنتمين 

التعليمي  لى المســـــــــــــتوىإالمنتمين لهذه المكاتب. كما أن هناك اختلافات ذات دلالة إحصـــــــــــــارية في الإجابات تعاى 
 وخبرة المدققين المستجوبين.

لبة بتطوير مهاراتهم والانخراط في أنشــطة إضـافية خارج البرنامج الرسَي المسـطر والمشــاركة في وقد أوصـت الدراسـة الط
 صل الشفوي والكتابي.اوممارسة إدارة التوتر وحلسين كل من مهارات التو  ،عمال اجزماعيةالأ

 (، تحت عنوان:6106) Adeh Ratna Komalaدراسة  :خامسا
The influence of the accounting manager’s knowledge and the top 
managements’ support on the accounting information system and its impact 

on the quality of accounting information: a case of zakat institutions in 

bandung1:  
ارف المعلومة المالية من خلال معلى حلديد أثر نظام المعلومات المحاســــــي  على جودة إهدفت هذه الدراســــــة 
لال أجرت الباحثة دراســــة اســــتقصــــارية من خ ،لتحقيق هدف الدراســــةو دارة العليا. القارمين على المحاســــبة ودعم الإ

عرفة م مؤسـسـة لتسـيير الاكاة بمدينة "باندونغ" الإندنوسية. وقد بينت النتارج أن   90اسـتبانة على مسـيري  90توزيع 
ر بدوه على وأن هذا الأخير يؤث ،دارة العليا يؤثران على نظام المعلومات المحاســــــــــــي ســــــــــــبة ودعم الإالقارمين على المحا

 جودة المعلومة المالية.

                                           
1Adeh Ratna (2012), Komala The influence of the accounting manager’s knowledge and 

the top managements’ support on the accounting information system and its impact on 

the quality of accounting information: a case of zakat institutions in bandung, Journal of 

Global Management, Global Research Agency, vol. 4 (1), p.p. 53-73. 

https://ideas.repec.org/s/grg/03mngt.html
https://ideas.repec.org/s/grg/03mngt.html
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 في اسبيةالمح المعرفة لتوحيد المعاصرة التوجهات(، الموسومة بعنوان: "9105) صافو فتيحة سنة دراسة :سـادسا
 .1"النظرية والعملية أبعادها

 ة وتوحيدهاالمحاســــــــــبي المعرفة اســــــــــتكمال في الحديثة التوجهات إلى معرفة متطلباتهدفت هذه الدراســــــــــة 
حقيق هذا الهدف، ولت. للمحاســـبة النظري أوبالإطار بالممارســـة العملية المعرفة هذه ارتبطت ســـواء وإدارتها وتطويرها

اهات حيدها، الى جانب اســـــــتعراض مقومات الاتجتطرقت الباحثة إلى الإطار النظري للمعرفة المحاســـــــبية ومجالات تو 
 الحديثة في توحيد المعرفة المحاسبية. وقد كشفت الدراسة عن جملة من النتارج، نذكر منها:

 المحتوى؛ في اتوالثب المعنى في ضعف الوضوح المفاهيم إلى حلديد عملية في علمية غير أسس . أدى استخدام0

فئة  خاصــة رفةالمع مجتمع فئات بين العمل وتنســيق من جهة، وســليم منظم بشــكل المحاســبة مفهوم وضــوح عدم. 6
 ثانية؛ جهة المحاسبة من مجال في العاملين والمهنين والمنظرين الأكادييين

 المحاسـي  القياس وابطضـ تنوع خلال من ذلك المحاسـبية ويبدو المعرفة لتوحيد بدايتها في الحديثة المحاولات مازالت.9
 القوارم في توفيرها الواجب عن المعلومات الإفصـــــــــــاح وحدود مفهوم حول النظر وجهات واختلاف وعدم ثباتها

 .لومات الماليةالمتنوعة والمتاايدة لمستخدمي المع الاحتياجات لها، بمايلي  الإعلامي لمحتوى حلسينا، من أجل المالية

 منها: وتوصلت الدراسة بناء على نتارجها إلى مجموعة من الاقتراحات، نذكر

 ؛المحاسي  التنظير في العلمي واتباع المنهج للمحاسبة المعرفي البعد التأكيدعلى .0

وحلديد   المالية، القوارم عرض ومتطلبات المحاســي  الإفصــاح القياس وأســاليب أســس لتوحيد ضــوابط عن البحث .6
 ؛والفهم للقراءة المالية القوارم قابلية على والتأكيد الواجب عرضها المعلومات وقيمة كمية

 مســــــــتوى في بيةمحاســــــــ معلومات تدفق حلقيق المحاســــــــبية التي تعمل على المهنية المنظمات دور تفعيل ضــــــــرورة .9
 ؛لها تطلعات المستخدمين

 المعرفة ناصــــرع على أهم المهنية واجزمعيات المتخصــــصــــة والتعليمية المؤســــســــات الأكاديية بين ضــــرورة الاتفاق .5
 تهدف علمية مناهج من عليه ومايترتب المعرفةالمحاســـــبية مجال في والتطوير اتجاهات البحث ومتابعة ،المحاســـــبية

 .المعاصر المحاسي  النموذج تطوير إلى

 :(، حلت عنوان2018) falah AL-Aroudدراسة  سابعا:

                                           
كاديية للدراسات مجلة الا  "، التوجهات المعاصرة لتوحيد المعرفة المحاسبية في أبعادها النظرية والعملية(، "6104فتيحة صافو )1

 . 42-52، ص.ص.09الاقتصادية والقانونية، العددالعلوم الاجتماعية والانسانية، قسم 
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The extent of effectiveness of accounting knowledge in increasing accounting 

performance of the Jordanian industrial public shareholding companies:1 
هدفت هذه الدراسة إلى معرفة فعالية المعرفة المحاسبية في تعايا الأداء المحاسي  في الشركات المساهمة العامة 
الصناعية بالأردن، من خلال معرفة مدى توفر المعرفة المحاسبية وحلديد مستوى الأداء المحاسي  بهذه الشركات، وذلك 

 لإجابة على السؤالين التاليين:با

إلى أي مدى تطبق الشركات العامة المساهمة الصناعية الأردنية المعارف المحاسبية بكل مكوناتها )ابتكار،  .0
 اكتساب، تنظيم، تطبيق( 

 ية  بما هو مستوى الأداء المحاسي  في شركات المساهمة العامة الصناعية الأردنية بصوره الإدارية والتشغيلية والمحاس .6

استبانة على عينة من المسيرين الماليين العاملين لصالح شركات  52ولتحقيق أهداف الدراسة، تم  إعداد وتوزيع 
 مساهمة عامة أردنية.

 وقد توصلت الدراسة إلى جملة من النتارج، نذكر أهمها:

 ثر إيجابي على الأداء المحاسي ؛أللمتغيرات الفرعية المتمثلة في ابتكار واكتساب وتنظيم وتطبيق المعرفة المحاسبية  .0

 المتغيرين الفرعيين المتمثلين في ابتكار واكتساب المعرفة المحاسبية هما الأكثر تأثيرا على الأداء الإداري؛ .6

 ؛للمتغيرات الفرعية المتمثلة في ابتكار واكتساب وتنظيم وتطبيق المعرفة المحاسبية أثر على الأداء التشغيلي .9

 لمتمثلة في ابتكار واكتساب وتنظيم وتطبيق المعرفة المحاسبية أثر على الأداء الماي .للمتغيرات الفرعية ا .5

وقد أوصـــــــت الدراســـــــة بالحاجة إلى خلق ثقافة محاســـــــبية تســـــــهم في ترقية الممارســـــــة الفعالة للمعرفة المحاســـــــبية 
المعرفة المحاســــبية  لاكتســــاب وحلســــين الأداء المحاســــي ، والتركيا على تدريب وتكوين موظفي المحاســــبة اجزدد والقدماء

 وتطبيقها، والعمل على تطوير محيط العمل المحاسي ، وتوثيق المعرفة المحاسبية في شركات المساهمة العامة الاردنية.

  

                                           
1Shaher falah AL-Aroud (2018), The extent of effectiveness of accounting knowledge in 

increasing accounting performance of the Jordanian industrial public shareholding 

companies, Journal of Accounting And Finance Research, vol 7. No. 1. 
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 المتعلقة بجودة المعلومة الماليةالدراسات المبحث الثاني: 
 ةتطبيق النظام المحاسبي على تكلفة وجود(، الموسومة بعنوان: "أثر 2012) قورين حاج قويدر سـنة دراسـةأولا:

 .1المعلومات في ظل تكنلوجيا المعلومات"
هدفت هذه الدراسـة إلى إبراز أهم الآثار المتوقعة من تطبيق النظام المحاســي  الماي  على تخفيض تكلفة تشــغيل 

يا المعلومات تكنولوجوإنتـاج وتقـديم معلومـات محـاســــــــــــــبيـة ذات جودة عالية  تاز بالشــــــــــــــفافية والمصــــــــــــــداقية في ظل 
هذا الهدف، تطرق الباحث إلى الإطار النظري والتنظيمي لنظام المحاســبية المالية والآثار المتوقعة  والاتصــال. ولتحقيق

 له على التكلفة الكلية وعلى جودة المعلومات المحاسبية. وقد كشفت الدراسة عن جملة من النتارج، نذكر منها:

 : مات والاتصالمن ناحية تكنولوجيا المعلو  .0

  إن اعتماد تكنولوجيا المعلومات الحديثة في نظام المعلومات المحاســــــي  ســــــيؤدي إلى كســــــر كل من حاجا الوقت
والحواجا اجزغرافية وحواجا التكلفة والحواجا الروتينية أو الهيكلية، إلى اجزانب المســاهمة في إعادة تصــميم العديد 

تخفيض تكاليف تشــــــغيل النظام الذي ينعكس بشــــــكل إيجابي على  من مراحل الأعمال، وهدا يؤدي بدوره إلى
 التكلفة الكلية للمؤسسة مما يسمح بتقديم أسعار تنافسية؛

  إن اعتماد تكنولوجيا الاتصــــالات في نظام المحاســــبة المالية ســــيســــمح بنشــــر المعلومات المالية والمحاســــبية وتقريب
 تخفيض تكاليف الاتصـــال المباشـــر الذي ينعكس هو أيضـــاالمؤســـســـة من أصـــحاب المصـــلحة الخارجية، وبالتاي  

 بشكل ايجابي على التكلفة الكلية للمؤسسة، مما يسمح بإكساب المؤسسة مياة تنافسية من مدخل السعر.

 من ناحية تأهيل المورد البشري: .6

   لية للمؤســـســـة كتوافر موارد بشـــرية غير المؤهلة في المؤســـســـة ســـيحملها تكاليف إضـــافية تايد من التكاليف ال إن
ومن أهمها: تكلفة الوقت وبطأ معاجزة البيانات واســـــتخلاص النتارج، تكلفة الأخطاء. وبناء على ذلك، ينبغي 
عليهــا اســــــــــــــتقطــاب وتأهيــل اليــد العــاملــة المؤهلــة التي لهــا القــدرة في التحكم في مختلف جوانــب نظــام المعلومــات 

 المحاسي  المب  على عناصر التكنولوجيا والمعرفة.

 :من ناحية جودة المعلومات .9

  محاولة ترقية المؤســـــســـــات الاقتصـــــادية اجزااررية من خلال توفير معلومات ذات مصـــــداقية وقوارم  تاز بالشـــــفافية
 والوضوح؛ 

                                           
مجلة ، "أثر تطبيق النظام المحاسبي على تكلفة وجودة المعلومات في ظل تكنلوجيا المعلومات، "(6106قرين حاج قويدر )1

 .685-620ص.ص. ،01العدد  ،الباحث
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  التمكين من إعداد معلومات دقيقة تعكس صـــورة صـــادقة عن الوضـــعية المالية للمؤســـســـات الاقتصـــادية اجزااررية
 يم المعلومات؛مما يحقق الشفافية في تقد

  الإعلان أكثر وضــــــــوحيا عن المبادئ والقواعد التي توجه التســــــــجيل المحاســــــــي  للمعاملات، تقيمها وإعداد القوارم
المالية، الأمر الذي ســــــــــــــيســــــــــــــمح بالتقليل من أخطار التلاعب الإداري وغير الإداري بالقواعد، وتســــــــــــــهيل مراجعة 

ة مما ة دقيقة تعكس الوضــــــعية الحقيقية للمؤســــــســــــات الاقتصــــــاديالحســــــابات وبالتاي  تقديم معلومات مالية ومحاســــــبي
 يسهل في حلقيق الشفافية في السوق المالية؛

  ضــمان الحصــول على معلومات مالية ومحاســبية صــحيحة  كن من التقييم الصــحيح ليســهم والســندات المتداولة
 في السوق المالية؛ 

 التقوية من  الية والمحاسبية التي يسوقها، الأمر الذي من شأنهيقد م شفافية وثقة أكثر في الحسابات والمعلومات الم
 مصداقية المؤسسة وإعطاء صور صادقة لها بين المستثمرين؛

 يسمح بتحقيق أحسن توافق من حيث زمان ومكان الحالات المالية مما يسهل العمل؛ 
  ابات، هذه الشـــفافية للحســيفرض على المؤســســات تطبيق معايير محاســـبية دولية معترف بها، تســتوجب شـــفافية

التي تعتبر تدبيرا أمنييا مالييا يشـــارك في اســـترجاع الثقة في المؤســـســـات الاقتصـــادية اجزااررية من خلال ضـــمان الثقة في 
 مختلف الحسابات والتقارير المالية والمحاسبية؛

 ن كفاءة أداء الإدارة لذي يرفع محلســين جودة المعلومات التي ينتجها النظام المحاســي  وفق المعايير الدولية، الأمر ا
 بالوصول إلى معلومات ملارمة لاتخاذ القرارات خاصة للمستثمرين في السوق المالية.

وفي الأخير أوصـــــــــى الباحث بضـــــــــرورة العمل على التطوير المســـــــــتمر لنظام المعلومات المحاســـــــــي  ومواكبته مع 
التكنولوجية؛ وكذا ومختلف المتغيرات الاقتصـــــــــــادية الدولية و  مختلف التغيرات التي تطرأ على المعايير المحاســـــــــــبية الدولية

اســــــــتمرارية التأهيل العلمي والعملي للقارمين على عمل نظم المعلومات المحاســــــــبية بصــــــــورة مســــــــتمرة وعدم الاكتفاء 
يم لبالمعلومات التي حصــلوا عليها من خلال دراســتهم في الســنوات الســابقة، من خلال الاهتمام بمواصــلة عملية التع

المحاســي  من قبل القارمين على عمل نظام المحاســبة المالية في المؤســســات الاقتصــادية المختلفة، وذلك من أجل تدنية 
 .التكاليف والايادة من جودة المعلومات المحاسبية التي ينتجها نظام المعلومات
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"التغيرات التي أحدثها النظام (، الموســــومة بعنوان: 2012/2012) صــــلاح الدين بولعراس ســــنة دراســــة ثانيا:
المحاســــبي المالي على القوائم المالية وأثرها في تحســــين جودة المعلومة المحاســــبية: دراســــة اســــتقصــــائية  موعة من 

 .1"الخبراء والمختصين في المحاسبة بالجزائر

مستوى القوارم  على هدفت هذه الدراسـة إلى معرفة مدى مساهمة التغيرات التي أحدثها النظام المحاسي  الماي 
وآخر  قســـــــــــــم البحث إلى جانب نظريولتحقيق هذا الهدف،  المالية وأثرها في حلســـــــــــــين جودة المعلومة المحاســـــــــــــبية.

ها تضــــــمن البحث في جانبه النظري دراســــــة التوحيد المحاســــــي  العالمي وحلليل القوارم المالية التي يقدمتطبيقي، حيث 
ي فتمحور المخطط المحاســي  الوط  والمعايير المحاســبية الدولية. أما اجزانب التطبيق النظام المحاســي  الماي  ومقارنتها مع

مفردة،  521ــــــــبحول دراسة استقصارية على عينة من الخبراء والأكادييين والمختصين في مجال المحاسبة قدر حجمها 
اســتبانة صــالحة  075حيث وجهت إليهم اســتبانة جزمع المعلومات المناســبة لمعاجزة إشــكالية الدراســة، وقد تم  اعتماد 

للتحليل الاحصــاري، كما تم  الاســتعانة ببعض الأدوات الإحصــارية ســواء كانت وصــفية أو حلليلية لاختبار فرضــيات 
اســـــــــــبية ح لتقييم جودة المعلومة المحاســـــــــــبية في ظل تطبيق المعايير المحالدراســـــــــــة، وعلاوة على ذلك تم  بناء نموذج مقتر 

 الدولية. وقد كشفت الدراسة عن جملة من النتارج، نذكر منها:

عاز النظام المحاســي  الماي  خاصــية قابلية الفهم، من خلال اهتمامه بشــرح قواعد عرض وتقييم بنود القوارم المالية  .0
 القرارات؛من خلال القوانين والمراسيم و 

عاز النظـام المحـاســــــــــــــي  المـاي  خـاصــــــــــــــية الملارمة، حيث أن  قارمة التدفقات النقدية وجدول التغيرات في الأموال  .6
 الخاصة زادت من القدرة التنبئية للمعلومة المالية؛

ارم و عاز النظام المحاســـــــــــي  الماي  خاصـــــــــــية قابلية المقارنة، من خلال تقديم معلومات عن الدورة الســـــــــــابقة في الق  .9
 الماي ؛ 

 عاز النظام المحاسي  الماي  خاصية الأهمية النسبية، من خلال حلديده للمعلومات الدنيا الواجب الإفصاح عنها. .5

                                           
 تحسين المالية وأثرها فيالتغيرات التي أحدثها النظام المحاسبي المالي على القوائم "، (6104/6102) صلاح الدين بولعراس1

روحة دكتوراه، جامعة أط"،  جودة المعلومة المحاسبية: دراسة استقصائية  موعة من الخبراء والمختصين في المحاسبة بالجزائر
 . ، كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير0سطيف
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(، الموســومة بعنوان: "أثر الإفصــاح المحاســبي على جودة القوائم 2012/2012حنان قســوم ســنة ) دراســة ثالثا:
دية بولاية الدولية: دراســــة تطبيقية حول بعؤ المؤســــســــات الاقتصــــا المالية في ظل تطبيق معايير التقارير المالية

 .1"سطيف

هدفت هذه الدراســـة إلى إظهار أثر الإفصـــاح المحاســـي  على جودة القوارم المالية في ظل تطبيق معايير التقارير 
لمحاســــــــي  على االمالية الدولية، وذلك من خلال معاجزة المشـــــــكلة الرريســــــــية التي تتمحور حول مدى تأثير الإفصـــــــاح 

جودة القوارم المــاليــة في ظــل تطبيق معــايير التقــارير المــاليــة الــدوليــة من حيــث الخصـــــــــــــــارص النوعيــة للمعلومــة المــاليــة 
ولتحقيق هدف الدراســــــــــة، تم الاعتماد على المنهج الوصــــــــــفي ) )الملاءمة، الموثوقية، القابلية للفهم والقابلية للمقارنة

سـس النظرية المتعلقة بالموضوع والمستمدة من مختلف المراجع من جهة، والممارسات التحليلي من خلال الماج بين الأ
التطبيقية المســـــــتمدة من ابال التطبيقي للدراســـــــة بالاطلاع على القوارم المالية للمؤســـــــســـــــات محل الدراســـــــة والبالغ 

يين المحاســـبين في ى المهنمؤســـســـة وقياس مســـتوى الإفصـــاح المحاســـي  فيها، الاســـتبانة حيث تم توزيعها عل 50عددها 
المؤســــــــــســــــــــات محل الدراســــــــــة لمعرفة أرارهم حول مدى حلقق الخصــــــــــارص النوعية في القوارم المالية المعدة وفق النظام 
المحاســــــي  الماي ، الملاحظة والمقابلة من جهة أخرى، كما تم الاســــــتعانة بالمنهج المقارن بهدف حلديد الاختلافات بين 

ة لية المعدة وفق النظام المحاســي  الماي  على أســاس مدى توفر الخصــارص النوعية للمعلومة الماليتقييم جودة القوارم الما
وقد كشفت الدراسة عن جملة من  من جهة، وعلى أسـاس مدى ممارسـة المؤسسات لإدارة أرباحها من جهة أخرى.

 النتارج، نذكر منها:

 مستوى الإفصاح المحاسي  في المؤسسات محل الدراسة متوسط؛ .0
عاز النظام المحاســــــــــــــي  الماي  خاصــــــــــــــية الملارمة، حيث أن  قارمة التدفقات النقدية وجدول التغيرات في الأموال  .6

 الخاصة زادت من القدرة التنبئية للمعلومة المالية؛
تأييد كبير من طرف المســــتجوبين على مســــاهمة الإفصــــاح المحاســــي  وفق النظام المحاســــي  الماي  في حلســــين جودة  .9

 المالية؛ القوارم 
 هناك علاقة قوية بين الإفصاح المحاسي  وجودة القوارم المالية من حيث حلقق الخصارص النوعية؛ .5
 هناك علاقة ضعيفة بين الإفصاح المحاسي  وممارسات المؤسسات محل الدراسة لإدارة الأرباح. .4

يتضـــمن جميع  ء موقع الكترونيوقد أوصـــت الدراســـة بضـــرورة تعايا ثقافة الإفصـــاح المحاســـي  وإلاام المؤســـســـات بإنشـــا
 المعلومات المالية وضرورة التكوين المستمر للمحاسبين لضمان الفعالية والكفاءة في الميدان المحاسي .

                                           
ولية: ئم المالية في ظل تطبيق معايير التقارير المالية الدأثر الإفصاح المحاسبي على جودة القوا، "(6104/6102) حنان قسوم1

، كلية العلوم الاقتصادية 0"، أطروحة دكتوراه، جامعة سطيف دراسة تطبيقية حول بعؤ المؤسسات الاقتصادية بولاية سطيف
 .والتجارية وعلوم التسيير
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، الموســومة بعنوان: "دراســة عوامل المحيا المحاســبي على جودة (2012/2012)بودابة خالد ســنة  دراســة رابعا:
 .1"الاقتصادية في ظل أعمال التوافق المحاسبي الدولي: دراسة حالة الجزائرالمعلومة المحاسبية للمؤسسات 

هدفت هذه الدراســـــــــــــة إلى معرفة مدى تأثير تطبيق النظام المحاســـــــــــــي  الماي  وكذا عاملي الضـــــــــــــرارب والديون  
لتحقيق هذا الهدف، و  كعاملين مكونين للبيئة المحاســـــــبية اجزااررية على جودة المعلومة المحاســـــــبية للشـــــــركات اجزااررية.

الدوي   تضمن البحث في جانبه النظري دراسة التوافق المحاسي قسـم البحث إلى جانب نظري وآخر تطبيقي، حيث 
وأثره على الإفصـاح المحاسي ، إلى جانب عرض اهم العوامل المشكلة للبيئة المحاسبية للدول وأثرها على مسار التوافق 

تطبيقي فتمحور حول دراســــــة ميدانية شملت شــــــركات جااررية، أربعة منها مدرجة في المحاســــــي  الدوي . أما اجزانب ال
بورصـــــة اجزاار، هي: الأوراســـــيي ومجمع دحلي ورويبة ومجمع صـــــيدال، أما الشـــــركات الثلاث الأخرى، فهي: شـــــركة 

لأرباح  ا ســـــــــــوناطراك وســـــــــــونلغاز وشـــــــــــركة الاسَنت لعين كبيرة، حيث تم الاعتماد على كل من  هيد الدخل وإدارة
كمؤشـــرات لقياس جودة المعلومة المحاســـبية لها، وذلك قبل وبعد تطبيق النظام المحاســـي  الماي . وقد كشـــفت الدراســـة 

 عن جملة من النتارج، نذكر منها

ساهم تطبيق النظام المحاسي  الماي  في تخفيض حجم المستحقات المحاسبية الاختيارية وبالتاي  زيادة جودة المعلومة  .0
 بية، لكنها انخفضت بالنسبة لمؤشر  هيد الدخل؛المحاس
 بقي التأثير السلي  لعامل الضرارب على جودة المعلومة المحاسبية بعد تطبيق النظام المحاسي  الماي ؛ .9
 قل  التأثير السلي  لعامل الديون على جودة المعلومة المحاسبية بعد تطبيق النظام المحاسي  الماي .  .8
 

(، الموســـومة بعنوان: "دراســـة تأثير التحفظ المحاســـبي على 2012/2012قزال ســـنة ) إسماعيل دراســـةخامســـا: 
جودة المعلومة المالية في ظل تطبيق النظام المحاســـــــبي المالي: دراســـــــة تطبيقية على عينة من شـــــــركات المســـــــاهمة 

 .2"(2012-2001الجزائرية للفترة )

هدفت هذه الدراسـة إلى معرفة مدى تأثير ممارسـة سـياسـة التحفظ المحاسـي  علة جودة المعلومة المالية الصادرة 
عن الشــــركات المســــاهمة اجزااررية في ظل تطبيق النظام المحاســــي  الماي ، وذلك من خلال تقييم دور هده الممارســــة في 

                                           
المعلومة المحاســبية للمؤســســات الاقتصــادية في ظل دراســة عوامل المحيا المحاســبي على جودة (، "6102/6108بودابة ) خالد1

، كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم 0أطروحة دكتوراه، جامعة سطيف"، أعمال التوافق المحاسبي الدولي: دراسة حالة الجزائر
 .التسيير

اسبي المالي: في ظل تطبيق النظام المحدراسة تأثير التحفظ المحاسبي على جودة المعلومة المالية (، "6102/6108) إسَاعيل قاال2
-جامعة قاصدي مرباح أطروحة دكتوراه،"، (2012-2001دراسة تطبيقية على عينة من شركات المساهمة الجزائرية للفترة )

 ، كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير.-ورقلة
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ات المغلوطة، والوقوف على مدى اســـــــتغلال ممارســـــــات حلســـــــين جودة المعلومة المالية من خلال الحد من الإفصـــــــاح
آخر قســــــــــــــم البحث إلى جانب نظري و ولتحقيق هذا الهدف،  التحفظ المحـاســــــــــــــي  في  هيد الدخل وإدارة الأرباح.

تضــــــــــمن البحث في جانبه النظري عرض مفاهيم التحفظ المحاســــــــــي  وجودة المعلومات المالية وبعض تطبيقي، حيث 
 تاجزانب التطبيقي فتمحور حول قياس مســــــــتوى التحفظ المحاســــــــي  في عينة من شــــــــركا الدراســــــــات الســــــــابقة. أما

ــــــــــــــــــــــ  Jain And) نموذج هي قياســــــــية نماذجشــــــــركة مســــــــاهمة، وذلك باســــــــتخدام  07 المســــــــاهمة، قدر عددها بـ
Rezaee,2004 مقياس نســــــبة المســــــتحقات ليرباح المحاســــــبية قبل البنود غير العادية، ونموذج المســــــتحقات غير )

( الاســـــتحقاق غير Ball and Shivakumar,2006(، ونموذج )Givoly and Hyan, 2000التشـــــغيلية )
 0222المتماثل إلى التدفق النقدي، وللوقوف على ممارســـــــات إدارة الأرباح تم  اســـــــتخدام نموذج جونا المعد ل ســـــــنة 

حجم ممارســـــــة  هيد  عرفة( لمEckel, 1981المعتمد عل المســـــــتحقات الاختيارية، إضـــــــافة إلى اســـــــتخدام مؤشـــــــر )
 وقد كشفت الدراسة عن جملة من النتارج، نذكر منها:الدخل. 

تأثير دال احصـاريا للممارسـات سـياسـة التحفظ المحاسـي  على ممارسات إدارة الأرباح، مما يسهم في التقليل من   .0
 ة؛الإفصاح عن الأرباح غير الحقيقية، وهذا ما يايد من درجة موثوقية المعلومة المالي

عدم وجود علاقة تأثير لســــياســــات التحفظ المحاســــي  على مســــتوى ممارســــة  هيد الدخل، حيث لم يتم الاعتماد  .6
على هذه السـياسـات لتخفيض نتيجة السـنة الحالية وحلويل جاء من النتيجة إلى السنوات القادمة، وهذا ما ينعكس 

 إيجابا على موثوقية المعلومات المالية المفصح عنها.

(، الموسومة بعنوان: "الإصلاح المحاسبي بالجزائر وأثره على 2012/2012دراسة بوزوينة هجيرة سنة )سـادسـا: 
 .  1"تحسين جودة المعلومة المالية لاتخاذ القرار في ظل المعايير الدولية

هدفت هذه الدراســـــة إلى معرفة مدى مســـــاهمة الإصـــــلاح المحاســـــي  في اجزاارر على حلســـــين جودة المعلومات 
المالية لاتخاذ مختلف القرارات الاقتصـادية بالنسـبة ليطراف المستخدمة الداخلية والخارجية، بالإضافة الى محاولة إبراز 

اي  في تقديم لإفصـــاح المحاســـي  وفق ما جاء به النظام المحاســـي  المأهمية القياس وفق القيمة العادلة والالتاام بمتطلبات ا
معلومـات مـاليـة ذات جودة عـاليـة. ولتحقيق هـذا الهـدف، قســــــــــــــم البحـث إلى جـانـب نظري وآخر تطبيقي، حيـث 
تضــمن البحث في جانبه النظري دراســة الإصــلاح المحاســي  ومقومات حاحه في البيئة المحاســبية اجزااررية، إلى جانب 
دراســـة جودة المعلومة المالية ودورها في عملية اتخاذ القرار، وكذا مدى مســـاهمة تطبيق النظام المحاســـي  الماي  في تقديم 
معلومات مالية ذات جودة لاتخاذ القرار. أما اجزانب التطبيقي فانقســــــــــم إلى قســــــــــمين،  حور القســــــــــم الأول حول 

رويبة المدرجة في بورصـــة اجزاارر، لتقييم  Nouvelle Conserverie Algérienne( NCA)دراســـة مؤســـســـة 
                                           

وأثره على تحسين جودة المعلومة المالية لاتخاذ القرار في ظل الإصلاح المحاسبي بالجزائر ، "(6102/6108) هجيرة بوزوينة1
 ، كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير.5، جامعة البليدة "، أطروحة دكتوراهالمعاييرالدولية
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واقع تطبيق نموذج القيمة العادلة والالتاام بمتطلبات الإفصــــاح المحاســــي  وفق ما جاء به النظام المحاســــي  الماي ، وذلك 
من خلال الاعتماد على مختلف التقارير المالية للمؤســـــــــســـــــــة، وأيضـــــــــا لمعرفة مدى قدرتها على تقديم معلومات ذات 

ة لاتخاذ القرارات، وذلك من خلال الاعتماد على مقابلة مع المســـــــؤولين على إعداد القوارم المالية، وأيضـــــــا من جود
خلال إدراجها في بورصــة اجزاارر. أما القســم الثاني، فكان عبارة عن دراســة اســتطلاعية لعينة من المحاســبين ومحافظي 

ة ين وحتى بعض الأكادييين لمعرفة أراءهم حول مســــــــــــــاهمالحســــــــــــــابات ومســــــــــــــتعملي القوارم المالية من محققين جباري
الاصــــلاح المحاســــي  من خلال المتطلبات التي أتى بها النظام المحاســــي  الماي  على حلســــين جودة المعلومة المالية لاتخاذ 

ســــــــبة االقرارات بالنســــــــبة ليطراف المســــــــتخدمة الداخلية والخارجية. وقد وجهت إليهم اســــــــتبانة جزمع المعلومات المن
اســـــــتبانة، كما تم   001اســـــــتبانة صـــــــالحة للتحليل الاحصـــــــاري من  001لمعاجزة إشـــــــكالية الدراســـــــة، وقد تم  اعتماد 

الاســــــتعانة ببعض الأدوات الإحصــــــارية ســــــواء كانت وصــــــفية أو حلليلية لاختبار فرضــــــيات الدراســــــة. وقد كشــــــفت 
 الدراسة عن جملة من النتارج، نذكر منها:

اســــــــــــــي  الماي  بدرجة كبيرة في حلســــــــــــــين جودة المعلومات المالية الواردة في القوارم المالية ســــــــــــــاهم تطبيق النظام المح .0
رويبة محل الدراســة، الا أنه لم يلاحظ انعكاس جودة المعلومات المالية للمؤســســة على حركة تداول  NCA لمؤســســة

ونشـــــاط الســـــوق الماي  الأســـــهم من جهة وتطور ســـــعر الســـــهم من جهة أخرى، وقد أرجع ســـــبب ذلك لعدم كفاءة 
 اجزاارري؛

وجود علاقة إيجابية ذات دلالة إحصــارية من وجهة نظر عينة الدراســة بين الاصــلاح المحاســي  في اجزاارر وحلســين  .6
جودة المعلومـة المـاليـة لاتخـاذ القرار، وذلـك من خلال الالتاام بقواعـد النظام المحاســــــــــــــي  الماي  ومتطلبات الافصــــــــــــــاح 

 ج القيمة العادلة كأساس لمقياس المحاسي .المحاسي  وتطبيق نموذ 

، الموســـومة بعنوان: "أثر ســـياســـة التحفظ المحاســـبي على (2012/2012شـــراقة صـــبرينة ســـنة ) دراســـةســـابعا: 
 .1"ملاءمة وموثوقية المعلومات المحاسبية: دراسة حالة 

ل والتاامات تقييم أصـــــو هدفت هذه الدراســـــة إلى معرفة مدى تأثير اســـــتخدام ســـــياســـــة التحفظ المحاســـــي  في 
وايرادات ومصـــــاريف شـــــركات التامين اجزااررية في ملاءمة وموثوقية المعلومة المحاســـــبية المفصـــــح عنها في القوارم المالية 

ه النظري تضـــــــمن البحث في جانبقســـــــم البحث إلى جانب نظري وآخر تطبيقي، حيث ولتحقيق هذا الهدف،  لها.
ة المعلومة المحاســــــبية. أما اجزانب التطبيقي فتمحور حول دراســــــة ميداني عرض مفاهيم التحفظ المحاســــــي  وخصــــــارص

شملت جميع شـــركات التأمين على الاضـــرار اجزااررية المتواجدة بولاية ســـطيف، حيث تم  اســـتهداف المحاســـبين والمدراء 
لدراســـــة، وقد تم  ية ابأقســـــام المالية والمحاســـــبة، حيث وجهت إليهم اســـــتبانة جزمع المعلومات المناســـــبة لمعاجزة إشـــــكال

                                           
"،  الةدراسة حأثر سياسة التحفظ المحاسبي على ملاءمة وموثوقية المعلومات المحاسبية: ، "(6108/6103) صبرينة شراقة1

 ، كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير.0جامعة سطيف أطروحة دكتوراه،
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اسـتبانة صـالحة للتحليل الاحصـاري من بين، كما تم  الاستعانة ببعض الأدوات الإحصارية سواء كانت  075اعتماد 
 وصفية أو حلليلية لاختبار فرضيات الدراسة. وقد كشفت الدراسة عن جملة من النتارج، نذكر منها:

 التحفظ المحاســــي  بمســــتوى مرتفع، كما أن  اســــتخدامها لم يكنلا تطبيق شــــركات التامين محل الدراســــة ســــياســــة  .0
 واضحا وخاصة في مجال الأصول والايرادات والالتاامات؛

يؤثر استخدام سياسة التحفظ المحاسي  في تقييم الأصول والمصاريف على ملاءمة المعلومات المحاسبية المبلغ عنها  .9
 ت؛ل الدراسة، على عكس استخدامه في تقييم الالتاامات والايرادافي القوارم المالية لشركات التأمين اجزااررية مح

يؤثر اســـتخدام ســـياســـة التحفظ المحاســـي  في تقييم الالتاامات والمصـــاريف على موثوقية المعلومات المحاســـبية المبلغ  .8
 لأصول والايرادات؛اعنها في القوارم المالية لشركات التأمين اجزااررية محل الدراسة، على عكس استخدامه في تقييم 

بشـكل عام، تؤثر سـياسـة التحفظ المحاســي  بدرجة متوسـطة على خاصـية الملاءمة والموثوقية للمعلومات المحاســبية  .1
 المتضمنة في القوارم المالية لشركات التأمين اجزااررية محل الدراسة؛

 ى مرتفع.ل الدراسة بمستو تتوفر خاصية الملاءمة والموثوقية في المعلومات المحاسبية لشركات التأمين مح .5
 

(، الموســــــومة بعنوان: "لجان المراجعة كرلية لإرســــــاء مبادئ 2012/2012محمد لمين ميرة ســــــنة ) دراســــــةثامنا: 
 .1"حوكمة الشركات لتحقيق جودة المعلومات المالية

هدفت هذه الدراســـــة إلى معرفة إلى أي مدى يكن أن تســـــهم جزنة المراجعة كمتغير مســـــتقل في حلقيق جودة 
ســــم البحث قولتحقيق هذا الهدف، المعلومات المالية كمتغير تابع من خلال إرســــاء مبادئ الحوكمة كمتغير وســــيط. 

نة خصـــــــــــــارص وقواعد عمل جزتضــــــــــــمن البحث في جانبه النظري دراســـــــــــــة إلى جانب نظري وآخر تطبيقي، حيث 
المراجعة، إلى جانب خصــارص المعلومة المالية ومبادئ حوكمة الشــركات. أما اجزانب التطبيقي فتمحور حول دراســة 
اســــتقصــــارية على عينة من المحاســــبين والمراجعين المهنيين والمســــيرين والمكلفين بالحوكمة المتواجدين في بعض الولايات 

ـــــــالشمالية قدر حجمها  ــــــــ ــــــــ ــــــــ ــــــــ ـــــــبـ ــــــــ مفردة، حيث وجهت إليهم استبانة جزمع المعلومات المناسبة لمعاجزة إشكالية  505ـ
اســــتبانة صــــالحة للتحليل الاحصــــاري، كما تم  اســــتخدام النمذجة البنارية والاســــتعانة  515الدراســــة، وقد تم  اعتماد 

لدراسة عن جملة د كشفت اببعض الأدوات الإحصارية سواء كانت وصفية أو حلليلية لاختبار فرضيات الدراسة. وق
 من النتارج، نذكر منها:

 يوجد أثر ذو دلالة إحصارية لخصارص ومسؤوليات جزان المراجعة على مبادئ حوكمة الشركات؛ .0
 يوجد أثر ذو دلالة إحصارية لمبادئ حوكمة الشركات على جودة المعلومة المالية؛ .6

                                           
، "لجان المراجعة كرلية لإرساء مبادئ حوكمة الشركات لتحقيق جودة المعلومات المالية(، "6108/6103لمين ميرة ) محمد1

 .وم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير، كلية العل-الوادي-الشهيد حمه لخضر أطروحة دكتوراه، جامعة
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 عة على جودة المعلومة المالية؛يوجد أثر ذو دلالة إحصارية لخصارص ومسؤوليات جزان المراج .9
يوجد أثر ذو دلالة إحصـــــــارية لخصـــــــارص ومســـــــؤوليات جزان المراجعة على جودة المعلومة المالية في وجود مبادئ  .5

 حوكمة الشركات كمتغير وسيط؛
تلعب حوكمة الشـــــــركات دور الوســـــــيط اجزاري لتأثير خصـــــــارص ومســـــــؤوليات جزان المراجعة على جودة المعلومة  .4

 المالية.
(، الموســـومة بعنوان: "أثر التدقيق الخارجي على جودة 2012/2012ســـوســـة بدر الدين ســـنة ) دراســـةتاســـعا: 

 .1"المعلومات المالية: دراسة ميدانية لآراء عينة من المدققين على ضوء معايير التدقيق الجزائرية
لتحقيق هذا و هدفت هذه الدراســــــــــــــة إلى توقع مدى تأثير معايير التدقيق اجزااررية على جودة المعلومة المالية. 

ري تضــــــــمن البحث في جانبه النظري التأصــــــــيل النظقســــــــم البحث إلى جانب نظري وآخر تطبيقي، حيث الهدف، 
ي فتمحور المــاليــة. أمــا اجزــانــب التطبيق للتــدقيق ومعــايير التــدقيق الــدوليــة، إلى جــانــب عرض مفــاهيم جودة المعلومــة

مفردة، حيث وجهت إليهم  551بـــــــــر حجمها حول دراسة استقصارية على عينة من محافظي الحسابات باجزاارر قد  
اســتبانة صــالحة للتحليل الاحصــاري،   21اســتبانة جزمع المعلومات المناســبة لمعاجزة إشــكالية الدراســة، وقد تم  اعتماد 

ستعانة ببعض الأدوات الإحصارية سواء كانت وصفية أو حلليلية لاختبار فرضيات الدراسة. وقد كشفت كما تم  الا
 الدراسة عن جملة من النتارج، نذكر منها:

 يوجد أثر لتطبيق معايير التدقيق اجزااررية على جودة المعلومات المالية من وجهة نظر عينة الدراسة؛ .0
 بية في اجزاارر على جودة المعلومات المالية من وجهة نظر عينة الدراسة؛يوجد أثر لإصلاحات المنظمة المحاس .6
يؤدي اللجوء على التشـــــــــــــريع لوضـــــــــــــع معايير تدقيق جااررية على عدم المرونة في مواكبة التطورات الاقتصـــــــــــــادية  .9

 السريعة وذلك على الصعيد المحلي والدوي ؛
المــاليــة من  علهــا قــادرة على التــأثير في جودة المعلومــاتتتمتع معــايير التــدقيق اجزاارريــة بمجموعــة من المقومــات تج .5

 وجهة نظر عينة الدراسة.
 

 
 

                                           
أثر التدقيق الخارجي على جودة المعلومات المالية: دراســـــــــة ميدانية لآراء عينة من ، "(6108/6103بدر الدين ســــــــــــوســــــــــــة )1

لتجارية صــــــادية وا، كلية العلوم الاقت-عنابة-باجي مختار "، أطروحة دكتوراه، جامعةالمدققين على ضـــــوء معايير التدقيق الجزائرية 
 وعلوم التسيير.
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 الخلاصة:

بناء على ما تم عرضـــــــه من بعض الدراســــــــات الســـــــابقة المتعلقة بموضــــــــوع بحثنا، يكننا الخروج ببعض نقاط 
تتشـــــابه هذه الدراســـــة مع الدراســـــات الســـــالفة الذكر في اهتمامها بصـــــفة عامة بموضـــــوع جودة  التشـــــابه والاختلاف ذ

المعلومة المالية، إلا أنها تختلف عنها في جوانب عديدة، من أهمها: أنها تشـــــــــــــكل مســـــــــــــاهمة أخرى في أدبيات الفكر 
ثه بعد في اســــــبة، لم يتم بحالمحاســــــي ، حيث تدرس موضــــــوعا مثيرا للاهتمام لدى كل الأطراف ذات الصــــــلة بمهنة المح

أثر المعرفــة المحــاســــــــــــــبيــة بأبعــادهــا اجزوهريــة، وهي: ا -على حــد علم البــاحــث–البيئــة اجزاارريــة  لمعرفــة والمتمثــل في إبراز ُ
 معرفةالمحاسـبية الصريحة والمعرفة المحاسبية الضمنية )المتغير المستقل( على حلقيق جودة المعلومة المالية )المتغير التابع(، و 

المــاليــة والقيــام إطــارا محــاســــــــــــــبيــا مكلفــا بإعــداد القوارم المــاليــة  021أيهمــا أكثر تأثيرا فيهــا، وقــد تم  حلليــل آراء نحو 
 Amos22في مختلف المؤســســات الاقتصــادية )عينة البحث( بالاســتعانة ببرمجية  بالأعمال المحاســبية المرتبطة بذلك،

شـــــكلة م وقد توصـــــلت الدراســـــة الى اســـــتنتاجات مهمة تجيب علىوباعتماد مختلف الأدوات الإحصـــــارية المناســـــبة، 
 البحث وأهدافه.
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 وعينة وأداة الدراسةمجتمع تحديد : المبحث الأول
الذي يعتبر مقدمة ضـــــــرورية للدراســـــــة الميدانية إلى عرض أهم الإجراءات  ،هذا الفصـــــــل من خلال تطرقســـــــن

، وتوضيح الدراسـةعينة و من: حلديد بتمع  ،العلمية المتبعة في احاز البحوث العلمية في مجال العلوم الإنسـانيةالمتبعة 
البيانات واختبار   حلليلوتبيين ليدوات الإحصــــــــــــــارية المســــــــــــــتخدمة فيلأدة جمع البيانات والمتمثلة في الاســــــــــــــتبانة، 

   .الفرضيات الموضوعة

ها، من توضــيح خصــارصــ ، كما ســيتمة المختارةعينالو  الدراســةمجتمع  إبراز المبحث،من خلال هذا  ســنحاول
أداة جمع  ، إلى جانب عرضحيث: المؤهل العلمي، التخصـــــص الدراســـــي، المنصـــــب والخبرة المهنية في مجال المحاســـــبة

   البيانات. 

 وعينة الدراسةمجتمع تحديد  :الأولالمطلب 

تتطلب إجراءات الدراسة الميدانية ضرورة حلديد مجتمع الدراسة المستهدف وكيفية اختيار العينة، وهذا ما 
 سنقوم بتوضيحه في هذا المطلب.

 الدراسةالفرع الأول: مجتمع 
ااررية، وقد تم  اجز في القارمين علي المحاســـــــــبة في مختلف المؤســـــــــســـــــــات الاقتصـــــــــادية الدراســـــــــةيتمثل مجتمع 

ذه ه اســــــــــتهداف المســــــــــؤولين على أعمال الربط والتلخيص وإعداد الكشــــــــــوف المالية، لكونهم الأكثر دراية بمحتوى
اما باجزوانب إلمر ونوا الأكثوالأكثر إلماما بالممارســــــــــات المطلوبة في النظام المحاســـــــــــي  الماي ، كما ينبغي أن يكيرة خالأ

وذلك  ة الأخرى،عمال المحاســــبيالنظرية المنظمة للمحاســــبة المالية، حيث اســــتثنينا من الدراســــة المكلفين بمختلف الأ
 لمالية.اوالمتمثل في دراسة العلاقة بين المعرفة المحاسبية وجودة المعلومة  ،خدمة للهدف الأساسي للبحث

 ةالدراسعينة  الثاني:الفرع 
لى كافة إول غير معلوم العدد، وبالتاي  استحالة الوص دراسةتجاوبا مع طبيعة دراسـتنا التي اسـتهدفت مجتمع 

 ،ةلى المســــــح عن طريقة العينة التي تنتج مؤشــــــرات تدعى بالإحصــــــاءإاللجوء  عناصــــــر ابتمع مع محدودية الموارد، تم  
 xالوســط الحســابي  حصــاء بحروف لاتينية مثلويعبر عنها في علم الإ ،قيم رقمية  ثل خاصــية معينة تعود للعينة يوه

راد مجموعة من الأفســــــــــتهداف با قمنااختيار عينة الدراســــــــــة بطريقة قصــــــــــدية، حيث  قد تم  ، و Sي ر والانحراف المعيا
لمام الفرد إطاع ســاســا في ضــمان قدر المســتأوالمتمثلة  ،تتوفر فيهم شــروط معينة تخدم الهدف الرريســي للدراســة الذين

من حيث مدى  ،او مصــــــلحة المحاســــــبة التابع لهأبالمعرفة المحاســــــبية ودلالتها، وكذا القدرة على تقييم مخرجات قســــــم 
وهذا  ،توفر الخصــــــارص النوعية للمعلومة المالية في الكشــــــوف المالية المعروضــــــة في المؤســــــســــــات الاقتصــــــادية اجزااررية

 اســــــتهداف عينة من اطارات محاســــــبيين مســــــؤولين تم  بناء على ذلك، و  .بهدف دراســــــة علاقة الأثر الموجودة بينهما
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على إعداد القوارم المالية والقيام بالاعمال المحاسبية المرتبطة بذلك، حيث ركانا على أن يتلك عناصر العينة المختارة 
   .يعملون بها تيدون التركيا على طبيعة المؤسسسات الاقتصادية ال الدراسة،السمات النمطية لتمثيل مجتمع 

 جمع البياناتتحديد أداة  :الثانيالمطلب 

كأداة بحثية رريســــــــية جزمع البيانات التي  كننا من معرفة مســـــــــتوى الالمام بالمعارف ،  اعتمدنا على الاســــــــتبانة
المحاســـبية لدى أفراد عينة الدراســـة، وكذا مدى توفر الخصـــارص النوعية للمعلومة المالية في الكشـــوف المالية المعروضـــة 

اســـتبانة ورقية، كما تم  تصـــميم  60حيث تم  توزيع واســـترجاع في المؤســـســـات الاقتصـــادية اجزااررية من وجهة نظرهم، 
اســــتبانة الكترونية عرضــــت في صــــفحات موقع التواصــــل الاجتماعي "فيســــبوك" المختصــــة في مواضــــيع المحاســــبة، مع 

اســـــــتجابة، وبالإضـــــــافة إلى  012تأكيدنا على أن يكون ابيبين فقط من الفئة المذكورة ســـــــابقا، وقد حلصـــــــلنا على 
ونية إلى البريد الإلكتروني والحســـــــــابات الخاصـــــــــة بإطارات محاســـــــــبين في مختلف اســـــــــتبانة الكتر  51ذلك تم  إرســـــــــال 

استجابة، وبذلك بلغ العدد الإجماي  للاستبانات المسترجعة  94المؤسـسـات الاقتصـادية اجزااررية، وتم  الحصـول على 
ة لعدم إحداهما نتيجاســــتبانة صــــالحة للتحليل الإحصــــاري، ورفض اســــتبانتين،  021اســــتبانة، تم  اعتماد منها  026

 اكتمال الإجابات، والأخرى لكون كل الاجابات جاءت بضعيف جدا، وبالتاي  تم  اعتبارها إجابات متشارمة. 

وفيما يتعلق بتصـميم استبانة الدراسة، تم  الاستفادة كثيرا من جملة ملاحظات الأستاذ المشرف في تصميمها، 
ة التي تناولت هذا الموضـــوع. وقد تكونت الاســـتبان -م الباحثعلى حد عل-خاصـــة في ظل قلة الدراســـات الســـابقة

 من المحاور التالية:

 تضــــــــمن بيانات خاصـــــــــة بالأفراد ابيبين على الاســــــــتبانة، وقد شمل: المؤهل العلمي، التخصـــــــــص المحور الأول :
 ؛الدراسي، المنصب الحاي ، الخبرة المهنية في مجال المحاسبة

 عبارة  حورت حول  52عرفة المحاســــــبية الصــــــريحة والضــــــمنية، حيث شملت الأولى : تضــــــمن أبعاد المالمحور الثاني
ـــــ: المعارف المتعلقة بالإطار المفاهيمي للنظام المحاسي  الماي  والمعارف المتعلقة بالتقييم  ــــــ ــــــ ــــــ ــــــ ــــــ ــــــ ــــــ مدى إلمام المستجوبين بـ

عبارة متعلقة بمدى توفر المستجوبين على: المهارات  61والاعتراف والإدراج والعرض والإفصاح؛ أما الثانية فشملت 
 الفكرية والشخصية والتنظيمية ومهارات الاتصال والتواصل، بالإضافة إلى القيم والأخلاقيات والسلوكيات المهنية. 

 عبارة تتعلق بدرجة توفر كل من:  02: تضــــــــــــمن الخصــــــــــــارص النوعية للمعلومة المالية، حيث شمل المحور الثالث
الملاءمة والدقة وقابلية المقارنة والوضـــــــوح في الكشـــــــوف المالية للمؤســـــــســـــــات الاقتصـــــــادية التي ينتمي اليها خاصـــــــية 

 المستجوبين. 

ذي يتكون من ال" ليكرت"قيـاس متغيرات كـل من المحور الثـاني والثالث، باســــــــــــــتخدام المقياس المركب وقـد تم  
، ويعبر على درجة إلمام ودرجة توفر ضـــــــــــعيفة جدا على كل عبارة في هذين المحورين، 0م خمس نقاط تتراوح بين الرق
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عن درجـــة إلمـــام أو توفر  9الـــذي يعبر على درجـــة عـــاليـــة جـــدا من الإلمـــام أو التوفر، في حين يعبر الرقم  4والرقم 
و عتبة القطع هي درجات مما يجعل المتوســــــط المرجح أ 4ي . وبذلك يكون مجموع درجات المدرج الخماســـــمتوســـــطة
 ، وقد ارتضيناها كقيمة اختبار فرضية تعبر عن أدنى حد لدرجة الإلمام أو التوفر.5الدرجة 

 ، فقد تم  اختبار صـــدقها باســـتخدام مؤشـــر صـــدق المحتوى، حيث تم  عرضـــهاوفيما يتعلق بصــدق الاســـتبانة
تلفــة تخــدمــة فيهــا للجوانــب المخعلى مجموعــة من المحكمين المختصــــــــــــــين، للحكم على مــدى  ثيــل العبــارات المســــــــــــــ

 بإبداء ملاحظاتهم التي ارتكات على جملة من للمحتوى المفاهيمي للموضــــــــــوع محل الدراســــــــــة، حيث قام المحكمون
 اجزوانب، نذكر منها:

 دقة وسلامة الصياغة اللغوية لعبارات الاستبيانة؛ 

 اقتراح فقرات إضافية مهمة؛ 

 .حذف بعض العبارات 

عدد من  عرضــــها على، تم تضــــافالإفي صــــياغة عبارات الاســــتبانة وإحداث بعض ا وبعد إجراء التعديلات
 وهذا للتأكد من وضوح عباراتها، وكذا ضبط الوقت اللازم للإجابة.سبيين، االإطارات المح

ب ، فقد تم  اســــتخدام طريقة الاتســــاق الداخلي بحســــاأما عن ثبات الاســـتبانة )الاعتماد على الاســـتبيان(
، %39.5 قيمهوقد تجاوزت ، الذي يعتبر مؤشـــــــــرا احصـــــــــاريا دقيقا على مدى الاعتمادية، " رونباخألفا ك "معامل 

تشـير إلى وجود ترابط عال بين عبارات الاسـتبانة، وإلى إمكانية الحصول على ، وهي قيم ذات دلالة إحصـارية عالية
لثبات وقت. وقد كانت معاملات انفس الظروف والأوضــــــــــاع مع مرور ال نفس النتارج فيما لو تكرر القياس في ظل  

 :16كما هو موضح في اجزدول رقم ،  الخاصة بكل محور 
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 .الاستبانة: قيمة معامل الثبات لمحاور 2جدول رقم 
 معامل الثبات خكرونبا معامل آلفا  المحاور

 1.323 %1.348 المحور الأول: المعرفة المحاسبية

 1.383 %1.328 الصريحةالمعرفة المحاسبية 

 1.322 %1.395 المعرفة المحاسبية الضمنية

 1.383 %1.328 المحور الثاني: جودة المعلومة المالية

 .SPSSمن إعداد الباحث اعتماد على مخرجات برمجية  المصدر:

تتمتع بــدرجــة ثبــات عــاليــة جــدا لأنهــا تايــد عن الحــد الأدنى  المحــاورجميع  ، أن  16يتضــــــــــــــح من اجزــدول قم 
ــــــــــــــــــ 0328( ونوناي  )0321) والتي أوصـــــى بها كل من كرونباخ ،المقبول احصـــــاريا ، في حين يرى 1.21( والمقدر بـ

ـــ  المقبولة تقد رقيمة معامل الفا كرونباخ  ن  أ (6116) ( وسوندر بانديان6111الباحث سيكاران ) . وبهذا 1.211بـ
 %39.5و %32.8بلغت نسبة عالية جدا قدرت بـ:  هذه الاسنبانة،يكن القول بأن قيمة معامل الفا كرونباخ في 

رات على التواي  بالنسـبة لفقرات كل من بعد المعرفة المحاسبية الصريحة وبعد المعرفة المحاسبية الضمنية، أما بالنسبة لفق
ــــــــــــ فقدرت نسبة معا ،البعدين مجتمعين معا وفيما يتعلق بمحور جودة المعلومة، فقدرت نسبة .  %34.8مل الثبات بـ
ــــــــــــــــــ  وتعتبر أيضـــــا عالية جدا. ويكن تفســـــير ذلك بالطريقة التي اعتمدت في اختيار العينة  %32.8معامل الثبات بـ
 .الدراسةالإشارة إلى خصارصها سابقا في عينة  المستهدفة، والتي تم  

  

                                           
مجلة  ،(، البنية المنطقية لمعامل ألفا لكرونباخ ومدى دقته في تقدير الثبات في ضوء افتراضات نماذج القياس5106) أمحمد تيغاة 1

 .677/ 650.ص ص، ، السعودية5, ع 50، مج للعلوم التربوية والدراسات الاسلامية جامعة الملك سعود
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 ليل الاحصائيالمبحث الثاني: أساليب التح
 ماعيامة الإحصـــــــارية للعلوم الاجتالح مجيةوبالاســـــــتعانة ببر  ،اعتمدت منهجية معاجزة بيانات هذه الدراســـــــة

(SPSS)   وبرمجية 64لاصــــدار رقم ا(AMOS SPSS)   مختلف الأســــاليب على اســــتخدام  ،01الاصــــدار رقم
في هذا ، وهذا ما ســنوضــحه  %4عند مســتوى الدلالة  فرضــيات الدراســةكل الإحصــارية المناســبة للتحليل واختبار  

   المبحث.

 أدوات الاحصاء الوصفي: الأولالمطلب 

 وتتمثل أهم أدوات الإحصاء الوصفي المستخدمة في هذه الدراسة في:

 ؛ممن حيث خصارصهالدراسة  أفراد عينةلوصف  ،والرسومات البيانية ةالتكرارات والنسب المئوي .0

اســـــتخدام  ما تم  ك  ،ســـــتبانةعلى فقرات الا أفراد عينة الدراســـــةلمعرفة درجة موافقة وهذا  ،المتوســــطات الحســــابية .9
 عن المتوسط الحسابي؛ أفراد عينة الدراسةيم استجابات ت ق  الانحراف المعياري لقياس درجة تشت  

يد درجة الإلمام أو مستوى التوفر، المعبر عنها في محاور المتوسا الفرضي .8 ، تم اعتماد مقياس بانةالاست: لغرض حلد 
 4  والبالغة  ة القياسوبتقسيمه على مستويات أدا، 5=0-4 بـــــ ليكرت الموضح سابقا، وعلى أساسه حدد المدى

 :كما يلي  ،وعليه تكون قيمة الوسط المرجح ،1.8=4\0ــــــــ  نحدد طول الفقرة والمقدرة ب درجات وعليه

 لمحاور الاستبانة. لدرجات الإلمام أو التوفرقيمة الوسط المرجح : 3جدول رقم 

 الإلمام أو التوفردرجة ا الوسا المرجح

 ضعيفة جدا [1 1.8[

 ضعيفة [9.2 - 0.3 [

 متوسطة [8.1 - 9.2 [

 عالية [1.9 - 8.1 [

 عالية جدا [5 - 1.9 [

 الخماسي.  : من إعداد الباحث بالاعتماد على مقياس ليكرتالمصدر
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 التحليل العاملي الثاني: المطلب

حصـــارية متعددة لإاطريقة هذه التســـتخدم ، ريا ي لتحليل بيانات متعددةإحصـــاالتحليل العاملي منهجا يعد  
ويكون  .المتغيرات في حلليل البيانات أو مصـــــفوفات الارتباط، أو مصـــــفوفات التباينات للمتغيرات وحواصـــــل ضـــــربها

العلاقات بين تلك المتغيرات، وينتج عنها عدد من المتغيرات اجزديدة أو المفترضـــــــــــــة تســـــــــــــمى الهدف هو توضـــــــــــــيح 
حلليل مجموعة من معاملات الارتباط بين عدة متغيرات واختاالها إي  عدد أقل  إلى هذا الأســلوب امل، ويهدفبالعو 

 .1العوامل أقل من خلال عدد من العوامل، أي يساعد على فهم تركيب مصفوفة الارتباط أو التباين المشترك من

 هما:، بين نوعين من التحليل العاملي ويكن التمييا

تبار يســتخدم في اكتشــاف العوامل التي يكن أن تصــنف إليها المتغيرات باع: التحليل العاملي الاســتكشــافي -أولا
صـــــــارص الخلى للتعرف ع اســـــــتكشـــــــاف البيانات، وبالتاي  يُك ن الباحث من من هذه المتغيرات هذه العوامل فئات

لبنية العاملية من خلال ا والنموذج البنيةوبهذا يولد  للبيانات، محددو  دون نموذج واضح ،الصفات والعلاقات المهمةو 
، ولم يتم اســــــتخدام هذا النوع من 2الكامنة أو المســـــاحات الدلالة المشـــــتركة التي تكمن وراء تعداد المتغيرات المقاســـــة

 منطلق استنادنا إلى خلفية نظرية قوية في بناء محاور الاستبانة وعباراتها؛ ستنا من التحليل العاملي في درا

 وعوامل خاصــة أنماط جودو  الفروض التي تفترض بالضــرورة اختبار يســتخدم فيو  :التحليل العاملي التوكيدي-ثانيا
وهو النوع المســتعمل والمعتمد في هذه الدراســة،  .3تأســاســها تصــنيف المتغيرا البيانات يكن علىبين من العلاقات 

ة على الاشـــــكالية الاجاب من كنه التي ببناء النموذج الذي يفترض أنه يصـــــف ويفســـــر البيانات حيث قام الباحث 
ق، وخصــــوصــــا ليه فيما ســــبإالمطروحة، ولقد اعتمد في احاز هذا البناء العاملي على الاطار النظري الذي تم  التطرق 

ية الأخرى يعتمد أكثر من الأســـــاليب الإحصـــــارهذا الاســـــلوب ، فالمحاســـــي  الماي القانونية المتعلقة بالنظام النصـــــوص 
المخصـــصـــة لتحليل المتغيرات المتعددة )حلليل الانحدار المتعدد، التحليل التميياي، الارتباط القانوني أو الامري، حلليل 

 .4النظري أكثر من اعتماده على شروط أو مسلمات إحصاريةالتباين المتعدد( على شروط التنظير وبناء الإطار 

                                           
 ،نمذجة المعادلات البنائية للعلوم النفسية الاجتماعية الأس  والتطبيقات والقضايا، (6108) عبد الناصر السيد عامر1

 .013 .ص دار جامعة نايف للنشر،الرياض: 
 وليزرال، SPSSالالتحليل العاملي الاشتكشافي والتوكيدي مفاهيمهما ومنهجيتهما بتوظيف حزمة ، (5105) محمد تغاةأ2

LISREL ، :60، ص. دار المسيرةعمان. 

 .002ص. ، مرجع نفسه 3
4Barbara M.byran )6101(, Structural Equation Modeling with AMOS, Routledge, p. 03. 



الثالثالفصل  الطريقة والإجراءات  
 

 
62 

 

لتحليل لكي تكون قابلة لو  ،مصــــــــــــــفوفـة الارتبـاطـات وليســــــــــــــت البيانات الخام مننطلق التحليـل العـاملي وي
 :1التالية لافتراضاتوحلترم ا ،العاملي يجب أن تتوفر على مواصفات

  ؛رتفعة جداو مأ المصفوفة منخفضة أو ضعيفةالمتغيرات في بين ينبغي أن تكون معاملات الارتباط لا   
 ؛بنبغي أن تكون معاملات الارتباط في المصفوفة تختلف عن الصفر ودالة إحصاريا 
  إجمـــالاقبول مالإطمئنـــان بأن العلاقـــات البينيـــة بين المتغيرات )الفقرات( أو الارتبـــاطـــات البينيـــة في مســــــــــــــتوى ،

 ؛وفقا لمحكات كيار 1.41لكافة المصفوفة، والذي يجب أن يكون أعلى من  KMO باستخدام اختبار
 ؛العيناتحجم كفاية المعاينة أو   التحقق من 
  على معلومات مســـــتنســـــخة ومكررة، وتســـــمى هذه الظاهرة إحصـــــاريا مشـــــكلة  البياناتالتثبت من عدم احتواء

ـــــاطـــــاتمن خلال  الاعتمـــــاد الخطي لبعض المتغيرات ـــــذي  محـــــدد مصــــــــــــــفوفـــــة الارتب كون أكبر من ييجـــــب أن ال
(1.11110). 

  : نمذجة المعادلات البنائيةالمطلب الثالث

إلى توضـــــــــــيح مفهوم النمذجة بالمعادلات البنارية وحلديد خصـــــــــــارصـــــــــــها  ،ســـــــــــنتطرق من خلال هذا المطلب
 وأنماطها والمؤشرات الإحصارية الخاصة بها.

 تعريفهاالفرع الأول: 
 بين العلاقات من شـــــبكة واختبار وتقدير لتمثيل و منهجية إحصـــــاريةأ نموذج البنارية هي بالمعادلة النمذجة

 الفرضـــــــيات لاختبار نموذج شـــــــاملي وه ،)الكامنة والبنى المقاســـــــة )المتغيرات المشـــــــاهدة وغير المشـــــــاهدة المتغيرات
ا المتغيرات، وتوصــف بين العلاقات الموضــوعة حول  بين العلاقات الخطية ةشــبك واختبار وتقدير لتمثيل منهجية بأنه 

 كامل مسار نموذجوتعرف بأنها ، 2نموذج بياني لتحديد العلاقات الخطية المباشـرة وغير المباشرة أيضـا وهي. المتغيرات
يلي عام يشـــمل أنماط طار حللإيضـــا أبياني، وهي  رســـم في  ثيلها أو وصـــفها المتغيرات يكن من مجموعة بين للعلاقة

 النموذج هذا ، ويعتبر3مثل نموذج حلليل المســــــــــــار والانحدار المتعدد والتحليل العاملي التوكيدي ،عديدة من النماذج

                                           
 .55-56.ص .ص، مرجع سبق ذكره، (6106) تغاة أمحمد1
 التربية لةمجالإدارة التعليمية،  بحوث في وتطبيقاتها البنارية بالمعادلة النمذجة منهجية(. 6109) المهدي الهنداوي فتحي ياسر2 

 .6/2ص ص. ،01 العدد، 02 السنة ،والتنمية
3Tomarken1, Andrew J. and Waller, Niels G, Structural Equation Modeling: Strengths, 

Limitations and Misconceptions, Annual Review of Clinical Psychology, Vol.1, No.1, 

2005,P.35. 
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فالنمذجة هي المحاكاة للظاهرة وتصـــــــويرها ببيان احصـــــــاري عن العلاقات بين مختلف  العام. الخطي للنموذج امتدادا
 يوضح مختلف الرموز المستعملة في النمذجة البنارية: 10رقم واجزدول  .المتغيرات تصويرا رمايا

 الرموز المستعملة في النمذجة البنارية.: 4جدول رقم 

 التفسير الرمز

 المتغيرات المشاهدة 

 المتغيرات الكامنة 

 تأثير متغير على أخر 

 التغاير أو الارتباط بين زوج من المتغيرات 

 : المصدر
Barbara M.byran (6101) , Structural Equation Modeling with AMOS, 

Routledge ,p. 20. 

ُ كن الباحث من فهم جيد للظاهرة محل الدراســــــــــــــة من  ،إن النمـذجـة الصــــــــــــــوريـة التي تتيحهـا هذه المنهجية
لناظم  لالتي يكن اختبارها احصــــــاريا في حلليل متاامن  ،خلال رســــــم وتوضــــــيح جملة العلاقات بين متغيرات الدراســــــة

 وفيمايلي توضيح لهما:. 1المتغيرات والعلاقات بينها ، هما:حيث تتكون من عنصرين أساسيين ،ككل

  

                                           
، 02بلد ، امجلة جامعة الشارقة، استخدام النمذجة بالمعادلة البنارية في العلوم الاجتماعية، ،(6108) الناصر الهاشمي عاوزعبد 1

 .635/632ص. ص، 0العدد
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   المتغيراتأولا: 
 :2رقم اجزدول موضح في  هوكما   تسميتهاكن ي

 النمذجة البنارية.وصف المتغيرات في : 2جدول رقم 

 الخصائص التسمية

 .النموذج في الأخرى المتغيرات على يؤثر المنشأ خارجي المؤشر -المستقل المتغير

 التابعة المتغيرات

 )محك -)مقياس معيار

 المنشأ داخلي

 الأخرى بالمتغيرات تتأثر

 الأخرى الداخلية للمتغيرات اعتبارها كأسباب يكن

 بنيةعامل،  الكامن المتغير

 المشاهد المتغير

 مقاس متغير

 ظاهر متغير

 . المنشأ داخلي يكن اعتباره عموما مؤشر

الاجتماعية، مجلة جامعة الشارقة،  العلوم في البنارية بالمعادلة النمذجة ، استخدام،(6108) عاوز الهاشمي الناصر عبد المصدر: 
 .520ص. ، 0 العدد ،04 ابلد

  ، نذكر منها:عدة مصطلحات متضادة وجود، 4م رقاجزدول  نلاحظ من

 النظرية  في العلوم الإنسانية والاجتماعية بدراسة الأبنيةيهتم الباحث : مشاهدة متغيرات مقابل كامنة متغيرات
 وتعرف .جل قياسها يتم ربطها بمتغيرات ومفاهيم قابلة للقياسأالتي لا يكن ملاحظتها وقياسها بشكل مباشر، ومن 

  شرة؛مبا بصورة ملاحظتها يكن لا افتراضية أو بنيوية نظرية كامنة بوصفها متغيراتال المتغيرات
 ا نشأالم الخارجية المتغيرات تعرف :داخلية المنشأ متغيرات مقابل المنشأ خارجية كامنة متغيرات  متغيرات بأنه 

 القياس مثلا. أخطاءك النموذج داخل متغير بأي تتأثر ولا تؤثر متغيرات فهي سابق، سبي  متغير مستقلة بدون

  



الثالثالفصل  الطريقة والإجراءات  
 

 
65 

 

  العلاقاتثانيا: 
 منها، هي:نواع أ ةيكن التميا بين ثلاث

 الارتباطات: والمتمثلة في الارتباط والتغاير؛ 
 الأثر المباشر: وهو العلاقة المباشرة بين المتغيرات المستقلة والتابعة؛ 
  متغيرات أخرى. و تدخلأالأثر غير المباشر: وهو تلك العلاقة التي تربط المتغير المستقل بالتابع بوساطة 

 ا يلي:ميكن توضيح الشكل العام للنمذجة البنارية في ،انطلاقا مما سبق

 لنمذجة البنارية.الشكل العام ل :2شكل رقم 

 
 .ذات الصلة المراجعبعض من اعداد الباحث بالاعتماد على المصدر: 

 وأنماطها النمذجة البنائية خصائص: الفرع الثاني

 خصائصها  :أولا
 :  1تتمثل أهم خصارص النمذجة في

 ؛تعتمد على النماذج الإحصارية الخطية 
  ؛ببعض الافتراضات التقيدصالحة إذا تم  بهاالاختبارات الإحصارية المرتبطة تعتبر 

                                           
1 Suhr, D. (2006). Exploratory or Confirmatory Factor Analysis? Proceedings of the 31st 

Annual SAS? Users Group International Conference. Cary, NC: SAS Institute Inc., Paper 

Number: 200-31. 

 متغير كامن

 امنك تغيرم

 امنك تغيرم

تغير مشاهدم  

دهمتغير مشا  

 متغير مشاهد

 متغير مشاهد

 متغير مشاهد متغير مشاهد

 أخطاء القياس  أخطاء القياس 

لبواقيا  
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 للبيانات؛ تفترض التوزيع الطبيعي 
 ؛الكامنة يةيتضمن المتغيرات المقاسة والبن 
  ؛نموذج(ال) للدراسةعام اليكل الهيحدد 
  أقصى قدر من التباينيفسر. 
 البنائية بالمعادلة النمذجة في النماذج أنماط: ثانيا

 في: البنارية بالمعادلة النمذجة في النماذج تتمثل أهم أنماط
 الانحدار؛ نماذج 
 المسار؛ نماذج 
 التوكيدية؛ العاملية النماذج 
 الكامل. الكامن المتغير نموذج 

 الإحصائية الخاصة بالنمذجة البنائية المؤشرات: الفرع الثالث
 المتغيرات من مجموعة المقاســـــــة عن طريق الكامنة البنى ومريحة لوصـــــــف فعالة طريقة الإحصـــــــارية تعتبر النماذج

 النموذج ابقةجودة مط مؤشــــراتعلى  البنارية بالمعادلة النمذجة وتعتمد ،رياضــــيا وأ ايبيان إم ا عنها معبر المشــــاهدة
 مؤشـــــرات نم العديد الميدانية، وهناك البيانات مع النظري النموذج فيه يتطابق الذي بالمدى تعلقت، والتي للبيانات
 :1 نذكر منها، المطابقة حسن

 مربع  كاي)Square-Chi): 2 اختبار اســـــتعمال يســـــتهدفX التي الصـــــفرية للفرضـــــية الإحصـــــارية دلالةال 
 قيمة كانت  ذافتمع، اب في له المناظر الحقيقي المتوقع والنموذج أو المفترض النموذج بين فرق يوجد لا أنه مفادها

5X  لمصــــــفوفة امالت من خلال التطابق ، اما البيانات يطابق المفترض النموذج على أن   ذلك دل   تســــــاوي صــــــفرا 
الصــفر  من القريبة 5X قيمة ؤشــرتو  للبيانات الحقيقية. والتغاير التباين مصــفوفة مع المفترض للنموذج التباين والتغاير

 α من كبرأ الدلالة مســـتوى يكون أن يجب لذلك ،والمتوقعة المشـــاهدة التغاير مصـــفوفة بين قليلة اختلافات بوجود

                                           
 بالاعتماد على: 1

ركز بحوث كلية م، التحليل والتحقيق منحنى: البنى العاملية للمتغيرات الكامنة في البحوث ةصح اختبار، (6100) محمد تغاة -
 .094 -012، جامعة الملك سعود،، ص ص التربية

 12: تم الاطلاع بتاريخ ،https://www.youtube.com/watch?v=uP1adjvzC98، (5102) ناصر العريفي -
 .5102نوفمبر
، تم الاطلاع  https://www.youtube.com/watch?v=0qwdqqVOlTo&t=57s،(5100)مصطفى حسين حبشي-

 .5102نوفمبر  15بتاريخ: 

https://www.youtube.com/watch?v=uP1adjvzC98
https://www.youtube.com/watch?v=0qwdqqVOlTo&t=57s
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 أقل كان إذا ينماب النظري والواقعي، النموذج بين فروق توجد لا أنه بمعنى، )مســـتوى الدلالة الذي يحدده الباحث(
  ؛بينهما إحصارية دلالةذات  فروق وجود ذلك معنىف α من
 2ة قيم قســــمة حاصــــل وهو: المعياري مربع كايX على  ذلك دل   5من  ف ذا كانت أقل ،الحرية درجات على

 عدم مع 2X لمؤشـــــر منخفضـــــة قيم على الحصـــــول إلى يســـــعون الباحثين ف ن   وعموما البيانات، مع النموذج اتفاق
 ؛إحصارية دلالة

 ن المقار  المطابقة مؤشــــرThe Comparative Fit Index (CFI): أن بنتلر وحاول المؤشــــر هذا طور 
 لىع القارمة المؤشــــرات أفضــــل من المقارن المطابقة مؤشــــر ، حيث يعتبرNFI لمؤشــــر الخاصــــة المحددات بعض يعالج

. وكلما اقتربت قيمته من الواحد الصــــــحيح، دل  ذلك على حســــــن المطابقة، ]0 1[المقارنة، ويأخذ قيمه في ابال 
 تعديل النموذج؛ من ذلك يتم أقل قيمته كانت إذا فأكثر، أما 1.21والقيم المقبولة للنموذج هي 

 ة المطابق جودة أو المطابقة حسن مؤشرGoodness-of-Fit Index (GFI): التباين نسبة ويدل على 
 النموذج د يتمكنح أي تفســـــــيره، وبالتاي  يوضـــــــح إلى الباحث يفترض الذي النموذج يســـــــتطيع التي والتغاير
   ؛ابتمع له في النظير النموذج وضع أو علاقات عن بمعلومات تاويدنا من المفترض

 ل المعد المطابقة حســـن مؤشـــر:Adjusted Goodness of Fit Index (AGFI) هذا بتطوير قام 
 مطابقةو  معقولية وتقبل النموذج، تعقيد من المطابقة حســـــن بور ليصـــــحح مؤشـــــر وســـــور المؤشــــر ســـــورســــكوج

  ؛1.21 عن المؤشر قيمة هذا زادت إذا النموذج
 ي المعيار  المطابقة مؤشــرNormative Fit Index (NFI): ذاه وبونت ويعطي المؤشــر بنتلر هذا ابتكر 

 وقد قيدا،تع أكثر نموذج إلى وعوامله مكوناته في النموذج تطور حالة في المطابقة حســـن عن معلومات المؤشـــر
 ؛1.22مة تتمثل في قي المؤشر لهذا أدنى حدا وضع ساندرز

 المعياري غير المطابقة مؤشـر: Non-Normed Fit Index (NNFI) لوي  توكر مؤشر أو ((TLI :
 العدمة، وكذلك على أو المســـــتقل أو النموذج قاعدي بنموذج المقارنة منطق فضـــــلا على المؤشـــــر هذا وينطوي

 أو البحث وذجلنم معقولة مؤشــرات حرة، وللحصــول على مقابلة بإضــافة النموذج تعقيد عقابية تقوم عند دالة
 ؛1.21المفترض يجب أن تفوق قيمة هذا المؤشر  للنموذج

 د المتزاي المطابقة مؤشــــــر Incremental fit index (IFI): وتشــــــــير ،]0 1[إلى ابال  قيمته تنتمي 
 ؛للنموذج أفضل تطابق إلى ابال هذا بين المرتفعة القيمة

 الاقــترا  خــطــــــأ لمــتــوســـــــــــــا الــتربــيــعــي الجــــــذر مــؤشـــــــــــــر: Root Mean Square Error of 
Approximation (RMSEA) :0 1[إلى ابال  قيمته تنتميحيث  ،يتعلق هذا المؤشــــــــــر بالبواقي[، 

ذا كان قيمة هذا إ، ويعتبر النموذج مقبول 1كثر تطـابق كلمـا اقتربـت قيمـة هذا المؤشــــــــــــــر من أويكون النموذج 
 ؛ابتمع توىمس على يصلح للتعميم قراره بمعنى وليس وصفيا، استدلاي  مؤشر فأقل، وهو 1.16النموذج 
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 البواقي  مربعات متوســــــا جذرRoot Mean Square Residuals (RMR) :المؤشـــــــر يقوم هذا 
 القارمة والتغاير التباين وفةمصـــــف قيم الفروق بين عن تنتج التي والتغاير التباين بواقي مصـــــفوفة قيم حلليل على
إلى ابال  قيمته تنتمي. و المفترض النموذج على القارمة المتوقعة التباين والتغاير مصفوفة وقيم العينة بيانات على

 هيف له مطابقة أفضــــل إلى تشــــير التي القيمة ، أماالمطابقةحســــن  إلى 1.12 من الأقل القيمة وتشــــير ،]0 1[
 ؛الصفر

 المعيارية البواقي مربعات متوسا جذر مؤشر 

Standarization Root Mean Square Residual (SRMR) :متوسط هو مقياس المؤشر هذا 
 المتوقعة والارتباطات للعينة الملاحظة SRMR الارتباطات  بين العام الفرق أي الارتباط لمعاملات المطلقة البواقي
 عموما. جيدة مطابقة على 1.0 عن تقل مؤشر التي قيم وتدل المفترض، للنموذج

 اختبار التوزيع الطبيعي :المطلب الرابع

نه يحتل موضع إل ب، يعتبر التوزيع الطبيعي من أهم التوزيعات الاحتمالية وأكثرها استعمالا على الاطلاق
،  كلا قريبا منهتأخذ ش” الطبيعية“وقد اشتق اسَه من أن كثيرا من التوزيعات ، والاحصاءالصداره في الاحتمالات 

كذلك ف ن معظم التوزيعات البيومتريه )كتوزيعات الطول والوزن( وتوزيعات أخطاء المشاهدات )الفروق بين القيم 
صناعية واختبارات  من التجارب المنه، ويستخدم هذا التوزيع في كثير الحقيقيه والقيم المشاهده( تأخذ شكلا قريبا

  .في اختبارات الفروض والعينات الكبيرة وتوزيعات المعاينه وغيرها ةوله استخدامات واسع ة،اجزود

اختبار  وأ Kolmogorov-Smirnovختبار اعن طريق  SPSSختبار اعتدالية التوزيع بإستعمال برمجية ويتم ا
Shapiro-Wilk :الذي يقوم على الفرضيات التالية 

0H مفادها اذاكان :αsig< .ف ن المتغير لا لضع للتوزيع الطبيعي 

1H مفادها اذاكان:αsig> .ف ن المتغير لضع للتوزيع الطبيعي 

التقيد بهذا الاختبار يرتبط بنوع الأدوات الاحصارية التي يتم استخدامها في البحث، وترتبط نتارجه  ن  إ  
باشر بحجم العينة، ففي حالة العينات الصغيرة يجب التأكد من أن البيانات تتبع التوزيع الطبيعي على بشكل م

ة بالمناع عالتحليل العاملي يتمتكما أن   .1حيث يتلاشى هذا الاختبار مشاهدة 21عكس العينات الكبيرة أكبر من 

                                           

ة أبو بكر جامع طروحة دكتوراه،أ، أثر العدالة والثقة التنظيمية على الالتاام التنظيمي نموذج مقترح، (6108) فراح العربي 1
 .012.بلقايد، ص
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انات نسبيا عن أي لا تتأثر نتارجه عند حياد توزيع البي التوزيع الطبيعي للبياناتعند عدم التحقق اجزاري لشرط 
 1اعتدالية التوزيع

 

 :الخلاصة
تطرقنا من خلال هذا الفصل، إلى حلديد مجتمع وعينة وأداة الدراسة، حيث استهدفنا القارمين على المحاسبة 

ن اطارات مفي مختلف المؤسسات الاقتصادية اجزااررية. ونظرا لكونه مجتمع غير معلوم العدد، تم  اختيار عينة قصدية 
نا بإعداد استبانة تشمل ثم قم ،بالاعمال المحاسبية المرتبطة بذلكمحاسبيين مسؤولين على إعداد القوارم المالية والقيام 

استبانة صالحة للتحليل الاحصاري. كما  021توزيعها على العينة المستهدفة، وقد اعتمدنا  ذمتغيرات الدراسة، و 
 ة.عقمنا باستعراض مجموعة من الأدوات الإحصارية المناسبة لتحليل البيانات واختبار الفرضيات الموضو 

                                           

 .56.، صةدار المسير عمان:  ستكشافي والتوكيدي،التحليل العاملي الا، (5100) محمد تغاة1



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

عرض النتائج  الفصل الرابع:

 ومناقشتها
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التوصــــــــــــل إليها من خلال الدراســــــــــــة الميدانية  عرض النتارج التي تم  إلى  ،نســــــــــــعى من خلال هذا الفصــــــــــــل
اد رارهم حول مدى إلمامهم بأبعآوصـــــــف خصـــــــارص أفراد عينة الدراســـــــة، وحلليل حيث ســـــــنتطرق إلى ومناقشـــــــتها، 

المعرفة المحاســـــبية الصـــــريحة والضـــــمنية، ومدى توفر الخصـــــارص النوعية للمعلومة المالية المعروضـــــة في الكشـــــوف المالية 
ســـنتطرق ة. كما ســبؤســســـات الاقتصــادية التي ينتمون إليها، وذلك باســـتخدام مختلف الأســاليب الاحصـــارية المناملل

بار صلاحية النموذج باختسنقوم و لأهم الإجراءات الأولية المتبعة قبل تطبيق النمذجة باسـتخدام المعادلات البنارية، 
إلى جانب  ،النظري أو الافتراضــي للدراســة، للتأكد من مدى صــلاحيته وابراز طبيعة العلاقات بين مختلف المتغيرات

 .اختبار فرضيات الدراسة
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 .التحليل الوصفي لإجابات أفراد العينة حول متغيرات الدراسةالمبحث الأول: 
 جاباتهم حولإالبحث محل الدراســـة، واســـتعراض  عينةوصـــف خصـــارص ، المبحثســـنحاول من خلال هذا 

 طلب الثانيالم، أما أفراد عينة الدراســـةلدراســـة خصـــارص  المطلب الأولوحلليلها، حيث خصـــص الاســـتبانة عبارات 
  الاستبانة.المدرجة في  المحاورحول  عينة الدراسة أفراد جاباتإفخصص لوصف وحلليل 

 : وصف الخصائص الشخصية لعينة الدراسة.المطلب الأول

 ، أهم السـمات الشـخصية لأفراد العينة، والتي ُ ثل عوامل مهمة لتفسير اتجاهاتهمالمطلبسـنسـتعرض في هذا 
 حول متغيرات الدراسة.

  المؤهل العلميل: الفرع الأو 
 .عينة الدراسة حسب المؤهل العلمي أفراد، توزيع التاي وضح اجزدول ي

 .العلمي المؤهلتوزيع أفراد عينة الدراسة حسب : 2جدول رقم 

 الرسم البياني (%ة )يالنسبة المئو  التكرارات المؤهل العلمي

 3.8 6 شهادة التحكم في تقنيات المحاسبة

 

 4.4 7 تق  سامي

 51.9 83 ليسانس

 29.4 47 ماستر

 3.8 6 ماجستير

 2.3 00 دكتوراه

 011 021 ا موع

 .SPSSمن إعداد الباحث اعتماد على مخرجات برمجية  :المصدر

تقريبا متحصــــــــلين على  %80.9، أن  غالبية أفراد عينة الدراســــــــة وبنســــــــبة 2يلاحظ من خلال اجزدول رقم 
منهم متحصــــــلين على شــــــهادات دراســــــات عليا،  %01.2شــــــهادة الليســــــانس والماســــــتر، أما باقي الأفراد وبنســــــية 
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الأمر الذي يعكس  تع غالبية أفراد عينة الدراسة بتكوين أكاديي ، %2.3 ودكتوراه بنسبة %9.8ماجستير بنسبة 
 .تكوين تق ب عال المستوى، في حين يتمتع ما تبقى وبنسبة 

 الدراسيالتخصص الفرع الثاني: 
 التخصص التعليمي.اجزدول التاي ، توزيع أفراد عينة الدراسة حسب  يب ين 

 .التخصص التعليميتوزيع أفراد عينة الدراسة حسب :7جدول رقم

 الرسم البياني (%ة )يالنسبة المئو  التكرارات التخصص الدراسي

 78.1 125 المحاسبة واجزباية

 

 6.9 11 التدقيق

 3.8 6 اجزباية

 1.9 3 والماليةالمحاسبة 

 2.5 4 المحاسبة

 1.3 2 التدقيق والمحاسبة

 3.1 5 التسيير

 61. 1 إدارة مالية

 1.9 3 الاقتصاد

 011 021 ا موع

 .SPSSمن إعداد الباحث اعتماد على مخرجات برمجية : المصدر

تخصـــــص   ثل في % 28.0وبنســـــبة أفراد العينة عظم التخصـــــص التعليمي لم أن  ، 2رقم الملاحظ من اجزدول 
فقد تنوعت تخصصاتهم التعليمية، لكن يبقى معظمها  %60.3محاسـبة وجباية، أما باقي أفراد عينة الدراسة وبنسبة 

 .في مجال المحاسبة لدى أفراد العينةيعكس توافر خلفيات معرفية نظرية  في مجال المحاسبة، الأمر الذي
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 المنصب الحاليالفرع الثالث: 
 اجزدول التاي ، توزيع أفراد عينة الدراسة حسب المنصب الحاي : يب ين  

 .المنصب الحاي توزيع أفراد عينة الدراسة حسب : 2جدول رقم 

 الرسم البياني (%ة )يالنسبة المئو  التكرارات المنصب الحالي

 4.4 7 عون حلكم

 

 38.1 61 إطار محاسب

 53.8 86 إطار ماي 

 3.8 6 رريس مصلحة/قسمالمحاسبة

 011 021 ا موع

 .SPSSمن إعداد الباحث اعتماد على مخرجات برمجية : المصدر

يشــــــغلون منصــــــب إطار  %30.3غالبية أفراد عينة الدراســــــة وبنســــــبة  ، أن  8يلاحظ من خلال اجزدول رقم 
 نم يُك نهم ما وهذا ،منهم يشـغلون منصـب رريس مصلحة أو رريس قسم %9.8محاسـي  وماي ، في حين أن  نسـببة 

 والمراجعات لتسوياتبا المتعلقة المحاسبية الأعمال مختلف على بالاطلاع لهم ويسمح الرريسية المحاسبية الأنشطة ممارسة
أفراد العينة فيشــــغلون منصــــب عون حلكم، وهو بدوره يُك نهم من ممارســــة أعمال  أما باقي المالية، الكشــــوف وإعداد

 الربط والتلخيص وإعداد الكشوف المالية.

 الخبرة المهنية في مجال المحاسبة الفرع الرابع: 
 :الدراسة حسب مستوى الخبرة المهنية في مجال المحاسبة ، توزيع أفراد عينة3رقم اجزدول  يب ين
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 .توزيع أفراد عينة الدراسة حسب مستوى الخبرة المهنية في مجال المحاسبة: 2جدول رقم 

 الرسم البياني (%ة )يالنسبة المئو  التكرارات الخبرة المهنية

 21.9 35 سنوات 4أقل من 

 

 43.1 69 سنوات 01إلى أقل من  4من

 25.0 40 سنة 61إلى أقل من  01من 

 6.3 10 سنة91إلى أقل من 61من 

 3.8 6 سنة 91أكثر من 

 011 021 ا موع

 .SPSSمن إعداد الباحث اعتماد على مخرجات برمجية : المصدر

تجاوزت خبرتهم  % 70.0وبنســـــبة  ، أن  غالبية أفراد عينة الدراســـــة2رقم يتضـــــح من خلال معطيات اجزدول 
الأمر الـذي يوحي بامتلاكهم لحـد كبير من الخبرات والممـارســــــــــــــات التطبيقيـة الملارمة بكل  ،المهنيـة خمس ســــــــــــــنوات

 .%50.2رت نسبة أفراد العينة الذين تقل خبرتهم عن خمس سنوات بـــجوانب المحاسبة المالية، فيما قد  

هذه  س جودةكأنها تع على حلليل معطيات خصـــارص أفراد عينة الدراســـة، اوبصـــفة عامة، يكننا القول بناء
 يشــغرونها، مما أو خبرتهم العملية المعتبرة أو الوظيفة التي العينة ســواء من حيث مســتواهم الأكاديي الرفيع في المحاســبة

 يع  إمكانية الاعتماد على اتجاهاتهم بشكل كبير في معاجزة مشكلة الدراسة.

 ات الدراسة: التحليل الوصفي لإجابات أفراد العينة حول متغير المطلب الثاني

على إدراج التوزيعات التكرارية لإجابات أفراد العينة حول متغيرات الدراسة، وحلليل  ،المطلبسنركا في هذا  
 .بها باستخدام المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية بيانات المتعلقةال

 : تحليل البيانات المتعلقة بالمعرفة المحاسبيةالفرع الأول
إدراج التوزيعات التكرارية لإجابات أفراد عينة الدراســـــــــــــة، وحلد يد طبيعة  ،العنصـــــــــــــرســـــــــــــيتم من خلال هذا 

 . المعرفة المحاسبية سواء كانت صريحة أو ضمنيةمدى إلمامهم بأبعاد  اتجاهاتهم حول
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   :المعرفة المحاسبية الصريحةأولا:

ى إلمامهم بكل بعد من أبعاد دمل حو  العينةتوضــــــــيح اتجاهات أفراد  ســــــــنحاول من خلال هذا العنصــــــــر،  
 حسب مايلي: المعرفة المحاسبية الصريحة

آراء افراد عينة الدراســــــــة  01رقم : يوضــــــــح اجزدول المعار  المتعلقة بالإطار المفاهيمي للنظام المحاســــــبي المالي .0
 الماي .حول مدى إلمامهم بالمعارف الأساسية المتعلقة بالإطار المفاهيمي للنظام المحاسي  

بآراء أفراد عينة الدراســــــــــة حول مدى إلمامهم بالمعارف المتعلقة : المؤشــــــــــرات الاحصــــــــــارية الخاصــــــــــة 10جدول رقم 
 .  بالإطار المفاهيمي للنظام المحاسي  الماي 
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0 
 لدي إلمام معرفي بالمعايير المحاسبية المنصوص عليها في النظام المحاسي 

 عالية 0.661 3.62 11 82 64 2 1 الماي .

6 
لدي إلمام معرفي بالاتفاقيات والمبادئ المحاسبية المنصوص عليها في 

 عالية 0.752 3.52 14 65 74 5 2 النظام المحاسي  الماي .

 عالية 0.661 3.62 10 85 61 3 1 بأهداف الإطار المفاهيمي للنظام المحاسي  الماي . لدي إلمام معرفي 9

5 
لدي إلمام معرفي بالخصارص النوعية للمعلومة المالية المنصوص عليها 

 عالية 0.769 3.51 12 71 66 9 2 في النظام المحاسي  الماي 

4 
بالسياسات والطرق المحاسبية المنصوص عليها في لدي إلمام معرفي 

 عالية 0.757 3.57 14 75 61 9 1 .النظام المحاسي  الماي 

 عالية 0.777 3.52 11 76 60 11 2 .لدي إلمام معرفي بمفاهيم رأس المال ومفاهيم المحافظة عليه 2

2 
بدأ بم ةالمحاسبية والتطبيقات المتعلق تبالممارسالدي إلمام معرفي 
 عالية 0.784 3.53 14 70 65 9 2 .)الاستحقاق( محاسبة التعهد

8 
بمبدأ علقة تالمالمحاسبية والتطبيقات  لدي إلمام معرفي بالممارسات

 عالية 0.830 3.53 17 68 61 12 2 تغليب الواقع الاقتصادي على المظهر القانوني.

3 
بمبدأ علقة تالمبالممارسات المحاسبية والتطبيقات لدي إلمام معرفي 
 الحيطة والحذر.

 عالية 0.684 3.76 18 92 45 5 0

 

01 

بمبدأ علقة تالمبالممارسات المحاسبية والتطبيقات لدي إلمام معرفي 
 عالية 0.760 3.72 22 80 50 8 0 الثبات في الطرق المحاسبية.

 عالية 5780. 3.59 المعـــدل العـــــــام

 .SPSSمن إعداد الباحث اعتماد على مخرجات برمجية : المصدر
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عن موافقة أفراد عينة الدراسة بدرجة ، 01رقم  ، كما هو موضـح باجزدولكشـفت نتارج التحليل الإحصـاري
ناحية المعايير  ســـــــواء من الماي  المحاســـــــي  للنظام المفاهيمي بالإطار المتعلقة الأســـــــاســـــــية بالمعارفعالية على إلمامهم 

المنصــــوص عليها في النظام المحاســــي  الماي  أو المبادئ والاتفاقيات والســــياســــات والطرق المحاســــبية، إلى جانب الإلمام 
وهو  ،9.43نة ، حيث بلغ المتوســط العام لإجابات أفراد العيبالممارســات والتطبيقات المتعلقة بأهم المبادئ المحاســبية

على انسجام  1.42كما تدل قيمة الانحراف المعياري المقدرة بــــــــ   ]،5.6-9.5رجة الموافقة العالية ]إلى مجال د ينتمي
 ؛ البعدوتجانس في إجابات أفراد العينة على فقرات 

آراء أفراد عينــة الــدراســـــــــــــــة حول مــدى إلمــامهم بالمعــارف  11رقم : يوضــــــــــــــح اجزــدول المعــار  المتعلقــة بالتقييم .5
 بالتقييم المنصوص عليها في النظام المحاسي  الماي .الأساسية المتعلقة 

أفراد عينة الدراســــــة حول مدى إلمامهم بالمعارف الأســــــاســــــية  بآراء: المؤشــــــرات الاحصــــــارية الخاصــــــة 11جدول رقم 
 المتعلقة بالتقييم المنصوص عليها في النظام المحاسي  الماي .
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0 
ناصر بالتكلفة التارلية كقاعدة عامة لتقييم ع لدي إلمام معرفي
 عالية 0.828 3.74 27 76 45 12 0 القوارم المالية.

9 
ناصر بالقيمة الحقيقية كبديل لتقييم بعض ع لدي إلمام معرفي
 عالية 0.759 3.55 16 66 68 10 0 القوارم المالية.

8 
بقيمة الإحاز كبديل لتقييم بعض عناصر  لدي إلمام معرفي
 متوسطة 0.783 3.38 11 56 76 16 1 القوارم المالية.

1 
صر بالقيمة المـحي نة كبديل لتقييم بعض عنا لدي إلمام معرفي
 متوسطة 0.833 3.31 12 51 73 23 1 القوارم المالية.

5 
بالمعاجزات الأخرى المرخص بها في تقييم  لدي إلمام معرفي

 متوسطة 0.809 3.39 12 59 70 18 1 التثبيتات )إعادة التقييم(.

 متوسطة 0.815 3.37 12 58 68 22 0 بقواعد تقييم الأصول المالية. لدي إلمام معرفي 2
 عالية 0.788 3.41 13 56 76 14 1 لدي إلمام معرفي بقواعد تقييم التثبيتات المعنوية. 0
 عالية 0.816 3.53 18 64 63 15 0 لدي إلمام معرفي بقواعد تقييم التثبيتات العينية. 3
 عالية 0.696 3.81 23 86 48 3 0 بقواعد تقييم المخاونات. لدي إلمام معرفي 2
 عالية 0.700 3.78 21 86 49 4 0 بقواعد تقييم الأعباء والإيرادات. لدي إلمام معرفي 01
 عالية 0.769 3.61 18 72 60 10 0 بقواعد تقييم عناصر الخصوم. لدي إلمام معرفي 00
 عالية 0.793 3.51 16 64 66 14 0 بقواعد تقييم عناصر الأموال الخاصة. لدي إلمام معرفي 09

 عالية 0.630 3.53 المعـــدل العـــــــام

 .SPSSمن إعداد الباحث اعتماد على مخرجات برمجية المصدر: 
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لمعارف باموافقة أفراد عينة الدراســـــــــة بدرجة عالية على إلمامهم يتبين لنا ، 00رقم بناء على معطيات اجزدول 
يم مختلف النظام المحاســــي  ســــواء من جانب الالمام بقواعد تقيبقواعد التقييم المنصــــوص عليها في الأســــاســــية المتعلقة 

يث بلغ ح عناصــــــــــر الأصــــــــــول والخصــــــــــوم والأموال الخاصــــــــــة، أو الالمام بقواعد التقييم المتعلقة بالأعباء والإيرادات،
دل قيمة ، كما ت]5.6-9.5وهو ينتمي إلى مجال درجة الموافقة العالية ]، 9.49المتوســــــط العام لإجابات أفراد العينة 
ـــــ  ــــــ ــــــ ــــــ ــــــ بلغ  حيث، على انسجام وتجانس في إجابات أفراد العينة على فقرات البعد 1.29الانحراف المعياري المقدرة بـ

. وقد أشــــــــارت ]5.6-9.5، وهو ينتمي إلى مجال درجة الموافقة العالية ]9.49المتوســــــــط العام لإجابات أفراد العينة 
بدارل التقييم د قواعبنتارج التحليل الاحصــــــاري أيضــــــا إلى موافقة أفراد عينة الدراســــــة بدرجة متوســــــطة على إلمامهم 

   .وقواعد تقييم الأصول المالية ،والمعاجزات الأخرى المرخص بها ،المتاحة في النظام المحاسي  الماي 
آراء أفراد عينة الدراســــــــــــــة حول مدى إلمامهم  06رقم دول يوضــــــــــــــح اجزالمعار  المتعلقة بالإعترا  والإدراج:  .9

 بالمعارف الأساسية المتعلقة بالإعتراف والإدراج المنصوص عليها في النظام المحاسي  الماي .
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ة الأســـــاســـــيبآراء أفراد عينة الدراســـــة حول مدى إلمامهم بالمعارف : المؤشـــــرات الاحصـــــارية الخاصـــــة 12جدول رقم 
 .  المتعلقة بالإعتراف والإدراج المنصوص عليها في النظام المحاسي  الماي 
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0 
نية بالقواعد العامة لإدراج التثبيتات العي لدي إلمام معرفي

 عالية 0.785 3.78 24 86 41 8 1 والمعنوية في الحسابات كأصول.

9 
دات القيمة بخسارر وزياأستطيع حلديد متى يتم الاعتراف 

 عالية 0.832 3.52 18 63 64 14 1 المتعلقة بالأصول.

8 
بقواعد إدراج قطع الغيار ومعدات  لدي إلمام معرفي

 عالية 0.752 3.48 13 62 73 12 0 الصيانة ذات الطابع الخاص.

1 
بقواعد إدراج وفصل مكونات الأصل  لدي إلمام معرفي

 عالية 0.814 3.44 14 59 72 13 2 حسب وتيرة استهلاك المنافع الاقتصادية.

5 
ق بقواعد إدراج تأثيرات التقديرات والطر  لدي إلمام معرفي

 عالية 0.788 3.64 18 79 52 10 1 المحاسبية وتصحيح الأخطاء والنسيان.

 عالية 0.792 3.53 18 59 75 6 2 بقواعد إدراج الأصول المالية. لدي إلمام معرفي 2
 عالية 0.720 3.83 27 82 48 3 0 بقواعد إدراج المخاونات. لدي إلمام معرفي 0

3 
بقواعد إدراج مؤونات المخاطر  لدي إلمام معرفي

 عالية 0.761 3.66 17 80 56 5 2 والأعباء.

2 
بقواعد إدراج القروض والخصوم المالية  لدي إلمام معرفي

 عالية 0.883 3.51 17 70 54 16 3 الأخرى.

 عالية 0.720 3.65 15 82 55 8 0 بقواعد إدراج الأعباء والمنتوجات المالية. لدي إلمام معرفي 01
 عالية 0.823 3.46 14 63 67 14 2 بقواعد إدراج الضرارب المؤجلة. لدي إلمام معرفي 00
 عالية 0.870 3.40 16 53 74 13 4 .-ويلالتم–بقواعد إدراج عقود الإيجار  لدي إلمام معرفي 12

13 
بقواعد إدراج الامتيازات الممنوحة  لدي إلمام معرفي
 عالية 0.820 3.41 12 62 68 16 2 للمستخدمين.

 عالية 0.612 3.57 المعـــدل العـــــــام

 .SPSSمن إعداد الباحث اعتماد على مخرجات برمجية المصدر: 
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موافقة أفراد عينة الدراســـة بدرجة  إلى، 06رقم ، كما هو موضـــح باجزدول نتارج التحليل الإحصـــاري أشـــارت
، ســـواء بالإعتراف والإدراج المنصـــوص عليها في النظام المحاســـي  الماي المتعلقة  الأســـاســـية عالية على إلمامهم بالمعارف

إلمامهم بقواعد إدراج عناصـــــر الأصـــــول والخصـــــوم أو الإيرادات والنفقات المتعلقة بمختلف العناصــــــر ذات من ناحية 
ط العام لإجابات لمتوســـــــ، حيث بلغ االطابع الخاص والدقيق والتي خصـــــــها النظام المحاســـــــي  الماي  بمعاجزات مفصـــــــلة

كما تدل قيمة الانحراف المعياري المقدرة   ]،5.6-9.5، وهو ينتمي إلى مجال درجة الموافقة العالية ]9.42أفراد العينة 
   .على انسجام وتجانس في إجابات أفراد العينة على فقرات البعد 1.20بـــــ 

أفراد عينة الدراســـــــــــة حول مدى إلمامهم  آراء 09رقم يوضـــــــــــح اجزدول : بالعرض والإفصــــــــاحالمعار  المتعلقة  .5
 بالمعارف الأساسية المتعلقة بالعرض والإفصاح المنصوص عليها في النظام المحاسي  الماي .
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بآراء أفراد عينة الدراســــة حول المعارف الأســــاســــية المتعلقة بالعرض : المؤشــــرات الاحصــــارية الخاصــــة 13جدول رقم 
 والإفصاح المنصوص عليها في النظام المحاسي  الماي 

رتبة
الم

 

 العبـــارة

 التكرارات
سابي

 الح
سط

لمتو
ا

ري 
لمعيا
ف ا

نحرا
الا

 

فقة
الموا
جة 
در

جدا 
فة 
ضعي

 

يفة
ضع

سطة 
متو

 

الية
ع

جدا 
لية 
عا

 

 عالية 0.752 3.69 19 81 53 6 1 أدُرك احتياجات مستخدمي القوارم المالية. 0

9 

لدي إلمام معرفي بمتطلبات الافصاح حول القواعد 
والطرق المحاسبية المعتمدة لمسك المحاسبة وإعداد 

 الية.المكشوف ال
1 8 45 88 18 3.71 1.756 

 عالية

8 
اللازمة حول مكملات  تصاحافلدي إلمام معرفي بالإ

 0.801 3.49 15 63 70 10 2 الإعلام الضرورية لتحسين فهم القوارم المالية.
 عالية

1 
لدي إلمام معرفي بالإفصاحات اللازمة حول المعلومات 

 1.724 3.56 10 80 62 6 2 البالغة الأهمية.
 عالية

5 
لدي إلمام معرفي بالافصاحات اللازمة حول المعلومات 

 0.760 3.53 12 72 66 8 2 المفيدة لفهم العمليات الواردة في القوارم المالية.
 عالية

2 

بالإفصاحات الضرورية عن المعلومات  لدي إلمام معرفي
التي تخص الكيانات المشاركة والفروع أو الشركة الأم 

 )في حالة تجميع الحسابات(.
 متوسطة 1.854 3.21 10 42 85 17 6

0 
لدي إلمام معرفي بالإفصاحات اللازمة حول المعلومات 
 عالية 0.715 3.43 8 65 76 10 1 ذات الطابع العام، الضرورية للحصول على صورة وفية.

3 
لدي إلمام معرفي بمتطلبات مراعات الطابع الملارم 

 متوسطة 1.796 3.29 8 54 76 20 2 للإعلام عند الإفصاح.

2 
لدي المام معرفي بالافصاحات الاختيارية التي من شأنها 

 متوسطة 0.793 3.33 10 54 77 17 2 تعايا جودة المعلومة المالية.

01 
ها بمحتوى القوارم المالية المنصوص علي لدي إلمام معرفي

 عالية 1.746 3.83 27 85 42 6 0 في النظام المحاسي  الماي .

00 
بطرق إعداد وعرض القوارم المالية  لدي إلمام معرفي

 عالية 0.732 3.84 26 89 39 6 0 المنصوص عليها في النظام المحاسي  الماي .

 عالية 0.630 3.53 المعـــدل العـــــــام

 .SPSSمن إعداد الباحث اعتماد على مخرجات برمجية : المصدر
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موافقة أفراد عينة الدراســــة بدرجة ، 09رقم ، كما هو موضــــح باجزدول يتضــــح من نتارج التحليل الإحصــــاري
، لماي االمتعلقة بالعرض والإفصــــاح المنصــــوص عليها في النظام المحاســــي   الأســــاســــيةعظم المعارف عالية على إلمامهم بم

كما   ،]5.6-9.5]وهو ينتمي إلى مجال درجة الموافقة العالية  ،9.49حيث بلغ المتوســـــط العام لإجابات أفراد العينة 
ير غعلى انسجام وتجانس في إجابات أفراد العينة على فقرات البعد؛  1.29تدل قيمة الانحراف المعياري المقدرة بـــــــــ 

بالإفصــــاحات الضــــرورية عن المعلومات التي تخص الكيانات المشــــاركة أنهم أبدوا درجة موافقة متوســــطة على إلمامهم 
 ،تطلبات مراعات الطابع الملارم للإعلام عند الإفصـــــــــاح، وموالفروع أو الشـــــــــركة الأم )في حالة تجميع الحســـــــــابات(

 علومة المالية.لافصاحات الاختيارية التي من شأنها تعايا جودة الموا

   المعرفة المحاسبية الضمنيةثانيا: 
اتجــاهــات أفراد العينــة حول مــدى توفرهم على المهــارات والقيم  ،ســــــــــــــنوضــــــــــــــح من خلال هــذا العنصــــــــــــــر  

 والأخلاقيات والسلوكيات المهنية الممثلة للمعرفة المحاسبية الضمنية، واجزداول التالية توضح ذلك:
   .آراء أفراد عينة الدراسة حول مدى توفرهم على المهارات الفكرية 00م رق: يوضح اجزدول المهارات الفكرية .0

 كرية.على المهارات الف أفراد عينة الدراسة حول مدى توفرهم بآراءالمؤشرات الاحصارية الخاصة : 01جدول رقم 
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0 
 المعلومات الملارمة من لدي القدرة على حلديد

 عالية 1.640 3.895 23 99 36 2 0 .ختلفةالم هامصادر 

9 
لدي القدرة على حل المشاكل غير المتوقعة وفي 

 عالية 1.701 3.656 15 82 56 7 0 الوضعيات غير الاعتيادية.

8 
لدي قدرات  كن  من الاعتماد على اجزاريات 

 عالية 1.785 3.506 14 66 69 9 2 لإطلاق أحكام عامة )التفكير الاستقراري(.

1 
لدي القدرة على التأقلم مع موجات التغيير في 

 عالية 1.662 3.856 22 96 39 3 0 المؤسسة.

 عالية 1.567 3.728 المعـــدل العـــــــام

 .SPSSمن إعداد الباحث اعتماد على مخرجات برمجية المصدر: 
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عن موافقة أفراد عينة الدراسة بدرجة ، 05رقم ، كما هو موضـح باجزدول كشـفت نتارج التحليل الإحصـاري
يث بلغ المتوســـط حصـــناعة واتخاذ القرارات المناســـبة لمختلف المواقف، امتلاكهم لمهارات فكرية ُ كن من عالية على 

كمـا تـدل قيمـة الانحراف   ]،5.6-9.5، وهو ينتمي إلى مجــال درجــة الموافقــة العــاليـة ]9.26العـام لإجــابات أفراد العينـة 
 .على انسجام وتجانس في إجابات أفراد العينة على فقرات البعد 1.42المعياري المقدرة بـــــ 

أفراد عينة الدراســــــــــة حول مدى توفرهم على المهارات  آراء 04رقم  يوضــــــــــح اجزدول: الشــــــــخصــــــــيةالمهارات  .6
 الشخصية.

بآراء أفراد عينة الدراســــــــــــــة حول مدى توفرهم على المهارات : المؤشــــــــــــــرات الاحصــــــــــــــارية الخاصــــــــــــــة 12جدول رقم 
 الشخصية.
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0 
 ممارسة وأعتمد علىنفسي فيستقلالية  تع بالاأ

 مهامي.
 عالية 1.729 4.075 44 87 27 1 1

 21 0 0 لدي القدرة على إدارة الذات وحلفياها. 9
10

1 
 عالية 1.211 4.106 38

 عالية 1.639 4.145 44 96 19 1 0 لدي القدرة على التعلم الذاتي. 8

1 
لعمل ة ابيئبتحديات لدي القدرة على التنبؤ 

 المحاسي 
 عالية 1.712 3.756 21 84 50 5 0

 عالية 1.533 4.020 المعـــدل العـــــــام

 .SPSSمن إعداد الباحث اعتماد على مخرجات برمجية المصدر: 
عن موافقة أفراد عينة الدراســة بدرجة ، 04رقم ، كما هو موضــح باجزدول أظهرت نتارج التحليل الإحصــاري

لذاتية الإدارة االقدرة على القدرة على التعلم الذاتي أو عالية على امتلاكهم لمهارات شـــــــــــخصـــــــــــية ســـــــــــواء من ناحية 
لتحســــــين الأداء أوالقدرة على التنبؤ والتكيف مع مســــــتجدات بيئة الأعمال واســــــتغلال فرصــــــها ومواجهة حلدياتها، 

كما ]،5.6 -9.5وهو ينتمي إلى مجال درجة الموافقة العالية ] ،5.16العام لإجابات أفراد العينة حيث بلغ المتوســط 
 على انسجام وتجانس في إجابات أفراد العينة على فقرات البعد. 1.49تدل قيمة الانحراف المعياري المقدرة بــ
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مــدى توفرهم على المهــارات  آراء أفراد عينــة الــدراســـــــــــــــة حول 02رقم يوضــــــــــــــح اجزــدول : المهــارات التنظيميــة .9
 التنظيمية.

 بآراء أفراد عينة الدراسة حول مدى توفرهم على المهارات التنظيمية.: المؤشرات الاحصارية الخاصة 12جدول رقم 
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0 
وضع أهداف بعيدة لدي القدرة على 

 المدى.
 عالية 742. 3.763 24 81 49 6 0

9 
التأثير على الآخرين  لدي القدرة على

 للعمل تبعا لأهداف المؤسسة.
 عالية 684. 3.850 23 94 39 4 0

8 
لدي القدرة على تسيير الأفراد الموجودين 

 حلت سلطتي.
 عالية 668. 3.963 31 95 32 2 0

1 
تطبيق مهارات القيادة  لدي القدرة على

 ضمن مهامي اليومية.
 عالية 652. 3.950 29 95 35 1 0

 عالية 572. 3.884 المعـــدل العـــــــام

 .SPSSمن إعداد الباحث اعتماد على مخرجات برمجية المصدر: 
إلى موافقة أفراد عينة الدراســـة بدرجة  ،02قم ر ، كما هو موضـــح باجزدول أشـــارت نتارج التحليل الإحصـــاري

درة على قيادة القعالية على امتلاكهم لمهارات تنظيمية ســـــــواء من ناحية القدرة على حلديد أهداف اســـــــتراتيجية أو 
ينتمي إلى مجال ، وهو 9.88حيث بلغ المتوســــــــــط العام لإجابات أفراد العينةالأفراد نحو حلقيق الأهداف المســــــــــطرة، 

على انسجام وتجانس في  1.42كما تدل قيمة الانحراف المعياري المقدرة بــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ]،5.6-9.5درجة الموافقة العالية ]
 إجابات أفراد العينة على فقرات البعد.

أفراد عينة الدراسة حول مدى توفرهم على مهارات  راءآ 02رقم يوضح اجزدول : مهارات الاتصال والتواصل .5
 الاتصال والتواصل.
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تصال الا مهارات على توفرهم مدى حول الدراسة عينة أفراد بآراء الخاصةالإحصارية  المؤشرات: 12جدول رقم 
 .والتواصل
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0 
 التعاون والعمل اجزماعي لدي القدرة على

 تحقيق أهداف مشتركة.ل
 عالية 1.662 4.181 50 91 17 2 0

9 
لدي القدرة على التفاعل مع التنوع الثقافي 

 والفكري ليفراد.
 عالية 1.628 4.088 38 99 22 1 0

 عالية 1.608 3.919 23 100 37 0 0 لدي القدرة على الاقناع والتأثير في الآخرين. 8

 عالية 1.635 3.975 29 99 31 1 0 لدي القدرة على تنظيم وتفويض المهام. 1

 عالية 1.512 4.039 المعـــدل العـــــــام

 .SPSSمن إعداد الباحث اعتماد على مخرجات برمجية المصدر: 
موافقة أفراد عينة الدراسة بدرجة عالية ، 02رقم  ، كما هو موضح باجزدولالتحليل الإحصاريتعكس نتارج 

ق على القيام بالعمل اجزماعي وســـيادة روح الفريعلى امتلاكهم لمهارات الاتصـــال والتواصـــل ســـواء من ناحية القدرة 
القدرة على و أأو القدرة على اســتخدام لغة اتصــال واضــحة ومفهومة خاصــة مع الأشــخاص المختلفين لغويا وثقافيا 

ة أفراد العين حيث بلغ المتوســـــــط العام لإجاباتالتأثير في ســـــــلوك الآخرين نحو حلقيق الأهداف التنظيمية المســـــــطرة، 
ـــ]،5.6-9.5و ينتمي إلى مجال درجة الموافقة العالية ]، وه5.19 ــــ ــــ ــــ ــــ  1.40كما تدل قيمة الانحراف المعياري المقدرة بـ

 على انسجام وتجانس في إجابات أفراد العينة على فقرات البعد.

أفراد عينة الدراسة حول مدى توفرهم  آراء 08رقم يوضح اجزدول القيم والأخلاقيات والسلوكيات المهنية:  .4
 على القيم والأخلاقيات والسلوكيات المهنية.
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قيات القيم والأخلا هم علىمدى توفر راء افراد عينة الدراســــة حول بآالمؤشـــرات الاحصــــارية الخاصـــة : 12جدول رقم 
 والسلوكيات المهنية في أفراد عينة الدراسة.
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0 
أ تع بذهنية نقدية وشك مه  عند تقييمي 

 للمعلومات المالية. 
 عالية 1.758 3.781 1 87 43 6 1

6 
أ تع بالمبادئ الأخلاقية التي تضمن 

المهنية المبنية على الموضوعية الممارسات 
 والنااهة وبذل العناية اللازمة للمهام.

 عالية 1.707 4.093 0 88 24 3 0

9 
التام بالمصلحة العامة والمسؤولية الاجتماعية 

 عند آداء مهامي.
 عالية 1.639 4.238 0 89 15 1 0

5 
لدي القدرة على تشخيص تبعات 
يفراد لالسلوكيات غير الأخلاقية بالنسبة 

 والمهنة وابتمع كافة.
 عالية 1.705 3.925 0 92 34 4 0

 عالية 1.549 4.009 المعـــدل العـــــــام

 .SPSSمن إعداد الباحث اعتماد على مخرجات برمجية المصدر: 
موافقة أفراد عينة الدراســــة بدرجة على ، 08رقم  ، كما هو موضــــح باجزدولنتارج التحليل الإحصــــاري تشــــير
لاقية حلقق للممارســــة الحكم المه  والتصــــرف بطريقة أخ لقيم والأخلاقيات والســــلوكيات المهنيةحلليهم باعالية على 

و أالتحلي بذهنية نقدية لتقييم المعلومات المالية وغيرها من البيانات ذات الصـــــلة ســــواء من ناحية  ،المصــــلحة العامة
لغ المتوســــــط العام حيث بوالكفاءة المهنية أو التحلي بالمســــــؤولية الاجتماعية، بالنااهة والموضــــــوعية والســــــرية التحلي 

كمـــا تـــدل قيمـــة الانحراف   ]،5.6-9.5، وهو ينتمي إلى مجــال درجــة الموافقــة العــاليـــة ]5.10لإجــابات أفراد العينـــة 
 .ت أفراد العينة على فقرات البعدعلى انسجام وتجانس في إجابا 1.45المعياري المقدرة بـــــ 
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 لخصائص النوعية للمعلومة المالية: تحليل البيانات المتعلقة باالفرع الثاني
إدراج التوزيعات التكرارية لإجابات أفراد عينة الدراســـــــــــــة، وحلد يد طبيعة  ،العنصـــــــــــــرســـــــــــــيتم من خلال هذا 

للمعلومة المالية المعروضــــــــــــــة في الكشــــــــــــــوف المالية اتجـاهاتهم نحو مدى توفر كل خاصــــــــــــــية من الخصــــــــــــــارص النوعية 
 للمؤسسات الاقتصادية التي ينتمي إليها أفراد عينة الدراسة.

   الملاءمةأولا:

وضـــــــة في المعلومة المالية المعر في لاءمة الممدى توفر خاصـــــــية ســـــــنحاول توضـــــــيح اتجاهات أفراد العينة حول  
 إليها أفراد عينة الدراسة. واجزدول التاي  يوضح ذلك: الكشوف المالية للمؤسسات الاقتصادية التي ينتمي

المعلومة  في لاءمةالمخاصية بآراء أفراد عينة الدراسة حول مدى توفر : المؤشـرات الاحصارية الخاصة 12جدول رقم 
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0 
الية م حلوي القوارم المالية بمؤسستكم معلومة

 تساعد على التنبؤ بالمستقبل.
 عالية 0.889 3.46 12 72 61 7 8

9 
الية م حلوي القوارم المالية بمؤسستكم معلومة

 تساعد على تقييم التنبؤات السابقة وتصحيحها.
 عالية 0.823 3.54 12 80 54 10 4

8 
ت المعلومة المالية لمستخدميها في الوقيتم إيصال 
 المناسب.

 عالية 0.957 3.62 25 74 40 17 4

1 

الية لها معلومة م حلوي القوارم المالية بمؤسستكم
قيمة استرجاعية تساعد في الحكم على جودة 

 سابقا.القرارات المتخذة 
 عالية 0.894 3.42 16 59 65 16 4

5 
تتم مراعات الأهمية النسبية للمعلومة المالية 

 المعروضة في القوارم المالية الخاصة بمؤسستكم.
 عالية 0.839 3.49 14 69 61 13 3

 عالية 0.630 3.53 المعـــدل العـــــــام

 .SPSSمن إعداد الباحث اعتماد على مخرجات برمجية المصدر: 
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موافقة أفراد عينة الدراســــــة بدرجة  إلى، 03رقم  كما هو موضـــــح باجزدول،  نتارج التحليل الإحصــــــاري تشـــــير
ية التي المعروضـة في الكشـوف المالية للمؤســسـات الاقتصــادالمعلومة المالية في لاءمة المتوفر خاصـية عالية على 

ينتمون إليها، من خلال توفير معلومات ذات قيمة تنبئية واســـــــــــترجاعية ومتاحة في الوقت المناســـــــــــب، 
كما   ]،5.6-9.5، وهو ينتمي إلى مجال درجة الموافقة العالية ]9.49ث بلغ المتوســــط العام لإجابات أفراد العينة حي

 .على انسجام وتجانس في إجابات أفراد العينة على فقرات البعد 1.29تدل قيمة الانحراف المعياري المقدرة بـــــ

 الدقة ثانيا:
عروضــــــــــة في الم المعلومة الماليةفي دقة الســــــــــنحاول توضــــــــــيح اتجاهات أفراد العينة حول مدى توفر خاصــــــــــية   

 :الكشوف المالية للمؤسسات الاقتصادية التي ينتمي إليها أفراد عينة الدراسة. واجزدول التاي  يوضح ذلك

علومة الم فيدقة الخاصـــية بآراء أفراد عينة الدراســـة حول مدى توفر : المؤشـــرات الاحصـــارية الخاصـــة 20جدول رقم 
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0 
المعروضة في القوارم المالية الية المعلومة تتسم الم

 عالية 0.947 3.74 31 76 40 7 6 بالتمثيل الصادق للعمليات والأحداث.لمؤسستكم 

9 
المعروضة في القوارم المالية الية المعلومة تتسم الم

 عالية 0.921 3.76 36 64 49 8 3 التحيا. لمؤسستكم بالحياد وعدم

8 
المعروضة في القوارم المالية الية المعلومة تتسم الم

 عالية 0.866 3.57 19 70 58 9 4 من الأخطاء. لمؤسستكم باكتمالها وخلوها

1 
ؤسستكم المعروضة في القوارم المالية لمالية المعلومة تعبر الم

 عالية 0.854 3.51 18 64 62 14 2 على جوهر الأحداث وليس على شكلها القانوني.

5 
 تتم مراعات الأهمية النسبية للمعلومة المالية المعروضة في

 عالية 0.837 3.63 61 24 46 00 6 الخاصة بمؤسستكم.القوارم المالية 

 عالية 0.760 3.64 المعـــدل العـــــــام

 .SPSSمن إعداد الباحث اعتماد على مخرجات برمجية  لمصدر:ا
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موافقة أفراد عينة الدراسة بدرجة عالية ، 61رقم  ، كما هو موضح باجزدولنتارج التحليل الإحصاري تعكس
نتمون المعروضـة في الكشـوف المالية للمؤسـسات الاقتصادية التي يالمعلومة المالية في دقة التوفر خاصـية على 

إليها، من خلال الحرص على توفير معلومات شـــــــــــــاملة وذات مصـــــــــــــداقية تظهر الحقيقة الاقتصـــــــــــــادية 
وهو ، 9.25حيث بلغ المتوســـــط العام لإجابات أفراد العينة للمؤســـــســـــة وتكون خالية من التحيا والأخطاء، 

على  1.22كما تدل قيمة الانحراف المعياري المقدرة بـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ   ]،5.6 -9.5ينتمي إلى مجال درجة الموافقة العالية ]
 .انسجام وتجانس في إجابات أفراد العينة على فقرات البعد

 قابلية المقارنة ثالثا:
في قارنة لماســـنحاول من خلال هذا العنصـــر، توضـــيح اتجاهات أفراد العينة حول مدى توفر خاصـــية قابلية   

واجزدول  .المعلومة المالية المعروضـــة في الكشـــوف المالية للمؤســـســـات الاقتصـــادية التي ينتمي إليها أفراد عينة الدراســـة
 :التاي  يوضح ذلك

في قارنة المقابلية خاصـــــية راء أفراد عينة الدراســـــة حول مدى توفر بآ: المؤشـــــرات الاحصـــــارية الخاصـــــة 21جدول رقم 
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0 
المعروضة في القوارم المالية تسمح المعلومة المالية 

 عالية 0.820 3.99 46 72 39 1 2 لمؤسستكم بإجراء مقارنات من فترة الى أخرى.

9 
تسمح المعلومة المالية المعروضة في القوارم المالية 

 عالية 0.972 3.66 30 66 49 9 6 لمؤسستكم بإجراء مقارنات مع مؤسسات أخرى.

8 
داد المعلومة اتباع النسق في اعيتم احترام مبدأ الثبات في 

 عالية 0.847 3.79 32 73 47 6 2 المالية المعروضة في القوارم المالية الخاصة بمؤسستكم

1 
يتم اعلام مستخدي المعلومات المالية بالسياسات 

 عالية 0.918 3.69 29 71 45 12 3 المحاسبية المتبعة وأية تغيرات حلدث فيها

 عالية 0.744 3.78 المعـــدل العـــــــام

 .SPSSمن إعداد الباحث اعتماد على مخرجات برمجية المصدر: 



 الفصل الرابع عرض النتائج ومناقشتها
 

 
90 

 

إلى موافقة أفراد عينة الدراسة بدرجة عالية ، 60رقم ، كما هو موضح باجزدول نتارج التحليل الإحصاري تشير
التي ينتمون  المعروضة في الكشوف المالية للمؤسسات الاقتصادية المعلومة الماليةالمقارنة في على توفر خاصية قابلية 

والافصاح  المتعلقة بالقياس والتبويب والعرض المحاسبية ة بنفس السياساتمعلومات مالية معد   إنتاجإليها، من 
 بمعلومات مماثلة عن مؤسسات أخرىعلى جانب احترام المبادئ المحاسبية، الأمر الذي يسمح بمقارنتها 

، وهو 9.28حيث بلغ المتوسط العام لإجابات أفراد العينة ،وبمعلومات مماثلة عن نفس المؤسسة في فترات أخرى
على انسجام  1.25كما تدل قيمة الانحراف المعياري المقدرة بـــــ   ]،5.6 -9.5ينتمي إلى مجال درجة الموافقة العالية ]

 .وتجانس في إجابات أفراد العينة على فقرات البعد

 الوضوح رابعا:
 فيوضـــــــوح الســـــــنحاول من خلال هذا العنصـــــــر، توضـــــــيح اتجاهات أفراد العينة حول مدى توفر خاصـــــــية   

واجزدول  .المعلومة المالية المعروضـــة في الكشـــوف المالية للمؤســـســـات الاقتصـــادية التي ينتمي إليها أفراد عينة الدراســـة
 :التاي  يوضح ذلك

علومة المي قوضوح الخاصية راء أفراد عينة الدراسة حول مدى توفر بآ: المؤشـرات الاحصـارية الخاصـة 22جدول رقم 
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0 
المعروضة في القوارم المالية الية المعلومة تتسم الم

 عالية 0.899 3.83 37 72 41 7 3 لمؤسستكم بالانتظام.

9 

المعروضة في القوارم المالية الية المعلومة تتسم الم
نشطة ممن لهم دراية بالأللفهم  لمؤسستكم بقابليتها
 .الاقتصادية وبالمحاسبة

 عالية 0.789 4.02 45 78 33 3 1

8 

الية المعلومة المالية المعروضة في القوارم الميكن استخدام 
لمؤسستكم دون اللجوء الى خبراء ومتمرسين في المحاسبة 

 والمالية
 عالية 0.912 3.69 29 69 48 11 3

 عالية 0.761 3.85 المعـــدل العـــــــام

 .SPSSمن إعداد الباحث اعتماد على مخرجات برمجية المصدر: 
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لوضوح اموافقة أفراد عينة الدراسة بدرجة عالية على توفر خاصية  نلاحظ، 66رقم جزدول بناء على معطيات ا
لال الحرص على خالمعروضة في الكشوف المالية للمؤسسات الاقتصادية التي ينتمون إليها، من  علومة الماليةفي الم

ت أفراد العينة لإجابا، حيث بلغ المتوسط العام عرض معلومات قابلة للفهم من قبل مستخدميها وبطريقة منظمة
 1.22كما تدل قيمة الانحراف المعياري المقدرة بـــــ   ]،5.6-9.5، وهو ينتمي إلى مجال درجة الموافقة العالية ]9.84

  .على انسجام وتجانس في إجابات أفراد العينة على فقرات البعد
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 المبحث الثاني: التحليل العاملي لبيانات الدراسة
 

عادلات قبل تطبيق النمذجة باستخدام المالمتبعة ولية الأ هم الإجراءاتالتطرق لأ ،المبحثفي هذا يتم س
  .عرض تقييم النموذج التوكيدي المب  على الأساس النظري ، كما سيتمالبنارية

 الاجراءات الاولية قبل تطبيق النمذجة باستخدام المعادلات البنائية :المطلب الاول

تكون  توفر في البيانات شروط ضرورية لكيأن تللتطبيق النمذجة باستخدام المعادلات البنارية يجب 
 مل التيكبر العواألأخطاء من المصادر الأساسية ا دتعو المؤشرات المستخرجة من هذه البيانات صادقة وصحيحة، 

ء، خطاالأنوعين من ، Brennan & Kolen)) . وقد حدد كولن وبرينانالاختبارات الاحصارية تؤثر على دقة
الخطأ العشواري والخطأ المنتظم. ويعاى الخطأ العشواري إلى أسلوب المعاينة واستخدام العينات المختارة في تقدير  هما:

الاوساط الحسابية والانحرافات المعيارية، والتي بدورها تستخدم في تقدير دالة المعادلة. ويساعد اختيار عينات كبيرة 
انتهاك  عينة مثلمذا النوع من الخطأ وتخفيضه. ويظهر الخطأ المنتظم نتيجةي لعدم التاام الباحث بشروط في ضبط ه

 . 1عملية ضبطه أصعب من عملية ضبط الخطأ العشواريتعد الافتراضات الإحصارية المطلوبة. و 

 وتتمثل هذه الشروط فيما يلي:

 التوزيع الطبيعي للبيانات الفرع الأول: 
عن طريق معــامــل التفرطح لأن الــدراســـــــــــــــة اعتمــدت على مقيــاس ليكرت.  التوزيع الطبيعي للبيــاناتيقــاس   

، وهي لا تتجـــاوز الحــدود المطلوبـــة لهـــذا 0و+ 0-كـــل قيم معــامـــل التفرطح محصــــــــــــــورة بين بأن   ويكن التـــأكـــد من 
  Shapiro-Wilkاختبار  وأ Kolmogorov-Smirnovإختبار أو عن طريق اختبار الاختبار الإحصـــــــــــاري، 
 الفرضيات التالية:الذي يقوم على  1.14عند مستوى الدلالة 

H0 مفادها اذاكان :sig<α ف ن المتغير لا لضع للتوزيع الطبيعي 
H1 مفادها اذاكان:sig>α ف ن المتغير لضع للتوزيع الطبيعي 

                                           
ة الأردنية بل، اأثر أسلو  التعامل مع القيم الشاذّة في فاعلية معادلة نموذجي اختبار ،(6102) يوسف سوالمةو  محمد إبراهيم1

  015 / 502 ص.ص. ،0عدد ، 09في العلوم التربوية، مجلد 
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البيانات تخضع لإعتدالية  يتضـح لنا أن، 9جدول الاختبار الطبيعي المعروض في الملحق رقم ىبالاعتماد عل  
 عي يتمتالتحليل العامل ن  أ من رغمال على ،ضــــــــــع للتوزيع الطبيعيات تخالمتغير  :H1الفرضــــــــــية نقبل وبالتاي  ،التوزيع

 .  1التوزيع الطبيعي للبياناتبالمناعة عند عدم التحقق اجزاري لشرط 
 

 القيم المتطرفة )الشاذة( الفرع الثاني:
خوارزميات قادرة على قد تم إحاز و  .2النســـــق المميا بموعة أو تركيبة معينةهي عنصـــــر شـــــاذ وخارج عن و 

عرفة إلا أنه في بعض الأحيان يكون وجودها مفيدا لم، التخفيف من تأثير القيم الشــــــــــــــاذة، أو إلغـارهـا، وحتى حذفها
تخلص لذلك لابد من الما بالنســـبة للتحليل العاملي فهو حســـاس للحالات المتطرفة أ .ما ســـلوك تركيبة، أو منظومة

 .و من خلال الترمياأمن التوزيع الطبيعي من خلال التحويلات ضمنها أو وضعها 

 القيم المفقودة الفرع الثالث:
جابات، أي المشــــــــــكلات البحثية الشــــــــــارعة والمتكررة عند جمع البيانات أو حلليلها عدم اكتمال الإ من بين

وجود البيانات المفقودة في  أن   إلى (Peugh & Enders) وإندرزفقدان جاء من بيانات العينة، وقد أشـــــــار بيج 
همية، والذي لا والأ الانتباهالأبحاث المســـــــــحية مشـــــــــكلة قد تُهمل في أغلب الأحيان، وإذا لم تهمل تعُطي القليل من 

ات التي قد ا يوازي حجم تأثيرها الســـــلي  على النتارج وبدرجة أكبر مما هو مقدَّر لها من قبل الباحث في ضـــــوء التحي
فراد الــذين يـل الأوحلل من أي فرد لــه قيمــة مفقودة لأي من الفقراتمـا بالتخلص إلــذا ينبغي التعــامــل معهـا تنتجهـا. 

و التعامل أ الإحصـــارية، القوةعلى وهذا يع  تخفيض في حجم العينة مما يؤثر ســـلباي  ،فقط اســـتجابوا جزميع الفقرات
عندما لا حلتوي و ، 3بالمئة لكل مؤشـــــــــر بإحتســـــــــاب المتوســـــــــط او بناتج خورزمية تعظيم التوقعات 4د معها في حدو 

   هو الاستثناء النادر. البيانات المتوفرة على قيم بيانات مفقودة

من بين حلول البيــانات المفقودة طريقــة التضــــــــــــــمين، والتي يتم تعريفهــا على أنهــا أي عمليــة  ي البيــانات المفقودة و 
يمة المتوســــط. قتعويض القيمة المفقودة بطريقة هي بســــط والأكثر شــــعبية والطريقة الأمجموعة بيانات كاملة.  لإنتاج

                                           
 .62.صره، مرجع سبق ذك، (6100) محمد تغاة 1

2 Wets ،G. Intelligent Data Mining: Techniques and Applications. Studies in 

Computational Intelligence, Ruan ،Da؛ Chen ،Guoqing؛ Kerre ،Etienne (2005),Vol. 5. 

Springer. p  908 . 

 لخامسة،ترجمة زكرياء ب، الأس  في نمذجة المعادلات البنائية بالمربعات الصغرى، (6161) ف.هار، كريستيان م.غينكلجوزيف 3 
 .40 .مركا الكتاب الاكاديي، صعمان: الطبعة الأولى، 
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الطريقة الشــــــــارعة الأخرى و  يتم اســــــــتخدام متوســــــــط القيم غير المتغيرة لمتغير الاهتمام لتعبئة البيانات المفقودة.حيث 
 .1نحدارال القيم المفقودة بالقيم المتوقعة من حلليل الايتم استبد لمعاجزة هذه المشكلة هي حلليل الانحدار حيث

 لاســــتباناتافبياناتها لا حلتوي على قيم مفقودة وذلك بســــبب حرص الباحث على مل   ،بالنســـبة للدراســــة الحاليةو 
لفرد لم يقم  انةاســتبالعثور على  تم   ،ذلكوعلى الرغم من  .بشــكل جيد ســواء عن طريق الانترنت أو النســخة الورقية

 الاستبانة.ذه إلغاء هإلى بل اكتفي بالاجابة على الصفحة الأولى فقط مما اظطر الباحث الإجابات بتقديم كل 

 كفاية حجم العينة  الفرع الرابع:
غر يكن القول أن العينات الأكبر تتفوق على العينات الأص ،بشكل عام وجزميع طرق التحليل الاحصاري

د التحليل ويع .الاحتمالية، والتقديرات تكون أكثر دقة، وتعميم النتارج يكون أفضــــــــــــلبســــــــــــبب انخفاض الأخطاء 
ى موافقــة على الرغم من حيــازتــه عل -غير أن هــذا المبــدأ ، العــاملي من الطرق الإحصـــــــــــــــاريــة التي تتطلــب عينــة كبيرة

 هافبعضـــــع، وجود اختلاف بين المراجليبقى مع ذلك غامضـــــا ويحتاج لتفاصـــــيل عملية لتوضـــــيحه.  -المتخصـــــصـــــين 
يكون وبأن العينة التي  ،أفراد لكل متغير 2تنصـــــــح أن تكون النســـــــبة بين عدد الأفراد إلى عدد الفقرات لا تقل عن 

فرد فأكثر. كما أن بعض المراجع  511وإن كان يفضـــــــــل أن تكون العينة الإجمالية ، فرد تعتبر مقبولة 011حجمها 
 .2لكل متغيرفردا و  02أو  (أفراد لكل لكل متغير مقاس 10)  0إلى  10توصي باستعمال نسبة 

آخرين بأن كفاية حجم العينة ليس ثابت لكل البحوث والدراســــــــات التي تســــــــتخدم  متخصــــــــصــــــــينويرى 
التحليل العاملي، بل تختلف بإختلاف النموذج المراد قياســه. ومن أجل تعايا الثقة يجب إخضــاع البيانات لختبارات  

 ؛عيفةبين المتغيرات ضـــ الذي لتبر ما إذا كانت الارتباطات اجزارية KMOمؤشـــر كفاية حجم العينة، والمتمثلة في: 
يقوم باختبار ما إذا كانت مصــــــــــــــفوفة الارتباط عبارة عن الذي و  Bartlett's sphericity واختبار كرة بارتليت

 : 553رقم وتقبل قيم هذه المؤشرات وفق اجزدول  نموذج غير مناسب.ال مصفوفة هوية، مما يشير إلى أن  

  

                                           
1Bruce Ratner, Statistical and Machine-Learning Data Mining Techniques for Better 

Predictive Modeling and Analysis of Big Data, Second Edition;CRC Press, p267-270. 
، ستكشافيلاباستخدام التحليل العاملي التوكيدي وا " CogAt"ئز القدرات المعرفيةكاالبناء العاملي لر ، منور أحمد رمضان2

 .5100رسالة ماجستيير، جامعة دمشق كلية التربية، 
 :بالاعتماد على3

https://www.statisticshowto.datasciencecentral.com/kaiser-meyer-olkin/,20/10/2019 

https://www.ibm.com/support/knowledgecenter/fr/SSLVMB_25.0.0/statistics_mainhelp_ddita

/spss/base/idh_fact.html, 20/10/2019. 
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 اختبار كفاية حجم العينة.: 23 رقمجدول 

 الدلالة القيمة الاختبار

Bartlett's sphericity Sig. < 0.05 مصفوفة الارتباط غير متماثلة 

KMO 

>1.6 
العينة ليست كافية يجب اتخاذ إجراء 

 علاجي

 مقبولأخذ العينات  ]1.72[0.6 -

 جيدا أخذ العينات مناسب [0.8- 1]

 ,/2019/01/51https://www.statisticshowto.datasciencecentral.com/kaiser-meyer-olkin:المصدر

ك االقريبة من الصــــفر أن هناك ارتباطات جارية كبيرة مقارنة بمجموع الارتباطات. بمعنى آخر، هن KMOقيم وتع  
ـــــــــــــــــــالقيمة مقبولة  أقل قيمةقد ر بعض المؤلفين  ولقد ارتباطات واســــــعة النطاق  ثل مشــــــكلة كبيرة لتحليل العوامل. بـ

 .1.6و 1.2التقدير الخاص للقيم التي تتراوح بين  وبالتاي  يتم قبول، 1.2

 

  

https://www.statisticshowto.datasciencecentral.com/kaiser-meyer-olkin/
https://www.statisticshowto.datasciencecentral.com/kaiser-meyer-olkin/
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 لتاي :كما هو موضح في اجزدول ا  ،كانت نتارج الاختبارات المذكورة سابقا، وبالنسبة للدراسة الحالية

 .sphéricité de Bartlettختبار او  لقياس كفاية حجم العينة KMOمؤشر :24جدول رقم 

 مؤشر المحاور
KMO 

 sphéricité de Bartlett إختبار

2X Ddl المعنوية 

 0.000 3403 13061.874 0.887 محاور الاستبيان

 000. 28 830.763 891. بالإطار المفاهيمي للنظام المحاسي  الماي معارف متعلقة 

 000. 66 1539.098 921. معارف متعلقة بالتقييم )القياس(

 000. 91 1718.114 920. .معارف متعلقة بالإعتراف والإدراج

 000. 66 1661.104 936. معارف متعلقة بالعرض والإفصاح

 000. 66 220.552 805 رات الفكريةالمها

 000. 22 218.780 789. المهارات الشخصية

 .000 22 318.949 780. المهارات التنظيمية

 .000 22 246.416 766. مهارات الاتصال والتواصل

 000. 22 192.301 745. القيم والأخلاقيات والسلوكيات المهنية

 000. 190 1824.239 919. محور المهارات 

 التوقيت المناسب، القيمةالتنبؤية،  )القيمةلارمة الم
 الاسترجاعية(

.840 504.058 10 .000 

 000. 10 539.450 859. ، الحيادية(الاكتمال، الد قة )الصدق

 000. 10 479.230 855. المقارنةقابلية 

 000. 10 293.780 813. الوضوح

 .SPSSعلى مخرجات برمجية  اعتمادمن إعداد الباحث المصدر: 

ما ، أن حجم العينة مناســـــب جداأ ، أي1.007هي  KMOن قيمة مؤشـــــر أنلاحظ  ،50رقم  اجزدولمن خلال 
مصــفوفة الارتباط عبارة عن مصــفوفة ما يفســر بأن  فجاء ذو دلالة معنوية وهو sphéricité de Bartlettاختبار
 .لعامليأجل إجراء التحليل اوبهذا يكن الحكم على البيانات المستخلصة من أداة الدراسة بأنها كافية من  ،هوية
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 محدد مصفوفة الارتباط الفرع الخام :
 .مصفوفة الارتباط لأبعاد محاور الدراسة اتمحدديوضح اجزدول التاي  

 محدد مصفوفة الارتباط لأبعاد محاور الدراسة.: 22جدول رقم 
 محدد مصفوفة الارتباط العنصر

 1.1101111 سي  الماي المفاهيمي للنظام المحا معارف متعلقة بالإطار .0

 0.0000461 معارف متعلقة بالتقييم )القياس( .5

 0.0000138 معارف متعلقة بالإعتراف والإدراج .5

 0.0000209 معارف متعلقة بالعرض والإفصاح .0

 0.2450000 المهارات الفكرية .2

 0.2480000 المهارات الشخصية .6

 0.1310000 المهارات التنظيمية .7

 0.2080000 لتواصلمهارات الاتصال وا .0

 0.2930000 القيم والأخلاقيات والسلوكيات المهنية .2

 1.1011111 ة(الاسترجاعيالتوقيت المناسب، القيمة التنبؤية،  )القيمةلارمة الم .01

 1.1551111 ، الحيادية(الاكتمال، الد قة )الصدق .00

 1.1071111 المقارنةقابلية  .05

 1.0201111 الوضوح .05

 .AMOSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برمجية المصدر: 

على عــدم (، وهــذا مــا يــدل 1.11110أكبر من ) نلاحظ أن المحــددات كلهــا ،64رقم من خلال اجزــدول 
عــدم وجود اعتمـاد خطي بين المتغيرات، ففي حــالــة المصــــــــــــــفوفــات الارتبــاطيــة، إذا كــان  ايوجود ارتبــاطــات مرتفعــة 

وتدل هذه (. Singular Matrix) المصــــفوفة هي من النوع المنفرد ذلك على أن   المحدد يســــاوي صــــفرا  اما، دل  
ت التي تاود بها االمصــــفوفة على وجود مشــــكلة الاعتماد الخطي لبعض المتغيرات، اي يوجد اســــتنســــاخ كبير للمعلوم

 1عناصر مصفوفة البيانات

                                           
  .15.ره، صمحمد تغاة، مرجع سبق ذك1
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 تقييم النموذج التوكيدي لمحاور الاستبيان: المطلب الثاني

يحة والضــمنية بمتغيرات الدراســة، والمتمثلة في كل من المعرفة المحاســبية الصــر بعد عرض وحلليل البيانات المتعلقة  
وجودة المعلومات المالية، ســــــــــنقوم باختبار صــــــــــلاحية النموذج النظري أو الافتراضــــــــــي للدراســــــــــة، للتأكد من مدى 

ل العـــاملي يـــ. ولتحقيق هـــذا الهـــدف، اعتمـــدنا على التحلالمتغيراتصــــــــــــــلاحيتـــه وابراز طبيعـــة العلاقـــات بين مختلف 
 التوكيدي والنمذجة بالعلاقات البنارية، وذلك من خلال القيام بمايلي:

   ؛لة سابقةوهذا ماتم التطرق اليه في مرح ،تنقية البيانات واخضاعها لإفتراضات التحليل العاملي التوكيدي .0
   ؛م الضليل العاملي التوكيدي للتأكد من مدى تشبع المتغيرات المقاسة على المتغير جراء التحإ .6
 .التأكد من مدى صلاحية النموذج البناري المتكامل الذي يربط المتغير التابع مع المتغير المستقل .9

 داة الدراسة:أوفيما يلي عرض التحليل العاملي التوكيدي لمختلف محاور 

 اسبية الضمنيةومتغير المعرفة المح المعرفة المحاسبية الصريحة لمتغيرنماذج التحليل التوكيدي  الفرع الأول:
 المعرفة المحاسبية الصريحةنماذج التحليل التوكيدي لمتغير  أولا:

 المعار  المتعلقة بالإطار المفاهيمي للنظام المحاسبي المالي بعد  .0
نموذج القياس الخاص بالإطار المفاهيمي للنظام المحاسي  الماي ، وهو متغير كامن مقاس  12يوضح الشكل رقم 
 مقاسة افترضنا أنها  ثله.  بمؤشرات تتمثل في عبارات
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 .نموذج القياس الخاص ببعد المعار  المتعلقة بالإطار المفاهيمي للنظام المحاسبي المالي: 2شكل رقم 

 .AMOSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برمجية : المصدر
، أن  التشـــــــــبعات المعيارية للمؤشـــــــــرات الفرعية لنموذج 2يتبين لنا من خلال نتارج الشـــــــــكل رقم 

وهي  1.2المتعلقة بالإطار المفاهيمي للنظام المحاســـــي  الماي  ســــــجلت قيما مرتفعة فاقت  القياس الخاص بالمعارف
ســــــــهم بقوة ت ا، مما يدل على التقارب بين المؤشـــــــرات المقاســـــــة والمتغير الكامن، بمعنى أنه [0.3- 0.9]داخل ابال 

تارج إلى أهمية المفاهيمي للنظام المحاســــــــي  الماي ، وقد أشــــــــارت النالمعارف المتعلقة بالإطار   ثيلوبدرجات متباينة في 
وص ي إلمام معرفي بســـــــياســـــــات والطرق المحاســـــــبية المنصـــــــوهي: لدثلاث عبارات هي الأكثر  ثيلا للمتغير الكامن، 

عليها في النظام المحاســـــــــــــي  الماي ، لدي المام معرفي بالممارســـــــــــــات المحاســـــــــــــبية والتطبيقات المتعلقة بمبدأ تغليب الواقع 
المحاسي   مالاقتصـادي على المظهر القانوني، لدي إلمام معرفي بالاتفاقيات والمبادئ المحاسـبية المنصوص عليها في النظا

يوضــــــــح مدى واجزدول التاي   .1.22، 1.81، 1.85 بالمئة، وهي على الترتيب: 24حيث فاقت تشــــــــبعاتها الماي ، 
 مطابقة النموذج النظري للدراسة مع البيانات الواقعية للعينة.
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نظام المتعلقة بالإطار المفاهيمي لل مؤشرات جودة المطابقة لنموذج القياس الخاص ببعد المعارف:22جدول رقم 
 المحاسي  الماي .

 الحكم مجال المطابقة القيمة المؤشر الرما

CMIN/DF مطابقة مقبولة [2-5] 6.12 كاي تربيع المعياري 

CFI  مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان افضل 1.32 المقارنمؤشر المطابقة 

IFI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان افضل 1.32 مؤشر المطابقة المتاايد 

GFI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان افضل 1.35 مؤشر جودة المطابقة 

TLI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان افضل 1.32 مؤشر توكر لويس 

RMSEA 
جذر متوسط مربعات 

 [0-0.08] 1.18 الخطا التقريي 
 مطابقة مقبولة

RMR 
جذر متوسط مربعات 

 البواقي
1.16 

 مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الصفر كان افضل

 .AMOSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برمجية  :المصدر

ار المتعلقـة بالإط وجود مطـابقـة مقبولـة لنموذج القيـاس الخـاص بالمعـارف ،62رقم من خلال نتـارج اجزـدول  نلاحظ
ي المحاســــــــي  الماي ، حيث تبين وجود تطابق بين النموذج النظري للمعارف المتعلقة بالإطار المفاهيمالمفاهيمي للنظام 

للنظام المحاســــــــــي  الماي  وبيانات العينة، وذلك لوجود ارتباطات معنوية أو علاقات بين المؤشــــــــــرات المقاســــــــــة والمتغير 
 .الكامن

 )القياس( المعار  المتعلقة بالتقييم   .6

مقاس  وهو متغير كامن، ببعد المعار  المتعلقة بالتقييمنموذج القياس الخاص  12يوضـــــــــــــح الشـــــــــــــكل رقم  
 مقاسة افترضنا أنها  ثله. بمؤشرات تتمثل في عبارات
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 نموذج القياس الخاص ببعد المعارف المتعلقة بالتقييم.: 2شكل رقم 

 

 .AMOSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برمجية  :المصدر

لمعار  با، أن  التشبعات المعيارية للمؤشرات الفرعية لنموذج القياس الخاص 2يتبين لنا من خلال نتارج الشكل رقم 
، ممـا يـدل على التقارب بين [0.3- 0.9]وهي داخـل ابـال  1.2ســــــــــــــجلـت قيمـا مرتفعـة فـاقـت  المتعلقـة بالتقييم

، وقد المتعلقة بالتقييم المعارف  ثيلتســـــهم بقوة وبدرجات متباينة في  االكامن، بمعنى أنه المؤشـــــرات المقاســـــة والمتغير
د تقييم وهي: لدي إلمام معرفي بقواععبارات هي الأكثر  ثيلا للمتغير الكامن،  ســــــــــــــتأشــــــــــــــارت النتارج إلى أهمية 

رادات، لدي تقييم عناصـــــر الخصـــــوم، لدي إلمام بقواعد تقييم الأعباء والاي، لدي إلمام معرفي بقواعد التثبيتات العينية
إلمام بقواعد تقييم عناصــــــر  لديلدي إلمام بقواعد تقييم الأصــــــول المالية،  إلمام معرفي بقواعد تقييم التثبيتات المعنوية،

 .1.80، 1.89، 1.84، 1.82، 1.83بالمئة، وهي على الترتيب 81حيـث فـاقـت تشــــــــــــــبعـاتها الأموال الخـاصــــــــــــــة، 
 يوضح مدى مطابقة النموذج النظري للدراسة مع البيانات الواقعية للعينة.التاي  واجزدول 

 بالتقييم.عارف المتعلقة مؤشرات جودة المطابقة لنموذج القياس الخاص ببعد الم: 22جدول رقم 
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 الحكم مجال المطابقة القيمة المؤشر الرما

CMIN/DF مطابقة مقبولة [2-5] 5.08 كاي تربيع المعياري 

CFI  مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان افضل 1.30 المقارنمؤشر المطابقة 

IFI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان افضل 1.30 مؤشر المطابقة المتاايد 

GFI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان افضل  مؤشر جودة المطابقة 

TLI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان افضل 1.88 مؤشر توكر لويس 

RMSEA 
جذر متوسط مربعات 

 مطابقة مقبولة [0-0.8] 1.05 الخطا التقريي 

RMR 
جذر متوسط مربعات 

 مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الصفر كان افضل 1.15 البواقي

 .AMOSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برمجية  :المصدر

، قييملمعار  المتعلقة بالتباوجود مطـابقة مقبولة لنموذج القياس الخاص  ،62رقم من خلال نتـارج اجزـدول لاحظ ن
ك لوجود ارتبــاطــات وبيــانات العينــة، وذلــ عــار  المتعلقــة بالتقييمللمحيــث تبين وجود تطــابق بين النموذج النظري 

 .معنوية أو علاقات بين المؤشرات المقاسة والمتغير الكامن
 بعد المعار  متعلقة بالإعترا  والإدراج .8

 وهو متغير كامن مقاس، متعلقة بالإعتراف والإدراج نموذج القياس الخاص بالمعارف 18يوضـــــــــــــح الشـــــــــــــكل رقم 
 .افترضنا أنها  ثلهمقاسة  بمؤشرات تتمثل في عبارات
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 .المتعلقة بالإعتراف والإدراجنموذج القياس الخاص ببعد المعارف : 2شكل رقم 
 

 

 .AMOSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برمجية  :المصدر

، أن  التشـــــــــــــبعات المعيارية للمؤشـــــــــــــرات الفرعية لنموذج القياس الخاص 18يتبين لنا من خلال نتارج الشـــــــــــــكل رقم 
، مما يدل [0.3- 0.9]وهي داخل ابال  1.4ســــــــــــــجلت قيما مرتفعة فاقت بالإعتراف والإدراج متعلقة  بالمعـارف

 لمعارفباعلى التقارب بين المؤشــــــــــرات المقاســــــــــة والمتغير الكامن، بمعنى أنها تســــــــــهم بقوة وبدرجات متباينة في  ثيل 
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هي: و ، وقد أشــــــــــــــارت النتارج إلى أهمية ثلاثة عبارات هي الأكثر  ثيلا للمتغير الكامن، بالإعتراف والإدراجمتعلقـة 
لدي إلمام معرفي بقواعد إدراج تأثيرات التقديرات والطرق المحاســــــبية وتصــــــحيح الأخطاء والنســــــيان، لدي إلمام معرفي 

بالمئة، وهي على  81حيث فاقت تشــــــــــــــبعاتها م بقواعد إدراج المخاونات، بقواعد إدراج الأصــــــــــــــول المالية، لدي إلما
يوضـح مدى مطابقة النموذج النظري للدراسة مع البيانات الواقعية  التاي  واجزدول . 1.81،1.89، 1.85الترتيب: 
 للعينة.

 المعارف متعلقة بالإعتراف والإدراج مؤشرات جودة المطابقة لنموذج القياس الخاص ببعد :22جدول رقم 

 الحكم مجال المطابقة القيمة المؤشر الرما

CMIN/DF مطابقة مقبولة [2-5] 6.12 كاي تربيع المعياري 

CFI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان افضل 1.32 مؤشر المطابقة المعياري 

IFI مطابقة مقبولة الواحد كان افضلكل ما اقترب من  1.32 مؤشر المطابقة المتاايد 

GFI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان افضل 1.31 مؤشر جودة المطابقة 

TLI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان افضل 1.35 مؤشر توكر لويس 

RMSEA 
جذر متوسط مربعات 

 الخطا التقريي 
1.18 

[0.8-0] 
 مطابقة مقبولة

RMR 
مربعات جذر متوسط 
 البواقي

1.62 
 مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الصفر كان افضل

 .AMOSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برمجية  :المصدر

ــــاس الخــــاص  ،68رقم من خلال نتــــارج اجزــــدول  لاحظن ــــة لنموذج القي متعلقــــة  بالمعــــارفوجود مطــــابقــــة مقبول
بالإعتراف تعلقــة م بالمعــارفحيــث تبين وجود تطــابق بين النموذج النظري للمعــارف المتعلقــة ، بالإعتراف والإدراج

 .وبيانات العينة، وذلك لوجود ارتباطات معنوية أو علاقات بين المؤشرات المقاسة والمتغير الكامن والإدراج
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 عد المعار  المتعلقة بالعرض والإفصاحب .1
ؤشــرات وهو متغير كامن مقاس بم، المتعلقة بالعرض والإفصــاح بالمعارفنموذج القياس الخاص  3يوضــح الشــكل رقم 
 .مقاسة افترضنا أنها  ثله تتمثل في عبارات

 .نموذج القياس الخاص ببعد المعارف المتعلقة بالعرض والإفصاح :2شكل رقم 

 

 .AMOSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برمجية  :المصدر

، أن  التشبعات المعيارية للمؤشرات الفرعية لنموذج القياس الخاص بالمعارف 3يتبين لنا من خلال نتارج الشـكل رقم 
، مما يدل على التقارب [0.3- 0.9]وهي داخل ابال  1.2ســجلت قيما مرتفعة فاقت  المتعلقة بالعرض والإفصـاح

لمعارف المتعلقة بالعرض با  ثيلتســــــهم بقوة وبدرجات متباينة في  ابين المؤشــــــرات المقاســــــة والمتغير الكامن، بمعنى أنه
لدي إلمام معرفي  وهي: وقد أشــــــــارت النتارج إلى أهمية ثلاثة عبارات هي الأكثر  ثيلا للمتغير الكامن،، والإفصــــــــاح

في بالإفصاحات لدي إلمام معر ، لفهم العمليات الواردة في القوارم الماليةبالافصاحات اللازمة حول المعلومات المفيدة 
لدي إلمام معرفي بالإفصـــــــــــــاحات اللازمة حول المعلومات ذات الطابع العام، ، اللازمة حول المعلومات البالغة الأهمية
ورية لام الضـــــــر اللازمة حول مكملات الإع تصـــــــاحافلدي إلمام معرفي بالإ ،الضـــــــرورية للحصـــــــول على صـــــــورة وفية
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 .1.85، 1.82،1.36، 1.30بالمئة، وهي على الترتيب:  80حيث فاقت تشـــــــبعاتها ، لتحســـــــين فهم القوارم المالية
 يوضح مدى مطابقة النموذج النظري للدراسة مع البيانات الواقعية للعينة.التاي  واجزدول 

 .عارف المتعلقة بالعرض والإفصاحلنموذج القياس الخاص ببعد الممؤشرات جودة المطابقة  :22جدول رقم 

 الحكم مجال المطابقة القيمة المؤشر الرما

CMIN/DF مطابقة مقبولة [2-5] 2.06 كاي تربيع المعياري 

CFI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان افضل 0.97 قارنمؤشر المطابقة الم 

IFI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان افضل 0.97 مؤشر المطابقة المتاايد 

GFI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان افضل 0.91 مؤشر جودة المطابقة 

TLI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان افضل 0.96 مؤشر توكر لويس 

RMSEA 
جذر متوسط مربعات 

 ةمقبولمطابقة  [0-0.8] 0.08 الخطا التقريي 

RMR 
جذر متوسط مربعات 

 مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الصفر كان افضل 0.24 البواقي

 .AMOSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برمجية  :المصدر

 بالمعارف المتعلقة بالعرضوجود مطابقة مقبولة لنموذج القياس الخاص  ،63رقم  نســـــــــــتنتج من خلال نتارج اجزدول
 عرض والإفصــــــــــــاحبالمعارف المتعلقة بالحيث تبين وجود تطابق بين النموذج النظري للمعارف المتعلقة  ،والإفصــــــــــــاح

 .وبيانات العينة، وذلك لوجود ارتباطات معنوية أو علاقات بين المؤشرات المقاسة والمتغير الكامن
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 الضمنيةالمعرفة المحاسبية ذج التحليل التوكيدي لمتغير و نم: ثانيا
قســيمه إلى خمســة ت بمحور المعرفة المحاســبية الضــمنية، حيث تم   ةذج القياس الخاصــانم ،شــكال التاليةتوضــح الأ 

ها  ثل المتغير كل مجموعة من   عنها بمؤشــــــــرات مقاســــــــة أو عبارات، افترضــــــــنا أن  أبعاد، تتمثل في متغيرات كامنة معبر  
التنظيمة  ارات الفكرية والمهارات الشـــــخصـــــية والمهاراتالكامن التابعة له. وقد  ثلت هذه المتغيرات الكامنة في: المه

 وفيما يلي توضيح لذلك: ومهارات الاتصال والتواصل والقيم والأخلاقيات والسلوكيات المهنية.

 .بالمهارات الفكريةنموذج القياس الخاص :01شكل رقم 

 
 .AMOSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برمجية  :المصدر

، أن  التشـــــــــــبعات المعيارية للمؤشـــــــــــرات الفرعية لنموذج القياس الخاص 01ين لنا من خلال الشـــــــــــكل رقم يتب
، مما يدل على التقارب بين [0.3- 0.9]وهي داخل ابال  1.2ســـــــــــــجلت قيما مرتفعة فاقت  بالمهارات الفكرية

، وقد كان الفكرية المهارات  ثيلفي  متقاربةتســـــــــهم بقوة وبدرجات  اوالمتغير الكامن، بمعنى أنهالمؤشـــــــــرات المقاســـــــــة 
 هاصــــــــــــــادر م المعلومـات الملارمـة من لـدي القـدرة على حلـديـد ترتيبهـا حســــــــــــــب درجـة التمثيـل وقوة العلاقـة كـالتـاي :

كن  من لدي قدرات  ، الاعتياديةلـدي القـدرة على حـل المشــــــــــــــاكل غير المتوقعة وفي الوضــــــــــــــعيات غير  ،ختلفـةالم
يير لدي القدرة على التأقلم مع موجات التغ ،الاعتماد على اجزاريات لإطلاق أحكام عامة )التفكير الاســــــــــــــتقراري(

ــــــــــــــــــوقد تســــاوت تشـــــبعات العبارتين الأولى والثانية بالمئة،  21حيث فاقت تشـــــبعاتها  في المؤســــســـــة في حين  1.22بـ
 .1.26بـثالثة والرابعة تساوت تشبعات العبارتين ال

 يوضح مدى مطابقة النموذج النظري للدراسة مع البيانات الواقعية للعينة. 91رقمواجزدول 
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 الفكرية.بالمهارات مؤشرات جودة المطابقة لنموذج القياس الخاص :30 جدول رقم

 الحكم مجال المطابقة القيمة المؤشر الرما

CMIN/DF مطابقة مقبولة [2-5] 6.03 كاي تربيع المعياري 

CFI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان أفضل 1.33 مؤشر المطابقة المعياري 

IFI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان أفضل 1.33 مؤشر المطابقة المتاايد 

GFI مطابقة مقبولة أفضلكل ما اقترب من الواحد كان  1.33 مؤشر جودة المطابقة 

TLI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان أفضل 1.33 مؤشر توكر لويس 

RMSEA  مطابقة مقبولة [0-0.8] 1.15 جذر متوسط مربعات الخطأ التقريي 

RMR مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الصفر كان أفضل 1.112 جذر متوسط مربعات البواقي 

 .AMOSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برمجية  :المصدر

 .بالمهارات الشخصيةنموذج القياس الخاص :00شكل رقم 

 
 .AMOSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برمجية  :المصدر
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 بالمهاراتأن  التشـــــــــبعات المعيارية لمؤشـــــــــرات نموذج القياس الخاص ، إلى 00نتارج الشـــــــــكل رقم أشـــــــــارت 
، مما يدل على التقارب بين المؤشرات [0.3- 0.9]وهي داخل ابال  1.41سجلت قيما مرتفعة فاقت  الشخصية

وقد كان ترتيبها  ،المهارات الشــــــــخصــــــــية  ثيلتســــــــهم بقوة وبدرجات متباينة في  االمقاســــــــة والمتغير الكامن، بمعنى أنه
، حلفياهالدي القدرة على إدارة الذات و ، لدي القدرة على التعلم الذاتيحســـــب درجة التمثيل وقوة العلاقة كالتاي : 

 ،نفســـــي في ممارســـــة مهامي وأعتمد علىســـــتقلالية أ تع بالا، لعمل المحاســـــي بيئة ابتحديات لدي القدرة على التنبؤ 
  .1.21، 1.23، 1.23، 1.89بالمئة، وهي على الترتيب:  41حيث فاقت تشبعاتها 

 واجزدول التاي  يوضح مدى مطابقة النموذج النظري للدراسة مع البيانات الواقعية للعينة.
 .بالمهارات الشخصيةمؤشرات جودة المطابقة لنموذج القياس الخاص :80جدول رقم 
 الحكم مجال المطابقة القيمة المؤشر الرما

CMIN/DF مطابقة مقبولة [2-5] 6.63 كاي تربيع المعياري 

CFI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان أفضل 1.34 مؤشر المطابقة المعياري 

IFI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان أفضل 1.35 مؤشر المطابقة المتاايد 

GFI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان أفضل 1.35 مؤشر جودة المطابقة 

TLI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان أفضل 1.35 مؤشر توكر لويس 

RMSEA  مطابقة مقبولة [0-0.8] 1.05 جذر متوسط مربعات الخطأ التقريي 

RMR مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الصفر كان أفضل 1.12 جذر متوسط مربعات البواقي 

 .AMOSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برمجية  :المصدر

 .التنظيميةنموذج القياس الخاص بالمهارات :12شكل رقم 

 
 .AMOSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برمجية  :المصدر
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لمهارات با، أن  التشــبعات المعيارية للمؤشــرات الفرعية لنموذج القياس الخاص 06نتارج الشــكل رقم كشـفت 
، مما يدل على التقارب بين المؤشــــــرات [0.3- 0.9]وهي داخل ابال  1.2ســــــجلت قيما مرتفعة فاقت  التنظيمية

، وقد كان ترتيبها ميةالتنظيالمهارات   ثيلتســــــــــــــهم بقوة وبـدرجات متباينة في  االمقـاســــــــــــــة والمتغير الكـامن، بمعنى أنهـ
لدي  ،تطبيق مهارات القيادة ضــــــــــمن مهامي اليومية لدي القدرة علىحســــــــــب درجة التمثيل وقوة العلاقة كالتاي : 

ا لأهداف التأثير على الآخرين للعمل تبع لدي القدرة على، القـدرة على تســــــــــــــيير الأفراد الموجودين حلـت ســــــــــــــلطتي
، 1.31الترتيب: بالمئة، وهي على 21، حيث فاقت تشبعاتها أهداف بعيدة المدىوضع لدي القدرة على  ،المؤسسة
 واجزدول التاي  يوضح مدى مطابقة النموذج النظري للدراسة مع البيانات الواقعية للعينة. ،1.20، 1.28، 1.89

 .بالمهارات التنظيميةمؤشرات جودة المطابقة لنموذج القياس الخاص  :89جدول رقم 

 الحكم مجال المطابقة القيمة المؤشر الرما

CMIN/DF مطابقة مقبولة [2-5] 5.18 كاي تربيع المعياري 

CFI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان أفضل 1.32 مؤشر المطابقة المعياري 

IFI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان أفضل 1.32 مؤشر المطابقة المتاايد 

GFI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان أفضل 1.32 مؤشر جودة المطابقة 

TLI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان أفضل 1.83 مؤشر توكر لويس 

RMSEA  مطابقة مقبولة [0-0.8] 1.08 جذر متوسط مربعات الخطأ التقريي 

RMR مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الصفر كان أفضل 1.16 جذر متوسط مربعات البواقي 

 .AMOSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برمجية  :المصدر
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 نموذج القياس الخاص بمهارات الاتصال والتواصل.:05شكل رقم 

 
 .AMOSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برمجية  :المصدر

 

تصــــال بالا، أن  التشـــــبعات المعيارية للمؤشـــــرات الفرعية لنموذج القياس الخاص 09نتارج الشـــــكل رقم ويتضـــــح من 
، مما يدل على التقارب بين المؤشرات [0.3- 0.9]وهي داخل ابال  1.41سجلت قيما مرتفعة فاقت  والتواصـل

، وقد كان تواصــــــلمهارات الاتنصــــــال وال  ثيلتســــــهم بقوة وبدرجات متباينة في  االمقاســــــة والمتغير الكامن، بمعنى أنه
حقيق أهــداف تل التعــاون والعمــل اجزمــاعي لــدي القــدرة على ترتيبهـا حســـــــــــــــب درجــة التمثيــل وقوة العلاقــة كــالتــاي :

، تفويض المهامو لـدي القدرة على تنظيم ، لـدي القـدرة على التفـاعـل مع التنوع الثقـافي والفكري ليفراد ،مشــــــــــــــتركـة
، 1.81، 1.80بالمئة، وهي على الترتيب: 41حيث فاقت تشـــــــــبعاتها ، لدي القدرة على الاقناع والتأثير في الآخرين

1.21 ،1.21 . 

 يوضح مدى مطابقة النموذج النظري للدراسة مع البيانات الواقعية للعينة. 99رقم واجزدول 
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 .بمهارات الاتصال والتواصلمؤشرات جودة المطابقة لنموذج القياس الخاص :88جدول رقم 

 الحكم مجال المطابقة القيمة المؤشر الرما

CMIN/DF مطابقة مقبولة [2-5] 5.20 كاي تربيع المعياري 

CFI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان أفضل 1.34 مؤشر المطابقة المعياري 

IFI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان أفضل 1.32 المتاايد مؤشر المطابقة 

GFI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان أفضل 1.32 مؤشر جودة المطابقة 

TLI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان أفضل 1.29 مؤشر توكر لويس 

RMSEA  مطابقة مقبولة [0-0.8] 1.02 جذر متوسط مربعات الخطأ التقريي 

RMR مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الصفر كان أفضل 1.102 جذر متوسط مربعات البواقي 

 .AMOSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برمجية  :المصدر

 
 نموذج القياس الخاص بالقيم والأخلاقيات والسلوكيات المهنية. :00شكل رقم 

 
 .AMOSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برمجية  :المصدر
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 ، نيةبالقيم والأخلاقيات والسلوكيات المهفيما يتعلق بالمتغير الكامن الخاص  05نتارج الشـكل رقم تشـير 
وهي داخل  1.4ســــجلت قيما مرتفعة فاقت  ة بهاأن  التشــــبعات المعيارية للمؤشــــرات الفرعية لنموذج القياس الخاصــــ

قوة وبدرجات تســـهم ب ا، مما يدل على التقارب بين المؤشـــرات المقاســـة والمتغير الكامن، بمعنى أنه[0.3- 0.9]ابال 
 اي :القيم والأخلاقيات والســلوكيات المهنية، وقد كان ترتيبها حســب درجة التمثيل وقوة العلاقة كالت  ثيلمتباينة في 

ات  تع بالمبادئ الأخلاقية التي تضـــــــمن الممارســـــــأ ،والمســـــــؤولية الاجتماعية عند آداء مهاميلتام بالمصـــــــلحة العامة أ
لســــــلوكيات لدي القدرة على تشــــــخيص تبعات ا، المهنية المبنية على الموضــــــوعية والنااهة وبدل العناية اللازمة للمهام

، للمعلومات المالية دية وشـــك مه  عند تقييميأ تع بذهنية نق، غير الأخلاقية بالنســـبة ليفراد والمهنة وابتمع كافة
 .1.45، 1.23، 1.24، 1.86بالمئة، وهي على الترتيب: 41حيث فاقت تشبعاتها 

 يوضح مدى مطابقة النموذج النظري للدراسة مع البيانات الواقعية للعينة. 95رقم واجزدول 
 .بالقيم والأخلاقيات والسلوكيات المهنيةمؤشرات جودة المطابقة لنموذج القياس الخاص  :81جدول رقم 

 الحكم مجال المطابقة القيمة المؤشر الرما

CMIN/DF مطابقة مقبولة [2-5] 9.20 كاي تربيع المعياري 

CFI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان أفضل 1.32 مؤشر المطابقة المعياري 

IFI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان أفضل 1.32 مؤشر المطابقة المتاايد 

GFI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان أفضل 1.38 مؤشر جودة المطابقة 

TLI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان أفضل 1.36 مؤشر توكر لويس 

RMSEA  مطابقة مقبولة [0-0.8] 1.06 جذر متوسط مربعات الخطأ التقريي 

RMR مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الصفر كان أفضل 1.13 جذر متوسط مربعات البواقي 

 .AMOSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برمجية  :المصدر
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 جودة المعلومة المالية: نموذج التحليل التوكيدي لمتغير الفرع الثاني
نموذج القياس الخاص بمحور جودة المعلومة المالية، حيث تم تقســـــــــيمها إلى أربعة  ،04يوضـــــــــح الشـــــــــكل رقم  

أبعاد، تتمثل في متغيرات كامنة معبر عنها بمؤشــــــــرات مقاســــــــة أو عبارات، افترضــــــــنا أن كل مجموعة منها  ثل المتغير 
 .المقارنة والوضوح الكامن التابعة له. وقد  ثلت هذه المتغيرات الكامنة في: الملاءمة والدقة وقابلية

 نموذج القياس الخاص بمحور جودة المعلومة المالية: 12شكل رقم 

 

 .AMOSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برمجية  :المصدر

، أن  التشـــــــــــبعات المعيارية للمؤشـــــــــــرات الفرعية لنموذج القياس 04يتبين لنا من خلال نتارج الشـــــــــــكل رقم 
، مما يدل على التقارب بين [0.3- 0.9]وهي داخل ابال  1.2ســــــــــــــجلـت قيمـا مرتفعـة فاقت  بالملاءمـةالخـاص 

ترتيبها ، وقد كان الملاءمة خاصية  ثيلتسهم بقوة وبدرجات متباينة في  االمؤشرات المقاسة والمتغير الكامن، بمعنى أنه
ترجاعية تســاعد معلومة مالية لها قيمة اســ حلوي القوارم المالية بمؤســســتكم حســب درجة التمثيل وقوة العلاقة كالتاي :
تتم  ،المعلومة المالية لمســـــــــتخدميها في الوقت المناســـــــــبيتم إيصـــــــــال ، ســـــــــابقافي الحكم على جودة القرارات المتخذة 

لقوارم المالية بمؤسستكم حلوي ا، مراعات الأهمية النسبية للمعلومة المالية المعروضة في القوارم المالية الخاصة بمؤسستكم
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مالية تســاعد  مةحلوي القوارم المالية بمؤســســتكم معلو ، مالية تسـاعد على تقييم التنبؤات الســابقة وتصــحيحها معلومة
  .1.26، 1.25، 1.28، 1.85، 1.88بالمئة، وهي على الترتيب:  21تشبعاتها ، حيث فاقت على التنبؤ بالمستقبل

 لدقةاأن  التشـــــبعات المعيارية للمؤشـــــرات الفرعية لنموذج القياس الخاص إلى ، 04نتارج الشـــــكل رقم كما أشـــــارت 
المقاســــــــة ، مما يدل على التقارب بين المؤشــــــــرات [0.3- 0.9]وهي داخل ابال  1.2ســــــــجلت قيما مرتفعة فاقت 

يبها حســـــــــب درجة ، وقد كان ترتخاصـــــــــية الدقة  ثيلتســـــــــهم بقوة وبدرجات متباينة في  اوالمتغير الكامن، بمعنى أنه
للعمليات  تتســم المعلومة المالية المعروضــة في القوارم المالية لمؤســســتكم بالتمثيل الصــادقالتمثيل وقوة العلاقة كالتاي : 

الية المعلومة تتســـــم الم ،المعروضــــة في القوارم المالية لمؤســــســـــتكم بالحياد وعدم التحياتتســــم المعلومة المالية ، والأحداث
 القوارم المالية تعبر المعلومة المالية المعروضـــة في ،المعروضـــة في القوارم المالية لمؤســـســـتكم باكتمالها وخلوها من الأخطاء
تاج قق من طرق القياس المتبعة في إنيكن التح ،لمؤســـــــــــســـــــــــتكم على جوهر الأحداث وليس على شـــــــــــكلها القانوني

، 1.88بالمئة، وهي على الترتيب:  24حيث فاقت تشـــبعاتها ، المعلومة المالية المعروضـــة في القوارم المالية لمؤســـســـتكم
1.88 ،1.85 ،1.28 ،1.28.  

قابلية ب، أن  التشــبعات المعيارية للمؤشــرات الفرعية لنموذج القياس الخاص 04نتارج الشــكل رقم وقد كشــفت أيضــا 
مما يدل على التقارب بين المؤشـــــــــــرات  ،[0.3- 0.9]وهي داخل ابال  1.2ســـــــــــجلت قيما مرتفعة فاقت  المقارنة

، وقد كان ترتيبها لمقارنةاخاصـــــــية قابلية   ثيلتســـــــهم بقوة وبدرجات متباينة في  االمقاســـــــة والمتغير الكامن، بمعنى أنه
لمعروضــة يتم احترام مبدأ الثبات في اتباع النســق في اعداد المعلومة المالية احســب درجة التمثيل وقوة العلاقة كالتاي : 

رنات من تسمح المعلومة المالية المعروضة في القوارم المالية لمؤسستكم بإجراء مقا، في القوارم المالية الخاصـة بمؤسستكم
 ،تســمح المعلومة المالية المعروضـــة في القوارم المالية لمؤســـســتكم بإجراء مقارنات مع مؤســـســـات أخرى، الى أخرىفترة 

حيث فاقت تشـــبعاتها  ،يتم اعلام مســـتخدي المعلومات المالية بالســـياســـات المحاســـبية المتبعة وأية تغيرات حلدث فيها
، أن  التشــــبعات 04نتارج الشــــكل رقم وكذلك، يتضــــح من . 1.21، 1.85 ،1.82 بالمئة، وهي على الترتيب: 21

وهي داخل ابال  1.2ســـــــجلت قيما مرتفعة فاقت  بالوضـــــوحالمعيارية للمؤشـــــــرات الفرعية لنموذج القياس الخاص 
درجات متباينة تســهم بقوة وب ا، مما يدل على التقارب بين المؤشــرات المقاســة والمتغير الكامن، بمعنى أنه[0.3- 0.9]

المعروضة الية المعلومة م المتتس، وقد كان ترتيبها حسب درجة التمثيل وقوة العلاقة كالتاي : خاصـية الوضـوح  ثيلفي 
ممن للفهم  م بقابليتهاالمعروضـة في القوارم المالية لمؤسستكالية المعلومة تتسـم الم، في القوارم المالية لمؤسـسـتكم بالانتظام
تكم دون يكن اســتخدام المعلومة المالية المعروضـة في القوارم المالية لمؤســســ، لمحاسـبةلهم دراية بالأنشـطة الاقتصــادية وبا

، 1.88: بالمئة، وهي على الترتيب 21، حيث فاقت تشـــــــــــبعاتها اللجوء الى خبراء ومتمرســـــــــــين في المحاســـــــــــبة والمالية
 البيانات الواقعية للعينة.يوضح مدى مطابقة النموذج النظري للدراسة مع  94رقم واجزدول  .1.24، 1.82
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 مؤشرات جودة المطابقة لنموذج القياس الخاص بمحور المعلومة المالية. :32جدول رقم 

 الحكم مجال المطابقة القيمة المؤشر الرما

CMIN/DF مطابقة مقبولة [2-5] 6.02 كاي تربيع المعياري 

CFI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان افضل 1.31 مؤشر المطابقة المقارن 

IFI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان افضل 1.31 مؤشر المطابقة المتاايد 

GFI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان افضل 1.85 مؤشر جودة المطابقة 

TLI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان افضل 1.88 مؤشر توكر لويس 

RMSEA 
جذر متوسط مربعات 

 [0-0.8] 1.18 الخطا التقريي 
 مطابقة مقبولة

RMR 
جذر متوسط مربعات 

 مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الصفر كان افضل 1.14 البواقي

 .AMOSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برمجية  :المصدر

 وجود مطابقة مقبولة لنموذج القياس الخاص بمحور جودة المعلومة المالية، ،94رقم من خلال نتارج اجزدول نلاحظ 
العينة، وذلك لوجود  وبياناتللخصــارص النوعية جزودة المعلومة المالية حيث تبين وجود تطابق بين النموذج النظري 

 ات الكامنة الممثلة لها.ارتباطات معنوية أو علاقات بين المؤشرات المقاسة والمتغير 
 للدراسة البنائي أو الهيكلي النموذج رع الثالث:الف

قاســـــــة، كما يكن الكامنة والم بين المتغيراتالمباشـــــــرة وغير المباشـــــــرة طبيعة العلاقات  البناريالنموذج  يدرس
 ثيله في رســـــــــم بياني. ويضـــــــــم النموذج البناري المتكامل لهذه الدراســـــــــة نماذج القياس التي تم تأكيد صـــــــــدقها البناري 
ســـــابقا، فهو يجمع بين نموذج القياس الخاص بكل من المعرفة المحاســـــبية بنوعيها الصـــــريحة والضـــــمنية كمتغير مســـــتقل 

ودة المعلومة المالية متمثلة في خصــــــــــــــارصــــــــــــــها النوعية كمتغير تابع. ونهدف من خلال هذا ونموذج القياس الخاص بج
النموذج البنــاري إلى حلــديــد وقيــاس جميع العلاقــات والتــداخلات الممكنــة بين هــذه المتغيرات، واختبــار مــدى تطــابق 

ضــــــــــح النموذج البناري المتكامل يو  02 النموذج النظري المقترح مع البيانات الواقعية لعينة الدراســــــــــة. والشــــــــــكل رقم
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فيوضــــــــحان على التواي  نموذج  08ورقم  02للعلاقة بين المعرفة المحاســــــــبية وجودة المعلومة المالية. أما الشــــــــكلين رقم 
 العلاقة بين المعرفة المحاسبية الصريحة والمعرفة المحاسبية الضمنية وجودة المعلومة المالية.

 النموذج البناري المتكامل المقترح للعلاقة بين المعرفة المحاسبية وجودة المعلومة المالية: 06شكل رقم 

 

 .AMOSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برمجية : المصدر
وجود علاقة إيجابية ومعنوية بين المعرفة المحاســـــــــبية كمتغير مســــــــــتقل  ،02يتبين لنا من خلال الشـــــــــكل رقم 

مما يدل على الدور الإيجابي للمعرفة المحاســــــــــــــبية في  1.28وجودة المعلومـة المـالية كمتغير تابع بتشــــــــــــــبع معياري قدره 
 حلقيق جودة المعلومة المالية المعروضة في المؤسسات الاقتصادية التي شملتها عينة الدراسة.

أيضــــــا وجود تشــــــبعات معيارية مرتفعة بين متغير المعرفة المحاســــــبية والمتغيرين الكامنين  16كما يوضــــــح الشــــــكل رقم 
والمعرفة المحاســــبية الضــــمنية بتشــــبع  1.26المشــــكلين لها والمتمثلين في المعرفة المحاســــبية الصــــريحة بتشــــبع معياري قدره 

 تغيرين للمعرفة المحاسبية.، وهذا يعكس قوة  ثيل هذين الم1.84معياري قدره 
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تشبعات معيارية مرتفعة بين جودة المعلومة  وجود 16ع، فيتبين لنا من خلال الشـكل رقم أما فيما يتعلق بالمتغير التاب
المالية وأبعادها المقاســــة المتمثلة في الخصــــارص النوعية المالية المنصــــوص عليها في النظام المحاســــي  الماي ، حيث كانت  

 . 1.82وقابلية المقارنة  1.85والوضوح  1.82والدقة  1.22خاصية الملاءمة كالتاي : 

مؤشـــرات جودة مطابقة النموذج البناري بين المعرفة المحاســـبية وجودة المعلومة المالية في اجزدول ويكن اختصـــار نتارج 
 : 92رقم 

البناري المتكامل المقترح للعلاقة بين المعرفة المحاسبية وجودة موذج لنلمؤشرات جودة المطابقة  :82جدول رقم 
 .المعلومة المالية

 الحكم مجال المطابقة القيمة المؤشر الرما

CMIN/DF مطابقة مقبولة [2-5] 6.02 كاي تربيع المعياري 

CFI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان افضل 1.31 مؤشر المطابقة المقارن 

IFI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان افضل 1.31 مؤشر المطابقة المتاايد 

GFI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان افضل 1.85 مؤشر جودة المطابقة 

TLI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان افضل 1.88 مؤشر توكر لويس 

RMSEA 
جذر متوسط مربعات 

 [0-0.8] 1.18 الخطا التقريي 
 مطابقة مقبولة

RMR 
جذر متوسط مربعات 

 مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الصفر كان افضل 1.14 البواقي

 .AMOSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برمجية  :المصدر

وجود مطـــابقـــة مقبولـــة للنموذج البنـــاري المتكـــامـــل للعلاقـــة بين المعرفـــة  ،92رقم من خلال نتـــارج اجزـــدول نلاحظ 
تند بيانات والنموذج الواقعي الذي يســــــبين النموذج النظري وهذا ما يعكس توافق  المحاســــــبية وجودة المعلومة المالية،

 عينة الدراسة.
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  المحاسبية الصريحة وجودة المعلومة المالية.نموذج العلاقة بين المعرفة : 00شكل رقم 

 
 .AMOSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برمجية  :المصدر

 

متغير الصــــــــــريحة ك وجود علاقة إيجابية ومعنوية بين المعرفة المحاســــــــــبية 02يتبين لنا من خلال الشــــــــــكل رقم 
، مما يدل على الدور الإيجابي للمعرفة المحاسبية 1.53مسـتقل وجودة المعلومة المالية كمتغير تابع بتشـبع معياري قدره 

 الصريحة في حلقيق جودة المعلومة المالية المعروضة في المؤسسات الاقتصادية التي شملتها عينة الدراسة.

 شـــــبعات معيارية مرتفعة بين متغير المعرفة المحاســـــبية الصـــــريحة وأبعادهاأيضـــــا، وجود ت 02كما يوضـــــح الشـــــكل رقم 
 المقاســــــــــــــة المتمثلة في المعارف المتعلقة بالاطار المفاهيمي وتلك المتعلقة بالتقييم والمتعلقة بالاعتراف والادرج والمعارف

 الترتيب.على  1.22، 1.84، 1.85، 1.29المتعلقة بالعرض والافصاح، حيث كانت التشبعات: 

 مؤشرات جودة مطابقة النموذج البناري بين المعرفة المحاسبية الصرريحة وجودة المعلومة المالية فيويكن اختصـار نتارج 
 : 92رقم اجزدول 
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 جودة المعلومة المالية.و الصريحة للنموذج البناري للعلاقة بين المعرفة المحاسبية مؤشرات جودة المطابقة  :57جدول رقم 

 الحكم مجال المطابقة القيمة المؤشر الرما

CMIN/DF مطابقة مقبولة [2-5] 2.06 كاي تربيع المعياري 

CFI  مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان افضل 0.97 المقارنمؤشر المطابقة 

IFI مطابقة مقبولة افضلكل ما اقترب من الواحد كان  0.97 مؤشر المطابقة المتاايد 

GFI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان افضل 0.91 مؤشر جودة المطابقة 

TLI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان افضل 0.96 مؤشر توكر لويس 

RMSEA 
جذر متوسط مربعات 

 مطابقة مقبولة [0-0.8] 0.08 الخطا التقريي 

RMR 
جذر متوسط مربعات 

 مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الصفر كان افضل 0.24 البواقي

 .AMOSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برمجية  :المصدر

وجود مطابقة مقبولة للنموذج البناري للعلاقة بين المعرفة المحاســبية الصــريحة ، 92رقممن خلال نتارج اجزدول  نلاحظ
نــة والنموذج الواقعي الــذي يســــــــــــــتنــد بيــانات عيبين النموذج النظري وهــذا مــا يعكس توافق  وجودة المعلومــة المــاليــة،

 الدراسة.
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 .نموذج العلاقة بين المعرفة المحاسبية الضمنية وجودة المعلومة المالية: 03شكل رقم 

 
 .AMOSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برمجية  :المصدر

ســـــــتقل الضـــــــمنية كمتغير م وجود علاقة إيجابية ومعنوية بين المعرفة المحاســـــــبية، 08يتبين لنا من خلال الشـــــــكل رقم 
ممـا يـدل على الـدور الإيجـابي للمعرفـة المحـاســــــــــــــبيـة  ،1.48وجودة المعلومـة المـاليـة كمتغير تابع بتشــــــــــــــبع معيـاري قـدره 

 الضمنية في حلقيق جودة المعلومة المالية المعروضة في المؤسسات الاقتصادية التي شملتها عينة الدراسة.

 أيضــــــا وجود تشــــــبعات معيارية مرتفعة بين متغير المعرفة المحاســــــبية الضــــــمنية وأبعادها 08كما يوضــــــح الشــــــكل رقم 
بالإضــافة  للة في المهارات الفكرية والمهارات الشــخصــية والمهارات التنظيمية ومهرات الاتصــال والتواصــالمقاســة المتمث

على  1.26، 1.22، 1.82، 1.23، 1.25إلى القيم والأخلاقيات والســـــلوكيات المهنية، حيث كانت التشـــــبعات: 
 الترتيب.

ومة المالية في لمعرفة المحاسـبية الضــمنية وجودة المعلمؤشـرات جودة مطابقة النموذج البناري بين اويكن اختصـار نتارج 
 : 98رقم اجزدول 
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جودة المعلومة و  الضمنية للنموذج البناري للعلاقة بين المعرفة المحاسبيةمؤشرات جودة المطابقة : 32جدول رقم 
 المالية.

 الحكم مجال المطابقة القيمة المؤشر الرما

CMIN/DF مطابقة مقبولة [2-5] 2.06 كاي تربيع المعياري 

CFI  مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان افضل 0.97 المقارنمؤشر المطابقة 

IFI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان افضل 0.97 مؤشر المطابقة المتاايد 

GFI مطابقة مقبولة الواحد كان افضلكل ما اقترب من  0.91 مؤشر جودة المطابقة 

TLI مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الواحد كان افضل 0.96 مؤشر توكر لويس 

RMSEA 
جذر متوسط مربعات 

 مطابقة مقبولة [0-0.8] 0.08 الخطا التقريي 

RMR 
جذر متوسط مربعات 

 مطابقة مقبولة كل ما اقترب من الصفر كان افضل 0.24 البواقي

 .AMOSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برمجية : المصدر

وجود مطــابقــة مقبولــة للنموذج البنــاري للعلاقــة بين المعرفــة المحــاســــــــــــــبيــة  ،38رقم من خلال نتــارج اجزــدول  نلاحظ
د بيانات والنموذج الواقعي الذي يســــــتنبين النموذج النظري وهذا ما يعكس توافق  الضــــــمنية وجودة المعلومة المالية،

 عينة الدراسة.
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 ختبار الفرضياتا: لثالمبحث الثا
 

يما يلي . وفباستخدام الأدوات الاحصارية المناسبة لدراسةالمبحث، سيتم اختبار فرضيات اضمن هذا 
 توضيح لذلك:

 الفرضية الرئيسية الأو  :المطلب الأول

  :والتي مفادها ،المحاسبيةالأولى اختبار مستوى المام المحاسبين بالمعرفة الرريسية تتضمن الفرضية 
 ."المحاسبية بالمعرفةمحل الدراسة القائمين على المحاسبة في المؤسسات الاقتصادية الجزائرية يلم "

 هما: ،حيث يندرج حلتها فرضيتين فرعيتين

لمحاسبية ايلم القارمين على المحاسبة بالمؤسسات الاقتصادية محل الدراسة بالمعارف " :الأو  الفرضية الفرعية
 . "الصريحة

"يلم القارمين على المحاسبة بالمؤسسات الاقتصادية محل الدراسة بالمعارف المحاسبية  :الثانيةالفرضية الفرعية 
 الضمنية".

  اختبار الفرضية الفرعية الأو الفرع الأول: 
د فروقات وجو  وقد اقتضـــــت عملية اختبار هذه الفرضـــــية، اســـــتخدام اختبار ت لعينة واحدة، لاختبار مدى

عند مســتوى الدلالة  5وقيمة المتوســط الفرضــي عينة الدراســة بين متوســط إجابات  ذات دلالة إحصــارية من عدمه
 ، يبين نتارج هذا الاختبار:52رقم . واجزدول 1.12
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 مستوى المام المحاسبين بالمعرفة المحاسبية الصريحة. اختبار :32جدول رقم 
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 دال عالية 000. 78.6 1.578 3.59 متعلقة بالإطار المفاهيمي معارف 0

 دال عالية 000. 70.9 1.691 3.53 القياس لتقييممتعلقة با معارف 9

 دال عالية 000. 73.6 1.616 3.56 والادراج لإعترافمتعلق با معارف 8

 دال عالية 000. 71.6 1.624 3.55 والافصاح لعرضمتعلقة با معارف 1

 دال عالية 000. 81.8 1.551 3.52 الصريحة المعرفة

 .SPSSمن إعداد الباحث اعتماد على مخرجات برمجية المصدر: 

يفوق  9.42 للإجابات والمقدر بـــــــــــــــ:العام ، إلى أن  المتوسط 93تشير المعطيات الاحصارية في اجزدول رقم 
اســــبية إلمامهم بالمعرفة المحقد وافقوا بدرجة عالية على  عينة الدراســـةأفراد ،مما يدل على أن  9قيمة المتوســـط الفرضـــي 

، إلى أن  قيمة ت المحســــوبة للمتوســــط العام للإجابات 93. وبالاضــــافة إلى ذلك، تشــــير نتارج اجزدول رقم الصــــريحة
فراد أأن مما يؤكد  ،1.14أقل من  وبمستوى دلالة1.655أكبر من قيمة ت اجزدولية المقدرة بــــــــــــ  80.0المقدرة بــــــــــــ: 

يلم  " :على لتي تنصا الفرعية الأولى ي  قبول صـــــحة الفرضـــــيةا، وبالتالعينة على دراية بالمعارف المحاســـــبية الصـــــريحة
 "القائمين على المحاسبة بالمؤسسات الاقتصادية محل الدراسة بالمعار  المحاسبية الصريحة

 الفرضية الفرعية الثانية الفرع الثاني: 
وقد اقتضـــــت عملية اختبار هذه الفرضـــــية، اســـــتخدام اختبار ت لعينة واحدة، لاختبار مدى وجود فروقات 

عند مســتوى الدلالة  5وقيمة المتوســط الفرضــي  عينة الدراســةبين متوســط إجابات  ذات دلالة إحصــارية من عدمه
 ، يبين نتارج هذا الاختبار:01رقم . واجزدول 1.12
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 .الضمنيةمستوى المام المحاسبين بالمعرفة المحاسبية  اختبار: 40جدول رقم 
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 دال عالية 000. 83.12 567. 3.73 الفكرية المهارات 0

 دال عالية 000. 95.33 533. 4.02 الشخصية المهارات 9

 دال عالية 000. 85.31 576. 3.88 التنظيمية المهارات 8

 دال عالية 000. 98.89 570. 4.04 التواصلالإتصال و  مهارات 1

5 
يات والسلوكيات والأخلاق القيم
 المهنية

 دال عالية 000. 92.32 550. 4.01

 دال عالية 000. 109.5 455. 3.94 المهارات 

 .SPSSمن إعداد الباحث اعتماد على مخرجات برمجية المصدر: 

يفوق  9.35 والمقدر بـــــــــــــــ:، إلى أن  المتوسط العام للإجابات 51تشير المعطيات الاحصارية في اجزدول رقم 
عينة الدراســـة قد وافقوا بدرجة عالية على إلمامهم بالمعرفة المحاســـبية أفراد مما يدل على أن   ،9قيمة المتوســط الفرضـــي 

أكبر من قيمة  013.4ن  قيمة ت المحسوبة للمتوسط العام للإجابات المقدرة بــــــــــ: إلى ذلك، ف  . وبالاضافةالضمنية
أن أفراد العينة على دراية بالمعارف المحاسبية مما يؤكد  ،1.14أقل من  وبمستوى دلالة 1.655ت اجزدولية المقدرة بــــ 

اســـــبة بالمؤســـــســـــات يلم القارمين على المح التي تنص على: " الثانية، وبالتاي  قبول صـــــحة الفرضـــــية الفرعية الضـــــمنية
 ".الاقتصادية محل الدراسة بالمعارف المحاسبية الضمنية

والتي  ،شملهمايمكن الحكم على صحة الفرضية التي ت ،السـابقتينالفرعيتين بالاعتماد على صـحة الفرضـيتين و 
 "يلم القائمين على المحاسبة في المؤسسات الاقتصادية الجزائرية بالمعرفة المحاسبية "  :تنص على
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 الفرضية الرئيسية الثانية : المطلب الثاني
تتوفر  :اختبار مســـــــتوى المام المحاســـــــبين بالمعرفة المحاســـــــبية، والتي مفادها الرريســـــــية الثانيةتتضـــــــمن الفرضـــــــية 

محل  ائريةؤســـــســـــات الاقتصـــــادية الجز للمالية المعروضـــــة في الكشـــــو  المالية الخصـــــائص النوعية في المعلومة الم
 .الدراسة

 :ويندرج حلتها الفرضيات الفرعية الأربع التالية
ؤســـــــســـــــات لملتتوفر خاصـــــــية الملارمة في المعلومة المالية المعروضـــــــة في الكشـــــــوف المالية " الفرضـــــــية الفرعية الأولى: 

 "؛محل الدراسة الاقتصادية اجزااررية
لمؤسسات الاقتصادية لتتوفر خاصية الد قة في المعلومة المالية المعروضة في الكشوف المالية الفرضية الفرعية الثانية: " 

 "؛ اجزااررية محل الدراسة
لمؤســــســــات لتتوفر خاصــــية قابلية المقارنة في المعلومة المالية المعروضــــة في الكشــــوف المالية الفرضـــية الفرعية الثالثة: " 

 ؛" تصادية اجزااررية محل الدراسةالاق
لمؤســــــســــــات لتتوفر خاصــــــية الوضــــــوح في المعلومة المالية المعروضــــــة في الكشــــــوف المالية الفرضــــــية الفرعية الرابعة: " 

 ." الاقتصادية اجزااررية محل الدراسة
جود فروقات و  ، استخدام اختبار ت لعينة واحدة، لاختبار مدىات الفرعيةوقد اقتضـت عملية اختبار هذه الفرضي

عند مســتوى الدلالة  5بين متوســط إجابات عينة الدراســة وقيمة المتوســط الفرضــي  ذات دلالة إحصــارية من عدمه
 واجزدول التاي ، يبين نتارج هذا الاختبار:. 1.12

 الخصارص النوعية في المعلومة المالية من عدمه. توفر اختبار: 41جدول رقم 
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 دال عالية 000. 59.69 743. 3.50 الملارمةخاصية  0

 دال عالية 000. 60.53 760. 3.64 الدقةخاصية  9

 دال عالية 000. 64.32 745. 3.78 للمقارنةالقابلية خاصية  8

 دال عالية 000. 63.88 761. 3.84 الوضوحخاصية  1

المعلومة المالية جودة   دال عالية 000. 67.75 685. 3.67 

 .SPSSمن إعداد الباحث اعتماد على مخرجات برمجية المصدر: 
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يفوق قيمة  9.22 ، إلى أن  المتوسط العام للإجابات والمقدر بــــــ:50تشير المعطيات الاحصارية في اجزدول رقم 
المقدر و  من: الملاءمة والدقة والقابلية للمقارنة والوضوح، وأن  متوسط الإجابات الخاص بكل 9المتوسط الفرضي 

عينة الدراسة  أفراد   ا يدل على أن، مم9على الترتيب يفوق قيمة المتوسط الفرضي  9.85، 9.28، 9.25، 9.41بـــــــــ: 
لك، تشير . وبالاضافة إلى ذذات خصارص نوعية عالية اجزودةنتجون معلومات يعلى أنهم قد وافقوا بدرجة عالية 

أكبر من قيمة ت  22.245، إلى أن  قيمة ت المحسوبة للمتوسط العام للإجابات المقدرة بــــــ: 50نتارج اجزدول رقم 
المحسوبة لكل من من: الملاءمة والدقة قيمة ت  أن  كما  ،1.14أقل من  وبمستوى دلالة 1.655اجزدولية المقدرة بـــــــ 

هي أكبر من قيمتها  29.88، 25.92، 21.43، 43.29والمقدرة على الترتيب بــــــــــــ:  ،والقابلية للمقارنة والوضوح
عينة الدراسة قد وافقوا بدرجة عالية  افراد ا يؤكد أن  مم، 1.14، وبمستوى دلالة أقل من1.655اجزدولية المقدرة بـــــــ 

  رعية الأربع.ات الف، وبالتاي  قبول صحة الفرضيينتجون معلومات ذات خصارص نوعية عالية اجزودةعلى أنهم 

تتوفر الخصــــائص  :الثانيةالفرضــــية الرئيســــية تتأكد صــــحة الفرضــــيات الفرعية الأربع، وبالاعتماد على صــــحة 
 ؤسسات الاقتصادية الجزائرية.للمالنوعية في المعلومة المالية المعروضة في الكشو  المالية 

 
 الثالثة  الفرضية الرئيسية: المطلب الثالث

جودة  "يوجد أثر معنوي ذو دلالة إحصـائية للمعرفة المحاسبية علىتنص الفرضـية الرئيسـية الثالثة على: 
 ."للمؤسسات الاقتصادية الجزائرية محل الدراسة عروضة في الكشو  المالية المعلومة المالية الم

لمبحث الاعتماد على مؤشــــرات النموذج البناري المتكامل الذي عرضــــناه في ســــيتم با ،ختبار هذه الفرضــــيةولا
ة تبين لنا من خلال هذا النموذج وجود علاقة تاثير إيجابية ومعنوية بين المعرفة المحاســــــبيوقد  .من هذا الفصــــــل الثاني

، 1.02وجودة المعلومة المالية المعروضــــة في الكشــــوف المالية بالمؤســــســــات الاقتصــــادية اجزااررية بتشــــبع معياري قدره 
وهي تشــــــــــــــير إلى أنــه كلمــا ارتفع متغير المعرفــة المحــاســــــــــــــبيــة بانحراف معيــاري واحــد يرتفع متغير جودة المعلومــة المــاليــة 

ـــــــــــــــــــــــ ، وهذا ما يدل على الدور الإيجابي والمعنوي للمعرفة المحاســـــــــبية الصــــــــــريحة في حلقيق جودة المعلومة المالية 1.02بـ
 وهذا ما يثبت صحة الفرضية الثالثة. ادية اجزااررية.المعروضة في الكشوف المالية بالمؤسسات الاقتص

ولمعرفة مدى تأثير كل من المعرفة المحاســـــــبية الصـــــــريحة والمعرفة المحاســـــــبية الضـــــــمنية كل على حدى على حلقيق جودة 
وم باختبار ، ســـــــنقللمؤســـــــســـــــات الاقتصـــــــادية اجزااررية محل الدراســـــــة المعلومة المالية المعروضـــــــة في الكشـــــــوف المالية 

 لفرضيتين الفرعيتين التاليتين:ا

الفرضــــية الفرعية الأو : يوجد أثر معنوي ذو دلالة إحصــــائية للمعرفة المحاســــبية الصــــريحة على جودة المعلومة 
 .للمؤسسات الاقتصادية الجزائرية محل الدراسةالمالية المعروضة في الكشو  المالية 
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عرفة لماوجود علاقة تاثير إيجابية ومعنوية بين  (07النموذج البناري رقم )شــــــــــــــكل تبين لنا من خلال 
بتشبع معياري  ريةؤسسات الاقتصادية اجزاارلية المعروضة في الكشوف المالية للمجودة المعلومة الماالصـريحة و المحاسـبية 

ير جودة رتفع متغبانحراف معياري واحد يالصــريحة ، وهي تشــير إلى أنه كلما ارتفع متغير المعرفة المحاســبية 1.02قدره 
ودة المعلومة ج، وهذا ما يدل على الدور الإيجابي والمعنوي للمعرفة المحاسبية الصريحة في حلقيق 1.02بـــالمعلومة المالية 

 لفرعية الأولى.. وهذا ما يثبت صحة الفرضية االمالية المعروضة في الكشوف المالية بالمؤسسات الاقتصادية اجزااررية

ة على يوجد أثر معنوي ذو دلالة إحصــــائية للمعرفة المحاســــبية الضــــمنيالتي تنص على"الفرضــــية الفرعية الثانية 
 "للمؤسسات الاقتصادية الجزائرية محل الدراسة جودة المعلومة المالية المعروضة في الكشو  المالية 

اســــــــــبية لمحلمعرفة ااوجود علاقة تاثير إيجابية ومعنوية بين  (00النموذج البناري رقم )تبين لنا من خلال 
تشـــبع معياري قدره ب ؤســـســـات الاقتصـــادية اجزاارريةللمجودة المعلومة المالية المعروضـــة في الكشـــوف المالية الضـــمنية و 

ع متغير جودة بانحراف معياري واحد يرتفالضــــــــــمنية ، وهي تشــــــــــير إلى أنه كلما ارتفع متغير المعرفة المحاســــــــــبية 1.20
ودة المعلومة ج، وهذا ما يدل على الدور الإيجابي والمعنوي للمعرفة المحاسبية الضمنية في حلقيق 1.20بــالمعلومة المالية 

 .رعية الثانية. وهذا ما يثبت صحة الفرضية الفمؤسسات الاقتصادية اجزاارريةللالمالية المعروضة في الكشوف المالية 

اســبية من خلال اختبار الفرضــية الرريســية الثالثة والفرضــيتين الفرعتين المنبثقتين منها، يتضــح لنا أن المعرفة المح
بة ذلك يعود إلى ضـــــــــــــرورة حللي القارمين على المحاســـــــــــــ جودة المعلومة المالية، ومرد  الضــــــــــــمنية هي الأكثر تأثيرا على 

والتي كان  ،ةة التي تضــمن التطبيق الفعال للمعارف المحاســبية الصــريحبالمهرات والقيم والأخلاقيات والســلوكيات المهني
وهي  ،1.60ه بالمااوجة بين المعرفة المحاسـبية الصـريحة والضـمنية ارتفع التأثير إلى ، غير أن  1.21تأثيرها منفردا أقل من 

ييم والعرض والافصــــاح فاهيمي والتقنســـبة تأثير مهمة تدل على أهمية الاهتمام بالمعارف المحاســـبية المتعلقة بالإطار الم
المهارات  بالإضــــــــــافة إلى ،ةيوالعمل على امتلاك المهارات الفكرية ومهارات الاتصــــــــــال والتواصــــــــــل والمهارات التنظيم

من خلال  ،الشـخصـية والتحلي بالقيم والأخلاقيات عند ممارسـة العمل المحاسـي  لضـمان اجزودة في مخرجات المحاسبة
 توفير الخصارص النوعية للمعلومة المالية المعروضة في المؤسسات الاقتصادية اجزااررية محل الدراسة.

 الرابعةالرئيسة الفرضية : المطلب الرابع

عاى إلى المؤهل العلمي تللمتغيرات الرريسية وجد فروق ذات دلالة إحصارية ت" :وتنص الفرضية الرريسية على
 ."والتخصص الدراسي والمنصب والخبرة المهنية 

 سنعمد إلى اختبار الفرضيتين الفرعيتين التاليتين:لاختبار هذه الفرضية، 

تعاى  حول إلمام أفراد عينة الدراســــة بالمعارف المحاســــبيةوجد فروق ذات دلالة إحصــــارية : تالفرضـــية الفرعية الأو 
 ي والتخصص الدراسي والمنصب والخبرة المهنية ".إلى المؤهل العلم
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الية المعدة من في توفر جودة المعلومة المالية في القوارم الموجد فروق ذات دلالة إحصــــارية ت لثانية:االفرضــــية الفرعية 
 طرف أفراد عينة الدراسة تعاى إلى المؤهل العلمي والتخصص الدراسي والمنصب والخبرة المهنية ".

 ANOVA سنعتمد على اختبار حلليل التباين الأحادي لاختبار هذه الفرضـيةرضـية الفرعية الأو  : اختبار الف

 يوضح نتارج ذلك: 42واجزدول رقم 

 .بالمعرفة المحاسبيةحول الالمام  ANOVA حلليل التباين الأحادي اختبارنتارج  :42جدول رقم 

 المعنوية فيشر اتمتوسط المربع درجة الحرية  المربعاتمجموع  المتغيرات الشخصية

 المؤهل_العلمي

Intergroupes 2.374 5 .4751 2.174 0.127 

Intragroupes 33.631 154 .2181   

Total 36.005 159    

 التخصص_الدراسي

Intergroupes 1.290 8 .1611 .702 .6901 

Intragroupes 34.715 151 .2301   

Total 36.005 159    

 المنصب_الحاي 

Intergroupes 1.125 3 .3751 1.678 0.174 

Intragroupes 34.880 156 .2241   

Total 36.005 159    

 الخبرة_المهنية

Intergroupes .495 4 .1241 .5411 0.706 

Intragroupes 35.510 155 .2291   

Total 36.005 159    

 .SPSSمن إعداد الباحث اعتماد على مخرجات برمجية  المصدر:
 ةالإلمام بالمعلومة المحاســــبيعدم وجود فروق دات ذلالة إحصــــارية لمتغير ، 42رقم اجزدول يتضــــح لنا من خلال نتارج 
فقد بلغت قيمة فيشـــر لكل من المؤهل العلمي والتخصـــص الدراســـي والمنصـــب والخبرة  ،يعاى للمتغيرات الشـــخصـــية

، 6.22، 6.11 ،6.62: وهي أقـل من قيمتهــا اجزـدوليـة 1.450، 0.282، 1.216، 6.025المهنيـة على التواي : 
، 1.231، 0.127على التواي : لشــــــــخصـــــــــيةكما بلغت قيمة الدلالة المعنوية لهذه المتغيرات ا على الترتيب، 6.59

وعليه ننفي الفرضــــــــــية الفرعية الأولى، والتي تنص ، 0.05المعتمدوهي أكبر من مســــــــــتوى الدلالة  1.212، 1.025
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حول إلمام أفراد عينة الدراســـــــة بالمعارف المحاســـــــبية تعاى إلى المؤهل العلمي وجد فروق ذات دلالة إحصـــــــارية على: ت
 والتخصص الدراسي والمنصب والخبرة المهنية.

،  ANOVA ســـنعتمد على اختبار حلليل التباين الأحادي : لاختبار هذه الفرضـــيةاختبارالفرضـــية الفرعية الثانية
 :يوضح نتارج ذلك 59واجزدول رقم 
 .الماليةلمتغير جودة المعلومة  ANOVAنتارج اختبار حلليل التباين الأحادي  :43جدول رقم 

 المعنوية فيشر تامتوسط المربع درجة الحرية  مجموع المربعات الشخصيةالمتغيرات 

 Intergroupes 6.552 5 .3101 1.962 0.140 المؤهل_العلمي

Intragroupes 68.136 154 .4421   

Total 74.687 159    

 Intergroupes 5.138 8 .6421 1.394 .2031 التخصص_الدراسي

Intragroupes 69.549 151 .4611   

Total 74.687 159    

 Intergroupes 2.795 3 .9321 2.021 .1131 المنصب_الحاي 

Intragroupes 71.892 156 .4611   

Total 74.687 159    

 Intergroupes 2.360 4 .5901 1.264 0.286 الخبرة_المهنية

Intragroupes 72.327 155 .4671   

Total 74.687 159    

 .SPSSمن إعداد الباحث اعتماد على مخرجات برمجية  المصدر:
عاى ي لماليةعدم وجود فروق دات ذلالة إحصـــــــارية لمتغير جودة المعلومة ا، 59رقم اجزدول يتبين لنا من خلال نتارج 

المهنية برة لتخصــص الدراســي والمنصــب والخاالمؤهل العلمي و فقد بلغت قيمة فيشــر لكل من  ،للمتغيرات الشــخصــية
 ،6.59، 6.22، 6.11 ،6.62ة: وهي أقل من قيمتها اجزدولي 0.625، 6.160، 0.935 ،0.326: على التواي 

وهي  1.682، 1.009، 1.619 ،1.05 على التواي : الشــــــخصـــــــيةكما بلغت قيمة الدلالة المعنوية لهذه المتغيرات 
 .0.05أكبر من مستوى الدلالة المعتمد
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ة إحصــارية د فروق ذات دلالو وج، ننفي الفرضــية الفرعية الثانية والتي تنص على: 59وعلى ضــوء نتارج اجزدول رقم 
التخصــــص العلمي و  للمؤهلفي توفر جودة المعلومة المالية في القوارم المالية المعدة من طرف أفراد عينة الدراســــة تعاى 

 . الدراسي والمنصب والخبرة المهنية
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 :الخلاصة
لى إأثر المعرفة المحاســــــــــبية على جودة المعلومة المالية لقد تطرقنا في هذا الفصــــــــــل الذي  حور حول دراســــــــــة   

ثم  ،ة اجزاارريةالقارمين علي المحاسـبة في مختلف المؤسـسـات الاقتصاديوالمتمثل في  ،توضـيح مجتمع البحث المسـتهدف
جمع البيانات المســـــــــتخدمة في البحث، والمتمثلة في الاســـــــــتبانة، والأدوات الاحصـــــــــارية المناســـــــــبة للتحليل  أداةعر فنا 

واختبـار الفرضــــــــــــــيات الموضــــــــــــــوعة. وبعدها عرجنا لتحليل بيانات الاســــــــــــــتمارة بداية بمحور البيانات العامة المرتبطة 
بية بشــــــــقيها واقع المعارف المحاســــــــخلاله معرفة  بالمفردات موضــــــــوع البحث، ثم بيانات المحور الثاني الذي حاولنا من

 ثم لذى القارمين على المحاســـبة في المؤســـســـات الاقتصـــادية اجزااررية محل الدراســـة، الصـــريحة والضـــمنية، ومدى توفرها
لمعدة ية امدى توفر الخصــارص النوعية للمعلومة المالية المعروضــة في الكشــوف المال بغية إبرازالمحور الثالث، انتقلنا إلى 

ات الدراســـــــة قمنا بتقديم النماذج البنارية لمتغير ، وبعد ذلك عينة الدراســـــــةمن وجهة نظر  وفق النظام المحاســـــــي  الماي 
كما حولنا خلال هذا الفصــل اختبار الفرضــيات الموضــوعة، وقد تم  التوصــل إلى النتارج   واختبار النماذج الافتراضــية،

 التالية:

   لمعرفة با، إن  الدراســــــــــة الميدانية ومن خلال نتارج التحليل الإحصــــــــــاري للبنود المتعلقة بالنســــــــبة الفرضــــــــية الأو
 القارمين على المحاســــبة بالمؤســــســــات الاقتصــــادية محل الدراســــة بالمعارف إثبات صــــحة فرضــــية إلماممكنت  المحاســــبية
 ؛المحاسبية

  توفر الخصــارص مة المالية جودة المعلو  تعلقةالتحليل الإحصـاري للبنود الموضـحت نتارج ، بالنسـبة للفرضـية الثانية
 ؛مؤسسات الاقتصادية اجزاارريةللالنوعية في المعلومة المالية المعروضة في الكشوف المالية 

  ثبات صحة فرضية من إ، مكنت الدراسـة الميدانية ومن خلال نتارج التحليل الإحصاري بالنسـبة للفرضـية الثالثة
وجود أثر معنوي ذو دلالة إحصــــــــــارية للمعرفة المحاســــــــــبية على جودة المعلومة المالية المعروضــــــــــة في الكشــــــــــوف المالية 

 ؛ؤسسات الاقتصادية اجزاارريةللم

  ،دم وجود عتم  التأكيد من خلال الدراســــــــة الميدانية ومن نتارج التحليل الإحصــــــــاري  بالنســــــبة للفرضــــــية الرابعة
للمتغيرات الرريســـــــية تعاى إلى المؤهل العلمي والتخصـــــــص الدراســـــــي والمنصـــــــب والخبرة  فروق ذات دلالة إحصـــــــارية

 .المهنية
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 أولا: الخلاصة
 بشـــــقيها الصـــــريحة والضـــــمنية، ومدىالوقوف على واقع المعارف المحاســـــبية  ،هذه الدراســـــة حاولنا من خلال

مدى توفر  معرفة اوكذ محل الدراســـــــــة، ى القارمين على المحاســـــــــبة في المؤســـــــــســـــــــات الاقتصـــــــــادية اجزاارريةدل توفرها
المعارف  أثر إبرازو  ،ة وفق النظام المحاســي  الماي الخصــارص النوعية للمعلومة المالية المعروضــة في الكشــوف المالية المعد  

 .  على جودة المعلومة المالية والضمنيةالصريحة المحاسبية 

 ينالفصــــلن خلال م حيث تطرقنا، ينتطبيقي ينآخر و  يننظري ينلتحقيق ذلك، قســــمنا الدراســــة إلى فصــــلو    
 المتعلقةلتطبيقية الأدبيات اوأيضــــــــــــــا ، وجودة المعلومة الماليةالمحاســــــــــــــبية  للمعرفةعرض الأدبيات النظرية إلى  ينالنظري
عرض الطرق  الضــــــــوء علىفســــــــلطنا ، ينالتطبيقي ينالفصــــــــلأما في  لمتغيرات الدراســــــــة؛ الدراســــــــات الســــــــابقةببعض 

ســــات الاقتصــــادية المؤســــبعض في أثر المعرفة المحاســــبية على جودة المعلومة المالية دراســــة والإجراءات المســــتخدمة في 
حيث وجهت اســـــتمارة بحث إلى القارمين على المحاســـــبة والمشـــــرفين على أعمال نهاية الدورة  ،اجزااررية محل الدراســـــة

وفرهم على ة ومدى تيحبهدف التعرف مدى إلمامهم بالمعارف المحاســــــــبية الصــــــــر  ،الماليةالمحاســــــــبية وإعداد الكشــــــــوف 
ن من الحصـــول على وللتمك اســـبية.المهارات وحلليهم بالقيم والأخلاقيات والســـلوكيات المهنية المنظمة للمارســـات المح

اعتمدنا الاســــلوب الاحصــــاري من خلال جملة من الأدوات الاحصــــارية المناســــبة. وقد توصــــلت  ،نتارج ذات دلالة
 الدراسة إلى جملة من النتارج والتوصيات، نستعرضها فيما يلي: 

 النتائجثانيا: 
 من أهم النتارج التي انتهى إليها البحث، ما يلي:

 ؛القارمين على المحاسبة بالمؤسسات الاقتصادية محل الدراسة بالمعارف المحاسبية الصريحةيلم  .0
 ؛يلم القارمين على المحاسبة بالمؤسسات الاقتصادية محل الدراسة بالمعارف المحاسبية الضمنية .6
 ؛اجزااررية ةمؤسسات الاقتصاديللتتوفر خاصية الملارمة في المعلومة المالية المعروضة في الكشوف المالية  .9
 ؛اارريةؤسسات الاقتصادية اجزللمتتوفر خاصية الد قة في المعلومة المالية المعروضة في الكشوف المالية  .5
 ؛قتصادية اجزاارريةؤسسات الاللمتتوفر خاصية قابلية المقارنة في المعلومة المالية المعروضة في الكشوف المالية  .4
 ؛جزاارريةؤسسات الاقتصادية المعروضة في الكشوف المالية للما تتوفر خاصية الوضوح في المعلومة المالية .2
وجد أثر معنوي ذو دلالة إحصـــــارية للمعرفة المحاســـــبية على جودة المعلومة المالية المعروضـــــة في الكشــــــوف المالية ي .2

 ؛ؤسسات الاقتصادية اجزاارريةللم
ضــة في الكشــوف لية المعرو ة المعلومة المايوجد أثر معنوي ذو دلالة إحصــارية للمعرفة المحاســبية الصــريحة على جود .8

 ؛ؤسسات الاقتصادية اجزاارريةالمالية للم
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يوجد أثر معنوي ذو دلالة إحصــارية للمعرفة المحاســبية الضــمنية على جودة المعلومة المالية المعروضــة في الكشــوف  .3
 .ؤسسات الاقتصادية اجزاارريةللمالمالية 

 ام أفراد عينة الدراســة بالمعارف المحاســبية الصــريحة تعاى إلى المؤهللا توجد فروق ذات دلالة إحصــارية حول إلم .01
 العلمي والتخصص الدراسي والمنصب والخبرة المهنية؛

لا توجد فروق ذات دلالة إحصــارية حول إلمام أفراد عينة الدراســة بالمعارف المحاســبية الضــمنية تعاى إلى المؤهل  .00
 المهنية.العلمي والتخصص الدراسي والمنصب والخبرة 

 الاقتراحات:ثالثا. 
 :الاقتراحات التاليةبعض على ضوء نتارج الدراسة، نقدم 

 يجب الاهتمام أكثر بتطبيقات النظرية المحاسبية في الممارسات العملية؛ 
 عدم التركيا على مبادئ محاسبية معينة عند إعداد المعلومات المالية وإهمال أخرى؛ 
 ؛باجزانب المعرفي للقارمين على المحاسبة في البيئة اجزااررية مالاهتما 
  التركيا على تنميـة مهـارات القـارمين على المحـاســــــــــــــبـة من خلال دورات تـدريبية مدعمة في مجالات التواصــــــــــــــل

 والاتصال؛
 في التركيا على ضــــــــرورة التحلي بالأخلاقيات والســــــــوكيات المهنية المنظمة للعمل المحاســــــــي  من خلال إدراجها 

 البرامج التكوينية للمحاسبين؛
 وضع دليل خاص بأخلاقيات الممارسات المحاسبية في اجزاارر؛ 
 الوقوف على صعوبات الفهم والتطبيق لأحكام النظام المحاسي  الماي ؛ 
 والعمل على ،دراســـــــــة اجزوانب التي من شـــــــــأنها التأثير على جودة المعلومة المالية في البيئة الاقتصـــــــــادية اجزااررية 

 .بالشكل الذي من شأنه حلسين الممارسات العملية للمحاسبة اتدعيمه

 آفاق الدراسة:رابعا: 
 ة:فاق التاليليه يكن أن نحدد الآوما خلصنا إ ،بناءا على ما عاجزناه في دراستنا

  ؛حلقيق أهداف النظام المحاسي  الماي في  دور راس المال البشريأهمية التركيا على 
  ؛مجال النظريات المحاسبية والتطبيقات العملية في واقع المؤسسات الاقتصادية اجزاارريةتكثيف البحث في 
 مـام باجزـانـب المعرفي للقـارمين على المحاســــــــــــــبة لما له من دور جوهري في تخطي صــــــــــــــعوبات تطبيق النظام الاهت

 ؛المحاسي 
  ى مع الإصدارات المحاسي  والماي  ليتماشدور كفاءة القارمين على المحاسبة في إحاح برنامج حليين النظام دراسـة

 ؛اجزديدة للمعايير الدولية للتقرير الماي 
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  على الممارسات المحاسبية في البيئة اجزااررية؛دراسة أثر الأخلاقيات والسلوكيات المهنية 
  ســبية عارف المحاترســيخ مختلف الملبين اجزامعة والمؤســسـات الاقتصــادية العلاقة  جســر البحث حول سـبل تقوية

 وبالتاي  التمكن اجزيد منها.  ،المكتسبة
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 المراجع باللغة العربية: -أولا
 .، عمان: مؤسسة الوراقالمعرفة: الممارسات والمفاهيمإدارة (، 6112إبراهيم الخلوف الملكاوي ) .0

نظم المعلومات المحاسبية )مدخل (، 6112) عصام فهد العربيد، زياد احمد الاعي   ،أحمد حلمي جمعة .9
 .، عمان: دار المناهج للنشر والتوزيعتطبيقي معاصر(

البنائية بإستخدام برنامج لنمذجة بالمعادلات (،ا5100القهواجي فريال محمد أبو عواد) أين سليمان .8
 عمان:دار وارل للنشر والتوزيع. أموس)دراسة تطبيقية(،

اارر: الدار ، اجزأثر استخدام تكنولوجيا المعلومات في إدارة المعرفة التنظيمية(، 6104) جمانة زياد الاعي  .1
 .اجزااررية

 ،البنائية بالمربعات الصغرىالأس  في نمذجة المعادلات (، 6161جوزيف ف.هار، كريستيان م.غينكل ) .5
 ترجمة زكرياء بلخامسة، الطبعة الأولى، عمان: مركا الكتاب الاكاديي

 .، الإسكندرية: دار الوفاء للنشر والتوزيعإدارة المعرفة في التعليم(، 6112حسن البلاوي ) .2
 .والتوزيع للنشر الثقافة دارعمان:  ،نظرية المحاسبة ،(5116) حمدان ومأمون القاضي حسين .0
 .للمحاسبين(، نيويورك: الاحلاد الدوي  6102)إصدار  دليل بيانات معايير التعليم الدولية .3
 .، عمان: دار صفاء للنشر والتوزيعإدارة المعرفة(، 6118ربحي مصطفى عليان ) .2
نظرية  دراسة معمقة في-النموذج المحاسبي المعاصر: من المبادئ إ  المعايير ،(5116) حنان حلوة رضوان .01

  .الثانية الطبعة للنشر، وارل دارعمان:  ،المحاسبة
، ترجمة: أحمد كاجيجي وإبراهيم ولد نظرية المحاسبة(، 5101ريتشارد شرويدر، مارتل كلارك، جاك كاثي ) .00

 .محمد فال والكيلاني عبد الكريم الكيلان، الرياض: دار المريخ
 .والتوزيع للنشر صفاء درا عمان: ،إدارة المعرفة (،5110) عليان مصطفى ريجي .09
نظم المعلومات المحاسبية في بيئة تكنولوجيا المعلومات:  ،(5101) شحاتة السيد وشحاتة عيسى كامل سَير .08

 .اجزامعي التعليم دارالإسكندرية:  مدخل تحليل وتصميم  النظم،
 مكتبةاارر: اجز الأول، اجزاء ،محاسبة المؤسسة طبقا للمعايير المحاسبية الدولية ،(6118) شنوفشعيب  .01

  .اجزااررية الشركة
، الإسكندرية: دار اجزامعة اقتصاديات نظم المعلومات المحاسبية(، 6116صلاح الدين عبد المنعم مبارك ) .05

 .اجزديدة للنشر
 .، عمان: اليازوريأساسيات المعرفة المحاسبية (،5112)طلال محمد اجزجاوي  .02
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نظم المعلومات المحاسبية وفاعليتها في ظل  (،5100) اجزبوري المحسن عبد فؤادو  الحجاوي علي محمد طلال .00
 .والتوزيع للنشر العلمية اليازوري دار عمان: الدور الاستراتيجي لمنظمات الأعمال،

 .المسيرة، عمان: دار إدارة المعرفة(، 6112عامر إبراهيم قنديلجي وغسان العمري ) .03
 .السلاسل ذات مطبعةالكويت:  ،المحاسبةنظرية  ،)0220) الشيرازي مهدي عباس .02
نمذجة المعادلات البنائية للعلوم النفسية الاجتماعية الأس   (،5100)عامر السيد الناصر عبد .91

 .للنشر نايف جامعة دارالرياض:  ،والتطبيقات والقضايا
 المكتب الإسكندرية: ،أساسيات المحاسبة المالية: من منظر المعايير الدولية (،5112) مرعي الحي عبد عطية .90

 .الحديث اجزامعي
 .والتوزيع للنشر صفاء دار ،عمان ،إدارة المعرفة (،5112) اجزنابي وأميرة طالب فرحان علاء .99
اق للطباعة مكتبة آف ،، غاةنظرية المحاسبة: إطار فكري وتحليلي وتطبيقي(، 5100) علي عبد الله شاهين .98

 .والنشر والتوزيع
تكنولوجيا الاعلام والاتصال في المؤسسة الاقتصادية الجزائرية: الواقع (، 5102) لحمر عباس ابن تاج .91

 .، اجزاارر: الدار اجزاارريةوالمعوقات
 .، عمان: دار الراية للنشر والتوزيعإدارة الجودة الشاملة(، 5100لعلى بوكميش) .95
عمان:  ،لر وليز  SPSSة محز التحليل العاملي الاستكشافي والتوكيدي بتوظيف ، (5105) محمد تغاة .92

 .دار المسيرة
  .والتوريدات يقللتسو  المتحدة العربية الشركة :القاهرة ،الطبعة الثانية ،نظرية المحاسبة (،5100) مطر محمد .90
لقياس، ا التأصيل النظري للممارسات المهنية المحاسبية، في مجالات ،(5110)السويطي موسىو  مطر محمد .93

 .للنشر وارل دارعمان:  ،الطبعة الثانية ،العرض والإفصاح
كفاءة القرار الاستراتيجي في إطار استراتيجيات التدفق ، (2016)مظفر أحمد حسين سليمان الشاهري   .92

 .لمنظمة العربية للتنمية الإداريةا، القاهرة: منشورات المعرفي وآليات التنسيق المنظني
 .دار الثقافة ، عمان:محاسبة الجودة: مدخل تحليلي ،(5112)ناظم حسن عبد السيد  .81
 مؤسسة :عمان ،الطبعة الثانية ،إدارة المعرفة: المفاهيم والاستراتيجيات والعمليات (،5112) حم عبود حم .80

 .الوراق
، لثانيةالطبعة ا، نظرية المحاسبة )الفروض، المفاهيم، المبادئ، المعايير((، 5110يوسف محمود جربوع ) .89

 عمان: مؤسسة الوراق للنشر والتوزيع.
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 الرسائل العلمية: -ثانيا
 النظام تطبيق ظل في المالية المعلومة جودة على المحاسي  التحفظ تأثير دراسة " (،5107/5100) قاال إسَاعيل .0

 أطروحة "،(5102-5110) للفترة اجزااررية المساهمة شركات من عينة على تطبيقية دراسة الماي : المحاسي 
 التسيير. وعلوم والتجارية الاقتصادية العلوم كلية ،-ورقلة-مرباح قاصدي جامعة ،دكتوراه

 راءلآ ميدانية دراسة المالية: المعلومات جودة على الخارجي التدقيق أثر " (،5100/5102) سوسة الدين بدر .9
 كلية ،-عنابة-مختار باجي جامعة ،دكتوراه أطروحة "، اجزااررية التدقيق معايير ضوء على المدققين من عينة
  التسيير. وعلوم والتجارية الاقتصادية العلوم

 التقارير عاييرم تطبيق ظل في المالية القوارم جودة على المحاسي  الإفصاح أثر " ،(5102/5106) قسوم حنان .8
 جامعة ،توراهدك أطروحة "، سطيف بولاية الاقتصادية المؤسسات بعض حول تطبيقية دراسة الدولية: المالية

  التسيير. وعلوم والتجارية الاقتصادية العلوم كلية ،0سطيف
 للمؤسسات المحاسبية المعلومة جودة على المحاسي  المحيط عوامل "دراسة (،5107/5100) بودابة خالد .1

 ،0سطيف ةجامع ،دكتوراه أطروحة "،اجزاارر حالة دراسة الدوي : المحاسي  التوافق أعمال ظل في الاقتصادية
  التسيير. وعلوم والتجارية الاقتصادية العلوم كلية
 اسبية:المح المعلومات وموثوقية ملاءمة على المحاسي  التحفظ سياسة أثر " (،5100/5102) شراقة صبرينة .5

 التسيير. وعلوم والتجارية الاقتصادية العلوم كلية ،0سطيف جامعة دكتوراه، أطروحة "، حالة دراسة
 وأثرها لماليةا القوارم على الماي  المحاسي  النظام أحدثها التي التغيرات" (،5102/5106) بولعراس الدين صلاح .2

 أطروحة "،باجزاارر لمحاسبةا في والمختصين الخبراء من بموعة استقصارية دراسة المحاسبية: المعلومة جودة حلسين في
 التسيير. وعلوم والتجارية الاقتصادية العلوم كلية ،0سطيف جامعة ،دكتوراه

 جودة لتحقيق الشركات حوكمة مبادئ لإرساء كرلية المراجعة لجان" (،5100/5102) ميرة لمين محمد .0
 والتجارية ةالاقتصادي العلوم كلية ،-الوادي-لخضر حمه الشهيد جامعة ،دكتوراه أطروحة "،المالية المعلومات

 التسيير. وعلوم
 العاملي التحليل "باستخدام CogAt" المعرفية القدرات لركارا العاملي البناء ،(5100) رمضان أحمد منور .3

 . التربية كلية دمشق جامعة ،ماجستير رسالة والالستكشافي، التوكيدي
 لاتخاذ يةالمال المعلومة جودة حلسين على وأثره باجزاارر المحاسي  "الإصلاح (،5107/5100) بوزوينة هجيرة .2

 وعلوم والتجارية الاقتصادية العلوم كلية ،5 البليدة جامعة ،دكتوراه أطروحة ،الدولية" المعايير ظل في القرار
 التسيير.

 تصاديةالاق التحولات ظل في القرار اتخاذ في ودوره المؤسسات تقييم"، (5117/5110) سويسي هواري .01
  .اجزاارر جامعة ،دكتوراه أطروحة ،"باجزاارر



  قارمة المراجع والمصادر
 

 
141 

 

 لات:ـــــــــــا  -ثالثا
ابلد  ،مجلة جامعة دمشق للعلوم الاقتصادية والقانونية، "توحيد المعرفة المحاسبية، "(6112تيسير المصري ) .0

  .0العدد ، 55
لأكاديمية مجلة ا، مقاربة جودة المعلومة المحاسبية في النظام المحاسي  الماي  اجزاارري، (6109) الحاج نوي .9

 .3العدد  ،للدراسات الاجتماعية والإنسانية
 .33 دالعد، مجلة كلية الآدا ، "والكامنةإدارة المعرفة الصريحة "خالدة عبد عبد الله،  .8
أثر توجه معايير المحاسبة نحو القيمة العادلة على الخصارص النوعية للمعلومات " ،(5112) صالح إبراهيم رضا .00

  .5 العدد درية،الإسكن جامعة ،مجلة كلية التجارة والبحوث العلمية ،"المحاسبية في ظل الأزمة المالية العالمية
بحوث  مجلة"، المعرفة المحاسبية: الأصل والتوجه اجزديد في إدارتها، "(6114) يونس الشعباني صالح إبراهيم .1

 .00، العدد مستقبلية
مجلة  ،التوجهات المعاصرة لتوحيد المعرفة المحاسبية في أبعادها النظرية والعملية""(، 6104فتيحة صافو ) .5

 .09د قسم العلوم الاقتصادية والقانونية، العد الاكاديمية للدراسات الاجتماعية والانسانية،
 نلوجياتك ظل في المعلومات وجود تكلفة على المحاسي  النظام تطبيق أثر، "(6106قرين حاج قويدر ) .2

 .01العدد  ،مجلة الباحث، "المعلومات
معادلة نموذجي أثر أسلوب التعامل مع القيم الشاذ ة في فاعلية " ،( 5107)ة سوالم يوسفو  إبراهيم محمد .0

 .0 عددال،  05 مجلد ،ا لة الأردنية في العلوم التربوية ،"اختبار
 الملتقيات: -رابعا
لملتقى الدولي الثالث ا، "أثر الإفصاح وفق معايير المحاسبة الدولية على جودة المعلومة المحاسبية" صبايحي،نوال  .0

ثيره على جودة ومطابقته مع معايير المحاسبة الدولية وتأ المالي الجزائريآليات تطبيق النظام المحاسبي  حول:
 ، جامعة الوادي، اجزااررالمعلومة المحاسبية

 جودة مستوى لتقييم مقترح نموذج" (،5100 نوفمبر 52/51 )يومي خمقاني الامان وبدر سويسي هواري .9
 جامعة ،لجزائرا في المحاسبي الإصلاح حول: الدولي الملتقى ضمن مداخلة ،"والمالية المحاسبية المعلومات
  ورقلة. مرباح قاصدي

قى الملت، "دور حوكمة الشركات في حلقيق جودة المعلومة المحاسبية"(، 6108هوام جمعة ولعشوري نوال، ) .8
-أم البواقي–، جامعة العربي بن مهيدي الوطني حول الحوكمة المحاسبية للمؤسسة: واقع، ورهانات وآفاق

. 
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 الرسمية: الجرائد-خامسا
، المتضمن النظام المحاسي  00-12، قانون رقم (5117نوفمبر 64) 25اجزريدة الرسَية للجمهورية اجزااررية رقم .0

 .الماي 
 الصادر 026-10 رقم التنفيذي المرسوم ،(6118ماي  68) 62ة رقم اجزريدة الرسَية للجمهورية اجزاارري. 6

  .00-17 رقم القانون أحكام تطبيق المتضمن 5110 ماي 56 بتاريخ
 6118جويلية  62(، القرار الصادر بتاريخ 5112مارس 64) 03اجزريدة الرسَية للجمهورية اجزااررية رقم . 5

 المتضمن قواعد التقييم والمحاسبة ومحتوى القوارم المالية وعرضها وكذا مدونة الحسابات وقواعد سيرها.
 :المراجع باللغة الأجنبية

 الكتب: -أولا
1. Bruce Ratner, Statistical and Machine-Learning Data Mining Techniques for Better 

Predictive Modeling and Analysis of Big Data, Second Edition;CRC Press.  

2. Celine michailiesco (2009), Qualité de l’information comptable, encyclopédie de 

Comptabilité, Contrôle de gestion et Audit, Economica. 

3. Derry Cotter (2012), Advanced financial repporting a complete guide to IFRS, England, 

Pearson. 

4. Guillaume Plantin, Haresh Sapra et Hyun Song Shin: Comptabilisation en juste valeur et 

stabilité financière. Banque de France  Revue de la stabilité fi nancière N° 12 – Valorisation 

et stabilité fi nancière  Octobre 2008. 

5. Guy Djougoue (2015), Qualité perçue de l’information comptable et décisions des 

parties prenantes, Université de Bordeaux. 

6. Marquart(2006), Building The Learning Organization, USA : Devis-Black Publishing 

Company. 

7. UPS, The Normal Distribution, the University of Sydney, January 2010. 

8. Wets، G. Intelligent Data Mining: Techniques and Applications. Studies in 

Computational Intelligence, Ruan، Da؛ Chen، Guoqing؛ Kerre، Etienne (2005),Vol. 5. 

Springer. 

9. Wiig karl (2003), knowledge management fondations, Arlington Schema Precess. 

10. William R.Scott (6106 ) , Financial accounting theory, sixth edition, Canada, pearson. 

 الرسائل العلمية: -ثانيا  
11. Guy Djougoue (2015), Qualité perçue de l’information comptable et décisions des parties 

prenantes, Université de Bordeaux. 

12. Wiig karl (2003), knowledge management fondations, Arlington Schema Precess. 

 كترونية:لالمواقع الا -رابعا
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13. Financial Accounting Standard Board, “Qualitative characteristics of Accounting 

Information”, http: www.fasb.org. 

14. https://www.statisticshowto.datasciencecentral.com/kaiser-meyer-olkin/, 

15. https://www.ibm.com/support/knowledgecenter/fr/SSLVMB_25.0.0/statistics_mainhelp_d

dita/spss/base/idh_fact.html. 
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 استمارة استبانة
 : أخي الفاضل / أختي الفاضلة

 .... أما بعد،طيبةتحية 
اســــبية على جودة أثر المعرفة المح "تتعلق هذه الاســــتبانة بأطروحة دكتوراه في علوم التســــيير، تخصــــص: محاســــبة، موســــومة بعنوان: 

 ونهدف من خلالها ،" - الجزائريةعينة من المؤســســات الاقتصــادية لدراســة ميدانية -المعلومة المالية في البيئة المحاســبية الجزائرية
كما  الاقتصادية اجزااررية للمؤسسات لقوارم الماليةباالمعروضة  مدى تأثير المعرفة المحاسبية على جودة المعلومة الماليةإلى التعرف على 

ضـــع علامة و  الاســـتبانةوكيفا، ولأهمية رأيكم حول موضـــوع البحث، يرجى منكم التكرم بالإجابة على الاســـئلة الواردة ضـــمن هذه 
(x) غراض لأبه من معلومات سـيتم التعامل معها بسرية تامة، ولن يتم استخدامها إلا  ما سـتدلون علما أن  ، أمام الإجابة المناسـبة

 .علمية
 مع خالص الشكر والتقدير

 : معلومات عامة المحور الأول
 المؤهل العلمي:. 1

 ................................. ما هي:    أخرى      دكتوراه    ماجستير    ماستر   ليسانس
 :التخصص الدراسي. 2

 ...................................... :ما هي  أخرى     اجزباية    التدقيق       ةالمحاسبة والمالي
 : الحالي المنصب. 3

  قسم أورريس مصلحة المحاسبة      إطار ماي     إطار محاسب    عون حلكم محاسب 
 :في مجال المحاسبة . الخبرة المهنية4
  سنة 51إلى  01من         سنوات 01إلى  2من          سنوات 2أقل من   
 

 ورقلة، الجزائر-جامعة قاصدي مرباح
 كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير

 قسم علوم التسيير
 التخصص: محاسبة

 

 
 ياسين لعكيكزةالباحث: 
 lakikzay@gmail.comالبريد الالكتروني:  02.22.22.04.22الهاتف: 

  سنة 51أكثر من           سنة 51إلى  51من       
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 المعرفة المحاسبية.: لمحور الثانيا
 :، فما هي درجة إلمامكم بهاالصريحة بالمعرفة المحاسبيةفيما يلي مجموعة من العبارات المتعلقة 

 الفقرات الرقم
 الإلمامدرجة 

ضعيفة 
 جدا

عالية  عالية متوسطة ضعيفة
 جدا

 معار  متعلقة بالإطار المفاهيمي للنظام المحاسبي المالي .أ

      لدي إلمام معرفي بالمعايير المحاسبية المنصوص عليها في النظام المحاسي  الماي . 0
      معرفي بالاتفاقيات والمبادئ المحاسبية المنصوص عليها في النظام المحاسي  الماي . لدي إلمام 6
      بأهداف الإطار المفاهيمي للنظام المحاسي  الماي . لدي إلمام معرفي 9
      لدي إلمام معرفي بالخصارص النوعية للمعلومة المالية المنصوص عليها في النظام المحاسي  الماي  5
      .لدي إلمام معرفي بالسياسات والطرق المحاسبية المنصوص عليها في النظام المحاسي  الماي  4
      .لدي إلمام معرفي بمفاهيم رأس المال ومفاهيم المحافظة عليه 2
      .الاستحقاق() بدأ محاسبة التعهدبم ةالمحاسبية والتطبيقات المتعلق تبالممارسالدي إلمام معرفي  2
قتصــــــــــادي على بمبدأ تغليب الواقع الاتعلقة المالمحاســــــــــبية والتطبيقات  لدي إلمام معرفي بالممارســــــــــات 8

      المظهر القانوني.

      بمبدأ الحيطة والحذر.تعلقة المبالممارسات المحاسبية والتطبيقات لدي إلمام معرفي  3
      ق المحاسبية.بمبدأ الثبات في الطر تعلقة المبالممارسات المحاسبية والتطبيقات لدي إلمام معرفي  01

 .معار  متعلقة بالتقييم )القياس( . 
       بالتكلفة التارلية كقاعدة عامة لتقييم عناصر القوارم المالية. لدي إلمام معرفي 00

      بالقيمة الحقيقية كبديل لتقييم بعض عناصر القوارم المالية. لدي إلمام معرفي 06
      بقيمة الإحاز كبديل لتقييم بعض عناصر القوارم المالية. إلمام معرفيلدي  09
      بالقيمة المـحي نة كبديل لتقييم بعض عناصر القوارم المالية. لدي إلمام معرفي 05
      بالمعاجزات الأخرى المرخص بها في تقييم التثبيتات )إعادة التقييم(. لدي إلمام معرفي 04
      بقواعد تقييم الأصول المالية. إلمام معرفيلدي  02
      لدي إلمام معرفي بقواعد تقييم التثبيتات المعنوية. 02
      لدي إلمام معرفي بقواعد تقييم التثبيتات العينية. 08
      بقواعد تقييم المخاونات. لدي إلمام معرفي 03
      بقواعد تقييم الأعباء والإيرادات. لدي إلمام معرفي 61
      بقواعد تقييم عناصر الخصوم. لدي إلمام معرفي 60
      بقواعد تقييم عناصر الأموال الخاصة. لدي إلمام معرفي 66

 الإلمام درجة لفقراتا
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 الرقم

يفة
ضع

 
 جدا

يفة
ضع

سطة 
متو

 

الية
ع

 

الية
ع

 
 جدا

 الإدراجلإعترا  و ج. معار  متعلقة با
      بالقواعد العامة لإدراج التثبيتات العينية والمعنوية في الحسابات كأصول. لدي إلمام معرفي 69
      بخسارر وزيادات القيمة المتعلقة بالأصول.أستطيع حلديد متى يتم الاعتراف  65
      بقواعد إدراج قطع الغيار ومعدات الصيانة ذات الطابع الخاص. لدي إلمام معرفي 64
      بقواعد إدراج وفصل مكونات الأصل حسب وتيرة استهلاك المنافع الاقتصادية. لدي إلمام معرفي 62

      بقواعد إدراج تأثيرات التقديرات والطرق المحاسبية وتصحيح الأخطاء والنسيان. لدي إلمام معرفي 62
      بقواعد إدراج الأصول المالية. لدي إلمام معرفي 68
      بقواعد إدراج المخاونات. إلمام معرفيلدي  63
      بقواعد إدراج مؤونات المخاطر والأعباء. لدي إلمام معرفي 91
      بقواعد إدراج القروض والخصوم المالية الأخرى. لدي إلمام معرفي 90
      بقواعد إدراج الأعباء والمنتوجات المالية. لدي إلمام معرفي 96
      بقواعد إدراج الضرارب المؤجلة. معرفيلدي إلمام  99
      .-التمويل–بقواعد إدراج عقود الإيجار  لدي إلمام معرفي 95

      بقواعد إدراج الامتيازات الممنوحة للمستخدمين. لدي إلمام معرفي 94 
 الإفصاحبالعرض و معار  متعلقة  د.

      أدُرك احتياجات مستخدمي القوارم المالية. 92

92 
لدي إلمام معرفي بمتطلبات الافصــاح حول القواعد والطرق المحاســبية المعتمدة لمســك المحاســبة وإعداد  

      كشوف مالية.

      اللازمة حول مكملات الإعلام الضرورية لتحسين فهم القوارم المالية. تلدي إلمام معرفي بالإفصاحا 98
      لدي إلمام معرفي بالإفصاحات اللازمة حول المعلومات البالغة الأهمية.  93

51 
لـدي إلمــام معرفي بالافصـــــــــــــــاحـات اللازمـة حول المعلومـات المفيــدة لفهم العمليــات الواردة في القوارم 

      المالية.

50 
الفروع أو المشــــــــاركة و لدي إلمام معرفي بالإفصـــــــاحات الضــــــــرورية عن المعلومات التي تخص الكيانات 

      الشركة الأم )في حالة تجميع الحسابات(.

56 
لدي إلمام معرفي بالإفصــاحات اللازمة حول المعلومات ذات الطابع العام، الضــرورية للحصــول على 

      صورة وفية.

      لدي إلمام معرفي بمتطلبات مراعات الطابع الملارم للإعلام عند الإفصاح. 59
      المام معرفي بالافصاحات الاختيارية التي من شأنها تعايا جودة المعلومة المالية.لدي  55
      بمحتوى القوارم المالية المنصوص عليها في النظام المحاسي  الماي . لدي إلمام معرفي 54
      بطرق إعداد وعرض القوارم المالية المنصوص عليها في النظام المحاسي  الماي . لدي إلمام معرفي 52

 :فما هي درجة توفرها فيكم بالمعرفة المحاسبية الضمنية،فيما يلي مجموعة من العبارات المتعلقة 
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رقم
ال

 

 لفقراتا
 التوفردرجة 

جدا
فة 
ضعي

 

يفة
ضع

سطة 
متو

 

الية
ع

جدا 
لية 
عا

 

 :المهارات الفكرية .أ
      .ختلفةالم هامصادر  المعلومات الملارمة من لدي القدرة على حلديد 0
      لدي القدرة على حل المشاكل غير المتوقعة وفي الوضعيات غير الاعتيادية. 6
      لدي قدرات  كن  من الاعتماد على اجزاريات لإطلاق أحكام عامة )التفكير الاستقراري(. 9
      التأقلم مع موجات التغيير في المؤسسة.لدي القدرة على  5

 :المهارات الشخصية  . 
      نفسي في ممارسة مهامي. وأعتمد علىستقلالية أ تع بالا  4
      لدي القدرة على إدارة الذات وحلفياها. 2
      لدي القدرة على التعلم الذاتي. 2
      المحاسي لعمل بيئة ابتحديات لدي القدرة على التنبؤ  8

 :المهارات التنظيمية  ج.
      لدي القدرة على وضع أهداف بعيدة المدى. 3
      التأثير على الآخرين للعمل تبعا لأهداف المؤسسة. لدي القدرة على 01
      لدي القدرة على تسيير الأفراد الموجودين حلت سلطتي. 00
      تطبيق مهارات القيادة ضمن مهامي اليومية. لدي القدرة على 06

 :مهارات الاتصال والتواصل .د
      تحقيق أهداف مشتركة.ل التعاون والعمل اجزماعي لدي القدرة على 09
      لدي القدرة على التفاعل مع التنوع الثقافي والفكري ليفراد. 05
      لدي القدرة على الاقناع والتأثير في الآخرين. 04
      لدي القدرة على تنظيم وتفويض المهام. 02

 القيم والأخلاقيات والسلوكيات المهنية: .ذ
      أ تع بذهنية نقدية وشك مه  عند تقييمي للمعلومات المالية  02

08 
أ تع بالمبادئ الأخلاقية التي تضـــــــمن الممارســـــــات المهنية المبنية على الموضـــــــوعية والنااهة وبدل 

 اللازمة للمهام.العناية 
     

      التام بالمصلحة العامة والمسؤولية الاجتماعية عند آداء مهامي. 03

61 
لدي القدرة على تشـــــخيص تبعات الســـــلوكيات غير الأخلاقية بالنســـــبة ليفراد والمهنة وابتمع  

      كافة.

 جودة المعلومة المالية.لمحور الثالث: ا
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 التي تخص جودة المعلومة المالية، فما هي درجة توفرها في القوارم المالية الخاصة بمؤسستكم.فيما يلي مجموعة من العبارات 

رقم
ال

 

 الفقرات
 التوفردرجة 

جدا
فة 
ضعي

 
يفة
ضع

سطة 
متو

 

الية
ع

جدا 
لية 
عا

 

 :الاسترجاعية(التوقيت المناسب، القيمة  التنبؤية، )القيمةلائمة الم .أ
      مالية تساعد على التنبؤ بالمستقبل. بمؤسستكم معلومة القوارم الماليةحلوي  0
      حيحها.مالية تساعد على تقييم التنبؤات السابقة وتص بمؤسستكم معلومة القوارم الماليةحلوي  6
      المعلومة المالية لمستخدميها في الوقت المناسب. يتم إيصال  9
 معلومة مالية لها قيمة اســترجاعية تســاعد في الحكم على جودة القرارات حلوي القوارم المالية بمؤســســتكم 5

 سابقا. المتخذة 
     

      تتم مراعات الأهمية النسبية للمعلومة المالية المعروضة في القوارم المالية الخاصة بمؤسستكم. 4
 :، الحيادية(الاكتمال، الدّقة )الصدق . 

      .في القوارم المالية لمؤسستكم بالتمثيل الصادق للعمليات والأحداثالمعروضة الية المعلومة تتسم الم 2
      التحيا. المعروضة في القوارم المالية لمؤسستكم بالحياد وعدمالية المعلومة تتسم الم 2
      المعروضة في القوارم المالية لمؤسستكم باكتمالها وخلوها من الأخطاء.الية المعلومة تتسم الم 8
المعروضـــــــة في القوارم المالية لمؤســـــــســـــــتكم على جوهر الأحداث وليس على شـــــــكلها الية المعلومة تعبر الم 3

 القانوني.
     

      .ستكمفي إنتاج المعلومة المالية المعروضة في القوارم المالية لمؤس التحقق من طرق القياس المتبعة يكن 01
 المقارنة:قابلية ج. 

      المالية المعروضة في القوارم المالية لمؤسستكم بإجراء مقارنات من فترة الى أخرى.تسمح المعلومة  00
      تسمح المعلومة المالية المعروضة في القوارم المالية لمؤسستكم بإجراء مقارنات مع مؤسسات أخرى. 06
لمالية الخاصــــــــــــة المعروضــــــــــــة في القوارم ايتم احترام مبدأ الثبات في اتباع النســــــــــــق في اعداد المعلومة المالية  09

 بمؤسستكم
     

      يتم اعلام مستخدي المعلومات المالية بالسياسات المحاسبية المتبعة وأية تغيرات حلدث فيها  05
 د. الوضوح:

      المعروضة في القوارم المالية لمؤسستكم بالانتظام.الية المعلومة تتسم الم 04
ن لهم دراية بالأنشــــــــطة ممللفهم  المعروضـــــــة في القوارم المالية لمؤســــــــســـــــتكم بقابليتهاالية المعلومة تتســـــــم الم 02

 .الاقتصادية وبالمحاسبة
     

يكن اسـتخدام المعلومة المالية المعروضـة في القوارم المالية لمؤسستكم دون اللجوء الى خبراء ومتمرسين في  02
 المحاسبة والمالية
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 :قائمة ترميز أسئلة الاستبيان

ارةــــــــــــــــــــــالعب الرمز  
QKNA1 . لدي إلمام معرفي بالمعايير المحاسبية المنصوص عليها في النظام المحاسي  الماي 
QKNA2  بالاتفاقيات والمبادئ المحاسبية المنصوص عليها في النظام المحاسي  الماي .لدي إلمام معرفي  
QKNA3 بأهداف الإطار المفاهيمي للنظام المحاسي  الماي . لدي إلمام معرفي  
QKNA4  لدي إلمام معرفي بالخصارص النوعية للمعلومة المالية المنصوص عليها في النظام المحاسي  الماي 
QKNA5 معرفي بالسياسات والطرق المحاسبية المنصوص عليها في النظام المحاسي  الماي  لدي إلمام.  
QKNA6 لدي إلمام معرفي بمفاهيم رأس المال ومفاهيم المحافظة عليه.  
QKNA7  الاستحقاق( بدأ محاسبة التعهدبم ةالمحاسبية والتطبيقات المتعلق تبالممارسالدي إلمام معرفي(.  
QKNA8  بمبدأ تغليب الواقع الاقتصادي على المظهر القانوني.تعلقة المالمحاسبية والتطبيقات  في بالممارساتلدي إلمام معر  
QKNA9  بمبدأ الحيطة والحذر.تعلقة المبالممارسات المحاسبية والتطبيقات لدي إلمام معرفي  
QKNA10  في الطرق المحاسبية. بمبدأ الثباتتعلقة المبالممارسات المحاسبية والتطبيقات لدي إلمام معرفي  
QKNB11  .لدي إلمام معرفي بالتكلفة التارلية كقاعدة عامة لتقييم عناصر القوارم المالية 
QKNB12 .لدي إلمام معرفي بالقيمة الحقيقية كبديل لتقييم بعض عناصر القوارم المالية 
QKNB13 المالية. لدي إلمام معرفي بقيمة الإحاز كبديل لتقييم بعض عناصر القوارم  
QKNB14 .لدي إلمام معرفي بالقيمة المـحي نة كبديل لتقييم بعض عناصر القوارم المالية 
QKNB15 .)لدي إلمام معرفي بالمعاجزات الأخرى المرخص بها في تقييم التثبيتات )إعادة التقييم 
QKNB16 .لدي إلمام معرفي بقواعد تقييم الأصول المالية 
QKNB17  معرفي بقواعد تقييم التثبيتات المعنوية.لدي إلمام  
QKNB18 .لدي إلمام معرفي بقواعد تقييم التثبيتات العينية 
QKNB19 .لدي إلمام معرفي بقواعد تقييم المخاونات 
QKNB20 .لدي إلمام معرفي بقواعد تقييم الأعباء والإيرادات 
QKNB21 .لدي إلمام معرفي بقواعد تقييم عناصر الخصوم 
QKNB22 .لدي إلمام معرفي بقواعد تقييم عناصر الأموال الخاصة 
QKNC23 .لدي إلمام معرفي بالقواعد العامة لإدراج التثبيتات العينية والمعنوية في الحسابات كأصول 
QKNC24 .أستطيع حلديد متى يتم الاعتراف بخسارر وزيادات القيمة المتعلقة بالأصول 
QKNC25 إدراج قطع الغيار ومعدات الصيانة ذات الطابع الخاص. لدي إلمام معرفي بقواعد  
QKNC26 .لدي إلمام معرفي بقواعد إدراج وفصل مكونات الأصل حسب وتيرة استهلاك المنافع الاقتصادية 
QKNC27 .لدي إلمام معرفي بقواعد إدراج تأثيرات التقديرات والطرق المحاسبية وتصحيح الأخطاء والنسيان 
QKNC28 ام معرفي بقواعد الإدراج الخاصة )العقارات الموظفة والأصل البيولوجي(.لدي إلم  
QKNC29 .لدي إلمام معرفي بقواعد إدراج الأصول المالية 
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ارةــــــــــــــــــــــالعب الرمز  
QKNC30 .لدي إلمام معرفي بقواعد إدراج المخاونات 
QKNC31  المخاطر والأعباء.لدي إلمام معرفي بقواعد إدراج مؤونات  
QKNC32 .لدي إلمام معرفي بقواعد إدراج القروض والخصوم المالية الأخرى 
QKNC33 .لدي إلمام معرفي بقواعد إدراج الأعباء والمنتوجات المالية 
QKNC34 .لدي إلمام معرفي بقواعد إدراج الضرارب المؤجلة 
QKNC35  التمويل–لدي إلمام معرفي بقواعد إدراج عقود الإيجار-.  
QKND36 .أدُرك احتياجات مستخدمي القوارم المالية 
QKND37 .لدي إلمام معرفي بمتطلبات الافصاح حول القواعد والطرق المحاسبية المعتمدة لمسك المحاسبة وإعداد كشوف مالية 
QKND38  القوارم المالية.لدي إلمام معرفي بالإفصاحات اللازمة حول مكملات الإعلام الضرورية لتحسين فهم  
QKND39  ُ .لدي إلمام معرفي بالإفصاحات اللازمة حول المعلومات البالغة الأهمية 
QKND40 .لدي إلمام معرفي بالافصاحات اللازمة حول المعلومات المفيدة لفهم العمليات الواردة في القوارم المالية 

QKND41 
التي تخص الكيانات المشاركة والفروع أو الشركة الأم )في  لدي إلمام معرفي بالإفصاحات الضرورية عن المعلومات

 حالة تجميع الحسابات(.
QKND42 .لدي إلمام معرفي بالإفصاحات اللازمة حول المعلومات ذات الطابع العام، الضرورية للحصول على صورة وفية 
QKND43  ح.لدي إلمام معرفي بمتطلبات مراعات الطابع الملارم للإعلام عند الإفصا  
QKND44 .لدي المام معرفي بالافصاحات الاختيارية التي من شأنها تعايا جودة المعلومة المالية 
QKND45 . لدي إلمام معرفي بمحتوى القوارم المالية المنصوص عليها في النظام المحاسي  الماي 
QKND46  النظام المحاسي  الماي .لدي إلمام معرفي بطرق إعداد وعرض القوارم المالية المنصوص عليها في  

QSk01   .لدي القدرة على حلديد المعلومات الملارمة من مصادرها المختلفة  
QSk02 .لدي القدرة على حل المشاكل غير المتوقعة وفي الوضعيات غير الاعتيادية 
QSk03 )لدي قدرات  كن  من الاعتماد على اجزاريات لإطلاق أحكام عامة )التفكير الاستقراري.  
QSk04 .لدي القدرة على التأقلم مع موجات التغيير في المؤسسة 
QSk05  .أ تع بالاستقلالية وأعتمد على نفسي في ممارسة مهامي  
QSk06 .لدي القدرة على إدارة الذات وحلفياها 
QSk07 .لدي القدرة على التعلم الذاتي 
QSk08  المحاسي لدي القدرة على التنبؤ بتحديات بيئة العمل  
QSk09 .لدي القدرة على وضع أهداف بعيدة المدى 
QSk10   .لدي القدرة على التأثير على الآخرين للعمل تبعا لأهداف المؤسسة  
QSk11  .لدي القدرة على تسيير الأفراد الموجودين حلت سلطتي  
QSk12 .لدي القدرة على تطبيق مهارات القيادة ضمن مهامي اليومية 



ترميز أسئلة الاستبيانقائمة  02الملحق   
 

 
152 

 

ارةــــــــــــــــــــــالعب الرمز  

QSk13 .لدي القدرة على التعاون والعمل اجزماعي لتحقيق أهداف مشتركة 
QSk14 .لدي القدرة على التفاعل مع التنوع الثقافي والفكري ليفراد 
QSk15 .لدي القدرة على الاقناع والتأثير في الآخرين 
QSk16 .لدي القدرة على تنظيم وتفويض المهام 
QSk17  أ تع بذهنية نقدية وشك مه  عند تقييمي للمعلومات المالية 
QSk18 .أ تع بالمبادئ الأخلاقية التي تضمن الممارسات المهنية المبنية على الموضوعية والنااهة وبدل العناية اللازمة للمهام 
QSk19 .التام بالمصلحة العامة والمسؤولية الاجتماعية عند آداء مهامي 
QSk20 .لدي القدرة على تشخيص تبعات السلوكيات غير الأخلاقية بالنسبة ليفراد والمهنة وابتمع كافة 
QQI01 .حلوي القوارم المالية بمؤسستكم معلومة مالية تساعد على التنبؤ بالمستقبل 
QQI02 وتصحيحها. حلوي القوارم المالية بمؤسستكم معلومة مالية تساعد على تقييم التنبؤات السابقة  
QQI03  .يتم إيصال المعلومة المالية لمستخدميها في الوقت المناسب 

QQI04 
حلوي القوارم المالية بمؤسستكم معلومة مالية لها قيمة استرجاعية تساعد في الحكم على جودة القرارات المتخذة 

 سابقا. 
QQI05  القوارم المالية الخاصة بمؤسستكم.تتم مراعات الأهمية النسبية للمعلومة المالية المعروضة في  
QQI06 .تتسم المعلومة المالية المعروضة في القوارم المالية لمؤسستكم بالتمثيل الصادق للعمليات والأحداث 
QQI07 .تتسم المعلومة المالية المعروضة في القوارم المالية لمؤسستكم بالحياد وعدم التحيا 
QQI08  المعروضة في القوارم المالية لمؤسستكم باكتمالها وخلوها من الأخطاء.تتسم المعلومة المالية  
QQI09 .تعبر المعلومة المالية المعروضة في القوارم المالية لمؤسستكم على جوهر الأحداث وليس على شكلها القانوني 
QQI10  القوارم المالية لمؤسستكم.يكن التحقق من طرق القياس المتبعة في إنتاج المعلومة المالية المعروضة في  
QQI11 .تسمح المعلومة المالية المعروضة في القوارم المالية لمؤسستكم بإجراء مقارنات من فترة الى أخرى 
QQI12 .تسمح المعلومة المالية المعروضة في القوارم المالية لمؤسستكم بإجراء مقارنات مع مؤسسات أخرى 
QQI13  اتباع النسق في اعداد المعلومة المالية المعروضة في القوارم المالية الخاصة بمؤسستكميتم احترام مبدأ الثبات في  
QQI14  يتم اعلام مستخدي المعلومات المالية بالسياسات المحاسبية المتبعة وأية تغيرات حلدث فيها 
QQI15 .تتسم المعلومة المالية المعروضة في القوارم المالية لمؤسستكم بالانتظام 

QQI16 
تتسم المعلومة المالية المعروضة في القوارم المالية لمؤسستكم بقابليتها للفهم ممن لهم دراية بالأنشطة الاقتصادية 

 وبالمحاسبة.

QQI17 
يكن استخدام المعلومة المالية المعروضة في القوارم المالية لمؤسستكم دون اللجوء الى خبراء ومتمرسين في المحاسبة 

 والمالية
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 اختبار اعتدالية التوزيعجدول 

 

Kolmogorov-Smirnova Shapiro-Wilk 

Statistiques ddl Sig. Statistiques ddl Sig. 

 054. 160 983. 080. 160 092. مفاهيمي_معارف

 064. 160 974. 019. 160 098. التقييم_معارف

 067. 160 984. 022. 160 077. والادراج_الإعتراف_معارف

 072. 160 971. 006. 160 086. والافصاح_العرض_معارف

 063. 160 973. 080. 160 122. الفكرية_المهارات

 080. 160 953. 019. 160 178. الشخصية_المهارات

 019. 160 954. 080. 160 164. التنظيمية_المهارات

 902. 160 945. 019. 160 168. التواصل_مهارات

 200. 160 954. 080. 160 157. القيم

 902. 160 970. 019. 160 108. الملائمة_الجودة

 290. 160 964. 080. 160 109. الدقة_الجودة

 052. 160 953. 019. 160 102. للمقارنة_القابلية_الجودة

 060. 160 940. 080. 160 130. الوضوح_الجودة

 104. 160 986. 063. 160 069. الصريحة_المعرفة

 089. 160 979. 071. 160 094. المهارات

 064. 160 984. 940. 160 072. المعرفة

 074. 160 974. *200. 160 051. الجودة

 أعد  اجزدول بالاعتماد على نتارج الاستبيان. :المصدر
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