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 المقدمة
 



 

  أ
 

 :مقدمة

ولوجية لشا افرز ىذا التغتَ العديد من الظواىر التي كانت تعتبر لزظورة يسو عرفت المجتمعات العديد من التغتَات الس

وبشكل قاطع منها عمل الدرأة بحيث أعطى ىذا التغتَ دورا للمرأة في المجالات مثلها مثل الرجل وىذا من خلاؿ مشاركتها في 

الجزائر لم تستثتٌ من ىذا التغتَ خاصة أثناء  الكثتَ من المجالات وىذ أصبح ضرورة عند كل الشعوب الدطالبة بحرية الدرأة و لأف

طريق  عنوتحسن الدستوى التعليمي للمرأة لشا ساىم ىذا العامل من خلاؿ مرور الزمن  افرز  الاستقلاؿحرب التحرير وما بعد 

فيها صورة  ية تهيمنالدشاركة الفاعلة في عملية صنع القرار حيث تتصف غالبية المجتمعات بما فيها الجزائر، بأنها لرتمعات ذكور 

الرجل ككاسب للرزؽ و الدرأة كربة منزؿ واجباتها الاعتناء بشؤوف الأسرة اليومية ورعاية الأطفاؿ مع الاعتقاد بأف تعليم الدرأة 

وعملها سيؤدياف إلى تحملها أعباء ومسؤوليات تفوؽ قدراتها وإمكانياتها، وىي ليست بالأساس من واجباتها لشا يتطلبمنها طاقات 

بتُ  ختيارلااوربما إضافية لتستطيع إلصاز كل ما لغب في الزمن المحدد و في أكمل وجو، أو ستضطر للتخلي عن الكفاءة في الأداء 

العديد من  احد الدورين داخل أو خارج الدنزؿ وىذه الأفكار ىي فعلا ما لػد من مشاركة الدرأة في التنمية الدنشودة وتؤكد

إعتبارا لشا سبق جعل العديد من الباحثتُ يدرسوف  أف ىنالك أسباب ودوافع نتجتتاسع عمل الدرأة و الدراسات التي تناولت موضو 

 ىاتو الظاىرة )عمل الدرأة(

ما ساعدنا على تناولنا ىذا العنواف  اوىذ الاجتماعوأخذ الباحثتُ يدرسونها من شتى الجوانب خاصة في لراؿ علم 

العديد من الدراسات التي تناولت موضوع عمل الدرأة  ات الدتحكمة في عمل الدرأةدوإعطاء المحددلؽوغرافيا -ولزاولة دراستو سوسيو

 لزددات وعوامل تتحكم في الظاىرة.  أف ىنالك استنتجتو 

 ثلاثة فصوؿ كما يلي: إلىتم تقسيم العمل  عمل الدرأة غرافية على دلؽ-العوامل السوسيو تأثتَومن اجل توضيح 

 أسػباب، الدراسػة أىػداؼ ،فرضػياتها ،الدراسػة إشػكاليةمػن خػلاؿ طػرح  تم التطرؽ للجانػب الدنهجػي للدراسػة وفيو: الأولالفصل 

 ومن ثم منهج الدراسة والدراسات السابقة. ،صعوبات ومفاىيم الدراسة إلىكما تطرقنا   ،اختيار الدوضوع

كمػا تم تناولنػا لرػالات ،  وأىدافو وأسػبابو، الدرأة وتعريفو عملتاريخ  إلىفيو تم التطرؽ النظري للدراسة  الإطاروىو  الفصل الثاني :

 .عمل الدرأة في العالم والجزائر والعوامل الدسالعة فيو 



 

  ب
 

عينػػة الدراسػػة والأسػػاليب الإحصػػائية ، فيػػو تطرقنػػا إلى مصػػادر ترػػع البيانػػات ،الػػذي لؽثػػل الإطػػار الديػػدالٍ للدراسػػة :الفصــل الثالــ 

وتحليل  كما تم مناقشة فرضيات الدراسة عن طريق تطبيق الاختبارات الإحصائية  ،وتحليل البياناتثم عرض ، الدستخدمة في الدراسة

 .النتائج
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 الإشكالية: /1
لألعيػػة موضػػوع عمػػل الدػػرأة في الجزائػػر ىػػذا البلػػد ألػػذي شػػهد تغيػػتَا سػػريعا اجتػػاح المجتمػػع الجزائػػري ككػػل والػػذي أثػػر علػػى 

في المجالات  دخلتالدرأةبحيث  العائلة بصفة خاصة كما أثر على منظومة العادات والتقاليدألتي يتميز بها النظاـ الاجتماعي التقليدي,

التي كانت حكرا على الرجل جعلها تلعب دورا مهما في العملية التنموية ككل وأصبحت تدارس الدهاـ و تتمركز في اعلى الدراكز في 

وىذا ما ، ائريلزاربتها كل أشكاؿ الدكاسب التقليدية التي كانت تشوب المجتمع الجز  نتيجةالدولة الجزائرية نتيجة الدستوى التعليمي 

 .انتشارىاجذب الأضواء من طرؼ الذيئات الوطنية و الدولية لدعرفة مدى 

{ التي تخص نسبة العاملتُ سواء 2018/ جويلية 30عن آخر البيانات } للإحصائياتالديواف الوطتٍ  أعلن وعليو فقد

 كلىالقطاعتُ.الخاص والقطاع العاـ، ناىيك عن مدى انتشار العنصر النسوي في   بالقطاع

٪ أي ما يعادؿ مليوف عامل، أما النسبة في القطاع  63حيث بلغت نسبة العاملتُ في القطاع الخاص بالجزائر تصل إلى 

مليوف عامل كما يتميز العامل النسوي بتمركػزه الكبػتَ في القطػاع العػاـ، والػذي لؽػتص  4,9٪  أي ما يعادؿ 37العمومي فتقدر بػ

 ٪ في القطػاع الخػاص، حيػث أوضػحت بيانػات الػديواف الػوطتٍ 42.6العاملػة النسػائية مقارنػة بنسػبة ٪ من لرمػوع القػوى  57.4

تنشػػػػط في قطػػػػاع الصػػػػحة، والنشػػػػاط  ألػػػػف امػػػػرأة 853مليػػػػوف امػػػػرأة عاملػػػػة في الػػػػبلاد، ىنػػػػاؾ  1.97أنػػػػو مػػػػن بػػػػتُ  للإحصػػػػائيات

 .1 6.95ألف رجل. 705مقابل  ٪ من لرموع الساكنات الدشتغلات 43.2الاجتماعي 

وأسػبابو مػن  وأسبابو من جانبيو الاجتماعي والدلؽوغرافي الجزائروعليو على ضوء ما سبق حاولنا رصد واقع عمل الدرأة في 

 من خلاؿ التساؤؿ الأتي: 2019من خلاؿ معطيات الدسح الجزائري  جانبيو الاجتماعي والدلؽوغرافي

 العنقودي المتعدد  المرأة في الجزائر من خلال المسحغرافية على عمل و ديم-ما مدى تأثير المحددات السوسيو

 ؟ Mics6 2662 الجزائري المؤشرات

 : موعة من الأسئلة الفرعية و يندرج تحت ىذا التساؤؿ لر

 ؟ىل يؤثر وسط الإقامة على عمل الدرأة1/

 ؟هاعلى عملللمرأة لدستوى التعليمي ىل يؤثر ا2/

                                                           
1

2018يؼطٍاخ ضُح  نلإحصاءاندٌٕاٌ انٕطًُ  -  
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 ؟ىل تؤثر الحالة الزواجية على عمل الدرأة 3/

 ؟ ر عمر الدرأة على عملهاىل يؤث4/

 ؟ىل يؤثر عدد الأطفاؿ على عمل الدرأة 5/

 :الدراسة فرضيات /2

 للإجابػػةو ، ملاحظػػات أوالفرضػػية ىػػي جػػواب مؤقػػت يضػػعو الباحػػث بنػػاء علػػى دراسػػات  أفسػػبق لطلػػص  مػػن خػػلاؿ مػػا

 : الآتيةالفرضيات  طرحناالسابقة  الأسئلةعلى 

 .يؤثر وسط الإقامة على عمل الدرأة -1

 .لدرأةعلى عمل ايؤثر الدستوى التعليمي  -2

 .تؤثر الحالة الزواجية على عمل الدرأة -3

 .عمر الدرأة على عملهايعمل تأثتَ  -4

 .يؤثر عدد الأطفاؿ على عمل الدرأة -5

: أهداف الدراسة /3  

والدسػػالعة حيػػث يقصػػد بػػو إفػػادة المجتمػػع ككػػل ، مػػراد الوصػػوؿ إليهػػالؽكننػػا القػػوؿ أف لكػػل بحػػث ىنالػػك اىػػداؼ و نتيجػػة 

 و بعث روح الدبادرة للباحثتُ وجعلها نقطة بداية للدراسات الدستقبلية.الإلغابية 

 إذا فأىداؼ الدراسة تعبر عن ماتهدؼ إليو ىذه الدراسة وما تهدؼ للوصوؿ إليو ومن بتُ ىذه الأىداؼ ما يلي:

 المجتمع العلمي قيقة علمية مدروسة تفيد حلزاولة الوصوؿ الى  -

 غرافية.و والدلؽالاجتماعية من الناحية  إبراز دور الدرأة في لراؿ العمل ومدى تأثتَه عليها -

 الحالة بهدؼ ملاحظة بروزىا واتجاىاتهاتتبع  -

 (         ....وسط الإقامة ،التعليمي، الحالة الفرديةكالسن، والدستوى )عمل الدرأة الدتحكمة في دلؽوغرافية الالاجتماعية و  إبراز الطبيعة -
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 الموضوع:ر اختياأسباب  /4

يكػوف صػدفة بػل يكػوف  ولاأو العثور على موضوع مناسب للبحػث،  اختياروف دإعداد أي بحث علمي للباحث كن لا لؽ

 ىذا الدوضوع :  اختيارقد تكوف تلك الأسباب شخصية أو علمية، ومن بتُ أسباب  لاختيارهناتج عن أسباب تدفع الباحث 

 .الدوضوع يساير بشكل كبتَ التخصص الذي لضن فيو -

 .MICS6 (2019)الدتعدد الدؤشرات العنقودي الدسح الوطتٍغزارة الدعطيات الإحصائية وذلك من خلاؿ  -

 لدينا كباحثتُ  اىتماـإنتشار الظاىرة )عمل الدرأة( لشا جعلها لزل  -

 .الإجابة عن الأسئلة الدطروحة  في ذىن الباحث حوؿ الظاىرة ومسبباتها -

 .عمل المرأة سواء الايجابية في العوامل المتحكمة نالكشف ع -

 / صعوبات الدراسة :5

نفسػػو أمػػاـ صػػعوبات قػػد تعرقػػل سػػتَ عملػػو وجػػب عليػػو لرابهتهػػا وتخطيهػػا حػػتى عنػػد القيػػاـ بػػأي بحػػث علمػػي لغػػد الباحػػث 

 من تلك الصعوبات فنجد من بينها : تٌثيتستٌ لو إكماؿ و إلصاز بحثو، وبحثنا ىذا لم يست

 بصورة منتظمة  الدوضوعندرة الدعلومات وخاصة في الجزائر لشا يعكس عدـ تناوؿ  -

 .الاجتماعيةالبحوث والدراسات على الجوانب العلمية أكثر من الدراسات التي تتناوؿ جانب العلوـ الإنسانية و  اىتماـ -

 : مفاهيم الدراسة /6

الدفاىيم والدصطلحات العلمية لرموعة الوسائل الرمزية التي يعتمد عليها الإنساف في التعبػتَ عػن الدعػالٍ والأفكػار بغيػة  تعتبر

وغالبػػػا مػػػا تعػػػبر عػػػن الصػػػفات المجػػػردة الػػػتي تشػػػتًؾ فيهػػػا الأشػػػياء والظػػػواىر والحػػػوادث سػػػواء كانػػػت طبيعيػػػة أـ ، توصػػػيلها ليخػػػرين

   2اجتماعية

من خلاؿ ما سبق لطلص إلى أف مفاىيم الدراسة ىي التعريف بمصطلحات الدراسة والدتغتَات أو الدفردات التي استخدمها 

 .اجل ضبط وتوضيح الصورة للمطلعتُ والقارئتُ للدراسة الباحث في بحثو وما يقصده أو يعنيو بها من

 

 
                                                           

2
 ص ح 2018/2019 ،يطتغاَى ،جايؼح ػثد انحًٍد اتٍ تادٌص، انٓدٌح فً انًجتًغ انجسائري ،أطرٔحح نٍُم شٓادج اندكتٕراِ  ػثاش زْرج،-
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تعريف المرأة : /6-1  

3مؤنث الرجل، ىذا عن الدعتٌ اللغوي للمرأة، لغة : ترع مفردىا نساء من غتَ لفظها  

 4ىي الدرأة التي تبذؿ جهدا فكريا  أو عضليا مقابل أجر مادي"،* اصطلاحا :  و الدرأة -

يعرفها إبراىيم جوير على أنها : الدرأة التي تجمع بتُ العمل خارج البيت ومسؤوليات الأسرة، أي أنها امرأة  حيث -

 5متعددة الأدوار، يتعدى نشاطها الدنزؿ

 : العوامل الاجتماعية و الديموغرافية /6-2

 : تتمثل في العوامل التالية

 (49-15)الدراد بو الأعمار التي اشتملتها الدراسة والدتمثلة في النساء خلاؿ الفتًة الإلصابية  :السن 

 بػػػدوف مسػػػتوى : وقػػػد قسػػػم إلى ،أي الدرجػػػة العلميػػػة الػػػتي بلغتهػػػا الدبحوثػػػة أو الدسػػػتوى التعليمػػػي لذػػػا :المســـتوى التعليمـــي ،

 .جامعيي و ثانو ، متوسط، ابتدائي

 نشاطا اقتصاديا لا تدارس عملا أو نشاطا اقتصاديا أو الدرأة تدارسيقصد بها ما إذا كانت ىذه  :الحالة المهنية. 

 متوسػػط، فقػػتَ ،والدعيشػػي وقػػد قسػػم حسػػب الدسػػح إلى فقػػتَ جػػدامؤشػػر يعػػبر عػػن الدسػػتوى الاقتصػػادي  ىػػو :مؤشــر الثــروة 

 .غتٍ جدا ،غتٍ ،الفقر

  وقػػد قسػػم حسػػب الدسػػح إلى  ،والدقصػػود بوسػػط الإقامػػة أو مكػػاف الإقامػػة الدكػػاف الػػذي يعػػي  فيػػو الشػػخص :الإقامــةوســط

 حضر وريف.

 : الدراسات السابقة/7

والدراسات السابقة الدتعلقة بموضوع البحث من أىػم الخطػوات العلميػة الػتي ينبغػي للباحػث تعتبر عملية مراجعة البحوث 

الأمػر ، فالدعػارؼ ولرريػات العلػوـ متسلسػلة تسلسػل عػبر الػزمن إلى درجػة مػن الصػدؽ والدوضػوعية. حتى يرقػى في بحثػو، أف يقوـ بها

                                                           
3

208. ص  2005،انجسائر ،  2قايٕش انثدر : قايٕش ػرتً ػرتً ، )دار انثدر انطاطغ نهُشر ٔ انتٕزٌغ ، ط -  
4

17، ص 1995إتراٍْى تٍ يثارك : ػًم انًرآج فً انًُسل ٔ خارجّ ، يكتثح انؼثٍكاٌ ، انًًهكح انؼرتٍح انطؼٕدٌح ، جٌٕر -  
5
 َفص انًرجغ، َفص انصفحح.  - 
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علػػى الدسػػتوى اللائػػق مػػن الدكانػػة  لػػػاف الػػذي لػػػتم علػػى طالػػب العلػػم أف يكػػوف علػػى إطػػلاع دائػػم خاصػػة في لرػػاؿ تخصصػػو حػػتي 

 .6ا لغري بحثوحث عندمالعلمية وحتى العملية وىذا ىو الدبدأ الذي يعتمد عليو البا

بحػوث ودراسػات علػى أىػم مػا كتػب ونشػر مػن لرؤيػة ومراجعػة د بحثػو و يوجػو جهػوده يػفلابد من الباحث أف يقوـ بتحد

كتحديػد   لرموعة من الدهارات التي يكوف فيها الباحث متمكنػاوىذه العملية تتطلب  ،حوؿ موضوعو أي موضوع لدشكلة، وتقارير

الدراجػػع والبحػػوث القريبػػة مػػن عنػػواف موضػػوعو البحثػػي الدػػراد دراسػػتو وتقييمهػػا بشػػكل موضػػوعي ليحػػدد مػػدى ملائمتهػػا مػػن جهػػة 

 .7الدنهجية والنتائج

 :الدراسة الأولى. 7-1

أكػادلؽي لنيػل شػهادة ماسػتً مػذكرة  وىػي( الإنجـابي)أثر عمل المرأة في سـلوكها قامت بها الطالبة أماؿ خباز الدعنونة 

 في التخطيط الدلؽغرافي والتنمية:

مػػدى تػػأثتَ ىػػدفت دراسػػتها الى  2016دراسػػة ميدانيػػة علػػى عينػػة مػػن النسػػاء العػػاملات بالقطػػاع الصػػحي بػػدائرة تقػػرت 

 العمل في سلوؾ الدرأة الالصابي.

 منها:حيث وضعت ترلة من الأىداؼ الدراد معرفتها وتحصيلها من خلاؿ ترع العينات الدذكورة سلفا 

 لة في قطاع الصحة بدائرة تقرتموضع الدرأة العا -

 رصد مستوى الخصوبة لدى النساء العاملات في قطاع الصحة بدائرة تقرت. -

 ووصلت إلى ترلة من النتائج تتلخص كالأتي:

 صوبة.لوسائل منع الحمل أي تقلل من مستوى الخ ستعمالذااكلما أزداد الدستوى التعليمي للمرأة العاملة زاد  -1

 ستخداـ وسائل منع الحمل الحديثة خاصة الحبوب منها.اإلى يؤدي الدستوى الوظيفي للمرأة العاملة بالقطاع الصحي  -2

 نسبة الخصوبة للمرأة العاملة في ذات القطاع منخفض جدا جدا. -3

ومن خلاؿ ىذه  لكيفية تطبيق الدنهج الدوظف لدراستي يىذه الدراسة في بناء الجانب النظري وتوجيهمن  ولقد استفدت

على خصوبة الدرأة  والعمل استعماؿ وسائل منع الحملانتشار  حاوؿ التًكيز على بعض العناصر الدهمة وىي مدى تأثتَأالدراسة س

 .العاملة
                                                           

 .100 ص 1431 -2010 ،3نهُشرٔ انتٕزٌغ ط انؼهًٍح خٕارزو ،أضص ػهى إجتًاع ،إضًاػٍم تٍ انطٍد خهٍم كتة خاٌ -6

 .انصفححَفص  ،َفص انًرجغ -7
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 الدراسة الثانية:. 7-2

مػذكرة لنيػل الداجسػتتَ في ( العاملة والخصوبة في الجزائـرالمرأة )الدعنونة  تعتبر دراسة من أعداد الباحثة حياة الطاىري

 :(الدلؽوغرافيا

لى دراسة مدى تأثتَ ومسالعة عمل الدرأة إىدفت  2014-2013ولاية باتنة خلاؿ موسم  –دراسة ميدانية لدائرة سريانة 

مبحوثة عاملة ومن ثم تسجيل  120لػ قصدية  عينة على حيث أجرت الباحثة دراستها التي دامت ثلاثة أشهر تخفيض الخصوبة في

 :في ما يليترلة من النتائج تتلخص  إلىلتتوصل  التي تخدـ الدراسة وذلك عن طريق الاستمارات الدلاحظات

 .كوف الدستوى التعليمي للمرأة العاملة لزددا رئيسيا في تأختَ سن الزواج لديها  -

 .لوسائل منع الحملستخدامها الواسع اوكذا في خفض مستوى خصوبتها من خلاؿ  -

بحيػث أنهػا كلمػا نظمػت خصػوبتها كلمػا سػاعدىا ذلػك في ، الذي ينعكس على حياتهػا الاسػرية والعمليػة بالإلصػاب الأمر

 .الأسريةوحياتها  التوفيق بتُ حياتها العملية

النظري وتوجيهنا لكيفية أف ىذه الدراسة ساعدتنا في بناء الجانب الدنهجي لدوضوعنا وسالعت أيضا في بناء الجانب  الى شتَنو 

داء انتشار  تطبيق الدنهج الدوظف لدراستنا ومن خلاؿ ىذه الدراسة سنحاوؿ التًكيز على بعض العناصر الدهمة وىيا مدى تأثتَ

 السكري.

 فيوتوجيهنا وفي كيفية صياغة الفرضيات ب النظري وكذا الجانأف ىذه الدراسة ساعدتنا في بناء الجانب الدنهجي  الى شتَنو 

 .العمل على خصوبة الدرأة العاملة التًكيز على بعض العناصر الدهمة وىي مدى تأثتَ ناحاولتحليل موضوعنا بشكل سلس بحيث 

 : مدراسةالمتبع ل منهجال/ 8

تعتمػػد تريػػع الدراسػػات والبحػػوث بهػػدؼ دراسػػة الظػػاىرة بمػػا يلائمهػػا مػػن مػػنهج وىػػذا يرجػػع إلى الأليػػات الدتواجػػدة عنػػد 

والوسػػائل الدسػػتعملة والفػػػتًة الزمنيػػة الػػتي يػػرتبط بهػػػا الباحػػث ومػػن خػػلاؿ مػػػا قلنػػا سػػنعتمد علػػى الدػػػنهج الوصػػفي وىػػذا مػػػا الباحػػث 

سيساعدنا في وصف الظاىرة لذذا الدنهج الوصفي مناسب جدا لدوضوعنا ويعتبر لزبب مػن طػرؼ جػل البػاحثتُ وخاصػة الػذين ىػم 

 .جدد في البحث
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 : تمهيد

القاسية روؼ الاجتماعية وىذا نتيجة التحصيل الدراسي والظ، حتمية إقتصادية وحتى ثقافيةىدفا و أصبح عمل الدرأة 

تقريبا جل الدوؿ الدتقدمة نتيجة تزايد بسرعة  نلاحظووىذا ما ، والصعبة منها لشا يتًجم أحد المحددات التي دفعت بالدرأة للعمل

والجزائر ليست بمنأى عن ىاتو ، تزاحم حتى رؤساء دوؿ في منصب الرئاسة وأصبحترىيبة للجنس اللطيف في ميداف العمل 

مع لزاولة في ىذا الفصػػػػػػل أف نعرؼ اجتماعياىو لزدد لعمل الدرأة  ري كل ماسنوضحو في جانبنا النظ ماحيث  ،وسنبينوالظاىرة 

ومعرفة تطور الظاىرة في العالم عامة والجزائر ، وحتى أسباب اللجوء إليها المحدداتو  كما سنحاوؿ أف نوضح الدوافع،  تارلؼها الزمتٍ

 .ةالإحصائيالدعطيات خاصة من خلاؿ بعض 

 

  . 

. 
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 :دول العالم المرأة في المفسرة لعمل ت/ الأطروحا1

 / الدول الغربية:1-1  

والتهمي  وىذا  بالاحتقارف حاؿ الدرأة في المجتمع الغربي في الداضي البعيد )العصور الوسطى( التي كانت توص يعتبر

ورجاؿ العسكر إلى أف جاءت الثورة الصناعية ألتي حولت لررى مكانة الدرأة حيث جعلت من الدرأة حلقة  الإقطاعيتُبسبب 

منتجة تشتغل في  امرأةللمتعة وغذاء الشهوات إلى  امرأةوتحولت من  أساسية أخذت الدرأة دورا كبتَا في العديد من المجالات.

ة بزوغ لصم الدرأة الحرة التي لا يستطيع أحد أف يتحكم فيها لشا نفسرأف الثورة لرالات تنافس فيها الرجل حيث عرفت الثورة الصناعي

 وتفكيك  للأسرة. اندثارالصناعية سالعت في 

مكاف الرجاؿ  اشتغالذاجعلت من الدرأة  مستفيد منها من خلاؿ  1945-1939بعد ناىية الحرب العالدية الثانية و 

 8الإضراباتافع عنها مثل دالعديد من الوسائل التي تالذين قتلوا في الحروب ولكن جعلت الدرأة 

 دول العالم الثالث: /1-2

ملكية لفرد ما  أوتبع  واعتبرتفي العالم الثالث فتحتكم الدرأة إلى النظاـ الأبوي الذي يسيطر عليها بالإحكاـ  الدرأةبينما 

حيث تعتبر  المحظوراتمن العائلة وإحتكامها للتقاليد التي تسيطر على المجتمع التي تجعل من عمل الدرأة عار وشيء من أشياء 

تختلف في عالدنا  الدرأةخصوصية المجتمع في العالم الثالث حيث تعتبر الدرأة في وقتنا الحالي تدر بواقع غتَ مستقر أي أف ظاىرة عمل 

 ثالث إلى مرأة في الريف و مرأة في الحضر :ال

تعتبر الدرأة في الحضر أف الفقر ىو الدافع الأبرز وراء عملها لشا لغعل ميزاف الفرؽ بتُ الجنس الذكري  المرأة في الحضر: -

في الوسط الحضري من أبرز  إنتشار الأمية للمرأةالفقر ويعتبر  ةوىذا ما يفسر أف الدرأة في الددينة مع معانا %27 ػػيقدر ب والأنثوي

وىذا لو  %45.2ػػ ودولة تنزانيا ب %38.2 ػػة حيث تقدر نسبة الأمية للنساء في السنغاؿ بأالعوامل الدسببة إلغابا أو سلبا للمر 

 9دلالات عديدة منها شح الدشاريع التنموية نقص في الخدمات

تها وامتلاكها الكثتَ من الاعماؿ كر اوىذا بمش الثالث بمهاـ مهمة إقتصادياتعتبر الدرأة التي في الريف في العالم  المرأة في الريف: -

الذجرة من الريف الى الددينة  إلى اضطررف الأمطاراليومية كتًبية الاغناـ و الدجاج ... وبأعتمادىن على الزراعة التقليدية وعلى 

                                                           
8

 58-55 ص ف، تٍرٔ خ، نثُاٌ، انجدٌد انًردٔدي، انحجاب، دار انطهٍؼٍ -
<

 58ص ،8>>4ـ7>>4،قسنطٌنة( ريومنتة ، جامع علم الاجتماع)معهد مذكرة ماجستٌر ، خروج المرأة للعمل وتربٌة الأطفال، زالطاهر غرا -
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وخصوصياتو لشا لغعل إلغاد عمل أمر شبو مستحيل لشا لؽتهن ضري ع صعوبة الاندماج مع المجتمع الحلقلة الدوارد الدتاحة للزراعة م

 10بعضهن خادمات وبائعات

 :/ في الدول العربية1-3

 :جوانب عرفت الدرأة العربية إختلافا يعتبر السائد في الدوؿ العربية وينقسم ىذا الاختلاؼ إلى ثلاثة

فة الأولى وىي التي مازالت على مبادئها التي يقوؿ أف الدرأة عنصرا لا لغب أف يعمل ويستدؿ بالدين وفتاوى ضعد الت ( أ

الدرأة بكل السبل وبكل الحجج في الوطن  امتلاؾولزاولة  والاىتماـ بالأطفاؿتحرلَ عمل الدرأة ووجوب طاعة زوجها 

 11العربي

الواجبات وىذا نابغ من اعتقادىم و لعا واحد أي متساوين في الحقوؽ  الضفة الثانية أف الدرأة و الرجل أصحابويقوؿ  ( ب

 12ف الحرية شيء مهم جدا وخاصة للمرأة ووجوب تحررىا من التقاليد الدقيتةأ

لى التحرر ولزاربة التقاليد التي تقف في صفوىم إالجانب فيقولوف أف الدرأة تعالٍ أكثر من الرجل ويدعوىا  ىذاأما أصحاب ج( 

 13المجتمع العربيفي فاؽ والدخوؿ في عالم الشغل وتكستَ كل أشكاؿ التمييز التي لؽشي بها آوفتح 

 :تطور عمل المرأة وتوسع مشاركتها في الحياة الاجتماعية العامة في الجزائر/ 2

في الحياة مشاركتها عرفت الدرأة الجزائرية بعد الاستقلاؿ، تطورا ملحوظا في وضعها التعليمي والقانولٍ، كما توسعت 

 الاجتماعية والوطنية، وىو ما تعكسو الإحصائيات ومؤشرات الواقع التي سنتناولذا فيما يلي:

 :تطور الوضع التعميمي لممرأة/ 2-1

أولت الدولة الجزائرية بعد الاستقلاؿ عناية كبتَة للتعليم، منتهجة بذلك سياسة لرانية ودلؽقراطية التعليم وإلزاميتو في 

ية الأولى. وقد أتذرت ىذه السياسة بارتفاع قياسي في معدؿ التمدرس، والطفاض معدؿ الأمية وانتشار واسع للتعليم الدراحل الدراس

في تريع مناطق الوطن. وقد أعطت سياسة الدولة في لراؿ التًبية والتعليم فرصا متكافئة لكلا الجنستُ، وأزالت الفوارؽ الاجتماعية 

                                                           
 34انطاْر غراز، َفص انًصدر،  ص  -41

 13انثقافح ٔانًجتًغ، دٌٕاٌ انًطٕب ػاخ انجايؼٍح، انجسائر، تدٌٔ تارٌخ، صانر ٌدي، يحاضراخ فً  -11

               19ص  ٔانؼهٕو، تغداد، انؼراق، َٕرج انؼطٍح ، انًرأج ٔانتغٍر الاجتًاػً فً انٕطٍ انؼرتً، انًُظًح انٕطٍُح نهترتٍح ٔ انثقافح - 12

   23َفص انًرجغ ص -13

 



 الفصل الثاني               الإطار النظري لمدراسة
 

14 
 

رسية كالدراقد، الدطاعم، النقل الددرسي والدنح الددرسية. كما سمحت الاستثمارات الضخمة في بتوفتَ الخدمات الاجتماعية الدد

 14.ىياكل التعليم بتقريب الددرسة من التلاميذ، خاصة في الأرياؼ والدناطق النائية

  :في الجزائر لمنظومة القانونية الخاصة بالمرأةتطور ا/ 2-2

كبتَ للمرأة حيث أعطت الدفعة الأولى للمرأة وىذا   اىتماـتولي : (1976-1964-1962مواثيق وطنية )/ 2-2-1

وإعطاء دور ، بناءالوإشراكها في عملية التشييد و  للمرأةمن خلاؿ مشاركة الدرأة في الكفاح الدسلح وتوفتَ التسهيلات والقانونية 

من خلاؿ توفتَ الجو الدلائم لذا في  إبرازهللمرأة مثلها مثل الرجل في الحقوؽ والواجبات والسهر على إبراز دورىا ومساعدتها على 

 الثقافية.تريع المجالات الاقتصادية والاجتماعية و 

من خلاؿ  انشغالاتهنلة إلقاء نضرة على حيث كرست الدولة عبر الدواثيق الثلاثة على الدتابعة الدورية لنشاط الدرأة ولزاو 

 . 15إعطائهن تدثيلا سياسيا و فتح الافاؽ أمامهن

لى يومنا إ الاستقلاؿمنذ  عرفت الجزائر بجميع دساتتَىا :(1976-1989-1963الدستور الجزائري )من /2-2-2 

 133/66الدرأة عنصر فعاؿ مثلها مثل الرجل حيث جعل نفس الحقوؽ والواجبات لكلا الجنستُ حيث أعتبر قانوف  اعتبارىذا 

 والتنموية. الاقتصاديةمشاركة في الحياة الانطلاقة لللشا أعطى للمرأة بداية  1966/ 26الدؤرخ في 

القانونية التي تعطي للمرأة حقوؽ أكثر ومساواة في الحقوؽ بدأت الجزائر تسن القوانتُ والدواد ، من تلك الفتًة واعتبارا

 .16وحتى الواجبات

الجزائري بتحديد وجعل مفهوـ اوضح للأسرة لشا يعتبرىا  الأسرةلػدد قانوف  :1984قانون الاسرة الجزائري  /2-2-3

 الاجتماعيبشكل عاـ )التكافل  النواة التي يتكوف منها المجتمع وىذا من خلاؿ سن بعض النقاط التي تصب في صالح الأسرة

 على النسيج العاـ ...(. الحفاظو 

 الإسلاميقانوف الأسرة اغلب مواده من الفقو  استخرجالدرأة لشا لراحة جعل قانوف الأسرة الذي سنتو الدولة الجزائرية و 

 .17الدرأة واجبات لزدودة أقل من الرجل لإعطاءالكرلَ و السنة النبوية الشريفة  القرآفوشريعتو من 

                                                           
، انصادر تتارٌخ دٌطًثر 7ايهح، فً يضًٌٕ الاتفاقٍاخ اندٔنٍح نهؼًم، يجهح انؼهٕو الاجتًاػٍح ٔالاَطاٍَح، انؼدد يصطفى ػٕفً، انًرأج انؼ -47

 ، يجهح ػهًٍح يحكًح ضٍاضٍح، جايؼح تاتُح، انجسائر.2002

 :41نفس المرجع ،ص -15 

 .96>4الدستور،جبهة التحرٌر الوطنً، الجمهورٌة الجزائرٌة الدٌمقراطٌة الشعبٌة،  -49

 1>>4، الجزائر  5الجمهورٌة الجزائرٌة الدٌمقراطٌة الشعبٌة، قانون الأسرة، المطبوعات الجامعٌة، ط -:4
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لضو ما ىو انسجاما مع واقعها الجزائرية ة الدرأ لانطلاؽكبادرة وخارطة الطريق الجزائري   1984لشا يعتبر قانوف الأسرة 

 الدعاش تلك الحقبة التي بدأت الجزائر تشهد  فيو أنفتاحا على العالم الخارجي .

 : في الجزائر دوافع خروج المرأة لمعمل /3

لؽكػن أف  بحيػث سػنقوـ بطعطػاء مػامدى متطلباتػو الاجتماعيػة، حيث تتعلق بالشخص نفسو و  اختلفتالدوافع و تنوعت 

 ا ومسببا لخروج الدرأة لديداف العمل:يكوف دافع

ويعتػػبر ىػػذا  أـ عازبػػة... ةلتلبيػػة حاجياتهػػا سػػواء متزوجػػ اقتصػػادية روؼبب ودافػػع ىػػو حاجػػة الدػػرأة للعمػػل لظػػإف أوؿ مسػػ -

السػػبب الأبػػرز و الأمثػػل خاصػػة مػػع أنتشػػار البطالػػة ومػػدى تأثتَىػػا علػػى الأنسػػاف وعلػػى الدػػرأة علػػى وجػػو الخصػػوص لأف 

 غتَ ذلك.حاجة الدرأة للعمل تعد ظرورة للتكفل بالأولاد إذا كانت متزوجة أو عازبة أو 

 الوظيفة. أوالعمل  اتجاهردية و شعورىا بالدسؤولية إبراز لشخصية الدرأة حيث تعتبر الدرأة كشخص يريد إبراز طاقتها الف -

 صراع الأدوار الذي يكوف كل شخص يريد أف يكوف ىو العنصر الفعاؿ في العائلة خاصة الدرأة. -

الدخل المحدود للعائلة لغعل من الدرأة تدخل ميداف العمل إعتبار بأنها قادرة على إعالة الأسرة او الدسالعة ولو بالقليل أي  -

 رأة تخفف من أعباء غلاء الدعيشة.أف الد

 :الآثار المترتبة لعمل المرأة في الجزائر/ 4

 و بالسلب فقسمناىا كالأتي :عمل الدرأة مثلو مثل أي عمل فلو أثار سواء بالإلغاب أ           

 :السمبية/ 4-1

 الانعكاسػػاتعتػػبر عمػل الدػػرأة لػػو الكثػتَ مػػن التضػحيات لشػػا يكػوف لذػػا العديػد مػػن يلكػل عمػػل توجػد ىنالػػك تضػحيات و 

منها عنصرا يتأثر ويؤثر وىذا من خلاؿ عملها حيث بحيث لغعل ..، .سواء عليها أو على زوجها إذا كانت متزوجة او على أبنائها

شؤونها العائلية لشا لغعلها غتَ مهملة لجانب من الجانبتُ إذا كانت الدرأة متزوجة فستكوف الزوجة العاملة مرتبطة بالعمل موازات مع 

وىػػذا مػػا نػػراه في واقعنػػا الدعػػاش بحيػػث للػػزوج أيضػػا الحػػق في زوجتػػو العاملػػة والأىػػل في إبنػػتهم العاملػػة والأـ في مسػػاعدتها علػػى عمػػل 

 .18ي يكوف يومي وروتيتٍ لشا ينتج عدـ توازف في حياتهاذالدنزؿ ال

                                                           
دراضح يٍداٍَح نثؼض الأيٓاخ انؼايلاخ تًدٌُح انشراقح رضانح يقديح نٍُم شٓادج  –يهٍكح انحاج ٌٕضف : آثار ػهى الأو ػهى ترتٍح أطفانٓا  -18

 2003/ 2002ضُح  –قطى ػهى الاجتًاع  -كهٍح انؼهٕو الإَطاٍَح ٔالاجتًاػٍح  –هى الاجتًاع، غٍر يُشٕرج، جايؼح انجسائرانًاجطتٍر فً ػ
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ومن  يةالعمل دراسات عميقة ما أخرج العديد من الأثار التي تكوف بالسلب للمرأة من خلاؿ الدردودية من ناحيةعمل الدرأة لزل  -

وأثار منها  انعكاساتفلو  وىذا ما يدؿ على  أف الدرأة العاملة سواء عازبة أو متزوجة...الاجتماعية جهة أخرى من الناحية 

)الجانب الاجتماعي( فسيكوف دورىا )الدرأة  الآخرمن الجانب ولكن  الاقتصاديالالغابية مثل التحصيل الدادي وتحسن الوضع 

على المجتمع نتيجة الحجم الساعي للعمل  الانطواءلشا يفرز عنها  الاجتماعيالعاملة( ناقص غتَ مكتمل بتأثتَ العمل على عطائها 

لشؤوف التي  في الجزائر مكثف جدا و غتَ مراعي رأة لعمل الد وصعوبة أخذ الوقت الدناسب مع المجتمع حيث يعتبر الحجم الساعي

 التواصل مع الاقارب والأىل بشكل منتظم(، حاجات الزوج، الأولاد، تتحكم في الدرأة )أمور البيت

  الايجابية:/ 4-2

ىا لذذا نرى العنصر النسوي دور في تريع القطاعات خاصة قطاع لدللمرأة الحق في تنمية والدبادرة في إعطاء خدماتها وجهدىا لب -

 .بالبلد الارتقاءوالدسالعة في الصحة الذي ىو مهم جدا للمجتمع وللدولة ككل 

لذا وللعائلة أو للزوج إذا كانت متزوجة فيعد ىذا الجانب مهم خاصة مع غلاء الأسعار فيمكن للمرأة  الاقتصاديتحستُ الوضع  -

وبواسطة العمل يتكوف ، حيث يقوؿ فاروؽ بن عطية )إف عمل الدرأة لػقق لذا الرفاىية باءعسالعة في الدشاركة بعملية الأالعاملة الد

 .19لدى الدرأة علاقات جديدة مع الرجل(

 حيث تعتبر أثار عمل الدرأة عديدة نذكر منها :

 :العائدة على للأولاد الآثار -

ا بكثتَ ألا وىي ذبل ما لػتاجو الطفل اكبر من ى  ويفالدلبس وتنظالأكل والشرب و لا ينحصر دور الدرأة على إعطاء الطفل 

مومة التي لا يستطيع أحد أف يعطيو إياىا و الأـ في العائلة تقود وتتقلد مسؤولية كبتَة في العائلة من خلاؿ رعاية عاطفة الأ

 .20اليوميةالأطفاؿ و تلبية متطلبات الزوج من خلاؿ الدعاشرة و تلبية حاجياتو 

 العائدة على المرأة  نفسها: الآثار -

 21لإرىاؽ والامراض العصبيةلالدرأة العاملة بتعدد الدهاـ والتي على عاتقها العديد من الدسؤوليات لغعلها عرضة 

                                                           
19- BEN ATIA FAROUK ، le travail féminin en Algérie – études et documents – SNED – Alger. 1970 

20- MOSTAFA BOUTEFNOUCHET ، système social et changement social en Algérie –office des publication 

universitaires-Alger.1998. p159 

21- MOSTAFA BOUTEFNOUCHET ، système social et changement social en Algérie –office des publication 

universitaires-Alger.1998. p159 
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ولغعل منها مشتتة  اليومي وبعضها تكوف قاسية عليها لغعلها مباشرة عرضة لبعض الأمراضالروتيتٍ و من خلاؿ طبيعة العمل و 

الذىن ويساىم في ضعف تركيزىا ولأف أغلب النساء العاملات يشعروف بطرىاؽ كبتَ جراء العمل الروتيتٍ لشا يزيد في متاعبهن ومن 

 .22مثاؿ على ذلك فتًة الحمل التي تدر بها الدرأة تجد الدرأة صعوبة كبتَة جدا في لشارسة عملهاو مشاكل بتًكيبتهن البيلولوجية 

 .23في كل لراؿ لغعلها تفكر وبصورة شبو مستمرة على التخلي عن العمل الدرأةتتلقاىا  الضغوطات الدتفرقة التيتعد 

 :الأثار العائدة على الزوج -

حق الدرأة على الرجل كحق الرجل على الدرأة بحيث تعتبر طاعة الزوج حق من حقوؽ وىذا ما يقولو ديننا الحنيف ويعتبر 

العمل أحد أىم وأبرز عامل يشغل الدرأة عن أداء واجباتها  إزاء زوجها لشا نستطيع قولو أف إلعاؿ الدرأة للرجل يبث في نفس الرجل 

رغباتو فلا لغد زوجتو لشا لغعلو لزرجا  لإشباعلروتيتٍ ونتيجة ىذا حتى الزوج يدخل في دوامة أخرى من الوضع ا والاشمئزازالدلل 

 .24ولشكن أف يؤدي بالعلاقة إلى الطلاؽ

 :في الجزائر المعيقات التي تقف عمى عمل المرأة/ 5

لؽكن تلخيصها  العملىناؾ لرموعة من الدشاكل والعقبات التي تحوؿ دوف تحقيق مشاركة فعلية وفعالة للمرأة الجزائرية في 

 : في النقاط التالية

الجزائر من دوؿ العالم الثالث فهذا يعتٍ أف طبيعة المجتمع ذو نزعة ذكورية حيث لغعل من الدرأة عنصرا ثانوي  إعتبارا من أف -

التًكيبة المجتمعية السائدة تحوؿ دوف فكرة العمل للمرأة لشا لغعلو حبيس للعرؼ السائد الذي لا لػبذ أفكارا خارج النطاؽ بحيث 

 الدتعارؼ عليو سابقا )العادات و التقاليد(.

لمجتمع الجزائري إعتماد العديد من الرجاؿ على الوازع الديتٍ بحيث يقوؿ علماء الدين  أف النساء ناقصات عقل حيث يعتبر  ا -

 يكوف مسيطر في بعض الحالات لشا لغعلو حجة على منع الدرأة للعمل. لرتمعا تتحكم فيو أحكاـ الدين وغالبا ما

 ويعتبر ىذا العامل منتشرا جدا خاصة في اوساطنا. للاستغلاؿولزاولة  ابتزازالذي تقع فيو الدرأة بحيث لغعلها لزل الاستغلاؿ  -

بحيث لا توجد قوانتُ رادعة تحمي الدرأة من  بامتيازىي ذكورية  الاجتماعية العالم الثالث لشا يتًجم التكوينةكوف الجزائر من -

 التعسفات الفردية التي تدارس ضدىم من الجوانب كاملة.
                                                           

 وزارة الشؤون الدٌنٌة. باتنة  5لأفكار فً تطورات الأسرة الغربٌة، الأصالة، محاضرات ملتقى الفكر الإسلامً الجزء فرانس كٌري، دور ا -55

 سمٌرة حرفوش وأخرٌات، تحدٌد الاحتٌاجات التدرٌبٌة للقوى العاملة والنسائٌة السعودٌة فً الأجهزة الحكومٌة الإدارة العامة للمكتبات، -56

 61ص  94>4الرٌاض، 
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ا داخليا بدوف أف فة وأـ ...لشا يشكل لذا صراعظخارجو أي أنها زوجة ومو العديد من الدهاـ داخل الدنزؿ و  تعي  الدرأة العاملة -

    25الاجتماعي الاستقرارتشعر حيث تريد أف تكوف رائدة في كل شي لشا تحرـ نفسها من 

تها على التًكيز في العمل حيث أف قدر  ة العاملة حيث يسبب لذا ضعف فيمن العوامل التي تعيق الدرأ الاقتصاديةتعتبر الضغوط  -

 26الدرأة تعمل كي تحصل دخلا وإذا كانت لا تتلقى ىذا الدخل سيكوف عائقا مباشرا لذا 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
 ;6ص  4، >>>4رٌة والتطبٌق، دار الكتاب الحدٌث، ظحمدي ٌاسٌن، علم النفس الصناعً والتنظٌمً بٌن الن -58

 >>4، ص;>>4علم المعرفة، الكوٌت،  ابراهٌم عبد الستار، الإكتآب وإضطرابات العصر الحدٌث، -59
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 : الفصل خلاصة

الدوافع و سباب الأومعرفة  تاريخ عمل الدرأةالكشف عن  يو في ىذا الفصل من دراستنا إلىتطرقنا إلحاولنا من خلاؿ مالقد 

الرغبة في إضافة إلى ، قدر الدستطاعثار والدعيقات من خلاؿ الآوالتطرؽ إلى مدى تأثتَ المجتمع على عمل الدرأة للعمل  هالخروج

ساعات طويلة غائبة عن ليوميا تعمل الدرأة الدادي والدعنوي وغتَىا من الدوافع التي جعلت  ؿيد الذات واكتساب الاستقلاأكت

العاملة  الدرأةخاصة ما ارتبط بازدواجية الأدوار التي تؤديها الجانبية العديد من الانعكاسات والآثار تج عنو ينأف لذذا الوضع  ،الدنزؿ

تزايد ىاتو الظاىرة في أف والذي يلاح  من خلاؿ ىذا الفصل  حيث قد تقصر أو تخفق في القياـ بأحد الأدوار الدتوقعة منها

 مستمر.
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 : تمهيد

ا في وتطورىػػ، الدػػرأةعمػػل وماىيػػة  ،لدراسػػة الدتعلػػق بطشػػكالية الدراسػػةانػػب النظػػري لالجفي الفصػػلتُ السػػابقتُ  بعػػد أف تناولنػػا

عينة الدراسػة   ،راسة من خلاؿ عرض لرالات الدراسةسنهدؼ في ىذا الفصل التطرؽ للجانب الديدالٍ للد ،العالم و الجزائر خاصة

مناقشػة لستلػف النتػائج النتائج من خػلاؿ عػرض البيانػات و  ثم التطرؽ إلى عرض وتحليل، ووصف الدصادر الدعتمدة في ترع البيانات

 عليها من اجل إثبات أو نفي فرضيات الدراسة.المحصل 
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 : الإجراءات المنهجية لمدراسة 1/

 : / مجالات الدراسة1-1

لكػػل دراسػػة لرػػالات وحػػدود تنحصػػر حولذػػا مػػن اجػػل معرفػػة الدكػػاف و الزمػػاف الػػذي سػػتجرى فيػػو الدراسػػة ولذػػذا الدراسػػة  

 : كذلك لرالات وىي

ليمهػػػا اقأعامػػػة ب الجزائػػػرعلػػػى  MICS6 2019أجػػػري الدسػػػح العنقػػػودي الدتعػػػدد الدؤشػػػرات  :المجاااال المكااااني 1-1-1

 .الدكالٍ للدراسة ىو الجزائر فالإطارالسبعة، و بما أف ىذه الدراسة تستخدـ قاعدة معطيات ىذا الدسح 

المجػاؿ الػذي أجريػت أمػا ، 22/04/2019إلى  25/12/2018طبق الدسح ميدانيا مػن الفػتًة  :المجال الزماني 1-1-2

 .2021/2022فيو ىذه الدراسة فهو السنة الدراسية 

 :مصادر جمع البيانات /1-2

ودراسػتنا  ،لكل دراسػة علميػة مصػدر لجمػع البيانػات الػتي تسػتخدـ مػن اجػل الوصػوؿ إلى النتػائج الدرجػوة مػن ىػذه الدراسػة

بالدسػح الدػرأة كاف الدصػدر الأساسػي لجمػع البيانػات فيهػا ىػو ملػف   عمل الدرأةدلؽوغرافية على  السوسيوالمحددات ىذه التي تدرس 

مػػن قبػػل مديريػػة السػػكاف التابعػػة لػػوزارة الصػػحة  2019ه في الجزائػػر سػػنة ؤ الػػذي تم إجػػرا ،MICS6العنقػػودي الدتعػػدد الدؤشػػرات 

تم تنفيذه بدعم مالي و تقتٍ من منظمة الأمم الدتحدة للطفولة مسالعة  والديواف الوطتٍ للإحصاء،السكاف وإصلاح الدستشفيات و 

 مالية من صندوؽ الأمم الدتحدة للسكاف.و 

 : عينة الدراسةمجتمع و  /1-3

 .35111 وبلغ عددىن 2019الدستخرجات من ملف الدرأة في الدسح العنقودي الدتعدد الدؤشرات  49-15النساء بتُ عمر    

 :المستخدمة الإحصائيةالبرامج  /1-4

وذلػك باسػتخداـ لرموعػة مػن الاختبػارات ، لدعالجػة البيانػات spssفي ىذه الدراسة تم الاعتماد على البرنامج الإحصائي 

 الالضدار اللوجيستي.، اختبار كاي مربع : الإحصائية التي تناسب فرضيات ومتغتَات الدراسة من بينها
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 :/عرض وتحميل البيانات2

 النساء حسب الحالة الفردية:توزيع 

إلى عاملات وغتَ عاملات كما يوضحو  2019تعبر الحالة الفردية عن حالة النساء اتجاه الشغل، حيث تم تقسيمها في مسح 

 الجدوؿ التالي:

 : توزيع النساء حسب الحالة الفردية(: 1-3)رقم الجدول 

 النسبة التكرار الحالة الفردية
 86.4% 30335 غير عاملة
 13.6% 4776 عاملة
 100% 35111 المجموع

 .Mics 6 2019 بناء على قاعدة معطيات الدسح العنقودي متعدد الدؤشرات من إعداد الطالب:المصدر 

بينما لا تشكل ، % 86،4لات تشكل الأغلبية ب عامنلاح  أف نسبة النساء غتَ الد( 1-3رقم )من خلاؿ الجدوؿ 

  %13.6العاملات سوى نسبة 

 .النساء حسب الحالة الفرديةتوزيع  : (1-3)رقم الشكل 

 
 .Mics 6 2019 بناء على قاعدة معطيات الدسح العنقودي متعدد الدؤشرات من إعداد الطالب:المصدر 

 

 

86.4% 
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 عاملة
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  توزيع افراد العينت حسب السن : 2-1
 :توزيع أفراد العينة حسب السن(: 2-3)رقم الجدول 

 %النسبة  التكرار سن الأـ
48-4< 7;59 463:% 

51-57 849; 473:% 

58-5< 87<7 483:% 

61-67 874< 4837% 

83-6< 8569 473<% 

71-77 7:;1 4639% 

78-7< 74;6 443<% 

 %411 68419 المجموع

 .Mics 6 2019 بناء على قاعدة معطيات الدسح العنقودي متعدد الدؤشرات من إعداد الطالب:المصدر 

 

 توزيع أفراد العينة حسب السن. : (2-3)رقم الشكل 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 .Mics 6 2019بناء على قاعدة معطيات الدسح العنقودي متعدد الدؤشرات من إعداد الطالب:المصدر           

 

 

% تتًاوح اعمارىن  15.7لتي بلغت اأف النسبة الأكبر من الدبحوثات و نلاح   (2-3رقم ) بناء على معطيات الجدوؿ

% أما 15.4سنة بنسبة  34-30تليها مباشرة وبفارؽ ضئيل جدا الدبحوثات التي تتًاوح اعمارىم بتُ  29-25ما بتُ 

 %14.7% ,14.9سنة بلغت نسبتهن  19-15سنة  24-20سنة و 39-35الدبحوثات التي تتًاوح اعمارىن بتُ 

14% 

15% 

16% 

15% 

15% 

13% 

12% 

0% 

15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49



 الفصل الثالث                                           الإطار الميداني لمدراسة
 

25 
 

% 11.9نسبة الأقل والتي قدرت ب أما ال، سنة 44-40% فتتًاوح اعمارىن بتُ 13.6على التوالي أما نسبة  %13.7و

 سنة ولتوضيح ىاتو اكثر وضفنا الشكل أعلاه. 49-45فهن الدبحوثات التي تتًاوح اعمارىن بتُ 

 : توزيع أفراد العينة حسب المستوى التعميمي  /2-2

 :توزيع أفراد العينة حسب المستوى التعميمي :(3-3)رقم الجدول 

 % النسبة التكرار المستوى التعليمي
 %10.6 3730 بدون مستوى
 %12.2 4277 ابتدائي
 %27 9462 متوسط
 %26.5 9306 ثانوي
 %23.7 8330 جامعي
 %100 35106 مجموع

 بناء على قاعدة معطيات الدسح العنقودي متعدد الدؤشرات من إعداد الطالب:المصدر 

 حسب المستوى التعميمي.توزيع أفراد العينة  : (3-3الشكل رقم ) 

 

 

 

 

 

 

 بناء على قاعدة معطيات الدسح العنقودي متعدد الدؤشرات من إعداد الطالب:المصدر 

من افراد العينة مستواىن التعليمي متوسط أما نسبة  %27أف نلاح  أعلاه  الدبتُ (3-3رقم ) من خلاؿ الجدوؿ

أما اللاتي ليس لذن مستوى تعليمي أو مستواىن  ،من افراد العينة %23.7أما الجامعيات فيمثلن ، مستواىن ثانوي 26.5%

 .(3-3كل رقم )يتبتُ لنا في الشكما على التوالي،   %12.2و  %10.6فبلغت نسبتهن  ابتدائي
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 : وسط الإقامة وزيع أفراد العينة حسبت/ 4 -2

 : توزيع أفراد العينة حسب وسط الإقامة : (4-3)رقم الجدول 

 %النسبة التكرار وسط الإقامة
 %63.6 22336 حضر
 %36.4 12769 ريف
 %100 35106 المجموع

 .Mics 6 2019بناء على قاعدة معطيات الدسح العنقودي متعدد الدؤشرات من إعداد الطالب:المصدر 
 

 توزيع أفراد العينة حسب وسط الإقامة : (4-3)رقم الشكل 

 
 .Mics 6 2019بناء على قاعدة معطيات الدسح العنقودي متعدد الدؤشرات من إعداد الطالب:المصدر 

في الدقابل بلغت نسبة  % 63.6أف اكثر من نصف الدبحوثات يقطن بالحضر بنسبة  (4-3رقم ) يبتُ الجدوؿ

 ختلاؼالايوضح ىذا  (4-3رقم ) والشكل من إترالي العينة %36.4القاطنات بالريف 
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العينة حسب عدد الأطفال:وزيع أفراد / ت2-5  

 عدد الأطفال: توزيع أفراد العينة حسب نسبة :(5-3)رقم الجدول 

 النسبة التكرار عدد الأطفال
0 2470 %12,09 

1 3232 %15,82 

2 4362 %21,35 

3 4672 %22,87 

4 3185 %15,59 

5 1453 %7,11 

6 595 %2,91 

7 249 %1,22 

8 104 %0,51 

9 85 %0,42 

10 14 %0,07 

11 9 %0,04 

12 2 %0,01 

13 0 %0 

 100% 20406 المجموع

 .Mics 6 2019بناء على قاعدة معطيات الدسح العنقودي متعدد الدؤشرات من إعداد الطالب:المصدر     

 توزيع أفراد العينة حسب نسبة عدد الاطفال: :(5-3) رقم الشكل  

 
 .Mics 6 2019 بناء على قاعدة معطيات الدسح العنقودي متعدد الدؤشرات من إعداد الطالب:المصدر     
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مبحوثة فقط أجبن عن ىذا السؤاؿ من إترالي العينة كما نلاح  أف اللاتي لذن  20406أف  (5-3رقم ) يبتُ الجدوؿ

واللاتي  %21.35تأتي بعد ذلك اللاتي لذن طفلتُ بنسبة  %22.87ثلاثة أطفاؿ لؽثلن النسبة الأكبر من العينة حيث بلغت 

ليس لديهن أطفاؿ بلغت  ، أما اللاتي%15.50أطفاؿ يتقاربوف جدا في النسب بمتوسط  4واللاتي لديهن  لذن طفل واحد

، اطفاؿ على التوالي 7او  6او  5تدثل اللاتي لديهن  %1.22و  %2.91و %7.11في حتُ أف نسبة ، %12.09نسبتهن 

 أعلاه.( الدوجود 5-3)%  وىذا ما يوضحو الشكل 1أطفاؿ فنسبتهن لا تتجاوز  7في حتُ أف اللاتي لديهن أكثر من 

 حسب الحالة الزواجية :افراد العينة توزيع / 2-6

 توزيع أفراد العينة حسب الحالة الزواجية: : (6-3الجدول )

 النسبة التكرار الحالة الزواجية
 %54.7 19189 متزوجة

 %3.4 1207 سبق لها الزواج
 %41.9 14710 لم تتزوج
 %666 60661 المجموع

 
 .Mics 6 2019بناء على قاعدة معطيات الدسح العنقودي متعدد الدؤشرات من إعداد الطالب:المصدر 
 توزيع أفراد العينة حسب الحالة الزواجية :(6-3) رقم الشكل

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 .Mics 6 2019بناء على قاعدة معطيات الدسح العنقودي متعدد الدؤشرات من إعداد الطالب:المصدر 
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اتي سبق لذػن و % من إترالي العينة في حتُ بلغت نسبة الل54.7 بلغت نسبة الدتزوجات( أف 6-3يوضح الجدوؿ رقم )

الدوضػػح  (6-3رقػػم ) الشػػكلكمػػا يسػػاعدنا  نتػػزوجتاتي لم و اللػػت في % فتمثلػػ41.9% مػػن إترػػالي العينػػة أمػػا نسػػبة 3.4الػػزواج 

 ذلك. في تبيتُأعلاه 

 :مناقشة الفرضياتعرض و / 3

 بيعػة و متغػتَات وفرضػيات الدراسػةلدناقشة الفرضيات تم استخداـ لرموعػة مػن الاختبػارات الإحصػائية الػتي تػتلاءـ مػع ط

 الالضدار اللوجستي. ،اختبار كاي مربع : وىي

 الإقامة عمى عمل المرأة.يؤثر وسط  إختبار ومناقشة الفرضية الأولى:. 3-1

 ناتأثتَ وظفىذا اللإظهار سنحاوؿ من خلاؿ ىذا العنصر رصد واقع وسط إقامة الدبحوثات ومدى تأثتَه على عملهن، و 

 الجدوؿ التالي :

 : وسط الإقامة وعمل المرأة(: توزيع أفراد العينة حسب 7-3)رقم الجدول 

 عمل المرأة
  وسط الاقامة

 ريف حضر المجموع

 30331 11751 18580 غير عاملة

61.3% 38.7% 100% 

 4776 1019 3757 عاملة

78.7% 21.3% 100% 

 35107 12770 22337 المجموع

63.6% 36.4% 100% 

 

 

امرأة بنسبة  18580والتي يلغ عددىن في الحضر  غتَ عاملةال الذي يبرز لنا أف الدرأةو  (7-3رقم ) من خلاؿ الجدوؿ

 نسبةبامرأة  11751وعددىن الريف في تي تسكن لامن المن حيث العدد والنسبة  تقريبا بالضعف اكبرىن  61.3%

لصدىا أكثر تقريبا بثلاثة  %78.7امرأة بنسبة  3757العاملة والتي تسكن في الحضر بلغ عددىن الدرأة ، بجيث أف % 38.7

، ومنو ومن الجدوؿ نلاح  %21.3امرأة بنسبة  1019وعددىن الريف في تي تسكن لاالأضعاؼ من حيث العدد والنسبة من 

 إلى الحضر زاد عدد الدرأة وازداد تقلدىا لدناصب العمل. انتقلناأف كلما 
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 :* عرض وتحميل الفرضية الأولى

لدناقشة تأثتَ أسباب ، عاملاتوغتَ ال العاملاتمن وجهة نظر  وسط الإقامة على عمل الدرأة،ؤثر يتنص الفرضية الأولى: 

  .أسلوب الالضدار اللوجستي تم تطبيق على العمل الإقامة

 الفرضيات الاحصائية:

 .وسط الإقامة على عمل الدرأةؤثر يلا  : H0الفرض الصفري 

 .وسط الإقامة على عمل الدرأةؤثر ي : H1الفرض البديل 

 تحصلنا على النتائج التالية: Spss22اعتمادا على لسرجات النظاـ الاحصائي 

 النمورج:جذول معلماث  -
 

Variables in the Equation 

 B S.E. Wald df Sig. Exp(B) 

Step 

1a 

HH6 -.847- .037 517.266 1 .000 .429 

Constant -.752- .048 240.665 1 .000 .472 

a. Variable(s) entered on step 1: HH6. 

 

   (
 

   
)                   

صغر من مستوى الدلالة الدعنوية في العلوـ أوىي  0.000تساوي  sigمن خلاؿ لسرجة الجدوؿ أعلاه نلاح  أف قيمة 

 ، وعليو لؽكننا القوؿ بوجود تأثتَ لوسط الإقامة على عمل الدرأة، لؽكن تفصيلو كما يلي:0.05الاجتماعية 

وعليو توجد علاقة عكسية  0.847-ػػػػ تم التًجيح بكلما انتقلنا من وسط إقامة حضري لضو وسط ريفي الطفض لوغاري

حتماؿ عملها مقارنة بالنساء القاطنات في الوسط الحضري بنسبة ا لطفضابحيث كلما كانت الدرأة تقطن في وسط ريفي 

42.9%. 
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 يؤثر المستوى التعميمي عمى عمل المرأة. . إختبار ومناقشة الفرضية الثانية:3-2

لإظهار ىذا لمبحوثات على عملهن، و مدى تأثتَ الدستوى التعليمي لواقع توضيح سنحاوؿ من خلاؿ ىذا العنصر 

 التأثتَ وظفنا الجدوؿ التالي :

 ة.أتوزيع أفراد العينة حسب المستوى التعميمي وعمل المر : (8-3) جدول رقم
 

 عمل المرأة
 المستوى التعليمي

 المجموع
 جامعي ثانوي متوسط ابتدائي بدون مستوى

 غير عاملة
3626 4091 8915 8207 5491 30330 
11.96% 13.49% 29.39% 27.06% 18.10% 100% 

 عاملة
104 186 547 1100 2838 4775 

2.2% 3.9% 11.5% 23.0% 59.4% 100% 

 المجموع
3730 4277 9462 9307 8329 35105 

10.6% 12.2% 27.0% 26.5% 23.7% 100% 
 

نسبة الاكثر ال توزيع النساء العاملات حسب الدستوى التعليمي نلاح  أف لالذي لؽثو  (8-3رقم )من خلاؿ الجدوؿ 

 وأقل نسبة منهن سجلت عند النساء بدوف، 8915وعددىن % 29.4ػػ من النساء الغتَ عاملات كانت في مستوى متوسط ب

في حتُ سجلت أدلٌ نسبة عند النساء بدوف ، %59.4ػػػ أما النساء العاملات فأخذ الدستوى الجامعي نسبة الاكبر ب ،مستوى

 %.2.2ػػػػ مستوى ب

 :الثانية* عرض وتحميل الفرضية 

تم  الدرأةعمل على  جتماعيةلدناقشة تأثتَ الأسباب الا الدستوى التعليمي على عمل الدرأة،،ؤثر : ينيةتنص الفرضية الثا

 عاملةفتتُ فقط لص الدستوى التعليميحسب متغتَ  اتتطبيق أسلوب الالضدار اللوجستي الثنائي لتوفر شروطو بحيث لػمل الدبحوث

 .عاملةوغتَ 

 الفرضيات الاحصائية:

 .على عمل الدرأة الدستوى التعليميؤثر يلا  : H0الفرض الصفري 

 .على عمل الدرأة الدستوى التعليميؤثر ي : H1الفرض البديل 
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 تحصلنا على النتائج التالية: Spss22اعتمادا على لسرجات النظاـ الاحصائي 

تأثتَ الدستوى في السؤاؿ الخاص ب  spssنلجأ للاستخداـ الالضدار اللوجستي ثنائي الاستجابة وباستعماؿ برنامج

بالدرحلة الصفرية والتي تتضمن النموذج القاعدي والدرحلة الأولى ، تحصلنا على الدخرجات التالية والدتعلقة عمل الدرأةعلى  التعليمي

 التي تتضمن تقييم لظوذج الالضدار

:معلماث النمورج جذول  

Variables in the Equation 

 B S.E. Wald Df Sig. Exp(B) 

Step 

1a 

welevel 1.000 .020 2398.300 1 .000 2.718 

Constant -4.760- .069 4698.527 1 .000 .009 

 

 log (p/(1-p)) = -4.760 + 1.000 x 

 :التعليق-

صػغر مػن مسػتوى الدلالػة الدعنويػة في العلػوـ أوىػي  0.000تسػاوي  sigمن خلاؿ لسرجة الجدوؿ أعلاه نلاح  أف قيمػة 

 1.000، وعليو لؽكننا القوؿ بوجود تأثتَ للمستوى التعليمي على عمل الدرأة يرتفع لوغاريتم نسبة التًجيح ب 0.05الاجتماعية 

احتمػاؿ عمػػل  وعليػو نقػر بوجػػود علاقػة بينهمػا بحيػػث كلمػا ارتفػع الدسػػتوى التعليمػي مػن مسػػتوى ادلٌ إلى مسػتوى أعلػى منػػو ارتفػع

 عن نظتَتها في الدستوى الأدلٌ. % 271.8الدرأة ب

 

 : تؤثر الحالة الزواجية عمى عمل المرأة الفرضية الثالثةاختبار ومناقشة  .3-3

 :* عرض وتحميل الفرضية الثالثة

تم  عمل الدرأةعلى  جتماعيةالأسباب الا ىذه لدناقشة تأثتَو  على عمل الدرأة،، الحالة الزواجيةؤثر ت: لثةتنص الفرضية الثا

 عاملةفتتُ فقط لص الحالة الزواجيةحسب متغتَ  اتالدبحوث يضعتطبيق أسلوب الالضدار اللوجستي الثنائي لتوفر شروطو بحيث 

 .عاملةوغتَ 
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 الفرضيات الاحصائية:

 .الحلة الزواجية على عمل الدرأةؤثر تلا  : H0الفرض الصفري 

 .على عمل الدرأة الزواجيةالحالة ؤثر ت : H1الفرض البديل 

 تحصلنا على النتائج التالية: Spss22اعتمادا على لسرجات النظاـ الاحصائي 

على  الحالة الزواجيةتأثتَ في السؤاؿ الخاص ب  spssالالضدار اللوجستي ثنائي الاستجابة باستعماؿ برنامجاستخدمنا 

بالدرحلة الصفرية والتي تتضمن النموذج القاعدي والدرحلة الأولى التي تتضمن ، تحصلنا على الدخرجات التالية والدتعلقة عمل الدرأة

 تقييم لظوذج الالضدار

 معلماث النمورج:جذول -

 

Variables in the Equation 

 B S.E. Wald df Sig. Exp(B) 

Step 

1a 

MSTATUS   448.508 2 .000  

MSTATUS(1) -.471- .032 211.783 1 .000 .624 

MSTATUS(2) .777 .067 134.390 1 .000 2.175 

Constant -1.651- .022 5414.859 1 .000 .192 

a. Variable(s) entered on step 1: MSTATUS. 
 

 التعليق:-

صغر من مستوى الدلالة الدعنوية في العلوـ أوىي  0.000تساوي  sigمن خلاؿ لسرجة الجدوؿ أعلاه نلاح  أف قيمة 

 لؽكن تفصيلو كما يلي:بحيث ، على أف عمل الدرأة يتأثر بحالتها الزواجية، وعليو لؽكننا القوؿ 0.05الاجتماعية 

وعليػو  0.471-ػػػػ كلما انتقلنا من الفئة الدرجعية )لم تتزوج من قبػل( لضػو فئػة متزوجػة حاليػا الطفػض لوغػاريتم التًجػيح ب -

عملهػا مقارنػة بالنسػاء لم تتػزوج  احتمػاؿ الطفػضوجد علاقة عكسية بحيث كلما كانت الدػرأة تنتمػي لفئػة متزوجػة حاليػا ت

 . %62.4مرة أو بنسبة  0.624ػػػ من قبل ب

وعليو توجد  0.77لوغاريتم التًجيح ب ارتفعكلما انتقلنا من الفئة الدرجعية )لم تتزوج من قبل( لضو فئة متزوجة من قبل  -

عملها مقارنة بالنساء اللواتي لم تتزوج من  احتماؿ ارتفععلاقة طردية بحيث كلما كانت الدرأة تنتمي لفئة متزوجة من قبل 

 . % 217.5مرة أو بنسبة  2.175قبل ب
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 : يؤثر سن المرأة عمى عممها. الرابعةالفرضية اختبار ومناقشة  .3-4

لإظهار ىذا التأثتَ وظفنا الجدوؿ للمبحوثات على عملهن، و  سنمن خلاؿ ىذا العنصر سنحاوؿ توضيح واقع مدى تأثتَ 

 التالي :

  السن وعمل المرأةتوزيع أفراد العينة حسب (: 9-3الجدول رقم )

 الفئات العمرية
 عمل المرأة

 المجموع
 تعمل لا تعمل 

60-62 
22 4804 4826 

0.5% 99.5% 100% 

26-22 
323 4845 5168 

6.2% 93.8% 100% 

20-22 
1032 4463 5495 

18.8% 81.2% 100% 

66-62 
1159 4260 5419 

21.4% 78.6% 100% 

60-62 
944 4292 5236 

18.0% 82.0% 100% 

26-22 
734 4046 4780 

15.4% 84.6% 100% 

20-22 
561 3621 4182 

13.4% 86.6% 100% 

 المجموع
4775 66666  35106 

13.60% 86.40% 100% 
 

من خلاؿ  نلاح  السنحسب  وغتَ العاملات توزيع النساء العاملات لالذي لؽثو  (9-3رقم )من خلاؿ الجدوؿ 

 أقل نسبة وىي كانتبحيث   ،امرأة 30331وعددىن  %86.40بقيمة عاملات اللنساء مالت ل برنسبة الاكال أف المجموع

 .إمرأة 4775وعددىن لمبحوثات الغتَ عاملات لبالنسبة % 13.60
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 :ةلرابع* عرض وتحميل الفرضية ا

لعمل لدعرفة تأثتَ سن الدرأة على عملها تم استخداـ لظوذج الالضدار اللوجستي للتأكد من ذلك، حيث أف الدتغتَ التابع  

 لػمل اختيارين "نعم" "لا" أما الدتغتَ الدستقل فهو سن الدرأة . الدرأة

لكن قبل إجراء اختبار الالضدار اللوجستي لابد من معرفة ما إذا كاف يوجد علاقة دالة إحصائيا بتُ الدتغػتَ التػابع والدتغػتَ 

 للاستقلالية لتحديد شكل ىذه العلاقة وفق الفرضيتتُ التاليتتُ : K²الدستقل لذلك سوؼ نعرؼ ذلك باستخداـ 

 الفرضيات الاحصائية:

 .عمل الدرأةو  توجد علاقة بتُ السنلا  : H0الفرض الصفري 

 .عمل الدرأةو  توجد علاقة بتُ السن : H1الفرض البديل 

 تحصلنا على النتائج التالية: Spss22اعتمادا على لسرجات النظاـ الاحصائي 

 

   (
 

   
)                 

العلػوـ صػغر مػن مسػتوى الدلالػة الدعنويػة في أوىػي  0.000تسػاوي  sigمن خلاؿ لسرجة الجدوؿ أعلاه نلاح  أف قيمػة 

 لسن على عمل الدرأة، لؽكن تفصيلو كما يلي: ا ، وعليو لؽكننا القوؿ بوجود تأثت0.05َالاجتماعية 

وعليػو توجػد علاقػة طرديػة بحيػث كلمػا زاد عمػر الدػرأة  0.036غػاريتم التًجػيح ب لو  احتمػاؿ ارتفػعكلما ارتفع عمػر الدػرأة 

  عن العمر السابق. %1.036عملها بنسبة  احتماؿ ارتفعبسنة واحدة 

Variables in the Equation 

 B S.E. Wald Df Sig. Exp(B) 95% C.I.for 

EXP(B) 

Lower Upper 

Step 

1a 

WB4 .036 .002 475.761 1 .000 1.036 1.033 1.040 

Constant -3.023- .058 2719.731 1 .000 .049   

a. Variable(s) entered on step 1: WB4. 
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 يؤثر عذد الأطفال على عمل المرأة :خامستالفرضيت الاختبار ومناقشت  .3-5

 :خامسة* عرض وتحميل الفرضية ال

تم  عمل الدرأةعلى  الدلؽغرافيةالأسباب  ىذه لدناقشة تأثتَو  على عمل الدرأة،، عدد الأطفاؿؤثر ي: الخامسةتنص الفرضية 

وغتَ  عاملةفتتُ لص عدد الأطفاؿحسب متغتَ  اتالدبحوث يضعتطبيق أسلوب الالضدار اللوجستي الثنائي لتوفر شروطو بحيث 

 .عاملة

 الفرضيات الاحصائية:

 .عدد الأطفاؿ على عمل الدرأة يؤثرلا  : H0الفرض الصفري 

 .عدد الأطفاؿ على عمل الدرأة يؤثر : H1الفرض البديل 

 تحصلنا على النتائج التالية: Spss22اعتمادا على لسرجات النظاـ الاحصائي 

عمل على  تأثتَ عدد الأطفاؿفي السؤاؿ الخاص ب  spssالالضدار اللوجستي ثنائي الاستجابة باستعماؿ برنامجاستخدمنا 

النموذج القاعدي والدرحلة الأولى التي تتضمن تقييم ، تحصلنا على الدخرجات التالية والدتعلقة بالدرحلة الصفرية والتي تتضمن الدرأة

 لظوذج الالضدار

 معلماث النمورج جذول -

Variables in the Equation 

 B S.E. Wald df Sig. Exp(B) 

Step 

1a 

CM11 -.224- .014 258.465 1 .000 .800 

Constant -1.483- .037 1628.535 1 .000 .227 

 

 

log)p/(1-p))= -1.483+ -0.224 x 
 :التعليق-

 

صغر من مستوى الدلالة الدعنوية في العلوـ وىي أ 0.000تساوي  sigمن خلاؿ لسرجة الجدوؿ أعلاه نلاح  أف قيمة 

 0.224- ػػػػلوغاريتم نسبة التًجيح ب ينخفضعلى عمل الدرأة  عدد الاطفاؿ، وعليو لؽكننا القوؿ بوجود تأثتَ 0.05الاجتماعية 

 .% 0.8ػػػػ احتماؿ عمل الدرأة بقل عدد الاطفاؿ بطفل واحد بينهما بحيث كلما ارتفع  عكسية وعليو نقر بوجود علاقة
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 :الفصل خلاصة

ما مكننا من الخروج ببعض النتائج والأحكاـ من خلاؿ ما سبق فطف ىذا الفصل يعتبر اللبنة الأساسية للدراسة الديدانية 

وتدت  ،من فرضيات الدراسة التي وضعناىا احيث تم التأكد من خلالذ إجراء الاختبارات الإحصائيةلن تكوف نهائية إلا بعد 

 الاجابة على تساؤلات الدراسة وذلك من خلاؿ النتائج التي توصلت إليها الدراسة والتي تدثلت في وجود العديد من الأسباب

ومن بينها الأسباب الذاتية التي لذا علاقة بالفرد والأسباب عمل الدرأة،  تأثتَىا على تبتُ مدىالتي  دلؽوغرافية-والمحددات السوسيو

التأثتَ في عمل الدرأة بنسب الى ىذه الاسباب حسب وجهة نظر عينة الدراسة اتضح انها تؤدي و  ،الدلؽغرافية والأسباب الاجتماعية

 .متفاوتة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

مةخاتال  
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  الخاتمة

بنيويا ووظيفيا، حيث قد دفعتها العديد  الأـ إلى العمل لزصلة التغتَات التي مست كياف الأسرة وا يعد خروج الدرأة عامة

منهػا مػا يتعلػق بالوحػدة والعزلػة ، منها ما يتعلػق بطشػباع الحاجػات الداديػة الأسػرية الدتزايػدة، من الظروؼ والحتميات إلى سوؽ العمل

وغتَىػػا مػػن الػػدوافع الػػتي  إضػػافة إلى الرغبػػة في توكيػػد الػػذات واكتسػػاب الاسػػتقلالي الدػػادي والدعنػػوي، الػػتي تعيشػػها في لزيطهػػا الدنػػزلي

خاصػة مػا الجانبيػة العديد من الانعكاسػات والآثػار  أظهر أف لذذا الوضع .جعلت الأـ تقضي يوميا ساعات طويلة غائبة عن الدنزؿ

في البعض  لشا لغعلها، ارتبط بازدواجية الأدوار التي تؤديها الأـ العاملة حيث قد تقصر أو تخفق في القياـ بأحد الأدوار الدتوقعة منها

. بػالرغم مػن ذلػك تبقػى في سػعي دائػم لضػو تحقيػق ية أو مهنيػةمن الحالات تعالٍ صراعات ومشكلات توافقية زواجيػة منهػا أو أسػر 

 .الاستقرار والانسجاـ داخل أسرتها

ولطص بالذكر  ،على حياة الانساف تؤثر تأثتَا كبتَاومنو استنتجنا من ىذا أف العوامل الإجتماعية والسياسية والبيئية 

خروج من الاسباب الرئيسية في تزايد  يوى ،الجزائر خاصةالمحددات السوسيودلؽوغرافة التي من الدمكن أف تؤثر على الدرأة العاملة في 

، وسط الإقامة، عدد الأطفاؿ، الدستوى التعليمي والحالة أعراض ومضاعفات تختلف باختلاؼ السن الذالدرأة لسوؽ الشغل كما 

بالرجوع و  ،Mics2019 العنقودي الدتعدد الدؤشرات، عتمادا على الدسح، ىذه الاسباب التي كانت لزل دراستنا ىذه االزواجية

بالنسبة للمرأة العاملة، كذلك اللواتي لديهن عند الحضر اكثر من الريف  دلؽوغرافية لصد اف مكاف الاقامةالسوسيو الى المحددات 

ها أكبر زاد احتماؿ عملها على عكس اللواتي لديهن أطفاؿ فكلما زاد عدد الأولاد قل وكانت متزوجة وسن مستوى تعليمي أعلى

 .عملهن بنسب ضئيلة
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 ممخص الدراسة:
  

على عمل الدرأة في  ىاما مدى تأثتَ و  دلؽغرافية-المحددات السوسيوو  تهدؼ ىاتو الدراسة للتعرؼ على أىم العوامل      
 النساء العاملاتوجهات نظر عينة من من ، Mics6 2019 الجزائريالعنقودي الدتعدد الدؤشرات  الجزائر من خلاؿ الدسح

وتحليل الدعطيات والدعلومات التي تم الحصوؿ عليها   Spss22الاحصائي برنامجالوذلك بالاعتماد على  عاملات،وغتَ ال
تم التوصل في ىاتو الدراسة إلى العديد من النتائج بحيث  ومربع كاي، وذلك بتقنية الالضدار اللوجستي MICS6من خلاؿ 

وىي تكمن في بعض من  الدرأة العاملة في عملها، دلؽغرافية التي تؤثر على-والمحددات السوسيوالدتمثلة في اىم العوامل 
لإقامة والدستوى مثل )وسط اوبعض من الأسباب الاجتماعية  مثل )السن، عدد الأولاد، الحالة الزواجية( الأسباب الدلؽغرافية

 حدوث تأثتَ بشكل مباشر أو غتَ مباشر على مردودية الدرأة العاملة في عملها.كلا منهم يؤدي إلى التعليمي(  
 .السن، عدد الأولاد، الحالة الزواجية، وسط الإقامة، الدستوى التعليمي، عمل الدرأة، العمل الكلمات المفتاحية:

 
 
Study summary: 
 

      This study aims to identify the most important socio-demographic factors and 
determinants and their impact on women’s work in Algeria through the Algerian Multiple 
Indicator Cluster Survey Mics6 2019, from the perspectives of a sample of working and 
non-working women, based on the statistical program Spss22 and analysis of the data and 
information obtained It was obtained through MICS6 using the logistic regression 
technique and chi-square, so that many results were reached in this study represented in 
the most important socio-demographic factors and determinants that affect working 
women in their work, and they lie in some of the demographic reasons such as (age, 
number of children , marital status) and some of the social reasons (such as the middle of 
residence and educational level), each of them leading to a direct or indirect impact on the 
profitability of the working woman in her work. 
Keywords: work, women's work, age, number of children, marital status, residence, 
educational level 


