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وجل و نحمده حمدا كثيرا كما ينبغي لجلاؿ وجيو و عظيـ  نشكر الله عز
سمطانو عمى أف وفقنا لإتماـ ىذا العمل، و الصلاة والسلاـ عمى قدوتنا وشفيعنا خير 

 خمق الله محمد خاتـ الأنبياء و المرسميف أما بعد :
نتقدـ بجزيل الشكر و فائق الاحتراـ والتقدير للأستاذة الفاضمة صباح عبد 

 عمى قبوليا الإشراؼ عمى ىذه المذكرة و عمى ملاحظتيا و توجيياتيا القيمة.الرحيـ 
كما نتقدـ بخالص الشكر و الامتناف الى كل أساتذتنا المذيف نيمنا مف عمميـ 

 خلاؿ مشوارنا الدراسي.
و الشكر موصوؿ و كل التقدير و الاحتراـ الى الأساتذة الأفاضل أعضاء لجنة 

 مناقشة موضوع ىذه المذكرة.المناقشة عمى قبوليـ 
 كما نشكر كل مف ساعدنا في ىذا العمل مف قريب او مف بعيد.

 
 بن منصور محمد –مزار العيــد 

 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 الإهداء
 

 أحمد الله عز وجل الذؼ وفقني في إتماـ ىذا العمل و إخراجو لموجود.
،إلى الذؼ أوصاني بيما ربي، وخفق ليما  أىدؼ ثمرة جيدؼ أولا وقبل كل شيئ

ستناربيما دربي .  قمبي وا 
 إلى روح أمػػػػػػػػػػػػػي الطاىرة و إلى والػػػػػػػػػػػدؼ العزيز حفظو الله و أطاؿ عمره.

تعبيرا عف محبتي العميقة ليما و شيادة إعتراؼ بما بذلاه مف جيد و سير 
 لحسف رعايتي و تربيتي .
إلى زوجتي التي رافقتني طيمة إعداد ىذا العمل و إلى  كما أىدؼ ىذا العمل

لى كل أصدقائي و زملائي الذيف كانوا عونا و سندا لي في إتماـ  إخوتي و أقاربي وا 
 ىذا العمل .

اليماف نافع، خنقاوؼ عبد الباسط،قادرؼ مراد،زرواؿ يوسف،حجاج ندػ 
 الريحاف،قمولو إسماعيل ،ضيف مبروؾ،بف الصديق بسمة.

دارييف و عماؿ  قسـ الحقوؽ و أخص بالذكر روح المرحوميف  إلى كل أساتذة وا 
لى جميع طمبة الحقوؽ محمد الأستاذ  بف محمد و الأستاذ ىميسي رضا رحميما الله،  وا 

 ليذه الدفعة.  
 
 

 مـــــــــــــزار العـــــــــــــــيد                                            
 
 
 
 



 

 

 

 الإهداء
 

أشكر الله وأحمده عمى أف منحني الصبر و العزيمة عمى إتماـ ىذا العمل وأسأؿ 
 الله أف يكوف إضافة لي في مشوارؼ العممي و لكل طالب يصبو إلى العمـ.

أىدؼ ثمرة عممي إلى الوالديف الكريميف المذاف منحاني كل المحبة و التربية 
 أسأؿ الله أف يحفظيما و يطيل في عمرىما.

 –أبي -أمي -                                 
 إلى نػػػػػػػػػػػػػػػػسمػػػػػػػػػػػػػة فػػػػػػػػػػؤادؼ   

 أخوتي و أخواتي وأخي و زوجتو وأولادىما وأختي وزوجيا وأولادىما و أقاربي
لى كل أصدقائي و زملائي في العمل الذيف كانوا سندا و عونا لي في إتماـ  وا 

 ىذا العمل
قادرؼ مراد ، خنقاوؼ عبد الباسط ، زرواؿ يوسف ، حجاج ندػ الريحاف 

 ،غطاس خمود ، اليماف فييمة، اليماف نافع، مسعودؼ عبد المجيد ، بشيرؼ مراد
و إلى كل مف عممني طيمة مشوارؼ الدراسي ،كما أخص بالذكر كل أساتذة و 

 إدارييف و عماؿ قسـ الحقوؽ ، و كل طمبة دفعة الحقوؽ.
 

 
 بن منـــــــــصور محمـــــــد                                         
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 : مقدمـــــة

تعد التجارة أىـ واعرؽ الأنشطة التي مارسيا الإنساف منذ القدـ و التي كانت سببا في 
حدوث تطورات كبيرة في نظاـ الحياة الإنسانية للأفراد في مختمف أرجاء العالـ و يعود تاريخ 

الميلاد فكانت آنذاؾ مرتكزة عمى تربية المواشي و مع التجارة إلى عشرة آلاؼ عاـ قبل 
، لكف بعد ذلؾ تنوعت المجالات التجارية و التبادلات بيف  1مرور الوقت ظيرت المقايضة

الدوؿ وتعدت حتى إلى بيف القارات فأصبح الإنساف أو الشخص الطبيعي غير قادر في 
التحكـ فييا و يرجع ذلؾ أولا لاتساع رقعة الأنشطة التجارية و عدـ قدرة الشخص لوحده 

عميو الأخذ بالإشراؾ مع أشخاص آخريف و  بالإلماـ بكل ىذه النشاطات التجارية، فكاف لزاما
 مف خلاؿ ذلؾ ظير ما سمى عقد الشركة . 

مادة خصص  288فالشركة نظاـ قديـ جدا عرفو البابميوف و نظمو قانوف حمورابي في 
لعقد الشركة، كما عرؼ الرومانيوف عقد الشركة لكف عرفو عمى أنيا  8لمعقود و  44منيا 

معنوؼ مستقل عف أشخاص الشركة فظمت عمى ىذا عقد رضائي لا ينتج  عنو شخص 
أيف ظيرت شركة التضامف و التي كانت فييا ذمة الشركة  12الوضع إلى غاية القرف 

مستقمة عف الشركاء، لكف لـ تستطيع شركات التضامف مواكبة المشاريع الاقتصادية و 
تبار المالي لا الاستثمارية الكبرػ لذا توجب إيجاد نوع اخرمف الشركات تقوـ عمى الاع

و التي تقوـ عمى تجميع رؤوس  18الشخصي، فظيرت شركات الأمواؿ في بداية القرف 
أمواؿ الضخمة و انشغالاتيا في مشاريع ،فنشأت لذلؾ ما يسمى شركات المساىمة التي 
تعتبر النموذج الأمثل لشركات الأمواؿ لما ليا مف مكانة متميزة في الحياة الاقتصادية لمدولة 

 ذلؾ لتزايد نطاقيا المستمر في الواقع العممي. مارد

فيعود تأسيس أوؿ شركة مساىمة في فرنسا عند تدويف القانوف التجارؼ الفرنسي سنة 
أيف اشترط المشرع الفرنسي لتأسيس شركة المساىمة تصريح مسبق ذلؾ حماية  1807

ؼ اخذ شركة المساىمة بخلاؼ المشرع الجزائرؼ الذ 2للادخار العاـ الذؼ تمجأ إليو الأفراد،

                                                           
 25/04/2023، تاريخ الاطلاع https//faculuty.uobasrah.edu-igتأريخ التجارة، 1
الجزائرؼ، مذكرة لنيل شيادة الماستر في القانوف ،  حمور فيصل كابمي سميـ ، تاسيس شركة المساىمة في القاانوف  2

 4-1تخصص قانوف أعماؿ ، جممعة مولود معمرؼ تيزؼ وزو ، ص 



 مقدمــــة

 

3 
 

المتعمق بالقانوف التجارؼ إلا انو  59-75عمى غرار باقي التشريعات بصدور القانوف رقـ
آنذاؾ كانت شركة المساىمة حكرا عمى القطاع العاـ بكوف أف الدولة آنذاؾ يسودىا النظاـ 

ية غا إلىالاشتراكي الذؼ تسيطر فيو الدولة عمى كل المجالات، فظل الوضع عمى ىكذا 
الذؼ جاء بإصلاحات اقتصادية و خوصصة القطاع العاـ و الأخذ  1989صدور دستور 

بالنظاـ الحر،كما عرفت شركة المساىمة تعديلات جوىرية عمى أحكاميا مف خلاؿ ما جاء 
أيف ظير ما سمي بالنظاـ الحديث لإدارة شركة المساىمة  08 -93بو المرسوـ التشريعي 

ظيفة الإدارة و الرقابة عف بعض عمى عكس النظاـ التقميدؼ حيث قاـ فيو المشرع بفصل و 
الذؼ تجتمع فيو ىذيف الوظيفتيف في يد مجمس الإدارة، كذلؾ أصبح بإمكاف المساىميف و 
صغار المدخريف المشاركة بأمواليـ في شركة المساىمة عف طريق المجوء العمني 

بضبط ذلؾ بإجراءات صارمة و  للادخار،لكف بالرغـ مف ىذا الانفتاح إلا أف المشرع قاـ
قواعد أمرة حماية أولا لممساىميف و كذلؾ مف الناحية الاقتصادية كوف شركة المساىمة تمتاز 

 بضخامة الأمواؿ.

فأماـ التحولات الكبيرة التي عرفيا العالـ ظير اقتصاد جديد يعتمد عمى تقنية -
السمع و الخدمات و ىو ما أدػ  الرقمنة لإنتاجو ر الابتكاالاتصالات و المعمومات و تستخدـ 

،أما عمى الصعيد الوطني ظيرت ىذه الأخيرة مف خلاؿ  3إلى ظيور المؤسسات الناشئة
لوضع إطار قانوني منظـ ليا إداريا أو ماليا  420/254استحداث المشرع المرسوـ التشريعي

صر في في ظل رغبة الدولة غفي تنوع الاقتصاد و الابتعاد عف الاقتصاد الريعي المنح
مجاؿ المحروقات، كاف لزاما عمى المشرع الجزائرؼ التفكير في شكل تجارؼ يختص ىذه 
المؤسسات كوف شركة الأشخاص و الأمواؿ لا يتلاءماف مع خصوصية ىذه المؤسسات فقاـ 

بتقديـ مشروع تعديل القانوف التجارؼ،الذؼ عرض  2022وزير العدؿ حافع الأختاـ سنة 
مت الموافقة عميو، فقاـ المشرع باستحداث شركة المساىمة البسيطة عمى البرلماف آنذاؾ وت

                                                           
 أمحمدبوقره.بف عياد جميمة ، دور المؤسسات الناشئة في المؤسسات الاقتصادية ، مجمة الدراسات القانونية ، جامعة 3

 .158، ص  2022، جانفي 01، العدد  08بومرداس، المجمد 
، يتضمف إنشاء لجنة وطنية لمنح علامة مؤسسة ناشئة 2020سبتمبر  15المؤرخ في  254-20المرسوـ التنفيذؼ رقـ  4

 2020سبتمبر  21، صادر في 55و مشروع مبتكر و حاضنة أعماؿ ، و تحديد مياميا و تشكيميا و سيرىا ، جر عدد 
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، 09/225كشكل جديد مف أشكاؿ الشركات التجارية مف خلاؿ القانوف  2022ماؼ  5بتاريخ 
، حيث قاـ المشرع في ىذا الشكل الجديد ببسط الحرية قت جمف  544وذلؾ بتعديل المادة 

 شمبالشخصي فترؾ المجاؿ لمشركاء في تأسيس  التعاقدية و المزج بيف الاعتبار المالي و
و إدارتيا وفق ما يتـ الاتفاؽ عميو في القانوف الأساسي و الكيفيات المحددة لذلؾ و بطبيعة 

التي تنشأ مف طرؼ الشركات الحاصمة عمى  شمبالحاؿ فكل ذلؾ يرجع لخصوصية 
 مؤسسة ناشئة . 

ئرؼ عند استحداثو لشركة المساىمة فمف خلاؿ ما سبق ذكره يتبيف لنا أف المشرع الجزا
البسيطة أدرجيا ضمف الفصل الخاص بشركة المساىمة لكف تـ تأطيرىا بعممية مختمفة مف 
طرفو عف شركة المساىمة سواء مف ناحية التأسيس أو الإدارة و بما تمتاز بو مف إجراءات 

شجيع الشباب صارمة،  بخلاؼ شركة المساىمة البسيطة الذؼ مف خلاليا أرادت الدولة ت
حاممي المشاريع و دعميـ و الاستثمار في مجاؿ المعرفي لكف كل ذلؾ كاف لابد لو مف 

 وضع إجراءات مغايرة و بسيطة عمى ما ىو موجود في شركة المساىمة.  

نظرا للأىمية التي تولييا الدولة لشركة المساىمة و الساىمة البسيطة  أهمية الموضوع:
التي تمتاز بضخامة رأسماليا باعتبارىا الأداة المثمى لتنفيذ المشاريع و الاستثمارات الكبرػ و 
ذلؾ ما جعل نشاطيا يتعدػ الدولة كما تظير أىميتيا في الحياة الاقتصادية، أما شركة 

حداثتيا في التشريع الجزائرؼ لكف تظير أىميتيا مف خلاؿ حصر المساىمة البسيطة رغـ 
المشرع أو قياميا عمى المؤسسات الناشئة فقط التي تعتبر مستقبل الاقتصاد الوطني لما 

 تتميز بو شركة المساىمة البسيطة مف مرونة في التأسيس و الإدارة. 

نقاط منيا موضوعي : تتجمى أسباب اختيار الموضوع في عدة أسباب اختيار الموضوع
ومنيا ذاتي فتعود الأسباب الذاتية لاختيار ىذا الموضوع أولا لأننا ندرس تخصص قانوف 
الأعماؿ وكذلؾ ميمنا لمعرفة أىـ الدوافع التي بسببيا قاـ المشرع بتعديل القانوف التجارؼ و 

 الوقوؼ عمى مدػ علاقة شركة المساىمة بالمساىمة البسيطة. 

                                                           
 14صادر في  32ء شركة المساىمة البسيطة ، ج ر عدد ،يتضمف إنشا2022مايو  5المؤرخ في  09-22قانوف رقـ  5

 . 2022مايو 
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فتتمثل في كوف ىذا الموضوع ىاـ جدا بالنسبة لمحياة  وعيةأما الأسباب الموض
الاقتصادية و التوجو الذؼ ترغب فيو الدولة بخصوص تنوع مداخيل الثروة و كذلؾ إعطاء 
قيمة للأفكار و الدراسات العممية مف خلاؿ تبني شركة المساىمة البسيطة في القانوف رقـ 

موضوع جديد عمى الساحة القانونية و . كذلؾ الحصوؿ عمى رصيد معرفي كوف ال 22/09
 الأكاديمية خاصة فيما يتعمق بشركة المساىمة البسيطة.  

المعدؿ لمقانوف  09-22: تيدؼ ىذه الدراسة إلى تحميل القانوف رقـ  أهداف الموضوع
التجارؼ و مدػ توافقو مع النصوص القانونية المنظمة لشركة المساىمة و الإحاطة بكل 

 رر لنا مدػ تشابو و الاختلاؼ بيف الشريكتيف .  الجوانب التي تب

: فيما يخص الدراسات السابقة لموضوعنا نشير إلى انو تـ التطرؽ  الدراسات السابقة
لو عف طريق المقالات عممية أو مداخلات قميمة إلا أف ذلؾ لا يعتبر كافيا كوف خصوصية 

الدراسات غير كافية . موضوعنا تتـ بالمقارنة مع شركة المساىمة وىذا يجعل تمؾ 
: نظرا لاىتماـ الدولة بشركة المساىمة لما تتميز بو مف خصائص و مكانة في الإشكالية

السياسة الاقتصادية سواء عمى مستوػ الدولي أو الوطني و رغبة المشرع في مسايرة التطور 
استحدث الحاصل عمة مستوػ الواقع الدولي و الوطني خاصة بالاىتماـ بالمؤسسات الناشئة ف

، و عمى ذلؾ 09-22ما يعرؼ بشركة المساىمة البسيطة و قاـ بضبطيا عف طريق القانوف 
 فإف الإشكالية التي يتمحور حوليا موضوعنا تتمثل في: 

ما الجديد الذؼ حممو استحداث شركة المساىمة البسيطة و ما ىي نقاط الاختلاؼ مع 
 ؟  2022شركة المساىمة في ظل التعديل الأخير لمقانوف التجارؼ لسنة 

: لقد قمنا في مجاؿ دراستنا بإتباع المنيج الوصفي التحميمي وذلؾ لأجل المنهج المتبع
لمنيج و تحميل كل النصوص التي تجمع ىاذيف إعطاء نظرة عامة لمموضوع مف خلاؿ ىذا ا

الشركتيف كما قمنا بالاستعانة بالمنيج المقارف لكي نبرر أوجو الشبو و الاختلاؼ بيف 
 الشريكتيف و اعتمدنا في ذلؾ عمى المقارنة العمودية أؼ المقارنة تكوف في ثنايا الموضوع. 

ف ناحية الموضوع كونو : مف بيف الصعوبات التي واجيتنا أولا مصعوبات الدراسة
حديث ولـ يتطرؽ لو الباحثيف وفقياء القانوف  ماعدا في بعض المقالات وكذا المداخلات 
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القميمة التي كاف جل اىتماميا منصبا عمى شركة المساىمة البسيطة ولـ يتـ التطرؽ أو 
 الوقوؼ عمى أىـ النقاط المشتركة والمتعمقة مع شركة المساىمة.

: اعتمدنا في ىذا الموضوع عمى الخطة الثنائية التي اعتمدنا فييا عمى فصميف  خطة البحث
كوف ىذا التقسيـ يتلاءـ مع موضوعنا سواء مف ناحية الشكل أو الموضوع فقمنا بتقسيـ 
الموضوع إلى فصميف نتناوؿ في الفصل الأوؿ مفيوـ شركة المساىمة والمساىمة البسيطة 

واشتمل عمى  ثلاثة مباحث تناولنا في المبحث الأوؿ الإطار )مف حيث المفيوـ و الطبيعة( 
القانوني لشركة المساىمة و المساىمة البسيطة) مف حيث التكويف( وفي المبحث الثاني 
شركة المساىمة و المساىمة البسيطة بيف الطابع النظامي و التعاقدؼ أما في المبحث الثالث 

 أسيس بالمجوء العمني وغير العمني.شركة المساىمة والمساىمة البسيطة بيف الت

أما في الفصل الثاني تطرقنا إلى النظاـ القانوني لإدارة شركة المساىمة و المساىمة 
البسيطة بيف النظاـ اللائحي و التعاقدؼ وقسمناه لثلاثة مباحث فكاف المبحث الأوؿ بعنواف 

المبحث الثاني ىيئات  إدارة شركة المساىمة والمساىمة البسيطة بيف الحرية و التقييد و
الرقابة بيف الحرية و التقييد، وأخيرا المبحث الثالث بعنواف أسباب انقضاء شركة المساىمة 

 والمساىمة البسيطة.

 

 

 

 

 
 



 

 
 

 
 

 
 الفصل الأوؿ :

 شركة المساىمة والمساىمة البسيطة
 )بيف المفيوـ والطبيعة(
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 تمهيد:

لمساىمة بضخامة رأسماليا بحيث تعتبر شركة أمواؿ تقوـ عمى الاعتبار المالي اتتميز شركة 
،  مف القانوف التجارؼ  1 592المادةمقارنة بشركات الأشخاص وذالؾ ما ورد ذلؾ في 

ونتيجة لاعتبار شركة المساىمة النموذج الأمثل لمشركات و سيادة المفيوـ النظامي فييا و 
كذلؾ الطابع المالي الذؼ اعتمده المشرع الجزائرؼ في انجاز المشاريع الكبرػ ، كانت 
النصوص القانونية المنظمة لأحكاـ شركة المساىمة تخاطب أساسا مالية المساىـ كذلؾ 

ساىمة بخصائص مميزة سواء مف جانب رأسماؿ أو التعداد أو مسؤولية تنفرد شركة الم
المساىميف و ىذا ما جعميا في طميعة الشركات بالنسبة لاىتمامات الدولة وعمية كاف تدخل 
المشرع الجزائرؼ كبير في أحكاـ ىذا النوع مف الشركات بموجب نصوص آمرة خاصة في 

عل مخالفة ذلؾ ، إلا أف المشرع الجزائرؼ قاـ بتعديل المرحمة التأسيسية و الجزاءات المترتبة 
الذؼ جاء خصيصا للاىتماـ بالمؤسسات  22/09القانوف التجارؼ مف خلاؿ قانوف رقـ 

وجاء القانوف  20/254الناشئة التي نظميا المشرع الجزائرؼ مف خلاؿ المرسوـ التنفيذؼ 
حيث تـ إدراجيا  شمبسمى كقالب قانوني جديد في مجاؿ الشركات تحت ما ي 22/09رقـ 

ضمف شركات الأمواؿ ، وما يميز شركة المساىمة البسيطة أنيا تخمو مف ىذا التعقيدات 
السابقة في التأسيس لشركة المساىمة وذلؾ ما أضفى عمييا مرونة في التأسيس ، وترؾ فييا 
 المشرع مجالا واسعا لمحرية التعاقدية لمشركاء و ذلؾ بإضفاء الطابع التعاقدؼ خاصة في

بيف الاتجاه النظامي  شمبمرحمة التأسيس ومف ىذا المنطمق نتناوؿ في ىذا الفصل مفيوـ 
و التعاقدؼ  في المبحث الأوؿ نتناوؿ الإطار القانوني لشركة المساىمة و المساىمة البسيطة 
أما المبحث الثاني نتطرؽ فيو إلى الطبيعة القانونية لشركة المساىمة و المساىمة البسيطة 

طابع النظامي و التعاقدؼ و أخيرا المبحث الثالث بعنواف شركة المساىمة و المساىمة بيف ال
 البسيطة بيف التأسيس بالمجوء العمني و غير العمني.   

 

  
                                                           

، المتضمف تعديل القانوف التجارؼ ، ج  1993ابريل  25، المؤرخ في  08-93مف المرسوـ التشريعي رقـ  592المادة  1
 1993ابريل  27المؤرخ في  27ر رقـ 



 انفصم الأول : شركة انمساهمة وانمساهمة انبسيطة )بين انمفهىو وانطبيعة(
 

9 
 

 المبحث الاول : الإطار القانوني لشركة المساهمة والمساهمة البسيطة ) التكوين (

نظرا لما تمتمكو شركة المساىمة مف مقومات سواء مف ناحية ضخامة رأسماليا أو    
تعدادىا الذؼ يمكف اف يكوف بالآلاؼ فكل ذالؾ جعميا اف تكوف في طميعة شركات الأمواؿ 
لما تقوـ بو سواء عمى المستوػ الوطني أو الدولي ، فشركة المساىمة تقوـ عمى الاعتبار 

ا إلى قيـ متساوية القيمة و لا نجد فييا اثر لشخصية الشريؾ فذالؾ ما المالي فيقسـ رأسمالي
جعل ىذه الشركة تكوف مقصدا لصغار المدخريف لتوظيف أمواليـ ، فأماـ ىذه المميزات كاف 
لزاما عمى المشرع تنظيميا و خاصة في مرحمة التأسيس ، بينما مع استحداث المشرع لشركة 

تراجع المشرع عف التدخل في التنظيـ و  109-22انوف رقـ المساىمة البسيطة مف خلاؿ الق
ترؾ المجاؿ أماـ الشركاء امتثالا لمقواعد العامة لنظرية العقد و كذالؾ لخصوصية شركة 
المساىمة البسيطة التي تخمو مف إجراءات التعقيد في تأسيسيا و تتميز بمرونة في تكوينيا 

المشرع الجزائرؼ يقوـ باستحداثيا خصيصا  مف ناحية رأسماليا  وتعدادىا و ىذا ما جعل
 لمشركات الحاصمة عمى علامة مؤسسة ناشئة ، و عميو سنتطرؽ لذالؾ في المطمب الأوؿ .

 المطمب الأول : مفهوم شركة المساهمة والمساهمة البسيطة

مف الناحية الاقتصادية و الاستثمارية في المشاريع الكبرػ خصيا  شـنظرا لأىمية  
مع طبيعتيا التي تقوـ عمى الاعتبار المالي إذ لا نجد  تتلاءـزائرؼ بأحكاـ خاصة المشرع الج

فييا أىمية لشخصية الشريؾ بخلاؼ شركات الأشخاص فقاـ المشرع الجزائرؼ بالتطرؽ 
 1975سبتمبر  26المؤرخ في  75/59مف الأمر  592لمفيوميا مف خلاؿ نص المادة 

  . 93/082ؿ المرسوـ التشريعي لكف ادخل عمييا المشرع تعديلات مف خلا

و مع تشجيع الدولة لممؤسسات الناشئة قاـ المشرع الجزائرؼ مرة أخرػ بتعديل   
ضافة شكل جديد مف الشركات التجارية مف خلاؿ القانوف رقـ   22/09القانوف التجارؼ وا 

ليقوـ مف خلاليا بتخفيف القيود الموجودة في شركة المساىمة وعميو  شمبتحت ما يسمى 
                                                           

 14صادر في  32مساىمة البسيطة ، ج ر عدد ،يتضمف إنشاء شركة ال2022مايو  5المؤرخ في  09-22قانوف رقـ 1
 2022مايو 

 27، المتضمف تعديل القانوف التجارؼ ، ج ر رقـ  1993ابريل  25، المؤرخ في  08-93المرسوـ التشريعي رقـ  2
 1993ابريل  27المؤرخ في 
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سنتناوؿ في ىذا المطمب تعريف شركة المساىمة و شركة المساىمة البسيطة و الوقوؼ عمى 
 تطورىا التاريخي.

 الفرع الأول : تعريف شركة المساهمة

 أولا : تعريف الاصطلاحي لشركة المساهمة 

يد مف الفقياء عمى غرار شركة المساىمة البسيطة التي لـ شركة المساىمة عرفيا العد
يتطرؽ ليا الفقياء في تعريفيا نظرا لحداثتيا، تعددت التعريفات لشركة المساىمة وعرفيا 

شركة مف شركات الأمواؿ والتي يقسـ رأسماليا إلى أسيـ متساوية القيمة وقابمة البعض " 
ت الشركة بقدر أسيمو في رأس الماؿ الشركة لمتداوؿ ويكوف كل مساىـ مسؤولا عف التزاما

نما يكوف ليا اسـ تجارؼ يشير إلى غايتيا  ولا تعنى الشركة باسـ احد مف الشركاء وا 
وتخصصيا إلا إذا كانت غاية الشركة استثمار و براءة اختراع مسجمة بصورة قانونية باسـ 

 ذلؾ الشخص." 

ات الأمواؿ نظرا لضخامة رأس ماليا " النموذج الأمثل لشركوفي تعريف آخر ورد بأنيا 
الذؼ يقسـ إلى أسيـ صغيرة متساوية القيـ سيمة التداوؿ، ولا تحدد مسؤولية الشريؾ فييا إلا 
بقدر ما يممكو مف أسيـ، ولعدـ تأثرىا بخروج الشريؾ منيا أو بوفاتو أو بإفلاسو أو إعساره 

 1  ." أو الحجز عميو

 ثانيا : التعريف التشريعي لشركة المساهمة 

"  عقد بأنيا  416لقد عرؼ المشرع الجزائرؼ الشركة في القانوف المدني في المادة 
بمقتضاه يمتزـ شخصاف اعتبارياف أو أكثر عمى المساىمة في نشاط مشترؾ بتقديـ حصة مف 

و بموغ ىدؼ اقتصادؼ عمل أو نقد بيدؼ اقتساـ الربح الذؼ قد ينتج أو بتحقيق اقتصاد أ

                                                           
ي الحقوؽ ،تخصص قانوف أعماؿ فيمي بف عبد الله ،النظاـ القانوني لنشاط شركة المساىمة ،مذكرة لنيل شيادة الماستر ف 1

 5-4، ص  2016-2015،جامعة محمد خيضر بسكرة ، السنة الجامعية 



 انفصم الأول : شركة انمساهمة وانمساهمة انبسيطة )بين انمفهىو وانطبيعة(
 

11 
 

ذؼ منفعة مشتركة كما يتحمموف الخسائر التي قد تنتج عف أو تحقيق اقتصاد أو بموغ ىدؼ 
 1اقتصادؼ ذؼ منفعة مشتركة."

"  الشركة معدلة 592المادة  75/59فقد عرفيا المشرع الجزائرؼ في الأمر  شـأما    
ف الخسائر إلا بقدر التي يقسـ رأس ماليا إلى حصص وتتكوف مف شركاء لا يتحممو 

 2حصصيـ ولا يمكف أف يقل عدد الشركاء فييا سبعة ." 

أما بالنسبة لممشرع المصرؼ عرؼ شركة المساىمة في المادة الثانية مف القانوف رقـ  
الشركة التي يقسـ رأس ماليا إلى أسيـ متساوية "  1981و المتعمق بالشركات سنة  159

يكوف كل شريؾ فييا مسؤوؿ عف ديوف الشركة إلا بمقدار ما القيمة و تكوف قابمة لمتداوؿ ولا 
 ."3يممكو مف أسيـ، ويأخذ عنواف الشركة مف الغرض الذؼ قامت مف اجمو 

 الفرع الثاني : تعريف شركة المساهمة البسيطة

لـ يعرؼ التشريع الجزائرؼ ما يسمى بشركة المساىمة البسيطة إلا بعد صدور    
المعدؿ لمقانوف التجارؼ ، فبالرغـ مف أف ىذا النوع مف الشركات كاف  09-22القانوف رقـ 

معروؼ في التشريع الفرنسي ، إلا أف أغمب التشريعات لـ تعتمده إلا حديثا ، وما يميز ىذه 
اميا لكونيا حديثة النشأة نسبيا ، إذ أف أغمب الشركات لـ تتبنى شكل الشركة ىو نطور أحك

 4شركة المساىمة البسيطة إلا حديثا و ىذا ما يدفعنا في البحث في مفيوميا.

                                                           
 2007مايو 13الصادرة بتاريخ  31المتعمق  بالقانوف المدني ، ج ر عدد2007مايو  13المؤرخ في  05-07القانوف رقـ 1
المؤرخ  27ديل القانوف التجارؼ ، ج ر رقـ ، المتضمف تع 1993ابريل  25، المؤرخ في  08-93المرسوـ التشريعي رقـ 2

 1993ابريل  27في 
 6فيمي بف عبد الله ، مرجع سابق ص 3
بف الذيب حمزة، قراءات في خيار تبني شركة المساىمة البسيطة كشكل خاص بالمؤسسات الناشئة ،مجمة قضايا معرفية 4

 218، ص  2022لشير سبتمبر  03،العدد 02مد ،جامعة زياف عاشور الجمفة ، كمية الحقوؽ و العموـ السياسية،المج
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"شركة بأف  133مكرر  715عرفيا المشرع الجزائرؼ بنص المادة  التعريف التشريعي :
إلى أسيـ و تتكوف مف شركاء لا  المساىمة البسيطة ىي الشركة التي ينقسـ رأسماليا
 يتحمموف الخسائر إلا في حدود ما قدموا مف حصص .

يمكف أف تؤسس شركة المساىمة البسيطة مف طرؼ شخص واحد أو عدة أشخاص 
 طبيعييف و/أو معنوييف.

إذا كانت شركة المساىمة البسيطة لا تضـ إلا شخصا واحدا، فإنيا تسمى شركة 
 خص الوحيد.المساىمة البسيطة ذات الش

 مف طرؼ الشركات الحاصمة عمى مؤسسة ناشئة اتنشأ شركة المساىمة البسيطة حصر 
"  

و مف خلاؿ ىذا النص يتضح أف المشرع في حقيقة الحاؿ لـ يعرؼ شركة المساىمة 
البسيطة و إنما حاوؿ تعريفيا مف خلاؿ ذكر خصائصيا ، وىو اتجاه سميـ، خاصة و أف 

واحد ليذا النوع مف الشركات لكونو يتسـ بالحداثة و التطور، و  الفقو لـ يجتمع عمى تعريف
ما يلاحع في تعريف المشرع الجزائرؼ أنو ربط تأسيس ىذه الشركة بفئة خاصة وىي 

 .1المؤسسات الناشئة

أما جل فقياء الفرنسيوف يتفقوف حوؿ كوف شركة الأسيـ المبسطة ىي شركة مستقمة 
شكل ثالث مف شركات الأسيـ وقد استندوا في ذلؾ  فيي ليست شركة مساىمة بقدر ما ىي

 عمى حجتيف أساسيتيف :

تتمثل في المشرع الفرنسي عند إحالتو تطبيق مقتضيات شركة المساىمة عمى  الأولى
شركة الأسيـ المبسطة وفي حالة عدـ تعارضيا مع الأحكاـ الخاصة بيذه الأخيرة فانو 

مف مدونة التجارة  الفرنسة  1/177-89ف استثنى صراحة  مف ىذه المقتضيات المواد م
التي تنظـ قواعد الإدارة و التسيير و الجمعيات العمومية داخل شركة المساىمة وحوؿ في 

 المقابل ما يتعمق بإدارة و تسير ىذه  الشركة لإرادة الشركاء.

                                                           
 219بف الذيب حمزة ،مرجع نفسو ، ص 1
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القواعد  1994يناير 3تتجمى في أف المشرع الفرنسي قد ادر بموجب  قانوف  الثانية
مف مدونة التجارة الفرنسة أؼ بعد شركة  262ظمة لشركة الأسيـ المبسطة تعد لمادة المن

التوصية بالأسيـ و بالضبط ضمف العنواف الرابع مف القسـ الحادؼ عشر مف الفصل الأوؿ 
تحت عنواف شركة الأسيـ المبسطة وىذا ترتيب في نظرىـ يضع ىذه الشركة في نفس مرتبة 

التوصية بالأسيـ وىو ما يصعب  القوؿ  بكونيا ليست  شكلا شركة المساىمة  و شركة  
 .1جديد ومستقلا مف الشركات

 شمأما بالنسبة لممشرع الجزائرؼ فيلاحع انو يعتبر شركة  المساىمة البسيطة نوعا مف 
بدليل انو أدرجيا في الفصل الثالث  المعنوف بشركات المساىمة ليتممو بالقسـ الثاني تحت 

لباب الأوؿ مف الكتاب الخامس مف القانوف التجارؼ عمى اعتبارىا شركة مف ا شمبعنواف 
مستقمة ليا خصوصيتيا لأفردىا بفصل خاص  بيا عمى  غرار الفصل الثالث مكرر 

 .2الموسوـ  بشركة التوصية بالأسيـ

: اعتبر شركة المساىمة المبسطة نوع مف أنواع شركات الأمواؿ  المشرع المغربي أما -
لاؿ مقتضيات قانونية ميمة ، و أولى ىذه المقتضيات جاء التنصيص فييا نظميا مف خ

المكونة بيف الشركات  شمبعمى تنظيميا بالقسـ الخامس عشر مف ؽ ش ـ ، تحت عنواف 
مف نفس القانوف وتـ التنصيص في إطار المادة  440إلى  425و ذالؾ مف خلاؿ المواد 

كات قصد إنشاء شركة تابعة مشتركة أو عمى أنيا " تنشأ بيف شركتيف أو عدة شر  425
تسيرىا أو لكي تصبح شركة أما ليا " بالإضافة إلى انو يمكف لأؼ شركة أف تتحوؿ إلى 
شركة أف تتحوؿ إلى شركة المساىمة المبسطة بإستفياء الشروط المنصوص عمييا في المادة 

 .3مف ؽ ش ـ  425

 

                                                           
، مجمة الدراسات  09-22لشركة المساىمة البسيطة وفق القانوف رقـ  الناظمةالقانونية الخاصة  الإحكاـبوخريص نادية، 1

 137، ص  2023جانفي 31، 01د القانونية ، صادر عف مخبر السيادة والعولمة ، جامعة يحي فارس بالمدية ، العد
 137بوخريص نادية مرجع نفسو، ص 2
القانونية و  الأبحاثالماموني يوسف ، شركة المساىمة المبسطة في التشريع المغربي ، مجمة الباحث لمدراسات و 3

 2ص،  44،2020القضائية ، العدد 
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 البسيطةالفرع الثالث : تطور شركة المساهمة والمساهمة 

 أولا : شركة المساهمة 

تبمورت فكرة الشركة عموما في القروف الوسطى ومف أسباب تطورىا موقف الكنيسة و 
الشريعة الإسلامية مف القرض بالفائدة باعتبارىا نوعا مف الربا، و لقد حرمت الكنيسة ىذا 
القرض في بداية القرف الثاني عشر فدفع ىذا التحريـ المقترضيف إلى سبل احتيالية لمتخمص 

جدوا في التجارة البحرية مرتعا لاستثمار أمواليـ ، فكاف المقترض يقدـ مف ىذا الخطر فو 
الماؿ لرباف السفينة مقابل وعد لمحصوؿ عمى جزء مف الأرباح فمـ تمانع الكنيسة ىذا القرض 

،و الفقو مختمف 1و بيذا عاشت ىذه القروض و كانت تعرؼ بالكوماندا في القرف الرابع عشر
شركة المساىمة فادعى البعض أف لبناتيا الأولى قد أرسيت  حوؿ الأصل التاريخي لنشأة

، ولمح البعض الأخر جذورىا في 1409بظيور بنؾ ساف جورجينو في جميورية جنوا 
جمعية التجار المغامريف التي عرفتيا انجمترا في أوائل القرف الخامس عشر ، و أيا ما كاف 

شركة المساىمة ىي الأداة المثمى التي الرأؼ حوؿ أصميا التاريخي فالإجماع منعقد عمى أف 
 .2خمقتيا الرأسمالية الحديثة

و تأسست أوؿ شركات المساىمة في فرنسا بمبادرة مف الحكـ الممكي لغرض التجارة 
اثناء تدويف القانوف التجارؼ اشترط تأسيسيا تسريح مسبق 1807مع المستعمرات.وفي عاـ 

ح بتأسيسيا بحرية تامة إلا أثناء الثورة مف السمطات حتى تتمكف مف مراقبتيا،ولـ يسم
الصناعية . و تأخذ بعض التشريعات بمبدأ الرقابة السابقة عمى تأسيس شركات المساىمة 
ومنيا التشريع الانجميزؼ و التشريع الألماني. و مع مرور الزمف لـ تعد الشركات المساىمة 

قدراتيا المالية الضخمة مما تحتكر مجاؿ الدولة الواحدة بل تعدتو إلى نطاؽ دولي بفضل 
سمح ليا بإنشاء شركات في العديد مف مناطق العالـ و ىي ما تسمى بالشركات متعددة 

 3الجنسيات.

                                                           
، جامعة  الأعماؿاستر في القانوف ، تخصص قانوف إسعوف غانية النظاـ القانوني لشركة المساىمة، مذكرة لنيل شيادة الم1

 1مولود معمرؼ تيزؼ وزو ، ص 
،  الإسكندريةالقانوني و تعدد الاشكاؿ ، جامعة  الإطارمحمد فريد العريني ، الشركات التجارية المشروع التجارؼ بيف وحدة 2

 230-229،ص  الإسكندرية
 230، ص  2018منقحة ومزيدة ، دار المعرفة ، الجزائر ، عمار عمورة ، شرح القانوف التجارؼ ، طبعة جديدة 3
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بينما المشرع الجزائرؼ عمى غرار التشريعات الأخرػ أخذ بنظاـ الشركات التجارية ، 
الكتاب الخامس  المتعمق بالقانوف التجارؼ بحيث أوردىا في 59-75وذالؾ بصدور القانوف 

و يتعمق  قتمف  840عمى  544تحت عنواف الشركات التجارية وتضـ إحكاميا مف المواد 
، ىذا و قد أدخل المرسوـ  1بشركة التضامف و شركة المساىمة و شكة المسؤولية المحدودة 

 .2تعديلات جوىرية عمى شركة المساىمة 1993المؤرخ سنة  08-93التشريعي رقـ 

 ركة المساهمة البسيطةثانيا : تطور ش

في ظل اىتماـ الدولة الجزائرية بالسياسة الاقتصادية حسب مخطط الإنعاش -
الاقتصادؼ وعمى رأس ذالكالموئسات الناشئة ، كاف لابد التفكير في شكل مف الأشكاؿ 
التجارية يتلاءـ مع ىذه الأخيرة فبالرغـ مف وجود شركة المساىمة فمـ يعتمد المشرع عمييا 

قانوني لممؤسسات الناشئة ، مما استوجب عميو استحداث شركة المساىمة البسيطة كإطار 
 التشريع الفرنسي . إلىالتي يعود تأصيميا 

يعتبر المشرع الفرنسي سباقا في النص عمى استحداث ىذه النوع الجديد مف الشركات -
نظومة ، وعرفت الم1994جانفي  03المؤرخ  في  1-94التجارية فبصدور القانوف رقـ 

التشريعية الفرنسية تبني ىذا النوع الجديد مف الشركات التجارية سميت في صمب ىذا القانوف 
" تتمتع بنطاؽ محدود كييكل لمتعاوف بيف المؤسسات تتناسب مع شركة الأسيـ المبسطة"

إنشاء فروع مشتركة بينيما،و يعود أساس تكريس ىذا النوع مف الشركات في فرنسا لتقرير 
لوطني الفرنسي لأرباب العمل الذؼ لفت انتباه إلى حاجيات المؤسسات الصناعية المركز ا

الفرنسية الكبيرة التي تطمح إلى التوفر عمى إطار قانوني جديد يسمح ليا بتطوير التعاوف 
ىي في الأصل غير مرنة ولا تترؾ المجاؿ لمحرية الفردية  شـبيف المقاولات عمى اعتبار أف 

.3 

                                                           
 4-3حمور فيصل كابمي سميـ ، مرجع سابق ، ص 1
الصادر في  27، يتضمف تعديل القانوف التجارؼ ف ج.ر ، عدد 1993أفريل  25،المؤرخ في  93/08المرسوـ التشريعي 2

27 /04/1993. 
طة : دراسة مقارنة بالقانوف الفرنسي ، المجمة النقدية لمقانوف و ظريفة موساوؼ ، عف خصوصيات شركة المساىمة البسي3

 872، ص  2022، 01، العدد 17العموـ السياسية ،كمية الحقوؽ و العموـ السياسية ، جامعة تيزؼ وزو ، المجمد 
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و المتعمق بالابتكار  1999جويمية  22المؤرخ في 99/587ف رقـ ويعتبر القانو   
والبحث بداية التطور الحقيقي في تنظيـ شركة الأسيـ  المبسطة في القانوف الفرنسي حث 

المؤرخ في  539-666مف القانوف   1-262بتعديل لأحكاـ المادة  03نصت منو المادة
السماح بتأسيس ىذا النوع مف الشركات و المتعمق بالشركات التجارية و  1966جويمية  24

مف طرؼ كل لأشخاص طبيعية كانت أو معنوية، ليحدث بذالؾ المشرع الفرنسي نقمة 
اقتصادية تتيح للأشخاص الطبيعييف و المعنوييف الذيف لـ يتخذوا شكل شكة اف يكونوا 
اـ أعضاء في شركة الأسيـ المبسطة ،و واصل المشرع الفرنسي محاولة لتطوير الأحك

المعمقة بشركة الأسيـ المبسطة مف خلاؿ السماح بتأسيسيا  بشريؾ وحيد كخطوة جريئة في  
 سياؽ بناء المنظومة القانونية.

(  NREبمقتضى قانوف التنظيمات الاقتصادية ) 1-94كما عدؿ القانوف رقـ    
حيث حصر المشرع الفرنسي حق تأسيس شركة الأسيـ  2001ماؼ 15الصادرة في 

المبسطة في الأشخاص المعنويوف ذات راسما يفوؽ مميوف ونصف مميوف فرنؾ فرنسي ليعود 
ىذا الأخير ليحدد الحد الأدنى لرأسماؿ شركة الأسيـ المبسطة في مالا يقل عف 

قنيف التجارؼ الفرنسي ليتمسؾ المشرع مف الت 224L-2اورو في متف المادة 57000
الفرنسي بفكرة عدـ تحديد الحد الأدنى لرأسماؿ شركة الأسيـ المبسطة في آخر تعديل لممادة   

1-227 L 744.1-2019بموجب القانوف رقـ 

أما فيما يخص التشريع الجزائرؼ الذؼ لـ يعرؼ شركة المساىمة البسيطة إلا مف    
جو نحو تشجيع الاستثمار خارج المحروقات و الحد مف ىجرة خلاؿ رغبة الدولة في التو 

الأدمغة ، و ذالؾ عف طريق المؤسسات الناشئة التي خصيا المشرع بالمرسوـ التنفيذؼ رقـ 
حيث تيدؼ الى أف تكوف رافعة التنمية  15/09/2020الصادر بتاريخ  20-254

*وحرصا مف المشرع  2كنولوجيالاقتصادية والاجتماعية القائمة عمى المعرفة و التطور الت
عمى دعـ إنشاء المؤسسات الناشئة استحدث شركة المساىمة البسيطة مف خلاؿ القانوف رقـ 

                                                           
 877--875ظريفة موساوؼ ، مرجع نفسو ، ص 1
 135بوخريص نادية ف مرجع سابق ، ص 2
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ليكوف حصرا عمى المؤسسات الحاصمة عمى علامة مؤسسة ناشئة و ىذا ما نصت  22-09
 . 4فقرة  133مكرر  715عميو المادة 

لتشريع الفرنسي خاصة في تعريفو لشركة والمتتبع لممشرع الجزائرؼ يلاحع مدػ تأثره با
 3المؤرخ في 1-94المساىمة البسيطة التي جاءت مطابقة لروح نص القانوف الفرنسي رقـ 

 1994.1جانفي 

 المطمب الثاني : خصائص شركة المساهمة والمساهمة البسيطة

العماد الرئيسي لمنظاـ الرأسمالي و أداة التطور الاقتصادؼ في العصر  شـتعتبر 
،و تعتبر مف أىـ شركات الأمواؿ لما تتميز بو مف مميزات تجعل المستثمريف و 2الحديث 

صغار المدخريف يستثمروف أمواليـ ،و ذالؾ لسيادة الاعتبار المالي فييا و لا يسأؿ الشريؾ 
كذالؾ لا يكتسب الشريؾ صفة التاجر فييا ، لكف مع تبني  فييا إلا بالقدر الذؼ قدمو ،

قاـ  2022ماؼ 05المؤرخ في  09-22مف خلاؿ القانوف رقـ  شمبالمشرع الجزائرؼ 
بتعديل في بعض الخصائص التي تتميز بيا شركة المساىمة التقميدية  ، و كل ذالؾ مف 

ء في شركة المساىمة البسيطة ، خلاؿ  الحرية التعاقدية التي خصيا المشرع الجزائرؼ لمشركا
وىذا ما سنتطرؽ لو مف خلاؿ الفرع الأوؿ لمشركتيف فيما يخص التأسيس والفرع الثاني أىمية 

 الشركتيف و طبيعة الحصص المقدمة ، أما الفرع الثالث يخص إدارة الشركتيف.

 :  شركة المساهمة و المساهمة البسيطة من حيث التأسيس الأولالفرع 

مف حيث الرأسماؿ في شركة المساىمة المشرع الجزائرؼ حدده ووضع الحد أدنى  :أولا
، في جمع رأسماليا عف طريق طرحو للاكتتاب العاـ كمما تأسست بالمجوء العمني للادخار و 
ىذا بسبب المشروعات الضخمة التي تقوـ بيا لذا اشترط المشرع ألا يقل رأسماؿ شركة 

جزائرؼ عمى الأقل في حالة ما إذا لجأت الشركة إلى ملاييف دينار  5المساىمة عف 

                                                           
 873سابق ، ص ظريفة موساوؼ ، مرجع 1
 151، ص  2007، دار الفكر الجامعي ، الأسكندرية ،  1طمصطفى كماؿ طو ، الشركات التجارية ، 2
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الاكتتاب العاـ و عف مميوف دينار جزائرؼ عمى الأقل إذا لجأت الشركة لمتأسيس المغمق أؼ 
التأسيس دوف المجوء العمني للادخار و الذؼ يقتصر تكويف رأسماؿ الشركة فيو عمى 

، بينما رأس الماؿ في شركة  1مف القانوف التجارؼ)   596المؤسسيف فحسب ( المادة 
المساىمة البسيطة لـ يحدد المشرع الحد الأدنى ، فيخضع لاتفاؽ شركائيا ،أو لرغبة الشريؾ 
الوحيد في حالة شركة المساىمة البسيطة ذات الشخص الوحيد ليحدد رأسماؿ الشركة التي تـ 

تي تنص عمى أنو ال 134مكرر  715، ومرد ذالؾ في المادة 2تأسيسيا في قانونيا الأساسي
...تتميز شركة المساىمة البسيطة في عدـ اشتراط حد ادنى  لمشركاء و الرأسماؿ " 

في  شمبعمى انو " يحدد رأسماؿ  138مكرر 715و نصت عمى ذالؾ المادة لإنشائيا...." 
، وموقف المشرع الجزائرؼ نجد تبريره في عدـ اشتراط حد ادنى لرأسماؿ  قانونيا الأساسي "

إلى  1-94مشرع الفرنسي تاثرا بو لما عرفتو ىذه المسألة مف تطور بداية مف القانوف عند ال
 .20193-744مف القانوف رقـ  L227-1غاية أخر تعديل لممادة 

 ثانيا : تعداد الشركاء

الفقرة الثانية مف  592طبقا لممادة مف حيث عدد الشركاء في شركة المساىمة العادية 
أف يكوف عدد الشركاء اقل مف سبعة كحد أدنى لعدد الشركاء ، كما  القانوف التجارؼ لا يمكف

ليس ىناؾ مف مانع أف يكوف الأشخاص المعنوييف شركاء مع الأشخاص الطبيعييف في 
 4تأسيس شركة المساىمة.

                                                           
 9إسعوف غانية ، مرجع سابق ، ص 1
و شركة المساىمة البسيطة نحو شكل قانوني جديد مف الشركات التجارية في القانوف  الناشئةخالد زواتيف ، المؤسسات 2

نوف العمل و التشغيل ، كمية الحقوؽ و العموـ السياسية جامعة عبد الحميد بف باديس مستغانـ ، المجمد الجزائرؼ ، مجمة قا
 120، ص  2023، جانفي  01،العدد 8
 877ظريفة موساوؼ مرجع سابق ص 3
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فقد تخمى المشرع الجزائرؼ عف تحديد الحد  أما بالنسبة لشركة المساىمة البسيطة  
الحد الأقصى وىو ما يظير جميا و بصورة صريحة مف خلاؿ  الأدنى لعدد الشركاء و لا

يمكف أف تؤسس و التي تنص عمى " 133مكرر  715الفقرة الثانية و الثالثة مف نص المادة 
شركة المساىمة البسيطة مف طرؼ شخص واحد أو عدة أشخاص طبيعييف و/أو معنوييف 

فإنيا تسمى شركة المساىمة  إذا كانت شركة المساىمة البسيطة لا تضـ غلا شخصا واحدا
 .1 " البسيطة ذات الشخص الوحيد

 ثالثا : المسؤولية المحدودة

مف القانوف التجارؼ  592ة: نصت عمى ذالؾ المادة مف حيث المسؤولية المحدود
شركة المساىمة ىي الشركة التي ينقسـ رأسماليا إلى حصص ( عمى أنو"592معدلة )

 2."الخسائر إلا بقدر حصتيـوتتكوف مف شركاء لا يتحمموف 

لا يساؿ المساىـ عف التزامات الشركة إلا بقدر قيمة الأسيـ التي اكتتب بيا  
،فالضماف العاـ لدائني الشركة يتكوف مف رأس ماليا ولا يمتد إلى أمواؿ المساىميف الخاصة 

التاجر  ، فلا يوجد مساىـ يساؿ عف ديوف الشركة في كل أموالو.لذا لا يكتسب المساىـ صفة
لمجرد كونو شريكا في شركة مساىمة،ولا يشير إفلاسو إذا أشير إفلاس الشركة.ويشبو مركز 

. 3المساىـ مف ىذه الناحية مركز الشريؾ الموصي في شركة التوصية و المسؤولية   .
المحدودة لممساىـ مف العوامل التي شجعت أصحاب المدخرات عمى توظيف أمواليـ في 

ذلؾ لا يؤدؼ إلى اكتسابيـ صفة التاجر و بالتالي مسؤوليتيـ عف  شراء الأسيـ ،ما داـ
العمل التجارؼ الذؼ قاموا بو في كل أمواليـ، فتحديد مسؤولية المساىـ بقيمة الأسيـ التي 
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اكتتب، وقابمية ىذه الأسيـ لمتداوؿ،و المسؤولية المحدودة لممساىـ عف التزامات الشركة مف 
 .1عمى خلافيا في عقد أو نظاـ الشركة الأمور التي لا يجوز الاتفاؽ

كذلؾ ساير المشرع الجزائرؼ نفس النيج في شركة المساىمة البسيطة مف خلاؿ    
"شركة المساىمة البسيطة ىي الشركة التي عمى انو   01فقرة  133مكرر 715نص المادة 

ما قدموه مف ينقسـ رأسماليا إلى أسيـ وتتكوف مف شركاء لا يتحمموف الخسائر إلا في حدود 
" ،أؼ أف المساىـ في شركة المساىمة البسيطة يكوف لو نفس المركز الذؼ يتمتع بو حصص

الشريؾ في شركة المساىمة التقميدية مف حيث تحمل المسؤولية فمسؤولية المساىميف تكوف 
محدودة بقدر حصتيـ إذ لا يتحمل الشريؾ أؼ مسؤولية عف ديوف الشركة أو حقوؽ الغير إلا 

فقرتيا 133مكرر 715ود المساىمة المقدمة كحصة في الشركة استنادا لأحكاـ المادة في حد
الأولى التي تقضي بأف المساىميف لتا يتحمموف الخسائر إلا في حدود ما قدموا مف حصص 

2. 

 رابعا : اسم و عنوان الشركة

نص المشرع الجزائرؼ في المادة  أما عف اسـ و عنواف الشركة فالنسبة لشركة المساىمة
مف القانوف التجارؼ عمى وجوبيو أف تحمل شركة المساىمة اسما يميزىا عف باقي  593

الشركات و غالبا ما يستمد اسـ الشركة مف الغرض الذؼ أنشئت مف اجمو كما يجوز أف 
ل يدرج اسـ الشريؾ واحد أو أكثر في اسـ الشركة و يجب أف يسبق الاسـ أو يتبعو شك

الشركة ، بمعنى ذكر "شركة المساىمة " مع مبمغ رأسماليا حتى يعمـ الغير أنو يتعامل مع 
 . 3شركة المساىمة و التي تقدـ الضماف العاـ المبيف في رأسماليا
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بالنسبة لشركة المساىمة البسيطة فنفس الشروط لاسـ و عنواف الشركة بقيت عمى  أما
 حاليا.

 الإدارةخامسا : الفصل بين الممكية و 

تتميز شركة المساىمة بالفصل  أما بالنسبة مف ناحية الفصل بيف الممكية والإدارة -
بيف الممكية و الإدارة، إذ تتـ إدارة الشركة عف طريق مجمس الإدارة ،يعيف مف طرؼ مجموع 
المساىميف الذيف ليـ حق مساءلتو عف كل التصرفات و النتائج التي ترتبت عمييا، وىذا 

ة، و مف ثـ تستخدـ الإجراء يمكف المساىميف مف اختيار قيادات الإدارة التي تتمتع بالكفاء
 1الموارد المالية والبشرية بشكل يحقق ليا نجاحا أفضل.

فاف الأمر يختمف عف شركة المساىمة إذ نلاحع  أما فيما يخص المساىمة البسيطة:  
يمارس رئيس شركة المساىمة تنص عمى انو"   136مكرر 715مف خلاؿ نص المادة 

يا الأساسي كمدير عاـ أو مدير عاـ مفوض البسيطة أو القائـ بالإدارة المعيف في قانون
 . "صلاحيات مجمس الإدارة أو رئيسو

نلاحع مف خلاؿ نص المادة أف تعييف رئيس شركة المساىمة البسيطة يخضع لرغبة   
الشركاء في تعينو وعزلو، أما سمطات الرئيس في شركة المساىمة البسيطة يمارس 

المساىمة، كما اف الشخص المعنوؼ في  صلاحيات مجمس الإدارة بخلاؼ ما ىو في شركة
شركة المساىمة لا يستطيع تأسيس شركة لوحده و الجديد في شركة المساىمة البسيطة 

 بإمكانو تأسيس الشركة دوف الشخص الطبيعي.

                                                           
 11اسعوف غانية ، مرجع سابق ف ص 1
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في حالة شركة المساىمة عمى انو "  02فقرة  136مكرر715كما نصت المادة   
الوحيد سمطات الرئيس ويتخذ القرارات  البسيطة ذات الشخص الوحيد يمارس المساىـ

 1 ."الممنوحة لجمعية الشركاء

ما يفيـ مف خلاؿ ىذه الخاصية أف الفصل بيف الممكية و الإدارة يخضع لرغبة  
 715الشركاء أؼ يمكف أف يكوف الملاؾ ىـ القائموف بالإدارة وذلؾ ما يفيـ مف نص المادة 

ركاء عف مجمس الإدارة ويعينوا مف بينيـ ،أو يمكف أف يستغني الش 02فقرة  136مكرر 
 رئيس يقوـ بصلاحيات مجمس الإدارة .

كما يمكف في شركة المساىمة البسيطة أف يتولى الشخص المعنوؼ رئاسة مجمس 
الإدارة في حاؿ إنشائو لمشركة ، و تفويض ممثل لو لمقياـ بصلاحيات مجمس الإدارة وىذا 

جارؼ التي تمنح رئاسة مجمس الإدارة لمشخص مف القانوف الت 635خلافا لنص المادة 
 الطبيعي فقط .كما يمكف إنشاء مجمس إدارة وتعييف رئيس لو .

 الفرع الثاني: أهمية شركة المساهمة و المساهمة البسيطة  و طبيعة الحصص المقدمة

 أىمية شركة المساىمة و المساىمة البسيطة أولا :
النموذج الأمثل لشركة الأمواؿ باعتبارىا إحدػ أدوات الاستثمار في العصر  شـتعتبر 

الحديث تقوـ بمشاريع كبرػ وتيدؼ الى تجميع الأمواؿ قصد القياـ بمشروعات صناعية 
 . 2واقتصادية

كذلؾ مع مرور الزمف لـ تعد شركات المساىمة تحتكر مجاؿ الدولة الواحدة بل تعدتو 
راتيا المالية الضخمة مما سمح ليا بإنشاء شكات في العديد مف إلى نطاؽ دولي بفضل قد

 3مناطق العالـ وىي ما تسمى بالشركات المتعددة الجنسيات .

                                                           
 148نجاة طباع  ، مرجع سابق ، ص 1
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اعتبرىا المشرع الجزائرؼ كإطار قانوني لممؤسسات الناشئة و نص عمى  شمبأما   
لبسيطة عمى أنو " تنشا شركة المساىمة ا 4فقرة  133مكرر  715ذالؾ مف خلاؿ المادة 

حصرا مف طرؼ الشركات الحاصمة عمى علامة مؤسسة ناشئة  " ، حرصا مف المشرع عمى 
دعـ المؤسسات الناشئة استحدث نوع جديد مف الشركات التجارية و خصو بالمؤسسات 
الناشئة دوف غيرىا و ىي شركة المساىمة البسيطة التي لـ يتبناىا المشرع الجزائرؼ بالرغـ 

، و استحدث المشرع  1الشركات كاف معروفا في التشريع الفرنسي  مف أف ىذا النوع مف
الجزائرؼ شركة المساىمة البسيطة في إطار تشجيع و دعـ ومرافقة مختمف المشاريع 
الابتكارية التي تراجع المشرع بموجب أحكاميا عف الفكرة النظامية لشركات الأمواؿ بعد 

ارؼ ، لـ يقصد المشرع مف استحداث شركة المعدؿ لمقانوف التج 09-22صدور القانوف رقـ 
المساىمة البسيطة اف تحل محل شركة المساىمة العادية و إنما تـ اختيار ىذا النوع مف 
الشركات البسيطة كأداة قانونية لممارسة المستثمريف أصحاب المؤسسات الناشئة نشاطيـ 

جديد لممؤسسات  بحكـ أنيا معموؿ بيا في عدة دوؿ و أثبتت نجا عتيا في إعطاء دفع
الناشئة ، بيذا يكوف المشرع قد تراجع عف النظرية المؤسساتية في شركة المساىمة البسيطة 

 .2تاركا المجاؿ لإرادة المؤسسيف في تنظيميا و ىيكمتيا 
أما بالنسبة لتقديـ الحصص ففي شركة المساىمة يمكف لممساىـ أف يساىـ بحصة   

بعد تقديـ حصة عمل في شركة المساىمة لعدـ إمكانية نقدية أو عينية ،و عميو المشرع است
تقويميا بالنقود و أشترط أف تقدـ الحصص نقدا او عيننا فقط فيي بمثابة الضماف العاـ 

 . 3لدانييا 
بينما في شركة المساىمة البسيطة تتميز بتنوع الأمواؿ المقدمة في تأسيسيا، فبالرغـ  

لمساىمة ، إلا أف المشرع ترؾ لممساىميف حرية مف أنيا شركة أمواؿ و تصنف في شركات ا
تامة في اختيار طبيعة الأمواؿ الواجب تقديميا لتأسيس الشركة ، فيتمتع شركاء شركة 
المساىمة البسيطة بصلاحية الاختيار بيف الأمواؿ النقدية أو الأمواؿ العينية ، كما يحق ليـ 

لممساىمة في تأسيس الشركة ، و ىذا تقديـ حتى العمل و ىو ما يعرؼ بالمقدمات الصناعية 
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عمى خلاؼ ما ىو مقرر لشركة المساىمة أو التوصية بالأسيـ لا يسمح لمشركاء تقديـ 
حصة عمل فييـ ، وطبقا لإحكاـ القانوف المذكور، فإف مقدـ العمل يكتسب أسيما كمقابل 

دية أو العينية التي لعممو المقدـ غير أنيا أسيـ غير قابمة لمتصرؼ فييا ، خلافا للأسيـ النق
يجوز لمالكيا التصرؼ فييا بكل حرية ، كما لا تدرج أسيـ تقديـ العمل في تأسيس رأس ماؿ 
الشركة و لكف تدخل في تقاسـ الأرباح و تحمل الخسائر و صافي الأصوؿ ، و قد أوجب 
 المشرع تقدير قيمة الأسيـ و ما تخولو مف أرباح ضمف القانوف الأساسي لمشركة تطبيقا

 1مف القانوف التجارؼ  140مكرر  715لأحكاـ المادة 

لكف الإشكاؿ يثور حوؿ شركة المساىمة البسيطة ذات الشخص الواحد ، فمنطقيا لا   
يمكف تقديـ حصة مف عمل لأنيا لا تدخل في تكويف رأسماؿ الشركة كذالؾ ينعدـ رأسماليا 
إذف المشرع لـ يمنع الحصة مف عمل في حد ذاتيا في شركة المساىمة البسيطة ذات 

 2كـ انعداـ رأسمالياالشخص الواحد و غنما منعيا بح

أما فيما يتعمق بالحصص العينية في شركات المساىمة فاف المشرع الجزائرؼ خص   
مف القانوف التجارؼ التي  601الشركات التي تمجأ للادخار العمني لأحكاـ تضمنتيا المادة 

نصت عمى ضرورة تعيف مندوب لمحصص عف طريق القضاء وبطمب مف احد الشركاء 
ى تقدير قيمة الحصص العينية عمى مسؤوليتو الخاصة،كذلؾ في حالة المؤسسيف يتول

مف القانوف التجارؼ عمى نفس الإجراءات  607التأسيس المغمق الذؼ نصت عميو المادة 
 .3السابقة في تقدير الحصص العينية ، 
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عمى أف تكوف الأسيـ العينية  93/08مف المرسوـ التشريعي  596كما نصت المادة   
 يمة بكامميا حيف إصدارىا مسددة الق

أما في شركة المساىمة البسيطة أجاز المشرع الجزائرؼ تقدير الحصص العينية دوف   
المجوء إلى مندوب الحصص المعيف مف طرؼ المحكمة كما ىو معموؿ بو في كل الشركات 
التجارية، ويكوف ذلؾ بإجماع الشركاء، بالإضافة إلى شرط أخر وىو ألا تتجاوز قيمة 

صص العينية جميعيا والتي يتـ تقييميا مسبقا نصف رأس ماؿ الشركة، ويسرؼ نفس الح
الحكـ عمى شركة المساىمة البسيطة ذات الشخص الوحيد، وىو كذلؾ نفس الحكـ الذؼ قرره 
المشرع الفرنسي، وكاف المشرع الجزائرؼ وكعادتو اعتمد عمى نقل الأحكاـ التشريعية التي 

طور ىذه الشركة ،أؼ انو اخذ ىذه النصوص عف طريق النقل مع توصل إلييا طيمة مراحل ت
 1التخمي عف بعض المواد المفصمة. 

تتميز شركة المساىمة عف غيرىا مف الشركات القائمة عمى الاعتبار الشخصي أف  
الاىتماـ ينصب عمى رأس ماؿ حصة الشريؾ و الاكتتاب في رأس ماؿ الشركة المساىمة 

، فأف شركة 2يد لمغير المتعامل مع الشركة يحكمو الاعتبار الماليالذؼ يعتبر الضماف الوح
المساىمة تنيض عمى الاعتبار المالي حيث يتوارػ الطابع الشخصي ويحل محمو الطابع 
المالي و يختفي المساىـ خمف السيـ،ويترتب عمى اعتبار شركة المساىمة مف شركات 

ثـ لا اثر لوفاة احد المساىميف أو إفلاسو الأمواؿ انو لا محل لشخص المساىـ ولا غيره ومف 
 .3أو اعتباره عمى بقاء الشركة 

أما في شركة المساىمة البسيطة حافع المشرع الجزائرؼ عمى الطابع المالي و ذلؾ   
لكونيا جاءت ضمف الباب الأوؿ مف الكتاب الخامس ليتمـ الفصل الثالث وبقسـ جديد 

                                                           
 221-220بف الذيب حمزة ،مرجع سابق، ص 1
 95-94نجاة طباع ف مرجع سابق ، ص 2
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مف خلاؿ حرية تحديد رأس ماؿ وبالإضافة لمعالجة عنوانو شركة المساىمة البسيطة، كذلؾ 
فكرة المسؤولية المحدودة بينما يعد الاعتبار الشخصي قد تعزز مف خلاؿ الحرية التعاقدية 
وىو ما يظير مف خلاؿ الحرية التعاقدية و ىو ما تظير حميا مف خلاؿ التنازؿ عف الحد 

ذا حرية و تنظيـ وتسيير شركة الأدنى لمشركاء بالإضافة إلى جواز تقديـ حصة عمل وك
 1المساىمة البسيطة .

 الفرع الثالث : إدارة شركة المساهمة و المساهمة البسيطة

تقوـ شركة المساىمة عمى نظاميف لإدارة الشركة  : بالنسبة للإدارة و طريقة التسيير اولا
الأوؿ يعرؼ بالنظاـ التقميدؼ يكوف فيو مجمس الإدارة يقوـ بصلاحيات معينة بالإضافة 

 لجمعيات المساىميف .

 كذلؾ نظاـ حديث يعتمد عمى مجمس المديريف و مجمس المراقبة. 

جاء بالنظاـ التقميدؼ تبنى المشرع الجزائرؼ نظاميف لإدارة شركة المساىمة، حيث  
،لكف مع انتشار النظاـ 59-75الذؼ بو جياز يدعى بمجمس الإدارة بموجب الأمر 

الرأسمالي ظير نظاـ جديد لشركة المساىمة في ألمانيا ثـ مرورا بفرنسا إلى أف اعتمده 
ويتكوف مف مجمس المديريف ومجمس  08-93المشرع الجزائرؼ بموجب المرسوـ التشريعي 

 2مراقبة.

مع العمـ أف المشرع الجزائرؼ ترؾ الحرية لمشركاء في تبني النظاـ الجديد أو القديـ 
 .3مف القانوف التجارؼ  642وىذا ما أكدتو المادة 

                                                           
 9-3غربي عمي ، بف سالـ احمد عبد الرحماف ،مرجع سابق ،   ص 1
حنصاؿ عبد العزيز ،إدارة شركة المساىمة في التشريع الجزائرؼ ،مذكرة لنيل شيادة الماستر في القانوف الخاص ، 2

 8، ص  2015-2014يحي جيجل ، تخصص قانوف الأعماؿ ، جامعة محمد الصديق بف 
قوسطو شيرزاد ،سمطة مجمس المراقبة بإبداء الملاحظات و الإطلاع في شركة المساىمة ، مجمة القانوف العاـ الجزائرؼ و 3
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اخضع المشرع الإدارة لمنظاـ الإتفاقي ورغبة  أما في شركة المساىمة البسيطة ثانيا :
ساىمة البسيطة لرغبة الشركاء الشركاء، حيث قاـ بإخضاع اختيار وتعييف رئيس شركة الم

بخلاؼ شركة المساىمة، كما يمارس رئيس شركة المساىمة البسيطة أو القائـ بالإدارة المعيف 
 في قانونيا الأساسي كمدير عاـ أو مدير عاـ مفوض صلاحيات مجمس الإدارة.

طرؼ أما بالنسبة لمقرارات الجمعية العامة العادية  و الغير عادية تتخذ بالإجماع مف 
 715المساىميف وفقا لمكيفيات المحددة في القانوف الأساسي و ىو ما نصت عميو المادة 

 .1371مكرر

 المطمب الثالث :  دوافع تعديل القانون التجاري 

حرصا مف المشرع عمى دعـ إنشاء المؤسسات الناشئة، استحدث نوع جديد مف   
شركات التجارية رخصو بالمؤسسات الناشئة دوف غيرىا وىي شركة المساىمة البسيطة التي 
لـ يتبناىا المشرع الجزائرؼ بالرغـ أف ىذا النوع مف الشركات كاف معروفا في التشريع 

كصنف مستحدث 2022ىمة البسيطة مؤخرا في سنة الفرنسي.مع استحداث شركة المسا
خصو لممؤسسات الناشئة دوف غيرىا في إطار تشجيع ودعـ ومراقبة مختمف المشاريع 

 .2الابتكارية التي تراجع المشرع بموجب أحكاميا عف الفكرة النظامية لشركات الأمواؿ

 الفرع الأول : الدوافع القانونية

عتبر شركة المساىمة البسيطة كإطار قانوني أولا : كما أف المشرع الجزائرؼ ا 
لممؤسسات الناشئة، وذلؾ لاف أصحاب ىذه المؤسسات لا يستطيعوف تبني الأشكاؿ القانونية 
المعيودة كشركات الأشخاص التي تتميز بالمسؤولية التضامنية لشركاء الذؼ يترتب عنو أف 

وس أمواؿ كبيرة في حاؿ أمواؿ الشركاء تشكل ضمانا لديوف الشركة، كذلؾ الحاجة لرؤ 
                                                           

، المجمة الجزائرية لمحقوؽ و العموـ  09-22 قنفود رمضاف ، الجوانب القانونية لممؤسسات الناشئة عمى ضوء القانوف رقـ1
 15-13، ص  2022،  02،العدد  07السياسية ، المجمد 
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شركات الأمواؿ مثل شركة المساىمة التي تتميز بشرط أدنى لرأس الماؿ في حاؿ المجوء 
العمني او عدـ المجوء العمني للادخار وكذلؾ تكمف صعوبة أيضا في محدودية بعض 
الشركاء مف ناحية التنظيمية بما في ذلؾ الشركة ذات المسؤولية المحدودة و شركة ذات 

المتضمف تعديل القانوف التجارؼ تراجع  09-22ص الوحيد ،كما يعتبر المرسوـ الشخ
المشرع الجزائرؼ عف النظرية المؤسساتية في شركة المساىمة البسيطة وىو ما جعميا تمتاز 

دارتيا تاركا المجاؿ لإدارة المؤسسي في تنظيميا وىيكمتو  .1بالبساطة إنشائيا وا 

دافعا قويا أو ذات أولوية في تعديل القانوف التجارؼ كذلؾ مف بيف النقاط التي كانت 
 .2022سنة

ثانيا : مرونة وبساطة إجراءات تأسيس شركة المساىمة البسيطة مقارنة بالتعقيدات  
التي تتميز بيا شركة المساىمة ،كذالؾ تعتبر شركة المساىمة البسيطة شركة تعاقدية وذلؾ 

البسيطة تحتل مكانة ىامة كونيا مصدر لجميع باعتبار القانوف الأساسي لشركة المساىمة 
 السمطات المتعمقة بالتأسيس والإدارة و التسيير داخميا.

قرر المشرع الجزائرؼ التراجع عف فكرة اعتبار شركة المساىمة تمثل نظاـ أكثر  :ثالثا 
بر منيا أف تكوف عقدا،فقد أعاد بعض النظرية التعاقدية في تأسيس شركات التعاقدية التي تعت

عقدا خاضعا لمحرية التعاقدية لأطرافو ،إذ أعفى شركة المساىمة البسيطة في الكثير مف 
الجوانب مف الخضوع لمقواعد الماطرة لشركة المساىمة البسيطة التي كاف تدخمو في تنظيميا 
بنصوص قانونية امرة كثيرا وذلؾ بترؾ المجاؿ لممساىميف في تحديد أىـ المسائل المتعمقة 

 .2ضمف قانونيا الأساسي  بتأسيسيا

نظرا لقياـ المشرع الجزائرؼ شركة المساىمة البسيطة عمى المؤسسة الناشئة   : رابعا
مكرر فكاف عمى المشرع الجزائرؼ إعادة تنظيـ أحكاـ رأس  715وىذا ما نصت عميو المادة 
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طموب لتأسيسيا ماؿ شركة المساىمة التقميدية التي تمتاز بقواعد أمرة، لا يقل الحد الأدنى الم
ملاييف دينار  في حالة المجوء العمني للادخار العاـ  ومميوف دينار في حالة  5ب 

تراجع عف  09-22العكس،غير أف تعديل المشرع لأحكاـ القانوف التجارؼ بموجب قانوف 
فكرة التنظيـ في شركة المساىمة التقميدية واخذ بفكرة العقد في شركة المساىمة البسيطة مف 

لتعاوف بيف أعضائيا، و ذلؾ مف خلاؿ ما يممكو المساىميف مف حرية في صياغة اجل ا
القانوف الأساسي، اذ ترؾ المشرع لممساىميف حرية تحديد رأسماؿ الشركة في قانونيا 

التي استثنت 134مكرر 715الأساسي، ودوف أف يكوف حد أدنى، عملا بأحكاـ نص المادة 
بيدؼ تجسيد  01فقرة  594الخضوع لأحكاـ المادة  ىذا النوع مف الشركات المستحدثة مف

مكانية تأسيسيا مف أؼ مستثمر حتى واف كاف مبتدأ  .1المرونة وا 

و الجديد كذلؾ الذؼ أتى بو المشرع الجزائرؼ مف خلاؿ المرسوـ التنفيذؼ  :خامسا 
فيما يخص الأمواؿ العينية فينتج عف تقديميا أسيميا عينية التي يجب تسديد  22-09

قيمتيا بكامميا حيف إصدارىا مثل ماىو مقرر في شركة المساىمة،غير أف المشرع ومف اجل 
ة رفع إلزامية التقدير النقدؼ لممقدمات العينية مف تبسيط تأسيس شركة المساىمة البسيط

طرؼ مندوب الحصص إذ الـ تتجاوز قيمة الأسيـ العينية نصف رأسماؿ الشركة ويشترؾ 
في ىذا الاستثناء اتخاذ قرار عدـ المجوء إلى التقدير النقدؼ للأمواؿ العينية مف طرؼ 

نت مف شخص لوحده يتخذ مندوب الحصص وبإجماع المساىميف و إذا كانت الشركة تكو 
ذلؾ القرار مف طرفو متى توافر الشروط المذكور أعلاه ،أما إذا كاف اختلاؼ بيف تقدير 
المساىميف للأمواؿ العينية و تقدير مندوب الحصص عف القيمة المحددة ليا في القانوف 

نوات س 5الأساسي يكوف المساىميف أو الشخص الوحيد مسئوليف بالنظاميف أماـ الغير لمدة 
 .2عف القيمة الممنوحة لمحصص العينية في القانوف الأساسي

                                                           
 117نجاة طباع ، مرجع نفسو ، ص 1
 565بوقرور سعيد ف مرجع سابق ، ص 2



 انفصم الأول : شركة انمساهمة وانمساهمة انبسيطة )بين انمفهىو وانطبيعة(
 

30 
 

 الفرع الثاني : الدوافع الاقتصادية

تكريس تجسيد المطابقة الإصلاحات الاقتصادية المقررة مف طرؼ الدولة مع  : أولا
توجييا السياسي و الاقتصادؼ المعتمد و الذؼ يستيدؼ إرساء مبادغ الشفافية لتحسيف مناخ 

بفضل عصرنو القواعد المتعمقة بالشركات التجارية بما يكرس الشفافية في تسييرىا و  الأعماؿ
 1التصدؼ للإجراءات المعقدة مف خلاؿ محاولة إضفاء البساطة و المرونة عمييا .

كما أكد وزير العدؿ حافع الأختاـ عبد الرشيد طبي أف تعديل القانوف التجارؼ : ثانيا
ي المشاريع مف تأسيس شركائيـ و إشراكيـ في التنمية ييدؼ إلى تمكيف الشباب حامم

الاقتصادية لمبلاد، وكذالؾ ييدؼ ىذا المشروع يضيف السيد طبي إلى تكييف القانوف 
التجارؼ مع الإصلاحات التي يعرفيا الاقتصاد الوطني فضلا عف تشجيع الكفاءات لاسيما 

تصاد متنوع منتج و تنافسي، و الشباب و تطوير و تنويع وسائل خمق الثروة بيدؼ بناء اق
في ىذا السياؽ أوضح الوزير أف ىذا النوع مف الشركات ييدؼ إلى إعطاء دفع جديد 
لممؤسسات الناشئة و رفع العوائق التي تواجو عممية تمويميا و كذا تكييف تنظيميا و 

 2سيرىا.

 التشجيع عمى الولوج لعالـ الشركات التجارية مف قبل الخواص وخرجي :ثالثا
الجامعات، بإعادة الاستنجاد بفكرة العقد لجعل أحكاـ الشركات التجارية المستحدثة كقالب 

 .3قانوني لتنمية المؤسسات الناشئة وتشجيع المقاولاتية

كذلؾ المشرع الجزائرؼ حاوؿ أف يدفع بعجمة التنمية الوطنية و حاوؿ أف يحدث  : رابعا
طفرة أو تغير جذرؼ في مجاؿ الشركات حتى يعطي لممستثمريف وبعيدا عف مجاؿ التعقيد 
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الذؼ تتسـ بو  بعض الشركات مثل شركة المساىميف التي تعتبر النموذج الأمثل ليذه 
 1الشركات 

في، سعت الجزائر ر لاقتصاد الريعي و استقطاب الاقتصاد المعالابتعاد مف ا : خامسا
في الآونة الأخيرة إلى زيادة الاىتماـ ودعـ المؤسسات الناشئة خاصة مع وجوده إرادة 
سياسية حقيقية مف طرؼ السمطات العمومية لمتوجو نحو تنويع الاقتصاد والبحث عف بدائل 

نشاء وزارة خاصة مكمفة ب المؤسسات الناشئة واقتصاد المعرفة أوكمت ليا حقيقية لممحروقات وا 
 2مياـ تشجيع حاممي الأفكار عمى خمق مؤسساتيـ.

 الفرع الثالث : الجانب المعرفي

نية الدولة في تشجيع الأعماؿ المبتكرة و الإبداعية و الحاصمة عمى مؤسسة  : أولا
ناشئة لدعـ دور اقتصاد المعرفة في تنويع مدا خيل الخزينة العمومية عبر تشجيع إنشاء 
شركات مساىمة بسيطة لتكوف الإطار الفعاؿ في دعـ وتوسيع المشاريع المبتكرة بيدؼ 

 3تي تحققيا للاقتصاد الوطني. الاستفادة مف القيمة المضافة ال

أشار الدكتور عمر ىاروف إلى أىمية التعويل عمى اقتصاد المعرفة لافتا إلي  : ثانيا
الجامعة الجزائرية تزخر بقدرات إبداعية مذكرا بالعمل الذؼ تقوـ بو الدولة لممحافظة عمى 

 4جاح.الأدمغة الجزائرية وتوفير كل السبل ليا عمى مستوػ الوطني مف اجل الن
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 المبحث الثاني : شركة المساهمة و المساهمة البسيطة بين الطابع النظامي و التعاقدي

نظرا لما تنفرد بو شركة المساىمة مف مميزات مف الناحية المالية أو البشرية جعمت كل 
ىذه العوامل مف المشرع اف يتدخل في كل المراحل التي تمر بيا مف بداية حياة الشركة الى 

ا، وىذا ما جعميا تتميز بالطابع النظامي عمى باقي الشركات إلا أنيا لا تخمو مف نيايتي
الطابع التعاقدؼ الذؼ يعتبر الأساس في تكويف الشركة ، غير أف المشرع باستحداثو لشركة 
المساىمة البسيطة أراد بعث الحرية التعاقدية مف جديد مف خلاؿ ىذه الشركة نظرا لما تمتع 

ستوجب ذالؾ ، لكف المشرع أحاليا لبعض القواعد التى تحكـ شركة بو مف خصوصية ت
 المساىمة وذالؾ ما يدؿ عمى حفاظو عمى الطابع النظامي و لو بنسبة قميمة. 

 المطمب الأول: الطابع النظامي لشركة المساهمة و المساهمة البسيطة

يعارض فريق فقياء القانوف الطبيعة العقدية لشركة المساىمة ويروف أنيا تماثل   
ىيئات القانوف العاـ في كيفية إدارتيا وأداء وظائفيا يحيطيا نوع مف الحماية القانونية 
ويضفى عمى حماية عمى المشاركيف بيا و المتعامميف معيا مما يدعو إلى القوؿ باف شركة 

ات النظاـ،.لذلؾ لـ يرغب المشرع أف يترؾ ىذه الشركات لرغبة المساىمة تتمتع بسم
المؤسس لذلؾ تدخل بنصوص آخر كحماية كجميور المكتسبيف و المتعامميف مع الشركة 

 1عمى حد سواء.

 الفرع الأول : الطابع النظامي لشركة المساهمة

شركة المساىمة مف اعتبار مالي  أولا: بالنسبة لأىمية شركة المساىمة:نظرا لما تقوـ بو
تضطمع بالمشروعات الاقتصادية الكبرػ الواسعة النطاؽ التي تحتاج إلى رؤوس أمواؿ 
ضخمة تحصل عمييا عف طريق المجوء إلى الادخار العاـ فمقد تدخل المشرع بنصوص آمرة 

اقديف الحرة لحماية الاقتصاد القومي و جميور المدخريف فمـ يترؾ أمر إنشائيا لإدارة المتع
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بل فرض إجراءات صارمة يجب احتراميا حتى تولد ىذه الشركة عمى مسرح الحياة القانونية 
في ىذا النوع مف الشركات فمـ تعد عقودا بحتة تقوـ عمى مبدأ حرية التعاقد و سمطات الإدارة 

نما أصبحت نظاما قانونيا يسوده لإرادة المشرع لا إرادة المتعاقديف.  1وا 

رؼ الاعتبار الشخصي وسيادة الاعتبار المالي : شركات الأمواؿ ىي تمؾ ثانيا: توا
الشركات التي ترتكز في المقاـ الأوؿ عمى الاعتبار المالي بغض النظر عف أشخاص 
الشركاء فالعبرة فييا ليست شخصية الشريؾ و ما ينطوؼ عميو مف صفات بل بما يقدمو ىذا 

ار المالي ابتداء مف تكويف الشركة مرورا بحياتيا الشريؾ في رأسماليا وتظير بضماف الاعتب
وانتياء بانقضائيا فالحصوؿ عمى رأس الماؿ اللازـ لقياـ الشركة يتـ في الغالب بدعوة 
الجميور للاكتتاب في رأس ماؿ مما يدؿ عمى أف العبرة بقيمة المساىمة المالية و ليس 

 2بنوعية الشريؾ.

سسة تخرج عف نطاؽ العقد ذلؾ لاف العقد يمثل وىكذا فاف الشركة بموجب فكرة المؤ   
العلاقات الشخصية بيف الشخص و الأخر أما العلاقات في المؤسسة فيي موضوعية و 
تنظيمية لذا قيل أف الشركة تنشأ بإرادة الأشخاص ولكف بموجب تنظيـ قانوني الشركة بيذا 

 3الدولة.المنظور عبارة عف مؤسسة تيدؼ إلى تحقيق مصمحة الأفراد ومصمحة 

ثالثا: عدد الشركاء: كذلؾ تظير إرادة المشرع في تحديد الحد الأدنى لعدد الشركاء 
مف القانوف التجارؼ التي شرط أف لا يمكف أف يقل عدد  592/2وذلؾ مف خلاؿ نص المادة 

 الشركاء عف سبعة .

وبالتالي إذا انقضى عدد الشركاء إلى اقل مف العدد المحدد قانونا يؤدؼ ذلؾ إلى 
مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ يجوز لممحكمة  19مكرر  715انقضاء الشركة و تنص المادة 
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أف يتخذ قرار حل الشركة بناءا عمى طمب كل معني إذا كاف عدد المساىميف قد خفض إلى 
نوني منذ أكثر مف عاـ و يجوز ليا أف تمنح الشركة أجلا أقصاه اقل مف الحد الأدنى القا

ستة أشير لتسوية الوضع ولا تستطيع اتخاذ قرار الحل اذا تمت ىذه التسوية يوـ فصميا عف 
 1الموضوع.

تعتبر الحصص في شركة المساىمة العنصر الجوىرؼ فبدونيا لا يمكف أف  :رابعا
المساىمة ؼ تكويف رأسماؿ ويكوف ذلؾ بتقديـ  تؤسس الشركة و يجب عمى كل شريؾ متعاقد

نصب معيف مف الماؿ عف طريق حصص نقدية أو عينية وليو استبعد المشرع تقديـ 
 2الحصص عمى شكل معمل في شركة المساىمة لعدـ إمكانية تقويما بالنقود.

أما بالنسبة لتقدير الحصص العينية لـ يترؾ المشرع مجالا لحرية المساىميف بل  
يا لمقانوف) و خلافا لمحصة لنقدية يجب الوفاء بالحصة العينية كاممة عند الاكتتاب أخضع

 3،كي يمكف تقديرىا منذ البداية بصورة سميمة منيا لممبالغة في التقدير(.

قاـ لمشرع الجزائرؼ بإلزامية تعييف مندوب حصص و ذلؾ ف خلاؿ نص المادة 
انوف الأساسي عمى تقدير الحصص العينية مف القانوف التجارؼ عمى انو "يشمل الق 601/1

ويتـ ىذا التقدير بناءا عمى تقرير ممحق بالقانوف الأساسي يعده مندوب الحصص تحت 
 4مسؤولية" .

رأسماؿ في شركة المساىمة أخضعو المشرع لقواعد أمر في تكوينو أو تحديده  : خامسا
 و زيادة و تخفيضو.
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مف القانوف التجارؼ يجب أف "يكوف  594بالنسبة لتكوينو نصت عمى ذلؾ المادة  
رأسماؿ شركة المساىمة بمقدار خمسة ملاييف دينار جزائرؼ عمى الأقل ،إذا لجأت الشركة 
عانية للادخار ومميوف دينار جزائرؼ في حالة المخالفة"، ما يفيـ مف خلاؿ المادة المذكور 

 أعلاه أف المشرع وضع طريقتيف لتكويف رأسماؿ حدده بحد ادني.

أما فيما يخص زيادة رأسماؿ قد أولى المشرع اىتماما  بالغا ليذا الموضوع حيث  
مف القانوف التجارؼ كما 708إلى  687تطرؽ إلى تعديل رأس ماؿ  بالزيادة في المواد مف 

 مف نفس القانوف. 826إلى  822تطرؽ لممخالفات المتعمقة بالزيادة في المواد مف 

ارؼ الخاصة بشركة المساىمة نجد اف المشرع وضع وباستقراء نصوص القانوف التج 
شروطا مف أجل إتماـ عممية زيادة  رأس ماؿ شركة المساىمة و المتمثمة في : تسديد رأس 

مف القانوف التجارؼ تنص عمى انو" يجب  1//693ماؿ الأصمي بالكامل وذلؾ طبقا لممادة  
ة التسديد نقدا تحت طائمة بطلاف تسديد رأس ماؿ بكاممو قبل القياـ بأؼ إصدار لأسيـ واجب

 1العممية".

كذلؾ مف بيف الشروط لزيادة في رأس ماؿ الصدور قرار مف الجمعية العامة الغير  
العادية ، كذلؾ يجب اف تحقق زيادة في اجل خمس سنوات ابتداء مف تاريخ انعقاد الجمعية 

 2مف قانوف التجارؼ. 692العامة التي قررت ذلؾ المادة 

ة لمتخفيض رأسماؿ التي تقوـ بو شركة المساىمة ابتغاء تحقيق أىداؼ معينة بالنسب  
فتكوف مجبرة عمى ذلؾ سواء لعوامل داخمية لمشركة او بالظروؼ الاقتصادية المحيطة بيا 

 لكف لتتـ عممية التخفيض إلا بتوافر شروط حددىا القانوف وفق طرؽ معتمدة .

                                                           
أ مينة مصطفاوؼ ، زيادة رأسماؿ شركة المساىمة عف طريق تقديـ حصص جديدة مف طرؼ المساىميف ، مجمة تواصل ، 1
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العادية إذ تختص بيذه العممية بناءا عمى صدور قرار مف الجمعية العامة غير  -1
تقرير مندوبي الحسابات وىو الأصل أما استثناءا يمكف جواز تفويض أمر التخفيض لمجمس 

 الإدارة أو مجمس المدريف حسب النمط المعتمد في إدارة و تسيير الشركة .

ضر عند تتـ عممية التخفيض سواء مف مجمس الإدارة أو مجمس المديريف تقرر في مح
 مف القانوف التجارؼ. 712/4وتخضع لمنشر وذلؾ ما نصت عميو المادة 

الحفاظ عمى مبدأ المساواة بيف المساىميف اشترط المشرع ألا يترتب عمى قرار  -2
 1التخفيض رأسماؿ الشركة الإخلاؿ بمبدأ المساواة بيف المساىميف .

 المقرر لرأسماؿ.ويجب أف لا ينزؿ رأسماؿ بعد تخفيض عف الحد الأدنى  -3
 مف القانوف التجارؼ. 594ونص عل ذلؾ المشرع الجزائرؼ في المادة 

تخفيض القيمة الاسمية لمسيـ ،  -كما أف لمتخفيض مف رأسماؿ لابد مف طرؽ وىي  
 2شراء الشركة  لأسيميا ، إنقاص عدد الأسيـ.

 إجراءات تأسيس شركة المساىمة  : سادسا
اءات التأسيس لشركة المساىمة بقواعد أمره تغيب فييا نظـ المشرع الجزائرؼ ىذه إجر 

إرادة الأطراؼ المساىميف وذلؾ بداية مف وضع القانوف الأساسي وافراغو في شكل رسمي 
 إلى غاية تسجيمو وشيره .

بعد تحرير العقد الابتدائي مف طرؼ المؤسسوف في حالة التأسيس بالمجوء العمني   
 3التأسيس بعدـ المجوء العمني للادخار . للادخار أو تحرير عقد نيائي أف
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لابد مف إفراغ القانوف الأساسي في شكل الرسمي ويكوف طمب ذلؾ مف مؤسس أو -1
 545أكثر ويقوـ الموثق بإفراغ القانوف الأساسي في قالب رسمي ونص عمى ذلؾ في المادة 

 1".مف القانوف التجارؼ عمى اف "تثبت الشركة بعقد رسمي و إلا كانت باطمة 

بالنسبة للاكتتاب في رأسماؿ الشركة يجب أف يكتب في رأسماؿ بكاممو نصت  -2
مف القانوف التجارؼ .أؼ يجب أف يكوف الاكتتاب في جميع الأسيـ  596عمى ذلؾ المادة 

المعروضة وليس في جزء منيا و إلا كاف الاكتتاب باطلا و الحكمة مف ذلؾ تعود إلى أف 
 2العاـ لمدائنيف.رأس ماؿ الشركة ىو الضماف 

كذالؾ يتضح  تدخل المشرع في الاكتتاب باسيـ النقدية يجب أف تكوف مدفوعة  -3
عند الاكتتاب نسبة الربع عمى الأقل مف قيمتيا الاسمية ويتـ وفاء الزيادة مرة واحدة أو عدة 
مرات بناءا عمى قرار مجمس الإدارة أو مجمس المديريف حسب كل حالة في اجل لا يتجاوز 

مس سنوات ابتدءا مف تاريخ تسجيل الشركة في السجل التجارؼ ولا يمكف مخافة ىذه خ
 3القاعدة إلا بنص تشريعي صريح ،وتكوف الأسيـ العينية مسددة بكامميا عند إصدارىا.

مف القانوف التجارؼ يتـ  597لممادة أما عف طريقة الاكتتاب أو إثباتو يتـ وفقا  -4
قدية بموجب بطاقة الاكتتاب تعد حسب الشروط المحددة عف إثبات الاكتتاب بالأسيـ الن

 4المحدد لشروط الاكتتاب. 438/95طريق التنظيـ ، و يقصد بالتنظيـ المرسوـ التنفيذؼ 

 سابعا : أما بالنسبة لإدارة شركة المساىمة
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أخضعيا المشرع الجزائرؼ لنظاـ قانوني معقد مقارنة بالشركات التجارية الأخرػ فمـ -1
مجالا لإرادة المساىميف في إدارتيا وتسييرىا وذلؾ عف طريق تبني نظاميف في إدارة يترؾ 

 610الشركة و نص عمى النظاـ الأوؿ الذؼ سمي بالنظاـ التقميدؼ أو الكلاسيكي مف المواد 
مف القانوف التجارؼ ، و تكوف فيو الإدارة مف طرؼ جياز يسمى بمجمس  641إلى المادة 

ـ الثاني يدعى بالنظاـ الحديث حيث قاـ المشرع مف خلالو بالفصل بيف الإدارة ، أما النظا
 1الإدارة و الرقابة ، تاركا الإدارة لمجمس المديريف و الرقابة لمجمس المراقبة.

فاف إدارة شركة المساىمة ليست أمر يترؾ لإرادة الشركاء كما ىو الشأف في شركات  
لتنظيمي نصوص آمرة لا يجوز مخالفتيا الأشخاص بل لقد وجد المشرع ضرورة التدخل ا

 2حماية لمشركاء و الا الذيف يتعامموف مع شركة و الاقتصاد الوطني.

قاـ المشرع بإحكاـ مجمس الإدارة كونو يمارس وظيفتيف الإدارة و الرقابة بنصوص مف  
 مف القانوف التجارؼ حيث قاـ المشرع الجزائرؼ: 641الى  610المواد 

وكذلؾ حوؿ عممية انتخاب  610بضبط أعضاء مجمس الإدارة مف خلاؿ المادة  -2 
القائميف بالإدارة لمجمعية العامة التأسيسية أو الجمعية العامة العادية و حدد مدة عضويتيـ 

 ( سنوات.06بست )

بالمائة مف  20كما ألزـ المشرع في التدخل عمى أف يكوف مالكا بعدد سف الأسيـ تمثل 
 مف قانوف التجارؼ. 619/1ؿ الشركة المادة رأسما

مف القانوف  635ولـ يتوقف المشرع في التدخل عف ىذا الحد بل نص في المادة 
 التجارؼ عمى كيفية تعييف رئيس مجمس الإدارة واف يكوف شخصا طبيعيا.
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ما يدعـ الطابع النظامي لشركة المساىمة أف المشرع لـ يترؾ مجالا لممساىميف حتى 
مف  626قاد مجمس الإدارة في نصابو أو صحة قراراتو ونصت عمى ذلؾ المادة في انع

 القانوف التجارؼ.

كما اخضع المشرع مجمس الإدارة إلى تحمل المسؤولية سواء كانت مدنية في حاؿ  -3
 715إلى  21مكرر 715ارتكب أعضاء مجمس الإدارة أخطاء وتناوليا المشرع في المواد 

 . 1مف القانوف التجارؼ  813إلى  811الجزائية نظميا في المواد  ،أما المسؤولية 29مكرر

أما إذا تـ اختيار النمط الحديث لإدارة شركة المساىمة فوضع المشرع الجزائرؼ 
يتمثل في مجمس المديريف يقوـ بميمة الإدارة ونصت عمى ذلؾ المادة  الأوؿجيازيف لذالؾ 

648. 

إلى  654قبة نص عميو المشرع مف المواد أما الجياز الثاني يتمثل في مجمس المرا
 . 2مف قانوف التجارؼ و )يختص بالرقابة عمى إدارة مجمس المديريف لمشركة ( 673

أما مف ناحية انتخاب أعضائو تعود لمجمعية العامة التأسيسية أو الجمعية لعامة   
نص عمى لعادية .ومع كل ىذا التعقيد في إدارة شركة المساىمة لـ يكتفي المشرع بل 

 مف القانوف التجارؼ. 685إلى  674جمعيات لمساىميف مف المواد

 الفرع الثاني : الطابع النظامي لشركة المساهمة البسيطة

بالرغـ أف المشرع الجزائرؼ عند استحداثو لشركة المساىمة البسيطة كاف اليدؼ مف   
دارة إلا أف ذلؾ لـ ذلؾ تبسيط الإجراءات المعقدة في شركة المساىمة مف ناحية تأسيس الإ

 يمنع المشرع مف التدخل لتنظيـ أحكاميا.
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بالرغـ أف المشرع الجزائرؼ عند استحداثو لشركة المساىمة البسيطة بموجب  :أولا
كاف اليدؼ وراء ذلؾ تبسيط و مرونة قواعد التأسيس و تسيير الإدارة  09-22القانوف رقـ 

رادة المشرع ظمت موجودة و يبزر ذلؾ بخلاؼ ما ىو موجود في شركة المساىمة إلا أف إ
التي تنص عمى انو تنشا شركة المساىمة  4فقرة  133مكرر  715مف خلاؿ المادة 

 1البسيطة حصريا مف طرؼ الشركات الحاصمة عمى علامة مؤسسة ناشئة.

ثانيا: نظرا لخصوصية شركة المساىمة البسيطة و لما تمتاز بو مف إجراءات بسيطة 
مف خلاؿ تعديل القانوف التجارؼ الأخير ، ورغـ إعطائو حرية كبيرة خصيا بيا المشرع 

لمشركاء في التأسيس و الإدارة إلا أنو قاـ بحماية ىذه الشركة مف الغير ، ويكمف ذالؾ في 
 حظر المجوء العمني للادخار أو طرح أسيميا في البورصة . 

أف المشرع الجزائرؼ مف  ثالثا: الاعتبار المالي في شركة المساىمة البسيطة : بالرغـ
المتضمف كيفية تأسيس شركة المساىمة البسيطة قاـ  09-22خلاؿ استحداثو لمقانوف رقـ 

بالعديد مف التسييلات سواء في مرحمة التأسيس أو النشاط إلا أف ذلؾ لـ يمنع مف بقاء 
شركة الاعتبار المالي في ىذه الشركة وذلؾ يرجع أولا أف المشرع عند استحداثو ليذه ال

اعتبرىا نوعا مف شركات المساىمة وذلؾ بضمو لمقسـ الثاني عشر تحت عنواف شركة 
 2المساىمة البسيطة مف الباب الأوؿ مف الكتاب الخامس مف القانوف التجارؼ.

"شركة المساىمة البسيطة  1فقرة  133مكرر  715كذلؾ يظير ذلؾ مف خلاؿ المادة 
يـ و تتكوف مف شركاء لا يتحمموف الخسائر إلا في ىي الشركة التي ينقسـ رأسماليا إلى أس

 حدود ما قدموا مف حصص".
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أؼ أف المساىـ في شركة المساىمة البسيطة يكوف لو نفس المركز الذؼ يتمتع بو 
الشريؾ في شركة المساىمة التقميدية مف حيث تحمل المسؤولية، فمسؤولية المساىميف تكوف 
محدودة بقدر حصتيـ إذ لا يتحمل الشريؾ أؼ مسؤولية عف ديوف الشركة أو حقوؽ الغير إلا 

 .1مة كحصة في الشركة في حدود المساىمة المقد

المسؤولية المحدودة أىـ ما يميز شركة المساىمة البسيطة أف المساىموف فييا  : رابعا
لا يتحمموف الخسائر إلا في حدود حصصيـ مما مفاده ألا يكوف لدائني الشركة الضماف 
العاـ إلا عمى أمواؿ الشركة المساىمة البسيطة ككياف معنوؼ مستقل عف الذمة المالية 

لية الذمة المالية لمشركة ككياف عف الذمة المالية لممساىميف لممساىميف و ىذا نظرا لاستقلا
وتبقى الشركة مسؤولية عف ديونيا مسؤولية مطمقة في جميع أحواليا و يعد ىذا المبدأ 

 .2المسؤولية المحدودة لممساىميف مف النظاـ العاـ

ئرؼ  أما بالنسبة لتأسيس في شركة المساىمة البسيطة نلاحع أف المشرع الجزا : خامسا
لـ يعطي الخيار إلى الشركاء في تأسيسيا عمى غرار  139مكرر 715مف خلاؿ المادة 

شركة المساىمة حيث نصت المادة المذكورة سابقا عمى انو "يحظر عمى شركة المساىمة 
 3البسيطة المجوء العمني للادخار أو طرح أسيميا في البورصة".

 : مف ناحية التأسيس سادسا

سيس شركة المساىمة البسيطة حافع المشرع الجزائرؼ عمى فيما يخص الشروط تأ
الطابع النظامي مف خلاؿ أف ىذه الشركة تخضع لنفس الشروط الموضوعية العامة 
لباقي الشركات التجارية و المتمثمة في التراضي أو ما سماه المشرع بالرضا و المحل 

د مف الفصل الثاني والسبب المنصوص عمييا في القسـ الثاني تحت عنواف شروط العق
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الخاص بالعقد مف باب مصادر الالتزاـ مف الكتاب الثاني المتعمق بالالتزامات 
 1والعقود.

أما بخصوص الشروط الموضوعية الخاصة بتأسيس شركة المساىمة البسيطة  -2
 نلاحع أف المشرع خرج عف القواعد العامة في تأسيس الشركات التجارية و الذؼ يكوف فيو:

 إنشاء 09-22مف القانوف رقـ  3قرةف 133مكرر  715شركاء حسب المادة عدد ال -ا

شركة المساىمة البسيطة ذات الشخص الوحيد وىذا ما يعد خروجا عف النظرية 
التعاقدية و الأخذ بالنظرية المؤسساتية و التي تنشا بموجب نظاـ وضعو المشرع ولا وجود 

 .2لمعقد

 أسماؿ: أما بخصوص تقديـ الأمواؿ وتكويف ر  -ب

بالنسبة للأمواؿ المقدمة سار المشرع عمى نفس الأحكاـ في شركة المساىمة  فبالإضافة 
 لتقديـ الحصص النقدية و العينية اجاز تقديـ حصة عمل.

بخصوص المقدمات النقدية تطبق قواعد العامة في شركة المساىمة و المنصوص  
مف القانوف التجارؼ التي تنص عمى انو "تثبت الدفعات بمقتضى  606عمييا في المادة 

تصريح مف مساىـ أو أكثر في عقد موثق بتصرؼ الموثق عمى النحو المنصوص عميو في 
 .ى المبالغ التي يدفعيا كل مساىـ"اىميف المحتوية عمبناء عمى تقديـ قائمة المس 599المادة 

أما فيما يخص تكويف رأسماؿ في شركة المساىمة يجب اكتتاب رأسماؿ بكاممو و   
تكوف الأسيـ النقدية مدفوعة عند الاكتتاب بنسبة الربع عمى الأقل مف قيمتيا الأساسية 

 ؽ.ت(. 596.ا)لمادة 
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ف تقديميا أسيميا عينية التي يجب تسديد قيمتيا وفيما يخص المواؿ العينية فينتج ع  
 1بكامميا حسب إصدارىا مثل ما ىو مقرر في شكة المساىمة.

 المساىمة في الأرباح و الخسائر :  -ج

ماداـ المشرع أجاز تقديـ حصة عمل في شركة المساىمة البسيطة فتكوف الأحكاـ 
في الخسائر قابمة لمتطبيق لغياب  لعامة المتعمقة بإعفاء الشريؾ مقدـ العمل مف المساىمة

 2ؽ.ـ (  426تمؾ الأحكاـ. )المادة  أشرطتوحكـ خاص يمنع ذلؾ مع احتراـ ما 

فقرة  139مكرر  715كما أجاز المشرع تقديـ حصة عمل وذلؾ ما نصت عميو المادة 
،لكف ىذه الأسيـ الناتجة عف تقديـ عمل لا تدخل في حساب  09-22مف القانوف رقـ 

نما يؤخذ بعيف الاعتبار في توزيع الأرباح و الأصل الصافي وتقاسـ الخسائر.رأسماؿ و   ا 

 3حيث تعتبر حصة العمل غير قابمة لمتصرؼ ولا ضمانا عاما لدائني الشركة.

ما يفيـ مف أجازه المشرع تقديـ حصة عمل فذلؾ لو ما يفسره مف الجانب المعرفي و  
ات و كذلؾ مف الجانب الاقتصادؼ دعـ تشجيع الدولة لأصحاب الإبداعات و الابتكار 

 وتشجيع الشباب.

أما بخصوص الشروط الشكمية لتأسيس شركة المساىمة البسيطة أخضعيا لنفس  -3
الشروط المطبقة عمى الشركات التجارية العامة إضافة لتمؾ الشروط المطبقة عمى شركة 

القانوف الأساسي لمشركة  المساىمة و التي تتأسس بدوف المجوء العمني للادخار بداية بتحير
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و الذؼ لابد أف يكوف بشكل رسمي ويحرر مف طرؼ موثق و يتوجب أف يتضمف العقد 
 1التأسيسي لمشركة البيانات العامة والخاصة اللازمة لتحريره.

كذلؾ اخضع المشرع شركة المساىمة البسيطة لقيد العقد التأسيسي لمشركة لدػ المركز 
ر بمثابة إعلاف تأسيس الشركة و إعلاـ الغير بميلادىا ويترتب الوطني لمسجل التجارؼ ويعتب

 2عمى عدـ قيدىا او عدـ إتماـ إجراءات النشر إلى بطلاف الشركة .

كذلؾ بالنسبة لتقدير الحصص رغـ فتح مجاؿ لممساىميف مف طرؼ المشرع حوؿ    
عو بل ضبطو عدـ إلزامية تعييف مندوب الحصص إلا انو لـ يترؾ المشرع الأمر عمى اطلا

أف الحصص العينية إذا ما تجاوزت  141مكرر  715بشروط وىي ما جاءت بو المادة 
قيمتيا نصف رأسماؿ أصبح تعييف مندوب الحصص إلزاما، كذلؾ تبرز إرادة المشرع في 

حيث انو في حاؿ عدـ تعييف مندوب لمحصص أو في حالة  142مكرر 715المادة 
ينية عف تمؾ المقترحة مف قبل مندوب الحصص يكوف اختلاؼ القيمة المحددة لمحصص الع

المساىموف مسئوليف تضامنيا أماـ الغير لمدة خمس سنوات عمى القيمة الممنوحة لمحصص 
 3العينية في القانوف الأساسي لمشركة.

 المطمب الثاني : الطابع التعاقدي لشركة المساهمة و المساهمة البسيطة

بالرغـ مف تدخل المشرع  في تنظيـ أحكاـ شركة المساىمة إلا أف ذلؾ لا ينفي عمييا   
الطابع التعاقدؼ وذلؾ ما اتجو إليو فقياء النظرية التقميدية الذيف اتجيوا إلى تفسير طبيعة 
شركة المساىمة قانونا وفقا لممفيوـ التعاقدؼ انطلاقا مف فكرة حرية التعاقدية و مبدأ سمطاف 

 .4رادةالإ
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-22و ما يعزز مف ذلؾ في التعديل الأخير لمقانوف التجارؼ مف خلاؿ القانوف رقـ 
الذؼ قاـ فيو المشرع  بترسيخ فكرة التعاقد في شركة المساىمة البسيطة و ذلؾ لأجل  09

إعطاء مرونة في قواعد التأسيس و الإدارة وعميو سنقوـ بالوقوؼ عمى إبراز الطابع التعاقدؼ 
المساىمة في الفرع الأوؿ و التطرؽ لمطابع التعاقدؼ لشركة المساىمة البسيطة في لشركة 

 الفرع الثاني.

 الفرع الأول : الطابع التعاقدي لشركة المساهمة

بالرغـ مف الأىمية التي أولاىا المشرع الجزائرؼ لتنظيـ شركة المساىمة نظرا لما تتميز  
ساىميف ، لكف كل ذالؾ لـ ينفي عف شركة بو مف ضخامة رؤوس أمواؿ وعدد كبير مف الم

 المساىمة الصفة التعاقدية وخاصة في مرحمة التأسيس و بعض حقوؽ المساىميف .

وأوؿ ما يبرر الطابع التعاقدؼ في شركة المساىمة في إجراءات التأسيسية حيث : أولا
يشتمل أسماء يقوـ المؤسسوف بإبراـ عقد ابتدائيا فيما بينيـ سمي أيضا بعقد التأسيس ، و 

وجنسيتيـ وعنوانيـ واسـ الشركة والغرض منيا و مركزىا والمدة المحددة  ـمينتيالمؤسسيف و 
ليا ومقدار رأس ماؿ وقيمة كل سيـ و نوعو والعقد الابتدائي ليس بعقد الشركة بل ىو في 

 .1الواقع عقد بيف المؤسسيف و نيائي ممزـ لأطرافو 

الابتدائي فيما بينيـ يقوـ الموثق بتحرير مشروع  بعد قياـ المؤسسوف بإبراـ العقد 
القانوف الأساسي لشركة المساىمة بطمب مف مؤسس أو أكثر وبعد ذلؾ تودع نسخة مف ىذا 
العقد بالمركز الوطني لمسجل التجارؼ،تحت مسؤوليتيـ ينشر إعلانا عف الاكتتاب حسب 

 438-95سوـ التنفيذؼ رقـ الشروط المحددة عف طريق التنظيـ و المقصود بالتنظيـ المر 
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المتعمق بشركات المساىمة و التجمعات فمف خلاؿ ما تـ ذكره يتبيف لنا أف المشرع لـ 
 .1يستغني تماما عف الطابع التعاقدؼ في شركة المساىمة 

كذلؾ تبرز فكرة العقد في شركة المساىمة في الاكتتاب وذلؾ مف خلاؿ الرأؼ  : ثانيا
العقد النموذجي الذؼ يتميز بالإذعاف ،بحيث تضع الشركة الشروط القائل باف الاكتتاب سببو 

اللازمة عند إصدار الأسيـ باستثمار أموالو فييا، وبالتالي فالاكتتاب ىو عقد تبادلي بيف 
المكتتبيف و الشركة حيث يمتزـ المكتتبوف بدفع قيمة الأسيـ في المقابل إلزاـ الشركة بقبوليـ 

 . 2التي طمبوىا كشركاء فييا ومنحيـ الأسيـ

مف  2فقرة  604كما تبرز ملامح الطابع التعاقدؼ مف خلاؿ نص المادة  : ثالثا
أشير ابتداء مف تاريخ إيداع  06لـ تؤسس الشركة في اجل  إذاالقانوف التجارؼ الجزائرؼ " 

مشروع القانوف الأساسي بالمركز الوطني لمسجل التجارؼ جاز لكل مكتب أف يطالب أماـ 
 3القضاء بتعييف وكيل يكمف بسحب الأمواؿ لإعادتيا لممكتبيف بعد خصـ مصاريف التوزيع"

. 

ما عقدية ناجمة عف الإخلاؿ بالتزاـ وقد تكوف المسؤولية التي تقع عمى المؤسس إ   
مف قانوف المدني "يكوف العقد ممزـ لمطرفيف متى تبادؿ  55تعاقدؼ ونصت عمى ذلؾ المادة 

مف نفس القانوف،كما  106المتعاقداف الالتزاـ ببعضيما البعض كما نصت عمى ذلؾ المادة 
 124لؾ المادة يمكف أف تكوف المسؤولية تقصيرية ناجمة عف ارتكاب خطا ونصت عمى ذ
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مف القانوف المدني "كل فعل أيا كاف يرتكبو الشخص بخطئو، و يسبب ضررا لمغير يمزـ مف 
 1كاف سبب في حدوثو بالتعويض".

كذلؾ نممس ملامح الطابع التعاقدؼ في شركة مف خلاؿ بعض الحقوؽ المكفولة  :رابعا
دارؼ  ورقابي فمف بيف ىذه ال حقوؽ نجد أحقية المساىـ لممساىميف بعضيا ذو طابع مالي وا 

وىو حق ذو طابع مالي يجوز  40مكرر 715في أسيمو الممموكة و نص عل ذلؾ المادة 
لممساىـ نقل ممكية سيمو أو أسيمو إلى الغير في أؼ وقت دوف الحاجة إلى موافقة 
المساىميف الآخريف ودوف أف يؤثر ذلؾ عمى الشركة مف حيث الانقضاء أو تخفيض 

 2ىناؾ مف يحل محل المساىـ في ممكية الأسيـ.رأسماليا ماداـ 

كذلؾ يظير الطابع العقدؼ في أحقية المساىـ في نصيب مف الأرباح بما أف شركة   
المساىمة شركة أمواؿ قائمة عمى تحقيق الأرباح واقتساميا عمى كل المساىميف كل حسب 

الشركة في المادة  نسبة مساىمتو، ونجد أساس ذلؾ مف خلاؿ تعريف المشرع الجزائرؼ لعقد
مف القانوف المدني ".......بتقديـ حصة مف عمل أو ماؿ أو نقد، بيدؼ اقتساـ  416

 3الربح.......".

كذلؾ يعد حق المساىـ في التصويت عمى قرارات الجمعية العامة تطبيقا مف -
مف القانوف أعطى ىذا الحق مف القانوف  603تطبيقات النظرية التعاقدية ونصت المادة 

 4لتجارؼ الجزائرؼ.ا

                                                           
ممؤسس في شركات المساىمة ، مذكرة لنيل شيادة الماستر في بف قرينة عمر، قويدرؼ عبد العزيز ، النظاـ القانوني ل1

 48-42، ص  2018/2019الحقوؽ ، تخصص قانوف أعماؿ جامعة قاصدؼ مرباح ورقمة ، 
بف عبوا عبد الله، بف عثماف محمد ، حقوؽ و التزامات المساىـ في شركة المساىمة ) دراسة مقارنة ( ، مذكرة لنيل شيادة 2

، كمية الحقوؽ والعموـ السياسية ، جامعة احمد دراية أدرار الأعماؿ،تخصص قانوف   الإداريةالقانونية و الماستر في العموـ 
  9-8، ص  2019-2020، 

 05/07مف القانوف المدني  416أنظر المادة 3
 22-21بف عبوا عبد الله ، بف عثماف محمد ، مرجع سابق ، ص 4



 انفصم الأول : شركة انمساهمة وانمساهمة انبسيطة )بين انمفهىو وانطبيعة(
 

48 
 

 الفرع الثاني : الطابع التعاقدي لشركة المساهمة البسيطة

بالنسبة لمقانوف الأساسي لشركة المساىمة البسيطة : تراجع المشرع الجزائرؼ عف  : أولا
فكرة التنظيـ واخذ بفكرة العقد في ىذا النوع الجديد المستحدث في الشركات مف اجل تفعيل 

بمنحو حرية لممساىميف في صياغة قانونيا الخاص وفق إرادتيـ التعاوف بيف أعضائيا 
ومصالحيـ حسب رغباتيـ كما ىو الأمر بالنسبة لشركات الأشخاص وعمى الخصوص 

 1شركة التضامف فمـ يفرض المشرع عمى شركة المساىمة البسيطة نظاـ قانوني مؤسساتي.

ء شرط ابتداء و انتياء وىو كذلؾ بالنسبة لعدد الشركاء: يعد ركف تعدد الشركا : ثانيا
مف  416أمر تقتضيو الفكرة التعاقدية لمشركة فطبقا لممفيوـ التقميدؼ الذؼ جسدتو المادة 

القانوف التجارؼ يعتبر احد الأركاف الأساسية ،و ىو ما يستنتج انو لا يجوز لشخص يستفرد 
مشرع بفكرة العقد ىاف ينشئ ما يسـ شركة الشخص الوحيد و ىو ما يدؿ عمى احتفاظ فكرة ال

ديسمبر  09المؤرخ في  27-96في الشركة آنذاؾ إلا انو أرباح ىذا الخطر بموجب الأمر 
وأصبح يمكف تأسيس الشركة عمى شريؾ واحد و ىو استثناء وارد عمى مبدأ التعدد،و  1996

الذؼ استحدث بموجبو  09-22ىذا ما سار عميو المشرع الجزائرؼ مف خلاؿ القانوف رقـ 
المساىمة البسيطة تخمى المشرع عف تحديد الحد الأدنى لعدد الشركاء ولا الحد شركة 

الأقصى و ىو ما يظير جميا و بصورة صريحة مف خلاؿ العقود الثانية والثالثة مف نص 
 133.2مكرر 715المادة 

كما يبرز الطابع التعاقدؼ لشركة المساىمة البسيطة مف خلاؿ ترؾ المجاؿ مف   : ثالثا
 134مكر  715شرع لمشركاء في حرية تحديد رأسماؿ أولا مف حيث نص المادة طرؼ الم

سمح مف خلاليا المشرع لمشركاء بعدـ اشتراط الحد الأدنى لرأس الماؿ في شركة  1فقرة 
المساىمة البسيطة و ىذا بخلاؼ ما ىو معموؿ بو في شركة المساىمة التي حدد المشرع 
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مف القانوف التجارؼ في حاؿ اعتماد المجوء  592ة الحد الأدنى لرأسماؿ مف خلاؿ الماد
العمني للادخار خمسة ملاييف دينار و في حالة المخالفة مميوف دينار جزائرؼ ،و لـ يتوقف 
المشرع عند ىذا فقط بل قاـ بالخروج عف القواعد العامة في تكويف رأسماؿ المعيودة في 

قط بل سمح بتنوع الحصص بإضافة شركة المساىمة مف خلاؿ الحصص النقدية و العينية ف
لحصة عمل لكف لا يحتسب  في رأسماؿ  بل تدخل في تقاسـ الأرباح و الخسائر فقط) 

 (.140مكرر 715المادة 

 141مكرر 715كذلؾ بالنسبة لتقدير الحصة العينية نلاحع مف خلاؿ المادة  : رابعا
رادة المساىميف فحسب اف المشرع ترؾ تقدير الحصص العينية لإ 09-22مف القانوف رقـ 

ما جاءت بو المادة المذكورة سابقا انو إمكانية عدـ المجوء لمندوب الحصص بالإجماع مف 
المساىميف شريطة أف لا تتجاوز الحصص العينية التي لـ يتـ تقييميا مسبقا نصب رأسماؿ 

 1الشركة .

المادة نفسيا ونفس الأمر بالنسبة لشركة المساىمة البسيطة ذات الشخص الوحيد في 
 مف نفس القانوف . 2الفقرة 

كذلؾ يؤكد المشرع عمى إضفاء الحرية التعاقدية لممساىميف مف خلاؿ ما جاءت بو 
عمى انو في حالة عدـ تعييف مندوب  09-22مف القانوف رقـ  142مكرر  715المادة 

قبل  لمحصص أو في حالة اختلاؼ القيمة المحددة لمحصص العينية عف تمؾ المقترحة مف
مندوب الحصص يكوف المساىموف مسئوليف أماـ الغير لمدة خمس سنوات عمى القيمة 

 .2الممنوحة لمحصص العينية في القانوف الأساسي لمشركة
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أما بالنسبة لإدارة شركة المساىمة البسيطة يتمتع الشركاء فييا بحرية واسعة  : خامسا
تتميز شركة المساىمة البسيطة  في تنظيـ إدارتيا وتوزيع سمطاتيا حسب رغباتيـ لذلؾ

 1بمرونة نظاميا القانوني.

بالنسبة لتعييف رئيس شركة المساىمة البسيطة فالأخير يختمف عف شركة المساىمة   
الذؼ خوؿ المشرع تعينو عف طريق انتخابو مف بيف أعضاء مجمس الإدارة فقط شريطة أف 

 2ؽ.ت(. 635ة )يكوف شخص طبيعي وذلؾ تحت طائمة البطلاف حسب نص الماد

أما في شركة المساىمة البسيطة ترؾ المشرع لمشركاء تعييف رئيس شركة المساىمة  
البسيطة بصفتو مديرا عاما أو مفوضا لرغبة الشركاء مع ضرورة تحديد الشروط الواجب 
توفرىا لتعيينو كالكفاءة العممية و الخبرة التي يتمتع بيا و ميامو وطرؽ العزؿ وأسبابو وغيرىا 

ف المسائل التي يقدر الشركاء وجودىا حسما بنزاع و الخلاؼ في القانوف الأساسي لمشركة م
 3(.136مكرر  715و نص عمى ذلؾ )المادة 

كذلؾ الإضافة التي أتى  بيا المشرع إمكانية تعييف رئيس شركة المساىمة البسيطة   
أف يكوف شخص معنوؼ و ىذا بخلاؼ شركة المساىمة التي يشترط في منصب رئيس 

 مجمس الإدارة أف يكوف شخص طبيعي.

كذلؾ ما يلاحع أف المشرع مف خلاؿ إسناد تعييف رئيس الشركة لمشركاء بالتالي تـ  
ستغناء عف مجمس الإدارة الذؼ تخوؿ لو كل السمطات و التصرؼ في كل الظروؼ باسـ الا

 (.59-75ؽ.ت/622الشركة  )المادة 
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أما بالنسبة لممسؤولية المطبقة عمى رئيس شركة المساىمة البسيطة أو مديرىا العاـ أو  
ساىمة أو مديرىا العاـ المفوض تطبق عمييا نفس المسؤولية المطبقة عمى رئيس شركة الم

 القائميف بإدارتيا.

كما يمكف بمقتضى الحرية التعاقدية التي يتمتع بيا شركاء شركة المساىمة البسيطة   
تأطير سمطات الرئيس عف طريق اتفاؽ الشركاء عمى إخضاع بعض القرارات لمترخيص 

السالف  09-22مف القانوف رقـ  135مكرر 715المسبق مف طرفيـ عملا بأحكاـ المادة 
 1كر.الذ

عمى شركة  08-93مف القانوف التجارؼ معدلة  619كذلؾ تـ استبعاد تطبيق المادة  
المساىمة البسيطة التي تمزـ أعضاء مجمس الإدارة لشركة المساىمة العادية بالتممؾ لأسيـ 

بالمئة مف 20الضماني لضماف الأخطاء المترتبة عف أعماؿ الإدارة و المقدرة بنسبة 
 2رأسماؿ.

ما يؤكد تراجع الطابع النظامي أماـ الحرية التعاقدية في إدارة شركة و  : سادسا
المساىمة البسيطة بالضبط فيما يقضي اتخاذ القرارات مف طرؼ الشركاء و المساىميف وفقا 

عمى انو "تحدد القرارات التي يجب أف تتخذ  1مكرر فقرة  715لما نصت عميو المادة 
الأساسي لمشركة" فالقاعدة العامة يشاف القرارات  جماعيا مف طرؼ المساىميف في القانوف 

الجماعية ىي مبدأ الحرية التعاقدية في تحديدىا بمقتضى القانوف الأساسي لمشركة وفق ما 
 227L-9اتفق عميو كل مف المشرع الجزائرؼ و نظيره الفرنسي الذؼ نص في متف المادة 

ساسي لمشركة القرارات التي يجب أف مف القانوف التجارؼ الفرنسي عمى انو يحدد القانوف الأ
 3يتخذىا الشركاء جماعيا وفق الشروط و الأشكاؿ التي يقدمونيا.
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لكف في القرارات المصيرية المتعمقة بالشركة مثل زيادة و استيلاؾ و تخفيض رأسماؿ 
و الإدماج و الانفصاؿ وحل الشركة و تحويميا إلى شكل أخر.....الخ، فلابد أف تتخذ 

طرؼ المساىميف و ىذا ما يختمف مع شروط اتخاذ القرارات خاصة المعنية  جماعيا مف
بجمعية العامة غير العادية في شركة المساىمة التي خصيا المشرع بشروط لكي تكوف 

 . 1(93/08ؽ.ت معدلة  674)المادة قراراتيا صحيحة ونصت عمى ذلؾ 

ساىميف عمى حد ونستنتج مف خلاؿ ما سبق ذكره أف المشرع خص الشركاء و الم 
سواء تسيير إدارة الشركة وفقا لمحرية التعاقدية لكف تختمف ذلؾ مع أىمية القرارات فمثلا 
القرارات التي تمس مصير الشركة فلابد أف تكوف مف جميع المساىميف بخلاؼ القرارات التي 

 تتعمق بالإدارة فتنفذ مف طرؼ الشركاء فقط.

ساهمة البسيطة بين التأسيس العمني و غير المبحث الثالث : شركة المساهمة و الم
 العمني

نظـ المشرع تأسيس شركة المساىمة بطريقتي المجوء العمني الذؼ يتـ فيو فتح الاكتتاب 
أماـ الجميور وتعتبر ىذا النوع صارـ مف ناحية الإجراءات بخلاؼ التأسيس الغير عمني 

البسيطة قاـ بالتخمي عف التأسيس الذؼ يخمو مف تمؾ الإجراءات ، بينما في شركة المساىمة 
بالمجوء العمني حماية لممساىميف أولا و تماشيا مع خصوصية شركة المساىمة البسيطة 

 .باعتبارىا حديثة النشأة، وذالؾ ما سنقف عميو ىذا المبحث

 المطمب الأول : التأسيس بالمجوء العمني للادخار

مف التأسيس بإجراءات صارمة  خص المشرع الجزائرؼ شركة المساىمة في ىذا النوع  
لكوف ىذا الأخير يكوف الاكتتاب عف طريق المجوء لمجميور وذالؾ ما يعزز مف الطابع 
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النظامي في شركة المساىمة ، و نظـ المشرع الجزائرؼ التأسيس بالمجوء العمني وفق 
 مف القانوف التجارؼ. 604إلى  595إجراءات معينة نص عمييا مف المادة 

 : التحضيرات الأولية لتأسس شركة المساهمة الفرع الأول

يمكف تقسيـ ىذه المرحمة التمييدية إلى مجموعة مف الإجراءات التي يقوـ بيا 
المؤسسوف بحيث تبدأ بتحرير العقد لمتأسيس و النظاـ الأساسي لمشركة،لتقدمو إلى السمطة 

 بعد وجود فكرة جدية مف المختصة لدراسة و اتخاذ القرار بشأنو،لا ينشا العقد الابتدائي إلا
طرؼ المؤسسيف،يتـ إبراـ العقد وتدويف البيانات ، ويجب تدويف البيانات التي يضمنيا العقد 

 التي تتمثل فيمايمي :

أولا : اسـ الشركة ومركزىا الرئيسي، وأسماء مؤسسي الشركة وحصتيـ وعناوينيـ 
المختارة لمتبميغ وعدد الأسيـ المكتتب بيا، و رأس ماؿ الشركة المصرح بو و الجزء المكتتب 
بو فعلا، وبياف المقدمات العينية في الشركة إف وجدت وقيمتيا، قيمة كل سيـ و نوعو.إذا 

اممي سندات الفرص القابمة لمتحويل حق أولوية للاكتتاب في أؼ كاف لممساىميف و ح
اصدرات جديدة لمشركة، وكيفية إدارة الشركة والمقرضيف بالتوقيع في فترة التأسيس واجتماع 

 1الييئة العامة الأولى، تحديد أسموب وشكل وطريقة دعوة مجمس الإدارة لمشركة للاجتماع.
وف التجارؼ عمى تحرير لدػ الموثق مشروع القانوف مف القان 595أكدت المادة  : ثانيا

الأساسي لشركة المساىمة و ذلؾ بطمب مف المؤسس أو أكثر،و تودع نسخة مف ىذا العقد 
لدػ المركز الوطني لمسجل التجارؼ،كما يمتزـ المؤسسوف تحت مسؤوليتيـ بنشر إعلاف 

 2بحيث لا يقبل ما لـ تحترـ ىذه الإجراءات.
يعتبر الاكتتاب بمثابة تصرؼ قانوني يمتزـ الاكتتاب في رأس مال الشركةالفرع الثاني : 

بمقتضاه شخص المكتتب بشراء سيـ أو أكثر و يدفع قيمتو الاسمية في المواعيد والنسب 
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المحددة بعقدىا ونظاميا الأساسي ليصبح مساىما في الشركة، و بعد تسجيل الشركة 
يمكف القوؿ باف الاكتتاب يعد بمثابة عقد بيف  واكتسابيا الشخصية المعنوية الاعتبارية،

المكتتب و الشركة ، والاكتتاب ىو عبارة عف إفصاح المكتتب عف رغبتو في دخوؿ الشركة 
المستقبمة عف طريق تعيده بشراء عدد مف أسيميا المطروحة عمى الجميور لاقتنائيا، و 

بعض بأنو صورة مف صور الفقو مختمف حوؿ التكييف القانوني للاكتتاب حيث اعتبره ال
الالتزاـ بالإرادة المنفردة ، و ىناؾ مف اعتبر الاكتتاب عقد تبادلي بيف المكتتبيف و الشركة 

، و يجب أف تدرج الإيضاحات التي تحتوؼ عمييا التي عمييا النشرة في 1تحت التأسيس 
و المناشير  وثيقة الاكتتاب الشخصية و شيادة السيـ ، و الإعلانات الممصقة و الإيداعات

مع الإشارة إلى إعلاف الصحف التي أعمنت فييا نشرة الاكتتاب ، و يترتب عمى مخالفة ىذه 
الأحكاـ المتقدمة تعرض المؤسسيف لعقوبة الغرامة، كما يحق لممحكمة أف تمغي عند 

 2الاقتضاء الاكتتاب المنعقد و يشترط في الاكتتاب ما يمي :
 ية للاكتتاب أولا : الشروط الموضوعية و الشكم

 الشروط الموضوعية:  -أ
اشترط المشرع لصحة الاكتتاب في رأس ماؿ شركة المساىمة أف يكوف الاكتتاب  

مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ التي نصت  596كاملا في رأس الماؿ وىذا ما أكدتو المادة 
"يجب أف يكتتب رأس الماؿ بكاممو و تكوف الأسيـ النقدية مدفوعة عند الاكتتاب عمى انو 

عمى الأقل مف قيمتيا الاسمية، ويتـ وفاء الزيادة مرة واحد أو عدة مرات  4/1بنسبة الربع 
بناءا عمة قرار مف مجمس الإدارة أو مجمس المديريف حسب كل حالة، في آجاؿ لا يمكف أف 

ءا مف تاريخ تسجيل الشركة في السجل التجارؼ، لا يمكف مخالفة ىذه سنوات،ابتد 5تتجاوز 
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القاعدة إلا بنص شرعي صريح و تكوف الأسيـ العينية محددة القيمة بكامميا حيف اصدارىا " 
1 

 الشروط الشكمية: –ب 
تتمثل الشروط الشكمية للاكتتاب في إصدار نشرة للاكتتاب قبل كل دعوة توجيو  

تتاب برأس ماؿ الشركة، لا يجوز لممكتتب لممؤسسيف طرح الأسيـ في لمجميور لأجل الاك
اكتتاب عاـ لمجميور إلا بناءا عمى نشرة اكتتاب يتـ نشرىا في الجريدة الرسمية في 
صحيفتيف إحداىما يومية محمية و الثانية اقتصادية،و تحقيقا لمشفافية لإحاطة جميور 

لنشرة الإفصاح عف البيانات توقيع المؤسسيف المكتتبيف بتفاصيل المشروع وجب أف يتضمف ا
و عناوينيـ،تسمية الشركة و مركزىا الرئيسي مركز فروعيا،موضوعيا، مدتيا، مقدار رأس 
ماؿ، ثمف الأسيـ،و المعجل منو،قيمة المقدمات العينية،بند الفائدة المحددة، شروط توزيع 

 2لاحياتيـ.الأرباح، مرتبات أعضاء مجمس الإدارة في نظاـ الشركة و ص
 : إجراءات الاكتتاب ثانيا

بعد توفر شروط صحة الاكتتاب وجب عمى المؤسسيف إتباع إجراءات معينة وفقا لما 
 يحدده القانوف،بالإضافة إلى ضرورة الوفاء بقيمة الأسيـ وذلؾ كما يمي:

 طريقة الاكتتاب:  -1
لدػ الموثق أو لدػ  تثبت عممية الاكتتاب بموجب بطاقة اكتتاب ، ويكوف إيداع الأمواؿ

مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ  597مؤسسة مالية مؤىمة قانونا وذلؾ استنادا لنص المادة 
مف القانوف التجارؼ إلى انو يجب أف تودع الأمواؿ الناتجة عف  598ونضيف المادة 

 الاكتتابات النقدية بموجب بطاقة اكتتاب تعد حسب الشروط المحددة عف طريق التنظيـ.
 توثيق الاكتتاب -2
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يقوـ الموثق بناءا عمى تقديـ بطاقات الاكتتاب في مضموف العقد الذؼ يحرره ،إف مبمغ 
الدفعات المصرح بيا مف المؤسسيف يطابق مقدار المبالغ المدفوعة إما بيف أيديو أو لدػ 
المؤسسات المؤىمة قانونا، كما يجب شركة المساىمة يجب أف تسجل لدػ مصالح السجل 

ؼ،و يمكف لمموكل مف سحب أموالو المودعة سابقا،و في حالة إذا لـ يتـ تأسيس ىذه التجار 
أشير يعد إيداع المشروع، و في ىذه الحالة أف يسحب المكتتبوف تمؾ  6الشركة في ظرؼ 

 1مف القانوف التجارؼ  604الأمواؿ المودعة، ونصت عمى ذالؾ  الفقرة الثانية مف المادة 
 نتيجة الاكتتاب : -3
 ي حالة غمق الاكتتاب تكوف النتائج احد الاحتمالات:ف
إما أف يتـ الاكتتاب في رأس الماؿ المصدر بأكممو دوف زيادة او نقصاف و في  -1

 2ىذا الفرض يمضي المؤسسوف في اتخاذ ما بقي مف إجراءات تأسيس الشركة .
ض إذا جاوز الاكتتاب عدد الأسيـ المطروحة ، و في ىذا الفرض يجب تخفي -2

الاكتتاب و توزيع الأسيـ بيف المكتتبيف بالكيفية التي يحددىا نظاـ الشركة عمى ألا يترتب 
 3عمى ذالؾ إقصاء المكتتب مف الشركة أيا كاف عدد أسيمو المكتتب فييا .

إذا لـ يحدد نظاـ الشركة كيفية التوزيع بيف المكتتبيف فيتـ تخصيص عدد مف  -3
ة عدد الأسيـ إلى عدد الأسيـ المكتتب فييا، فإذا كاف الأسيـ لكل مكتتب عمى أساس نسب

إلف سيـ فيعطى كل مكتتب  40ألف سيـ و عدد الأسيـ المكتتب فييا  20عدد الأسيـ 
نصف ما طمب مف الأسيـ و ذالؾ بعدـ المساس بمف اكتتب في سيـ واحد حتى لا يحرـ 

 4مف حقو في أف يصبح شريكا في الشركة.
قوـ الجمعية العامة التأسيسية مف خلاؿ الدور المنوط ليا مف بعد نتيجة الاكتتاب ت 

ماؿ الشركة تـ الاكتتاب فيو بكاممو ، وتقوـ بالفصل في تقدير الحصص  أنرأسالتثبت في 
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العينية ، كما تقوـ بالمصادقة عمى القانوف الأساسي لمشركة ، ونشير في الأخير اف استدعاء 
ذا النوع مف التأسيس بخلاؼ دوف المجوء العمني الجمعية العامة التأسيسية ممزـ في ى

للادخار، وبعد الانتياء مف انعقاد الجمعية العامة التأسيسية يتوجب بعد القيد في السجل 
 1التجارؼ الذؼ ىو بمثابة ميلاد الشخصية المعنوية لشركة المساىمة .

و في الأخير ما يلاحع أف المشرع شدد في ىذا النوع مف التأسيس عمى قياـ   
المؤسسيف بالعديد مف الإجراءات الصارمة لحماية المساىميف ، في حيف لـ يعتمد عمى ىذا 

مكرر  715النوع مف التأسيس و قاـ بحضره أو طرح أسيميا في البورصة مف خلاؿ المادة 
ف السؤاؿ المطروح لماذا قاـ المشرع بيذا الحظر و ىذا ما لك 09-22مف القانوف رقـ  139

 سنجيب عميو في الفرع الثاني مف ىذا المطمب .
 الفرع الثالث : مبررات منع المجوء العمني للادخار في شركة المساهمة البسيطة

 أفنجد  09-22في فقرتيا الرابعة مف القانوف رقـ  133مكرر  715بالرجوع لممادة  
المشرع الجزائرؼ اقتصر تأسيس شركة المساىمة البسيطة فقط عمى الشركات الحاصمة عمى 
علامة مؤسسة ناشئة ، و بما أف ىذه الشركات لا تحتاج في بدايتيا إلى أمواؿ كبيرة قاـ 
المشرع عند تأسيسيا بالاعتماد عمى طريقة عدـ المجوء العمني مف خلاؿ نصو في المادة 

لقانوف السابق ذكره عمى حظر المجوء أو طرح أسيـ الشركة في مف ا 139مكرر  715
 البورصة الذؼ يشكل خطرا عمى الشركة و الشركاء معا ، و لذالؾ ما يبرره .

: جاء ىذا الشرط  : منع شركة المساىمة البسيطة مف دعوة الجميور للاكتتاب  أولا
ا ، لأف تمؾ الحرية تستتبع يتناغـ مع الحرية التي تخوؿ لمشركاء في تنظيـ السمطة داخمي

بالضرورة اختفاء مقتضيات النظاـ العاـ التي ضمف حرية حماية  الادخار العمومية ىي 
حماية تتطمب شكميات معقدة و مفصمة و مقيدة و تعطل السير العادؼ لمشركة التي أساسيا 

جوء العمني المرونة و التبسيط في تسيير نشاطيا لذا كاف لابد التدخل مف المشرع لمنع الم
حماية لمشركاء، و بالتالي فإف غاية المشرع الجزائرؼ مف ىذا المنع أنو وضع مقابلا بيف منع 
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الشركة مف دعوة الجميور للاكتتاب مقابلا لمحرية التعاقدية الممنوحة لمشركاء في التنظيـ و 
ترض فيو التسيير و حماية كذالؾ لمشركاء ، لأف المساىـ الذؼ يمبي دعوة الاكتتاب لا يف

 1دائما القدرة الكافية لمواجية الالتزاـ الذؼ قد يكوف قاسيا عميو.
كذالؾ ينسجـ شرط الحظر مف المجوء العمني للادخار مع الطابع المغمق الذؼ تتسـ بو 
شركة المساىمة البسيطة لأنو يمكنيا مف الاستجابة ليدؼ المشرع مف وراء إحداثيا و الذؼ 

ار قانوني مغمق لتنظيـ التعاوف بيف الشركاء بعيدا عف تعبئة يتجمى في الرغبة في وضع إط
 2مدخرات العموـ و استقباؿ رؤوس الأمواؿ. 

 : الآثار المترتبة عمى حظر المجوء العمني للادخار  ثانيا
إف أىـ اثر يترتب عمى منع شركة المساىمة البسيطة مف الدعوة للاكتتاب ىو وجوب 

 تدعو الجميور إلى الاكتتاب و عدـ خضوعيا للأحكاـ معاممتيا كشركة المساىمة التي لا
 3  .الخاصة بشركة المساىمة التي تدعو إلى ذالؾ

كما يترتب عمى منع شركة المساىمة البسيطة مف المجوء العمني للادخار بطلاف   
عقود الاكتتاب التي تبرميا مع الجميور لخرقيا إحدػ القواعد القانونية الآمرة ،فطبقا لمفقرة 

مف القانوف التجارؼ "لا يحصل بطلاف العقود أو المداولات غير التي  733الثانية مف المادة 
الفقرة المتقدمة مف ذات المادة إلا مف مخالفة نص ممزـ مف ىذا القانوف أو مف نصت عمييا 

القوانيف التي تسرؼ عمى العقود" ، و الملاحع أف المشرع لـ يرتب غرامة مالية عمى ذالؾ 
كجزاء لمخالفة قاعدة حظر المجوء العمني للادخار متأثرا بذالؾ بآخر ما تبناه المشرع 

، كما اف الحظر مف المجوء  744-2019ة الرابعة مف القانوف رقـ الفرنسي مف خلاؿ الماد
الذؼ سطره المشرع في حق شركة المساىمة ، جاء لرفع الأمواؿ الخاصة و التي لا يمكف 
الوصوؿ إلييا إلا الشركاء ، و لحمايتيـ مف تبني نيج قد يفقدىـ التحكـ بأمواؿ الشركة و 
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الاكتتاب مف الأوؿ أماـ الجميور و الذؼ مف  فقداف الرقابة عمييا خصوصا إذا تـ فتح
 1المحتمل أف ييدد السمطة التي يحوزىا الأغمبية.

 المطمب الثاني : المجوء غير العمني لشركة المساهمة والمساهمة البسيطة

يعتبر التأسيس بالمجوء الغير العمني الطريقة الثانية بعد المجوء العمني للادخار في    
أف المشرع في ىذا النوع تخمى عف الجمعية العامة شركات المساىمة لكف ما يميزىا<<

>> ، أما عف شركة التأسيسية و لا وجود للاكتتاب فيذه المظاىر تغيب في ىذه الطريقة
ـ المشرع بالتخمي عف المجوء العمني للادخار نظرا لخصوصية شركة المساىمة البسيطة قا

المساىمة البسيطة وأبقى عمى المجوء الغير العمني الذؼ يشبو إلى حد بعيد المجوء غير 
العمني في شركة المساىمة فيما يخص الأركاف الموضوعية العامة و الشكمية لكف يختمفاف 

سنقف عمى توضيحو مف خلاؿ الفرع الأوؿ  في الأركاف الموضوعية الخاصة و ىذا ما
بعنواف المجوء الغير العمني في شركة المساىمة والفرع الثاني المجوء الغير العمني لشركة 

 المساىمة البسيطة.

 الفرع الاول : المجوء غير العمني لشركة المساهمة

في ىذا النوع مف التأسيس يقتصر الاكتتاب عمى المؤسسيف فحسب ، فلا تطرح 
الأسيـ للاكتتاب كما ىو الحاؿ في التأسيس بالمجوء العمني ، ومف ثـ فالاكتتاب بالمجوء 
غير العمني لا يشمل صغار المدخريف و إنما المؤسسوف فقط ىـ المذيف يكونوف رأسماؿ 
الشركة نظرا لتمتعيـ بوفرة الماؿ و الخبرة في التأسيس، و لقد أخضع المشرع شركة 

ى التأسيس بالمجوء غير العمني لإجراءات بسيطة تناولتيا أحكاـ المواد المساىمة التي تمجأ إل
مف ىذا القانوف  605مف القانوف التجارؼ ، و جاء في نص المادة  609إلى  605مف 

-595عمى أف تطبق أحكاـ الفقرة أعلاه أؼ أحكاـ التأسيس بالمجوء العمني باستثناء المواد 
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في التأسيس بالمجوء غير العمني و  603و 602و  4 3 2الفقرات  601و-600و-597
سارية المفعوؿ عمى التأسيس بالمجوء  601/1و  599و  598و  596مف ثـ تبقى المواد 

 1غير العمني.

تسجيل الشركة : بعد استيفاء إجراءات التأسيس يمتزـ المؤسسوف بتسجيل الشركة  : أولا
شير ابتداء مف تاريخ إيداع قي السجل التجارؼ و إذا لـ تؤسس الشركة في أجل ستة أ

يطالب أماـ  أفبالمركز الوطني لمسجل التجارؼ ،جاز لكل مكتب  الأساسيمشروع القانوف 
لإعادتيا إلى المكتتبيف بعد خصـ مصاريف  الأمواؿالقضاء بتعيف وكيل مكمف بسحب 

 الشركة وجب القياـ بإيداع تأسيسالتوزيع ، و إذ اقر المؤسس أو المؤسسوف فيما بعد 
المذكورتيف  599و  598مف جديد و تقديـ التصريح المنصوص عميو في المادتيف  الأمواؿ
 2مف القانوف التجارؼ  ( . 604) المادة  أعلاه

مف القانوف التجارؼ عمى ما  606الاكتتاب في رأسماؿ الشركة : تنص المادة  : ثانيا
يمي  " تثبت الدفعات بمقتضى تصريح مف مساىـ أو أكثر في عقد موثق ، يتصرؼ الموثق 

بناء عمى تقديـ قائمة المساىمة ، المحتوية  599عمى النحو المنصوص عميو في المادة 
بتحرير عقد  أكثرـ " إذف بعد تكميف أحد المساىميف أو عمى المبالغ التي يدفعيا كل مساى

لدػ الموثق يثبت في ىذا الأخير المبالغ المدفوعة مف طرؼ المؤسسيف المذيف لا يتجاوز 
مف القانوف التجارؼ و يجب أف تكوف المبالغ المصرح بيا  592/2حسب المادة  07عددىـ 

القانوف أف  وأشترطير عقد بصددىا ، ىذا مطابقة لممبالغ المدفوعة و التي يقوـ الموثق بتحر 
بمقدار الربع عمى  الاكتتابيكتتب الرأسماؿ بكاممو و تكوف الأسيـ المالية مدفوعة عند 

 3الأقل
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 تقدير الحصص العينية : -3

قد يتكوف رأسماؿ الشركة أو جزء منو ـ حصص عينية، و غالبا ما يخشى المشرع اف  
تقوـ ىذه الحصص بشكل يخالف حقيقة قيمتيا،الأمر الذؼ مف شانو أف يؤدؼ إلى الأضرار 

مف القانوف التجارؼ عمى مايمي"  607، لذلؾ نصت المادة 1بالضماف العاـ لداني الشركة 
تقدير الحصص العينية، ويتـ ىذا التقدير بناء عمى تقدير  يشمل القانوف الأساسي عمى

ممحق بالقانوف الأساسي يعده مندوب الحصص تحت مسؤولياتو ويتبع نفس الإجراء أذا تـ 
 اشتراط امتيازات".

مف القانوف التجارؼ عمى اف" يوقع المساىموف عمى القانوف  608كما تنص المادة 
وكيل مزود بتفويض خاص،بعد تصريح الموثق الأساسي لمشركة بأنفسيـ أو بواسطة 

في المادة السابقة تحت تصرؼ المساىميف  إليوبالدفعات وبعد ذلؾ وضع التقدير المشار 
 ."حسب الشروط و الآجاؿ المحددة في التنظيـ

 الفرع الثاني : عدم المجوء الغير العمني في شركة المساهمة البسيطة

 715يس في شركة المساىمة البسيطة في المادة أشار المشرع الجزائرؼ لطريقة التأس 
أيف قاـ المشرع مف خلاليا بحظر المجوء العمني في  09-22مف القانوف رقـ  139مكرر 

ىذا النوع مف الشركات و حصره فقط بيف المؤسسيف كما ىو معموؿ بو في شركة المساىمة 
اىمة ترؾ مجالا لحرية إلا أف المشرع بخلاؼ التأسيس بالمجوء غير العمني في شركة المس

 الشركاء في تحديد عدد الشركاء و رأسماؿ و الاتفاؽ حوؿ تنظيـ وتسيير الإدارة .

تخضع شركة المساىمة البسيطة في تأسيسيا مثل جميع الشركات التجارية الاخرػ  
لشروط موضوعية و أخرػ شكمية ، بالنسبة لمشروط الموضوعية لـ تتغير فلابد مف التراضي 

و السبب كباقي الشركات الأخرػ ،لكف الشيء الجديد حصر تأسيس ىذا النوع مف و المحل 

                                                           
 154نادية فوضيل ، مرجع سابق ، ص 1



 انفصم الأول : شركة انمساهمة وانمساهمة انبسيطة )بين انمفهىو وانطبيعة(
 

62 
 

فقرة  134مكرر  715الشركات عمى الشركات الحاصمة عمى علامة مؤسسة ناشئة ) المادة 
 1أربعة ) و ىذا ما لا نجده في ىذا النوع مف التأسيس في شركات المساىمة . 

خاصة حافع المشرع عمى نفس الخصائص أولا : أما بالنسبة لمشروط الموضوعية ال
التي تبناىا في شركة المساىمة ، لكف مف اجل تبسيط و مرونة قواعد التأسيس لدعـ و 
تشجيع الشباب و خريجي الجامعات قاـ المشرع بترؾ الحرية أماـ الشركاء في تحديد عدد 

الأدنى لرأسماؿ الشركاء و تخمى عف الحد الأقصى المحدد بسبعة شركاء ، كذالؾ ألغى الحد 
المحدد في شركة المساىمة في ىذا النوع مف التأسيس بمميوف دينار جزائرؼ ، و بالرغـ أف 
شركة المساىمة شركة أمواؿ لكف سمح المشرع بتنوع الأمواؿ فييا و ذالؾ بإجازة تقديـ حصة 

) لكف لـ يسمح بالتصرؼ فييا و لا تدخل في رأسماؿ 141مكرر  715عمل ) المادة 
ؼ الحصص النقدية و العينية ، أما بخصوص المقدمات النقدية حافع المشرع عمى بخلا

نفس الأحكاـ الطبقة في شركة المساىمة فيما يخص إثبات الدفعات النقدية و تكويف رأسماؿ 
أؼ يجب الاكتتاب في رأس الماؿ بكاممو مع إمكانية دفع الأسيـ النقدية بنسبة الربع عمى 

 2ية . الآفل مف قيمتيا الاسم

ثانيا : أما بالنسبة لمشروط الشكمية تخضع شركة المساىمة البسيطة لنفس الشروط 
المطبقة عمى جميع الشركات عامة إضافة لتمؾ الشروط المطبقة عمى شركة المساىمة التي 

 تتأسس بدوف المجوء العمني للادخار فيجب :

يتوجب تحرير العقد التأسيسي لمشركة بشكل رسمي أؼ لابد مف تحرير العقد مف  -1
، و تطبيقا لأحكاـ 3طرؼ الموثق و تحت طائمة البطلاف فالعقد الرسمي حجة عمى أطرافو 

شركة المساىمة التي لا تمجأ عمنيا للادخار ، يتـ تقديـ التصريح بالرغبة في إنشاء الشركة 
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مع تقديـ الأمواؿ و التصريح بيا أماـ الموثق و بعد اكتتاب راس  مف طرؼ مؤسس أو أكثر
ماؿ الشركة بكاممو بالنسبة لمحصص العينية و دفع الأمواؿ الناتجة عف الاكتتابات النقدية 

 1بيف يدؼ الموثق يحرر العقد ألتوثيقي.

أما بالنسبة لتقدير الحصص العينية لـ يشترط المشرع وجوب تعييف مندوب الحصص 
قديرىا عمى غرار شركة المساىمة التي الزـ فييا المشرع ذالؾ، أما في شركة المساىمة لت

البسيطة تخمى عف ىذا الشرط لكف بشكل جزئي و ليس كميا أؼ انو في حاؿ لـ تتجاوز قيمة 
كذالؾ بالنسبة لتقدير (142مكرر  733(الحصص العينية رأس الماؿ لا يستوجب تعينو،

حديد كيفيات تقدير الأسيـ الناتجة عنيا و ما تخولو مف إرباح حصة عمل ألزـ المشرع بت
 ضمف القانوف الأساسي. 

يتضمف القانوف الأساسي لشركة المساىمة البسيطة البيانات  أفثالثا : كما يتوجب 
مف القانوف التجارؼ   546العامة طبقا لمقواعد العامة التي تحكـ الشركات حسب المادة 

عاما، عنوانيا ،اسميا ، مركزىا ، موضوعيا ،  99ركة ، مدتيا لتحريره عمى " شكل الش
 2مبمغ رأسماليا " 

أما عف البيانات الخاصة الواجب ذكرىا في القانوف الأساسي لشركة المساىمة   
البسيطة نجد في المقدمة البيانات المتعمقة بقرار منح مؤسسة ناشئة الصادر عف المجنة 

مف تقديـ نسخة مف القرار المنشور في البوابة الالكترونية الوطنية المختصة  ولذالؾ لابد 
الوطنية لممؤسسات الناشئة ، ومما يتوجب ذكره في القانوف الأساسي لمشركة قرار تعييف 
رئيس الشركة أو القائـ بإدارتيا و كذا تعيف محافع الحسابات واحد أو أكثر باعتبار أف 

قائمة القرارات التي يجب أف تتخذ جماعيا مف  تعيينو إلزامي في ىذه الشركة، و يجب تحديد
طرؼ المساىميف في القانوف الأساسي ، و بالنسبة لمقرارات التي ألزـ المشرع اتخاذىا بشكل 
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جماعي ، فيمتزـ تحديد في القانوف الأساسي كيفيات ذالؾ بالنسبة لشركة المساىمة البسيطة 
فتتخذ مف رئيسيا جميع القرارات بقوة  المتعددة المساىميف أما الشركة ذات الشخص الوحيد

و بعد تصريح الموثق بالدفعات ووضع تقرؼ مندوب الحصص إف وجد تحت ،القانوف 
تصرؼ المساىميف و قبوليـ جميع القرارات المتخذة يوقع المساىميف أو الشخص الوحيد 

 1القانوف الأساسي إما بأنفسيـ أو بواسطة وكيل بوكالة خاصة و موثقة. 

بعد ذالؾ ألزـ المشرع إيداع القانوف الأساسي لدػ المركز الوطني لمسجل  : رابعا
التجارؼ مف أجل إتماـ إجراءات قيد الشركة و نشره في النشرة الرسمية للإعلانات القانونية ، 

النشر إلى بطلاف  إجراءاتو يترتب عمى عدـ القيد في السجل التجارؼ أو عدـ إتماـ  
النشر بمثابة تأسيس الشركةوا علاـ الغير بميلادىا ، فيي لا تكتسب الشركة ، ويعتبر القيد و 

الشخصية المعنوية إلا مف تاريخ قيدىا في السجل التجارؼ ، ومنذ ىذا التاريخ تنشأ الشركة 
فتمنح الشخصية المعنوية ، فيكوف ليا اسما يميزىا عف باقي الأشخاص و ذمة مالية مستقمة 

ا وليا الحق في التقاضي أو أف تقاضى أماـ الجيات عف ذمة مؤسسييا و موطف خاص بي
 2القضائية.
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 خلاصة الفصل الأول :

ما يستخمص مف الفصل الأوؿ أف المشرع باستحداثو لشركة المساىمة البسيطة مف  
، انو قد ساىـ في تبسيط إجراءات التأسيس التي تمتاز بيا شركو  09-22خلاؿ القانوف رقـ 
في مرحمة الإنشاء ، ومف  خلاؿ تبني المشرع ىذا التعديل القانوني  المساىمة التقميدية

لاحظنا أف المشرع حافع عمى الطابع النظامي في شركة المساىمة واستعاف بالطابع 
التعاقدؼ في شركة المساىمة البسيطة وذالؾ مف اجل تشجيع ودعـ الشباب حاممي المشاريع 

القانوف الذؼ جاء مف اجل النيوض  ، بخلاؼ شركة المساىمة التي لا تتلاءـ مع
ضافة لذالؾ تخمى المشرع عف إجراءات التأسيس المعقدة  بالمؤسسات الناشئة وترقيتيا ، وا 
لشركو المساىمة وذالؾ باعتماد المشرع لشركو المساىمة البسيطة عمى المجوء غير عمني 

 عمى المساىـ.حماية لصغار المدخريف بخلاؼ المجوء العمني للادخار الذؼ يشكل خطرا 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 الفصل الثاني
النظاـ القانوني لإدارة شركة المساىمة 

 البسيطة وشركة المساىمة 
 بيف الحرية والتقييد
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 تمهيد :

إف الدور الذؼ تمعبو شركة المساىمة في تنمية الاقتصاد الوطني والبرامج التنموية لمبلاد 
أىمية بالمكاف التي جعل المشرع الجزائرؼ كغيره مف معظـ التشريعات يسعى القيود لوائح 

إلى غاية  610المواد مف تنظيمية حتى يتسنى لو مراقبتيا حيث نجد انو نظميا مف خلاؿ 
 القانوف التجارؼ.  59/75مف الأمر 715

ما نظاـ  تقميدؼ إيظير الطابع النظامي لشركة المساىمة  مف خلاؿ حصر إدارتيا 
 673إلى  643حديث بالمواد الاـ ظنوجاءالؽ ت 641إلى610بالمواد  المشرع التي نضميا

يئات الرقابة  التي تدخل المشرع ؽ ت ج كما يظير أيضا طغياف الطابع التنظيمي  في ى
في  تقسميا مف جمعية عادية  إلي غير عادية  بنصاب و مياـ واختصاصات  معينة بدقة 

 1عمى كل حدا.

إف التطور والتحولات التي عرفيا العالـ سرعة وتكنولوجيا ومعظـ وأنواع جديدة 
الجزائرؼ أماـ حتمية تبني شكل لممعاملات التجارية والتجارة الإلكترونية مما دفع بالمشرع 

ىجيف لشركة المساىمة  ما يسمى شركة مساىمة بسيطة حيث انو يمتاز ىذا الشكل الجديد 
و لـ يقيد مجمس الإدارة في بالحرية التعاقدية في تسير الشركة التي يظير جميا مف خلال

، كما ىا لمشركاءبل ترؾ كل الحرية المطمقة لذلؾ فإنو أعطى أولى ميمة الإدارة وتسيير  شمب
وظير مفيوـ جديد القرارات الجماعية في اتخاذ القرار، فمف خلالو ىذا نلاحع وضوح الفكر 

 التعاقدؼ  في تسيير شركة المساىمة البسيطة .
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 المبحث الأول : إدارة شركة المساهمة بين الحرية التعاقدية و التقييد التنظيمي

تعد شركات المساىمة مف أىـ الأدوات الاقتصادية في البلاد مف خلاؿ الدور التي   
تمعبو شركات المساىمة في دفع و انتعاش الاقتصاد الوطني مف خلاؿ إمكانية استقطابيا 

كبرػ في العديد المجالات الاقتصادية والتجارية  اقتصاديةالأمواؿ بغية استثمارىا في مشاريع 
يغمب الطابع التنظيمي عمييا ومع التعديل الجديد الذؼ عرفو القانوف  مما جعل المشرع

التجارؼ باستحداث شركة المساىمة البسيطة ظيور فكر جديد لمتسيير مف خلاؿ تغميب 
 الحرية التعاقدية عمى التقيد التنظيمي.

 المطمب الأول : إدارة شركة المساهمة

بطبيعتيا ورأس ماليا الكبير وتعدد  إف الميزة التي تمتاز بيا شركة المساىمة سواء
المساىميف في رأس الماؿ الذؼ مف خلالو ليـ الحق في إدارة الشركة،لكف بالنظر لمعدد 
الكبير لممساىميف الذؼ تحوؿ جميعيـ لتسيير الشركة حيث أف المشرع الجزائرؼ حصر شكل 

ؼ ومجمس المديريف تسير شركة المساىمة إلى احد النظاميف مجمس إدارة في النظاـ التقميد
 ومجمس مراقبة في النظاـ الحديث.

 الفرع الأول : مجمس الإدارة في شركة المساهمة )النظام التقميدي(
يعد مجمس الإدارة في شركة المساىمة الييئة الرئيسية التي تتولي أمور وشؤوف الشركة 

بغية تحقيق أىداؼ مف تسيير وتنفيذ لمقرارات الصادرة عف الجمعية العامة لممساىميف، وذلؾ 
، كما ويتمتع ىذا المجمس بسمطة حقيقية وفعالة أثناء ممارستو ميمة تسيير شؤوف 1الشركة

إدارة الشركة، ولقد تدخل المشرع بتنظيـ كل ما يتعمق بمجمس الإدارة عمى نحو تفصيمي لذلؾ 
الج فإنو وضع الضوابط القانونية لتشكيل المجمس وبيف شروط العضوية فيو وقيودىا، وع

                                                           
المساىمة، مذكرة مكممة مف مقتضيات نيل شيادة الماستر في الحقوؽ فيمي بف عبد الله ، النظاـ القانوني لنشاط شركة 1

 .38، ص2015/2016تخصص قانوف أعماؿ، كمية الحقوؽ والعموـ السياسية، جامعة محمد خيضر، بسكرة.
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اجتماعات مجمس الإدارة ثـ عرض لسمطات ومجمس الإدارة وواجبات أعضائو كما تناوؿ 
 1مسؤولية أعضاء ومجمس الإدارة وكيفية عزليـ.

 أولا : من حيث التشكيل
مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ  610يتكوف مجمس إدارة شركة المساىمة بمقتضي المادة 

( عضوا 12أعضاء عمى الأقل ومف اثني عشر )( 3مف أعضاء، يقدر عددىـ  بثلاث )
بالإدارة إلى أربع وعشروف  لمقائميف، و في حالة الدمج يجوز رفع العدد الكامل 2عمى الأكثر

شريطة أف يكوف ىؤلاء الأعضاء قد مارسوا أعماؿ الإدارة 3( عضوا دوف تجاوز ذلؾ.24)
 4( أشير.06منذ أكثر مف ستة )

ف طرؼ الجمعية العامة التأسيسية أو الجمعية العامة ويتـ انتخاب ىؤلاء الأعضاء م
( 06العادية حيث تقوـ بتحديد مدة عضويتيـ في القانوف الأساسي دوف أف يتجاوز ذلؾ )

ست سنوات كما أنو لا يمكف لشخص طبيعي الانتماء في نفس الوقت إلى أكثر مف خمس 
الوقت يجوز تعييف شخص  مجالس إدارة لشركات مساىمة توجد مقراتيا بالجزائر وفي نفس

( مف القانوف 612مع مراعاة ما جاء في المادة )5معنوؼ قائما بالإدارة في عدة شركات
التجارؼ، وفي حالة وفاة أو استقالة عضو أو أكثر فإنو يجوز لمجمس الإدارة وبيف جمستيف 

 .6عامتيف أف يسعى إلى تعيينات مؤقتة

                                                           
 .243، ص2011، الأردف، 1ط فتحي زناكي، شركة المساىمة في القانوف الوضعي و الفقو الإسلامي، دار النفائس، 1

دار الغرب لمنشر ، 2،ط تشريعيةوالمراسيمالتنفيذيةالحديثةوفقا لنصوص  التجاريةوسف المولودة عمارؼ،أحكاـ الشركات فتيحةي2
 ص 2007، وىراف ،الجزائر، والتوزيع

 مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ. 610أنظر المادة 3
 التجارؼ الجزائرؼ. 610مف القانوف  2انظر المادة 4
الشركات  –شركات التضامف  –أحمد محرز ، القانوف التجارؼ الجزائرؼ ، الجزء الثاني ، الشركات التجارية ، )الأحكاـ العامة  5

 .283، ص1980شركات المساىمة ، ( الطبعة الثانية ، بدوف دار نشر ، قسنطينة ، الجزائر ،  –ذات المسؤولية المحدودة 
متطمبات نيل شيادة ماستر  لاستكماؿلشركة المساىمة في التشريع الجزائرؼ، مذكرة مقدمة محمد، النظاـ القانوني  بإسماعيل6

 .22، ص2013-2012أكاديمي، تخصص قانوف خاص،كمية الحقوؽ والعموـ السياسية، جامعة قاصدؼ مرباح ورقمة، 
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الحد الأدنى القانوني، وجب عمى القائميف فإذا أصبح عدد القائميف بالإدارة اقل مف 
السابقيف الاستدعاء الفورؼ لمجمعية العامة العادية بغية انعقاد اجتماع بصدد إتماـ عدد 
المجمس الناقصيف، وفي حالة انخفاض عدد أعضاء الإدارة عف الحد الأدنى الذؼ يقتضيو 

القانوني الذؼ حدده المشرع القانوف الأساسي لمشركة ولـ يمس ىذا الانخفاض الحد الأدنى 
وىي ثلاثة أعضاء، فإنو يتعيف عمى المجمس القياـ بتعيينات مؤقتة إلى حيف اكتماؿ النصاب 

 1أشير ابتداء مف اليوـ الذؼ وقع فيو الشعور. 3العددؼ وذلؾ في غضوف 

كما وتعرض جميع التعيينات الصادرة مف مجمس الإدارة عمى الجمعية العامة بغية 
عمييا، وفي حاؿ لـ تتـ المصادقة فاف مداولات وتصرفات المجمس تبقى صحيحة. لممصادقة 

ذا أىمل مجمس الإدارة قيامو بالتعيينات السالفة الذكر، واغفل استدعاء الجمعية العمومية  وا 
يتولى استدعاء 2فانو يجوز لكل مف لو مصمحة أف يتوجو إلى القضاء ويطمب تعييف وكيل 

 لتعيينات اللازمة مع المصادقة عمييا.الجمعية العامة لتماـ ا

 ثانيا: من جهة الاختصاصات

باعتبار أف مجمس الإدارة ىو المحرؾ الفعمي و البنية الأساسية لمشركة، لذلؾ فإف لو 
العديد مف السمطات الواسعة حتى يقوـ بميامو في تنفيذ سياسة الشركة وتحقيق أغراضيا ،  

: "يخوؿ مجمس الإدارة كل 3القانوف التجارؼ بمفادىا أنو( مف 622ىذا منصت عميو المادة )
السمطات لمتصرؼ في كل الظروؼ باسـ الشركة، و يمارس ىذه السمطات في نطاؽ 

.  و 4موضوع الشركة مع مراعاة السمطات المسندة صراحة في القانوف لجمعيات المساىميف''

                                                           
 ومف القانوف التجارؼ الجزائرؼ. 3-2-1الفقرة  610المادة 1
 مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ. 618المادة  2
 .22باسماعيل محمد ، مرجع سبق ذكره مرجع سابق، ص3
 مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ. 622المادة  4
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 : 1سنذكر أىـ اختصاصات ىذا المجمس في ما يمي

فقد أجاز القانوف  مجمس الإدارة يمتمؾ الحق الذؼ خولو لو القانوف بأف يأذف  ▪
أو الضمانات الاحتياطية باسـ الشركة  الكفالاتلرئيسو أو المدير العاـ حسب الحالة بإعطاء 

 في حدود كامل المبمغ الذؼ يحدده. 

 في حالة تجاوز الالتزاـ أحد المبالغ المحددة وجب الحصوؿ عمى إذف مجمس ▪
الإدارة في كل حالة . و لا يمكف أف تتجاوز مدة الإذف سنة واحدة ميما كانت مدة 

 الالتزامات المكفولة أو المضمونة احتياطيا أو المضمونة .

أو  الكفالاترئيس مجمس الإدارة أو المدير العاـ يمتمؾ كل الحق في إعطاء  ▪
كية دوف تحديد المبمغ أو المدة الضمانات الاحتياطية أو الضمانات للإدارة الجبائية و الجمر 

ز ليما أف يفوضا جزء مف السمطات المسندة إلييما شرط تحمميـ المسؤولية و . كما يج
 الكاممة.

مف اختصاصات مجمس الإدارة ىي نقل مقر الشركة إلى مقر آخر في نفس  ▪
ذاف المدينة ، أما نقمو خارج المدينة فيو مف اختصاص الجمعية العامة . كما أنو يجب استئ

 بيف الشػركة وأحد القائميف بإدارتيا.  اتفاقيةالجمعية العامة مسبقا في حالة 

 ثالثا:من خلال انعقاد

مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ فإنو لا يكوف انعقاد مجمس  626بالاستناد بنص المادة 
، حيث جاء 2الإدارة صحيحا ولا تصح مداولاتو إلا إذا حضر نصف عدد أعضائو عمى الأقل

في صريح نفس المادة ''لا تصح مداولة مجمس الإدارة، إلا إذا حضر نصف عدد أعضاءه 
عمى الأقل، ويعتبر كل شرط مخالف لذلؾ كاف لـ يكف. كما تتخذ القرارات بأغمبية أصوات 
الأعضاء الحاضريف ما لـ بنص القانوف الأساسي عمى أغمبية أكثر و يرجح صوت رئيس 

                                                           
 ومايمييا 22محمد، مرجع سبق ذكره ، ص بإسماعيل1
 .42فيمي بف عبد الله، مرجع سبق ذكره، ص2
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 1ؿ الأصوات ما لـ يوجد نص يخالف ذلؾ في القانوف الأساسي'' . الجمسة عند تعاد

 رابعا : من خلال كيفية تعيين رئيس مجمس الإدارة

ومف بيف أىـ أعضاء مجمس الإدارة نذكر رئيس المجمس والذؼ ينتخب مف بيف   
مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ " ينتخب مجمس الإدارة  635أعضاءه،حسب ما بينتو  المادة 

مف بيف أعضائو رئيسا لو شريطة أف يكوف شخصا  طبيعيا و ذلؾ تحت طائمة بطلاف 
خلاؿ مدة عضويتو في الإدارة ويمكف إعادتو إلى 2''.التعييف كما يحدد مجمس الإدارة أجره

ىذا المنصب عف طريق الانتخاب ،كما يمتمؾ المجمس كل الحق في عزلو في أؼ وقت 
وفي حالة وقوع مانع مؤقت لمرئيس أو وفاتو أو  3حتى ولو كانت مدة عضويتو لـ تنتو.

ليقوـ بوظائف الرئيس وفي  استقالتو أو عزلو يجوز لمجمس الإدارة أف ينتدب قائما بالإدارة
حالة المانع المؤقت يمنح ىذا الانتداب لمدة محددة قابمة لتجديد وفي حالة الوفاة تستمر ىذه 

 4المدة إلى غاية انتخاب رئيس جديد.

عمى أف رئيس مجمس الإدارة يتولى الإدارة العامة الشركة  638وقد نصت المادة 
 علاقاتيا مع الغير. ،كما يمثل5وقيادتيا ويخضع لرقابة المجمس

 خامسا: المدير العام

المركز القانوني ىو  يشغل ىذا المنصب عموما شخص مف غير المساىميف و مف ثـ فإف  

                                                           
 مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ. 626المادة  1

2Mahfoudlacheb ,op.cit , p.107 . 
 .6حاتـ وردية، مرجع سابق ، ص3
، 1988عباس حممي المنزلاوؼ، القانوف التجارؼ، الشركات التجارية، الطبعة الثانية، ديواف المطبوعات الجامعية، الجزائر، 4

 .104ص
 .7حاتـ وردية، مرجع سابق، ص5
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و كذا المرسوـ 1المعدؿ والمتمـ  11/90مركز العامل الأجير و يخضع لقواعد قانوف العمل 
مف المرسوـ المذكور  02لممادة المذكور أعلاه، حيث يعتبر مسيرا وفقا  290/90 التنفيذؼ
المدير العاـ و الوكيل أو أؼ مسير أجير رئيسي آخر )لأؼ ) كل مسير أجير رئيسي  2أعلاه

بعقد عمل مؤقت مع الشركة تحدد فيو  شركة ذات رؤوس أمواؿ و يجب أف يرتبط المدير العاـ
             حقوقو و التزاماتو.

 سادسا: مسؤولية أعضاء مجمس الإدارة 

القاعدة تنص عمى أف أعضاء مجمس الإدارة لا يسألوف عف الأضرار التي تصيب 
الشركة أو المساىميف أو الغير طالما أف ىذه الأضرار لا يمكف نسبتيا إلى خطأ اقترفوه أثناء 
قياميـ بإدارة الشركة ،أما إذا ثبت الخطأ في جانبيـ فلا مفر مف مساءلتيـ و قد تكوف ىذه 

كما لو كاف الفعل الخاطئ الصادر منيـ يشكل جريمة يقرىا القانوف 3 المساءلة جنائية،
بػأحكامو، و قد تكوف مدنية، عندما يخرج فعميـ عف نطاؽ الأفعاؿ المعاقب عمييا جنائيا و 
يندرج تحت . طائفة الأخطاء المدنية، فمسؤوليتيـ إذا عمى نوعيف: مسؤولية مدنية و 

 4مسؤولية جنائية.

 دنية لمجمس الإدارةالمسؤولية الم -أ

اعتبارا لمناحية المدنية فإف أعضاء مجمس الإدارة يسألوف تجاه الشركة و تجاه 
المساىميف و تجاه الغير عف مختمف الأضرار متى أمكف أنساب خطأ إلييـ و لكي تترتب 
مسؤولية التقصير لأعضاء مجمس الإدارة يجب توفر العناصر اللازمة لترتيب ىذه المسؤولية 

                                                           
 المعدؿ والمتمـ. 11/90القانوف  1
 .02المادة  90/290التنفيذؼ المرسوـ 2
 .15حاتـ وردية، مرجع سابق، ص3
 .260محمد فريد العريني، مرجع سابق، ص 4
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توفّر الخطأ، الضرر والعالقة السببية بينيما كما ىو منصوص عميو في   1مثمة فيوالمت
 القواعد العامة.

كما  وأف ىذه الأخطاء الممكف إسنادىا إلى أعضاء مجمس الإدارة تصنف إلى ثلاثة   
و التي جاء في نصيا: "يعد القائموف 2 23مكرر  715أصناؼ طبقا لما ورد في المادة 

أو بالتضامف حسب الحاؿ اتجاه الشركة أو الغير، أما عف  انفرادبالإدارة مسؤوليف عمى وجو 
المخالفات الماسة بالأحكاـ التشريعية أو التنظيمية المطبقة عمى شركات المساىمة و أما عف 

ىـ، و إذا شارؾ عدد كبير مف خرؽ القانوف الأساسي أو عف الأخطاء المرتكبة أثناء تسير 
 3.القائميف بالإدارة في نفس الأفعاؿ فإف المحكمة تحدد حصة كلّ واحد في تعويض الضرر''

 و استنادا إلى ىذه المادة تصنف العناصر المكّونة لممسؤولية إلى ثلاثة :  
 المخالفات الخاصة بخرؽ القواعد القانونية المتعمقة بتسيير شركات المساىمة. ▪

 فات العقد التأسيسي لمشركة.  مخال ▪

 الخطأ في التسيير.  ▪

بينما شركة المساىمة البسيطة عندما يكوف مجمس الإدارة لا يثار التمييز، بينما يثار 
 التمييز عندما يكوف مفوض أعماؿ.

 المسؤولية الجنائية: -ب

إف المفيوـ العاـ لممسؤولية يعني : التزاـ الشخص بتحمل نتائج وتبعات أفعالو   
 4وتصرفاتو المخمة بالالتزامات والواجبات المفروضة عميو قانونا أو التي تعيد بيا.

                                                           
 .16حاتـ وردية، مرجع سابق، ص1
 مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ. 23مكرر 715المادة  2
تخصص قانوف الأعماؿ.، كمية الحقوؽ والعموـ السياسية ، قسـ الحقوؽ ، جامعة  محمد ماضي، مذكرة مكممة لنيل شيادة الماستر  3

 .19، ص2015، -المسيمة–محمد بوضياؼ 
، عماف 2005محمد حماد مرىج الميتي ، الخطأ المفترض في المسؤولية الجنائية ، د ط دار الثقافة لمنشر والتوزيع، د س ف ، 4

 07الأردف ، ص 
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الالتزاـ بتحمل العقوبة »أما المسؤولية في مفيوميا الجزائي فيمكف تعريفيا بأنيا    
. بينما يعرفيا  1التي يقررىا القانوف لمف يخالف أحكامو بارتكاب جريمة مما نص عميو

البعض الأخربأنيا تحمل الشخص تبعة أعمالو المجرمة بخضوعو لمجزاء المقرر لفعمو في 
 2قانوف العقوبات.

المسؤولية الجزائية لمسير الشركة التجارية تقوـ عف الجرائـ التي يرتكبيا شخصيا ف  
أثناء أدائو لميامو في الشركة أو بمناسبتيا، وعف الجرائـ المرتكبة مف طرؼ تابعيو أثناء 
قياميـ بعمميـ ويتسع نطاؽ ىذه المسؤولية ليشمل ثلاث فئات مف الجرائـ : وتتمثل في جرائـ 

ـ والتي يرتكبيا المسير في إطار وظيفتو وىي الجرائـ المنصوص عمييا بقانوف القانوف العا
العقوبات كجرائـ النصب والاحتياؿ وخيانة الأمانة واستعماؿ المزور الأولى إضرارا بالشركة 
وغيرىا أما  الثانية  فتتعمق بجرائـ ذات نوعية خاصة بالشركات وىي الجرائـ المنصوص 

ف التجارؼ و الثالثة ىي جممة الجرائـ التي تنتج عف خرؽ بعض عمييا ضمف نصوص القانو 
النصوص التشريعية والموائح التنظيمية المختمفة والمنصوص عمييا ضمف نصوص قانوف 
العمل والبيئة والأسعار والنوعية والضماف الاجتماعي والضرائب والجمارؾ وحماية المستيمؾ 

 .3ومكافحة الغش وغيرىا
عف الخطأ الذؼ اقترفو أثناء التسيير، سواء بمخالفة القواعد  فالمسير يسأؿ شخصيا

القانونية المتضمنة في التقنيف التجارؼ أو في التقنيف الجنائي إلى جانب مساءلتو عف خطأ 
لـ يقـ بإتيانو و لكف كاف السبب وراء اقترافو لعدـ أخذ الاحتياطات الواجبة و ىذا ما يسمى 

لغير التي توسع نطاقيا في مجاؿ القانوف الاقتصادؼ، و عف فعل ا4المسؤولية الجنائية 
مف التقنيف  61الفاعل الأصمي ىو الشخص الذؼ أتى الفعل المادؼ مباشرة، إذ تنص المادة 

                                                           
 11بيروت لبناف، ص  1985، د ط ، 2المسؤولية الجنائية، ج  -انوف الجنائي العاـ مصطفى العوجي الق - 4 1
 .99، الجزائرف ص1999، د،ط، دار اليدػ  1ج  –عبد الله سميماف، شرح قانوف العقوبات، القسـ العاـ  2

 .04عمار مزياني،  المسؤولية الجزائية لمسيرؼ الشركات، ـ، س، ص 3
لمساىمة،مذكرة مكممة لنيل شيادة الماستر تخصص قانوف الأعماؿ،كمية الحقوؽ والعموـ السياسية، قسـ محمد ماضي، إدارة شركة ا 4

 ..19،ص2015،-المسيمة-الحقوؽ، جامعة محمد بوضياؼ
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العقوبات الجزائرؼ عمى ما يمي: "يعتبر فاعلا كل مف ساىـ مساىمة مباشرة في تنفيذ 
 1الجريمة".

 لمراقبة في شركة المساهمة ) النظام الحديث(الفرع الثاني : مجمس المديرين ومجمس ا

يمكف لشركات المساىمة أف تنتيج أسموبا مختمفا في إدارتيا عف الأسموب القديـ 
المتعارؼ عميو، ويسمى بمجمس المديريف قصد إدارة شؤوف الشركة ،وييدؼ ىذا الأسموب 

الجديد لتنظيـ شركات في الإدارة لتجنب عيوب الأسموب الكلاسيكي المعروؼ. فيذا النوع 
الذؼ تناوؿ  93/08المساىمة مصدره المشرع الجزائرؼ الذؼ أدخمو بموجب المرسوـ التنفيذؼ

 و في الفقرة الثانية مجمس المراقبة . 2في الفقرة الأولى مجمس المديريف
 أولا : مجمس المديرين

تنظيـ جماعي قاـ المشرع الجزائرؼ بتوكيل ميمة تسيير و إدارة شركة المساىمة إلى   
 يتكوف مف أشخاص طبيعييف يطمق عمييـ مجمس المديريف.

 تشكيل مجمس المديريف ومداولاتو: -1
يقوـ ىذا المجمس بإدارة الشركة المساىمة بطريقة مغايرة لمنظاـ القديـ ، فيو يرتكز 

( أعضاء كحد 05( إلى )03ويتكوف مف ثلاثة )  -مجمس المديريف –عمى جياز واحد 
مارس ىذا المجمس وظائفو تحت رقابة مجمس المراقبة . ىذا و حددت المواد ) ، و ي3أقصى
 ( مف القانوف التجارؼ الأحكاـ المتعمقة بمجمس المديريف. 653إلى  643مف 

فنجد أف أعضاء مجمس المديريف يتـ تعيينيـ مف طرؼ مجمس المراقبة و يسند الرئاسة 
أشخاصا طبيعييف .كما أف الجمعية  إلى أحدىـ بشرط أف يكوف أعضاء مجمس المديريف

تممؾ الحق في عزليـ بناء عمى اقتراح مف مجمس المراقبة. وتقوـ مدة عضوية مجمس 
( 06المديريف بناء عمى تحديد القانوف الأساسي ضمف حدود تتراوح ما بيف سنتيف إلى )

                                                           
 مف قانوف تقنيف العقوبات الجزائرؼ. 61انظر المادة 1
 .27وف التجارؼ، الجريدة الرسمية، العددالمتضمف تعديل القان 1993أفريل  25المؤرخ في  93/08مرسوـ تشريعي رقـ  2

3 - Yves Guyon, op.cit , p . 379 . 
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ع سنوات سنوات، و في حاؿ غياب وجود أحكاـ قانونية أساسية فإف مدة العضوية تقدر بأرب
. أما بالنسبة لمداولات مجمس المديريف فإنو يتداوؿ ويتخذ قراراتو حسب الشروط التي يحددىا  

 1القانوف الأساسي.
( مف القانوف التجارؼ وتطبيقا لبنودىا فإف مجمس 647و استنادا لنص المادة )

قانونا  المديريف يتمتع بسمطات واسعة لمتصرؼ باسـ الشركة مع مراعاة السمطات المخولة
 2لمجمس المراقبة و جمعية المساىميف.

 سمطات مجمس المديريف: -2
( مف القانوف التجارؼ يتبيف أف مجمس المديريف يتمتع 648بالاستناد إلى نص المادة )

بكل السمطات الواسعة لمتصرؼ باسـ الشركة وفي جميع الظروؼ ، و يمارس ىذه السمطات 
السمطات التي يخوليا القانوف صراحة لمجمس المراقبة في حدود موضوع الشركة، مع مراعاة 

 وجمعيات المساىميف .
فأعماؿ ىذا المجمس تمزـ الشركة في علاقاتيا مع الغير ، حتى بأعماؿ ومجمس 
المديريف غير التابعة لموضوع الشركة وما لـ يثبت أف الغير كاف يعمـ بأف العمل يتجاوز ىذا 

لمظروؼ ومع استبعاد كوف نشر القانوف الأساسي يكفي الموضوع أو ؿ يمكنو تجاىمو نظرا 
وحده لتأسيس ىذه البينة، وؿ يحتج عمى الغير بأحكاـ القانوف الأساسي التي تحدد سمطات 

 3ومجمس المديريف.
كما أف ىذه القاعدة تعد صعبة التطبيق في شركة تسود فييا المجازفة و التداخل في 

مراقبة، فبالإضافة إلى ىذه القاعدة ىناؾ قاعدة السمطات بيف مجمس المديريف ومجمس ال
مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ، و التي تفيد بأف الرئيس ومجمس  652أخرػ تتمثل في المادة 

                                                           
الثانية ، دار  طفتيحة يوسف المولودة عمارؼ ، أحكاـ الشركات التجارية وفقا لمنصوص التشريعية والمراسيـ التنفيذية الحديثة ،  1

 .163، ص2007الغرب لمنشر والتوزيع وىراف ، الجزائر ، 
 مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ. 647المادة  2
عمار عمورة، شرح القانوف التجارؼ الج ازئرؼ، األعماؿ التجارية، التاجر، الشركات التجارية، دار المعرفة، الجزائر، دوف سنة  3

 .286نشر، ص
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، إلا أنو تـ تخفيف مف ىذه القاعدة، بحيث يجوز أف 1المديريف يمثل الشركة في علاقاتيا 
لسمطات التمثيل لعضو أو عدة أعضاء يؤىل القانوف الأساسي ومجمس المراقبة لمنح نفس ا

آخريف في مجمس المديريف، إلا أنو بجدر الإشارة عف وجود خطر عمى وحدة ىذا الأخير 
ويعود ذلؾ لوجود تداخل في السمطات مف شانو أف يخمف صراعات مضرة بالسير الحسف 

 2لمشركة.
 مسؤولية أعضاء مجمس المديريف: -3

ف مسؤولية أعضاء مجمس المديريف تتمثل في إدارة ككل مجالس الإدارة في الشركات فإ
، فقد تكوف تضامنية أو شخصية بحسب الحاؿ وفي حالة تعرض الشركة للإفلاس 3الشركة 

فإف أعضاء مجمس المديروف يتحمموف المسؤولية، ويخضعوف لمموانع وسقوط الحق 
انوف التجارؼ وعمى النحو الذؼ قرره الق4المنصوص عميو في النصوص المنظمة للإفلاس. 

وتضاؼ إلى ذلؾ الجرائـ المنصوص عمييا في قانوف  28مكرر  715الجزائرؼ في المادة 
 5العقوبات.

 ثانيا : مجمس المراقبة

مجمس المراقبة جياز مستقل عف مجمس الإدارة الجماعية، إذ يعتبر الرقيب عمى   
أعمالو وتسييره. وتتجمى أىمية ىذا النظاـ في الضمانات التي يوفرىا بحيث يسمح لممساىميف 
بعدـ الانشغاؿ بأمور التسيير اليومي، وترؾ ذلؾ إلى مقاوليف أكفاء مع الاحتفاظ بحق 

ة الفعالة والعامة لمشركة، وتحديد توجيياتيا، وباعتبار شركة التدخل في رسـ السياس
المساىمة شركة تمتمؾ رؤوس أمواؿ ضخمة مف جية و كثرة نشاطيا مف جية أخرػ ، 

                                                           
 مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ. 652المادة  1
 .250.، ص2008لجزائر، الطيب بمولة، قانوف الشركات، برتي لمنشر، ا 2
 .48-47فيمي بف عبد الله، مرجع سابق،ص 3
 .263.ص2008الثالثة، الجزائر،  طنادية فضيل، شركات األمواؿ في القانوف التجارؼ، ديواف المطبوعات الجامعية،  4
 .251الطيب بمولة ، مرجع سابق، ص 5



 انفصم انثاني : اننظاو انقانىني نشركة انمساهمة وانمساهمة انبسيطة بين انحرية وانتقييد
 

79 
 

. كل 1بالإضافة إلى العدد اليائل مف المساىميف و انصرافيـ عف حضور الجمعيات العامة 
رة و عدـ انحرافيا، فكاف لابد مف ىذا جعل مف الصعب جدا ضماف الصيرورة الحسنة للإدا

 خمق جياز رقابي لحماية الشركة و المساىميف يدعى مجمس المراقبة .
 تشكيل مجمس المراقبة -1

( عضوا 12(أعضاء كحد أدنى ومف اثني عشر)07يتكوف مجمس المراقبة مف سبعة)
 كحد أقصى.

مجمس المراقبة مف مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ، " يتكوف  657ىذا ما أكدتو المادة 
سبعة أعضاء عمى الأقل ومف اثني عشرة عضوا عمى الأكثر ". وخلافا لممادة السالفة الذكر 
فإنو يمكف أف يتجاوز عدد الأعضاء المقدر باثني عشر عضوا ليعادؿ العدد الإجمالي 
لأعضاء مجمس المراقبة الممارسيف منذ أكثر ومف ستة أشير، في الشركات المدمجة شرط 

 2عضوا.  24 يتجاوز العدد أف لا
ويتـ انتخاب ىؤلاء الأعضاء عف طريق الجمعية العامة التأسيسية أو الجمعية العامة   

أو  3العادية، كما يمكنيـ إعادة انتخابيـ ما لـ ينص القانوف الأساسي عمى خلاؼ ذلؾ. 
 عزليـ في أؼ وقت.

قبة فإنو جائز، وعمى أما فيما يتعمق بتعييف الأشخاص المعنوية في مجمس المرا  
الشخص المعنوؼ أف يعيف ممثلا دائما عنو عند تعيينو، كما أنو يخضع لنفس الشروط و 
الالتزامات و يتحمل نفس المسؤوليات الجزائية و المدنية كما لو كاف عضوا باسمو الخاص، 

 واستنادا لنص المادة4دوف المساس بالمسؤولية التضامنية لمشخص المعنوؼ الذؼ يمثمو.
( خمسة 05( مف القانوف التجارؼ، فإنو لا يمكف لمشخص الطبيعي الانتماء إلى )663)

 مجالس مراقبة لشركات المساىمة التي يكوف مقرىا في الجزائر.
                                                           

 .25باسماعيل محمد، مرجع سابق، ص1
 مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ. 657المادة  2
 .294عمار عمورة، الوجيز في شرح القانوف التجارؼ الجزائرؼ، المرجع السابق، ص  3
 .26باسماعيل محمد، مرجع سابق، ص4
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دارة  وتقع عمى مجمس المراقبة، انتخاب رئيسا عمى مستواه يتولى استدعاء المجمس وا 
 راقبة.المناقشات، حيث أف مدة ميمتو تعادؿ مدة مجمس الم

 اختصاصات مجمس المراقبة -2
إف مف بيف أىـ اختصاصات مجمس المراقبة أنو: يمارس مينة الرقابة الدائمة لمشركة و 
براـ  يقوـ بترخيص إبراـ العقود. كما ىو الشأف في أعماؿ التصرؼ كالتنازؿ عف العقارات وا 

والضمانات الاحتياطية والضمانات العادية. كما أنو يقوـ في أؼ  الكفالاتتأمينات وتأسيس 
وقت مف السنة بإجراء الرقابة التي يراىا ضرورية ويمكنو أف يطمع عمى الوثائق التي يراىا 

 1مفيدة لمقياـ بميمتو.
كما يختص أيضا بمراجعة تقرير مجمس المديريف حوؿ حساب الاستغلاؿ العاـ 

ية وعف حالة الشركة و نشاطيا أثناء السنة المالية المنصرمة وحساب النتائج و الميزان
أشير ثـ أخيرا يقدـ ملاحظاتو عمى  3.ويكوف ذلؾ عند اختتاـ كل سنة مالية وفي اجل 

وكقاعدة عامة فإف  2تقرير مجمس المديريف و عمى حسابات السنة المالية لمجمعية العامة.
رسيا مجمس الإدارة ، ويكمف الفرؽ في أف مجمس المراقبة يمارس نفس المراقبة التي يما

 3التسيير يخرج عف دائرة اختصاص مجمس المراقبة، ويعود حصرا لمجمس المديريف.
كما أف مف اختصاصاتو تعييف أعضاء مجمس المديريف مع اختيار أحدىـ رئيسا وذلؾ  

ة العامة التي تخوؿ لو ىذه السمطة ، كما يقترح عمى الجمعي 01/ 644تطبيقا لنص المادة 
 عزليـ . 

كما أف مجمس المراقبة يمتمؾ سمطة تخولو أف يرخص كل اتفاقية تعقد بيف شركة ما 
 وأحد أعضاء مجمس المدرييف.

 مسؤولية أعضاء مجمس المراقبة -3

                                                           
 ومف القانوف التجارؼ الجزائرؼ  654المادة  1
 .27باسماعيل محمد، مرجع سابق، ص2
 .253الطيب بمولة، مرجع سابق، ص 3
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تتساوػ مسؤولية أعضاء مجمس المراقبة ومسؤولية أعضاء مجمس المديريف، ففي حالة 
اعتبار أعضاء مجمس المراقبة مسئوليف عف ديوف التسوية القضائية أو الإفلاس،يمكف 

.لذا فاف المسؤولية التي يمكف أف تقوـ في مواجية أجيزة الإدارة والتسيير ومجمس 1الشركة
 المراقبة،  إما أف تكوف مسؤولية ومدنية أو جنائية.

 المسؤولية المدنية: - أ

الشخصية التقيد يعتبر أعضاء مجمس المراقبة مسئولوف مدنيا عف جميع الأخطاء 
يرتكبونيا في تنفيذ مياميـ، فالميمة الرئيسية لممحاسب ترتكز عمى رقابة مجمس المديريف 
الدائمة لإدارة الشركة، وأعضائيا مسئولوف بصفة رئيسية عف عدـ تنفيذ ىذه السمطة في 

 .2الرقابة أو سوء تنفيذىا
ئيـ لمياميـ المتعمقة وبتالي تكوف مسؤولية الأعضاء عف الأخطاء المرتكبة عند أدا

بالرقابة، ىي مسؤولية شخصية ودوف إلقاء عبئ مسؤولية التسيير عمييـ لأف الإدارة والتسيير 
تخرج مف دائرة اختصاصاتيـ، ولكف يسألوف مدنيا عف الجنح المرتكبة مف قبل أعضاء 

عوف إلى مجمس المديريف إذا كاف ليـ عمـ بيا ولـ يبمغوا ذلؾ إلى الجمعية العامة وىـ يخض
 3شروط المسؤولية المدنية.

 المسؤولية الجنائية: - ب

إضافة إلى المسؤولية المدنية فإف ىناؾ مسؤولية أخرػ لأعضاء مجمس المراقبة والتي 
تتمثل في مسؤوليتيـ الجنائية عف كل الأفعاؿ ذات الطابع الإجرامي، التي يقترفونيا أثناء 

ائـ المنصوص عمييا في قانوف العقوبات أو قياميـ بمياميـ، ىذه الأفعاؿ تشكل إحدػ الجر 
 4إحدػ الجرائـ الخاصة الواردة في القانوف المتعمق بشركات المساىمة.

                                                           
 .253الطيب بمولة ، نفس المرجع،ص 1
 .51فيمي بف عبد الله، مرجع سابق، ص2
 ومف القانوف التجارؼ الجزائرؼ. 26و  25ومكرر  715المادة 3
 .52فيمي بف عبد الله ، مرجع سابق، ص4
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والأمر الميـ الذؼ نلاحظو ىو أف بعض المسيريف لا يفصموف ولا يفرقوف بيف ذمتيـ 
تعمق المالية الشخصية وبيف ذمة الشركة التي يسيرونيا ويستعممونيا، كما لو كاف الأمر ي

بأمواليـ لقضاء مصالحيـ الشخصية ويقصد بماؿ الشركة كل الأشياء التي تمتمكيا سواء 
المنقولات التي تمتمكيا والتي توجد بمخازف الشركة، و استغلاؿ ىذا يشكل جرائـ جنائية 

 1يعاقب عمييا القانوف.
 المطمب الثاني : إدارة شركة المساهمة البسيطة

وىيمنتو عمى سمطة الإدارة والتسيير، فإف تعييف نيج الإدارة أماـ تسمط الطابع التعاقدؼ 
الجماعية خوؿ قرار اختياره لمشركاء أيف يمكف أف يتخذ ىذا الأخير شكل مسير يعمل إلى 

الجماعيةمعمجمس جانب الرئيس، أو أومجمسالإدارة جيازإداريأخركمجمسالإدارة
           يكونبشكلآخريوافقعميوالشركاءويرتضونو.متخصصة.كمايمكنأن الرقابة،أولجان

فبالنسبة لسمطة الإدارة في شركة المساىمة البسيطة، يلاحع أف المشرع لـ يفرد 
منالقانون131مكرر517نصوصاكثيرة،ويجدفيتفسيرهفينصوحيدوىيالمادة ليا

الأخيرخول مطةلمشركاء،إذأعطىليمأحقيةميمةتنظيمىذهالس التجاري،حيثأنىذا
وتحديد الشركة، محكمة إدارية ىيكمة وشروط وضع أجيزتيا، كل واختصاصات سمطات

دارتيا، إضافة إلى تعييف وعزؿ الحريةسوىبقيد تكوينيا وا  ىذه يقيد لم أنو كما أعضائيا.
-وبوضوح-ومايعبرتجاهالغيروى واحدحيثيتمثلفيإلزاميةتعيينرئيسايمثلالشركة
                               فيىذهالشركة. عمىطغيانالطابعالتعاقديعمىتنظيمسمطةالإدارة

 الفرع الاول : من حيث التشكيمة

لكل شركة خصائص ذاتية تجعميا مختمفة ومتميزة عف باقي أنواع الشركات الأخرػ، 
ومف أىـ ىذه الخصائص التي تنفرد بيا شركة المساىمة البسيطة؛ أف المشرع الجزائرؼ 

                                                           
 .236.، ص2010، المغرب، 1طربيعة غيث، الشركات التجارية، دار الكالـ،  1
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ترؾ لمشركاء كامل الحرية في تنظيميا وتسييرىا فتحدد  136مكرر  715بموجب المادة 
 1سيطة ، وسيرىا في قانونيا الأساسي. كيفيات تنظيـ شركة المساىمة الب

كما أف يتمتع الشركاء في شركة المساىمة البسيطة بسمطات وحرية واسعة خوليا ليـ 
القانوف في تنظيـ إدارتيا وتوزيع سمطاتيا حسب رغباتيـ لذلؾ فإف طرؽ الإدارة قد تختمف 

 .2البسيطةمف شركة إلى أخرػ نظرا لمرونة النظاـ القانوني لشركة المساىمة 

فبالرجوع إلى ذلؾ نجد أف المشرع الجزائرؼ لـ يحدد الحد الأدنى ولا الحد الأقصى 
لأعضاء مجمس إدارة ولا كيفية تعيينيـ وانتخابيـ في شركة المساىمة البسيطة، وتتبعا لذلؾ 
وكما ىو متعارؼ عميو ماداـ المشرع لـ يقـ بتحديد عدد أعضاء مجمس الإدارة فإنو لا يحدد 

عضويتيـ إذ أنو خوؿ ىذه الميمة وحصرىا عمى شخص واحد يقوـ بيا عكس مجمس  مدة
 الإدارة في شركة المساىمة.

وباعتبار أف المشرع الجزائرؼ لـ يقيد مجمس الإدارة في شركة المساىمة البسيطة بل 
ترؾ كل الحرية المطمقة لذلؾ فإنو فأولى ميمة الإدارة وتسييرىا لمشركاء مف خلاؿ القانوف 
الأساسي لمشركة، إذ أف ىذا الأخير لـ يفرض نسبة محددة مف رأس الماؿ عمى الشركاء في 
شركة المساىمة البسيطة، عكس ماىو متفق عميو في شركة المساىمة التي تعتبر مف أىـ 

 % باعتبارىا أسيـ ضماف.20بنودىا وشروطيا أف تكوف نسبة رأس الماؿ 

حصر كياف إدارة شركة المساىمة البسيطة  مف خلاؿ ىذا نلاحع أف المشرع الجزائرؼ 
في رئيسا لشركة فأولاه ميمة تمثيل الشركة في مواجية الغير حسب ماجاء بو النص الصريح 

                                                           
شركة المساىمة البسيطة : دراسة مقارنة بالقانوف الفرنسي، كمية الحقوؽ والعموـ السياسية ، د ظريفة موساوؼ، عف خصوصيات  1

 .877، ص2022، 01، العدد 17، المجمة النقدية لمقانوف والعموـ السياسية، المجمد  -تيزؼ وزو –جامعة مولود معمرؼ 
ف المغربي، مجمة الباحث لمدراسات القانونية المعمقة، جامعة أحربيل خالد، الطبيعة القانونية لشركة المساىمة المبسطة في القانو 2

 . 197-1،ص07،2018ابف زىرة أكادير، المغرب، العددد 
WWW.Sajplus.com (.26/03/2023) تاريخ الإطلاع 

http://www.sajplus.com/
http://www.sajplus.com/
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فيذا الأخير إما يكوف مساىما في  1مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ  136مكرر  715لممادة 
 الشركة أو قائما بأعماؿ معينة.

العنصر الموالي، الذؼ يتناوؿ رئيس مجمس الإدارة في ىذا ما سنتطرؽ إليو مف خلاؿ 
 شرؾ المساىمة البسيطة.

 الفرع الثاني : رئيس شركة المساهمة البسيطة

يتجمى لنا ذكر المشرع الجزائرؼ  01فقرة  136مكرر  715مف خلاؿ نص المادة 
الذؼ قاـ بحصر صلاحيات مجمس الإدارة وخوليا لرئيس شركتيا،فيو يتمتع في ذلؾ 

جموع السمطات المتفق عمييا في القانوف الأساسي الشركة. حيث تكمف ىذه السمطة في بم
شركة المساىمة البسيطة إلى الرئيس الذؼ يخضع اختياره لرغبة الشركاء بصفة قانونية، 

، إذ يتعيف 2فأماـ الحرية التعاقدية التي يحظى بيا الشركاء فإف تعييف الرئيس يتـ مف طرفيـ
انوف الأساسي لمشركة و الشروط الواجب توفرىا لاختياره أو تعيينو كالكفاءة عمييـ تحديد الق

العممية والخبرة التي يتمتع بيا، وطرؽ العزؿ وأسبابو، وميامو، ومدة الميمة والسف، وطرؽ 
التعييف بالإجماع أو الأغمبية أو التعييف التمقائي بالتوافق، وغيرىا مف المسائل التي يقدر 

 حسما لمنزاع والخلاؼ. الشركاء وجودىا

وباختصار يمكننا القوؿ أف الشركاء في شركة المساىمة البسيطة يتمتعوف بكافة 
، فكما ىو 3الصلاحيات والسمطات في تعييف وعزؿ الرئيس ضمف القانوف الأساسي لمشركة

                                                           
 مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ  136مكرر  715المادة 1
 .878ؼ، مرجع سابق،صد ظريفة موساو  2
، 44الماموني يوسف، شركة المساىمة المبسطةفي التشريع المغربي، مجمة الباحث لمدراسات والأبحاث القانونية والقضائية ، العدد 3

 .44، ص2020
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متعارؼ عميو أنو مف يممؾ سمطة التعييف يممؾ سمطة العزؿ، وبتطبيق ىذا المبدأ عمى شركة 
 .1ساىمة البسيطة يكوف العزؿ في أؼ وقت كاف ولأؼ سبب يتعارض مع قواعد الشركةالم

يمكف لرئيس شركة  136مكرر  715والمادة  2فقرة 133مكرر  715وطبقا لممادة 
المساىمة البسيطة أف يكوف شخص معنوؼ ، إذ يعتبر ىذا في حد ذاتو تميزا لشركة 

الجزائرؼ فإننا نجده منع ذلؾ منعا باتا في شركة المساىمة البسيطة لأنو عند الرجوع لممشرع 
المساىمة. كما يمكف أف يكوف مساىما في الشركة، أو أف يكوف قائما عمى أعماؿ فييا، أو 

 أف يكوف ممثلا لشخص معنوؼ أخر.

 رئيس شركة المساىمة البسيطة مساىما ومعيف مف قبل الشركاء: .1

شركة المساىمة البسيطة ، وكما أشرنا سابقا مف خلاؿ الحرية التعاقدية التي تتميز بيا 
فإف المشرع الجزائرؼ منح الشركاء الحق في تعييف رئيسيـ. شرط أف يكوف تعيينو ومدة 

 انقضاءه وكيفية عزلو  محدد في القانوف الأساسي لمشركة.

 المدير العاـ والمدير العاـ المفوض: -1

ىمة البسيطة أو القائـ بالإدارة ، فإف رئيس شركة المسا19-22مف خلاؿ القانوف رقـ 
المعيف في قانونيا الأساسي رتبة مدير عاـ مفوض أو كما يعرؼ بعدة تسميات منيا المدير 
العاـ والمدير التنفيذؼ وغيرىا صلاحيات مجمس الإدارة أو رئيسو، يمارس المياـ الموكمة إليو 

ىمة البسيطة ذات الشخص ويتخذ القرارات الممنوحة لجمعية الشركاء في حالة شركة المسا
 2.الوحيد

                                                           
 .45المرجع نفسو ، صالماموني يوسف ،1

 . 09-22مف القانوف رقـ  143مكرر  715المادة  2
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فيشركة واستنادا إلى مات طرقنا إليو سابقا فإنو لا ينبغي العام المدير بين الخمط
التسمية،إلاأنىناكفي المساىمةالبسيطةوالمديرالعامفيشركةالمساىمةفرغمالتشابو

، فإف مياـ المدير العاـ في اختلاؼ بينيـ فإذا كانت مياـ ىذا الأخير محددة بقوة القانوف 
المساىمةالبسيطةمحددةبمقتضىالنظامالأساسيوبشكلمختمفتماما،إذلاتُثبت شركة

             تمثيلالشركةإلاإذافوضتلومنطرفالرئيس. لوسمطة

 : مسؤولية أعضاء مجمس الإدارة في شركة المساهمة البسيطةالفرع الثالث

 العقدية:المسؤولية  - أ

المسؤولية العقدية ىي جزاء الإخلاؿ بالالتزامات الناشئة عف العقد أو عدـ تنفيذىا، ففي حاؿ 
، فمتى ما أخل المديف 1تـ العقد وكاف صحيحا يتوجب عمى المدير تنفيذ التزاماتو تنفيذا عينيا

لتنفيذ العيني، بالتزامو العقدؼ قامت المسؤولية العقدية، إذ أنيا لا تقوـ إلا عند استحالة ا
فيكوف في ىذه الحالة المديف مسؤولا عف الأضرار التي يسببيا لمدائف نتيجة عدـ وفائو 

 بالتزاماتو الناشئة عف العقد.  

كما وتعد مسؤولية مسير الشركة التجارية مسؤولية عقدية في مواجية الشركة والشركاء 
العقد الذؼ التزـ بموجبو المسير وذلؾ وذلؾ نتيجة الإخلاؿ بالتزاماتو التعاقدية التي قواميا 

،فالمسير في ىذه الحالة ممزـ كل الإلزاـ بالحرص 2باعتباره جياز إدارة وتسيير في الشركة
في أداء الميمة المسندة إليو إذ عميو أف يسأؿ عف أؼ ضرر يمحق بالشركة والشركاء، وعند 

مف القانوف  172ث تنص المادة إخلالو بيذه العناية أو عند الأخطاء المرتكبة مف قبمو. حي
المدني عمى أنو ''في الالتزامات بعمل ،إذا كاف المطموب مف المديف أف يحافع عمى الشيء، 
وأف يقوـ بإدارتو وأف يتوخى الحيطة في تنفيذ التزامو فإف المديف يكوف قد وفى بالالتزاـ إذا 

                                                           
حمداوؼ ىالة ، المسؤولية المدنية والجزائية لمسير الشركة التجارية، مذكرة مقدمة لنيل شيادة ماستر أكاديمػػػي،كمية الحقوؽ  1

 .7، ص2016، -المسيمة–والعموـ السياسية، جامعة محمد بوضياؼ 
 .8حمداوؼ ىالة، مرجع سابق، ص 2
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يتحقق الغرض المقصود،ىذا  بذؿ في تنفيذه مف العناية كل ما يبذلو الشخص العادؼ ،ولو لـ
ما لـ ينص القانوف أو الإنفاؽ عمى خلاؼ ذلؾ ،وعمى كل حاؿ يبقى المديف مسؤولا عف 

 1غشو وخطئو الجسيـ '' .
 : الهيئات الرقابية بين الحرية و التقييد في جمعية المساهمينالمبحث الثاني

الاقتصاد الوطني، ىذا ما نظرا لمدور الفعاؿ الذؼ تمعبو شركة المساىمة في تطوير 
دفع المشرع لإعطائيا أىمية بالغة، وفي ىذا الصدد منح المشرع الشركاء في حالة اختيارىـ 
في ىذا النوع مف الشركات الحق في ممارسة الرقابة المباشرة لسير الشركة عف طريق 

لتأسيسية، الجمعية العامة، وذلؾ إما عند وضع القانوف الأساسي في حالة الجمعية العامة ا
 او مف خلاؿ المصادقة عمى التقارير السنوية ، أو مف خلاؿ الجمعية العامة غير العادية.

وبالرغـ مف أىمية الرقابة الجماعية والفردية داخل شركة المساىمة مف طرؼ 
المساىميف أنفسيـ مف خلاؿ الجمعية العامة التي ىي بدورىا تكوف في حاجة إلى مف يتابع 

إذ تعتبر ىذه الميمة ميمة بالغة الأىمية تتجمى في مندوبي أو محافظي  أدائيا المالي،
الحسابات الذيف يمثموف ىيئة رقابية فعمية، إذ يتمتعوف بفائدة جد ميمة تتمثل في إعداد 
 ميزانية الشركة ومسؾ الدفاتر وحساباتيا وا عداد تقارير السنة المالية وتقديميا لمجمعية العامة.

 النظام التعاقديو  معيات العامة بين النظام اللائحي: الجالمطمب الأول

 : المظهر التنظيمي لجمعيات المساهمينالفرع  الأول

تعد جمعية المساىميف السمطة العميا في شركات المساىمة، إذ أنيا تجسد الطريقة 
، حيث تتكوف مف جميع المساىميف المختمفيف باختلاؼ عدد ونوع الأسيـ التي 2الديمقراطية

                                                           
المعدؿ والمتمـ بموجب  30/09/1975المؤرخ  78المتضمف القانوف المدني ، ج ر عدد  58-75مف الامر  رقـ  172المادة 1

 .2005جويمية  20المؤرخ في  10-05القانوف 
شركة المساىمة)، الجزء الثاني عشر، الطبعة  -إلياس ناصيف، موسوعة الشركات التجارية (الجمعيات العمومية لممساىميف 2

 .5،ص  2010لبناف،  –األولى، منشورات الحمبي الحقوقية، بيروت
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يمتمكونيا وتمتمؾ ىذه الجمعيات منزلة أقرىا ليا القانوف في غاية الأىمية، حيث خوليا 
بسمطات ومياـ واسعة، إذ تعد المسؤولية عف اتخاذ القرارات في إنشاء الشركة والتصديق 
عمى نظاميا الأساسي وىي التي تعيف أعضاء مجمس الإدارة و ومراقبي الحسابات وعزليـ 

ماؿ الإدارة والمحاسبيف، كما تعود إلييا سمطة تعديل النظاـ الأساسي وىي التي تراقب أع
 لمشركة.
وعميو فإف جمعية المساىميف ىي الييئة التي مف خلاليا يستطيع المساىـ أف يباشر  

حقو في الرقابة الفعمية عمى إدارة الشركة وعميو قد تدخل المشرع في تنظيميا إلى ثلاثة  
جمعيات  أوليا الجمعية التأسيسية، وىي التي تنعقد خلاؿ فترة تأسيس الشركة، والثانية 

 1لعادية، والأخيرة الجمعية العامة غير العادية.الجمعية العامة ا

انطلاقا مف الاسـ فإننا ندرؾ أف الجمعية العامة التأسيسية تنعقد خلاؿ فترة التأسيس، 
تتمثل مياميا في مراقبة أعماؿ التأسيس ، تقييـ الحصص العينية ، الموافقة عمى نظاـ 

و مجمس المراقبة . كما أف مف  أعضاء مجمس الإدارة الأوؿ اختيارالشركة والمصادقة و 
 2اختصاصاتيا ما يمي :

المصادقة عمى القانوف الأساسي لشركة المساىمة. بعد التصريح بالاكتتاب  - ب
معية عامة تأسيسية حسب الأشكاؿ الدفعات يقوـ المؤسسوف باستدعاء المكتتبيف إلى جو 
 الآجاؿ المنصوص عمييا عف طريق التنظيـ.و 

 الشركة .التحقق مف أف رأس ماؿ  - ت

 تختص أيضا بالفصل في تقدير الحصص العينية. - ث

 

                                                           
محمد كاىية، إدارة شركة المساىمة في التشريع الجزائرؼ، مذكرة مكممة لمقتضيات نيل شيادة الماستر أكاديمي، تخصص قانوف  1

 .48،ص2020-2019،  -برج بوعريريج-أعماؿ، كمية الحقوؽ والعموـ السياسية، جامعة محمد البشير الإبراىيمي
 .28-27محمد ، مرجع سابق، صبإسماعيم2
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 الجمعية العامة العادية :أولا

الجمعية العامة العادية ىي تمؾ التي تجتمع مرة عمى الأقل في السنة خلاؿ الستة أشير مف 
 1السنة المالية في المكاف والزماف المذيف يعينيما القانوف الأساسي لمشركة. انتياء

 حيثانعقاد الجمعية العامة العادية لممساىميفمف   -أ

إف انعقاد الجمعية العامة العادية يكوف بناء عمى طمب مجمس الإدارة أو مجمس 
المديريف أو بأمر مف الجية القضائية المختصة التي تبث بناء عمى عريضة، ولا يقبل ىذا 

يادة في شركة المساىمة الأمر أؼ طعف، إذ أف الجمعية العامة وبالرغـ مف أنيا صاحبة الس
مف تمقاء نفسيا بل لابد مف استدعائيا مف طرؼ مجمس  الاجتماعإلا أنيا لا يحق ليا عقد 

 لانعقادقرار الدعوة  اتخاذالإدارة أو مجمس المديريف في الشركة، إلا أف ىذا لا يمغي جواز 
 2نيما نظاـ الشركة.الجمعية العامة كمما تطمبت الحاجة إلى ذلؾ في المكاف والزماف الذؼ يعي

وبالتطرؽ لكيفية دعوة الجمعية العامة للانعقاد فإف المشرع الجزائرؼ لـ ينظميا بل ترؾ 
مسؤولية ذلؾ لتقع عمى نظاـ الشركة، فغالبا ما تتـ الدعوة عف طريق الإعلاـ بإخطار ينشر 

كما يرسل ىذا الأخير إلى المساىميف عمى عناوينيـ الثابتة المعمومة  3في الصحف،
بسجلات الشركة ويكوف ذلؾ بواسطة البريد العادؼ، أو عف طريق اليد، حيث تتـ تسميـ 

 لاجتماعالدعوة إلى المساىـ مقابل التوقيع، ويجب أف يكوف الإعلاـ قبل الموعد المحدد 
ؼ ، كما يقوـ مجمس الإدارة بتقديـ جدوؿ حسابات النتائج والوثائق 4الجمعية بوقت كا

التمخيصية والحصيمة إلى الجمعية العامة بعد تلاوة تقريره. و فضلا عف ذلؾ يشير مندوب 
الحسابات في تقريرىـ إلى إتماـ الميمة التي أسندت إلييـ. كما أف المساىميف يمتمكوف الحق 

و مجمس المديريف الذؼ يقدـ إلى الجمعية وكذلؾ جدوؿ في مناقشة تقرير مجمس الإدارة أ
                                                           

 .257عمورة عامر،مرجع سابق، ص 1
 .277نادية فوضيل، مرجع سابق، ص   2
 .144عبدالقادر البقيرات، مرجع سابق، ص 3
 .51محمد كاىية، مرجع سابق، ص 4
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.كما يحق 1حسابات النتائج و الوثائق التمخيصية والميزانية، ويمتزـ المجمس بالإجابة عمييا
أيضا لكل مساىـ الحق في حضور الجمعية العامة العادية، مع جواز نيابتو بأحد غيره ولكف 

. ولا يكوف انعقاد الجمعية في الدعوة عمى شرط أف تكوف ثابتة في توكيل كتابي خاص
الأولى صحيحا إلا إذا حاز عدد المساىميف الحاضريف أو الممثميف عمى الأقل ربع الأسيـ 

 .2التي ليا الحق  في التصويت
 مف خلاؿ  التصويت في الجمعية العامة العادية -ب

ف لكل بحيث أ3مف الحقوؽ الأساسية التي يمتمكيا المساىميف ىي حق التصويت،  
مساىـ صوت، بقدرعدد الأسيـ التي يحوزىا، وىذا تطبيقا لمبدأ المساواة بيف المساىميف 
باعتباره أحد عناصر الاشتراؾ. كما أف المشرع الجزائرؼ أجاز لممساىـ أف يقوـ بالتصويت 

وطبقا 4بنفسو أو يوكل مف ينوب عنو دوف أف يشترط بأف يكوف الوكيل مساىما في الشركة.
طريقة  اختيارمف القانوف التجارؼ فإف الجمعية العامة العادية في حالة  675ة لنص الماد

. الاعتبارفإنيا تأخذ بأغمبية الأصوات المعبر عنيا، ولا تؤخذ الأوراؽ البيضاء بعيف  الاقتراع
ويرجع حق التصويت المرتبط بأسيـ رأس الماؿ إلى المنتفع في الجمعية العامة، و يكوف 

.كما يمثل المالكوف الشركاء للأسيـ المشاعة في الجمعيات 5الأقل لكل سيـ صوت عمى
عيف الوكيل مف القضاء بناء عمى  اتفاؽالعامة بواحد منيـ أو بوكيل وحيد فإذا لـ يحصل 

و يمارس حق التصويت أيضا مف مالؾ  الاستعجاؿطمب أحد المالكيف الشركاء الذؼ ييمو 
 .6الأسيـ المرىونة

 معية العامة العاديةمف حيث اختصاصات الج -5

                                                           
 .298أحمد محرز ،مرجع سابق، ص1
 .28باسماعيل محمد، مرجع سابق، ص2
 .302جعيابق، صأحمد محرز،مر  3
 مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ المعدؿ والمتمـ.. 1/ 602المادة،  4
 .28باسماعيل محمد، مرجع سابق، ص5
 .144عبد القادر البقيرات، مرجع سابق، ص 6
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لقد خوؿ القانوف لمجمعية العامة العادية صلاحيات وسمطات واسعة، كونيا أعمى سمطة 
باتخاذ جميع القرارات المتعمقة بالقضايا  الاختصاصفي شركة المساىمة، إذ تعد صاحبة 

موكمة و التي تخص القرارات ال 674المصيرية لمشركة.باستثناء القرارات المذكورة في المادة  
 لمجمعية العامة غير العادية مف بيف ىاتو الصلاحيات نذكر مايمي:

  تعييف أعضاء مجمس الإدارة أو أعضاء مجمس المديريف: في القانوف التجارؼ
الجزائرؼ تعد الجمعية العامة العادية ىي المكمف الوحيد بتعييف أعضاء مجمس الإدارة،  

عضويتيـ في حالة انتياء مدة عضويتيـ؛ وعزؿ وأعضاء مجمس المديريف ، وكذلؾ تجديد 
 1أحد اعضائو متى تطمب ذلؾ.

  تعييف أعضاء مجمس المراقبة:إف تعييف أعضاء مجمس المراقبة مف اختصاص
الجمعية العامة العادية، باستثناء ما نص عميو المشرع الجزائرؼ حوؿ التعيينات المؤقتة التي 

ستيف عامتيف إذا توفرت شروط محددة ، كما يجوز يمكف أف يقوـ بيا مجمس المراقبة بيف جم
لمجمعية العامة إعادة انتخاب أعضاء مجمس المراقبة عند إنتياء مدة عضويتيـ وعزليـ متى 

 2تطمب ذلؾ.

  يخضع لمراقبة مف القانوف التجارؼ. 723توزيع الأرباح تطبيقا لنص المادة
الحصوؿ عمى إذف مسبق منيا بعد  الجمعية العامة العادية المسبقة جميع العقود إذ يشترط

 3تقديـ تقرير مف مندوب الحسابات.

 الجمعية العامة غير العادية:ثانيا

الجمعية العامة غير العادية ىي تمؾ الجمعية التي تختص بتعديل القانوف الأساسي    
 4.لشركة المساىمة و الزيادة أو التخفيض في رأس الماؿ

 الأساسيمف خلاؿ حصر تعديل القانوف  -أ
                                                           

 .57محمد كاىية ، مرجع سابق، ص 1
 .57محمد كاىية ، مرجع سابق، ص 2
تجارية وفقا لمنصوص التشريعية والمراسيـ التنفيذية الحديثة ، الطبعة الثانية ، فتيحة يوسف المولودة عمارؼ ، أحكاـ الشركات ال 3

 .174.ص  2007دار الغرب لمنشر والتوزيع وىراف ، الجزائر ، 
 .30باسماعيل محمد، مرجع سابق، ص4
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منح المشرع الجزائرؼ حق تعديل القانوف الأساسي في كل أحكامو إلى الجمعية   
العامة غير العادية، حيث خوليا وحدىا بصلاحيات تعديل ىذا الأخير )القانوف الأساسي(، 

غير أف حق الجمعية العامة غير العادية في تعديل  1ويعتبر باطلا كل شرط مخالف لذلؾ،
 اتخاذليس مطمقا ، بل إنو مقيد مف طرؼ القانوف أيف منع الجمعية مف القانوف الأساسي 

قرارات يكوف مف شأنيا الزيادة في التزامات المساىميف، ما عدا العمميات الناتجة عف تجمع 
، كما أنو يمنع منعا باتا عمى الجمعية العامة غير العادية 2الأسيـ التي تمت بصفة منتظمة
ل سندات الشركة إلى أسيـ دوف موافقة أصحابيا مثلا، ولا المساس بحقوؽ الغير كتحوي

 .3يجوز ليا أيضا تغيير موضوع الشركة الأصمي الذؼ أنشأت خصيصا لمقياـ بو
كما انو لا يصح تداوؿ قرارات الجمعية العامة غير العادية إلا إذا كاف عدد المساىميف 

في الدعوة الأولى، وعمى ربع  الحاضريف أو الممثميف يممكوف النصف عمى الأقل مف الأسيـ
الأسيـ ذات الحق في التصويت أثناء الدعوة الثانية . فإذا لـ يحصل ىذا النصاب الأخير، 
جاز تأجيل اجتماع  الجمعية الثانية إلى شيريف عمى الأكثر وذلؾ مف يوـ استدعائيا 

انوف الأساسي . كما أف الجمعية العامة تمزـ بالإعلاـ إذا ماقامت بتعديل الق4للاجتماع 
لمشركة فلابد مف نشره في الجريدة. ومف أىـ التعديلات التي تدخل عمى القانوف الأساسي 

، إلا أنو في الواقع قميل ما يقع تخفيضولمشركة ىي التعديلات المتعمقة بزيادة رأس الماؿ أو 
ف حصل فإنو في أغمب الأحياف يشمل زيادة في  في حياة الشركة تغيير لرأس ماليا، وا 

 5رأسماليا أكثر منيا  تخفيض.
  :مف خلاؿ  زيادة رأس الماؿ -2

يجوز لمشركة واتباعا لجممة مف الأسباب أف تزيد مف رأس ماليا ويكوف ذلؾ إما لرغبة 

                                                           
 .304أحمد محرز ، مرجع سابق، ص1

2 Yves Guyon, op.cit , p . 325 et p . 326 
المؤسسة  –سعيد يوسف البستاني و عمي شعلاف عواضة ، الوافي في أساسيات قانوف التجارة والتجار )الشركات التجارية  3

 .347.ص 2011الأسناد التجارية ، ( بدوف طبعة ، منشورات الحمبي الحقوقية ، بيروت لبناف ،  –التجارية 
 .304أحمد محرز، مرجع سابق، ص4
 .260عمورة عمار، مرجع سابق، ص 5
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عف طريق  للاقتراضالشركاء في توسيع نشاطياأوتطويرمشاريعيا، إذ يعتبر بديلا جيدا 
العاـ، وتكوف ىذه الزيادة إما بإصدار أسيـ جديدة أو  للاكتتابإصدار سندات وطرحيا 

أو فتح المجاؿ 1في رأس الماؿ أو تحويل سندات الديف إلى الأسيـ. الاحتياطيبإدماج الماؿ 
أماـ العامميف بيا حتى يصبحوا مساىميف فييا، ويشترط القانوف لزيادة رأسماؿ الشركة ما 

 :2يمي
بل الشروع في عممية الزيادة، فعمى الشركة أف يجب سداد رأس الماؿ بكاممو ، ق -   

 تستوفي ما تبقى مف القيمة الإسمية للأسيـ التي تمثل رأس الماؿ.
يجب أف يصدر قرار زيادة رأس الماؿ مف الجمعية العامة غير العادية بناء عمى  -  
 ركة.مجمس الإدارة أو مجمس المديريف وىذا حسب النمط المتبع في تسيير إدارة الشاقتراح

الجمعية  انعقاديجب أف تتحقق الزيادة في أجل خمس سنوات ابتداء مف تاريخ  -  
 قرار الزيادة. اتخاذىاالعامة غير العادية و 

 أولا: زيادة رأس المال بإصدار أسهم جديدة
في الأسيـ الجديدة  الاكتتابوفي حالة لجوء الشركة إلى زيادة رأس الماؿ عف طريق 

وجب عمييا القياـ بالإعلاـ عف طريق وسائل  الاكتتاببدعوة الجميور للاكتتاب عند بداية 
الإعلاـ قصد إعلاـ الغير ، كما يجب أف تتضمف النشرة عمى بيانات مفصمة لأسباب رفع 

بنسبة الربع ، وتكوف الأسيـ المكتتب فييا نقدا واجبة الوفاء إجباريا عند الاكتتاب 3رأس الماؿ
 الاكتتاببكامل علاوة الإصدار، و يثبت عقد  الاقتضاءعمى الأقل مف قيمتيا الاسمية وعند 

ببطاقة اكتتاب، وتتـ العممية عف طريق البنوؾ المعتمدة . ويتمتع المساىموف القدامى بحق 
صة في زيادة رأس الماؿ حماية ليـ مف مزاحمة المساىميف الجدد خا الاكتتابالأفضمية في 

أما فيما .4إذا كاف لدػ الشركة احتياطي ضخـ ويعتبر كل شرط مخالف لذلؾ كأف لـ يكف
                                                           

 . 281عمار عمورة، مرجع سابق، ص  1
 .31باسماعيل محمد، مرجع سابق، ص2
 .31باسماعيل محمد، مرجع سابق، ص3
 .378سعيد يوسف البستاني وعمي شعلاف عواضة ، مرجع سابق، ص 4
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يتعمق بالأسيـ المقدمة العينية، فإنو يعيف واحد أو أكثر مف المندوبيف المكمفيف بتقدير 
الحصص العينية بقرار قضائي بناء عمى طمب رئيس مجمس الإدارة أو مجمس المديريف. 

 لعينية والامتيازات الخاصة تحت مسؤولية ىؤلاء المندوبيف.ويتـ تقدير الحصص ا
 زيادة رأس المال بتحويل السندات إلى أسهم: ثانيا

وتكوف عممية الزيادة في رأس الماؿ عف طريق تحويل السندات إلى أسيـ، ويعتبر ىذا 
 حلا منيجيا لتتخمص الشركة مف ديونيا حيث ينقمب أصحاب السندات مف كونيـ دائنيف إلى
شركاء في الشركة شرط موافقة أصحاب السندات مف ىذا التحويل إذا لـ يكف ىذا التحويل 

 1ممحوظا عند إصدارىا.
 بإدماج الاحتياطي في رأس المال  زيادة رأس المال:ثالثا

كإحدػ طرؽ زيادة رأس الماؿ يمكف استخداما لاحتياطي القانوني، فيحقق ذلؾ    
صالح المساىميف و صالح دائني الشركة، إذ بدلا مف توزيع الاحتياطي عمى المساىميف فإنو 

وفي نفس  ائتمانيايندمج في رأسماليا مما يؤدؼ إلى تقوية مركزىا المالي ، و مف ثـ يزيد 
 2ني  الشركة.الوقت يقوؼ ضماف دائ

 مف خلاؿ تخفيض رأس الماؿ: -4
تنتيج شركة المساىمة إلى تخفيض رأس ماليا كحل بديل في حالة زيادة رأس الماؿ 
عف حاجاتيا أو في حالة الخسارة. شريطة في ذلؾ مراعاة حقوؽ الغير و كما يجب عمييا أف 

 تتبع الطرؽ التالية لتخفيض رأس ماليا :
ة جزء مف قيمة الأسيـ لممساىميف أو إعفائيـ مف تخفيض قيمة الأسيـ بإعاد ●

 الوفاء بالجزء المتبقي مف قيمة الأسيـ إذا لـ تكف إ قد استوفيت. 

                                                           
واؿ و الاستثمار ،( بدوف طبعة ، منشأة عبد الحميد الشواربي ، موسوعة الشركات التجارية ، ) شركات الأشخاص و الأم 1

 .599.ص 2003المعارؼ الإسكندرية ، مصر ، 
 .600عبد الحميد الشواربي، نفس المرجع، ص 2
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في حالة ما إذا طرأت خسارة عمى الشركة يخفض رأس الماؿ، بإلغاء جزء مف  ●
 1الثمف المدفوع يوازؼ مبمغ الخسارة.

تخفيض عدد الأسيـ بإلغاء نسبة مف أسيـ الشركة كسيـ مف كل أربعة أسيـ و  ●
بذلؾ يصبح كل مالؾ لأربعة أسيـ مالكا لثلاثة فقط ، وكل مالؾ لعشريف سيما مالكا لخمسة 

 2عشر سيما. 

شراء الشركة لبعض أسيميا مف البورصة ، وبذلؾ ينتقص رأس ماليا و تعدـ  ●
 3الشركة ىذه الأسيـ.

 التعاقدي في جمعية المساهمين الاتفاقي: المظهر الثانيالفرع 
ماـ تراجع دور الطابع النظامي لشركة المساىمة لصالح طابعيا التعاقدؼ، و نقص أ

دور ما يسمى بنظاـ الجمعيات العامة الأساسية والعادية وغير العادية، وظير مفيوـ جديد 
 نلاحع وضوح الفكر التعاقدؼ.القرارات الجماعية في اتخاذ القرار، فمف خلاؿ ىذا 

إلا أنو في شركة المساىمة تتمتع بوجود تنظيـ وأنصاب لمجمعيات العمومية منظمة في 
أحكاـ الشركة المساىمة.عمى عكس شركة المساىمة البسيطة التي لا تشترط وجود جمعيات 

ويحدد عامة، بحيث يتولى المساىموف ممارسة تمؾ الاختصاصات وليـ تحديد مف يتولاىا، 
 نظاـ الشركة الأساس النصاب اللازـ لصحة اجتماعات المساىميف وصدور قراراتيا.

وبناء عمى ما سبق يظير لنا الاختلاؼ الكبير بيف شركتي المساىمة والمساىمة 
في الجانب التنظيمي لدػ الشركة المساىمة،يقابمو البساطة  الانصراـالبسيطة،أيف يتجمى 

دارتيا.والتوسع في تأسيس شركة الم  ساىمة البسيطة وا 

 
                                                           

وزؼ محمد سامي ، الشركات التجارية الأحكاـ العامة و الخاصة )دراسة مقارنة ،( بدوف طبعة ، دار الثقافة لمنشر ، عماف ،  1
 .390. ص 2006

 .32، مرجع سابق، صباسماعيل محمد2
 .600عبد الحميد شواربي، مرجع سابق، ص3
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 : من حيث  انعقاد الجمعية العامة العادية لممساهمينأولا

إذا كانت دعوة الجمعية العامة للانعقاد في شركة المساىمة تتـ بناء عمى طمب مجمس 
فإنو في شركة المساىمة 1الإدارة أو مجمس المديريف أو بأمر مف الجيات القضائية الخاصة.

الحق و الحرية في دعوة الجمعية العامة للانعقاد لممساىميف ليحددوا في البسيطة يمنح كامل 
، فيمكف أف يكوف رئيس الشركة، أو 2الأنظمة الأساسية الشخص المكمف بالدعوة الانعقاد

أحد مسيرييا أو لمجموعة منيـ، أو لمراقب الحسابات، أو لموكيل القضائي، أو لمغير 
 ركة معاملات ميمة.كالمحامي أو أؼ شخص أخر تربطو بالش

ذا كانت الدعوة لانعقاد الجمعيات العامة في شركة المساىمة توجو رسميا إلى  وا 
المساىميف في أجل ومكاف محدديف ووفق جدوؿ أعماؿ يتضمف مشاريع توصيات، فإنيا في 
المقابل في شركة المساىمة البسيطة تتنوع مف حيث طرؽ دعوة الشركاء إلى الاجتماع قصد 

القرارات الجماعية، إذ يمكف أف تتـ إما بواسطة رسالة عادية أو مضمونة مع الإشعار اتخاذ 
 بالتوصل، أو عف طريق الفاكس أو الياتف أو وسيمة أخرػ.

معالإشعاربالتوصلأوتسميموباليد فيمكف توجيو الاستدعاء بواسطة رسالة مضمونة
عونطريقعنأو تبميغ ، فيذه الطريقة تعد مف أفضل مكمفبال معالتوقيعفيالحاشية

وعمميمبانعقادجمعيةالشركاء،حيثيكونالطرؽ التي يثبتنيا وصوؿ الاستدعاء لمشركاء 
             3 ىذاالإشعاربالانعقادفيمدةقصيرةتتراوحبينثمانيةإلىعشرةأيامقبلانعقادالجمعية.

                                                           
خالد أحربيل، الطبيعة القانونية لشركة المساىمة المبسطة في القانوف المغربي، مجمة الباحث لمدراسات القانونية والقضائية، 1

 .141، ص2016، منشورات موقع العدالة المغربية، سمسمة أبحاث معمقة.7العدد 
 ..263- 256أحمد شكرؼ السباعي، الوسيط في الشركات والمجموعات ذات النفع الإقتصادؼ، الجزء الرابع، ـ.س، ص  2

 .141خالد أحربيل، مرجع سابق، ص3
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ي الأحكاـ بيف المقتضيات المطبقة عمى ونشير في ختاـ ىذه النقطة إلى التماثل ف
بتحديد شركة المساىمة والأنظمة الأساسية لشركة المساىمة بخصوص الجية المختصة

1جدولالأعمالالتيتكونعادةىيالجيةالموجيةلدعوةالانعقاد.
    

كما أف القرارات الجماعية تصدر ضمف الشروط المحددة في الأنظمة الأساسية 
لعامة، إذ يرػ الشركاء أف الحضور الفعمي بأنفسو مقصد التشاور أمر غاية في لمجمعيات ا

يعمدونإلىاستحياءنظامالجمعياتالعموميةلممساىمينالمعمولبو الأىمية، لذلؾ نجدىـ 
المساىمةشركةإطارفي .نسبيةأومطمقةبصفة 2.          

مف القانوف التجارؼ 137مكرر  715ة فمقد أوكل المشرع الجزائرؼ  بمقتضى الماد
للأنظمة الأساسية ميمة تحديد شروط اتخاذ القرارات الجماعية، وعميو فإف مؤسسو الشركة 

 3ىـ مف يحددوف قواعد النصاب والأغمبية.

فخلافا لما ىو متعارؼ عميو ومعموؿ بو في شركة المساىمة، فإف المشرع لـ يشترط 
اب لصحة تداوؿ جمعية الشركاء، بل ترؾ الحرية في شركة المساىمة البسيطة أؼ نص

 للأنظمة الأساسية فخوليا ميمة تحديد النصاب بكل حرية.

تعتبر فمسفة الأغمبية أداة لمتعبير عف الإرادة الجماعية لمشركة ، فيي تقوـ عمى فكرة 
 المزاوجة وذلك عنيا، المعبر المتباينة الإرادات بين الحسم عنصر عنصرين: ة ببمور بين

الفردية الأغمبية المتطمبة المصالح من ممكن عدد أكبر تمثيل وعنصر القرار، الإصدار
4الاجتماعية. لمشركاءفيإطارالمصمحة

              

                                                           
. 2003 – 2002عزيز مدني، شركة المساىمة المبسطة. رسالة لنيل ديبموـ الماستر في القانوف الخاص. السنة الجامعية 1

 40أكداؿ. كمية العموـ القانونية والاقتصادية والاجتماعية، الرباط. ص –س جامعة محمد الخام
 .141خالد أحربيل، مرجع سابق، ص2
 .49عزيز مدني ، مرجع سابق، ص3
 .143خالد أرحبيل، مرجع سابق، ص4
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واستثناء للإجماع الذؼ فرضو المشرع في اتخاذ قرارات جماعية معينة، فإننا نجده لـ 
 يفرض أية باقي لاتخاذ أخرى رات، مما يمكف معو اشتراط مستويات مختمفة القراأغمبية

يتسنى للأغمبية حسب أىمية الشكل بيذا الاستثنائي أو العادي وطابعيا المتخذة القرارات
       للأنظمةالأساسيةأنتقرره.

 ثانيا :مف حيث اختصاص كيفية اتخاذ القرارات في  جمعية المساىميف
أف تتخذ جماعيا مف طرؼ  القرارات التي يجب''تحدد  137مكرر  715بمقتضى المادة 

       لمشركة.   القانوف القانوف الأساسي المساىميف في
العادية المتعمقة بزيادة واستيلاؾ وتخفيض  غير أف قرارات الجمعية العامة العادية وغير

حافظي م والإدماج والانفصاؿ وحل الشركة وتحويميا إلى شكل آخر وتعييف الرأسماؿ 
أف تتخذ جماعيا مف طرؼ المساىميف وفقا  الحسابات والحسابات السنوية والأرباح، يجب

1المحددة في القانوف الأساسي لمشركة''. لمكيفيات 
                

كما و أف الصلاحيات الممنوحة لمجمعيات العامة العادية وغير العادية لشركات 
أو  أو التخفيض في رأس الماؿ أو استيلاؾ الأسيـ أو الإدماجوالتي تتعمق بالزيادة  المساىمة 

الانفصاؿ أو الحل أو تعييف مراقبي الحسابات أو القوائـ التركيبية والأرباح، كميا تمارس 
مف طرؼ الشركاء وفق الشروط التي تحدد في النظاـ الأساسي والتي ينص عمييا  جماعيا

          ىذا الأخير. 
     نستخمص إذف وجود مبدأيف أساسييف ىما:مف خلاؿ ىذا 

خوؿ لمنظاـ الأساسي في الشرؾ تجريد الشركاء مف بعض القرارات الجماعية ولا -أ
إلى المسيريف، إذ أف ىناؾ قرارات أساسية منحت ليـ بمقتضى القانوف، وفي المقابل  إسنادىا
          لمنظاـ الأساسي أف يضيف إلييا قرارات أخرػ. يمكف

                                                           
 مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ. 137مكرر  715المادة  1
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يمكف لمنظاـ الأساسي تنظيـ الشكميات والشروط التي تتخذ بناء عمييا -ب  القرارات
الجماعية لمشركاء بكل حرية ، وعميو فإف المؤسسيف يمتمكوف الحرية المطمقة شريطة في ذلؾ 

 العامة لقانوف الشركات. مراعاة المبادغ
فقرة الثانية مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ الإطار  136مكرر  715تشكل المادة 

القانوني الذؼ ينضـ القرارات الجماعية فبموجب الفقرة الثانية التي تضع مبدأ عاما يتعمق 
 واجبا .أمرااتخاذىا جماعيا  أفبحرية الشركاء في تحديد القرارات التي يروف 

النقطة نجد اف القرارات الجماعية غير مقتصرة عمى  بتعمق النظر والتمعف في ىذه 
ىذه المادة فقط  بل توجد جممة مف القرارات المتفرقة إحداىما منصوص في الأحكاـ الخاصة 
بشركة المساىمة البسيطة وبعضيا الأخر موزع عمى قانوف شركات المساىمة وقانوف 

بة الشريعة العامة  التي تحكـ شركة أف ىذيف الأخيريف بمثا باعتباروالعقود وذلؾ  الالتزامات
 المساىمة البسيطة في حالة وجود مبدأ الملائمة .

مف خلاؿ ىذا نشير إلى أنو ينبغي التمييز بيف نوعيف مف القرارات الجماعية ،قرارات  
وقرارات جماعية بحسب  ألاتفاقييطغى ويتغمب عمييا الطابع  الاتفاؽجماعية بحسب 

 انونية يتغمب عمييا الطابع النظامي .طبيعتيا ناتجة عف نصوص ق

 القرارات الجماعية بحسب الاتفاؽ : -  

التي يتعيف اتخاذىا  تالقرارامف القانوف التجارؼ اف  136مكرر 715تنص المادة 
لمنظاـ الأساسي وعميو  يمكف القوؿ اذف اف القاعدة  تطبيقاجماعيا تحدد مف طرؼ الشركاء 

العامة بشاف القرارات الجماعية ىي ميدا الحرية التعاقدية في تحديدىا بمقتضى القانوف 
الأساسي ، استثناء لما  صرح بيا المشرع  خلافا لو. فمف ىذا المنطمق يتضح اف مسالة 

لأف دائرتيا غير مستقرة فيي تتسع و  حصر نطاؽ القرارات الجماعية تعد مف المياـ الصعبة
 تضيق مف شركة مساىمة بسيطة إلى أخرؼ 
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 القرارات الجماعية بحسب طبيعتيا : -

ترتبط ىذه القرارات بمجالات تتميز بطابعيا الاستراتيجي ، ليذا ارتوػ المشرع اف يعيد 
وكل ذلؾ وقاية ىاـ عمى وجود الشركة و عمى استمرارىا ،  تأثيربيا الى  الشركاء لما ليا 

 715منو لخطر التسيب الذؼ يكوف عند البعض موازيا لمحرية أحيانا ،فبتفحصنا لممادة 
مف قانوف التجارؼ الجزائرؼ التي خصصيا المشرع للأحكاـ الخاصة  2فقرة  137مكرر 

بشركة المساىمة البسيطة نجد اف ثمة عدة قرارات جماعية نص عمييا المشرع في الفقرة التي 
ى اف الصلاحيات المخولة لمجمعيات العامة العادية والغير العادية لشركة المساىمة تنص عم

البسيطة  فيما يتعمق بالزيادة في راس الماؿ او تخفيضو او استيلاؾ القيمة الاسمية لاسيـ 
راس الماؿ او الادماج او الفصل او الحل أو تعييف مراقبي الحسابات او الأرباح تمارس 

 شركاء وفق الشروط المنصوص عمييا في النظاـ الأساسي.جمعيا مف طرؼ ال

يعود فييا الاختصاص و  تالقراراىذه  أفنستنتج مف خلاؿ ىذه المادة  فإننالذلؾ 
إلا أنو في اتساع  ،السمطة لمجمعيات العامة العادية و الغير العادية في شركة المساىمة

لمشركاء لكي يتفقوا عمى تنظيميا الحرية التي منحيا المشرع في شركة المساىمة البسيطة 
الأداة القانونية الكفيمة بالتعبيرعف إرادة الجماعية لمشركاء قد  أفوتسيرىا ،فانو انتبو إلى 

تختمف في ىذه الشركة عف شركة المساىمة،لذلؾ فانو اسند بعض القرارات الميمة لمممارسة 
مى الشركاء في شركة الجماعية في طرؼ الشركاء وبالتالي نستنتج اف المشرع فرض ع

المساىمة البسيطة اف تتخذ قرارات الجماعية في ما يخص عمميات الزيادة في رأس. الماؿ 
 او تخفيضو 

وانفصاؿ والحل وتعيف مراقبي  جوالاندماالماؿ  رأسفي  للأسيـواستيلاؾ القيمة اسمية 
. التي مف خلاليا نجد اف المشرع ذكرىا عمى سبيل الحصر مستدليف في أوالأرباحبات االحس

ذلؾ عمى عبارة  فيما يتعمق التي استعمميا المشرع  في ىذه المادة،وقد اوجب المشرع 
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مع تخويمو الشركاء حق تحديد شروط اتخاذىا في  بشأنيا تالقراراالممارسة الجماعية لاتخاذ 
 النظاـ الأساسي 

ركاء يمارسونا اختصاصات الجمعية العامة العادية او غير العادية  وعموما فاف  الش
مف ؽ ت ج  الخاص بتغير   2الفقرة  136مكرر  715في المواد  المتضمنة مف المادة 

راس ماؿ الشركة و كذا اختصاصاتيا و كذلؾ المتعمقة بالإدماج وانفصاؿ والمتعمقة بحل 
 1المتعمقة بتعيف محافع الحسابات . تأخيراو  رباحالأالشركةومتعمقة بالنية المالية و نتائج 

لا تقتصر فقط عمى منع باقي أجيزة  أعلاهالفقرة الثانية مف المادة المذكورة  إلاأف
تعدؼ احد  أوانفراد  أيضاتمنع  إنماالشركة في تدخل عمى مجاؿ المخصص لمشركاء ، 

بغي اف تمارس جماعيا، بمعنى ىذه القرارات التي ين إحدػىؤلاء  الشركاء او بعضيـ باتخاذ 
لممارسة الجماعية  لا تعني تصويت  أفيجب اف يشارؾ في اتخاذىا جميع الشركاء. كما 

المشاركة الذؼ يمنح لأؼ قرار يصدر في دائرة ىذه  مبداجميع الشركاء عمى القرار، وانما 
 الاختصاصات طابعو الجماعي.

 : مندوبي الحساباتالمطمب الثاني
مندوبي الحسابات ىـ فئة مف الأشخاص يطمق عمييـ مندوبي الحسابات أو محافظي 
الحسابات اختصاصيـ الأىـ والأسمى ىو مراقبة شركات المساىمة، حيث أنيـ يسيروف 

 الإدارة، و حماية المساىميف الذيف عادة ما تنقصيـ الخبرة الفنية. انحراؼلضماف عدـ 
رة تعييف مندوب الحسابات في شركة المساىمة، فمقد نص المشرع الجزائرؼ عمى ضرو 

،ثـ أعاد تنظيـ ىذه المسائل  1975فبيف الأحكاـ المنظمة لميامو في القانوف التجارؼ لسنة 
المعدؿ والمتمـ لمقانوف التجارؼ، كما تجدر بنا الإشارة أنو  08 -93في المرسوـ التشريعي 

مساىمة وفي شركة المساىمة البسيطة بيف مندوبي الحسابات في شركة ال لاختلاؼلا وجود 
مف حيث المياـ ومف حيث الصلاحيات ومف حيث المسؤولية أيضا، إلا أننا لمسنا التغيير 

                                                           
 مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ  136مكرر  715المادة   - 1
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 715في تعييف مندوبي الحسابات في شركة المساىمة البسيطة إذ نص المشرع في المادة 
 1.أنو يتـ تعيينيـ مف طرؼ جمعية المساىميف 137مكرر 

 ن مندوبي الحسابات: تعييالفرع الأول

لقد أولى المشرع الجزائرؼ اىتماما بالغا بالقواعد المتعمقة بتعييف مندوب الحسابات فبيف 
كيفية تعييف  1975الشروط والييئات المختصة بذلؾ، فنص في القانوف التجارؼ لسنة 

لمدة مندوبي الحسابات في شركة المساىمة أيف يتـ تعيينيـ مف طرؼ الجمعية العامة العادية 
المعدؿ والمتمـ  08 -93ثلاث سنوات ،ثـ أعاد تنظيـ ىذه المسائل في المرسوـ التشريعي 

لمقانوف التجارؼ، أما في شركة المساىمة البسيطة وكما أشرنا سابقا فإف المشرع نص في 
 أنو يتـ تعييف مندوبي الحسابات مف طرؼ جمعية المساىميف. 137مكرر  715المادة 

بي الحسابات في شركة المساىمة يخضع إلى شروط شكمية وأخرػ كما أف تعييف مندو 
موضوعية،أما الشكمية فتقتضي بأف تعييف مندوبي الحسابات في شركة المساىمة يكوف مف 
طرؼ الجمعية العامة العادية، وفي حالة تأسيس الشركة يكوف مف طرؼ الجمعية العامة 

مة تعييف مندوب الحسابات أو في حالة . غير أنو في حالة إىماؿ الجمعية العا2التأسيسية
وجود مانع أو رفض واحد أو أكثر مف مندوبي الحسابات المعينيف، يكوف تعيينيـ بموجب 
أمر مف رئيس المحكمة التابعة لمقر الشركة بناء عمى طمب مف مجمس الإدارة أو مجمس 

 4ي:أما الشروط الموضوعية فتتمثل ف3المديريف.
 أف يكوف جزائرؼ الجنسية. ●

أف يحوز عمى شيادة جزائرية لمحافع الحسابات مف معيد التعميـ المختص التابع  ●
 لموزير المكمف بالمالية أو المعاىد المعتمدة مف طرفو أو شيادة معترؼ بمعادلتيا. 

                                                           
 مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ. 137مكرر  715المادة 1
 الجزائرؼ. 2مف القانوف التجارؼ  4مكرر  715المادة 2
 07،الجريدة الرسمية العدد  2011جانفي  27المتعمق بتعييف محافظي الحسابات المؤرخ في  32- 11لمرسوـ التنفيذؼ  3

 .2011فيفرؼ  2،الصادرة في 
 .76محمد كاىية، مرجع سابق،ص 4
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 أف يكوف متمتعا بجميع الحقوؽ المدنية والسياسية . ●

 شرؼ المينة.أف لا يكوف قد صدر في حقو حكـ بارتكاب جناية أو جنحة مخمة ب ●

 أف يكوف معتمدا مف الوزير المكمف بالمالية  . ●

 وأف يكوف مسجلا في الغرفة الوطنية لمحافظي الحسابات . ●

أف يؤدؼ اليميف القانونية وأف لا تتوفر فيو إحدػ حالات التنافي القانونية  ●
 1مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ. 6مكرر  715المنصوص عمييا في المادة 

مندوب الحسابات إما بأسباب عادية تتمثل في انقضاء مدة عضويتو أو وتنتيي مياـ 
 2الوفاة أو بأسباب غير عادية وتتمثل في العزؿ والرد.

 الفرع الثاني : صلاحيات مندوبي الحسابات والمهام المترتبة عنهم
لقد منح القانوف التجارؼ الجزائرؼ لمندوب الحسابات جممة مف الحقوؽ، كما وضع 

. جزاراتوالمياـ، وفي حالة الإخلاؿ بيا فإنو نص عميو  الالتزاماتمجموعة مف  عمى عاتقو
فمف الحقوؽ التي يتمتع بيا مندوب الحسابات ىي الحق في التحرؼ، الحق في الإعلاـ  و 

 .3الحق في الأتعاب 
وبدوف الإخلاؿ بمبدأ عدـ التدخل في التسيير، فإف مندوب الحسابات يتمتع بمياـ 

 في: واسعة تتمثل
 ببذؿ العناية التي تقتضييا المينة. الالتزاـ ●

بعدـ التدخل في  الالتزاـمندوب الحسابات بإمساؾ الممف الخاص بالشركة،  التزاـ ●
 4بالمحافظة عمى السر الميني. التزاـأعماؿ الإدارة و 

 .1إثبات شرعية وصدؽ الحسابات  ●

                                                           
 المتعمق بالمينة. 01- 10مف القانوف  27مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ والمادة  7مكرر  715لمادة  1
 .74محمد كاىية، مرجع سابق، ص 2
 .265عمار عمورة ، مرجع سابق، ص 3
مراقبة ومندوب الحسابات في شركة المساىمة، مقاؿ منشور في مجمة الحقوؽ عالوؼ عبد المطيف، األدوار الرقابية لمجمس ال4

 .378والعموـ اإلنسانية، جامعة أبو بكر بمقايد، تممساف، ص 
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 .2إعداد التقارير والمصادقة عمييا كالتقارير العامة والخاصة ●

ميمة الإعلاـ كإعلاـ الجياز الإدارؼ و إعلاـ المساىميف و إخطار وكيل   ●
 الجميورية كذلؾ .

، مفادىا 3إضافة إلى ميمة الإنذار التي تعد ميمة جديدة مقارنة بالمياـ الأخرػ   ●
مندوب الحسابات وجب عميو عند اكتشاؼ عرقمة استمرار الأشغاؿ أف يطمب مف رئيس 

 المديريف حسب الحالة توضيحات وتفسيرات يراىا ىو ضرورية. مجمس الإدارة أو مجمس

ضرورة إدخاؿ تغييرات عمى مناصب الموازنة و الوثائق الأخرػ المتعمقة  ●
بالحسابات التي يروف ليا لزوـ وذلؾ بتقديـ كل الملاحظات الضرورية حوؿ الطرؽ التقييمية 

 المستعممة في إعداد ىذه الوثائق .

 التي قد يكتشفونيا.المخالفات و الأخطاء  ●

النتائج التي تسفر عنيا الملاحظات والتصحيحات الخاصة بنتائج السنة المالية   ●
 مقارنة بنتائج السنة المالية السابقة .

 الفرع الثالث : مسؤولية مندوب الحسابات
فرض المشرع الجزائرؼ عمي مندوب الحسابات جممة مف المياـ التي متى خالفيا سمط 

 .تبا عف ذلؾ مسؤولية تقع عمى عاتقوعميو جزاء، متر 
 أولا: المسؤولية المدنية

مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ، نجد أف المشرع  4مكرر 715إلى نص المادة  استنادا 
قد أقر بالمسؤولية المدنية لمندوبي الحسابات في مواجية كل مف الشركاء، كما ورد أيضا في 

المنظـ لممينة، أف محافع الحسابات مسؤوؿ   01-10الفقرة الأولى مف القانوف  61المادة 

                                                                                                                                                                                     
صالح زرواؼ فرحو، وظيفة المراقبة الحسابية في الشركات التجارية، مقاؿ منشور في المجمة الجزائرية لمعموـ القانونية و  1

 .169،ص  1994والسياسية، العدد األوؿ، جامعة الجزائر،  االقتصادية
 .83محمد كاىاية،مرجع سابق، ص 2
 مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ المعدؿ والمتمـ. 1/ 11مكرر  715المادة 3
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. ولقياـ المسؤولية 1أثناء تأدية ميامو اتجاه الكياف أو اتجاه الغير عف الأخطاء التي يرتكبيا
المدنية عمى مندوب الحسابات يجب توفر العناصر المكونة ليذه المسؤولية والتي تتمثل في 

 2الخطأ والضرر والعلاقة السببية.

 ثانيا : المسؤولية الجزائية:
وىي المسؤولية التي يفرضيا حكـ القانوف والتي يتحمميا مندوب الحسابات إذا توفر 
عممو بالجريمة ومشاركتو فييا )القصد الجنائي(، كأف يتعمد إعداد تقرير كاذب بنتائج المراقبة 
أو يتعمد إغفاؿ وقائع في تقريره الموجو لمجمعية العامة بيدؼ الإضرار بمصالح  أعضائيا 

ذ ىذه المسؤولية صورتاف أما الأولى فيكوف مندوب الحسابات فييا فاعل أصمي ، وقد تتخ3
المقب الميني أو إفشاء السر الميني كذلؾ.  انتحاؿأو  4كالممارسة غير الشرعية لممينة

والصورة الثانية ىي أف يكوف مندوب الحسابات شريؾ أصمي في الجريمة، ولقياـ ىذه 
ية الجنائية وجب توفر الأركاف التالية: الركف الشرعي إذ الجريمة التي يترتب عنيا المسؤول

يشترط أف يكوف الفعل الأصمي مف الأفعاؿ التي يجرميا القانوف أؼ أنو يوجد نص قانوني 
، الركف المادؼ إذ يمكف أف يكوف مندوب الحسابات شريكا في الجريمة 5يعاقب عمى الفعل

و الرقابية بأف يسمح لمقائميف بالإدارة مثلا التي يرتكبيا القائموف بالإدارة مف خلاؿ ميام
، أما الركف المعنوؼ  6بالنصب وذلؾ إما بإعطاء معمومات مالية خاطئة حوؿ الاستثمارات

فيكوف بمساعدة الفاعل الأصمي بملء إرادتو وىو عمى دراية أنو يشترؾ في اقتراؼ جناية أو 
 عمى فعل غير مشروع.جنحة معاقب عمييا قانوف بمعنى ذلؾ توفر نية الإقداـ 

                                                           
اص، كمية طيطوس فتحي، مسؤولية محافظي الحسابات " دراسة في القانوف المقارف، رسالة لنيل شيادة الدكتوراه في القانوف الخ1

 .3،ص  2013/ 2012الحقوؽ والعموـ السياسية، جامعة أبو بكر بمقايد ، تممساف، ،
معيزؼ خالدية، مسؤولية مندوب الحسابات في شركة المساىمة، مذكرة لنيل شيادة الماجيستير في قانوف مسؤولية المينييف،  2

 .61،ص  2012/ 2011كمية الحقوؽ والعموـ السياسية، جامعة أبو بكر بمقايد، تممساف، 
 .64،ص2000عبد الوىاب ناصر عمي، خدمات مراقب الحسابات لسوؽ الماؿ، الجزء األوؿ، الدار الجامعية، اإلسكندرية، .  3
 المتعمق بالمينة. 01-10مف القانوف  74المادة  4
 .117طيطوس فتحي، مسؤولية محافظي الحسابات دراسة في القانوف المقارف، مرجع سابق، ص5
 .99معيزؼ خالدية، مرجع سابق، ص  6
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 المبحث الثالث : أسباب الانقضاء لشركة المساهمة و المساهمة البسيطة

تنقضي الشركة لعدة أسباب منيا العامة و التي تطبق عمى جميع أنواع الشركات و   
منيا الخاصة بنوع معيف مف الشركات فلا يمكف أف تؤدؼ الأسباب الخاصة بالانقضاء 
لشركات الأشخاص إلى انقضاء شركات الأمواؿ فمرد ذلؾ أف شركات الأشخاص تقوـ عمى 

لأمواؿ التي لا يوجد فييا اعتبار لشخصية الشريؾ الاعتبار الشخصي و تحلاف شركات ا
لأنيا تقوـ عمى الاعتبار المالي أما بالنسبة لشركة المساىمة  و المساىمة البسيطة فاف 
الأسباب تختمف خاصة في الأسباب الخاصة التي تخضع لخصوصية كل شريؾ عمى حدػ 

طمب الثاني أسباب وعميو سنتطرؽ لأسباب الانقضاء الخاصة في المطمب الأوؿ و الم
 العامة.

 : أسباب انقضاء العامةالمطمب الأول

 في شركة المساهمة الاندماج: الفرع الاول

شيئيف مع بعض لينتج عنيما شيء واحد،  اتحادبمعناه الصريح ىو  الاندماج         
شركتيف أو أكثر بحيث تندمج أحد الشركتيف في  اتحادفي شركة المساىمة يعني  والاندماج

عمى ىذا النحو يفترض زواؿ  الاندماجمعا، و  اتحادىماالأخرػ أو تتكوف شركة جديدة مف 
شركتيف قائمتيف أو زواؿ إحداىما . و يشترط أف تكوف كلا الشركتيف متحدتيف في الغرض 

مف القانوف التجارؼ  744ىذا مانصت عميو المادة  1.الاندماجحتى يتحقق اليدؼ مف 
الجزائرؼ، حيث صرحت ىذه الاخيرة بأف: '' لمشركة و لو في حالة تصفيتيا، أف تدمج في 

 2شركة أخرػ أو أف تساىـ في تأسيس شركة جديدة بطريق الدمج''.

                                                           
، 2010، إندماج الشركات المساىمة العامة ، الطبعة الأولى ، دار الثقافة لمنشر، عماف الأردف، فايز إسماعيل بصبوص1

 .26ص
 مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ. 744المادة  2
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شركة المساىمة في شركة قائمة أساسا  اندماجإما عف طريق  الاندماجويكوف ىذا 
في شركة جديدة أيف تمغى الشخصية المعنوية لكلا الشركتيف  الاندماجوموجودة مف قبل أو 
 إلى الشركة الجديدة التي تعرؼ بالشركة الدامجة. والتزاماتيماوتنتقل جميع حقوقيما 

أف يكوف الموضوع ىو الأساس، بمعناه أف تكوف الشركتيف  الاندماجوالأصل في 
مف القانوف التجارؼ  01فقرة  745متحدتيف في الموضوع. غير أنو و تطبيقا لنص المادة 

 1التي تنص في صريح عبارتيا أنو يجوز تحقيق ىذا الدمج بيف شركات ذات شكل مختمف ،
 كإدماج شركة مساىمة في شركة تضامف أو توصية بسيطة أو بالأسيـ.

مف القانوف التجارؼ  الذؼ خوؿ صلاحية قرار  01فقرة  749وتطبيقا لنص المادة  
امة غير العادية لمشركات المدمجة و المستوعبة. وشرطا لذلؾ فإف ىذا الإدماج لمجمعية الع

القرار لا يصح إلا بموافقة جميع الشركاء في شركة التضامف، والمساىميف في شركة 
ويجب أف 2مف القانوف التجارؼ. 747المساىمة بالإجماع. ىذا ما جاء بو نص المادة 

 3البيانات التالية: الاندماجتتضمف عممية 

 باب الإدماج أو الانفصاؿ وأىدافو وشروطو .أس ●

 تواريخ قفل حسابات الشركة المعنية ، المستعممة لتحديد شروط العممية . ●

 تعييف وتقديـ الأمواؿ و الديوف المقرر نقميا لمشركات المدمجة أو الجديدة . ●

 تقرير روابط مبادلة الحصص . ●

 المبمغ المحدد لقسط الإدماج أو الانفصاؿ . ●

المشروع أو أؼ بياف ممحق بو طرؽ التقديـ المستعممة وأسباب خيار روابط يبيف  ●
 مبادلة الحصص.

                                                           
 مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ. 01فقرة  745المادة  1
 انوف التجارؼ الجزائرؼ.مف الق 747المادة  2
 .35باسماعيل محمد، مرجع سابق،ص3
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 الفرع الثاني : التحويل في شركة المساهمة

يقصد بتحويل الشركة، تحويل شكميا القانوني بمعناه تعديل نظاميا الأساسي، كأف 
تتحوؿ إلى شركة ذات مسئولية محدودة. و بما أف القانوف قد قيد سمطتيا ىذه بعدـ المساس 
بحقوؽ المساىميف ، وزيادة التزاماتيا، فإنو لا يجوز لمجمعية غير العادية أف تتخذ قرار 

دوف  –بنوعييا البسيطة أو بالأسيـ  -شركة تضامف ، أو شركة توصية  بتحويل الشركة إلى
، وذلؾ بتحويل مسؤولية جميع التزاماتيـموافقة المساىميف، ىذا كوف أف التحويل يزيد مف 

الشركاء مف المسؤولية المحدودة بقدر الأسيـ إلى تضامنية في الحالة الأولى )تحويل الشركة 
كما في تحويل الشركة إلى توصية بسيطة أو بالأسيـ(، )إلى شركة تضامف(، أو بعضيـ 

مف القانوف التجارؼ  كاف الشرط  02و  01فقرة  17مكرر  715وتطبيقا لنص المادة 
الأساسي الذؼ نصو القانوف لإجراء ىذا التحويل،ىو موافقة جميع الشركاء الذيف يقبموف أف 

 .1يطة أو بالأسيـ، وىذايصبحوا شركاء متضامنيف في شركة توصية بنوعييا، البس

كما أنو يجوز تحويل شركة المساىمة إلى نوع آخر إذا كاف عند التحويل قد مر عمى 
تاريخ إنشائيا سنتاف عمى الأقل، وأعدت ميزانية السنتيف الماليتيف الأوليتيف وأثبتت موافقة 

يف يشيدوف أف المساىميف عمييا. و يتخذ قرار التحويل بناء عمى تقرير مندوبي الحسابات الذ
رؤوس الأمواؿ تساوؼ عمى الأقل رأس ماؿ الشركة ، ويعرض التحويل لموافقة جمعية 

 2أصحاب السندات ، كما يخضع قرار التحويل لشروط الإشيار المنصوص عمييا قانونا . 

 شركة المساهمة انقضاءالفرع الثالث: طرق 

الشركة إما لأسباب إرادية أو غير إرادية أو بحكـ  لانقضاءىناؾ ثلاث حالات 
 .قضائي

                                                           
 التجارؼ الجزائرؼ. مف القانوف  02و 01الفقرة  17مكرر  715المادة  1
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 اولا: الأسباب غير الإرادية

تنتيي الشركة بانقضاء الميعاد الذؼ عيف ليا بيدؼ تحقيق الغاية التي أنشئت  -1 
لأجميا . وفي حالة استمرار أعماليا رغـ انقضاء الميعاد المحدد يعتبر عقد الشركة مجددا 

( قمجكما يجوز لدائف أحد الشركاء أف يعترض  437بالشروط ذاتيا )المادة  تمقائيا سنة فسنة
المدة المحددة لعمر الشركة لا يجوز أف  1عمى ىذا الامتداد ويترتب عميو وقف أثره في حقو.

( قتج إذا كاف تحديد مدة الشركة عمى وجو تقريبي 546سنة )المادة  99تتجاوز أكثر مف 
إف انتياء المدة دوف إتماـ العمل لا يؤدؼ إلى انقضاء الشركة إذ وتـ ربطو بانتياء العسر؛ ف

 2نفسر إرادة الشركاء عمى أنما حددت العقد الأجميف انتياء المدة أو انتياء العمل.

الشركة لمقياـ بغرض معيف  إنشاترض الذؼ أنشأت الشركة مف أجمو فإف غانتياء ال2-
 أجل محدد. انقضاءكإنشاء المدارس ثـ انتيت ميمتيا فالشركة تتقضى مباشرة رغـ عدـ 

مف  1فقرة  438ىلاؾ ماؿ الشركة أو ىلاكو جزء كبير منو حيث نصت المادة - 3
جميع ماليا أو جزء كبير منو، بحيث لا  بانتياءالقانوف المدني الجزائرؼ ) تنتيي الشركة 

بقي فائدة في استمرارىا(، وبما أف الثقة والائتماف أساس الحياة التجارية فإف المشرع نص ت
أنو ''في حالة ما أصيبت شركة ذات المسؤولية المحدودة بخسارة  2فقرة  589في المادة 

أنو تنقضي الشركة  2فقرة  438مف رأس ماليا يحب حل الشركة''. وتنص المادة  3/4قدرىا 
إذا كاف أحد الشركاء قد تعيد بأف يقدـ حصتو شيئا معنيا بالذات وىمؾ ىذا باليلاؾ أيضا 

الشيء قبل تقديمو ولكف لوقف ىذا الانقضاء يشترط أف يكوف الشيء الذؼ تعيد الشريؾ 
 3بتقديمو لازما الحياة الشركة بحيث لا يتصور استمرارىا بدونو.

                                                           
 مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ  437المادة  1
 مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ. 546المادة  2
–المحل التجارؼ  –نظرية التاجر  –التجارية  الأعماؿ"  ؼ الجزائر ت في مادة القانوف التجارؼ ار اضت، محار عبد القادر بقي 3

 .96، ص رالجزائالشيؾ "، بكمية الحقوؽ بجامعة  –الشركات التجارية 
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عمى القضاء  439نصت المادة موت أحد الشركاء أو الحجر عميو أو إفلاسو فمقد  -4
الشركة بسبب موت أحد الشركاء أو العمر عميو أو بسبب إفلاسو لأف شركات الأشخاص 
قائمة عمى أساس الاعتبار الشخصي وبالتالي فإف زواؿ ىذه الشخصية يؤدؼ إلى انحلاؿ 

 غير أنو يجوز الاتفاؽ في حالة موت أحد الشركاء أف تستمر الشركة مع الورثة1الشركة.
فإنو يجوز إذا مات أحد الشركاء أو حجـ  440حتى ولو كانوا قصرا.  وكما نصت المادة 

عميو أو أفمس أو انسحب مف الشركة فإف الشركة تستمر بيف الشركاء الباقيف وفي ىذه الحالة 
لا يكوف ليذا الشريؾ أو ورثتو إلا نصيبو في أمواؿ الشركة، ويقدر ىذا النصيب بحسب 

 2الحادث الذؼ أدػ إلى خروجو مف الشركة ويدفع لو نقدا.قيمتو يوـ وقوع 

عدـ توفر ركف تعدد الشركاء فإذا اجتمعت الحصص في يد شخص واحد تنقضي  -5
الشركة بقوة القانوف حيث أنو مف أىـ شروط تكويف الشركة وأوليا ىو وجود شريكيف عمى 

ذا كاف تمؾ ىو الحد الأدنى الواجب توافره في عدد ا لشركاء إلا أف المشرع الجزائرؼ الأقل. وا 
أجاز تأسيس شركة ذات مسؤولية محدودة مف شخص واحد أو عدة أشخاص لا يتحمموف 

أف  564الخسائر إلا في حدود ما قدموه مف حصص. كما أجاز المشرع في نص المادة 
الشركات ذات المسؤولية المحدودة تؤسس مف شخص واحد وىذا لا يسرؼ عمى بقية 

مف  01فقرة  21مكرر   590ارية الأخرػ، كما قيد المشرع حسب المادة الشركات التج
القانوف التجارؼ الشخص الذؼ يؤسس الشركة ذات المسؤولية المحدودة بأف لا يؤسس أكثر 
مف شركة مف ىذا النوع ولا يجوز لمشركة ذات المسؤولية المحدودة أف يكوف ليا كشريؾ 

 3ونة مف شخص واحد.وحيد شركة أخرػ ذات مسؤولية محدودة مك

                                                           
 مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ. 439المادة  1
 مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ  440المادة  2
 القانوف التجارؼ الجزائرؼ. مف 01فقرة  21مكرر 590المادة  3
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التأميـ و ىو نقل ممكية المشروع مف نطاؽ الممكية الخاصة إلى نطاؽ الممكية  -6
العامة و استخداـ المصمحة العامة. أؼ يعني حموؿ الدولة بواسطة مؤسساتيا العامة محل 
المساىميف في ممكية الشركة الأمر الذؼ يرتب انقضاء الشركة وزواؿ الشخصية القانونية. 

أف المؤسسات الييئات العامة وىي مف أشخاص القانوف العاـ تعتبر أشخاصا قانونية  إلا
 جديدة قامت عمى قضاء الشركات المؤممة التي انقضت وانحمت بالتأميـ.

 ثانيا : الأسباب الإرادية

ترتكز الأسباب الإرادية عمى الاعتبار الشخصي وىذه نجدىا في شركات الأشخاص،  
 مف بيف ىذه الأسباب:

فقد يتضمف عقد الشركة نصا يقضي بحل الشركة لظروؼ معينة ،  اتفاؽ الشركاء -1
ج عمى أنو تنتيي الشركة بإجماع الشركاء عمى حميا  ـ ؽ 2فقرة  440حيث تقضي المادة 

الشركة ما لـ يوجد نص في القانوف يخالف ذلؾ.  لانقضاء، حيث أف الإجماع شرط أساسي 
كما تتخذ الجمعية العامة غير المادية قرار حل شركة المساىمة الذؼ يتـ قبل حموؿ الأجل 

 .1مف قت 18مكرر  715ىذا ما صرحت بو المادة 

مف القانوف التجارؼ تقضي بانتياء الشركة  440فالمادة  أحد الشركاء ابانسح -2
بانسحاب أحد الشركاء إذا كانت غير محددة. وتمؾ بمجرد إعلاف رغبتو في الانسحاب لأف 

يقضي تقييد حرية الشخص وربطيا بالالتزاـ الأبدؼ وىذا الحق خاص بالشريؾ وحده.  المبدأ
ىذا الحق إلا إذا توفرت بعض الشروط والتي تتمثل في  غير أف الشريؾ لا يمكنو استعماؿ

الإعلاف مسبقا عف إرادتو في الانسحاب عمى أف يمنح لباقي الشركاء ميمة كافية لتدبير 

                                                           
 .98عبد القادر بقيرات، مرجع سابق، ص 1
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الأمر وفقا لمبدأ حسف النية. و أف يكوف الانسحاب عف حسف نية و في وقت مناسب فلا 
 1يصح الانسحاب الذؼ يشوبو غش .

أو ما يسمى الاندماج عف طريق الضـ أو الابتلاع  ركة أخرػ اندماج شركة مع ش -3
 744ىذا يؤدؼ إلى انقضاء الشركة عمى أساس المزج، أيف نص المشرع الجزائرؼ في المادة 

قتج أف تدمج في شركة أخرػ أو أف تساىـ في تأسيس شركة جديدة بطريقة الدمج كما ليا 
في إنشاء شركات جديدة بطريقة الإدماج  أف تقدـ ماليتيا الشركات موجودة أو تساىـ معيا

والانفصاؿ.كما ليا أخيرا أف تقدـ رأسماليا الشركات جديدة بطريقة الانفصاؿ. فالاندماج 
بطريقة الابتلاع أو الضـ فيعني فناء شركة أو أكثر في شركة أخرػ قائمة، فتظل الشركة 

الات الدمج عمى نوع الدامجة بشخصيتيا بينما تنقضي الشركة المندمجة. ولـ تقتصر ح
الدمج بيف مختمف  745معيف مف الشركات، بل أجاز المشرع الجزائرؼ في المادة 

 2الشركات.

 الفرع الرابع: الأسباب القضائية
 يجوز لمقاضي أف يحكـ بحل الشركة بناء عمى طمب أحد الشركاء للأسباب التالية: 

: يمكف أف تحل الشركة بحكـ عدـ وفاء أحد الشركاء بالتزاماتو أو لأسباب خطيرة1-
وحق 3القضائي، لعدـ وفاء شريؾ بما تعيد بو أو بأؼ سبب آخر ليس ىو مف فعل الشركاء، 

الشريؾ في طمب الحل القضائي في مثل ىذه الحالات متعمق بالنظاـ العاـ فلا يجوز الاتفاؽ 
 عمى حرماف الشريؾ منو. 

                                                           
د صافة خيرة، محاضرات في مقياس الشركات التجارية، كمية الحقوؽ والعموـ السياسية، سنة ثالثة ليسانس، جامعة ابف خمدوف  1

 4تيارت، ص
 5د صافة خيرة، نفس المرجع، ص2
 .50، ص 2002ومف، مبادغ القانوف التجارؼ الجديد ، طبعة د رفعت فخرؼ، د ناجي عبد الم 3
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ارؼ الجزائرؼ أف لكل شريؾ مف القانوف التج 442: تنص المادة فصل الشريؾ -2
، كما أف ىذا لا يؤدؼ 1الحق في طمب فصل غيره مف الشركاء إذا وجدت أسباب تبرر ذلؾ 

إلى انتياء الشركة بل تبقى قائمة بيف الشركاء وتقدر حصة الشريؾ المفصوؿ بقيمتيا يوـ 
 .مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ  439الفصل استنادا للأحكاـ المنصوصة في المادة 

فقرة -442خوؿ التشريع الجزائرؼ في نص المادة  خروج أحد الشركاء مف الشركة: -3
الحق لكل شريؾ في طمب إخراجو مف الشركة لأسباب معقولة كمرضو وعدـ استطاعتو  2

مواصمة العمل بالشركة إذا كاف شريكا متضامنا لو صفة التاجر أو بسبب تعذر تعاونو مع 
 2مجموع الشركاء.

مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ  2فقرة  589: تنص المادة الشركة بخسارةإصابة  -4
رأس ماليا  3/4ػ بالنسبة لمشركة ذات المسؤولية عمى أنو في حالة إصابتيا بخسارة تقدر ب

يجب عمى المديريف استشارة الشركاء لمنظر فيما إذا كاف يتعيف إصدار قرار بحميا، ويمزـ في 
قرار الشركاء في صحيفة معتمدة لتمقى الإعلانات القانونية في جميع الحالات وجوب إشيار 

الولاية التي يكوف مركز الشركة الرئيسي تابعا ليا، ويجب إيداعو بكتابة ضبط المحكمة التي 
مف القانوف  594وقد نصت المادة 3يكوف ىذا المركز تابعا ليا وقيده بالسجل التجارؼ.

مميوف د.ج  5كوف شرطا مف شروطيا رأس ماؿ قيمتو التجارؼ بالنسبة لشركة المساىمة أف ي
كحد أدنى ولكف في حالة ما إذا انخفض أرس ماليا إلى مبمغ أقل مف المبمغ المحدد وجب 

مميوف  5تصحيح ىذا الوضع خلاؿ مدة تقدر بسنة، قصد رفع المبمغ إلى الحد الأدنى )
التصحيح أو التحويل  أو تتحوؿ الشركة إلى نوع آخر مف الشركات، وفي حاؿ عدـ 4دج(

                                                           
د محمد الأمير، أصوؿ القانوف التجارؼ الجزء الثاني الشركات التجارية، الناشر دار النصر لمتوزيع والنشر، دوف ذكر سنة الطبع، 1

 .210ص
 .213، ص2003-2002ازيق، ط د سمير عبد العميـ، القانوف التجارؼ ) الشركات التجارية( ، مكتبة الرواد بالزق 2
 .104، ص1996دأحمد محمد محرز، العقود التجارية ونظاـ الإفلاس فيالقانوف التجارؼ المصرؼ، النسر الذىبي لمطباعة، ط3
 .215،ص 2001-2000د فايز نعيـ رضواف، الشركات التجارية، دارالنيضة العربية، ط 4
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جاز لكل مف ييمو أمر الشركة أف يطمب مف القضاء حل الشركة بعد إنذار ممثمييا بتسوية 
 1الوضعية.

 المطمب الثاني: أسباب الانقضاء الخاصة

كما اشرنا سابقا أف أسباب انقضاء الشركات تكوف إما أسباب عامة أو خاصة إلا أف 
شركة و ىذا ما سوؼ نتطرؽ إليو في ىذا المطمب ىذه الأخيرة ترجع لخصوصية طبيعة كل 

 لأسباب الانقضاء الخاصة متعمقة بشركة المساىمة وشركة المساىمة البسيطة.

 الفرع الأول : تحويل شركة المساهمة و المساهمة البسيطة

يجوز لكل شركة مساىمة أف تتحوؿ إلى شركة مف آخر إذا كاف عند التحويل، قد مر 
سنتاف عمى الأقل و أعدت ميزانية السنتيف الماليتيف الأولييف و أثبتت عمى تاريخ إنشائيا 

موافقة المساىميف عمييا. ويتخذ قرار التحويل بناء عمى تقرير مندوبي الحسابات الذيف 
يشيدوف أف رؤوس الأصوؿ تساوؼ عمى الأقل رأس ماؿ الشركة،ويعرض التحويل لموافقة 

تحويل لشروط الإشيار المنصوص عمييا جمعيات أصحاب السندات،و يخضع قرار ال
 .2قانونا

 715إلا اف المشرع في شركة المساىمة البسيطة تطرؽ لتحويميا مف خلاؿ المادة   
فقرة الثانية التي ترؾ فييا المجاؿ لممساىميف لكف شريطة أف تتخذ تمؾ القرارات  137مكرر 

 لمشركة. جماعيا مف طرفيـ وفق الكيفيات المحددة في القانوف الأساسي

 الفرع الثاني: انتهاء الاجل المحدد لشركة المساهمة و المساهمة البسيطة

تنقضي الشركة بانتياء مف القانوف المدني الجزائرؼ عمى انو" 437/1تنص المادة    
". إذا حددت الشركة في عقدىا الميعاد الذؼ عيف ليا و بتحقيق الغاية التي أنشئت لأجميا

                                                           

1 
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حموؿ ىذا الأجل يترتب عميو انحلاؿ الشركة بقوة القانوف،فعندما يحدد أجلا لانقضائيا فإف 
العقد التأسيسي مدة معينة لمشروع الشركة فإنو حينيا قد يتـ انقضاء الشركة بالإنياء ىذه 

سنة، لكف ىذا السبب  99المدة،أما إذا كاف العقد خاليا مف تحديد المدة فإف مدتيا لا تتجاوز 
ء أف يتفقوا بتمديد حياة الشركة وىذا بقياميـ بعمل مف الأعماؿ التي غير مطمق،يمكف لمشركا
 1تكونت مف اجمو الشركة.

إذا انتيت المدة المحددة لمشركة لمقياـ بالعمل لكف دوف تحقيقو، وتجنبنا لممشاكل التي 
يمكف أف تتعرض ليا الشركة كضرب مصداقيتيا و زعزعة استقرارىا، إضافة إلى ذلؾ طرد 

ما يترتب عميو مف انعكاسات سمبية.يواصل الشركاء في ممارسة الأعماؿ التي العماؿ و 
كانت محلا لمشركة رغـ انقضاء المدة المتفق عمييا سنة فسنة بالشروط ذاتيا،إلا انو يجوز 
الاعتراض مف طرؼ دائني الشركة عمى ىذا الامتداد و يترتب عمى ذلؾ وقف أثره في 

 2حقو.

ستمرارىا في ممارسة الأعماؿ بعد انقضاء المدة في العقد أو بالنسبة لشركة المساىمة ا
انتياء الغرض الذؼ انشأت مف اجمو يجب أف تفصل فيو الجمعية العامة غير العادية 
باعتبارىا الييئة الوحيدة المخولة ليا تعديل القانوف الأساسي لمشركة و يجب أف تكوف بأغمبية 

باستمرار الشركة يجب اف يشير و يسجل في  ثمثي أصوات المساىميف .وقرار المساىميف
مف القانوف التجارؼ عمى انو "يجب أف  548المركز الوطني لمسجل التجارؼ فتنص المادة 

تودع العقود التأسيسية و العقود المعدلة لمشركات التجارية لدؼ المركز الوطني لمسجل 
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و إلا كانت  التجارؼ و تنشر حسب الأوضاع الخاصة بكل شكل مف أشكاؿ الشركات
 1باطمة".

أما بالنسبة لشركة المساىمة البسيطة فلأمر بقي عمى حالو بالنسبة لممدة سواء مف   
ناحية الاتفاؽ في القانوف الأساسي عمييا اما فاف لـ تذكر فتخضع إلى القواعد العامة التي 

 تحكـ باقي الشركات .

 الفرع الثالث : عدم توفر الشركاء الواجب قانونا

مف القانوف التجارؼ الجزائرؼ عمى انو "لا يمكف أف يقل عدد  592/2تنص المادة    
الشركاء عف سبعة"، اشتط المشرع الجزائرؼ عند تأسيس شركة المساىمة أف لا يقل عدد 
الشركاء عف سبعة أشخاص و بالتالي إذا انخفض عدد الشركاء إلى اقل مف العدد المحدد 

مف القانوف التجارؼ  19مكرر 715اء الشركة و تنص المادة قانونا فذلؾ يؤدؼ إلى انقض
عمى انو "يجوز لممحكمة أف تتخذ قرار حل الشركة بناء عمى طمب معني إذا كاف عدد 
المساىميف قد خفض إلى اقل مف الحد الأدنى القانوني منذ أكثر مف عاـ، و يجوز ليا أف 

تستطيع اتخاذ قرار حل الشركة إذا  تمنح الشركة أجلا أقصاه ستة أشير لتسوية الوضع،ولا
 تمت ىذه التسوية يوـ فصميا عف الموضوع" .

نستخمص مف ىذه المادة انو خفض عدد المساىميف إلى اقل مف العدد المحدد   
أشير عمى الأكثر لإصلاح الوضع بزيادة عدد  6قانونا، لممحكمة أف تمنح الشركة 

، وفي حالة ما إذا نجحت الشركة في استكماؿ العدد القانوني لا يمكف لممحكمة أف 7الشركاء
 2ؿ،أما إذا تنجح الشركة  باستكماؿ العدد تنحل الشركة.تقضي بالحل ماداـ أف سبب الحل زا
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 الفرع الرابع: انخفاض الأصل الصافي لمشركة

تنقضي شركة المساىمة بفعل انخفاض الأصل الصافي لمشركة بسبب الخسائر   
الثابتة في وثائق الحسابات، إلى أقل مف ربع رأس ماؿ الشركة ، فإف مجمس الإدارة أو 
مجمس المديريف حسب الحالة، ممزـ في خلاؿ الأشير الأربعة التالية لممصادقة عمى 

باستدعاء الجمعية العامة غير العادية لمنظر فيما الحسابات التي كشفت عف ىذه الخسائر، 
إذا كاف يجب اتخاذ قرار حل الشركة قبل حموؿ الأجل، و إذا لـ يتقرر الحل فإف الشركة تمزـ 
ىذه الحالة، بعد قفل السنة المالية الثانية عمى الأكثر التي تمي السنة التي تـ فييا التحقق 

عمى الأقل مبمغ الخسائر التي تخصـ مف  مف الخسائر بتخفيض رأس ماؿ بقدر يساوؼ 
الاحتياطي إذا لـ يجدد في ىذا الأجل الصافي بقدر يساوؼ عمى الأقل ربع رأس الماؿ 
الشركة ، و إذا لـ يعقد اجتماع الجمعية العامة و لـ تعقد ىذه الجمعية اجتماعا صحيحا يعد 

 1حل الشركة .استدعاء أخير ، فغنو يجوز لكل معني أف يطالب أماـ العدالة ب
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 :خلاصة الفصل الثاني
تظير إرادة المشرع بما تظيره مف أحكاـ امرة في تنظيـ شركة مساىمة حيث اوجب 
المشرع الجزائرؼ لشركة المساىمة تضاما قانونيا فيما يتعمق في تأسيسيا و إدارتيا و ىيئات 

ه الشركات رقابة مف جمعيات مساىميف و مندوبي حسابات وفي الصدد ذاؾ لـ يترؾ ىذ
لرغبة مؤسسييا إنما تدخل بأحكاـ أمرة لحماية جميورىا المتعامميف مع الشركة عمى حد سواء  

الواجب توافرىما  لمعماؿ التجارية فضلا عف  حمايتو الاقتصاد  ائتمافدعما منو لثقة و 
لؾ انو في شركة المساىمة تضاءلت الصفة التعاقدية و أصبحت ذالوطني وقد ترتب عمى 

لتنضـ القانوني  منيا إلى العقد  إذ لـ  يعد تكويف الشركة  و تضاميا و إدارتيا  اقرب
متروكة لإرادة الشركاء إذ أصبح الأمر يتوقف عمى حد كبير عمى إرادة المشرع وما يفرضو 

 في ىذا الصدد مف أحكاـ أمرة.

اما فيما يخص شركة المساىمة البسيطة  فتظير لنا الحرية التعاقدية  حيث اف   
يتمتع الشركاء في شركة المساىمة البسيطة بسمطات وحرية واسعة خوليا المشرع ترؾ الحرية 

و قد يترتب عمى ذلؾ  بروز  ليـ القانوف في تنظيـ إدارتيا وتوزيع سمطاتيا حسب رغباتيـ
اءلت التقيد النظامي  وأصبح لمقانوف أساسي دور ميـ في حياة شركة الصفة التعاقدية و تض

 مساىمة. 
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 الخاتمـــة :

تعتبر شركة المساىمة حجر الزاوية في العممية السياسية الاقتصادية و الاجتماعية و يعود 

بالمشرع  أدػالاقتصادؼ الايجابي مف حيث دورىا التنموؼ الفعاؿ ، و ىذا ما  لمرودىاذالؾ 

و ذالؾ لاستمراريتيا كونيا القانونية المتعاقبة  الإصلاحاتبالاىتماـ بيا و تطويرىا مف خلاؿ 

قانونية صارمة مف ناحية  إجراءات، حيث أفرد ليا المشرع  الأمواؿلشركات  الأمثلالنموذج 

و ذالؾ حماية لممساىميف و ىذا ما نستنتجو مف خلاؿ تبني المشرع  الإدارةالتأسيس و 

جديدة و الطابع النظامي في كل مراحميا ، لكف مع توجو الدولة نحو سياسة اقتصادية 

 ألريعيتنوع مداخيل الثروة و الابتعاد عف الاقتصاد  لأجلالمشاريع  أصحابتشجيع حاممي 

و ذالؾ بمرافقة أصحاب المؤسسات الناشئة ، لدالؾ قاـ المشرع بتعديل القانوف التجارؼ سنة 

و التي مف  09ػ22الذؼ قاـ باستحداث شركة المساىمة البسيطة بموجب القانوف رقـ  2022

خلاليا قاـ بتكريس الطابع التعاقدؼ في ىذا النوع الجديد مف الشركات تماشيا مع خصوصية 

مع  تتلاءـحاصمة عمى علامة مؤسسة ناشئة ، بخلاؼ شركة المساىمة التي لا الشركات ال

السياسية والاقتصادية  لمدولة في ىدا المجاؿ ، حيث قاـ المشرع في شركة  الإرادةتوجيات 

ما لـ  إدارتياالمساىمة البسيطة بإعطاء الحرية الكاممة لممساىميف في تأسيس الشركة و 

 ص عمييا في شركة المساىمة . المنصو  الإحكاـتتعارض مع 

 الدراسة عمى النتائج التالية : أسفرتلاؿ ما سبق ذكره خومف 

في شركة المساىمة و يعود ذالؾ لإلزامية تولي  فطبيعييضرورة وجود أشخاص   
شخص طبيعي ، بينما في شركة المساىمة البسيطة تخمى  الإدارةمنصب رئيس مجمس 
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بإمكاف الشخص المعنوؼ لوحده تأسيس شركة المساىمة  فأصبحالمشرع عف ىذا الشرط 
 البسيطة . 

تقوـ شركة المساىمة عمى الاعتبار المالي و ذالؾ مما أضفى عمييا الطابع النظامي   
في جل مراحميا ، عمى خلاؼ شركة المساىمة البسيطة التي تقوـ عمى المزج بيف الاعتبار 

 الشخصي و المالي .
عمى جمع رؤوس أمواؿ ضخمة و ىو الأمر الذؼ تفاداه شركة المساىمة تقوـ   

في تحديد  الإرادةالمشرع في شركة المساىمة البسيطة و التي تقوـ عمى نظرية مبدأ سمطاف 
 الأطراؼ. لاتفاؽرأس الماؿ ، والذؼ يخضع 

مف  تتولى شركة المساىمة القياـ بالمشاريع الاقتصادية الكبرػ وذالؾ لما تمتاز بو  
قدرات مادية و بشرية ، في حيف شركة المساىمة البسيطة و نظرا لحداثتيا فيي شركة 
استحدثت لترقية المؤسسات الناشئة و تطويرىا و التكفل بالطاقات البشرية وأصحاب 

 المشاريع المبتكرة و بالأخص طمبة الجامعات .
ذالؾ عف طريق تدخل  تتميز شركة المساىمة بالطابع النظامي في أغمبية مراحميا و   

المشرع المستمر ، في حيف شركة المساىمة البسيطة قاـ المشرع بإحياء الطابع التعاقدؼ مف 
 أجل تبسيط ومرونة إجراءات تأسيس ىذه الشركة.

شركة المساىمة تتأسس وفق طريقتيف إما فتح الاكتتاب أماـ الجميور أو حصره بيف  
ة البسيطة حيث قاـ المشرع بمنع ىذه الاخيرة المؤسسيف فقط ، عمى خلاؼ شركة المساىم

 مف المجوء العمني للادخار و ذالؾ حماية للأطراؼ.
كما تبيف لنا مف خلاؿ ىذه الدراسة كذالؾ أف المشرع قاـ بإدارة شركة المساىمة   

بالاختيار بيف نظاميف التقميدؼ و الذؼ يكوف مجمس الإدارة فيو يمارس سمطة الإدارة و 
النظاـ الحديث يتـ فيو فصل الإدارة والرقابة عف بعض ، في حيف تقمص دور  الرقابة أما

المشرع في التدخل في إدارة شركة المساىمة البسيطة و ترؾ المجاؿ لإرادة الشركاء و 
 الاتفاؽ فيما بينيـ وفقا لمكيفيات المحددة في القانوف الأساسي .
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ىميف و أفرد لكل منيـ دورا خص المشرع شركة المساىمة بما يسمى بجمعيات المسا 
وصلاحيات خاصة ، أما في شركة المساىمة البسيطة حافع المشرع عمى دور ىذه 
الجمعيات لكف يكوف الؾ عف طريق الاتفاؽ الجماعي لممساىميف وفقا لمكيفيات المحددة في 

 القانوف الأساسي .
ونفس الأمر  تنقضي شركة المساىمة كباقي الشركات بالأسباب العامة و الخاصة ، -

في الأسباب الخاصة مثل التعداد فشركة  اختلاؼفي شركة المساىمة البسيطة إلا أنو يوجد 
مف الحد القانوني تنقضي اذا لـ يتـ تدارؾ ذالؾ  لأقلالمساىمة بمجرد خفض عدد الشركاء 

المعينة ، في حيف شركة المساىمة البسيطة يمكف أف تستمر و لو بشخصيف أو  الآجاؿفي 
 واحد مع تغيير تسمية الشركة إلى شركة المساىمة البسيطة ذات الشخص الوحيد.شخص 

 : الاقتراحات
تتميز شركة المساىمة بخاصية التداوؿ لأسيميا ، في حيف شركة المساىمة  -

البسيطة لـ يمنح المشرع ذلؾ لمشركاء إلا فيما بينيـ لذا كاف بإمكاف المشرع أف يقوـ بتفعيل 
 مدة زمنية معينة كما نظـ ذلؾ المشرع المغربي .التداوؿ و لو بعد 

حبذا لو يسمح المشرع للأشخاص الطبيعييف و المعنوييف مف تبني شركة المساىمة  -
 البسيطة و عدـ حصره فقط عمى المؤسسات الناشئة.
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بدوف طبعة ،  الأسناد التجارية ، ( –المؤسسة التجارية  –والتجار )الشركات التجارية 

 .2011منشورات الحمبي الحقوقية ، بيروت لبناف ، 

سمير عبد العميـ، القانوف التجارؼ ) الشركات التجارية( ، مكتبة الرواد بالزقازيق،  .9
 .2003-2002ط 

عباس حممي المنزلاوؼ، القانوف التجارؼ، الشركات التجارية، الطبعة الثانية،  .10
 .1988،ديواف المطبوعات الجامعية، الجزائر

عباس مرزوؽ فميح العبيدؼ ،الاكتتاب في راس ماؿ شركة المساىمة ،مكتبة  .11
 . 1998،  الأردفدار الثقافة لمنشر والتوزيع ، 
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عبد الحميد الشواربي ، موسوعة الشركات التجارية ، ) شركات الأشخاص و  .12
 . 2003الأمواؿ و الاستثمار ،( بدوف طبعة ، منشأة المعارؼ الإسكندرية ، مصر ، 

، د،ط، دار اليدػ  1ج  –عبد الله سميماف، شرح قانوف العقوبات، القسـ العاـ  .13
 ، الجزائر1999

عبد الوىاب ناصر عمي، خدمات مراقب الحسابات لسوؽ الماؿ، الجزء األوؿ،  .14
 .2000، الإسكندريةالدار الجامعية، 

ثقافة ، عزيز العكيمي ، الوسيط في الشركات التجارية ، الطبعة الأولى ، دار ال .15
 .2008الاردف ، 

عمار عمورة ، شرح القانوف التجارؼ ، طبعة جديدة منقحة ومزيدة ، دار  .16
 . 2018المعرفة ، الجزائر ، 

التجارية، التاجر،  الأعماؿ، زائرؼ عمار عمورة، شرح القانوف التجارؼ الج .17
 الشركات التجارية، دار المعرفة، الجزائر، دوف سنة نشر.

الشركات المساىمة العامة ، الطبعة الأولى ،  اندماج، فايز إسماعيل بصبوص .18
 .2010دار الثقافة لمنشر، عماف الأردف، 

 .2001-2000فايز نعيـ رضواف، الشركات التجارية، دارالنيضة العربية، ط .19

، دار والفقو الإسلامي فتحي زناكي، شركة المساىمة في القانوف الوضعي .20
 .2011، الأردف، ىالأول ،الطبعةالنفائس

يوسف المولودة عمارؼ ،أحكاـ الشركات التجارية وفقا لنصوص  تيحةف .21
دار الغرب لمنشر والتوزيع، وىراف ،الجزائر،  2الحديثة ،ط  التنفيذية والمراسيـ تشريعية
2007 . 
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محمد الأمير، أصوؿ القانوف التجارؼ الجزء الثاني الشركات التجارية، الناشر  .22
 سنة الطبع.دار النصر لمتوزيع والنشر، دوف ذكر 

محمد حماد مرىج الميتي ، الخطأ المفترض في المسؤولية الجنائية ، د ط دار  .23
 .2005الثقافة لمنشر والتوزيع، د س ف ،عماف الأردف ،

محمد فريد العريني ، الشركات التجارية المشروع التجارؼ بيف وحدة الاطار  .24
 .  الإسكندرية، جامعة  الأشكاؿالقانوني و تعدد 

، د ط ، 2المسؤولية الجنائية، ج  -جي القانوف الجنائي العاـ مصطفى العو  .25
 .1985بيروت لبناف،

مصطفى كماؿ طو ، الشركات التجارية ، الطبعة الأولى ، دار الفكر  .26
 . 2007،  الإسكندريةالجامعي ، 

نادية فضيل، شركات الأمواؿ في القانوف التجارؼ،ديواف المطبوعات الجامعية،  .27
 .2008الثالثة،الجزائر، الطبعة 

نجاة طباع ، الجديد في قانوف الشركات وفقا للأحكاـ المعدلة ، دار بمقيس  .28
 . 2023لمنشر، الجزائر ، 

وزؼ محمد سامي ، الشركات التجارية الأحكاـ العامة و الخاصة )دراسة مقارنة  .29
 ،( بدوف طبعة ، دار الثقافة لمنشر ، عماف .
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 : معيةوالمذكرات الجا الأطروحات

 اولا : الأطروحات 

طيطوس ، مسؤولية محافظي الحسابات " دراسة في القانوف المقارف، رسالة  فتحي .1

لنيل شيادة الدكتوراه في القانوف الخاص، كمية الحقوؽ والعموـ السياسية، جامعة أبو بكر 

 . 2013/ 2012بمقايد ، تممساف، ،

 ثانيا : المذكرات

، تأسيس شركة المساىمة في التشريع الجزائرؼ،  أسماء وبوقرة بف صوشة ـبالقاس .2

مذكرة لنيل شيادة الماستر في الحقوؽ، تخصص قانوف الأعماؿ، جامعة محمد بوضياؼ 

 2021-2020المسيمة ،

خالدية معيزؼ ، مسؤولية مندوب الحسابات في شركة المساىمة، مذكرة لنيل  .3

وؽ والعموـ السياسية، جامعة أبو شيادة الماجستير في قانوف مسؤولية المينييف، كمية الحق

 2012/ 2011بكر بمقايد، تممساف، 

جميط ، الشكمية في مجاؿ الشركات التجارية ، مذكرة لنيل شيادة الماستر  زينب .4

في تخصص قانوف الميف القانونية و القضائية ، كمية الحقوؽ و العموـ السياسية ، جامعة 

 2022-2021محمد الصديق بف يحيى جيجل ، 
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خنيش ، تأسيس شركة المساىمة في التشريع الجزائرؼ، مذكرة لنيل شيادة  صميحة .5

الماستر في الحقوؽ  تخصص قانوف أعماؿ ، جامعة محمد البشير الابراىيمي برج بوعريريج ، 

2019-2020 . 

حنصاؿ ،إدارة شركة المساىمة في التشريع الجزائرؼ ،مذكرة لنيل  عبد العزيز .6

في القانوف الخاص ، تخصص قانوف الأعماؿ ، جامعة محمد الصديق بف  شيادة الماستر

 . 2015-2014يحي جيجل، 

عبد الله بف عبوا ، بف عثماف محمد ، حقوؽ والتزامات المساىـ في شركة المساىمة  .7

) دراسة مقارنة ( ، مذكرة لنيل شيادة الماستر في العموـ القانونية والإدارية، تخصص قانوف 

  2020-2019ية الحقوؽ والعموـ السياسية ، جامعة احمد دراية أدرار ، الاعماؿ، كم

الرحماني ، انقضاء عقد شركة المساىمة وقسمتيا ، مذكرة تخرج شيادة  عبد الفتاح .8

الماجستير في القانوف الجزائرؼ، مذكرة تخرج لمحصوؿ عمى شيادة الماجستير في القانوف ) 

 .1998وـ الادارية، جامعة الجزائر، بف عكنوف ،عقود ومسئولية ( ، معيد الحقوؽ والعم

عزيز مدني، شركة المساىمة المبسطة، مذكرة لنيل شيادة الماستر في القانوف  .9

أكداؿ. كمية العموـ  –. جامعة محمد الخامس 2003 –2002الخاص، السنة الجامعية 

 القانونية والاقتصادية والاجتماعية، الرباط.
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النظاـ القانوني لشركة المساىمة، مذكرة لنيل شيادة الماستر في  إسعوف  غانية .10

 القانوف ، تخصص قانوف الاعماؿ ، جامعة مولود معمرؼ تيزؼ وزو .

قويدرؼ ، النظاـ القانوني لممؤسس في شركات عبد العزيز عمر بف قرينة ،    .11

في الحقوؽ ، تخصص قانوف أعماؿ جامعة قاصدؼ  المساىمة ، مذكرة لنيل شيادة الماستر

 . 2018/2019مرباح ورقمة ، 

حمور كابمي سميـ ، تأسيس شركة المساىمة في القانوف الجزائرؼ، فيصل  .12

مذكرة لنيل شيادة الماستر في القانوف ، تخصص قانوف أعماؿ ، جامعة مولود معمرؼ تيزؼ 

 .وزو

فيمي بف عبد الله ،النظاـ القانوني لنشاط شركة المساىمة ،مذكرة لنيل شيادة  .13

الماستر في الحقوؽ ،تخصص قانوف أعماؿ ،جامعة محمد خيضر بسكرة ، السنة الجامعية 

2015-2016 

باسماعيل ، النظاـ القانوني لشركة المساىمة في التشريع الجزائرؼ، مذكرة  محمد .14

يل شيادة ماستر أكاديمي، تخصص قانوف خاص،كمية الحقوؽ متطمبات ن لاستكماؿمقدمة 

 2013-2012والعموـ السياسية، جامعة قاصدؼ مرباح ورقمة، 
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محمد كاىية، إدارة شركة المساىمة في التشريع الجزائرؼ، مذكرة مكممة  .15

لمقتضيات نيل شيادة الماستر أكاديمي، تخصص قانوف أعماؿ، كمية الحقوؽ والعموـ 

 .2020-2019،  -برج بوعريريج-عة محمد البشير الإبراىيميالسياسية، جام

محمد ماضي، إدارة شركة المساىمة،مذكرة مكممة لنيل شيادة الماستر تخصص  .16

-المسيمة-قانوف الأعماؿ،كمية الحقوؽ والعموـ السياسية، قسـ الحقوؽ، جامعة محمد بوضياؼ

،2015. 

، المسؤولية المدنية والجزائية لمسير الشركة التجارية،  ىالة حمداوؼ  .17

مذكرة مقدمة لنيل شيادة ماستر أكاديمػػػي،كمية الحقوؽ والعموـ السياسية، جامعة محمد 

 .2016، -المسيمة–بوضياؼ 

 : المقالات العممية

، زيادة رأسماؿ شركة المساىمة عف طريق تقديـ حصص جديدة  أمينة مصطفاوؼ  .1
،  27، المجمد  01مف طرؼ المساىميف ، مجمة تواصل ، كمية الحقوؽ جامعة الجزائر 

 .2021العدد الخامس ، 

جميمة بف عيادة ، دور المؤسسات الناشئة في المؤسسات الاقتصادية ، مجمة  .2
 .2022، جانفي  01، العدد  08بومرداس ، المجمد  الدراسات القانونية ، جامعة أمحمد بوقرة

حمزة بف الذيب ، قراءات في خيار تبني شركة المساىمة البسيطة كشكل خاص  .3
بالمؤسسات الناشئة ،مجمة قضايا معرفية ،جامعة زياف عاشور الجمفة ، كمية الحقوؽ و 

 .2022لشير سبتمبر  03،العدد 02العموـ السياسية،المجمد 
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، الطبيعة القانونية لشركة المساىمة المبسطة في القانوف المغربي، خالد أحربيل  .4
، منشورات موقع العدالة المغربية، 7مجمة الباحث لمدراسات القانونية والقضائية، العدد 

 .2016سمسمة أبحاث معمقة،

خالد أحربيل ، الطبيعة القانونية لشركة المساىمة المبسطة في القانوف المغربي،  .5
لمدراسات القانونية المعمقة، جامعة ابف زىرة أكادير، المغرب، العدد مجمة الباحث 

07،2018. 

، المؤسسات الناشئة وشركة المساىمة البسيطة نحو شكل قانوني جديد خالد زواتيف .6
مف الشركات التجارية في القانوف الجزائرؼ ، مجمة قانوف العمل و التشغيل ، كمية الحقوؽ و 

، جانفي  01،العدد 8العموـ السياسية جامعة عبد الحميد بف باديس مستغانـ، المجمد 
2023 . 

-22انونية لممؤسسات الناشئة عمى ضوء القانوف رقـ رمضاف قنفود ، الجوانب الق .7
 .2022،  02،العدد  07، المجمة الجزائرية لمحقوؽ و العموـ السياسية ، المجمد  09

دراسة مقارنة  –سعيد بوقرور ، النظاـ القانوني لتأسيس شركة المساىمة البسيطة  .8
، العدد  15حمد ، المجمد محمد بف ا 2مجمة الحقوؽ و العموـ الانسانية ، جامعة وىراف  –

03  ،2022 

سماح محمدؼ ، المساىمات العينية في الشركات التجارية ، مجمة الباحث لمدراسات  .9
 .2017، جواف  11، العدد 1الاكاديمية ، كمية الحقوؽ و السياسية جامعة باتنة 

،سمطة مجمس المراقبة بإبداء الملاحظات و الإطلاع في  شيرزاد قوسطو .10
شركة المساىمة ، مجمة القانوف العاـ الجزائرؼ و المقارف ، المجمد الرابع ف العدد الثاني 

2018. 
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صالح زرواؼ فرحو، وظيفة المراقبة الحسابية في الشركات التجارية، مقاؿ  .11
قتصادية والسياسية، العدد الأوؿ، جامعة منشور في المجمة الجزائرية لمعموـ القانونية و الا

 .1994الجزائر، 

ظريفة موساوؼ ، عف خصوصيات شركة المساىمة البسيطة : دراسة مقارنة  .12
بالقانوف الفرنسي ، المجمة النقدية لمقانوف و العموـ السياسية ،كمية الحقوؽ و العموـ 

 .2022، 01، العدد 17السياسية، جامعة تيزؼ وزو ، المجمد 

المطيف عالوؼ ، الأدوار الرقابية لمجمس المراقبة ومندوب الحسابات في  عبد .13
شركة المساىمة، مقاؿ منشور في مجمة الحقوؽ والعموـ الإنسانية، جامعة أبو بكر بمقايد، 

 .تممساف

عمي غربي ، بف سالـ احمد عبد الرحماف، شركة المساىمة البسيطة بيف  .14
تبار الشخصي )دراسة مقارنة(، المجمة الجزائرية الحفاظ عمى الطابع المالي وتعزيز الاع

 .2022، 02ف العدد  07لمحقوؽ والعموـ السياسية، المجمد 

منى سويح ، ميموني ياسيف ، بوقطاية سفياف ، واقع أفاؽ المؤسسات الناشئة  .15
 03، العدد  07في الجزائر ،حوليات جامعة بشار في العموـ الاقتصادية ، المجمد 

،31/01/2021. 

نادية بوخريص ، الأحكاـ القانونية الخاصة الناظمة لشركة المساىمة البسيطة  .16
، مجمة الدراسات القانونية ، صادر عف مخبر السيادة والعولمة ،  09-22وفق القانوف رقـ 

 .2023جانفي 31، 01جامعة يحي فارس بالمدية ، العدد 

بي، مجمة في التشريع المغر  يوسف الماموني ، شركة المساىمة المبسطة .17
 2020، 44الباحث لمدراسات والأبحاث القانونية والقضائية ، العدد 
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 : مداخلاتال

إذاعة تممساف ، في رحاب القانوف ، شرح تعديل القانوف التجارؼ بخصوص تبني  .1
 .23/05/2022شركة المساىمة البسيطة ، ربيعة بف عزوز و أخروف ، يوـ 

 APSتصريح وزير العدؿ حوؿ تعديل القانوف التجارؼ ، وكالة الانباء الجزائرية  .2
،www.aps.dz    ،19/03/2023تاريخ الدخوؿ. 

 دروس :المحاضرات و 

صافة ، محاضرات في مقياس الشركات التجارية، كمية الحقوؽ والعموـ خيرة  .1
 السياسية، سنة ثالثة ليسانس، جامعة ابف خمدوف تيارت.

 الإعماؿفي مادة القانوف التجارؼ الجزائرؼ"  محاضراتت، اعبد القادر بقير  .2
الشيؾ "، بكمية الحقوؽ  –الشركات التجارية –المحل التجارؼ  –نظرية التاجر  –التجارية 

 بجامعة الجزائر.

 المواقع الالكترونية :

1. WWW.Sajplus.com 

 https://annasronline.comا .2

، تاريخ الاطلاع https//faculuty.uobasrah.edu-igتأريخ التجارة،  .3
25/04/2023 
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Références en langues étrangéres: 

Textes juridiques: 

1. Loi n°2003-706 du 1er Aout 2003 de Sécurité financière; 
Journal officiel de la République française n°177 du 2 Aout 2003. 

2. Loi n°227-6 du code de commerce français, modifié par la loi 
n° 2008-776 du 4 Aout 2008 de modernisation de l'économie, 
Journal officiel de la République française n°181 du 05 Aout  2008 . 



 

 
 

 

 

 
 

 فيػػػرسال         



 الفهـرس
 

137 
 

 

 2.…………………………………...………………………….....……………………………………:مقدمة

 7............................. ....................................................... : الأول الفصل

 9 .......... ( التكوين)  البسيطة المساهمةو  المساهمة لشركة القانوني الإطار:  الاول المبحث

 9 ................................. البسيطة والمساهمة المساهمة شركة مفهوم:  الأول المطمب

 10 .............................................. المساهمة شركة تعريف:  الأول الفرع
 11 .................................... البسيطة المساهمة شركة تعريف:  الثاني الفرع

 14 ........................... البسيطة والمساهمة المساهمة شركة تطور:  الفرعالثالث
 77 ........................... البسيطة والمساهمة المساهمة شركة خصائص:  الثاني المطمب

 17 .............. التأسيس منحيث البسيطة والمساهمة المساهمة شركة:   الأول الفرع
 22 المقدمة الحصص وطبيعة البسيطة والمساهمة المساهمة شركة أهمية: الثاني الفرع
 26 ........................... البسيطة والمساهمة المساهمة شركة إدارة:  الثالث الفرع
 27 ............................................... التجاري  القانون  تعديل دوافع:   الثالث المطمب

 27 ..................................................... القانونية الدوافع:  الأول الفرع
 30 ................................................... الاقتصادية الدوافع:  الثاني الفرع
 31 ..................................................... المعرفي الجانب:  الثالث الفرع
 22 ..... والتعاقدي النظامي الطابع بين البسيطة والمساهمة المساهمة شركة:  الثاني المبحث

 22 ..................... البسيطة والمساهمة المساهمة لشركة النظامي الطابع: الأول المطمب

 32 ..................................... المساهمة لشركة النظامي الطابع:  الأول الفرع
 39 ............................ البسيطة لشركةالمساهمة النظامي الطابع:  الثاني الفرع
 44 ................... البسيطة والمساهمة المساهمة لشركة التعاقدي الطابع:  الثاني المطمب

 45 .................................... المساهمة لشركة التعاقدي الطابع:  الأول الفرع



 الفهـرس
 

138 
 

 48 .......................... البسيطة المساهمة لشركة التعاقدي الطابع:  الثاني الفرع
 22 . العمني وغير العمني التأسيس بين البسيطة والمساهمة المساهمة شركة:  الثالث المبحث

 22 ............................................. للادخار بالمجوءالعمني التأسيس:  الأول المطمب

 53 .......................... المساهمة شركة لتأسس الأولية التحضيرات:  الأول الفرع
 53 ......................................... الشركة رأسمال في الاكتتاب:  الثاني الفرع
 57 ...... البسيطة المساهمة شركة في رللادخا المجوءالعمني منع مبررات:  الثالث الفرع
 29 .................البسيطة والمساهمة المساهمة لشركة العمني المجوءغير:  الثاني المطمب

 59 .................................. المساهمة لشركة العمني المجوءغير:  الاول الفرع
 61 ................. البسيطة شركةالمساهمة في العمني المجوءالغير عدم:  الثاني الفرع

 65 ............................................................. : الأول الفصل خلاصة
 56................................................ ........................................: الثاني الفصل

 66 ..... والتقييد الحرية بين المساهمة وشركة البسيطة المساهمة شركة لإدارة القانوني النظام

 68 .............. التنظيمي والتقييد التعاقدية الحرية بين المساهمة شركة إدارة:  الأول المبحث

 68 ......................................................... المساهمة شركة إدارة:  الأول المطمب

 68 .................. (التقميدي النظام) المساهمة شركة في الإدارة مجمس:  الفرعالأول
 76 ........ (الحديث النظام)  المساهمة شركة في المراقبة ومجمس المديرين مجمس:  الثاني لفرعا

 82 .............................................. البسيطة المساهمة شركة إدارة:  الثاني المطمب

 82 ................................................... التشكيمة حيث من:  الاول الفرع
 84 ..................................... البسيطة المساهمة شركة رئيس:  الثاني الفرع
 86 ......... البسيطة المساهمة شركة في الإدارة مجمس أعضاء مسؤولية: الثالث الفرع
 87 ................. المساهمين جمعية في والتقييد الحرية بين الرقابية الهيئات: الثاني المبحث

 87 ..................... التعاقدي والنظام اللائحي النظام بين العامة الجمعيات: الأول المطمب



 الفهـرس
 

139 
 

 87 ................................ المساهمين لجمعيات التنظيمي المظهر: الأول الفرع
 95 ........................ جمعيةالمساهمين في التعاقدي المظهرالاتفاقي: الثاني الفرع
 707 ............................................................ الحسابات مندوبي: الثاني المطمب

 102 ............................................. الحسابات مندوبي تعيين: الأول الفرع
 103 .................. المترتبةعنهم والمهام الحسابات مندوبي صلاحيات:  الثاني الفرع
 104 ......................................... الحسابات مندوب مسؤولية:  الثالث الفرع
 706 .................. البسيطة والمساهمة المساهمة لشركة الانقضاء أسباب:  الثالث المبحث

 706 ......................................................... انقضاءالعامة أسباب: الأول المطمب

 106 ......................................... شركةالمساهمة في الاندماج: الاول الفرع
 108 ......................................... شركةالمساهمة في التحويل:  الثاني الفرع
 108 ........................................ انقضاءشركةالمساهمة طرق : الثالث الفرع
 112 .................................................... القضائية الأسباب: الرابع الفرع
 774 ..................................................... الانقضاءالخاصة أسباب: الثاني المطمب

 114 ............................ شركةالمساهمةوالمساهمةالبسيطة تحويل:  الأول الفرع
 114 .............. لشركةالمساهمةوالمساهمةالبسيطة المحدد انتهاءالاجل: الثاني الفرع
 116 .................................... قانونا الواجبالشركاء توفر عدم:  الثالث الفرع
 117 ...................................... لمشركة الصافي الأصل انخفاض: الرابع الفرع

 118 ............................................................. :الثاني خلاصةالفصل
 724 .......................................................................................... الخــاتــمـــة

 728 ...................................................................................... المراجع قائمة

 747 ............................................................................... المحتويـــات فهـــرس

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 انمهخص

Résumé 

Abstract 



 

 

 
 :  الممخص

تعتبر شركة المساىمة و المساىمة البسيطة دعامة ىامة عمى مستوػ الاقتصاد الوطني بالنظر 
لمكانتيـ التجارية، فشركة المساىمة رغـ تعاقب عدة تعديلات عمييا إلا أف المشرع حافع عمى الطابع 

ساىمة النظامي في جل مراحميا ، وذلؾ لما تمتاز بو مف ضخامة في رأسماليا، عمى خلاؼ شركة الم
البسيطة التي تعتبر حديثة النشأة حيث قاـ المشرع مف خلاؿ استحداث ىذه الأخيرة بالعودة الى الطابع 

 المتعمقة بيا لتشجيع أصحاب المؤسسات الناشئة.   تالإجراءاالتعاقدؼ وترؾ المجاؿ للأطراؼ في كل 

،الطابع النظامي، الطابع شركة المساىمة، شركة المساىمة البسيطة، طرؽ التأسيس الكممات المفتاحية:
 .التعاقدؼ

 

Résumé : 
La société par action et la société par actions simple sont considérées 
comme un pilier important de l'économie nationale compte tenu de leur 
statut commercial. Une implantation récente ،Ou le législateur ،a 
travers la création de cette dernière،est revenu au nature et la laisse la 
place aux parties dans toutes les procédures connexes pour 
encourager les propriétaires des startups. 
Mots-clés: Société par actions ،Société par actions simple ،Processus 
de création ،caractère  législatif ،caractère contractuel. 

Abstract : 
The joint-stock company and simple joint- stock company are considered 

an important pillar of the national economy given their commercial 

status. A recent implementation where the legislator through the 

creation of the latter returned to nature and left room for the parties in 

all related procedures to encourage the owners of start-ups. 

Keywords : Joint Stock Company simple joint-stock company Creation 

process legislative character contractual character. 
 


