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ذتي الكرام  واعترافـا بالفضل وتقديرا للجميل لا يسعني إلا أن أتقدم بوافر الشكر والتقدير إلى أسات
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  :ملخص

هــــــدفت هــــــذه الدراســــــة إلى دراســــــة فعاليــــــة أدوات القيــــــاس المحاســــــبي في البيئــــــة المحاســــــبية الجزائريــــــة مــــــن           
ـــــــة في  ـــــــاس المحاســـــــبي والمتمثل ـــــــل  ومفـــــــاهيم القي ـــــــالتعرض لمـــــــدا خي ـــــــك ب ـــــــين وذل وجهـــــــة نظـــــــر الأكـــــــاديميين والمهني

حيـــــث أن المؤسســــــات الجزائريــــــة شـــــرعت في تطبيــــــق النظـــــام المحاســــــبي المــــــالي التكلفـــــة التاريخيــــــة والقيمـــــة العادلــــــة 
ــــة في الجزائــــر  ــــه اســــتحداث القيمــــة العادل ــــذي تم في ــــه وال ــــثوالــــذي تم في ــــه لا  حي ــــا كمــــا أن ــــه مزاي ــــديل لدي لكــــل ب

 بالإضـــــافة الى معرفـــــة أهـــــم المقومـــــات الـــــتي توفرهـــــا البيئـــــة المحاســـــبية الجزائريـــــة لتطبيـــــق هـــــذه.يخلـــــو مـــــن النقـــــائص 
البـــدائل وضــــرورة بيــــان أهــــم المعوقــــات الـــتي تواجــــه المحاســــب أثنــــاء التطبيــــق ،حيـــث اعتمــــد الباحــــث علــــى المــــنهج 
ـــــذي تم توزيعـــــه كجانـــــب  ـــــي في تحليـــــل الاســـــتبيان ال الوصـــــفي التحليلـــــي في شـــــقه النظـــــري وطبـــــق المـــــنهج التحليل

ــــــة تتكــــــون مــــــن  ــــــة علــــــى عين ــــــين . 50مــــــن الدراســــــة التطبيقي ــــــين أكــــــاديميين ومهني ــــــى فــــــرد ب  40وتم الابقــــــاء عل
ـــــات بالإضـــــافة إلى برنـــــامج  مســـــتجوب ،واســـــتخدم الباحـــــث جملـــــة مـــــن الاســـــاليب الاحصـــــائية في تحليـــــل  البيان

(SPSS20)  ومعــــــــالج البيانـــــــــاتExcel. وفي الاخــــــــير خلصـــــــــت الدراســــــــة إلى أن أدوات القيـــــــــاس المحاســـــــــبي
  .كادميينوالا فعالة في البيئة المحاسبية الجزائرية من وجهة النظر المحاسبين 

ـــة  القيـــاس المحاســـبي ،تكلفـــة التاريخيـــة ،القيمـــة العادلـــة ،بيئـــة محاســـبية جزائريـــة ،بـــدائل القيـــاس :الكلمـــات المفتاحي
    المحاسبي 
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Résumé: 
érie et la juste valeur nous affecter de nouvelles et des moyens appropriés pour 
mesurer la comptabilité et à travers cela, chaque solution a des avantages car il est 
pas sans défauts. en plus de la connaissance des ingrédients les plus importants 
fournis par l'environnement comptable algérien pour l'application de celles-ci que 
Alternatives et la nécessité des obstacles les plus importants auxquels est confronté 
le comptable lors de la déclaration de candidature, où le chercheur a adopté 
l'approche analytique descriptive dans l'appartement théorique et appliquée 
méthode analytique dans l'analyse du questionnaire qui a été distribué dans le 
cadre de l'étude appliquée sur un échantillon constitué de 50 individuels entre les 
universitaires et les professionnels ont été maintenus 40 interrogateur, le chercheur 
a utilisé un certain nombre de méthodes statistiques dans l'analyse des données en 
plus du programme (SPSS20) et le processeur de données Excel. dans la dernière 
étude a conclu que les outils de mesure comptable efficace dans l'environnement 
comptable algérien du point de vue des comptables et des universitaires. 
Mots clés : mesure comptable ، coût historique، juste valeur ،l’environnement 
comptable Algérien، alternatives de la mesure comptable. 
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اسبي من بين أهم الوظائف الـتي تسـعى مهنـة المحاسـبة إلى تحقيقهـا، حيـث واجهـت تعد وظيفة القياس المح          
إذ أن الجـدل القـائم فيمـا يتعلـق بموضـوع القيـاس المحاسـبي يكمـن  هذه المهنة تحديات كبـيرة في تحقيـق وظيفـة القيـاس

   .في اختيار الطريقة المناسبة في إظهار المعلومات بشكل أفضل من بين طرق القياس

 فالتكلفة مزايا منها واحدة ولكل العادلة القيمة و التاريخية التكلفة بينها من عدة نماذج المحاسبي وللقياس          
ـا ذات إلى إضـافة المحاسـبة مقومـات عـن تعـدي إلى خرقهـا يعـد الـذي المحاسـبية المبـادئ مـن مبدأ تعد التاريخية  كو

 أساس نحو التوجه ليكون فيها المطلقة الثقة زعزعت أخرى جهة من انتقادات لها وجهت لكن جهة من موضوعية
 عـدة لهـا وجهـت كـذلك الأخـيرة هذه من بالرغم التاريخية التكلفة لها تفتقد التي بالملائمة تتميز التي العادلة القيمة

 النظام طبيقت أدى كما، المحاسب القياس عملية على المباشر التأثير لها كان العيوب أو المزايا هذه ،وكل انتقادات
 القيمـة بتطبيـق الأمـر ويتعلق التاريخية للتكلفة إضافة المحاسبي للقياس بدائل استحداث إلى الجزائر في المالي المحاسبي
 الـتي الأخـيرة هـذه ، الدول معظم في المحاسبية للمعايير المشرعة المهنية الهيئات معظم لتطبيقها توجهت التي العادلة
 المتعلقة والصعوبات العوائق بعض تحدي يتطلب الجزائر في تطبيقها أن إلا المحاسبية علومةالم جودة تحقيق في تساهم
 (المحاسـبي القيـاس أدوات فعاليـة مـدى وتقـيم لتعـالج الدراسـة هـذه جـاءت لـذا ، الجزائريـة والماليـة المحاسـبية بالبيئـة

  .الجزائرية المحاسبية للبيئة في)العادلة والقيمة التاريخية التكلفة

  :وفي ظل هذا تتمحور معالم الاشكالية الاساسية لهذه الدراسة على النحو التالي           

  مامدى فعالية ادوات القياس المحاسبي في البيئة الجزائرية؟

  :الاشكاليات الفرعية

 ؟ بفعالية في القياسبدائل القياس المحاسبي  تميزهل ت 
 لمناسبة والملائمة لتطبيق بدائل القياس المحاسبي ؟هل توفر البيئة المحاسبية الجزائرية الأرضية ا 
 ؟في تطبيق بدائل القياس المحاسبي ماهي أهم العوائق والتحديات التي تواجه المحاسب  

  :الفرضيات

 ؛تتميز بدائل القياس المحاسبي بفعالية في القياس 
  القياس المحاسبي ؛توفر البيئة المحاسبية الجزائرية الأرضية المناسبة والملائمة لتطبيق بدائل 
 هناك عوائق وتحديات تواجه المحاسب في تطبيق بدائل القياس المحاسبي ؛ 
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  :مبررات اختيار الموضوع

 ارتباط الموضوع بتخصص الباحث؛ 
 المعارف فيما يخص عملية القياس المحاسبي؛ رغبة الطالب في توسيع 
 ر؛تعدد بدائل القياس المحاسبي ومعرفة أكثرها اعتمادا في الجزائ 
 معرفة بدائل القياس المحاسبي وواقع تطبيقها في المؤسسات الاقتصادية الجزائرية.  

  :أهمية الدراسة 

تنبـع أهميـة هـذه الدراسـة في أن عمليـة القيـاس المحاسـبي تعتـبر مـن أهـم الخطـوات الاساسـية لاعـداد القــوائم           
لضوء على التكلفـة التاريخيـة والقيمـة العادلـة،كما تكمـن المالية ،والبحث في تطبيق بدائل القياس المحاسبي وتسليط ا

  .أهمية البحث في التعرف على واقع المؤسسات الاقتصادية الجزائرية ومدى فهمها وإدراكها لبدائل القياس المحاسبي

  :يتمثل الهدف من هذه الدراسة في ما يلي :أهداف الدراسة 

 التعرف على بدائل القياس المحاسبي وتقيمها؛ 
 يط الضوء على مفهوم التكلفة التاريخية والقيمة العادلة ومزايا تطبيقها؛تسل 
 تقديم مميزات تطبيق القيمة العادلة وأسباب فقدان الثقة في التكلفة التاريخية؛ 
 عرض لأهم آراء العينة حول التكلفة التاريخية والقيمة العادلة؛ 
 سبي في البيئة المحاسبية الجزائريةالوقوف على مقومات ومعوقات استخدام بدائل القياس المحا.  

  :حدود الدراسة

تم حصر الدراسة في توزيع استمارة الاستبيان على مجموعـة مـن المؤسسـات الاقتصـادية ومكاتـب :الحدود المكانية
  .المحاسبة  وأساتذة الجامعة في ولاية ورقلة 

  .2017الى تاريخ الاستلام من شهر أفريل تمثلت في الفترة الممتدة من تاريخ توزيع الاستمارة : الحدود الزمنية

  :منهج الدراسة والأدوات المستخدمة

للإحاطـة بمختلـف جوانـب البحــث وللإجابـة علـى الاشـكالية المطروحــة واختبـار الفرضـيات اعتمـدنا علــى           
التاريخية والقيمة  التكلفة(المنهج الوصفي التحليلي من خلال عرض شامل للقياس المحاسبي وبدائل القياس المحاسبي 



 مقدمة
 

 ج 
 

وطبـــق المـــنهج التحليلـــي واســـتخدام جملـــة مـــن الاســـاليب الاحصـــائية في تحليـــل الاســـتبيان الـــذي تم توزيعـــه  ) العادلـــة
  .كجانب من الدراسة الميدانية 

وذلـك لتجميـع المعطيـات في  Excel 2007أما الأدوات المستخدمة فتتمثل في برنامج معالج الجـداول           
 SPSS 20وأشـكال مـن خـلال عمليـة الاسـتبيان ،كمـا نم اسـتخدام برنـامج التحليـل الاحصـائي شـكل جـداول 

  .للقيام باختبارات وحساب بعض المؤشرات الاحصائية

  :صعوبات البحث 

  :يلي تمثلت صعوبات الدراسة والتي واجهتنا في الدراسة الميدانية في الدراسة الميدانية في ما

 ؛ د من طرف بعض المستجوبين في ارجاع الاستبانةالتأجيل والتأخير في المواعي 
 التجاوب السلبي لبعض المستجوبين من خلال عدم الاجابة على الأسئلة أو عدم ارجاع الاستمارة. 

  :هيكل البحث
بدراســـة الموضـــوع وتحليـــل اشـــكالية البحـــث المطروحـــة والإجابـــة علـــى التســـاؤلات واختبـــار قصـــد الالمـــام           

يـيم الدراسـة إلى فصـلين حيـث تم التطـرق في الفصـل الاول إلى الادبيـات التطبيقيـة للقيـاس المحاسـبي الفرضيات تم تق
وتم التعرض في المبحث الاول إلى القيـاس المحاسـبي وفي المبحـث الثـاني تناولنـا الدراسـات السـابقة ،أمـا الفصـل الثـاني 

الاول تنــاول الطرقــة و الادوات المســتخدمة  فقـد خصــص للدراســة الميدانيــة وقســم هــو الآخــر إلى مبحثــين ،المبحــث
  . والمبحث الثاني دراسة النتائج والمناقشة

  

  

  

  

  

  

  



 

 

  

 

       

 

            

 

  
  

  

  :الفصل الأول

س المحاسبي وواقع تطبیقه القیا 
  في البیئة المحاسبیة الجزائریة



 القیاس المحاسبي وواقع تطبیقه في البیئة المحاسبیة الجزائریة                 الأولالفصل 
 

2 
 

  :تمهيد

يعتبر القياس المحاسبي أحد وظائف المحاسبة الاساسية و يعتبر كذلك القياس أحد الفروض العالمية للمحاسبة           
و التوافق المحاسبي ،وينطوي القياس المحاسبي على تحديد القيم المتعلقة بكل العناصر التي وذلك لأهميته في السير نح

وترتكز عملية القياس المحاسبي .وعرض هذه القوائم المالية بمعلومات ذات مصداقية وشفافية .تشملها القوائم المالية 
  .لقياس على مجموعة من المفاهيم والأركان والأساليب التي تساعد في عملية ا

ــــــــك            وســــــــنحاول في هــــــــذا الفصــــــــل إلى التطــــــــرق إلى الاطــــــــار المفــــــــاهيمي العــــــــام للقيــــــــاس المحاســــــــبي وذل
ـــى اهـــــم مقومـــــات القيـــــاس المحاســـــبي بالإضـــــافة إلى أســـــاليب القيـــــاس المحاســـــبي  أمـــــا علـــــى المســـــتوى .بـــــالوقوف علــ

ـــــاس المح ـــــت دراســـــات مختلفـــــة لتبحـــــث في أدوات القي اســـــبي ،للمســـــاهمة في تطـــــوير الدراســـــات الجزئيـــــة فقـــــد أجري
ـــــة والماليـــــة خاصـــــة ـــتخدمة في المؤسســـــة مـــــن أجـــــل ترشـــــيد القـــــرارات الاداري وللإلمـــــام .طـــــرق وأدوات القيـــــاس المســ

  :بالموضوع قسمنا الفصل إلى مبحثين هما

  التأصيل النظري للقياس المحاسبي:المبحث الأول 

  الأدبيات التطبيقية:المبحث الثاني 
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  قياس المحاسبي:المبحث الأول

  ماهية القياس المحاسبي:المطلب الأول

 تعريف القياس المحاسبي:الفرع الأول  

 ورغـم ، القيــاس لعمليــة متعــددة تعريفــات المختلفـة القيـاس مجـالات في البــاحثون قــدّم لقـد          
ـا إلاّ  الشـكل في اختلافهـا  بشـكل اسالقيـ لعمليـة محـدد علمـي تعريـف ول أ في المضـمون وينسـب تتفـق أ

  :يلي بما عرفها الذي  camepllإلى  عام

 علـى بنـاء وذلـك ، خواصـها عـن للتعبـير بالأشـياء الأعـداد قـرن في عـام القيـاس بشـكل عـبري"           
  1"غير مباشرة  بطريقة أو مباشرة بطريقة إما اكتشافها يتم طبيعية قواعد

 التعـدد خاصـية هـي معينـة خاصـية قـرن خلالهـا مـن يـتم مقابلـة عمليـة هـو" القيـاس أن آخـر ويـرى          
  2"المؤسسة هو معين مجال في معين بعنصر فيها يتمثل اقتصادي حدث هو معين لشيء النقدي

 عــن عبــارة"بأنــه  المحاســبي القيــاس (FASB)الأمريكيــة  الماليــة المحاســبة معــايير مجلــس ويعــرف          
 الحصـول إلى ـدف  مقارنـة عمليـة انـه كمـا محـددة، لقواعـد وفقـا أو الأحـداث للأشـياء أرقـام تخصـيص

  3"القرار اتخاذ حالة في وآخر بديل بين للتمييز دقيقة معلومات على
عــام  (AAA)الأمريكيــة  المحاســبين لجمعيــة تقريــر في صــدر المحاســبية القيــاس لعمليــة وتحديــدا          
 والمسـتقبلية، والجاريـة الماضـية المؤسسـة ثبأحـدا الأعـداد قـرن في القيـاس المحاسـبي يتمثـل:" يلـي مـا 1996

  4"محددة قواعد بموجب أو جارية أو ماضية ملاحظات على بناء وذلك
 مـا خاصـية عـن التعبـير عمليـة هـي عـام بشـكل القيـاس عمليـة إن:"فهـو  القيـاس لعمليـة تحديـدا          

 عمليـة في ويسـتخدم وعموضـ علـى يقـع فالقيـاس القيـاس، بأسـاليب القيـاس لموضـوع خصـائص مجموعـة أو

                                                             
.326،ص 2004د كمال عبد العزيز النقيب ،مقدمة في نظرية المحاسبة ،الطبعة الاولى ،دار وائل للنشر، الاردن ، 1  

.181،ص 2009د سيد عطا االله السيد ،النظريات المحاسبية ،الطبعة الأولى ،دار الراية ،الأردن، 2  

.7ـ ص 2004ق المعايير المحاسبية الدولية ،مذكرة ماستر  شادو عبد اللطيف،القياس والافصاح المحاسبي في القوائم المالية وف 3  

.130،ص 2004محد مطر ،موسى السويطي ،التأصيل النظري للممارسات المهنية المحاسبية ،الطبعة الثانية ،دار وائل للنشر ،الاردن ، 4
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 إلى الوصـول بغيــة وذلــك المقـاييس هـذه اســتخدام في القيــاس أسـاليب وتتبـع المقـاييس أدوات القيـاس
  1"القياس عملية من المرغوب الهدف

 أو تقـديره أو قياسـه مطلـوب شـيء وجـود في ينحصـر المحاسـبي القيـاس أن سـبق ممـا ويتضـح          
 في الشـيء هـذا تحديـد أو تقـدير أو لقيـاس كمعيـار يسـتخدم أن كـنيم عليـه متفـق مقيـاس ووجـود تحديـده،

  .القياس عملية تتم بمقتضاه معين نظام ضوء
 أركان القياس المحاسبي:الفرع الثاني  

ـــاس المحاســـــــبية ،يختلـــــــف اطــــــار هـــــــذه العمليــــــة  ثم نتائجهـــــــا تبعـــــــا            مــــــن المفـــــــاهيم الســــــابقة لعمليـــــــة القيـــ
ــــــة القيــــــاس لاخــــــتلاف أغــــــراض القيــــــاس  والخــــــوا ــــل القيــــــاس ثم تبعــــــا لتغيــــــير القواعــــــد المســــــتخدمة في عملي ص محــ

  :والشخص القائم بعملية القياس ،وتقوم عملية القياس المحاسبي بوجه عام على أربعة اركان رئيسية هي 
ـــــاس .1 ـــــة القيـــــاس بشـــــكل عـــــام و أيـــــا كـــــان مجا:الخاصـــــية محـــــل القي ـــــة لهـــــتنصـــــب عملي ا علـــــى خاصـــــية معين

القيــــــاس المحاســـــبي إذا مــــــا اعتبرنــــــا أن للمشـــــرع الاقتصــــــادي هـــــو مجــــــال القيــــــاس في مجـــــالات .لشـــــيء معــــــين 
ــــد تكــــون التعــــدد النقــــدي لشــــيء معــــين ،هــــو حــــدث  ــــاس ق ــــة القي ــــتي تنصــــب عليهــــا عملي ،فــــإن الخاصــــية ال
ــروع كمبيعاتـــــه أو ربحـــــه مـــــثلا ،كمـــــا قـــــد تنصـــــب علـــــى خاصـــــية  اخـــــرى  مـــــن الاحـــــداث الاقتصـــــادية للمشـــ

ـــــة الانتاجيـــــة للمشـــــروع مـــــثلا ،أو معـــــدل غـــــير خاصـــــية التعـــــدد النقـــــدي ،كـــــا ن يكـــــون محـــــل القيـــــاس ،الطاق
 ؛دوران مخزونه السلعي 

يتوقـــــف نـــــوع المقيـــــاس المســـــتخدم في عمليـــــة القيـــــاس ،علـــــى  :مقيـــــاس مناســـــب للخاصـــــية محـــــل القيـــــاس .2
الخاصـــــية محـــــل القيـــــاس بالنســـــبة للمؤسســـــة إذا كانـــــت خاصـــــية التعـــــدد النقـــــدي للـــــربح مـــــثلا هـــــي الخاصـــــية 

ــــــه ) .وحــــــدة النقــــــد(،فالمقيــــــاس المســــــتخدم حينئــــــذ هــــــو مقيــــــاس للقيمــــــة  محــــــل القيــــــاس أمــــــا إذا كانــــــت طاقت
الانتاجـــــة هــــــي الخاصــــــية محــــــل القيــــــاس ،فالمقيــــــاس المســـــتخدم في هــــــذه الحالــــــة هــــــو مقيــــــاس للطاقــــــة كعــــــدد 

 الوحدات المنتجة في الساعة مثلا أو عدد ساعات العمل المباشرة ؛
عنــــدما يكــــون الهــــدف مــــن عمليــــة القيــــاس هــــو قيــــاس  :يــــاسوحــــدة القيــــاس المميــــزة للخاصــــية محــــل الق .3

ــــــوع المقيــــــاس المناســــــب  ــــــد ن ــــــذ لا يكفــــــي فقــــــط تحدي ــــيء معــــــين ،حينئ ــــــة لشــ المحتــــــوى الكمــــــي لخاصــــــية معين
ـــاس  ـــوع وحـــدة القي ـــد ن ـــد أيضـــا مـــن تحدي ـــل لاب ـــاس ،ب ـــح المشـــروع هـــي .لعمليـــة القي ـــت قيمـــة رب ـــو كان فمـــثلا ل

                                                             
  .75ص ،1988لبنان  العربية، النهضة دار ،"المحاسبي والاتصال القياس أصول" الصبان سمير محمد و الحي عبد مرعي 1
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ضـــــرورة تحديـــــد نـــــوع المقيـــــاس المســـــتخدم وهـــــو مقيـــــاس مـــــالي  محـــــلا للقيـــــاس ، في هـــــذه الحالـــــة بالإضـــــافة إلى
 ،لابد أيضا من تحديد توع النقد المميزة لهذه القيمة ؛) وحدة النقد(

ــــاس .4 ــــة القي ــــائم بعملي ــــة : الشــــخص الق ــــاس عنصــــرا هامــــا في هــــذه العملي ــــة القي يعــــد الشــــخص القــــائم بعملي
ـــــــا ،خصوصـــــــا في حالـــــــة عـــــــد م تـــــــوفر المقـــــــاييس الموضـــــــوعية ،لأن نتائجهـــــــا تختلـــــــف بـــــــاختلاف القـــــــائمين 

ــــــاس المحاســــــبي . ــــــة القي ــــــد  –وهــــــو المحاســــــب –ويــــــؤذي الشــــــخص القــــــائم بعملي ــــــيس في تحدي دورا أساســــــيا ل
وســـــنتعرض لهـــــذا الـــــدور .مســــار عمليـــــة القيـــــاس المحاســـــبي و أســـــاليبها فقـــــط ،بــــل في تحديـــــد نتائجهـــــا أيضـــــا 

   1.بالتفصيل عند تحيز القياس المحاسبي 
 :قياس المحاسبيخطوات ال:الفرع الثالث

ـــــــاس  .1 ـــــــل هـــــــذه الخاصـــــــية بالنســـــــبة للوحـــــــدة المحاســـــــبية في الحـــــــدث : تحديـــــــد الخاصـــــــية محـــــــل القي وتتمث
ـــــار  ـــــالي للمشـــــروع كمـــــا قـــــد يكـــــون حـــــدثا مســـــتقبليا ذو آث ـــــر علـــــى المركـــــز الم ـــــذي أث الاقتصـــــادي التـــــاريخي ال

تعكـــس آثــــار علـــى جميــــع  اقتصـــادية متوقعـــة لهــــذا المشـــروع ،والمشـــكلة الحقيقــــة الـــتي يواجههـــا المحاســــب والـــتي
ـــــد الخاصـــــية  ـــــف أو تحدي ـــــان علـــــى تعري ـــــدرة المحاســـــب في معظـــــم الاحي ـــــاس هـــــي عـــــدم ق ـــــة القي مراحـــــل عملي

  2محل القياس تعريفا أو تحديدا دقيقا؛
والـــتي تتوقــــف علـــى أغـــراض طبيعيــــة : تحديـــد نـــوع المقيــــاس المناســـب ووحـــدة القيــــاس لعمليـــة القيـــاس  .2

القياس،فـــــإذا كانـــــت أغـــــراض عمليـــــة القيـــــاس محصـــــورة في مجـــــرد  عمليـــــة القيـــــاس  وعلـــــى نـــــوع الخاصـــــية محـــــل
ــــت أغــــراض  ــــاس ،فالقيــــاس المناســــب لهــــذا الفــــرض هــــو مقيــــاس اسمــــي ،أمــــا اذا كان تبويــــب الحــــدث محــــل القي
ــــين قيمــــــة حــــــدثين أصــــــليين فعــــــلا فالمقيــــــاس المناســــــب لهــــــذا المقيــــــاس  عمليــــــة القيــــــاس محصــــــورة في المقارنــــــة بــ

 الترتيب؛
  
  
  
  

                                                             
.132، 131محمد مطر ،موسى السويطي ،مرجع سبق ذكره ،ص ص 1  

.106ـص2007د وليد ناجي الحيالي،نظرية المحاسبة،الدنمارك،المنشورات الاكادنية العربية المفتوحةالجزء الاول، 2  
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ـــــتي يتوقـــــف أســـــلوبه في تنفيـــــذ عمليـــــة القيـــــاس : س المناســـــب لعمليـــــة القيـــــاس تحديـــــد أســـــلوب القيـــــا .3 وال
 :المحاسبي     كما يلي

 الهدف من عملية القياس 
 الأفق الزمني لعملية القياس 
في حالـــــة كـــــان هـــــدف عمليـــــة القيـــــاس مجـــــرد تبويـــــب الحـــــدث محـــــل القيـــــاس أو إثباتـــــه محاســـــبيا فقـــــط لا           

بأســـــلوب القيـــــاس أو طريقـــــة القيـــــاس المباشـــــرة أو الأساســـــية ،أمـــــا إذا كـــــان  يتعـــــدى أســـــلوب القيـــــاس مـــــا يعـــــرف
ــر والـــــذي بموجبـــــه تحـــــدد قـــــيم القياســـــات في اطـــــار مـــــا يســـــمى بعمليـــــة  أســـــلوب القيـــــاس المشـــــتق أو غـــــير مباشـــ

  الاحتساب المبنية على علاقات رياضية؛
ــــــاريخي يســــــلك المحاســــــ           ــــــة القيــــــاس منصــــــبة علــــــى حــــــدث ت ب في قياســــــه أســــــاليب امــــــا إذا كانــــــت عملي

ـــــذي يأخـــــذ شـــــكل التســـــجيل المباشـــــر  لقيمـــــة هـــــذا الحـــــدث  ـــــوع المباشـــــر ال بســـــيطة تكـــــون في معظمهـــــا مـــــن الن
 1.مستند من الواقع مثل الفاتورة ،سند صرف

 أدوات القياس المحاسبي:المطلب الثاني

  تكلفة التاريخية  :الفرع الأول 

 مفهوم التكلفة التاريخية: 
 تعريفـات بعـض يلـي وفيمـا واحـد معـنى في تصـب كلهـا تعريفـات بعـده التاريخيـة ةالتكلفـ عرفـت          

   : التاريخية التكلفة
ا " : التاريخية التكلفة (AICPA)القانونيين  للمحاسبين الأمريكي المعهد عرفها            المقاسة المبالغ بأ

 أو ، المصدر المال رأس أسهم أو للغير ويلهاتح تم التي الأخرى الممتلكات أو المنفق للنقد ، بالوحدة النقدية
 استلامها يتم سوف أو استلامها تم التي خدمات و سلع مقابل قدمت التي الالتزامات أو تم إنجازها التي الخدمات

"2  
 تـاريخ في المعـادل النقـدي التبـادلي السـعر أو الفعلـي النقـدي التبـادلي السـعر هـي:" وفي تعريـف أخـر     

 "الأصل اقتناء
                                                             

.182مرجع سبق ذكره ص.د سيد عطا االله السيد  1  
تقى الدولي الأول حول ،العرابي حمزة،مبدأ الكلفة التاريخية بين الانتقاذ والتأييد في ظل توجه المعايير المحاسبية الدولية نحوالقيمة السوقية العادلة ،مل بوكساني رشيد ،أوكيل نسيمة 2

nscf ، 6،ص  2010جانفي  18و 17في ظل المعايير المحاسبية الدولية.  
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 مبررات الاستناد على التكلفة التاريخية: 
 و عوامـل هنـاك أن كمـا المحاسـبية، المبـادئ و الفـروض مـن عـدد علـى التاريخيـة التكلفـة مبـدأ يعتمـد
  : ما يلي أهمها ومن المبدأ هذا استخدام تبرر عديدة موضوعية أسباب

   : المحاسبية الفروض :أولاً 
الماليـة الموثــوق  بالمعلومـات المعنيـة الجهـات تزويــد محاســبةلل الأساسـي الهـدف يعتـبر:  الموضـوعية فـرض

ـدف القـرارات اتخـاذ في مفيـدة لتكـون ـا  أن يجـب المحاسـبية البيانـات مسـتخدمي ثقـة علـى المحافظـة و
 مـا وهـذا الشخصـي الحكـم مـن وخاليـة موضـوعي دليـل أو إثبـات أسـاس علـى مبنيـة البيانـات هـذه تكـون
  .1ية التاريخ التكلفة مبدأ يوفره

يقــوم نمــوذج التكلفـــة التاريخيــة علــى فرضــية وحــدة القيــاس النقـــدي أي  : النقــدي القيــاس وحــدة فــرض
  2تجاهل التغيرات في المستوى العام للأسعار وتمسكه بالتكاليف التاريخية للأحداث والوقائع الاقتصادية 

ــــ: فــــرض الاســــتمرارية  ــــدأ التكلفــــة التاريخيــــة حي ــــأن يتســــق أيضــــا هــــذا الفــــرض مــــع مب ث يقضــــي هــــذا الفــــرض ب
 الوحدة المحاسبية

ـــــات  ـــــدى المنظـــــور ، بحيـــــث يمكنهـــــا الاســـــتفادة مـــــن الطاق ــغيلي العـــــادي في الم مســـــتمرة في ممارســـــة نشـــــاطها التشـــ
ا لا داعي لاستخدام القيم الجارية إلا في حالة التصفية  الكامنة في أصولها   3.لتحقيق أهدافها ، إذً

  : المحاسبية المبادئ : ثانياً 
 الخصـوم و الأصـول قـيم في تغـيرات بـأي الاعـتراف بعـدم المبـدأ هـذا يقضـي حيـث : الإيـراد تحقـق أمبـد
  4. خارجي طرف مع تبادل إجراء طريق عن فعلا تحققها بعد إلا

ــدأ ــرادات مقابلــة مب ــاء الإي وهــو يعــني مــدخل العمليــات حيــث يتحــدد الــدخل المحاســبي بمقابلــة  : بالأعب
ا امــــا قائمــــة المركــــز المــــالي فهــــي مجــــرد حلقــــة وصــــل بــــين قــــوائم الــــدخل في الفــــترات ايــــرادات الفــــترة مــــع مصــــروفا

  5المحاسبية 

                                                             
49مذكرة مقدمة لاستكمال متطلبات شهادة الماستر ،جامعة قاصدي مرباح ورقلة،ص) القيمة العادلة–التكلفة التاريخية (اسبي بسمة سويد ،دراسة مقارنة بين بدائل القياس المح  1  

.160ص .2011الطبعة الأولى .الاسلامية بغزة  ة،الجامع)إطار فكري تحليلي وتطبيقي(علي عبد االله شاهين ،النظرية المحاسبية  2  

.50نفس المرجع ص 3  

.50ويد مرجع سبق ذكره صبسمة س 4  

.165مرجع سبق ذكره ص .علي عبد االله شاهين  5  
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 أن شـأنه مـن وهـذا الأصـول أسـعار ارتفـاع تجاهـل يـتم المبـدأ هـذا خـلال مـن : والحـذر الحيطـة مبـدأ
  . متحفظة بقيم المالي المركز قائمة في إظهارها إلى يؤدي
 علـى يقتصـر أن يجـب الماليـة القـوائم و الـدفاتر في الإثبـات بـأن بـدأالم هـذا ويقضـي : الفعلـي القيـاس مبـدأ

  1.افتراضي  وضع أي وليس الأصلية للقيم طبقا فعلا تم ما
  :اضافة الى الفروض والمبادئ المحاسبية توجد مبررات اخرى نذكر منها 

 ــــل التكلفــــة التاريخيــــة للحــــدث المــــاليى التكلفــــة الحقيق ــــتمث لملتــــزم بــــدفعها وقــــت اقتنــــاء ة الفعليــــة المدفوعــــة او اي
 الأصل أو نشوء الالتزام ؛

  ــــة إلى عمليــــات حــــدثت فعــــلا وليســــت ــــاس المحاســــبي للحــــدث المــــالي بالتكلفــــة التاريخي يســــتند الاثبــــات والقي
 عمليات افتراضية أو تقديرية؛ 

  ــــــة تؤيــــــد وقــــــوع الاحــــــداث ــــــدأ إلى وجــــــود مســــــتندات ثبوتي يســــــتند الاعــــــتراف المحاســــــبي باســــــتخدام هــــــذا المب
 لمالية ،مما يجعل البيانات المالية اكثر موثوقية؛ا
  2.يتلاءم مبدأ التكلفة التاريخية مع غالبية الفروض المحاسبية والمبادئ المحاسبية الأساسية  

وتتــــألف التكلفــــة التاريخيــــة للســــلع والممتلكــــات المقيــــدة في أصــــول الميزانيــــة عنــــد إدراجهــــا في الحســــابات ،عقــــب 
ــــــك مــــــن العناصــــــر المماثلــــــة خصــــــم الرســــــوم القابلــــــة للاســــــ ــــــة والتنــــــزيلات وغــــــير ذل ترجاع ،والتخفيضــــــات التجاري

  :حسب الآتي
 بالنسبة إلى السلع المكتسبة بمقابل ،من كلفة الشراء؛ 
 بالنسبة للسلع المكتسبة كمساهمة عينية ،من قيمة الإسهام؛ 
 بالنسبة للسلع المكتسبة مجانا،من القيمة الحقيقية في تاريخ دخولها ؛ 
 ـــــق التبـــــادل ،تســـــجل الأصـــــول غـــــير المماثلـــــة بالقيمـــــة الحقيقيـــــة للأصـــــول بالنســــب ة للســـــلع المكتســـــبة عـــــن طري

 المستلمة ،وتسجل الأصول المماثلة بالقيمة الحسابية للأصول المقدمة للمبادلة ؛
 3.بالنسبة إلى السلع أو الخدمات التي ينتجها الكيان ،من تكاليف الانتاج  

                                                             
لي حول الاصلاح المحاسبي الجزائري في فارس جميل الصوفي ،أحمد خضر محمد عابدين،مدى تأثير التكلفة التاريخية على القوائم المالية في ظل ظروف التضخم ،المؤتمر العلمي الدو  1 

  .7،ص 2011اح بورقلة نوفمبر الجزائر بجامعة قاصدي مرب

.164محمد مطر،موسى السويطي ،مرجع سبق ذكره ص  2  

.7،ص 2009مارس 25الموافق  1430ربيع الاول  12، 19الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية ،العدد  3
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 التاريخية التكلفة تقييم:  
  : التاريخية التكلفة تطبيق مزايا: أولا

 هـذه قـدرة مـدى معرفـة أجـل مـن ، المؤسسـة أصـول سـيولة قيـاس إلى التاريخيـة التكلفـة نمـوذج يهـدف 
 إلا التاريخيـة التكلفـة نمـوذج ضـمن المحاسـبة ـدف ولا ، المؤسسـة التزامـات مواجهـة علـى  الأصـول

ـتم للمؤسسـة المـال النقـدي رأس لترجمـة  المـال رأس يعتـبر الاقتصـادي ،حيـث المـال سبـرأ أبـدا ولا 
  للمؤسسة؛ للدائنين الماليين الوحيد الضمان النقدي

 جميــع عــن بســجلات لاحتفاظــه الإداريــة الرقابــة أنــواع لكــل ضــروري نظــام التاريخيــة التكلفــة 
 والـدائنون المـدينون عـن سـجلات وكـذا ) النقديـة رقابـة ( النقديـة والمـدفوعات النقديـة المتحصـلات

 الخ .. استحقاقها تواريخ المالية في بالمطالبات الوفاء ضمانل
 سـواء الانحرافـات وتحليـل الفعليـة والنتـائج الخطـط بـين المقارنـات لإجـراء لـلإدارة أداة التاريخيـة التكلفـة 

 التشغيل؛ كفاءة وضمان المشروع وخطط أهداف تحقيق ضمان علي يساعد مما سلبا أو إيجابا
 الوحيـد المصـدر الخـارجين عملائهـا مـع المؤسسـة معـاملات اريخيـة ،تعتـبرالت التكلفـة مـنهج حسـب 

 مـدى بمعرفـة يهتمـون المحاسـبية ،الـذين المعلومـات مسـتخدمي طـرف مـن المؤسسـة أداء لتقيـيم الملائـم
 المؤسسة؛ نمو
  وحســبkieso etal علــى وتفضــيلها الأصــول تقيــيم في التاريخيــة التكلفــة اســتخدام يعــزى 

 التالية الأساليب إلى الأخرىالتقييم  أساليب
  الاقتناء؛ تاريخ في العادلة القيمة تعكس التكلفة أن* 
  والتقدير؛ التوقع على بناءا تثبت ولا الأصل ، بيع عند إلا ا يعترف لا والخسائر المكاسب أن* 
  1.ةموثوقي أكثر فهي وبالتالي افتراضية وليست فعلية عمليات حدوث عن التاريخية التكلفة تعبر* 

  التاريخية للتكلفة الموجهة الانتقادات :ثانيا
 إلى يحتـاج الـذي البنـوك كقطـاع القطاعـات بعـض متطلبـات و يتماشـى لا التاريخيـة التكلفـة مبـدأ 

  السوق؛ مع متوافقة و متجددة بيانات و معلومات

                                                             
.55بسمة سويد ،مرجع سبق ذكره ص  1  
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 في عليـه مـا تعكـس لا المحاسـبية الأرقـام كانـت إذا كبـير بشـكل مفيـدة تكـون لا المـالي التحليـل عمليـة 
  1الواقع؛

 القـوائم مـن الملموسـة غـير الأصـول مـن كثـير إسـقاط شـأنه مـن التاريخيـة التكلفـة أسـاس علـى الاعتمـاد 
 المركـز عناصـر في تغـير بـأي الاعـتراف قبـل آخـر طـرف مـع تبادليـة عمليـة حـدوث اشـتراط لأن الماليـة،
المحــل  شـهرة ذلــك علـى لأمثلــةا المحاسـبية ،ومـن الســجلات في القـيم مـن كثـير يســتبعد سـوف المـالي

 مــن ذلــك وغــير المؤسســة لــدى المتــوفر المعلومــات ونظــام الاحتكاريــة ، البشــرية ،والمزايــا ،والأصــول
  الأخرى؛ الوحدات من غيرها عن المحاسبية الوحدة ا تمتاز قد التي الملموسة غير العناصر

 الإيـراد ،والـتي باكتسـاب للاعـتراف حقيقيـة تبـادل عمليـة حـدوث تشـترط الـتي ، المحاسـبية القاعـدة إن 
 للمشــروعات العمليــة الحيــاة في والمشــاهد المحاسـبة ،تتنــاقض نظريـة في المسـلمات ضـمن مـن تعتـبر

 في الإيـراد وتحقـق البيـع يـتم معينـة ،بينمـا فـترة في إعـلان مصـاريف المؤسسـة تتكبـد الاقتصـادية ،فقـد
ا والمصروفات المكتسبة داتالإيرا بين المقابلة فإنَ  هنا التالية ،ومن الفترة   الدقة؛ ينقصها المتعلقة 
 التاريخيــة ،ويمكـن التكلفــة لأســاس الانتقــادات مــن العديــد الماليــة القــوائم مســتخدمو وجــه كمـا           

  :يلي فيما إيجازها
 ا المركـز قائمـة تتضـمنها الـتي المعلومـات مصـداقية عـدم  العناصـر مـن خليطـاً  لاسـتخدامها المـالي ،نظـرً

  الواحدة؛ القائمة داخل مختلفة شرائية قوة ذات نقد بوحدة قاسةالم
 ـا الـدخل ،حيـث قائمـة في تظهـر الـتي الأربـاح مصـداقية عـدم  بوحـدة المقاسـة الإيـرادات لمقابلـة نتـاج أ

 الشـرائية القـوة ذات النقديـة الوحـدات مـن بخلـيط المقاسـة بالمصـروفات حاليـة شـرائية قـوة ذات نقـد
  المختلفة؛

 القـرارات ،نتيجــة لمتخـذي التاريخيـة التكلفـة أســاس علــى المحسـوبة المحاسـبية المعلومـات ئمـةملا عـدم 
ا للموقف وعدم واقعيتها لعدم   للأرباح؛ السليم غير الحقيقي ،والقياس المالي بيا
 للأسـعار العـام المسـتوى إرتفـاع حـالات في التاريخيـة للتكلفـة الموجهـة الانتقـادات حـده وتـزداد          

 علـى محـدودة فـترة مضـي بعـد الواقـع عـن تعـبر لـن الحـالات هـذه مثـل في التاريخيـة التكلفـة أن أسـاس علـى

                                                             
.8بوكساني رشيد ،اوكيل نسيمة ،العرابي حمزة ،مرجع سبق ذكره ص 1  
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 بـنفس السـابقة الفـترة في أصـل أي تكلفـة مقارنـة صـعوبة إلى الوضـع هـذا ،ويـؤدي الأصـل اقتنـاء تـاريخ
  1 .الحالية الفترة في الأصل تكلفة

  القيمة العادلة :الفرع الثاني
  قيمة العادلةمفهوم ال:أولا

 القيمـة عرفـت فقـد قـدمتها الـتي الجهـات بتعـدد العادلـة القيمـة لمفهـوم المقدمـة التعـاريف تعـددت          
ـا  الدوليـة معـايير  المحاسـبة لجنـة قبـل مـن العادلـة  أو بـه الأصـل مبادلـة يـتم أن يمكـن الـذي المبلـغ:" علـى أ
 في أو متـوازن إطـار في أو بحـت تجـاري علـى أسـاس التعامـل في وراغبـة مطلعـة أطـراف بـين التـزام تسـديد

   2".مستقلين  طرفين بين طبيعية ظروف ظل
 أطـراف بـين التزامـات سـداد لقـاء دفعـه يـتم أو أصـول بيـع لقـاء اسـتلامه يـتم الـذي السـعر هـو          

ً  أو بيعاً  للإجبار خاضعة ليست و تجارية أسس على التعامل في الرغبة و الدراية لها متوافر   3شراء
ــا  القيمــة) IAS39 (الــدولي  المحاســبي المعيــار يعــرف            بموجبهــا يــتم الــتي القيمــة: العادلــة بأ

 القيمـة العاديـة وتنشـأ السـوق ظـروف ظـل في تعمـل وراغبـة مطلعـة أطـراف بـين التـزام أو تسـوية أصـل تبـادل
  :الثلاثة إحدى المستويات خلال من العادلة

 في المدرجـة الأسـعار مـن مباشـرة عليهـا الحصـول يـتم الـتي تلـك هـي العادلـة القيمـة :الأول المسـتوى
  النشطة الأسواق

 المدرجـة الأسـعار مـن مباشـرة عليهـا الحصـول يـتم لم الـتي القـيم تلـك هـي العادلـة القـيم:الثـاني المسـتوى
  واضحة سوقية بيانات من استخلاصها يمكن ولكن

 سـوق بيانـات مـن المسـتمدة أو عليهـا الحصـول يمكـن لا لـتيا تلـك هـي العادلـة القيمـة :الثالـث المسـتوى
  4.الداخلية التقييم نماذج باستخدام تحديدها يتم ولكن، وملاحظتها يمكن

  
  أسباب التحول الى القيمة العادلة:ثانيا 

                                                             
65بسمة سويد ـمرجع سبق ذكره ص  1  

.8ص 2015باح ورقلة ،فارس بن يدير ،واقع محاسبة القيمة العادلة في البيئة المحاسبة الجزائرية  مذكرة مقدمة للحصول على شهادة الماجستير ،جامعة قاصدي مر  2  

59بسمة سويد ،مرجع سبق ذكره ،ص 3  

.23،ص 2013التثبيثات العينية،مذكرة مقدمة لاستكمال متطلبات الماستر في العلوم المحاسبية والمالية ،جامعة قاصدي مرباح ورقلة  بن هجيرة جميلة ،أدوات القياس المحاسبي على 4  
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 أجـل مـن ( الموثوقيـة مـن أكثـر) الملائمـة  علـى أكـبر أهميـة وضـع في المقرضـون و المسـتثمرون يرغـب 
 العادلة؛ السوقية القيمة توفره ما وهذا ت سليمةقرارا اتخاذ

 الماليـة السـندات و الأسـهم لأسـعار بالنسـبة الأمـر تعلـق إذا خصوصـا كفـأة قيـاس أداة تعتـبر ) 
 ؛)عام بشكل المالية الأدوات

 المؤسسة؛ لأداء الفعلية الصورة يعطي الذي العيني المال رأس على المحافظة بمفهوم مرتبطة 
 يعطـي الـذي و للـدخل الجديـدة المقـاييس كأحـد يعتـبر الـذي الشـامل الـدخل هـومبمف كـذلك مرتبطـة 

 المالية؛ المؤسسات في خصوصا المالية القوائم لمستخدمي أكثر فائدة
 معلومـات تـوفر محاسـبية معـايير تريـد الـتي الماليـة الأوراق بلجنـة الدوليـة المحاسـبية المعـايير مجلـس ارتبـاط 

 الاقتصاد؛ لةحا مع ملائمة ومتماشية أكثر
 المؤسسة لأداء الفعلي الواقع لنا تبين نسب بإعطاء ذلك و المالي التحليل عملية تحسين في تساعد 
 المالية القوائم لمستخدمي المالية المعلومات ملائمة هو العادلة القيمة إلى للتحول سبب أهم ،     

  1.التاريخية التكلفة من المالية ائمالقو  لمستخدمي ملائمة أكثر السوقية العادلة فالقيمة           
 ، الدوليـة المحاسـبية المعـايير ـا أتـت الجديـدة الأخـرى القيـاس بـدائل مـن وغيرهـا البـدائل هـذه كـل          

  المحاسبي القياس عملية تطوير أو تحديث أجل من وذلك
  تقييم القيمة العادلة :ثالثا
  مزايا القيمة العادلة:أولا 
 ــةالعا القيمــة معيــار يســتطيع  الشــامل ،حيــث بالإفصــاح يســمى مــا بتحقيــق يســاهم ســوف دل

 تعكـس الـتي الملموسـة غــير الأصــول قيمــة الماليــة ،ومعرفـة الشــركة قـوائم الاطــلاع  علـى المسـتثمرون
  ا ؛ المستثمرين ثقة تولد وبالتالي الحقيقية المؤسسة قيمة جيد بشكل

 وأدائهـا الشـركة سمعـة أن حيـث ، الملموسـة أصـولها صـافي بقيمـة تنحصـر لا الشـركة قيمـة حقيقـة أن بمـا 
 أصـولها في القيمـة تلـك تظهـر أن فـيمكن جـدًا ، كبـيرة الأحيـان مـن كثـير وفي تكـون قـد قيمـة لهمـا
 بمنتهـى الماليـة القـوائم في الأمـور سـيعكس وهـذا خصوصـا ، المحـل شـهرة وفي عمومـاً  الملموسـة غـير

  الشفافية؛

                                                             
.9بوكساني رشيد ،أوكيل نسيمة ،الرابي حمزة ،مرجع سبق ذكره ص 1  
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 الاقتصـادية المنفعـة العادلـة ،سـتعكس للقيمـة وفقـا الماليـة القـوائم في ةالماليـ الأصـول إظهـار عمليـة إن 
 بشـكل القـدرة لـديهم سـتكون الماليـة القـوائم مسـتخدمي فـان النظـير ،وبالتـالي منقطــع  بشـكل لهـا

؛ أداءها متابعة على والقدرة الأصول هذه في الاستثمارات فهم على أفضل   لاحقاً
 لأخـرى فـترة مـن الأصـول هـذه علـى تطـرأ الـتي التغـيرات متابعـة ةالماليـ بـالقوائم المهتمـون يسـتطيع 

  1أفضل؛ بشكل المؤسسة أداء وقياس معرفة جيد وبشكل يمكنهم مما ممتاز بشكل
  : في المتمثلة و العادلة للقيمة أخرى إيجابيات أيضا وهناك
  ؛تعكس القيمة العادلة واقع المؤسسة الاقتصادية وتعبر عن المفهوم الشامل للدخل 
  ـــوة الشـــــرائية لوحـــــدة النقـــــد ويتماشـــــى مـــــع مفهـــــومي المحافظـــــة علـــــى راس ـــــة تغـــــيرات القــ تراعـــــي القيمـــــة العادل

 المال الحقيقي ورأس المال المادي او الطبيعي؛
  ـــــــر ملائمـــــــة لاتخـــــــاذ القـــــــرارات وإجـــــــراء ـــــــة أكث ـــــــائج المســـــــتخرجة باســـــــتخدام مـــــــنهج القيمـــــــة العادل تعـــــــد النت

 .التحليلات المالية
 ــــــة مســــــتقبلية بقيمــــــة يــــــزود مــــــنهج القيمــــــ م بــــــوعي وبصــــــيرة  ونظــــــرة تنبؤي ــــــا ــــــة المســــــتثمرين بكافــــــة فئ ة العادل

  2.المؤسسة
  الانتقادات الموجهة للقيمة العادلة:ثانيا 

ـا إلا العادلـة القيمـة تطبيـق مـن الكبـيرة الفائـدة مـن الـرغم علـى            الـتي الانتقـادات مـن تخلـو لم أ
  : فيما يلي نوجزها

 خصوصـا الماليـة السـنة ايـة في كبـير بشـكل الأربـاح تضـخيم إلى العادلـة القيمـة اسأسـ تطبيـق يـؤدي 
  ؛ الأسعار حالة ارتفاع في

 السـنة ايـة الأحيـان أغلـب في – معينـة زمنيـة نقطـة عنـد السـوق أسـعار علـى العادلـة القيمـة اعتمـاد 
 في الماليـة فـالقوائم ، خـرلآ يـوم مـن للأسـعار العـام المسـتوى في كبـير تذبـذب يبـين فـالواقع – الماليـة
 اتخـاذ إلى يـؤدي قـد وهـذا ، إصـدارها مـن واحـد أسـبوع بعـد مهـم بشـكل قـد تتغـير الماليـة السـنة ايـة

 ؛ ملائمة غير معلومات على قرارات

                                                             
1

لد  حازم الخطيب ،ظاهر القشي ،توجه معايير المحاسبة نحو القيمة العادلة والدخل  جامعة الزيتونة  2العدد  2الاقتصادي وأثر ذلك على الاقتصاد ،مجلة الزيتونة للبحوث العلمية ،ا
  .25الاردنية ،

.198محمد مطر ،موسى السويطي ،مرجع سبق ذكره ص  2
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 بالذاتيـة  العادلـة القيمـة مفهـوم ارتبـاط(Subjectivity) فقــدان إلى يــؤدي وهــذا ، تقييمهـا في 
  ها؛ المالية لمصداقيت القوائم

 ؛ المحاسبية الأسس و المبادئ من كثير مع العادلة القيمة اتساق عدم  
 المقارنـة قابليـة علـى يـؤثر هـذا فـإن للأسـعار المسـتمر التقلـب ومـع العادلـة القيمـة أسـاس اعتمـاد ظـل في 

  ؛ ممكنة غير الأحيان بعض وفي صعبة المالي التحليل عملية وتصبح ،
 الاعتمـاد مخـاطرة زيـادة إلى يـؤدي ممـا ضـعيفة العادلـة القيمـة أسـاس لـىع المبنيـة البيانـات موثوقيـة تعتـبر 

  القرارات؛ في اتخاذ عليها
 1.حقيقية  تبادلية عملية هناك تكون أن دون من الخسائر و الإيرادات ببعض الاعتراف يتم  

  : يلي كما ندرجها العادلة للقيمة موجهة أخرى نقائص وهناك
 أسـواق لهـا تتـوافر لا عنـدما ، المؤسسـة موجـودات مـن لكثـير دلـةالعا السـوقية القيمـة تحديـد يصـعب 

 المقارنـات إجـراء يعيـق ممـا ، الفنيـة خصائصـها عـن كافيـة معلومـات تتـوافر لا أو ، منتظمـة و نشـطة
  العادلة؛ قيمتها تقدير أو احتساب في عليها القياس يتم شبيهة موجودات وبين بينها

 في للتلاعـب أكـبر مجـال فـتح إلى الماليـة البيانـات إعـداد عنـد ةالعادلـ القيمـة مـنهج اسـتخدام يفـتح قـد 
  الإدارة؛ مصالح و لرغبات وفقا الثغرات بعض وتغطية ، الأعمال نتائج

 يترتـب قـد الوقـت مـن أطـول فـترة العادلـة القيمـة مـنهج وفـق الماليـة القـوائم عـرض و إعـداد يتطلـب 
 هـذه فتفتقـد ، المناسـب الوقـت في الماليـة البيانـات مسـتخدمي إلى المعلومـات وصـول تـأخير عليهـا

  ؛ الملائم التوقيت خاصية المعلومات
 إضـافية مصـروفات تكبـد و أكـبر مجهـود بـذل العادلـة بالقيمـة المحيطـة الظـروف علـى الوقـوف يتطلـب ، 

  منفعتها؛ على المالية القوائم إعداد تكلفة زيادة إلى  يؤدي مما
 منهـا كـل قيـاس مخرجـات حسـب مختلفـة نتـائج إلى العادلـة يمـةبالق المحاسـبي القيـاس بـدائل تعـدد يـؤدي 

  2. للمقارنة قابليتها و موضوعيتها و مصداقيتها المالية البيانات يفقد مما ،
  القياس المحاسبي في البيئة الجزائرية: المطلب الثالث 

                                                             
.10بوكساني رشيد ،أوكيل نسيمة ،العرابي حمزة ـمرجع سبق ذكره ص  1  
   .199 ص ، ذكره سبق مرجع ، السويطي موسى و مطر محمد2
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  واقع القياس المحاسبي في البيئة المحاسبية الجزائرية :الفرع الأول

ــــبر           ــــاس المحاســــبي مســــتمدة مــــن المعــــايير تعت ــــب مفــــاهيم النظــــام المحاســــبي وخاصــــة منهــــا مفــــاهيم القي  اغل
ــــد المحاســــبي ،حيــــث أعــــدت هــــذه  ــــيم وذلــــك في اطــــار مــــا يســــمى بالتوحي ــــاس والتقي ــــة كطــــرق القي المحاســــبية الدولي

يئـــــــة الاقتصـــــــادية المفــــــاهيم لتـــــــتلائم مـــــــع البيئــــــة الاقتصـــــــادية لجميـــــــع الــــــدول وخاصـــــــة منهـــــــا المتقدمــــــة ،إلا أن الب
  .الجزائرية تعد من بين الدول النامية 

ــــــة القيــــــاس            ــــــادئ المحاســــــبية المهمــــــة في عملي ــــــرز المب ــــــة والقيمــــــة العادلــــــة مــــــن أب إن مبــــــدأ التكلفــــــة التاريخي
ـاء النظــــام المحاســـــبي المــــالي الجديـــــد جملــــة مـــــن القــــوانين والمراســـــيم ولقـــــد تم  المحاســــبي مـــــن خــــلال هـــــذا المنطلــــق جــــ

ــــــــــة الحســــــــــابات وقواعــــــــــد ســــــــــيرها الصــــــــــادر في  اصــــــــــدار ــــــــــدة  19العــــــــــدد رقــــــــــم  25/03/2009مدون للجري
وقــــد تضـــــمن  scfالرسميــــة،ويعتبر هــــذا الاطـــــار المرجــــع القــــانوني للمعالجـــــة المحاســــبية وفقـــــا للنظــــام المحاســــبي المـــــالي 

-07ون رقـــــم هـــــذا النظـــــام كيفيـــــة القيـــــاس والتقيـــــيم لكـــــل مـــــن عناصـــــر القـــــوائم الماليـــــة وتمـــــت الاشـــــارة في القـــــان
ــــادة  11 إلى ان احــــد المبــــادئ الاساســــية والــــتي اعتبرهــــا أســــاس في عمليــــة إعــــداد الكشــــوف الماليــــة هــــو  6في الم

ـــــــادة  ـــــــدأ التكلفـــــــة التاريخيـــــــة وهـــــــذا مـــــــا تم تاكيـــــــده في الم ـــــــي المحاســـــــبة عناصـــــــر الاصـــــــول " 16مب تقيـــــــد ف
يخيــــــة علــــــى اســــــاس والخصــــــوم والمنتوجــــــات والأعبــــــاء وتعــــــرض فــــــي الكشــــــوف الماليــــــة بتكلفتهــــــا التار 

ــــار تغيــــرات الســــعر او تطــــور القــــدرة الشــــرائية  ــــاريخ معاينتهــــا دون الاخــــذ فــــي الحســــبان آث قيمتهــــا عنــــد ت
  1"للعملة 

ــــــص الفقــــــرة            ــــــيم  1.112وجــــــاء في ن ــــــالي القواعــــــد العامــــــة للتقي ــــــاني للنظــــــام المحاســــــبي الم في القســــــم الث
كقاعـــدة عامـــة علـــى اتفاقيـــة التكـــاليف التاريخيــــة ترتكـــز طريقـــة تقيـــيم العناصـــر المقيـــدة فـــي الحســـابات  "

فـــي حــــين يعمـــد حســــب بعــــض الشـــروط التــــي يحـــددها هــــذا التنظــــيم وبالنســـبة إلــــى بعـــض العناصــــر إلــــى 
  :مراجعة تجري على ذلك التقييم بالاستناد إلى 

  ؛) أو الكلفة الراهنة(القيمة الحقيقية 
 قيمة الانجاز؛ 

                                                             
1. 12ص  2008ماي  28ه الموافق  1429جمادى الاولى 27،22الجریدة الرسمیة للجمھوریة الجزائریة الدیمقراطیة الشعبیة ،العدد 
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  1).أو قيمة المنعة(القيمة المحينة 

ـــــك حســـــب            ـــــالي تبـــــنى كـــــلا المنهجـــــين وذل ـــن القـــــول أن النظـــــام المحاســـــبي الم مـــــن خـــــلال مـــــا ســـــبق يمكــ
  .27و  19الحاجة للمنهج وأيضا حسب بعض الشروط المشار إليها في جريدة الرسمية العدد 

  الجزائرية البيئة في المحاسبي القياس بدائل تطبيق ومشاكل صعوبات :الفرع الثاني 

 بالبيئة تتعلق والصعوبات العوائق من العديد العادلة والقيمة التاريخية التكلفة من كل تطبيق جهيوا          
 :التالية النقاط في تلخيصها يمكن الجزائرية والمالية المحاسبية

 الذي  التاريخية ،الأمر بالتكلفة عنها المعبر المالية بالقوائم الواردة العناصر في عديدة مشكلات التضخم يسبب
 ؛ ومضللة الاقتصادية حقيقتها عن بصدق معبرة غير القوائم هذه يجعل

 وحيازة  العادية المنافسة ظل في يتم القيمة هذه تحديد إن :المادية الثابتة للأصول العادلة القيمة تحديد صعوبة
في  المادية ةالثابت الأصول أسواق بعض حال مع يتطابق لا ما وهذا الكافية ، المعلومات على البائع والمشتري

 قيمها السوقية؛ في للعقارات البائعون يتحكم احتكارية منافسة ظل في يعمل الذي العقارات سوق مثل الجزائر
 أساس على بالتقييم يسمح جبائي نص وجود  وعدم التاريخية التكلفة مبدأ على الجبائية القواعد اعتماد 

ا  إلى رأيهم حسب يرجع ربما العنصر هذا حول الجبائي المشرع طرف من التحفظ هذا ، القيمة العادلة كو
 بغير الاهتلاكات حساب بطريقة تعترف لا فهي ،وعليه كبير  الضريبية بشكل الإيرادات دد بتقليص
 المالية؛ بالأصول يتعلق فيما لديها ،خاصة الطريقة المقررة

 المؤهلة؛ المهنية والكوادر ء كفُ  مالي سوق غياب 
 توفر إلى يحتاج العادلة القيمة وفق فالتقييم:والشمولية بالمصداقية يتميز الوطني لاقتصادل معلومات نظام غياب 

 المعلومات في؛ تضاربا فيه نسجل الذي الوقت في والمتداولة، الثابتة للأصول الحالية الأسعار عن كافية معلومات
  2.قلتها عن فضلا الرسمية الهيئات قبل من الجزائري الاقتصاد حول المنشورة

  تحيز القياس المحاسبي وأساليبه:المطلب الرابع

  متطلبات القياس المحاسبي:الفرع الأول
                                                             

1. 6ص  2009مارس  25ه الموافق  1430ربیع الاول  19،12الجریدة الرسمیة للجمھوریة الجزائریة الدیمقراطیة الشعبیة ،العدد 
   

ام ،اتقییم بدائل القیاس المحاسبي في ظل تطبیق النظام المحاسبي المالي؛ مذكرة مقدمة للحصول على شھادة الماجستیر  جامعة قاصدي ھشام شلغ

2. 24،ص 2015مرباح ورقلة 
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 لتحقيـق ، المحاسـبي القيـاس معـايير بوضـع المهنيـة الجمعيـات و الهيئـات و الاتحـادات مختلـف حاولـت لقـد          
 المحاسـبة جمعيـة قـدمتها الـتي تلـك ييرالمعـا هـذه أهـم ومـن ، النوعيـة خصائصـها مـع يـتلاءم بما المالية أهداف القوائم

 : يلي فيما متطلبات هذه م ، وتتمثل1966لسنة  (AAA)الأمريكية 
 مرتبطة المحاسبية المعلومات و البيانات تكون أن المعيار هذا يقتضي : منها المستهدف للغرض الصلاحية : أولاً 

ا حيث من وثيقا ارتباطا  كانـت ولمـا ، أجلـه مـن إعـدادها يـتم الـذي دفالهـ علـى تأثيرهـا درجـة و الإيضـاحية قـدر
 تتبـاين المسـتفيدين مـن مختلفـة موعـات متعـددة أهـدافا تخـدم الماليـة المحاسـبة مـن الناتجـة المحاسـبية المعلومـات
 معينة أهداف افتراض -المعيار لهذا تطبيقا – يقتضي الأمر فإن ، شديدا تباينا المعلومات من منهم كل احتياجات

 حيث المالية المحاسبة في فعلا يحدث ما وهذا ، المعلومات هذه من عادة يستفيدون من تحقيقها في يرغب محددة و
  . المحاسبي القياس من الأساسيان الهدفان هما المالي المركز حقيقة إظهار و الربح قياس أن يفترض

 فيـه ، موثـوق مصـدر إلى المعلومـات ناداسـت الماليـة المحاسـبة مجـال في التحقـق يعـني : منهـا للتحقـق القابليـة : ثانيـا
 هـذه صـحة مـن للتحقـق إليهـا الرجـوع يمكـن الـتي ، المدونـة الإجـراءات و المسـتندات مـن مجموعـة في عـادة يتمثـل

 المعلومـات في تتـوافر أن ليعـني التحقـق نطـاق مـن يوسـع المعيـار هـذا أن غـير ، للمصـدر مطابقتهـا و المعلومـات
 القـرار نفـس اتخـاذ يمكـن بحيـث ، القـرارات لاتخـاذ سـليما أساسـا منهـا تجعـل الـتي خصـائص مـن يلـزم مـا المحاسـبية
 و محددة دلالة وجود ذلك ويعني ، باتخاذه القائمين الأشخاص اختلاف امكانية رغم المعلومات نفس إلى استنادا
 أو الفـاحص شخصـية عن النظر بصرف أي ، المحاسبية المعلومات لمستخدمي بالنسبة الذاتي استقلالها لها و معينة

  المعلومات هذه من المستفيد
  

 بقـدر الشخصـي الحكـم عـن الابتعـاد المحاسـبية الممارسـة و التطبيق في الموضوعية تعني: بالموضوعية الالتزام : ثالثاً 
ـذا و ، المحاسـبية المعلومـات و للبيانـات حقيقيـة مصـادر علـى الاسـتناد و ، الإمكـان  تـوأم هـي المفهـوم الموضـوعية 
 مـدلول يعـني و ، الموضـوعي الـدليل وجـود قاعـدة الأحيـان مـن كثـير في عليهـا يطلـق و ، الأخـر وجهـه و التحقـق

 علـى المسـتفيدين مـن مجموعـة لصـالح منحـازة المحاسـبية المعلومـات تكـون ان الجمعيـة نظـر وجهـة مـن الموضـوعية
موعات الأخرى حساب  شروط توافر من التأكد يمكن و ، واقعية المعلومات هذه تكون أن يتعين الذي الأمر ، ا

  : ما يلي خلال من المحاسبة في الموضوعية
 النتـائج الى وصـلوا فـإن ، المحاسـبين احـد قدمـه الـذي المحاسـبي القيـاس بإعـادة المحاسبين من عدد قيام طريق عن 

 النتائج؛ في تدخله عدم و المحاسب الحياد على يدل فهذا نفسها
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 1 .الاقتصادية للحقائق المحاسبية لوماتالمع تمثيل مدى اختبار 
 حيـاد جانـب إلى تتطلـب الـتي العلميـة بالموضـوعية الموضـوعية هـذه علـى يطلـق مـن هنـاك و           

 اقتصـادية حقـائق تمثـل المحاسـبي القيـاس يقـدمها الـتي النتـائج تكـون أن ، بالنتـائج تدخلـه عـدم و المحاسـب
 عنها الدفاع يمكن
 الوحيـد القيـاس كمعيـار النقـدي الأسـاس اسـتخدام علـى العـادة جـرت : الكمـي للقيـاس القابليـة : رابعـاً 
 اسـتخدام إمكانيـة لعـدم حتميـة نتيجـة ذلـك كـان و ، الماليـة القـوائم و التقـارير إعـداد في إتباعـه يـتم الـذي

 مـاتالمعلو  و ـا المتعلقـة البيانـات عـرض و تلخـيص و المحاسـبية التغـيرات لقيـاس أخـرى كميـة مقـاييس
 كـان لمـا و . تماثلهـا عـدم و التغـيرات لهـذه المكونـة العناصـر طبيعـة اخـتلاف بسـبب ذلـك و عنهـا الناتجـة
 يمكـن و مفيـدة معلومـات و بيانـات اسـتبعاد الى الأحيـان مـن كثـير في يـؤدي النقـدي بالقيـاس الالتـزام
 التشـوهات عـلاج و احلإيضـ لازمـة معلومـات و بيانـات العـادة في تكـون و أخـرى كميـة بمقـاييس قياسـها
 و البيانـات بحـدود امتـد قـد المعيـار هـذا فـإن ، غـيره دون النقـدي المقيـاس علـى الاعتمـاد عـن الناتجـة

 المعلومـات كـل إنتـاج و ، كميـا قياسـها يمكـن الـتي البيانـات كـل في التعامـل إلى ، المحاسـبية المعلومـات
 المحاسـبة زالـت مـا ذلـك رغـم و . نقـديا قياسـها إمكانيـة عـن النظـر بصـرف ، كميـا قياسـها يمكـن الـتي

  2.الكمية المقاييس من غيره دون النقدي المقياس على مطلقة بصفة تعتمد المالية
  

  تحيز القياس المحاسبي: الفرع الثاني 
مــــــن الظــــــواهر العامــــــة المرافقــــــة لأيــــــة عمليــــــة  Measurement biasتعــــــد ظــــــاهرة تحيــــــز القيــــــاس           

ـــــا كـــــان مجالهـــــا  ـــــاس ،وآي ـــــة علـــــى حـــــد ســـــواء قي ـــــوم الاجتماعي ـــــوم البحتـــــة أو في العل وبينمـــــا يكـــــون تحيـــــز .في العل
ــير مــــن الدقــــة في العلـــوم البحتــــة ، فإنــــه غالبــــا مــــا يكــــون كبــــيرا ويصــــعب  القيـــاس ضــــئيلا ويمكــــن تحديــــده بقــــدر كبــ

ــــوم الاجتماعيــــة عامــــة وفي المحاســــبة بشــــكل خــــاص  ــــرتبط ذلــــك إلى حــــد كبــــير بطبيعــــة المحا.قياســــه في العل ســــبة وي
  .نفسها من ناحية ،وبطبيعة عملية القياس المحاسبية من الناحية الأخرى 

ـــــة ،إلا            ــى أن الخاصـــــية محـــــل القيـــــاس للحـــــدث الاقتصـــــادي هـــــي القيمـــــة المالي ورغـــــم الاجمـــــاع العـــــام علـــ
أن كمــــا .أن مفهــــوم القيمــــة لــــيس مفهومــــا محــــددا لــــدى المحاســــبين ،ممــــا يجعلهــــم مختلفــــين في قيــــاس هــــذه القيمــــة 
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ـــــادئ محاســـــبية عامـــــة ينقصـــــها التحديـــــد  ـــــاس المحاســـــبية هـــــي الأخـــــرى محكومـــــة بفـــــروض وقواعـــــد ومب ـــــة القي عملي
،ويعــــاني الكثــــير منهــــا مــــن عيــــوب أو محــــددات وأوجــــه قصــــور ،ذلــــك مــــا يجعلهــــا عــــبر مراحلهــــا المختلفــــة عرضــــة 

عوامـــــــل الهامـــــــة وبالإضـــــــافة الى ذلـــــــك فـــــــإن مـــــــن ال.للاجتهـــــــادات والتقـــــــديرات الشخصـــــــية للمحاســـــــب والإدارة 
ـز  القيـــــاس المحاســـــبي ،هـــــو عـــــدم ثبـــــات قيمـــــة وحـــــدة القيـــــاس المحاســـــبية  ،إذ أن ) أي وحـــــدة النقـــــد(المســـــببة لتحيــــ

قيمـــة هـــذه الوحـــدة بخـــلاف قـــيم وحـــدات القيـــاس الأخـــرى ،تتســـم بســـمة التقلـــب وعـــدم الثبـــات ممـــا يـــؤثر علـــى 
  .اتمخرجات عملية القياس ،ويجعلها هي الأخرى عرضة للتقلب وعدم الثب

   :وينقسم تحيز القياس المحاسبي حسب مصادره إلى ثلاثة أنواع كما يلي    
يطلــــق هــــذا المصــــطلح علــــى تحيــــز  القيــــاس الــــذي تــــرتبط أســــبابه بوجــــه :تحيــــز قواعــــد القيــــاس المحاســــبي  -1

ـــه بمـــــا يتضـــــمنه مـــــن مفـــــاهيم ومبــــادئ وفـــــروض وأعـــــراف محاســـــبية تحكـــــم  عــــام بنظـــــام القيـــــاس المحاســـــبي نفسـ
الخ .مبـــــدأ التكلفـــــة التاريخيـــــة ومبـــــدأ الاعـــــتراف وفـــــرض ثبـــــات وحـــــدة النقـــــد :المحاســـــبي مثـــــل عمليـــــة القيـــــاس 

 ،ويكون دور المحاسب في نشوء هذا التحيز حياديا ولو من الناحية النظرية على الأقل ؛
ولعــــل مــــن أوضـــــح مظــــاهر هــــذا التحيـــــز ،هــــو تحيــــز القيـــــاس الــــذي تحتويــــه القـــــوائم والتقــــارير المحاســـــبية           

ــــــك عنــــــدما لا يراعــــــي الم ــــــة ،وذل ــــــدأ التكلفــــــة التاريخي عــــــدة في فــــــترات التضــــــخم أو حــــــالات الانكمــــــاش طبقــــــا لمب
  1 .تعديل آثار هذا التضخم أو الانكماش

ـــــاس  -2 ـــــة القي ـــــز القـــــائم بعملي ـــــة :تحي ـــــتي تـــــرتبط أســـــبابه بالقـــــائم بعملي ـــــاس المحاســـــبي ال ـــــه تحيـــــز القي ويقصـــــد ب
ــــيس بالنظــــام المحاســــبي  ــــل ،أن دور النظــــام المحاســــبي في ممــــا يعــــني و .القيــــاس ول ــــى الأق ــــة النظريــــة عل مــــن الناحي

ــــا ،علــــى أســــاس افتراضــــي أن نظــــام القيــــاس المحاســــبي في مثــــل هــــذه  نشــــوء مثــــل هــــذا التحيــــز ســــيكون حيادي
الحالــــة ،يتمتــــع بدرجــــة كاملــــة مــــن الموضــــوعية وأن المحاســــب يســــتخدمه بطريقــــة  خاطئــــة في عمليــــة القيــــاس 

 .يرتبط بالمحاسب وليس بنظام القياس،تؤدي إلى نشوء تحيز قياس 
ـــــد قيمـــــة قســـــط الاســـــتهلاك لأحـــــد            ـــــك مـــــثلا إذا تم تكليـــــف مجموعـــــة مـــــن المحاســـــبين بتحدي يحـــــدث ذل

في هــــذه الحالــــة .الموجــــودات طويلــــة الآجــــل ، بموجــــب قاعــــدة قيــــاس معينــــة ولــــتكن طريقــــة القســــط الثابــــت مــــثلا 
موعــــة علــــى اســــتخدام ن ــــراد ا ــــاس وإن اتفــــق جميــــع أف ــــم قــــد يختلفــــون في نتــــائج القي ــــاس ،إلا أ فــــس قاعــــدة القي

ـــــات . المحققـــــة بخصـــــوص قيمـــــة قســـــط الاســـــتهلاك  ـــــل في فروق ـــــاس المحاســـــبي المتمث ـــــا أســـــباب تحيـــــز القي ـــــو حللن ول
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موعــــــة ،لوجــــــدناها مرتبطــــــة بطريقــــــة اســــــتخدام المحاســــــب  قيمــــــة قســــــط الاســــــتهلاك المحــــــددة مــــــن قبــــــل أفــــــراد ا
ـــــــيس بقاعـــــــد ـــــــاس ول ـــــــد قيمـــــــة قســـــــط لقاعـــــــدة القي ـــــــاس الناشـــــــئ عـــــــن تحدي ـــــــز القي ـــــــاس نفســـــــها ،إذ أن تحي ة القي

موعــــــة في تقــــــدير العمــــــر الانتــــــاجي للأصــــــل مــــــثلا ،أو في تقــــــدير  ــــراد ا الاســـــتهلاك يمكــــــن رده إلى اخــــــتلاف أفــ
اية عمره الإنتاجي ،وليس إلى قاعدة القياس المستخدمة    .قيمة نفاية هذا الاصل في 

ـــــذي يســـــاهم في نشـــــوئه القـــــائم بعمليـــــة القيـــــاس وقواعـــــد القيـــــاس وهـــــو تحيـــــز ا:التحيـــــز المشـــــترك -3 ـــاس ال لقيــ
ــــاس المحاســــبي معــــا ــــل درجــــة .المســــتخدمة في القي ــــاس المحاســــبي مثلهــــا مث بمعــــنى أن درجــــة موضــــوعية نظــــام القي

ـــــك مـــــثلا عنـــــدما يقـــــوم .موضـــــوعية القـــــائم بعمليـــــة القيـــــاس ،تكونـــــان ناقصـــــين في هـــــذه الأحـــــوال يحـــــدث ذل
ـــــاس لا تتصـــــف هـــــي الأخـــــرى بالموضـــــوعية محاســـــب لا يتصـــــف بالموضـــــ وعية الكاملـــــة باســـــتخدام قاعـــــدة قي

وهكـــــذا فتحيـــــز القيـــــاس الناشـــــئ عـــــن قاعـــــدة القيـــــاس المتحيـــــزة ،تتضـــــاعف آثـــــاره علـــــى البيانـــــات .الكاملـــــة 
ـــــــز ،بســـــــوء اســـــــتخدامه لهـــــــذه القاعـــــــدة  ــذي يســـــــببه المحاســـــــب المتحي ـــــ ـــــــز الاضـــــــافي ال المحاســـــــبية بفعـــــــل التحي

 .المتحيزة
،وتعـد  الحـذر و أو قيـد الحيطـة سياسـة لاسـتخدام المرافـق المحاسـبي القيـاس تحيـز ذلـك علـى المثـ          

م تنفيـذ في المحاسـبون بـه يتمسـك ، المحاسـبي القيـاس قواعـد مـن هـذه السياسـة  قاعـدة  ، التاريخيـة قياسـا
 لكـن ، السـنوي الـربح صـافي قـيم وتخفـيض ، المقاسـة قـيم الأصـول تخفـيض إلى عـام بوجـه وهـي تـؤدي

 قـيم في اخـتلاف إلى يـؤدي درجـات نحفظهـم ، في مختلفـين محاسـبين قبـل مـن هـذه السياسـة  اسـتخدام
  .التاريخية المحاسبية البيانات يصيب الذي القياس تحيز

 لتحيــز محـدد و واحــد مصــدر ،تمييــز العلمــي الواقــع غـير أن مــا يجــدر ذكــره أنــه مــن الصــعب في          
 مصــدرها عـدة لأســباب محصـلة يكــون مـا وجـوده غالبــا حالــة في التحيـز اهــذ ،لأن المحاسـبي القيـاس

  1.معا المحاسبي النظام و المحاسب
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 المحاسبي  القياساليب أس : الفرع الثالث
ـــــاس المحاســـــبي            ـــــة القي تشـــــمل هـــــذه الاســـــاليب علـــــى مجموعـــــة مـــــن الاســـــاليب القياســـــية المتبعـــــة في عملي

  :وهي ما يلي
والـــــتي تحـــــدد عمليـــــة نتيجـــــة القيـــــاس المحاســـــبية ممثلـــــة بقيمـــــة الخاصـــــية :ســـــية أو مباشـــــرةأســـــاليب قيـــــاس أسا -1

محـــــل القيـــــاس مباشـــــرة ،وذلـــــك دون الحاجـــــة الى مـــــا يعـــــرف بعمليـــــة الاحتســـــاب والمبنيـــــة علـــــى ضـــــرورة تـــــوفر 
ــــة التبويــــب المحاســــبي مــــن أهــــم الوســــائل والأســــاليب  ــــبر عملي علاقــــة رياضــــية بــــين الخــــواص محــــل القيــــاس وتعت

ــــــــا ـــــدون الحاجــــــــة الى اســــــــتخدام الارقــــــــام يمكــــــــن اســــــــتخدام الخاصــــــــية القي ـــ س الاساســــــــية أو المباشــــــــرة ، إذ ب
موعــــة  ــــة أو ا ــــب في الفئ ــــوب الحــــدث الاقتصــــادي محــــل التبوي ــــه يب ــــاس بموجب ــــب كمقي المتخــــذة أساســــا للتبوي

 1.التي ينتمي إليها وفق تلك الخاصية
ــــــ           الات اســــــتخداما لأســــــاليب القيــــــاس الاساســــــية أو وتعــــــد عمليــــــة التبويــــــب المحاســــــبي مــــــن أوســــــع ا

ــــــــب  ــــــــام ،يمكــــــــن اســــــــتخدام الخاصــــــــية المتخــــــــذة أساســــــــا للتبوي المباشــــــــرة ،إذ بــــــــدون الحاجــــــــة الى اســــــــتخدام الارق
موعــــــة الــــــتي ينتمــــــي اليهــــــا وفــــــق  ،كمقيـــــاس يبــــــوب بموجبــــــه الحــــــدث الاقتصــــــادي محــــــل التبويـــــب في الفئــــــة أو ا

ـــــوب أصـــــل فئـــــة الموجـــــو  ـــــك الخاصـــــية ،كـــــأن يب دات طويلـــــة الاجـــــل ،أو مصـــــروفا في فئـــــة المصـــــروفات المتغـــــيرة تل
  2.وهكذا

ـــــاس المشـــــتقة -2 ـــــد : أســـــاليب القي ـــــى الاســـــاليب المشـــــتقة في القيـــــاس بعـــــد تزاي إذا ازداد اعتمـــــاد المحاســـــب عل
ــــــا  ا ومخرجا ــــــات المحاســــــبية بمــــــدخلا ــــــة تشــــــغيل البيان ــــــات المحاســــــبية ،لأن عملي ــــــة تشــــــغيل البيان ــــــة عملي أهمي

ـــــتي لا يمكـــــن إنجازهـــــا بـــــدون عمليـــــة الاحتســـــاب تعتمـــــد علـــــى عمل أمـــــا في مجـــــالات القيـــــاس .يـــــة التحليـــــل ال
عامــــة والقيـــــاس المحاســـــبي خاصـــــة تعتـــــبر القياســـــات الاوليــــة أو المباشـــــرة بمثابـــــة المـــــدخلات لأســـــاليب القيـــــاس 

  3.المشتقة أو غير المباشرة 
ــــــا أســــــاليب :أســــــاليب القيــــــاس التحكميـــــــة -3 القيـــــــاس المشــــــتقة أو غـــــــير تشــــــبه هــــــذه الاســـــــاليب في إجراءا

قياســــات مجازيــــة ) measurements by fiat(المباشـــرة ويطلــــق عليهـــا بعــــض المحاســـبين مصــــطلح 
ــــه توجــــد قواعــــد موضــــوعية  ــــين الاســــاليب غــــير المباشــــرة والأســــاليب التحكميــــة ،أن ،ولكــــن الفــــرق الرئيســــي ب
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يــــة الى مثــــل هــــذه القواعـــــد تحكــــم أســــاليب القيــــاس غــــير المباشـــــرة ،بينمــــا تفتقــــر الاســــاليب القيـــــاس التحكم
،ممـــــــا يجعلهـــــــا عرضـــــــة لآثـــــــار التحيـــــــز النـــــــاتج عـــــــن التقـــــــديرات أو الاحكـــــــام الشخصـــــــية للقـــــــائمين بعمليـــــــة 

  1.القياس 
  الأدبيات التطبيقية :المبحث الثاني 
 عرض وقراءة الدراسات السابقة:المطلب الأول
  الدراسات باللغة العربية:الفرع الاول 

مشـــــكلات القيـــــاس المحاســـــبي الناجمـــــة :بعنـــــوان) 2009الســـــعدي ابـــــراهيم خليـــــل حيـــــدر (دراســـــة  -1
 2.عن التضخم وأثرها على استبدال الأصول

ــــــاس المحاســــــبي الناجمــــــة عــــــن التضــــــخم و أثرهــــــا علــــــى اســــــتبدال            تعــــــالج هــــــذه الدراســــــة مشــــــكلات القي
بي في ظـــــل الاصـــــول حيـــــث تعـــــرض الباحـــــث في دراســـــته إلى مشـــــكلة اختيـــــار البـــــديل المناســـــب للقيـــــاس المحاســـــ

ـــــة ،وهـــــدفت هـــــذه  ـــــرار احـــــلال الأصـــــول الثابت ـــــة في ق ـــــرارات الادارة ،المتمثل ـــــى ق ـــــك عل ـــــر ذل ظـــــاهرة التضـــــخم وأث
معرفـــــة أهــــــم مشـــــكلات القيــــــاس المحاســـــبي في ظــــــل ظـــــروف التضــــــخم  :أولا :الدارســـــة إلى هــــــدفين مهمـــــين همــــــا 

  ؛والهدف الثاني متمثل في استعراض اهم البدائل المطروحة لحل هذه المشكلات 
ـــــــد            ـــــــة عن ـــــــؤذي الى حـــــــدوث مشـــــــاكل مالي ـة الى أن ظـــــــاهرة التضـــــــخم ت وفي الاخـــــــير توصـــــــلت الدراســــــ

وأنـــــه رغـــــم القـــــرارات الاداريـــــة الخاطئـــــة الـــــتي تتســـــبب فيهـــــا التكلفـــــة التاريخيـــــة إلا أن جـــــزءاً  .اســـــتبدال الأصـــــول 
 .كبيراً من الشركات تفضل العمل على أساسها في القياس المحاسبي

 3.اشكالية القياس المحاسبي لعناصر القوائم المالية:بعنوان)  2011نورة  عريف(دراسة  -2
ـــــــة            ـــــــاس المحاســـــــبي باســـــــتخدام مـــــــدخل التكلفـــــــة التاريخي تعـــــــالج هـــــــذه الدراســـــــة موضـــــــوع إشـــــــكالية القي

ة والــــذي يعـــــد أحـــــد المبــــادئ المحاســـــبية ،ويهـــــدف هـــــذا البحــــث إلى تبيـــــان أهميـــــة المعــــايير المحاســـــبية الدوليـــــة وأهميـــــ
ــــة  ــــاس المحاســــبي في القــــوائم المالي ــــتي يحوزهــــا القي ــــة ،والمكانــــة ال ــــة بالنســــبة لمســــتخدمي القــــوائم المالي المخرجــــات المالي

                                                             
.111وليد ناجي الحيالي ،مرجع سبق ذكره ص  1  

.21،2009وأثرها على استبدال الاصول ،مجلة كلية بغداد للعلوم الاقتصادية العدد  ابراهيم خليل حيدر السعدي،مشكلات القياس المحاسبي الناجمة عن التضخم 2  
هادة الماستر في العلوم المحاسبية والمالية نورة عريف ،إشكالية القياس المحاسبي لعناصر القوائم المالية باستخدام مدخل التكلفة التاريخية ،مذكرة مقدمة لاستكمال متطلبات نيل ش  3

  .2011قاصدي مرباح ورقة ،جامعة 
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ـــــتي يمســـــها القيـــــاس المحاســـــبي بصـــــفة مباشـــــرة وذلـــــك بتحديـــــد المقيـــــاس المناســـــب لكـــــل عنصـــــر  وإبـــــراز العناصـــــر ال
  .ادلة واستعراض بعض نماذج القياس كالتكلفة التاريخية والقيمة الع

ـــــا وتعـــــاني            ـــــاز  ـــــاس المحاســـــبي لهـــــا خصـــــائص تمت ـــــدائل القي ــة إلى أن كـــــل ب وفي الاخـــــير خلصـــــت الدراســـ
نقــــائص تــــؤثر علــــى عمليــــة القيــــاس وأن البيئــــة الجزائريــــة لا تتــــوفر علــــى مرجعيــــة ســــوق نشــــط الامــــر الــــذي يــــؤذي 

 .إلى اعتماد التكلفة التاريخية دون القيمة العادلة 
ــــين بــــدائل المحاســــبي : بعنــــوان) 2012ســــمة ســــويد ب(دراســــة  -3 التكلفــــة التاريخيــــة (دراســــة مقارنــــة ب

 1).والقيمة العادلة 
ــــر            ــــين أكث ــــة ب ــــك بالمقارن ــــاس المحاســــبي وذل ــــدائل القي ــــين ب ــــة ب تعــــالج هــــذه الدراســــة موضــــوع دراســــة مقارن

عـــــرض اهــــــم الاراء بـــــديل اســــــتخداما في المحاســـــبة  وأحــــــدث بـــــديل للقيــــــاس حيـــــث هــــــدفت هـــــذه الدراســــــة الى 
ــــــة  ــــــين التكلفــــــة التاريخي ــــــة ب ــــــة وإلى إجــــــراء مقارن ـــة والقيمــــــة العادل ـــ ــــــدة والمعارضــــــة لكــــــل مــــــن التكلفــــــة التاريخي المؤي

 والقيمة العادلة ؛
ـــــــة            ـــــــة لدرجـــــــة الموثوقي ــه يجـــــــب الاعتمـــــــاد علـــــــى التكلفـــــــة التاريخي وفي الاخـــــــير خلصـــــــت الدراســـــــة الى انـــــ

  .ماد على القيمة العادلة التي توفر معلومات ملائمة لاتخاذ القراراتالعالية التي توفرها وكذلك الاعت
ـــــــة (دراســـــــة - 4 ـــــــرة جميل ـــــــن هجي ـــــــوان ) 2013ب ـــــــى : بعن ـــــــاس المحاســـــــبي عل ـــــــق أدوات القي ـــــــر تطبي أث

 2. التثبيتات العينية
هـــــدفت هـــــذه الدراســـــة الى التعـــــرف علـــــى مفـــــاهيم القيـــــاس المحاســـــبي والـــــتحكم فيـــــه ،وتوضـــــيح مزايـــــا           

ـــــوب كـــــ ـــــاس بالتكلفـــــة وعي ـــــق القي ـــــين التطبي ـــــات مـــــا ب ـــــة وتوضـــــيح الفروق ـــــة والقيمـــــة العادل ل مـــــن التكلفـــــة التاريخي
ـــــــة وفي الاخـــــــير خلصـــــــت الدراســـــــة الى  ـــة في المؤسســـــــات الاقتصـــــــادية الجزائري ــــ ـــــــاس بالقيمـــــــة العادل ـــــــة والقي التاريخي

ـــــة والأرقـــــام وجـــــود فـــــروق جوهريـــــة بـــــين الارقـــــام المحاســـــبية للاســـــتثمارات المعـــــاد تقيمهـــــا باســـــتخدام ا لقيمـــــة العادل
ـــــــيم الاولي لممتلكـــــــات المؤسســـــــة يكـــــــون  ـــــــة وان التقي ـــــــات المعـــــــدة علـــــــى اســـــــاس التكلفـــــــة التاريخي المحاســـــــبية للتثبيت
ـــــة في فـــــترة دخولهـــــا للمؤسســـــة وضـــــرورة اعـــــادة  ـــــتي تأخـــــذ صـــــفة ومحـــــل القيمـــــة العادل اســـــاس التكلفـــــة التاريخيـــــة ال

                                                             
، مذكرة مقدمة لاستكمال متطلبات نيل شهادة الماستر في العلوم المحاسبية والمالية ،جامعة )القيمة العادلة –التكلفة التاريخية (بسمة سويد ،دراسة مقارنة بين بدائل القياس المحاسبي   1

  .2012قاصدي مرباح ورقلة 
مذكرة مقدمة لاستكمال متطلبات نيل شهادة الماستر في العلوم المحاسبية والمالية ،جامعة قاصدي مرباح قياس المحاسبي على التثبيتات العينية جميلة بن هجيرة ،أثر تطبيق أدوات ال2

  .2013ورقلة 
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ـــــة اعـــــا ـــــة ،ولإجـــــراء عملي ـــــق القيمـــــة العادل ـــــوفر اســـــواق تقييمهـــــا وف ـــــد مـــــن ت ـــــيم وفـــــق القيمـــــة العادلـــــة لاب دة التقي
 .نشطة ويعتبر هذا الشرط عائقا لعدم توفره في البيئة الجزائرية

ـــــوان ) 2014قويـــــدري بـــــوحفص (دراســـــة  - 5 تقيـــــيم بـــــدائل القيـــــاس المحاســـــبي فـــــي ظـــــل البيئـــــة : بعن
 1.المحاسبية الجزائرية 

ــــــدائل القيــــــاس ا           ــــــيم ب ــــــاس تعــــــالج هــــــذه الدراســــــة تقي لمحاســــــبي وهــــــذا مــــــن خــــــلال التعــــــرض لمفــــــاهيم القي
المحاســـــبي والمتمثلـــــة في التكلفـــــة التاريخيـــــة والقيمــــــة العادلـــــة والـــــتي تتمتـــــع بــــــأكثر ملائمـــــة لعمليـــــات اتخـــــاذ القــــــرار 

  .حيث ان كل بديل لديه مزايا كما انه لا يخلو من النقائص 
ـــــه يـــــتم الاعتمـــــاد ب           شـــــكل اكـــــبر علـــــى التكلفـــــة التاريخيـــــة وهـــــذا وفي الاخـــــير خلصـــــت الدراســـــة علـــــى ان

ـــــل بـــــرغم مـــــن ملائمـــــة المعلومـــــات الـــــتي  ـــــة هـــــو بشـــــكل اق ـــــى القيمـــــة العادل ـــــة ،وان الاعتمـــــاد عل لموثوقيتهـــــا العالي
ـــعوبات وهـــــذا راجــــــع الى حداثــــــة القيمـــــة العادلــــــة في البيئــــــة المحاســــــبية  ــــــا تواجــــــه العديـــــد مــــــن الصـــ تقـــــدمها إلا ا

ــــوفر الجزائريــــة ،وكــــذلك وعــــي اهتمــــام ا ــــة بالإضــــافة الى عــــدم ت تمــــع المحاســــبي الجزائــــري بالمعــــايير المحاســــبية الدولي
  .اسواق مالية نشطة في البلد

ــــف (دراســــة  -6 ــــد اللطي ــــوان) 2014شــــادو عب ــــة : بعن ــــاس والافصــــاح المحاســــبي فــــي القــــوائم المالي القي
 IFRS/IAS.2وفق المعايير المحاسبية الدولية 

ـــدى دلالـــــة القـــــوائم الماليـــــة كـــــأداة للإفصـــــاح عـــــن المعلومـــــات الضـــــرورية  هـــــدفت الدراســـــة الى توضـــــيح           مــ
ــــة تحســــين جــــودة القــــوائم الماليــــة ،والوصــــول  اللازمــــة لمســــتخدمي القــــوائم الماليــــة ،والمســــاهمة في التعــــرف علــــى كيفي

ية ـــــا إلى المســــــتوى المطلــــــوب مــــــن الافصــــــاح عــــــن المعلومــــــات الواجبــــــة النشــــــر في القــــــوائم وفقــــــا لمعــــــايير المحاســــــب
ـــــــة ـــــــاس المحاســـــــبي .الدولي ـــــــة القي ـــــــة وتطـــــــرق إلى ماهي ـــــــاس المحاســـــــبي في القـــــــوائم المالي ـــــــاول الباحـــــــث القي ـــــــث تن حي
  .والمعايير

                                                             
1

ة الماستر في العلوم المحاسبية والمالية ،جامعة قاصدي مرباح قويدي بوحفص تقييم بدائل القياس المحاسبي في ظل البيئة المحاسبية الجزائرية مذكرة مقدمة لاستكمال متطلبات نيل شهاد 
  .2014ورقلة 

  
مذكرة مقدمة لاستكمال متطلبات نيل شهادة الماستر في العلوم المحاسبية  ، ias/ifrsعبد اللطيف شادو،القياس والافصاح المحاسبي في القوائم الماليةوفق المعايير المحاسبية الدولية   2

  .2014ة قاصدي مرباح ورقلة والمالية ،جامع
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ـــــــاس مـــــــع            وفي الاخـــــــير توصـــــــلت الدراســـــــة الى ان مســـــــتوى الافصـــــــاح عـــــــن المعلومـــــــات المحاســـــــبية بالقي
ـــــاس  ـــــوب الموجـــــود في المعـــــايير المحاســـــبية بالقي ـــــوب الموجـــــود مســـــتوى الافصـــــاح المطل مـــــع مســـــتوى الافصـــــاح المطل

 في المعايير المحاسبية الدولية هو بشكل عام مناسب
  الدراسات باللغة الاجنبية:الفرع الثاني 

 Paul Jaijairam (2013) Fair Value Accounting vs. Historical 
Cost Accounting  .1  

لعادلـــة وطريقــة التكلفـــة التاريخيـــة ومــدى تـــأثير كـــلا هــدفت هـــذه الدراســة الى المقارنـــة بـــين طريقــة القيمـــة ا          
الطريقتين على البيانات المالية على الرغم من ان كلا الاسلوبين يسـتخدما علـى نطـاق واسـع مـن قبـل الكيانـات في 

  .حساب الدخل والمراكز المالية 
قتين وذلـك لأن كــل مــن وخلصـت الدراســة الى انــه لـيس مــن الســهل اختيـار طريقــة مناســبة مـن بــين الطــري          

الطريقتين لها مزايا وعيـوب إذ ان طريقـة التكلفـة التاريخيـة سـهلة الاسـتخدام وبسـيطة للفهـم ومـع ذلـك فـإن مؤيـدي 
القيمــة العادلــة دعــو إلى إعــادة النظــر في محاســبة التكلفــة التاريخيــة بســبب جملــة مــن العيــوب ومــن ناحيــة اخــرى تــبرز 

يمـة الحاليـة للاصـول والخصـوم وفقـا لظـروف السـوق بحيـث يـوفر لمسـتخدمي القـوائم نجاعة القيمة العادلة في نقل الق
إلا أن مدخل القيمة العادلة لديها بعض العيوب ومع ذلك يبقى استخدام طريقـة .المالية مزيد من المعلومات المالية 

  القيمة العادلة متفوق على استخدام طريقة التكلفة التاريخية
 Shamkuts, Volha.(2010) Fair Value Accounting .2  

هــدفت هــذه الدراســة الى التعــرف علــى مفــاهيم القيمــة العادلــة وطــرق تطبيــق محاســبة القيمــة العادلــة لــدى           
منشـأة الاعمـال وإجـراء مقارنـة بـين نظـام محاسـبة القيمـة العادلـة والتكلفـة التاريخيـة وقـد تم الـربط بـين تطبيـق محاســبة 

  ستثمارات المالية وأزمة أسواق المال العالمية القيمة العادلة على الا
وتوصلت هذه الدراسة إلى أن تطبيق محاسبة القيمة العادلة أكثر ملائمـة مـن التكلفـة التاريخيـة وأن القيمـة           

العادلــة تعطــي معلومــات محدثــة لــتعكس قيمتهــا الســوقية ومــن ثم زيــادة الشــفافية ،ومــن ناحيــة أخــرى يــؤدي تطبيــق 

                                                             
1 Paul Jaijairam Article entitled Fair Value Accounting vs. Historical Cost Accounting Review of Business 

Information Systems – First Quarter Volume 17, Number 1 Bronx Community College, City University of New 
York, USA 2013  

2
Shamkuts, Volha. Fair Value Accounting. , University of Iceland, Faculty of Business Administration, Master 

Thesis (2010).   
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العادلــة إلى إعطــاء فرصـة لــلإدارة بالتلاعــب حيــث ان القيمـة الســوقية قــد لا تعكـس القيمــة العادلــة بــافتراض  القيمـة
  .عدم كفاءة السوق

  نقد وتحليل الدراسات السابقة :المطلب الثاني 
ـــــة المحاســـــبية            ـــــا المنظمـــــات المهني ـــــتي اهتمـــــت  ـــــاس المحاســـــبي مـــــن المواضـــــيع المهمـــــة ال يعـــــد موضـــــوع القي

كــــــون أن موضـــــــوع القيــــــاس المحاســـــــبي هــــــو أحـــــــد الوظــــــائف المحاســـــــبية . الجهــــــات الاكاديميـــــــة في كافــــــة الـــــــدولو 
ـــــة المحاســـــبية  ـــــق المحاســـــبي وهـــــو مشـــــكل تســـــبب في قصـــــور النظري ـــــه في الســـــير نحـــــو التواف ـــــك لأهميت الاساســـــية وذل

  .منذ القرن العشرين إلى يومنا هذا
ا في الغالب ركزت على ففي الدراسات السابقة التي تم التعر              :ض لها نجد أ

 .الجانب النظري والمتمثل في مقومات القياس المحاسبي وأهم بدائل القياس .1
ـــــب الدراســـــات ركـــــزت علـــــى دراســـــة القيـــــاس المحاســـــبي وفقـــــا للمعـــــايير المحاســـــبية الدوليـــــة ولم تتطـــــرق  .2 أن أغل

 .للدراسة التطبيقية محل الدراسة
ــــــ .3 ــــــة تكــــــون عب ــــــق أغلــــــب الدراســــــات التطبيقي ارة عــــــن رصــــــد لآراء المختصــــــين والمهتمــــــين بالمحاســــــبة عــــــن طري

ــــــاك دراســــــة عمليــــــة في المؤسســــــات فــــــتخلص هــــــذه الدراســــــة إلى أنــــــه لم .اســــــتمارة الاســــــتبيان وإذا كانــــــت هن
 .يتم التقييد بالطرق والممارسات المحاسبية

ــــــدائل القيــــــاس المحاســــــبي لكــــــل مــــــن.هــــــذه الدراســــــات ســــــارت قــــــي نفــــــس المنحــــــنى  .4  حيــــــث ركــــــزت علــــــى ب
 التكلفة التاريخية والقيمة العادلة عن طريق رصد لأراء المتخصصين بواسطة الاستبيان

ـــــاك بعـــــض الدراســـــات قامـــــت بدراســـــة تطبيـــــق القيـــــاس المحاســـــبي علـــــى المؤسســـــات ،ودراســـــات قامـــــت   .5 هن
ـــــك القصـــــور إلى أن .بتعـــــديل القيـــــاس بالتكلفـــــة التاريخيـــــة  ـــــة ويعـــــوذ ذل ولم يتطـــــرق إلى القيـــــاس بالقيمـــــة العادل

ــــــى التكلفــــــة ا ــــــؤذي إلى الاعتمــــــاد عل ــــــذي ي ــــة ســــــوق نشــــــط الأمــــــر ال ــ ــــــى مرجعي ــــــوفر عل ــــــة لا تت ــــــة الجزائري لبيئ
 .التاريخية دون القيمة العادلة

ـــــة في ) بـــــن هجـــــيرة (ركـــــزت دراســـــة  .6 ـــــة والقيمـــــة العادل ـــــة أثـــــر اســـــتخدام كـــــل مـــــن التكلفـــــة التاريخي علـــــى معرف
ــــا اختــــ ارت مؤسســــة اقتصــــادية واحــــدة لهــــذه الدراســــة القيــــاس بالنســــبة للممتلكــــات المؤسســــة العينيــــة إلا أ

 ولم تقم بتعميمها على عدة مؤسسات 
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علـــــى معالجــــة مشـــــاكل القيــــاس المحاســـــبي في ظــــل محاســـــبة ) ابـــــراهيم خليــــل حيـــــدر الســــعدي(ركــــزت دراســــة  .7
ــــــة .التضــــــخم إلا أنــــــه لم يــــــتم التطــــــرق إلى تطبيــــــق القيــــــاس .حيــــــث قــــــام بتعــــــديل القيــــــاس بالتكلفــــــة التاريخي

  .بالتكلفة العادلة

  موقع الدراسة من الدراسات السابقة:المطلب الثالث

ـــــة مـــــن الدراســـــات تباينـــــت ال           ـــــث ركـــــزت جمل ـــــدائل القيـــــاس المحاســـــبي حي دراســـــات الســـــابقة في دراســـــة ب
علــــى دراســــة الاثــــار الناجمــــة عــــن تطبيــــق التكلفــــة التاريخيــــة وعــــن تطبيــــق القيمــــة العادلــــة في حــــين بقيــــت الفئــــات 

ا الى ابــــــراز مــــــدى اهميـــــة معيــــــار القيمــــــة العادلــــــة علـــــى حســــــاب التكلفــــــة التاريخيــــــة و  مــــــاهو الاخـــــرى في دراســــــا
  .البديل الانسب للقياس المحاسبي 

ت مــــع الدراســــات الســــابقة مــــن حيــــث دراســــة البــــدائل القيــــاس            أمــــا فيمــــا يخــــص هــــذه الدراســــة فتشــــا
ــــــا تتشــــــابه مــــــع  المحاســـــبي ســــــواء علــــــى التكلفـــــة التاريخيــــــة أو القيمــــــة العادلـــــة أو البــــــديلين معــــــا ،بالاضـــــافة إلى أ

  .دمة والادوات الاحصائية بعض الدراسات في الاداة المستخ

ويكمـــــن وجـــــه الاخـــــتلاف في البيئــــــة المدروســـــة مـــــن خـــــلال دراســــــة بـــــدائل القيـــــاس المحاســـــبي واجــــــراء            
ــن الادوات الاحصـــــــائية والأســـــــاليب الرياضـــــــية ،كمـــــــا أن هـــــــذه الدراســـــــة  ـــــــة بينهمـــــــا باســـــــتخدام جملـــــــة مـــــ مقارن

الى اخــــتلاف حجــــم العينــــة عــــن عينــــة الدراســـــات  اســــتهدفت أفــــراد أخــــرين يمثلــــون عينــــة المســــتجوبين بالاضــــافة
  .السابقة

ــــــة والقيمــــــة            ــــــذي تم تناولــــــه حــــــول التكلفــــــة التاريخي وســــــتحاول هــــــذه الدراســــــة الخــــــروج عــــــن الاطــــــار ال
ـــــة المحاســـــبية  ـــــاس المحاســـــبي في البيئ ـــــة أدوات القي ـــــة مـــــدى فعالي ـــــتم معرف ـــــة في الدراســـــات الســـــابقة وســـــوف ي العادل

لال أخـــــذ أراء كـــــل مـــــن المهنيـــــين والاكـــــاديمين في مجـــــال المحاســـــبة وفيمـــــا إذا كـــــان هنـــــاك الجزائريـــــة وذلـــــك مـــــن خـــــ
 إمكانية توفر البيئة المحاسبية الجزائرية الارضية المناسبة والملائمة لتطبيق بدائل القياس المحاسبي  
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  :خلاصة الفصل
الخاصـــــة بدراســـــة فعاليـــــة ادوات القيـــــاس لقـــــد تطرقنـــــا في هـــــذا الفصـــــل إلى الدراســـــة النظريـــــة والتطبيقيـــــة           
والهـدف مــن بــدائل القيــاس .واســتنتجنا ان عمليــة القيـاس المحاســبي هــي أســاس وجـوهر العمليــات المحاســبية .المحاسـبي

 قياس عملية وبدون ،المحاسبي هو قياس عناصر القوائم المالية لأهدافها التي أنشأت من الشفافية والمصداقية عليها 
 الماليـة الوضـعية عـن وصـادقة معـبرة محاسـبية معلومـات إلى الوصـول يمكـن لا الوقـت نفـس في وملائمـة موثوقـة

  .للمؤسسة
ــا            ــة وجــدنا أن كــل منهمــا تحتــوي علــى مزاي ــة والقيمــة العادل ــا بعــرض كــل مــن التكلفــة التاريخي وبعــد أن قمن

   وعيوب ،ووجود آراء مؤيدة وأخرى معارضة لكل منهما
  
  
  
  
  
  
  
  
  



 

 

  :الفصل الثاني

دراسة میدانیة لأدوات القیاس 
 المحاسبي
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  :دتمهي

بعد التطرق الى الجانب النظري للدراسة وذلك من خلال تطرقنـا الى الاطـار المفـاهيمي للقيـاس المحاسـبي           
إلا أن .والتعرض الى واقـع القيـاس المحاسـبي في البيئـة الجزائريـة وعـرض مجموعـة مـن الدراسـات السـابقة في الموضـوع 

لهـذا سـنحاول في هـذا الفصـل القيـام بعمليـة إسـقاط مـا تم .يـة الدراسة النظرية تبقـى بحاجـة لوجـود تـدعيمات واقع
تناوله في الجانب النظري على الجانـب العلمي،ولتحقيـق أهـداف الدراسـة قمنـا بتصـميم اسـتمارة اسـتبيان تتضـمن 
 محاورهـا فرضـيات الدراسـة والــتي علـى ضـوئها نقــوم بـالحكم علـى فعاليـة أدوات القيــاس المحاسـبي في البيئـة المحاســبية

  .الجزائرية من وجهة نظر المستقصيين 

حيـث يعتـبر المبحـث الاول مقدمـة :ولإلمام أكثر بالدراسة الميدانيـة ارتأينـا أن نتناولهـا مـن خـلال مبحثـين           
ذه الدراسة ،أما فيما يخص  وجيزة للاطار العام للدراسة الميدانية ووصفا للطريقة والادوات  المستخدمة في القيام 

ث الثــاني قــد تم التعــرض لنتــائج الدراســة واختبــار الفرضــيات ومناقشــتها وتفســير النتــائج والبيانــات المتحصــل المبحــ
  .عليها

  :وكان تقسيم هذا الفصل كالتالي

  الطريقة والادوات المستخدمة :المبحث الاول

  النتائج والمناقشة:المبحث الثاني 
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  طريقة وأدوات الدراسة :المبحث الاول

  طريقة الدراسة :الاول المطلب 

  مجتمع وعينة الدراسة :الفرع الأول 

ــال المحاســبي ممــن يحملــون شــهادة :مجتمــع الدراســة  .1 تم اختيــار مجتمــع الدراســة بنــاءا علــى علاقــة أفــراده با
ليسانس فما فوق ، حيث شمل مجتمع الدراسة على أساتذة جامعيين ذوي الاختصـاص في المحاسـبة والمهنيـين 

لــذين لهــم صــلة مباشــرة بمهنــة المحاســبة علــى مســتوى المؤسســات الاقتصــادية بالإضــافة إلى محــافظي المحاســبين ا
م الفئة الاكثر التصاقا بمداخل القياس المحاسبي   .الحسابات وذلك لأ

تمع الى فئتين    :ويمكن تصنيف هذا ا

  فئة الأكادميين متمثلة في الاساتذة الجامعيين 
 ن المحاسبيين لدى المؤسسات الاقتصادية والمهنيين والمعتمدين فئة المهنيين وتشمل عينة م 

تتكــون عينــة الدراســة مــن كافــة مفــردات مجتمــع الدراســة وقــد تم اختيــار عينــة الدراســة بطرقــة : عينــة الدراســة .2
 )الاكادميين(الاساتذة الجامعيين :الفئة الاولى:     عشوائية وقد شملت

  والمحاسبين لدى المؤسسات الاقتصادية ..)محاسب خبير ،محافظ حسابات،(المهنيين المعتمدين :الفئة الثانية 
ــاءا علــى ذلــك تم تحديــد عينــة الدراســة في  ــة المعنيــة والجــدول التــالي يبــين عينــة ) 50(وبن اســتمارة شملــت الفئ

  الدراسة
  احصائيات الاستبيانات الموزعة والمستردة على العينة) 1-2( الجدول رقم
  ةالنسب  العدد  البيانات

 %100  50  عدد الاستمارات الموزعة

  84%  42  عدد الاستمارات المسنردة

  5%  2  عدد الاستمارات المستبعدة 

  80%  40  عدد الاستمارات الصالحة للتحليل

  من إعداد الطالبة بناءا على فرز استمارات الاستبيان:لمصدرا
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اســتمارة  40يــب و التنظــيم تم الاعتمــاد وبعــد عمليــة الفــرز و التبو )  1- 1(مــن خــلال الجــدول رقــم           
اسـتمارات لعـدم كفايـة الاجابـة  8اسـتمارة ودلـك بعـد فقـد  50للدراسة من مجموع الاستمارات الموزعـة والبالغـة 

  .الواردة فيهما 

  تحديد مصادر البيانات وطريقة جمعها: الفرع الثاني 

 للبيانــات حيـث قمنـا بجمعهــا مـن خـلال المصــادر اعتمـدنا في الدراسـة الميدانيـة علــى مصـدرين أساسـيين          
  الثانوية والتي لها علاقة بموضوع الدراسة وتمثلت فيما يلي 

تم التوصل اليها من خلال البحث الميداني الذي قمنـا بـه حيـث تم توزيـع اسـتبيان الدراسـة : المصادر الاولية .1
ـدف تجميـع المعلومـات اللاز  مـة لموضـوع بحثنـا ، ثم تفريغهمـا ومعالجتهمـا على عينة مـن الاكـدميين والمهنيـين 

  20المصدار رقم  spssعن طريق البرنامج الاحصائي 
تمثلت المصادر الثانوية للدراسـة في مجموعـة المقـالات العلميـة و البحـوث الجامعيـة اضـافة :  المصادر الثانوية .2

بتحديــد فرضـيات دراســتنا وتحديــد الى الدارسـات الســابقة الـتي تطرقــت الى موضـوع بحثنــا ، وبنـاء عليهــا قمنـا 
ــدف التحليــل الاحصــائي و اختبـــار  اســئلة الاســتبيان بمــا يناســـب ويــؤدي الى الاجابــة علــى الفرضـــيات ، و

  : فرضيات الدراسة استعملنا مقياس ليكرت الثلاثي كما هو موضح في الجدول الموالي 

 سلم ليكرت الثلاثي) 2 -2( الجدول رقم 

 موافق يدمحا غير موافق العبارات

 3 2 1 الاوزان

  من اعداد الطالبة: المصدر
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  أدوات الدراسة : المطلب الثاني 

ـــدف مـــن خـــلال  هـــذا المطلـــب الى توضـــيح الأدوات المســـتعملة في دراســـتنا الميدانيـــة و طـــرق جـــدع           
  البيانات و البرامج و الأدوات المستعملة في المعالجة الاحصائية

  : داة المستعملة في الدراسة الأ: الفرع الأول 

مــن خــلال هــده المرحلــة حولنــا قــدر الإمكــان تصــميم أســئلة الاســتمارة بصــفة :  تصــميم اســتمارة الســتبيان .1
بســيطة ، بحيــث تكــون ســهلة وقابلــة لفهــم مــن قبــل المســتجوبين ولــدين مــن المفــترض أن يكــون علــى اطــلاع 

وهـذا للإحاطـة بكـل  جابـة علـى فرضـيات البحـث،واسع بموضوع الدراسة بحيث تسمح لنا هـده الاسـئلة بالإ
 جوانب تصميم الاستبيان لرفع نسبة الاجابة والقبول لدى العينة وقد تم إعداد الاستبيان عبر المراحل التالية 

 تجميع المعلومات من الدراسات والبحوث الجامعية السابقة ؛ 
 اعداد الاستبيان الأولي بالتشاور مع المشرف ؛ 
 على من الأساتذة ؛ عرض الاستبيان 
 اخراج الاستبيان في شكله النهائي ؛ 
  توزيع الاستبيان على أفراد العينة. 
دف نشـر وتوزيـع أكـبر قـدر ممكـن مـن اسـتمارات الاسـتبيان اعتمـادا علـى عـدة :  نشر استمارة الاستبيان .2

 طرق يمكن توضيحها فيما يلي
 سـتمارة الى المسـتجوب و محاولـة شـرح الهـدف مـن وهدا من خـلال التسـليم المباشـر للا:  المقابلة الشخصية

 .توزيعها وإبعاد الغموض الذي يكتنفها
 وهــذا مــن خــلال ايــداع اســتمارة والاســتبيان في العديــد مــن المؤسســات والمكاتـــب :  التســليم الغيــر مباشــر

 المحاسبية
ية ،و لقـــد تم ســـؤالا توزعـــت علـــى ثلاثـــة محـــاور رئيســـ 38تضـــمنت اســـتمارة الاســـتبيان :  هيكـــل الاســـتبيان .3

 :اور الرئيسية للاستمارة فيما يليويمكن عرض المح) النوع المغلق(صياغة الاسئلة وفقا للانواع المتعارف عليها 
 الجــــنس ، العمــــر (يضــــم هـــذا المحــــور الاســــئلة المتعلقـــة بالبيانــــات الشخصـــية لأفــــراد العينـــة :  المحـــور الاول

 .06الى السؤال رقم  01يحتوى على ستة أسئلة من السؤال رقم .........) 
 15الى السؤال رقم  07يضم هذا المحور الاسئلة من السؤال رقم : المحور الثاني. 
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 الى  16أسـئلة مــن السـؤال رقــم  09يضــم الاسـئلة المتعلقــة بظـروف البيئـة الجزائريــة ويضـم :  المحـور الثالـث
 .24السؤال رقم 

 الية بدائل القياس المحاسبي في ظل البيئة المحاسبية الجزائرية يضم هذا المحور الاسئلة المتعلقة بفع: المحور الرابع
 .38الى السؤال رقم  25سؤال ، من رقم  14ويضم هذا المحور 

 :  هدف الاستبيان  .4
 ــا بقياســه مــن خــلال عرضــه علــى :  صــدق المحكمــين مــن اجــل التعــرف علــى صــدق اســتبيان دراســتنا قمن

اســاتذة الجمعيــين جامعــة قاصــدي مربــاح ورقلــة كمــا هــو محكمــين مــن  3مجموعــة مــن المحكمــين بلــغ عــددهم 
وتم تعديل الاسـتبيان وفـق توجيهـات واقتراحـات المحكمـين قبـل اخراجـه بصـورته )  02رقم ( مبين في الملحق 

 .ثم توزيعه على عينة الدراسة ) 01رقم (النهائية ، كما هو موضح في الملحق 
 ــ:قيــاس ثبــات الاســتبيان ــا باســتخدام مقيــاس ألف ــه قمن ا كرونبــاخ للتعــرف علــى مــدى ثبــات الاســتبيان وفقرات

فكلمـــا كانـــت قيمـــة المعامـــل أقــرب للواحـــد كـــان هنـــاك ثبـــات ) 1-0(،حيــث يأخـــذ هـــذا المعامـــل قـــيم بــين 
  .للفقرات

  الادوات والبرامج الاحصائية:الفرع الثاني
معهـا  وترميزهـا  وتفريغهـا بعـد توزيـع الاسـتبيان علـى العينـة المسـتهدفة بعـد ذلـك قمنـا بج:البرامج المستعملة )1

 .بغرض المعالجة الاحصائية للبيانات SPSSثم نقل المعطيات إلى برنامج   Excelفي برنامج 
بغرض الحصول على نتائج لدراستنا قمنـا بمعالجـة بيانـات الدراسـة بـإجراء : الادوات الاحصائية المستعملة  )2

 :مجموعة من الاختبارات الاحصائية نذكر منها
 حصاء الوصفي للتعرف على خصائص العينة من خلال التكرارات والنسب المئوية ؛أساليب الا 
 اختبار ألفا كرونباخ لمعرفة الثبات بين فقرات الاستبيان؛ 
 حساب متوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لكل محور من محاور الاستبيان؛ 
  اختبارANOVA.  
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  نية ومناقشتهاعرض نتائج الدراسة الميدا:المبحث الثاني
  عرض نتائج الدراسة الميدانية:المطلب الاول

مـن أجـل الحصـول علـى النتـائج  SPSSبعد تفريغ الاستبيانات المسترجعة والصالحة للدراسة في برنامج           
  .نشرع في عرض مختلف النتائج المتحصل عليها والخاصة بعينة الدراسة

  رافية لأفراد عينة الدراسةعرض نتائج المتغيرات الديمغ:الفرع الاول

نتناول في هذا العنصر خصائص أفراد العينة من حيث الجنس ،العمر ،المؤهل العلمي ،الوظيفة ،سنوات           
  :الخبرة ،القطاع ،والجداول التالية تبين النتائج الوصفية لخصائص وسمات افراد العينة

 :توزيع افراد عينة الدراسة حسب الجنس  .1
  توزيع العينة حسب الجنس ) 3-2(الجدول رقم                       

  النسبة  التكرار  الجنس

 %75  30  ذكور

  25%  10  اناث

  100%  40  المجموع

  نوزيع العينة حسب الجنس) :1-2(الشكل  رقم                       

  
  SPSSمن إعداد الطالبة بناءا على مخرجات :المصدر
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-1(إنـاث ،حيـث يوضـح لنـا الشـكل رقـم  10ذكـرا  و  30فردا ،منهم  40تتكون عينة الدراسة من           
والمتمثل في توزيع عينة الدراسة حسب متغير الجنس ،وكانت نسـبة الـذكور مرتفعـة جـدا مقارنـة بنسـبة الانـاث ) 1

فسـر أن الـذكور يتوجهـون وهـذا ي %25في حـين قـدرت نسـبة الانـاث حـوالي  %75حيث بلغـت نسـبة الـذكور 
  .لتخصصات وميادين العمل المحاسبي أكثر من الاناث

 :توزيع افراد عينة الدراسة حسب العمر .2
  توزيع العينة حسب العمر) 4-2(الجدول رقم                        

  النسبة  التكرار  العمر

 %77.5  31  سنة 45-20من 

  %22.5  9  سنة60-45من 

  %100  40  المجموع

  SPSSمن إعداد الطالبة بناءا على مخرجات :صدرالم

  توزيع العينة حسب العمر) 2-2(الشكل رقم                            

  
  SPSSمن إعداد الطالبة بناءا على مخرجات :المصدر
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سة حسـب متغـير العمـر نلاحـظ والشكل الخاص بتوزيع أفراد عينة الدرا) 2-2(من خلال الجدول رقم           
تباين أعمار أفراد عينة الدراسة بين الفئتين المدرجتين ،وأن الفئـة العمريـة الاكثـر تكـرارا في عينـة الدراسـة هـي الفئـة 

 45في حـين بلغـت نسـبة الفئـة العمريـة مـا بـين  %77.5سنة حيـث بلغـت نسـبة  45سنة إلى  20العمرية بين 
  . %22.5سنة  نسبة  60سنة إلى 

وبالتالي يمكن اقول أن الفئة السائدة في عينة الدراسة هي من شابة إلى متوسطة العمر وأن هذه التركيبـة           
العمرية لعينة الدراسة يمكن ان تنعكس بشـكل ايجـابي علـى اجابـات الاسـتبيان نظـرا لكـون الاسـتبيان يحتـوي علـى 

  . وهو القيمة العادلةقاعدة معلومات حديثة نسبيا لبديل القياس المحاسبي الا

 :توزيع أفراد العينة حسب المستوى العلمي.3
  توزيع العينة حسب المستوى العلمي ) 5-2(الجدول رقم                    

  النسبة  التكرار  المستوى التعليمي

 %35  14  ليسانس

  %22.5  9  ماجستير/ماستر 

  %20  8  دكتوراه

  %22.5  9  دراسات اخرى

  %100  40  المجموع

  SPSSمن إعداد الطالبة بناءا على مخرجات :المصدر
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 المستوى العلمي توزيع العينة حسب) 3-2(الشكل رقم 

   ا
  SPSSمن إعداد الطالبة بناءا على مخرجات :المصدر

راســة حســب الجــدول والشــكل أعــلاه و الخــاص بتوزيــع افــراد عينــة الد) 5-2(نســتدل مــن خــلال رقــم           
ــة أفــراد العينــة مــن حــاملي شــهادة ليســانس حيــث بلــغ عــددهم  فــرد وبنســبة  14متغــير المســتوى العلمــي أن أغلبي

،ونسـبة حـاملي شـهادة الـدكتوراه  %22.5،في حـين بلغـت نسـبة حـاملي شـهادة الماسـتر أو الماجسـتير   35%
  . %22.5أما نسبة حاملي الشهادات الاخرى  20%

 :الدراسة حسب الوظيفة توزيع أفراد عينة .4
  توزيع العينة حسب الوظيفة) 6-2(الجدول رقم                       

  النسبة  التكرار  الوظيفة
 %20  8  استاذ جامعي

  %20  8  محافظ حسابات
  %55  22  محاسب

  %5  2  مسير شركة
  %100  40  المجموع

  SPSSلى مخرجات من إعداد الطالبة بناءا ع:المصدر                             
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حسب الوظيفة توزيع العينة ) 4-1(لشكل رقم ا

  
   SPSSمن إعداد الطالبة بناءا على مخرجات :المصدر                  

والشـــكل المتعلـــق بتوزيـــع العينـــة حســـب الوظيفـــة نجـــد أن اكـــبر نســـبة ) 6-2(مـــن خـــلال الجـــدول رقـــم           
وهـي فئـة جـد هامـة  %55فـردا أي بنسـبة  22الفئة التي تشغل منصب محاسب وكان عـددها  استحوذت عليها

ــا المؤسســة في حــين  بســبب المســؤولية الــتي تقــع علــى المحاســب فهــو يقــوم بقيــاس وتســجيل العمليــات الــتي تقــوم 
فكانـت  أمـا مسـيري الشـركة %20تساوت نسبة الاساتذة مـع محـافظي الحسـابات والـتي بلغـت نسـبة كـل منهمـا 

  . %5نسبتها ضئيلة جداً أي بنسبة 

 توزيع أفراد عينة الدراسة حسب سنوات الخبرة .2
  توزيع العينة حسب سنوات الخبرة) 7-2(الجدول رقم                           

  النسبة  التكرار  الخبرة
 %17.5  7  سنوات 5أقل من 

  %42.5  17  سنوات 10-5من 
  %10  4  سنة 10-15

  %30  12  ةسن 15أكثر من  
  %100  40  المجموع
  SPSSمن إعداد الطالبة بناءا على مخرجات :المصدر
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 حسب الخبرة توزيع العينة) 5-2(لشكل رقم ا

  
  SPSSمن إعداد الطالبة بناءا على مخرجات :المصدر

راسة حسب متغير الخبرة المهنيـة أن والشكل أعلاه لتوزيع عينة الد) 7-2(يتضح لنا من خلال الجدول           
ثم يليهـا  %42.5سنوات بنسـبة  10-5النسبة الكبرى لعدد سنوات الخبرة لأفراد العينة كانت لذوي الخبرة من 

سنوات كانـت  5،أما بالنسبة لأصحاب الخبرة التي تقل عن  % 30سنة بنسبة  15أصحاب الخبرة الأكثر من 
وكانـــت ) ســنة  15و 10( حاب الخــبره الـــتي تــتراوح أعمــارهم مـــابينوأدنى نســبة كانـــت لأصــ %17.5نســبتها 
وتــدل  هــذه النتــائج علــى أن أفــراد عينــة الدراســة يتمتعــون بخــبرة جيــدة ،ممــا يــنعكس ايجابيــا علــى . %10نســبتها 

  .نتائج الدراسة

 :توزيع أفراد عينة الدراسة حسب القطاع.5
  العينة حسب القطاعتوزيع ) 8-2(جدول رقم                           
  النسبة  التكرار  القطاع

 67.5%  27  قطاع عام
  %32.5  13  قطاع خاص

  %100  40  المجموع
  .SPSSمن إعداد الطالبة بناءا على مخرجات :المصدر 
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  توزيع العينة حسب القطاع) 6-2(الشكل رقم 

  
  .SPSSلبة بناءا على مخرجات من إعداد الطا:المصدر                     

والشكل أعلاه توزيع عينة الدراسة حسب نـوع القطـاع الـذين ينتمـون إليـه ) 8-2(يبين لنا الجدول رقم           
ومن خلاله نجد أن جل أفـراد العينـة يعملـون في القطـاع الحكـومي في المؤسسـات الاقتصـادية التابعـة للدولـة حيـث 

  . %32.5أفراد العينة يشتغلون في القطاع الخاص وبلغت نسبتهم وباقي  %67.5وصلت نسبتهم إلى 

ــائج الدراســة نــوع مــن الشــمولية والإلمــام والإحاطــة            هــذا التنــوع في القطــاع مــن شــأنه أن يضــفي علــى نت
  .  بجوانب الموضوع المتعلقة بالبيئة المحاسبية الجزائرية

  عرض نتائج محاور الاستبيان:الفرع الثاني

  ثبات أداة الدراسة:أولا

توجــد عــدة اختبــارات تقــيس الثبــات الــداخلي لأداة الدراســة ،أهمهــا معامــل ألفــا كرونبــاخ لقيــاس مــدى           
 %0.60ثبـات أداة الدراسـة مــن ناحيـة الاتســاق الـداخلي لفقـرات الأداة ،والنســبة الاحصـائية المقبولــة لهـذا هــي 

  :داة الدراسةوالجدول الموالي يبن معامل ألفا كرونباخ لأ

  يبين معامل ألفا كرونباخ لعينة الدراسة) 9-2(الجدول رقم 
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Statistiques de fiabilité 
Alpha de Cronbach Nombre d'éléments 

0,768 32 
ممــا يعــني أنــه في حالــة 0.768نلاحـظ مــن خــلال الجــدول أعـلاه أن قيمــة معامــل ألفــا كرونبــاخ تسـاوي           

مـنهم يعيـدون نفـس الاجابـة  %76ن جديد على نفس العينة وفي نفس الظروف فإن أكثر من توزيع الاستبانة م
  .وهو ما يعبر عن نسبة جد مقبولة لهذه الدراسة

  عرض نتائج محاور الاستبيان:ثانيا

مــن خــلال هـــذا العنصــر نحـــاول وصــف وتحليـــل اجابــات عينـــة الدراســة بخصـــوص كــل محـــور مــن محـــاور           
تنتاج اتجاه العينة لكل سؤال من أسئلة الدراسة وهذا بالاعتماد على الأوزان المرجحة لمقياس كيرت الدراسة ،ثم اس

) 3إلى  2، مــن   2إلى  1مــن (،حيــث قمنــا بحســاب طــول الفئــة الــذي يســاوي حاصــل قســمة عــدد المســافات 
  0.66=2/3:ي طول الفئة وعليه يساو ).غير موافق ،محايد ،موافق(على عدد الخيارات المتاحة أمام المستجوبين 

  :يصبح توزيع الاجابات حسب الجدول التالي   

  يبين الاوزان المرجحة لمقياس الدراسة)10-2(الجدول رقم                      

  الاتجاه  المتوسط المرجح

  غير موافق  1.66إلى 1من 

  محايد  2.33إلى  1.67من 

  موافق  3إلى  2.34من 

  من إعداد الطالبة:المصدر                                   
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 عرض نتائج محور أهمية بدائل القياس المحاسبي)1
  يوضح متوسطات إجابات العينة على محور أهمية بدائل القياس المحاسبي) 11-2(الجدول رقم 

المتوســــــــــــــــــــــــــــــط   العبارات  الرقم
  الحسابي

الانحـــــــــــــــــــــــــــراف 
  المعياري

اتجـــــــــــــــــــــــــــــــــــاه 
  الاجابة

لاف في  مصـداقية المعلومـات لبدائل القياس المحاسبي اخـت  7
  المحاسبية

  موافق  0.75064  2.5250

ـــــة بخاصـــــية الملائمـــــة يجعلهـــــا مكمـــــلا   8 ـــــز القيمـــــة العادل تمي
  للتكلفة التاريخية في عملية القياس المحاسبي

  موافق  0.63246  2.6

تطبيــق القيمـــة العادلـــة في المؤسســـات الجزائريـــة يمكـــن مـــن   9
  القياس المحاسبي تجاوز مشاكل التكلفة التاريخية في

  موافق  0.84580  2.45

القيمة العادلـة أكثـر ملائمـة مـن التكلفـة التاريخيـة بالنسـبة   10
  لمستخدمي القوائم المالية 

  موافق  0.75064  2.475

التكلفة التاريخية أكثـر موثوقيـة مـن القيمـة العادلـة بالنسـبة   11
  لمستخدمي القوائم المالية

  محايد  0.84391  2.175

تطبيـق أســاس التكلفـة التاريخيـة علــى بعـض الاصــول  بقـاء  12
  والالتزامات في حالة صعوبة تطبيق أساس القيمة العادلة

  موافق  0.59861  2.525

  موافق  0.77790  2.4  تعتبر القيمة العادلة بديلا للتكلفة التاريخية  13

 إلى الـدخل لايـؤثر قيـاس في القيمـة العادلـة اسـتخدام  14
   السعار عارتفا  حالة في تضخيمه

  موافق  0.71432  2.45

تعتمــــــد القيمــــــة العادلــــــة علــــــى الاجتهــــــادات والأحكــــــام   15
الشخصـــــية ولهـــــذا فـــــإن نتـــــائج القيـــــاس المحاســـــبي تختلـــــف 

  موافق  0.74421  2.4
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  باختلاف المعارف والخبرات الشخصية

  موافق  039864.  2.4444  المتوسط الحسابي والانحراف المعياري العام

  SPSSلطالبة بناءا على مخرجاتمن إعداد ا:المصدر

والــذي يوضــح المتوســطات الحســابية والانحرافــات المعياريــة ) 11-2(يظهــر لنــا مــن خــلال الجــدول رقــم           
لإجابـــات أفـــراد العينـــة حـــول محـــور مـــدى تعـــارض بـــدائل القيـــاس المحاســـبي ومـــن خـــلال هـــذا الجـــدول نلاحـــظ أن 

،حيــث احتلــت المرتبــة ) 0.39864(والانحــراف المعيــاري ) 2.4444(المتوســط العــام لفقــرات هــذا المحــور بلــغ 
) 11(،في حــين أن العبــارة رقــم )0.63246(وانحــراف معيــاري )2.6(بمتوســط حســابي ) 8(الاولى العبــارة رقــم 

هـذه ).0.84580(وانحـراف معيـاري ) 2.175(لقيت أدنى قبول مـن الفئـة المسـتجوبة وذلـك بمتوسـط حسـابي 
  .الاجابات ضمن معيار موافق النتائج تشير إلى تركز

 عرض نتائج محور ملائمة البيئة المحاسبية الجزائرية لبدائل القياس المحاسبي)2
يوضــح متوســطات إجابــات العينــة علـى محــور ملائمــة البيئــة المحاســبية الجزائريــة لبــدائل ) 12-2(الجـدول رقــم 

  القياس المحاسبي
  اتجاه الاجابة  ياريالانحراف المع  المتوسط الحسابي  العبارات  الرقم

ــــــة الارضــــــية المناســــــبة   16 ــــــة المحاســــــبية الجزائري ــــــوفر البيئ ت
  والملائمة لتطبيق بدائل القياس المحاسبي

  محايد  0.7618  1.6750

توفر بيئـة عمـل اقتصـادية في الجزائـر مهيـأة مـن أجـل   17
  تطبيق القيمة العادلة 

  غير موافق  0.81492  1.5500

المهنيـــة في الجزائـــر الـــدور تـــؤذي الهيئـــات والمنظمـــات   18
المطلوب في التثقيف والتدريب للمساعدة في تطبيـق 

  محاسبة القيمة العادلة 

  محايد  0.79097  1.7000

تعتمــــد عمليــــة القيــــاس المحاســــبي في البيئــــة الجزائريــــة   19
بشـــكل كبــــير علــــى مبـــدأ التكلفــــة التاريخيــــة لتميزهــــا 

  محايد  0.86380  2.1500
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  بالموثوقية العالية 

تمع المحاسبي الجزائري   20 ارتفاع مستوى ادراك ووعي ا
،يســـــهل اســـــتخدام القيــــــاس بالتكلفـــــة التاريخيــــــة في 

  الشركات الجزائرية

  محايد  0.82236  2.1250

تمتــاز الســـوق الجزائريـــة بالمنافســة الكاملـــة بعيـــدا عـــن   21
  التدخل الحكومي وتأثير الاحتكار 

  غير موافق  0.78406  1.4750

اح الســوق الجزائــري علــى الســوق العــالمي يمكــن انفتــ  22
  لمعرفة تغيرات الاسعار وسهولة توفر القيم العادلة

  محايد  0.85335  2.2000

يـنص القـانون الضــريبي الجزائـري علــى ضـرورة الالتــزام   23
  بالقيمة العادلة

  محايد  0.79057  1.8750

تعـــاني الجزائـــر مـــن بـــطء في تطـــوير مضـــامين التعلـــيم   24
  لجامعات ومراكز التكوينالمحاسبي في ا

  موافق  0.81019  2.4000

  محايد  0.34915  1.9056  المتوسط الحسابي والانحراف المعياري العام

  .SPSSمن إعداد الطالبة بناءا على مخرجات :المصدر

والـــذي يوضـــح المتوســطات الحســـابية والانحرافـــات المعياريـــة ) 12-2(نســتدل مـــن خـــلال الجــدول رقـــم           
) 1.9056(أفراد العينة حول ظروف البيئة المحاسبية الجزائرية أن المتوسط العام لفقرات هـذا المحـور بلـغ  لإجابات

ـــاري  ـــارة رقـــم )0.34915(والانحـــراف المعي ـــث احتلـــت المرتبـــة الأولى للعب ) 2.4(بمتوســـط حســـابي ) 24(، حي
بـول مـن الفئـة المسـتجوبة وذلـك لقـت أدنى ق) 21(،في حين أن العبارة رقم ) 0.81019(وانحراف معياري بلغ 

  ).0.78406(وانحراف معياري ) 1.4750(بمتوسط حسابي 
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 عرض نتائج محور فعالية بدائل القياس المحاسبي في ظل البيئة المحاسبية الجزائرية)3
ــة بــدائل القيــاس المحاســبي في ظــل ) 13-2(الجــدول رقــم  يوضــح متوســطات اجابــات العينــة علــى محــور فعالي

  .اسبية الجزائريةالبيئة المح
المتوســــــــــــــــــــــــط   العبارات  الرقم

  الحسابي
الانحــــــــــــــــــــــــــــراف 

  المعياري
  اتجاه الاجابة

  محايد  0.84694  2.2750  يكتنف موضوع القيمة العادلة بعض الغموض      25

ـــري نفـــس مســـتوى   26 تمـــع المـــالي الجزائ ـــراد ا ـــيس لأف ل
  الوعي لمفهوم القيمة العادلة

  موافق  0.63246  2.6000

تمــــع المــــالي الجزائــــري ضــــعف إلمــــ  27 ــــراد ا ام ووعــــي أف
بأسس تطبيق محاسبة القيمة العادلة ممـا يصـعب مـن 

  اجراءات تطبيقها

  محايد   0.89872  2.2500

يــــؤدي اســــتخدام القيمــــة العادلــــة إلى زيــــادة القابليــــة   28
لفهـــم المعلومـــات المحاســـبية الـــواردة في القـــوائم الماليـــة 

  ئة الجزائريةلمستخدمي هاته المعلومات في البي

  موافق  0.86787  2.3750

عند استخدام القيمة العدالة في القياس المحاسبي فـلا   29
ضــــرورة لتقــــديم معلومــــات اضــــافية تفســــر اخــــتلاف 

  القيم الدفترية عن السوقية

  محايد  0.76962  2.1500

القيــــاس وفــــق القيمــــة العادلــــة أقــــل موثوقيــــة لأنــــه لا   30
ت تنبؤيــــة يســــتند علــــى مــــبرر موضــــوعي أو مســــتندا

  للأحداث الاقتصادية

  محايد  0.86194  2.0250

ــــة في   31 امكانيــــة تفعيــــل نمــــوذج القيــــاس بالقيمــــة العادل
  البيئة الجزائرية  

  موافق  0.70892  2.4000
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ضعف التأطير والتكوين للمحاسبين في مجال القيمة   32
  العادلة

  موافق  0.63851  2.5500

يــــق القيمــــة عــــدم جاهزيــــة المؤسســــات الجزائريــــة لتطب  33
  العادلة كأساس للقياس المحاسبي 

  موافق  0.75064  2.4750

تتميـــز التكلفــــة التاريخيـــة بســــهولة تطبيقهـــا في البيئــــة   34
  الجزائرية  

  محايد   0.88289  2.3000

تعتمد عملية القياس المحاسبي بشكل كبير على مبدأ   35
التكلفـــة التاريخيـــة لتميزهـــا بالموثوقيـــة العاليـــة في البيئـــة 

  لجزائريةا

  محايد  0.82275  2.3000

التكلفـــة التاريخيـــة مبنيـــة عـــل اســـاس اثبـــات أو دليـــل   36
موضوعي خالي من الحكم الشخصي وهذا ما يـوفر 

  لنا الموضوعية بدرجة كبيرة في البيئة الجزائرية  

  موافق  0.67748  2.4500

 إجـراء عند الأسعار بتغيرات التاريخية التكلفة تأخذ  37
  بي في المحاسبية الجزائريةسالمحا القياس

  محايد  0.87560  1.9500

 الـدخل قيـاس في التاريخيـة التكلفـة اسـتخدام يـؤدي  38
 إلى وبالتـالي السـعار ارتفـاع حالـة في تضـخيمه إلى

المـال في البيئـة المحاسـبية  لـرأس الشـرائية القـدرة تآكـل
  الجزائرية 

  موافق  0.71139  2.3846

  محايد  0.33513  2.3203  عياري العامالمتوسط الحسابي والانحراف الم

 .    SPSSمن إعداد الطالبة بناءا على مخرجات :المصدر 

والــذي يوضــح المتوســطات الحســابية والانحرافــات المعياريــة ) 13-2(يظهــر لنــا مــن خــلال الجــدول رقــم           
اسبية الجزائرية حيث نسـتدل مـن خلالـه لإجابات أفراد العينة حول محور فعالية بدائل القياس المحاسبي في البيئة المح
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،حيـث احتلـت ) 0.33513(وانحـراف معيـاري ) 2.3203(أن المتوسط الحسابي العام لفقرات هذا المحور بلغ 
،أمـا المرتبـة الأخـيرة  ) 0.63246(وانحراف معيـاري بلـغ ) 2.6(بمتوسط حسابي ) 26(المرتبة الأولى العبارة رقم 

  ) .0.87560(وانحراف معياري ) 1.9500(حسابي  بمتوسط) 37(كانت للعبارة رقم 

  اختبار وتحليل نتائج فرضيات الدراسة:المطلب الثاني 

  تحليل نتائج محاور الاستبيان: الفرع الاول

  بعدما تم عرض نتائج الاستبيان سيتم تحليل إجابات عينة الدراسة بخصوص محاور الدراسة          

قة لمحـــاور الاســـتبيان والـــتي توضـــح نتـــائج المتوســـطات الحســـابية والانحرافـــات ومـــن خـــلال الجـــداول الســـاب          
  :المعيارية لاجابات أفراد العينة نلاحظ 

تأييد أغلبية أفراد العينة  بأن القيمة العادلة مكملا للتكلفة التاريخية وذلك لامتيازهـا بخاصـية الملائمـة حيـث *
  .2.6بلغ متوسط الاجابات حولها 

ة أفـراد العينـة بـأن لبـدائل القيـاس المحاسـبي اخـتلاف في مصـداقية المعلومـات المحاسـبية حيـث بلـغ موافقة أغلبي*
  2.52متوسط الاجابات حولها 

اتفـاق أغلبيــة أفــراد العينــة بـأن القيمــة العادلــة تعتمــد علــى اتجاهـات والاحكــام الشخصــية وأن نتــائج القيــاس *
  2.4بلغ متوسط الاجابات حولها  المحاسبي  تختلف باختلاف الخبرات الشخصية ،حيث

موافقــة اغلبيــة أفــراد العينــة علــى أن الجزائــر تعــاني مــن بــطء في تطــوير مضــامين التعلــيم المحاســبي ،حيــث بلــغ *
 ؛2.4متوسط الاجابات حولها 

ــة تــوفر بعــض * ــار محايــد ،ويرجــع الســبب في ذلــك إلى أن البيئــة الجزائري ارتكــزت معظــم الاجابــات ضــمن معي
خدام التكلفـة التاريخيـة كأسـاس للقيـاس المحاسـبي في حـين لا تتـوفر هـذه المقومـات عنـد مـدخل مقومات لاست
 .القيمة العادلة

أغلبيــة أفــراد عينــة الدراســة لم يوافقــوا علــى أن البيئــة المحاســبية الجزائريــة تــوفر الارضـــية ):16(في الفقــرة رقــم *
 المناسبة والملائمة لتطبيق بدائل القياس الحاسبي ؛
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فقة أغلبية أفراد عينة الدراسة على امكانية تفعيل نموذج القياس بالقيمة العادلة في البيئة المحاسبية الجزائرية موا*
،ومن جانب آخر نلاحظ أن أفراد العينة وافقوا على عدم جاهزية المؤسسات الجزائريـة لتطبيـق القيمـة العادلـة  

 .كأساس للقياس المحاسبي

   رضيات الدراسةتحليل نتائج ف:الفرع الثاني 

 اختبار التوزيع الطبيعي  

  نتائج اختبار سمر نوف لمحاور الدراسة  )  14-2( الجدول رقم             

C B A البيان 

  Z  قيمة  1.010 0.749 1.117

 sig مستوى المعنوية  0.259 0.629 0.165

  .SPSSمن إعداد الطالبة بناءا على مخرجات 

  smirnov à un échantillonاختبار سمر نوف لمحاور الدراسة )  14-2 (يبين الجدول رقم           
ــا ويمكــن 0.05حيــث نلاحــظ أن مســتوى المعنويــة لجميــع محــاور الدراســة أكــبر مــن  ــه فالبيانــات تــوزع طبيعي وعلي

  المعلمية لاختبار الفرضيات  anovaالاعتماد على اختبار 

 اختبار الفرضيات: 
 لقياس المحاسبي بفعالية في القياس تتميز بدائل ا:الفرضية الاولى .1

 H0 : لاتوجد فروقات ذات دلالة احصائية بين اراء المسـتجوبين في تميـز بـدائل القيـاس المحاسـبي في ظـل
scf. 

 H1 : توجــد فروقــات ذات دلالــة احصــائية بــين اراء المســتجوبين في تميــز بــدائل القيــاس المحاســبي في ظــل
scf. 
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  للفرضية الاولىANOVA التباين تحليل اختبار نتائج) 15-2( رقم  الجدول                     

  F  Sig  الاختبار

Anova 0.303  0.823  

  .SPSSمن إعداد الطالبة بناءا على مخرجات 

المحســوبة هــي  fللفرضــية الاولى حيــث نلاحــظ أن قــيم  anovaاختبــار )  15- 2(يبــين الجــدول رقــم           
وهو أكبر من مستوى الدلالة المعتمد  0.823ية  وكذلك مستوى الاختبار بلغ أكبر من القيمة الجدول 0.303

لاتوجـد فروقـات ذات دلالـة احصـائية بـين اراء :وعليه يتم قبول الفرضية الصفرية القائلـة ) 0.05(في الدراسة 
  .scfالمستجوبين في تميز بدائل القياس المحاسبي في ظل 

 :الفرضية الثانية .2
 H0:صوص ملائمة البيئة المحاسبية الجزائرية لبدائل القياس المحاسبيلا توجد فروقات بخ 
 H1 :توجد فروقات بخصوص ملائمة البيئة المحاسبية الجزائرية لبدائل القياس المحاسبي 

 للفرضية الثانيةANOVA التباين تحليل اختبار نتائج) 16-2(الجدول رقم 

  F  Sig  الاختبار

Anova 0.676  0.53  

  .SPSSة بناءا على مخرجات من إعداد الطالب

المحســوبة هــي  fللفرضــية الاولى حيــث نلاحــظ أن قــيم  anovaاختبــار )  16- 2(يبــين الجــدول رقــم           
وهو أكبر مـن مسـتوى الدلالـة المعتمـد 0.53أكبر من القيمة الجدولية و كذلك مستوى الاختبار بلغ   0.676

لا توجـــد فروقـــات بخصـــوص ملائمـــة البيئـــة :لصـــفرية القائلــة وعليـــه يـــتم قبــول الفرضـــية ا) 0.05(في الدراســة 
  .المحاسبية الجزائرية لبدائل القياس المحاسبي 
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 :الفرضية الثالثة .3
 H0 : لا توجد فروقات بخصوص العوائق التي تواجه المحاسب في تطبيق بدائل القياس المحاسـبي في

 ظل البيئة المحاسبية الجزائرية
 H1  :وص العوائــق الــتي تواجــه المحاســب في تطبيــق بــدائل القيــاس توجــد فروقــات بخصــوص بخصــ

  المحاسبي في ظل البيئة المحاسبية الجزائرية

 للفرضية الثالثةANOVA التباين تحليل اختبار نتائج) 17-2(الجدول رقم 

  F  Sig  الاختبار

Anova 0.347  0.791  

  .SPSSمن إعداد الطالبة بناءا على مخرجات 

ــار )  17-2(رقــم  يبــين الجــدول           المحســوبة هــي  fللفرضــية الثالثــة حيــث نلاحــظ أن قــيم  anovaاختب
وهـو أكـبر مـن مسـتوى الدلالـة المعتمـد 0.791أكبر من القيمة الجدولية وكـذلك مسـتوى الاختبـار بلـغ 0.347

جــــه لا توجــــد فروقــــات  العوائــــق التــــي توا :القائلــــة  وعليــــه يــــتم قبــــول الفرضــــية الصــــفرية) 0.05(في الدراســــة
  .المحاسب في تطبيق بدائل القياس المحاسبي في ظل البيئة المحاسبية الجزائرية
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  :خلاصة الفصل 

حاولنـا في هــذا الفصــل خــلال الدراســة الميدانيــة والـتي أجريــت علــى عينــة ممثلــة في أكــاديميين ومهنيــين في           
 البيئة المحاسبية الجزائرية وقد أبرزت الدراسة الميدانيـة محال الاختصاص لمعرفة مدى فعالية بدائل القياس المحاسبي في

  :جملة من النتائج يمكن حصرها في ما يلي

 تمع المحاسبي أن القياس المحاسبي يتميز بفعالية في القياس؛  يرى أفراد ا
 تمــع المحاســبي أن البيئــة المحاســبية الجزائريــة لا تــوفر الارضــية المناســبة والملائمــ ة لتطبيــق بــدائل يــرى أفــراد ا

 القياس المحاسبي؛
  تمع المحاسبي أن هناك عوائق وتحديات تواجه المحاسب عند استخدام بدائل القياس المحاسبي يرى أفراد ا

  .في عملية القياس
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ــــائج فعاليــــة في ظــــل الظــــروف            ــــاس المحاســــبي في اعطــــاء نت ــــدرة بــــدائل القي ــــدى ق عالجــــت هــــذه المــــذكرة م
لــــتي توفرهـــــا البيئـــــة المحاســـــبية الجزائريـــــة وتم تنـــــاول هــــذه الاشـــــكالية مـــــن خـــــلال فصـــــلين ، الفصـــــل الاول تضـــــمن ا

ــبي والدراســـــات الســـــابقة ،أمـــــا الفصـــــل الثـــــاني فتطرقنـــــا فيـــــه إلى دراســـــة  الاطـــــار المفـــــاهيمي لبـــــدائل القيـــــاس المحاســـ
ركنــــا مـــن خـــلال هـــذا ظـــروف البيئــــة ميدانيـــة مـــن خـــلال اســـتمارة اســـتبيان علــــى عينـــة مـــن المســـتجوبين ،ولقـــد أد

  المحاسبية الجزائرية تساهم في تفعيل بدائل القياس المحاسبي 

  :اختبار الفرضيات 

 تم الفرعيـة والأسـئلة الرئيسـية الإشـكالية علـى الإجابـة وقصـد سـابقا عرضـه تم مـا خـلال مـن          
  :التالية النتائج إلى وتوصلنا الفرضيات صحة إختبار
 تتميز بدائل القياس المحاسبي بفعالية في القياس:ولىالفرضية الا  

والمتحصــل عليهـــا وجــدنا اجابــات العينـــة تتماشــى مــع درجـــة  الدراســة نتــائج تحليــل خــلال مــن          
  .وهذا يعني قبول الفرضية الأولى 2.4الموافقة وهذا ما يثبته الوسط الحسابي 

  ريـــــة الارضـــــية المناســـــبة والملائمـــــة لتطبيـــــق بـــــدائل القيـــــاس تـــــوفر البيئـــــة المحاســـــبية الجزائ: الفرضـــــية الثانيـــــة
  المحاسبي 

تمـــــع المحاســـــبي يـــــرون أن البيئـــــة            مـــــن خـــــلال تحليـــــل نتـــــائج الدراســـــة ومناقشـــــتها توصـــــلنا إلى أن أفـــــراد ا
ـــــــوفر المقو  ـــــــوفر المقومـــــــات الاقتصـــــــادية المناســـــــبة والملائمـــــــة لاســـــــتخدام التكلفـــــــة التاريخيـــــــة وت مـــــــات الجزائريـــــــة لا ت

ــــــوفر الارضــــــية الملائمــــــة لتطبيــــــق القيمــــــة العادلــــــة  ــبية الجزائريــــــة لا ت ــــــة لاســــــتخدامها كمــــــا أن البيئــــــة المحاســــ الثقافي
  .وهذا يعني رفض الفرضية الثانية .

  ــــة ــــق بــــدائل القيــــاس المحاســــبي في ظــــل :الفرضــــية الثالث ــــق وتحــــديات تواجــــه المحاســــب في تطبي ــــاك عوائ هن
  البيئة المحاسبية الجزائرية 

تمــــع المحاســـــبي يؤكــــدون بوجـــــود            مــــن خـــــلال تحليــــل نتـــــائج الدراســــة ومناقشـــــتها توصــــلنا إلى أن أفـــــراد ا
ـــــق بـــــدائل القيـــــاس المحاســـــبي في ظـــــل البيئـــــة المحاســـــبية الجزائريـــــة ،وهـــــذا  عوائـــــق وتحـــــديات تواجـــــه المحاســـــب في تطبي

  . يعني قبول صحة الفرضية
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  :الاستنتاجات
 ـــــة والق ـــــاز بخصـــــائص إن التكلفـــــة التاريخي ـــــائج القيـــــاس المحاســـــبي وكـــــل منهمـــــا تمت ـــــة كلاهمـــــا مـــــن نت يمـــــة العادل

ا التأثير على عملية القياس المحاسبي؛  وتعاني من نقائص من شأ
  ـــة في القيـــــاس إلى إعطـــــاء صـــــورة غـــــير صـــــادقة للوضـــــعية الماليـــــة للمؤسســـــة يـــــؤذي اســـــتخدام التكلفـــــة التاريخيــ

 الاقتصادية في ظل تغيرات الاسعار؛
  ـــــع ـــــة تفتقـــــر الى ادراك  يتمت ـــــة الجزائري ـــــة ،كمـــــا أن البيئ ـــــوعي لمفهـــــوم التكلفـــــة التاريخي تمـــــع المحاســـــبي ب ـــــراد ا أف

 كبير لمفهوم القيمة العادلة بسبب الغموض الذي يعتريه؛
 عدم جاهزية  البيئة المحاسبية الجزائرية لتطبيق القيمة العادلة كأساس للقياس المحاسببي؛ 
 اسبين في مجال القيمة العادلة ؛ضعف التأطير والتكوين للمح 
 تتلائم البيئة المحاسبية الجزائرية في الوقت الراهن مع نموذج التكلفة التاريخية كأساس للقياس المحاسبي. 

  : التوصيات
  تمـــــع المحاســـــبي لمفهـــــوم القيمـــــة العادلـــــة مـــــن خـــــلال تكـــــوينهم ـــــراد ا ضـــــرورة رفـــــع مســـــتوى إدراك ووعـــــي أف

 الجمعيات المهنية ؛وتدريبهم من طرف المؤسسات و 
 ضرورة توفير البيئة المحاسبية الجزائرية الارضية المناسبية والملائمة لتطبيق بدائل القياس المحاسبي؛ 
  ضـــرورة الســــعي وراء ايجــــاد ســــوق نشـــطة والانفتــــاح علــــى الاســــواق العالميــــة بمـــا يتوافــــق مــــع البيئــــة الاقتصــــادية

 الجزائرية؛
 ـــــــام البـــــــاحثين في المســـــــتقبل بد ـــــــة ضـــــــرورة قي راســـــــة أســـــــباب تمســـــــك التشـــــــريعات الضـــــــريبية بالتكلفـــــــة التاريخي

 .وعدم رغبتها بتعديل القوانين لتطبيق القيمة العادلة

  :آفاق الدراسة
ــــاج            ــــت تحت ــــة للدراســــة لازال ــــين لنــــا وجــــود بعــــض الجوانــــب المكمل ــــا تب ــــا  ــــتي قمن مــــن خــــلال الدراســــة ال

ــــــث اعتمــــــدت ــــــل والدراســــــة ،حي ــــــد مــــــن التحلي ــــــداني  إلى المزي ــــــى أداة الاســــــتبانة في شــــــقها المي هــــــذه الدراســــــة عل
ــــــا  ــــــذلك فإنن ــــــائج ،ل ــــــبرامج والأســــــاليب الاحصــــــائية لتحليــــــل النت ــــض ال ــــــى بعــ ــــــا اعتمــــــدت عل التطبيقــــــي كمــــــا أ

  :نقترح الأفاق التالية المكملة لهذه الدراسة
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 ـــــة أدوات القيـــــاس المح ــــة علـــــى شـــــركات اقتصـــــادية تمكـــــن مـــــن معرفـــــة فعالي اســـــبي اجـــــراء دراســـــات تطبيقيـ
 ومدى توجه الشركات في عمليات القياس المحاسبي؛

 تم بالبحث عن أهم المقومات الواجب توفرها في البيئة المحاسبية الجزائرية ؛  اجراء دراسات 
 دراسة أسباب تمسك التشريعات الضريبية بالتكلفة التاريخية ؛  
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  باللغة العربية:أولا

  :الكتب-أ 

  .2009يات المحاسبية ،الطبعة الأولى ،دار الراية ،الأردن،سيد عطا االله السيد ،النظر  .1
الطبعـة الأولى .الاسلامية بغزة  ة،الجامع)إطار فكري تحليلي وتطبيقي(علي عبد االله شاهين ،النظرية المحاسبية  .2

2011. 
  . 2004كمال عبد العزيز النقيب ،مقدمة في نظرية المحاسبة ،الطبعة الاولى ،دار وائل للنشر، الاردن  .3
محد مطـر ،موسـى السـويطي ،التأصـيل النظـري للممارسـات المهنيـة المحاسـبية ،الطبعـة الثانيـة ،دار وائـل للنشـر  .4

  .2004،الاردن ،
  .1988لبنان  العربية، النهضة دار ،"المحاسبي والاتصال القياس أصول" الصبان سمير ومحمد الحي عبد مرعي .5
 ـ2007المنشورات الاكاديمية العربية المفتوحة الجزء الاول،وليد ناجي الحيالي،نظرية المحاسبة،الدنمارك، .6
 :الاطروحات والمذكرات-ب 
ابـراهيم خليـل حيـدر السعدي،مشـكلات القيـاس المحاسـبي الناجمــة عـن التضـخم وأثرهـا علـى اسـتبدال الاصــول  .1

 .2009،مجلة كلية بغداد للعلوم الاقتصادية العدد،
، مــذكرة مقدمــة )القيمــة العادلــة –التكلفــة التاريخيــة (يــاس المحاســبي بســمة ســويد ،دراســة مقارنــة بــين بــدائل الق .2

 .2013لاستكمال متطلبات نيل شهادة الماستر في العلوم المحاسبية والمالية ،جامعة قاصدي مرباح ورقلة 

 مـذكرة مقدمـة لاسـتكمال متطلبـاتجميلة بن هجيرة ،أثر تطبيق أدوات القياس المحاسبي علـى التثبيتـات العينيـة  .3
  .2013نيل شهادة الماستر في العلوم المحاسبية والمالية ،جامعة قاصدي مرباح ورقلة 

مـذكرة  ، ias/ifrsعبد اللطيف شادو،القياس والافصاح المحاسبي في القوائم الماليةوفق المعايير المحاسبية الدوليـة  .4
،جامعـــة قاصـــدي مربـــاح ورقلـــة مقدمـــة لاســـتكمال متطلبـــات نيـــل شـــهادة الماســـتر في العلـــوم المحاســـبية والماليـــة 

2014. 
فارس بن يدير ،واقع محاسبة القيمة العادلة في البيئة المحاسبة الجزائرية  مذكرة مقدمـة لاسـتكمال متطلبـات ميـل  .5

 .2015شهادة الماجستير في المحاسبية المالية ،جامعة قاصدي مرباح ورقلة 
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ـــاس المحاســـبي في ظـــل البيئـــة  .6 ـــدي بـــوحفص تقيـــيم بـــدائل القي المحاســـبية الجزائريـــة مـــذكرة مقدمـــة لاســـتكمال قوي
  .2014متطلبات نيل شهادة الماستر في العلوم المحاسبية والمالية ،جامعة قاصدي مرباح ورقلة 

نورة عريف ،إشكالية القياس المحاسبي لعناصر القوائم المالية باسـتخدام مـدخل التكلفـة التاريخيـة ،مـذكرة مقدمـة  .7
  .2011الماستر في العلوم المحاسبية والمالية ،جامعة قاصدي مرباح ورقة  لاستكمال متطلبات نيل شهادة

هشام شلغام ،اتقييم بدائل القياس المحاسبي في ظل تطبيق النظام المحاسبي المالي؛ مـذكرة مقدمـة للحصـول علـى  .8
 2015شهادة الماجستير  جامعة قاصدي مرباح ورقلة 

 :الجرائد والمجلات-جـ

 25ه الموافــق  1430ربيــع الاول  19،12وريــة الجزائريــة الديمقراطيــة الشــعبية ،العــدد الجريــدة الرسميــة للجمه .1
  6 ص 2009مارس 

 28ه الموافـق  1429جمـادى الاولى 27،22الجريدة الرسميـة للجمهوريـة الجزائريـة الديمقراطيـة الشـعبية ،العـدد  .2
  . 12ص  2008ماي 

القيمــة العادلــة والــدخل الاقتصـادي وأثــر ذلــك علــى حـازم الخطيــب ،ظــاهر القشـي ،توجــه معــايير المحاســبة نحـو  .3
لد   .2004جامعة الزيتونة الاردنية  2العدد  2الاقتصاد ،مجلة الزيتونة للبحوث العلمية ،ا

  :الملتقيات-د
بوكســاني رشــيد ،أوكيــل نســيمة ،العــرابي حمزة،مبــدأ الكلفــة التاريخيــة بــين الانتقــاذ والتأييــد في ظــل توجــه المعــايير  .1

في ظـل المعـايير المحاسـبية الدوليـة  nscfية الدولية نحو القيمة السوقية العادلة ،ملتقى الـدولي الأول حـول المحاسب
 2010جانفي  18و 17،

فارس جميل الصوفي ،أحمد خضر محمد عابدين،مدى تأثير التكلفة التاريخية على القـوائم الماليـة في ظـل ظـروف  .2
ح المحاسبي الجزائري في الجزائر بجامعة قاصدي مرباح بورقلة نوفمبر التضخم ،المؤتمر العلمي الدولي حول الاصلا

2011 
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  :اللغة الاجنبية: ثانيا

 Paul Jaijairam Article entitled Fair Value Accounting vs. Historical Cost 
Accounting Review of Business Information Systems – First Quarter 
Volume 17, Number 1 Bronx Community College, City University of 
NewYork, USA 2013 

 Shamkuts, Volha. Fair Value Accounting. , University of Iceland, Faculty 
of Business Administration, Master Thesis (2010).
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               العلمي  بحثوال العالي التعليم وزارة            
 ورقلة– مرباح قاصدي جامعة

 التسيير وعلوم والتجارية الاقتصادية العلوم كلية
 التجارية العلوم قسم

  الاستبيان

  

  

  

  

  

  

  

  :أمام الاجابة المناسبة ) x(يرجى وضع : البيانات الشخصية والمهنية :أولا 
  

     أنثى              ذكر                                :   الجنس  .1
  

  :   العمر .2
  سنة 60إلى  45من .  2سنة                                                      45إلى  20من  .1 

  : المؤهل العلمي .3
  دراسات أخرى. 4دكتوراه                     . 3ماجستير                     /ماستر . 2ليسانس                         . 1 

 :   الوظيفة .4

في اطــــــــار تحضــــــــير مــــــــذكرة التخــــــــرج المدرجــــــــة ضــــــــمن متطلبــــــــات الحصــــــــول علــــــــى شــــــــهادة الماســــــــتر ،تخصــــــــص دراســــــــات محاســــــــبية           
فعاليــــــة "الاقتصــــــادية والتجاريــــــة وعلــــــوم التســــــيير ومــــــن خــــــلال دراســــــة الموضــــــوع المعنــــــون بـــــــ بكليــــــة العلــــــوم  LMDوجبائيــــــة معمقــــــة قســــــم 

مــــــا مــــــدى فعاليــــــة ادوات القيــــــاس المحاســــــبي :وللإجابــــــة عــــــن الاشــــــكالية المطروحــــــة والمتمثلــــــة في "أدوات القيــــــاس المحاســــــبي في البيئــــــة الجزائريــــــة 
  في البيئة الجزائرية ؟

موعــــــة الــــــتي ســـــوف تجيــــــب علــــــى هــــــذا الاســــــتبيان باعتبـــــاركم أصــــــحاب الاختصــــــاص في الموضــــــوع مــــــن وقـــــدتم اختيــــــاركم ضــــــمن ا          
المهنيـــــين والأكــــــاديميين ،وإيمانــــــاً بأهميــــــة رأيكــــــم حــــــول موضــــــوع البحــــــث ، لــــــذا فــــــإن مســــــاهمتكم في الاجابــــــة الموضــــــوعية علــــــى هــــــذه الاســــــئلة 

موضــــــوع الدراســــــة وبالتــــــالي الحصــــــول علــــــى نتــــــائج وتوصــــــيات  وحرصــــــكم علــــــى تقــــــديم المعلومــــــات الكافيــــــة المطلوبــــــة بدقــــــة ســــــيؤذي إلى اثــــــرا
  .اكثر دقة

كمـــــا نحــــــيطكم علمــــــا أن اجـــــابتكم ســــــتحظى بالســــــرية التامـــــة وســــــتحول إلى أرقــــــام وقـــــيم ولــــــن تســــــتخدم إلا مـــــن أجــــــل البحــــــث              
  و الافادة العلمية 

  شاكرين لكم حسن تعاونكم                                          
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   القطاع   .6
  قطاع خاص. 2قطاع عام                         .1         
  اختبار الفرضيات:ثانيا 
  موافق  محايد  موافق  غير  الفقرات                                                الرقم

  أهمية بدائل القياس المحاسبي:المحور الأول
        اختلاف في  مصداقية المعلومات المحاسبية لبدائل القياس المحاسبي  7
تميز القيمة العادلة بخاصية الملائمة يجعلها مكملا للتكلفة التاريخية في   8

  عملية القياس المحاسبي
      

تطبيق القيمة العادلة في المؤسسات الجزائرية يمكن من تجاوز مشاكل   9
  التكلفة التاريخية في القياس المحاسبي

      

ة العادلة أكثر ملائمة من التكلفة التاريخية بالنسبة لمستخدمي القيم  10
  القوائم المالية 

      

التكلفة التاريخية أكثر موثوقية من القيمة العادلة بالنسبة لمستخدمي   11
  القوائم المالية

      

بقاء تطبيق أساس التكلفة التاريخية على بعض الاصول والالتزامات في   12
  اس القيمة العادلةحالة صعوبة تطبيق أس

      

        تعتبر القيمة العادلة بديلا للتكلفة التاريخية  13
 حالة في تضخيمه إلى الدخل لايؤثر قياس في القيمة العادلة استخدام  14

  السعار ارتفاع
      

تعتمد القيمة العادلة على الاجتهادات والأحكام الشخصية ولهذا فإن   15
  لاف المعارف والخبرات الشخصيةنتائج القياس المحاسبي تختلف باخت

      

    ملائمة البيئة المحاسبية الجزائرية لبدائل القياس المحاسبي: المحور الثاني   
توفر البيئة المحاسبية الجزائرية الارضية المناسبة والملائمة لتطبيق بدائل   16

  القياس المحاسبي
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        بيق القيمة العادلة توفر بيئة عمل اقتصادية في الجزائر مهيأة من أجل تط  17
تؤذي الهيئات والمنظمات المهنية في الجزائر الدور المطلوب في التثقيف   18

  والتدريب للمساعدة في تطبيق محاسبة القيمة العادلة 
      

تعتمد عملية القياس المحاسبي في البيئة الجزائرية بشكل كبير على مبدأ   19
  لعالية التكلفة التاريخية لتميزها بالموثوقية ا

      

ارتفاع مستوى ادراك ووعي المجتمع المحاسبي الجزائري ،يسهل استخدام   20
  القياس بالتكلفة التاريخية في الشركات الجزائرية

      

تمتاز السوق الجزائرية بالمنافسة الكاملة بعيدا عن التدخل الحكومي   21
  وتأثير الاحتكار 

      

ق العالمي لمعرفة تغيرات الاسعار يمكن انفتاح السوق الجزائري على السو   22
  وسهولة توفر القيم العادلة

      

        ينص القانون الضريبي الجزائري على ضرورة الالتزام بالقيمة العادلة  23
تعاني الجزائر من بطء في تطوير مضامين التعليم المحاسبي في الجامعات   24

  ومراكز التكوين
      

  المحابسي في ظل البيئة المحاسبية الجزائريةفعالية بدائل القياس  :المحور الثالث
        يكتنف موضوع القيمة العادلة بعض الغموض      25
ليس لأفراد المجتمع المالي الجزائري نفس مستوى الوعي لمفهوم القيمة   26

  العادلة
      

ضعف إلمام ووعي أفراد المجتمع المالي الجزائري بأسس تطبيق محاسبة   27
  يصعب من اجراءات تطبيقها القيمة العادلة مما

      

يؤدي استخدام القيمة العادلة إلى زيادة القابلية لفهم المعلومات المحاسبية   28
  الواردة في القوائم المالية لمستخدمي هاته المعلومات في البيئة الجزائرية

      

عند استخدام القيمة العدالة في القياس المحاسبي فلا ضرورة لتقديم   29
  فية تفسر اختلاف القيم الدفترية عن السوقيةمعلومات اضا

      

القياس وفق القيمة العادلة أقل موثوقية لأنه لا يستند على مبرر موضوعي   30
  أو مستندات تنبؤية للأحداث الاقتصادية

      

        امكانية تفعيل نموذج القياس بالقيمة العادلة في البيئة الجزائرية    31
        محاسبين في مجال القيمة العادلةضعف التأطير والتكوين لل  32
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عدم جاهزية المؤسسات الجزائرية لتطبيق القيمة العادلة كأساس للقياس   33
  المحاسبي 

      

        تتميز التكلفة التاريخية بسهولة تطبيقها في البيئة الجزائرية    34
تعتمد عملية القياس المحاسبي بشكل كبير على مبدأ التكلفة التاريخية   35

  يزها بالموثوقية العالية في البئة الجزائريةلتم
      

التكلفة التاريخية مبنية عل اساس اثبات أو دليل موضوعي خالي من   36
الحكم الشخصي وهذا ما يوفر لنا الموضوعية بدرجة كبيرة في البيئة 

  الجزائرية  

      

في  سبيالمحا القياس إجراء عند الأسعار بتغيرات التاريخية التكلفة تأخذ  37
  المحاسبية الجزائرية

      

 حالة في تضخيمه إلى الدخل قياس في التاريخية التكلفة استخدام يؤدي  38
المال في البيئة  لرأس الشرائية القدرة تآكل إلى وبالتالي السعار ارتفاع

  المحاسبية الجزائرية 
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  قائمة المحكمين:02الملحق رقم  

  الدرجة العلمية  الاسم  الرقم
  استاذ محاضر بجامعة قاصدي مرباح  دشاش عبد القادر  01
  استاذ محاضر بجامعة قاصدي مرباح  مقدم خالد  02
  استاذ محاضر بجامعة قاصدي مرباح  قريشي خير الدين  03

 

  .SPSSمخرجات :03الملحق رقم 

  توزیع العینة حسب الجنس

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

1,00 30 75,0 75,0 75,0 

2,00 10 25,0 25,0 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

  
 توزیع العینة حسب العمر

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

1,00 31 77,5 77,5 77,5 

2,00 9 22,5 22,5 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

  

  

  

  

  

  

  

 توزیع العینة حسب المؤھل العلمي

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

1,00 14 35,0 35,0 35,0 

2,00 9 22,5 22,5 57,5 

3,00 8 20,0 20,0 77,5 

4,00 9 22,5 22,5 100,0 

Total 40 100,0 100,0  
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 زیع العینة حسب القطاعتو

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

1,00 27 67,5 67,5 67,5 

2,00 13 32,5 32,5 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 توزیع العینة حسب الوظیفة

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

1,00 8 20,0 20,0 20,0 

2,00 8 20,0 20,0 40,0 

3,00 22 55,0 55,0 95,0 

4,00 2 5,0 5,0 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 معامل آلفا كرونباخ

Alpha de 

Cronbach 

Nombre 

d'éléments 

,768 32 

Statistiques descriptive 

 N Minimum Maximum Moyenne Ecart type 

VAR00007 40 1,00 3,00 2,5250 ,75064 

VAR00008 40 1,00 3,00 2,6000 ,63246 

VAR00009 40 1,00 3,00 2,4500 ,84580 

VAR00010 40 1,00 3,00 2,4750 ,75064 

VAR00011 40 1,00 3,00 2,1750 ,84391 

VAR00012 40 1,00 3,00 2,5250 ,59861 

VAR00013 40 1,00 3,00 2,4000 ,77790 

VAR00014 40 1,00 3,00 2,4500 ,71432 

VAR00015 40 1,00 3,00 2,4000 ,74421 

A 40 1,56 3,00 2,4444 ,39864 

N valide (listwise) 40     
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Statistiques descriptives 

 N Minimum Maximum Moyenne Ecart type 

VAR00025 40 1,00 3,00 2,2750 ,84694 

VAR00026 40 1,00 3,00 2,6000 ,63246 

VAR00027 40 1,00 3,00 2,2500 ,89872 

VAR00028 40 1,00 3,00 2,3750 ,86787 

VAR00029 40 1,00 3,00 2,1500 ,76962 

VAR00030 40 1,00 3,00 2,0250 ,86194 

VAR00031 40 1,00 3,00 2,4000 ,70892 

VAR00032 40 1,00 3,00 2,5500 ,63851 

VAR00033 40 1,00 3,00 2,4750 ,75064 

VAR00034 40 1,00 3,00 2,3000 ,88289 

VAR00035 40 1,00 3,00 2,3000 ,82275 

VAR00036 40 1,00 3,00 2,4500 ,67748 

VAR00037 40 1,00 3,00 1,9500 ,87560 

VAR00038 39 1,00 3,00 2,3846 ,71139 

c 40 1,57 2,93 2,3203 ,33513 

N valide (listwise) 39     

  

  

  

  

  

Statistiques descriptive 

 N Minimum Maximum Moyenne Ecart type 

VAR00016 40 1,00 3,00 1,6750 ,76418 

VAR00017 40 1,00 3,00 1,5500 ,81492 

VAR00018 40 1,00 3,00 1,7000 ,79097 

VAR00019 40 1,00 3,00 2,1500 ,86380 

VAR00020 40 1,00 3,00 2,1250 ,82236 

VAR00021 40 1,00 3,00 1,4750 ,78406 

VAR00022 40 1,00 3,00 2,2000 ,85335 

VAR00023 40 1,00 3,00 1,8750 ,79057 

VAR00024 40 1,00 3,00 2,4000 ,81019 

b 40 1,33 2,89 1,9056 ,34915 

N valide (listwise) 40     
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Test de Kolmogorov-Smirnov à un échantillon 

 a b c 

N 40 40 40 

Paramètres normauxa,b 
Moyenne 2,4444 1,9056 2,3203 

Ecart-type ,39864 ,34915 ,33513 

Différences les plus 

extrêmes 

Absolue ,160 ,118 ,177 

Positive ,082 ,118 ,127 

Négative -,160 -,082 -,177 

Z de Kolmogorov-Smirnov 1,010 ,749 1,117 

Signification asymptotique (bilatérale) ,259 ,629 ,165 

a. La distribution à tester est gaussienne. 

b. Calculée à partir des données. 

  

ANOVA à 1 facteur 

A         

 Somme des 

carrés 

Ddl Moyenne des 

carrés 

F Signification 

Inter-groupes ,152 3 ,051 ,303 ,823 

Intra-groupes 6,045 36 ,168   
Total 6,198 39    

  

  

ANOVA à 1 facteur 

B 

 Somme des 

carrés 

Ddl Moyenne des 

carrés 

F Signification 

Inter-groupes ,253 3 ,084 ,676 ,573 

Intra-groupes 4,501 36 ,125   
Total 4,754 39    

  

ANOVA à 1 facteur 
C 

 Somme des 

carrés 

Ddl Moyenne des 

carrés 

F Signification 

Inter-groupes ,123 3 ,041 ,347 ,791 

Intra-groupes 4,257 36 ,118   
Total 4,380 39    
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  الصفحة  الفهرس
 .VI  الاهداء

 .VII  الشكر

 .VIII  ملخص

 .XII  قائمة المحتويات 

.XIII  قائمة الجداول 

.XIV  القائمة الاشك

 .XV  قائمة الملاحق

.XVI  قائمة الرموز والاختصارات

  أ  مقدمة 
  1  الادبيات النظرية والتطبيقية:الفصل الاول

  2  مقدمة الفصل
  3  القياس المحاسبي:المبحث الاول
  3  ماهية القياس المحاسبي:المطلب الاول

  3  تعريف القياس المحاسبي:الفرع الأول
  4  يأركان القياس المحاسب:الفرع الثاني
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  16  الجزائرية البيئة في المحاسبي القياس بدائل تطبيق ومشاكل صعوبات :الفرع الثاني 
  17  تحيز القياس المحاسبي وأساليبه:المطلب الرابع

  17  متطلبات القياس المحاسبي:الفرع الأول
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  27  به والاختلافأوجه الش:المطلب الثالث
  29  خلاصة الفصل

  30  الدراسة الميدانية:الفصل الثاني
  31  مقدمة الفصل

  32  طريقة وأدوات الدراسة:المبحث الاول
  32  طريقة الدراسة:المطلب الاول

  32  مجتمع وعينة الدراسة:الفرع الأول 
  33  تحديد مصادر البيانات وطريقة جمعها: الفرع الثاني 

  34  أدوات الدراسة:المطلب الثاني
  34  الأداة المستعملة في الدراسة: الفرع الأول 
  35  الادوات والبرامج الاحصائية:الفرع الثاني

  36  عرض نتائج الدراسة الميدانية ومناقشتها:المبحث الثاني
  36  عرض نتائج الدراسة الميدانية:المطلب الأول 

  36  فراد عينة الدراسةعرض نتائج المتغيرات الديمغرافية لأ:الفرع الاول
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