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 :الملخص

علومات المحاسبية، ولتحقق ذلك تم التطرق إلى  ارجية في تحسين جودة ا راجعة ا ا إلى إبراز الدور الذي تلعب ا تهدف دراست
ا  وضوع أسقط ام با علومات المحاسبية ، ومن أجل الإ ارجية،وجودة ا ظري للمراجعة ا انب ال تعلقة با وانب ا تلف ا

ام في نوعية الإفصاح، حيث  ارجية دور  ا إلى أن للمراجعة ا ا توصل الية لشركة الزغبيات، حيث أن ا في القوائم ا موضوع دراست
سابات ، وإكتشاف الأخطاء والإنحرافات  ؤسسة ومن خلال فحص ومراقبة ا عتمدة في ا أن تعزيز وتقوية نظام الرقابة الداخلية ا

قبلة تج ع ملاحظات وتحفظات في تقرير الفني المحايد والتي تساعد الشركة لتطوير إعداد التقارير خلال الدورات ا  .ي

علومات المحاسبية: الكلمات المفتاحية سابات،جودة ا افظ ا ارجية،شركة الزغبيات،تقرير  راجعة ا                                                                                   .ABSTRACT                                                                                                              The aim of our project is to show the great role of the external review in improving the quality of accounting information and to accomplish the target we applied our study on the financial statements of zoghbiyat company and we get that the external review has an important role in quality disclosure . so the strengthing of the internal control system by the institution and through the study of the external reviewer of the institution's accounts and the discovery of errors and deviations resulting observations and reservations in his neutral technical report that helps the company to improve the subsequent sessions of the institution.                                                                                                                   Key words: external review, zoghbiyat company, accounts conservator report, the quality of accounting information . ا
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 ب

 :طرح الإشكال

ذ القدم         راجعة على عمل الغير م اجة إ ا اجت ملاك الأراضي أو القائمون بالتسويق , نبعت ا وذلك 
سابهم في تسجيل العمليات المحاسبية  لاك يقومون ,ن يراقب الأعمال  التي يقوم بها العاملون  في البداية كانوا ا

ية وإتساع نطاق التجارة , بالرقابة بأنفسهم لقلت العمليات التي يقومون بها  لكن مع التطور وظهور التجارة العا
لكية عن الإدارةإالداخلية وظهور شركات جماعية في صورة شركات الفردية أو مساهمة أدي  وأمام ,  فصل ا

يئات  تلفة و  الات جعلها تتعامل مع عدة أطراف  ؤسسات الاقتصادية في عدة  التطور الكبير الذي تشهد ا
ا أوجب عليها تبني وظيفة جديدة لكي تتمتع  ؤسسة  ا مصالح بشكل مباشر أو شكل غير مباشر في ا

راجعة  تلف أعمال ا ذا ما توفر  صداقية و ذلك بفرض رقابية عليها ,و  علومات المحاسبية بخاصية الصحة و ا ا
ياد في الرأي ,وذلك  ارجية بالاستقلالية وا راجعة ا تع ا ذا في ظل  علومات و ذ ا ارجية حول مصداقية  ا

راجعة في تقرير الفني المحايد  همة على أكمل وج ,وجب أن تتمتع ,بتقديم جميع تفاصيل ا ولكي تقوم بهذ ا
ة  ذا الأساس نشأت مه ن يهمهم الأمر و على  تلف التقارير  وضوعية في إيصال  ياد وا همة بصفة ا ذ ا

علومة المحاسبية  ارجي لتحسين جودة ا راجع ا .   ا

: الإشكالية التاليةيمكن صياغة ومما تقدم 

م   في مؤسسة المراجعة الخارجية في تحسين جودة المعلومات المحاسبيةإلي أي مدي يمكن أن تسا
؟ الزغبيات 

ذ الإشكالية  ت  درج  : فرعية التاليةل االأسئلةوي

  علومات ستفيدة من ا هات ا ة مستقلة في تلبية حاجيات ا ظري للمراجعة كمه م الإطار ال ل يسا
  ؟المحاسبية

  ارجية في تقييم نظام الرقابة الداخلية راجعة ا  ؟فيما يتمثل دور تقرير ا
 م ل ؤسسة تسا خاطر داخل ا تلف ا ديد  ارجية في  راجعة ا  ؟ تقارير ا

: الفرضيات

ا الفرضيات التاليةالأسئلةوللإجابة على  :  السابقة فقد طرح

  رجوة م من أجل تلبية حاجيات داف ا ارجية يعمل على تلبية الأ ظري للمراجعة ا إن الإطار ال
ها ستفيدة م  .الأطراف ا

  راجع فييتمثل دور صائح و الإرشادات للمؤسسة تقرير ا  . ديد نقاط القوة والضعف و تقديم ال
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 ج

 الية فقط خاطر ا ديد ا ارجية في  راجعة ا م تقارير ا   .تسا

داف الدراسة : أ

  ذا البحث إ إظهار ارجية دوريهدف  راجعة ا علومات المحاسبية في اوأثر,  ا  على جودة ا
زائرية  ؤسسات ا  .ا

 علومات المحاسبية قيق موثوقية ا ارجية في  راجعة ا  .إبراز دور ا
 علومة المحاسبية رمعرفة أث ارجية على جودة ا راجعة ا  .   ا

مية الدراسة : أ

شأ ع أهمية  علومات المحاسبية لأي مؤسسة ت ارجية وجودة ا راجعة ا اك إرتباط وثيق بين ا عروف أن  من ا
: بالغة تكمن في

 اذ القرارات السليمة ساعدة في إ علومات المحاسبية وكذا تعزيز الإفصاح فيها و بالتا ا . مصداقية ا
 ؤسسات اسبية يمكن الاعتماد عليها في تقييم ا صول على معلومات   .ا
 :الموضوع إختيار أسباب
 اجة اسة ا علومات إ ا  .جودة ذات المحاسبية ا
 راجعة ال في التوسع بغية ارجية ا اولة ا ا عرفة و علومات على أثر  .المحاسبية ا
 يول الرغبة ة عل للإطلاع وا راجعة مه يداني العمل و ا سابات لدراجع ا الية ا إن حاجة مستخدمي القوائم ا

.  للمعلومات المحاسبية يحتاج إ أن تكون جيدة وذات مصداقية 

: المنهج المتبع في الدراسة

هج الوصفي ,وذلك من خلال         طروح و الأسئلة الفرعية تم إستخدام ا من أجل الإجابة على الإشكال ا
تمام بموضوع الدراسة بغرض  راجع ذات الإ ا من ا الإطلاع على الكتب والدراسات والرسائل العلمية وغير

اصر موضوع الدراسة تعلقة بع يم ا فا هج أما فيما يتعلق , إستخراج ا يم بم فا ا ا الة فقد أسقط دراسة ا
ظري على شركة  زء ال صطلحات الواردة في ا ولاية الوادي , وذلك من أجل الوصول الزغبيات حاسي خليفة وا

.  إ نتائج أكثر دقة وواقعية 

 

: حدود الدراسة
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 د

كانيةتتمثل حدود الدراسة في  تمثلة فيحدود ا  16أ الطريق الوطني رقم .ذ. الزغبيات للجبس ش شركة و ا
ذ  وحدود زمانية تتمثل في تاريخ حاسي خليفة ولاية الوادي, سابات  افظ ا ا لتحليل تقرير  إجراء دراست

ة  2016الشركة س

:  يكل الدراسة 

ة  ا قدمة وا وضوع تم تقسيم إ فصلين نظري وتطبيقي بالإضافة إ ا ذا ا في الفصل الأول ,بغرض دراسة 
ظرية والتطبيقية للدراسة ارجية , الأدبيات ال راجعة ا ية ا بحث الأول إ ما ا في ا بحث الثاني ,تطرق أما ا

ها م أوج التشاب و الإختلاف فيما بي وضوع وأ ا علاقة با أما الفصل الثاني ,خصص للدراسات السابقة 
ؤسسة  الة    . الزغبيات ولاية الواديخصص للدراسة ا



ي ارجي وجو المعلوما المحاس يقي للمراجع ال بيا النظري و التط   الفصل الأول  الأ

 2 

الأدبيات النظرية والتطبيقية : الفصل الأول 

هج  رافات كما تتبع م م الوسائل الرقابة والتوجي من خلال إكتشاف الأخطاء والا ارجية من أ راجعة ا تعتبر ا
دافها  ارجية ، وأهميتها وأ راجعة ا ذا الفصل التعريف با حاول   دافها ، لذا س قيق أ هامها و مع للقيام 

تعلقة بها بصفة عامة يم ا فا  .و التطرق إ ا

 

 . للمراجعة الخارجية و جودة المعلومات المحاسبيةالأدبيات النظرية: المبحث الأول

ؤسسات وكبر حجمها،ال باتت تعرف تعددا  وظائفها مع زيادة  ارجية مع تطور ا راجعة ا لقد ظهرت ا
جزة وكثرة  ؤسسة وذلك بسبب كثرة العمليات ا ا وتفرعها الأمر الذي زاد من صعوبة مراقبة تسي نشاط ا تعقيد

 . الأخطاء و التلاعبات

ية المراجعة الخارجية : المطلب الأول ما

علومات المحاسبية ارجية و جودة ا راجعة ا طلب عرض لتعريف ا ذا ا  .سيتم من خلال 

ية المراجعة الخارجية  : أولا ما

ارجية م التعاريف الواردة للمراجعة ا  .أ

عرض عدة تعريفات من   :تعريف المراجعة الخارجية-1 ارجية لذا س اد تعريف واحد للمراجعة ا يصعب إ
: عدت مراجع كالتا

شأة فحصا دقيقا : التعريف الأول اصة با سابات والسجلات ا دات وا ست ارجية فحص ا راجعة ا يقصد با
راجع من  الية سواء أح يطمئن ا ية أو تقرير عن أن التقارير ا ة زم شروع خلال ف كانت تقاريرا عن نتيجة ا

ية أو أي تقرير  ة زم ا  نهاية ف ركز ا طبع في صورة واضحة وحقيقية ودقيقة الغرض الذي من أا خر يظهر وي
ذا التقرير   1.أجل أعد 

ن، 1                                                              ح الصحن، أخر ت مراجع الحساباعبد ال ،مصر، سنالرقاب  م الاسكندر  ؛12،ص1989،مؤسس شب ج
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كم على : التعريف الثاني ؤسسة وا قدمة من طرف ا علومات ا راجعة فحص انتقادي يسمح بتدقيق ا ا
علومات قامة ال انتجت تلك ا ظم ا   1.العمليات ال جرت وال

عاي  :التعريف الثالث علومات لتحديد مدى التوافق مع ا ع وتقييم الأدلة عن ا راجعة ايضا على انها  تعرف ا
راجعة بواسطة شخص كفء ومستقل ب اداء ا قررة سلفا و التقرير عن ذلك و   2.ا

علومات، :خصائص المراجعة علومات قد يقلص إ قدر ما من صعوبة تقدير قيمة ا إن التطرق إ خصائص ا
صائص  الآتي ذ ا صائص بع الاعتبار وتتمثل  ذ ا  :إذا أخذت 

علومات  :إمكانية الوصول إلى المعلومات-أ صول على ا اصية عن سهولة والسرعة  ا ذ ا ، وتعبر 
ذا الزمن ما يعادل من وحدات  ويل  علومات بالزمن الذي يتم إستهلاك ثم  صول على ا كن قياس سرعة ا و

 .نقدية 

علومات  :الشمول-ب اصية إ درجة الكمال  ا ذ ا ا ان خاصية الشمول ليست أمرا، وتش  مطلق  و
راجعة  عدلة والرقابة وا ا يؤثر  أمر مهم من أجل ضمان إغفال أي تسجيل ، فإن إعتماد الأنظمة ا البيانات 

علومات وتغطيتها لكل الاحداث   .على شمول ا

علومات من الاخظاء  :الدقة والصحة-ت اصية إ مدي خلو ا ذ ا اك نوعان ، تش  عروف أن  ومن ا
ي أخطاء حسابية  اول عدد كب من البيانات و د ت و ظل إستخدام ، من الاخطاء ال قد ترتكب ع

ديد خاصية الدقة والصحة كميا  سطرة للقياس والتحليل أصبح من السهل  اسوب والبرامج ا كإستخدام ، ا
ذا المجال  .البرامج الإحصائية  

علومات لاحتياجات مستخدميها  :الملاءمة-ث اصية عن مدى ملاءمة ا ذ ا لاءمة ، تعتبر  تلف ا و
سبة للمعلومات على اساس الغرض الذي تستخدم في  علومات  .وبالتا يصعب عادة قياسها ، بال وتعتبر ا

ستفيدين نت ، ملاءمة إذا كانت قادرة على تغي و التأث  القرارات  ويظهر التأث الكب على القرارات ا
علومات  البورصة فيما يتعلق بقرارات الشراء و البيع   .ا

ن، 1                                                              ت مراقب الحسابا من النظر إل التطبمحمد ب ،سنالمراجع  م الجزائر ع الج ان مطب ن، 2 ؛6،ص2003، د اخر سط  ، ترجم الد ب مس ل نز،ج ن أر ،سنالمراجع مدخل متكاملال د رب ،الس نشر ال خ ل  ؛21،ص2002،دار المر
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ستغرق لادخال البيانات و إجراء العمليات التشغيلية عليها  :التوقيت-ج اصية عن الوقت ا ذ ا و ، تعبر 
ا يزيد فعالية خاصية الوقت علومات  صول على ا فيض زمن ا تائج إ مستخدميها ويتع   1.تقرير ال

بهمة  :الوضوح-ح اصر ا علومات من الغموض و الع اصية إ درجة خلوا ا ذ ا كن قياس قيمة ، تش  و
 .الوضوح عن طريق مقارنتها بقياس تكلفة تعديل التقرير 

علومات عن طريق أكثر من مستخدم واحد  :المرونة-خ رونة إمكانية إستخدام ا ذا ما تتيح ، تع ا و
ة  ديثة بدرجة كب اصية ، شبكات الاتصال ا ذ ا  .ويصعب عادة قياس 

اصية مبدءا نسبيا  :القابلية للتحقق-د ذ ا فهي تش إ درجة الاتفاق ب عدد من مستخدمي ، تعتبر 
علومات  م بصدد فحص نفس ا علومات و الذين  . ا

علومات بغرض التضليل أو التأث  :عدم التحيز-ذ ريف عمدي  ا اصية عدم وجود أي تغي أو  ذ ا تع 
ة أو القيام بتصرفات و إجراءات  اذ قرارات معي علومات من أجل إ ذ ا ة تستخدم  على شخص أو جهة معي

ة هات  .معي تلف ا علومات وبالتا زيادة ثقة  ة  زيادة مصداقية ا م خاصية عدم التحيز بدرجة معي تسا
ها  ستفيدة م  .ا

علومات المحاسبية بالدرجة الاو  اصية ا ذ ا ص  علومة الاكثر استخداما و فعالية ، و وذلك لكونها تعتبر ا
ها  ستفيدة م هات ا ظام الاداري، لدى ا رجات ال عبر عن   2.وكونها ا

 

 

 

 

تح،1                                                               ما المحاسبسرد ف ض بمصداق المعل ر المراجع الخارج ف الن م محمد د رة،ج ر منش ر،غ جست ،مذكرة م
،سن  لمس ف،ب ض ؛ 2 ؛6،ص5،ص2004ب ب س المرجع الس  ن
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ارجية :التفرقة بين المصطلحات -2 راجعة ا راجعة الداخلية ، ا  صالفح، المحاسبة، ا

دول :الفرق بين المراجعة الداخلية والمراجعة الخارجية -أ راجعة و يب الفر(01-01)رقم ا قات ب ا
ارجية راجعة ا  1:الداخلية وا

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

                                                              1 ، اش رةأحلا ك ا الد ن أعمال ن ر المراجع الخارج ف تحس ضر،بسكرة،سند م محمد خ رة،ج ر منش ستر،غ  ،ص؛2015،مذكرة م

ارجي التدقيق الداخلي  معاي الفريق   التدقيق ا

دف  -1 خدمة الإدارة عن طريق التأكد من ان ا
ظام المحاسبي كفء ويقدم بيانات  ال
دف  سليمة ودقيقة للإدارة ويكون ا

رافات عن  ع الاخطاء والا كشف وم
وضوعة  . السياسات ا

لاك عن طريق ابداء  خدمة ا
الية  راي ف بعدالة القوائم ا

و . ما اكتشاف الاخطاء  بي
. دف ثانوي 

ظيمية نوعية القائم  -2 يئة الت موظف من داخل ا
.  للوحدة ويع بواسطة الادارة

شخص مه مستقل من خارج 
الوحدة الاقتصادية يع بواسطة 

لاك . ا
يتمتع بإستقلال جزئي فهو مستقل درجة الإستقلالية  -3

مثلا أدارة / عن بعض الادارات 
الية  سابات وا دم / ا ولكن 

يعها . رغبات وحاجات الادارة 

يتمتع باستقلال كامل عن 
الادارة  عملية الفحص والتقويم 

. وإبداء الرأي

سؤولية   -4 مسؤول امام الادارة ومن ثم يقدم ا
تائج الفحص والدراسة إ  تقرير ب

ستويات الادرية العليا  . ا

لاك ومن ثم يقدم  مسؤول امام ا
تقرير عن نتائج الفحص ورأي 

الية اليهم  . الف  القوائم ا
قدار نطاق العمل  -5 دد الادارة نطاق العمل 

سؤوليات ال تعهد للمدقق  ا
. الداخلي يكون نطاق عمل 

دد ذلك امر التعي والأعراف 
ص  ية وما ت ه عاي ا السائدة وا

. علي القوان والانظمة 
يتم الفحص بشكل مستمر على مدار توقيت التدقيق  -6

الية  ة ا . الس
يتم الفحص غالبة مرة واحدة نهاية 

الية وقد يكون احيانا خلال  ة ا الس
ات متقطعة من ة ف .  الس
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 :الفرق بين المراجعة والمحاسبة -ب
طقي بهدف إمداد متخذي القرار  يف وتلخيص الأحداث الإقتصادية بشكل م ي تسجيل وتص المحاسبة 

الية  علومات ا . با

اسب تعكس  علومات المجمعة بشكل م ديد ما إذا كانت ا و  تمامها  أما مراجعة بيانات المحاسبة فمحور ا
ها  ة ال يتم المحاسبة ع ت خلال الف  1.الاحداث الاقتصادية ال 

ون   :الفرق بين المراجعة والفحص-ج راجعة تع نفس الشيء ولكن  الواقع أيعتقد الكث ن الفحص وا
هما قاط التالية: اك الكث من الاختلافات بي راجعة والفحص  ال : تلخيص الفروق الرئيسية ب ا

  ما الفحص ثيلها للواقع، بي الية و و التحقق من مدى عدالة القوائم ا دف عام و راجعة  دف من ا ا
دف مع للقيام ب مثل الاستقصاء حول الاحتيال والغش د وجود   .يتم ع

  وات اليأو الطاقة 7 ، 5 ، 3الفحص يتم لعدة س وات للوصول ا متوسط كمؤشر للمركز ا  س
ة مالية واحدة راجعة تتم عادة لس ما ا . الانتاجية مثلا ، بي

 قرض صلحة أطراف خارجية مثلًا ا كن ان يتم  لاك . الفحص  صلحة ا راجعة يتمالقيام بها  ما ا بي
.  الدرجة الاو

  راجع ما ا شأةأخرى، بي سبق ولا يتم استخدام نفس الطرق لفحص م تاج ا التخطيط ا الفحص لا 
. يقوم بوضع خطة مسبقة للقيام بعمل وذلك مطلوب  أي عملية مراجعة

  راجعة مطلوب اعداد ما فيا الفحص لا يتطلب التقرير عن نتائج الا للطرف الذى ع الفاحص، بي
هائي بعد نهاية العملية  راجعة ال  وتوصيل تقرير ا

داف وأنواع المراجعة الخارجية- 3 مية وأ  أ
مية جودة المراجعة الخارجية  - أ وات  :أ راجعة ضغوطا متزايدة وانتقادات مستمرة  الس ة ا واجهت مه

رفوعة  الية ،وتزايد الدعاوى القضائية ا رية  القوائم ا ريف جو ة ،بسبب وجود حالات غش و ن،مرجع سب ذكره،ص 1                                                             الأخ أخر نز، ن أر  ؛23ال
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ة للفشل بالرغم من خضوع  راجع ،وخصوصا بعد تعرض العديد من الشركات الأمريكية الكب ضد ا
راجعة الية للمراجعة من اكبر مكاتب ا ودة  .قوائمها ا تمام  ب الا وللتغلب على تلك الضغوط 

راجعة  ثل مطلبًا ضرورياً لكافة أطرا فعملية ا راجعة ،وال  راجع)ا راجعة - ا ل ا ستفيدين – الشركة  ا
راجعة ية-من خدمات ا ه ظمات ا راجعة من خلال المجالات التالية. (ا بع أهمية جودة ا  : 1وت

ية•  ه عاي ا . تأكيد الالتزام با

راجعة•  ساهمة  تضييق فجوة التوقعات  ا . ا

الية•  وجودة  القوائم ا خالفات والأخطاء ا . تعزيز إمكانية إكتشاف ا

. فيض صراعات الوكالة• 

ساهمة  تدعيم مفهوم حوكمة الشركات•  . ا

افسية جيدة•  . أداة ت

الية  •  راجعة ومصداقية القوائم ا  زيادة الثقة  تقرير ا
داف المراجعة الخارجية  - ب قيقها من نشاط مع  :أ رجو  ي الغاية ا داف  دف ، الا ويتمثل ا

صلة لإجراءات  ثل  الية وذلك الرأي الذي  يادي  التعب عن رأي  القوائم ا الاساسي للمراجع ا
طقية  باطية واستقرائية وأحكام م راجعة ، طويلة است داف ا قيق أ ب  راجع فإن  ولغرض تكوين رأي ا

ها  الية والتحقق م د مراجعة ارصدة حسابات القوائم ا داف ، الست التالية ع داف ستخدم كأ ذ الا و
اصر التالية  راجعة أي انها تتطلب التحقق من الع عاي ا  2:وسيطة كما انها ترشد  التطبيق العملي 

  الية بصدق وعدالة  عرض القوائم ا
  الية علومات ا  شرعية وصحة ا
  لكية س الأهدل، 1                                                              ا ن،ق م منعبد السلا س ر ال دة المراجع الخارج ف الجم ثرة عل ج امل الم سب الع ر،قس مح جست ،مذكرة م

من،سن دة،ال م الجد ،الج ، 2 ؛6،ص5،ص2008جب ن هنك س،أمرس م ل ت التطبل ن النظر  ،سنالمراجع ب د نشر،الس خ ل  ؛53،ص52،ص1989،دار المر
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  الية ة ا  إستقلال الف
  التقويم 
 الوجود  

ختلفة للمراجعة من زوايا متعددة  :أنواع المراجعة الخارجية  - ت ديد الأنواع ا ظر للمراجعة ، كن  فقد ي
ا أو من حيث توقيت أدائها  .من زاوية القائم بأدئها أو من حيث الالتزام بإجرائها أو من درجة شمو

راجعة شخص او  :من حيث القائمين بأدائها  -1 ل  (جهة )قد يقوم بعملية ا من خارج الوحدة 
الة مراجعة خارجية  ذ ا راجعة ويطلق عليها   لة من موظفي الوحدة ، ا يئة مؤ او يقوم بها 

الة مراجعة داخلية ذ ا  .1ويطلق عليها  
: من حيث الالتزام بإجرائها  -2
  ص علي القانون :(إلزامي  )تدقيق قانوني شآت ، و التدقيق الذي ي حيث يلزم القانون عددا من ا

شآت شركات الاموال  ذ ا م  . بتدقيق حساباتها وأ
  اء على إتفاق ب الشركاء للقيام بها بواسطة  :التدقيق الاختياري و تدقيق يتم دون إلزام قانوني وإنما ب

ذا غالبا  شركات الاشخاص ، مدقق خارجي  دث  ؤسسات الفردية ، و دقق . أو ا إن واجبات ا
كن توسيع نطاق التدقيق  يث  شآة الفردية  ددة  الإتفاق الذي تم مع الشركة أو ا الة  ذ ا  

  .2أو تضييق
ل  : من حيث درجة شمولها  -3 الية للوحدة  ارجية للحسابات للقوائم ا راجعة ا غالبا ما تتم ا

راجعة  يزانية،ا تامية وا سابات ا و حالات خاصة قد يطلب .ويطلق عليها مراجعة كاملة ، ا
سابات  وع مع من ا يزانية  أو ل ة كا ارجي إجراء فحص جزئي لقائمة معي راجع ا من ا

راجعة تسمي مراجعة جزئية  ذ ا ة ومثل   حالة .كمراجعة حسابات التكلفة لأغراض معي
راجع لتكوين  راجعة الكاملة لا يوجد أي قيود على الاجراءات و الاساليب ال يستخدمها ا ا

ف محمد، 1                                                              ،محمد ت ار الممارس العملمحمد نصر ال ل العلم  ص الرقاب الداخل الت ل المراجع  ن شمس،مصر أص م ع ،ج
ن 2 ؛14،ص13،ص1999،سن أخر ، ض سف ال ل المراجع ،جحسن  ،سن1، أص ر ،س م دمش  ؛28،ص2014، ج
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زئية يقتصر الرأي  راجعة ا ا أما  حالة ا ا ا ايد عن نتيجة نشاط الوحدة ومركز رأي ف 
راجع عكس على حدود مسؤولية ا و ما ي ل الفحص و زء  راجع على ا .  1الذي يصدر ا

  :من حيث توقيت أدائها -4

قسم إ  2:وي

  دد مسبقا  :تدقيق مستمر الية وغالبا ما يتم وفق لبرنامج زم  ة ا و التدقيق الذي يتم على مدار الس
سابات و الدفاتر المحاسبية ،  وذلك بغيت التحقق من . مع ضرورة إجراء تدقيق اخر بعد إقفال ا

تامية  الية ا هائية اللزمة لإعداد القوائم ا دقق أو مساعدي على . التسويات ال فذ البرنامج بواسطة ا وي
جرد ، أن يؤشر  البرنامج على الذي أ  ستمر  اء التدقيق ا كن معرفة ما تم من عمل أث وبذلك 

. الاطلاع على برنامج التدقيق
 سابات وإقفال الدفاتر  :تدقيق نهائي الية أي بعد ترصيد ا ة ا و التدقيق الذي يتم بعد إنتهاء الس

يزانية  تامية وا سابات ا  . وإعداد ا
ة لكثرة عملياتها   شآت الكب كن للم ة إلا ان غ  شآت الصغ اسب للم ذا التدقيق م ، ويعد 

وع مزايا تتجلي  ما يلي ذا ال سابات إلا ان  الية وطلب تقديم ا ة ا : وضيق الوقت ب نهاية الس
دقق ا عمل دون أن يطالب بالدفاتر والوثائق ال يفحصها  -  .انصراف ا
وظف إضافة أو حذف أي شيء من الدفاتر  - . عدم استطاعة ا

: الجوانب العملية للمراجعة الخارجية:  ثانيا

ارجية وانب العملية للمراجعة ا م ا  سيتم عرض أ

 :مراجعة عناصر القوائم المالية وأدلة الإثبات -1
الية من خلال  هم للقوائم ا اصر ا ع لكية،الوجود،الكمال :كيفية مراجعة ا  التسجيل المحاسبي، التقييم،ا

ن،مرجع سب ذكره،ص 1                                                                أخر ، ار ن،مرجع سب ذكره،ص 2 ؛15محمد نصر ال أخر ، ض سف ال  ؛30،ص29حسن 
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  :مراجعة عناصر القوائم المالية  - أ
الية اصر القوائم ا علومات المحاسبية ذات مصداقية ومعبرة عن الوضعية  :مراجعة ع صول على ا إن ا

اصر حسابات الأصول و  الية ختامية تعكس وضعيتها ع قيقية للمؤسسة يكون من خلال قوائم ا ا
صر أن يعكس الآتي بغي على كل ع تائج ،وبالتا ي صوم وجدول حسابات ال  :ا

 اسبيا: الكمال تعلقة ب قد تم تسجيلها    .يع أن كل العمليات ا
 ة: الوجود عي اصر ا . يع الوجود الفعلي للع
 صوم: الملكية اصر ا سبة لع اصر و التزاماتها بال ؤسسة  كل الع  .يع حق ا
 اصر قد تم تقييمها بشكل سليم:التقييم تعلقة بالع . أي أن كل الأرصدة ا
 ها بشكل سليم:التسجيل المحاسبي  .يع أن كل العمليات المحاسبية قد تم تقد

يزانية وجدول حسابات  اصر ا صائص على مستوى كل من ع ذ ا راجع التأكد من كل  وعلي فإن على ا
تائج  كما يلي  1:ال

 اصر الاستثمارات   :التحقق من الأصول الثابتة قطة ع ذ ال هيزات )تشتمل  هيزات الإنتاج ،
وات داخل  (... اجتماعية  تاز بالدوام لعدة س ركة المحاسبية كونها  اصر قليلة ا ذ الع ،و تعتبر 

سبة للمراجع ،لكن مع الأخذ   ذ الأصول يعد أمر أسهلا بال ؤسسة ،و  علي فإن التحقق من  ا
يزانية و بالتا فإن أي تغي أو خلل فيها يؤثر على  ة  ا سبة كب الاعتبار أن الاستثمار تم ث ل

يزانية  ها عبر الآتي. مصداقية ا  :فيقوم بالتحقق م
الية : الكمال -5 قدمة  القوائم ا علومات ا راجع بالتأكد من أن ا صر يقوم ا ذا الع من خلال 

قيقي صر تعكس الواقع ا سبة لكل ع تامية  و بال ل ،من خلال التحقق من الأرصدة الأولية  ا
ديدة  سابية للتأكد من تسجي لكل الإضافات ا دية و ا ست راجعة ا صر و القيام با لكل ع

صر  .للع
                                                             1 ، ما المحاسبلندة قدار دة المعل ن ج ر المراجع الخارج ف تحس د حم لخضر د م الش ستر،ج ،مذكرة م

،سن اد ل  ؛21،ص20،ص2015ب
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تامية : الوجود -6 الية ا راجع بالتأكد من أن الأصول الثابتة ال تم تسجيلها  القوائم ا يقوم ا
ا من خلال  تلاكها ،و يتم التأكد من وجود ا مع إ ا لا يت ا  موجودة فعلا و يتم استعما

ؤسسة و مستجل  دفاتر و سجلات ا ا  رد الفعلي   .مقارنة ا
تامية :الملكية -7 الية ا رة  القوائم ا ؤسسة للأصول الثابتة الظا راجع بالتأكد من ملكية ا يقوم ا

راجعة ؤسسة للأصل موضوع ا  .من خلال فوات الشراء أو عقود تثبت ملكية ا
راجع من صحة تقييم الأصول الثابتة للمؤسسة بالتأكد من صحة التقييم الأو :التقييم -8 يتحقق ا

صول علي ،  ؤسسة لقاء ا ملتها ا صاريف ال  ائ ازائد ا ن اقت للأصل من خلال تسجيل 
تلاك تبعا للطريقة المحددة ومراعاة الثبات  طرق  كما يتأكد من صحة حساب وتسجيل إ

تلاك وطرق التقييم للأصول الثابتة  .الإ
ت وفقا : التسجيل المحاسبي -9 ة المحاسبية للأصول الثابتة قد  عا راجع من أن عملية ا يتحقق ا

ذا التسجيل موجودة ومرفقة مع ثبتة  قبولة قبولا عاما ،وأن كل الوثائق ا  .للمبادئ  المحاسبية ا
 تجها  :التحقق من المخزونات خزن سواء ال ت ر على ا اصر ال  خزونات  كافة الع تتمثل ا

اصر  كن التحقق من ع واد الأولية أو البضائع ،و  وين إنتاجها كا ختلفة بغية  يات ا ش ؤسسة أو ا ا
خزون من خلال الآتي   :ا

 راجع  :الكمال دة ،لذا وجب على ا زون آخر ا تامية معلومات المحاسبية حول  الية ا تعرض القوائم ا
سى المحاسب أية  ذف أو ي اسبيا و   خزون تم تسجيلها  تعلقة با عطيات ا التأكد من أن كل ا
صر  قيقة الع ثيلها  ا و مدى  ولد  ظام ا ستقاة من ال علومات ا ذ ا ا صحة  عملية ليؤكد بعد

راجعة . موضوع ا
 رد ،كما يتأكد من أن :الوجود خازن من خلال عملية ا خزون موجود فعلا  ا راجع أن ا  يتأكد ا

خزنة ،وان يقوم أشخاص  اصر ا هائية للع خزون يوافق التسجيل على القائمة ال اصر ا صر من ع كل ع
ذا  قانونا ول  ا من طرف شخص  بغي تأش هائية ال ي رد و إعداد القائمة ال  .آخرين بعملية ا

 راجع  :الملكية ا إ غاية إثبات العكس ،لذا وجب على ا ؤسسة ملكا  خزون اتداخل ا اصر ا تعد ع
خزون ،كما  تعلقة با ختلفة و  ا اصر إنطلاقا من مراجعة العمليات ا ؤسسة للع التحقق من ملكية ا

خزنة خارجها اصر ا ؤسسة للع ،ص 1                                                              1.ب التأكد من ملكية ا ب س المرجع الس  .22ن
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 ؤسسة من خلال  التحقق من : التقييم راجع التأكد من صحة التقييمات ال قامت بها ا بغي على ا ي
خرجات من  ة إ أخرى ،و تب طريقة واحدة لتقييم  ا خزونات من س تعلقة با ثبات طرق التقييم ا

رجحة  ارج أولا أو طريقة التكلفة الوسطية ا خزونات كطريقة الدخل أولا ا  ا
 ص عليها : التسجيل المحاسبي خزونات تم تسجيلها وفق ما ت تعلقة با يتحقق من أن كلا لعمليات ا

ذا التسجيل موجودة فعلا  دعمة  قبولة قبولا عاما ،وأن كل الوثائق ا تعارف عليها وا بادئ المحاسبية ا ا
 .ومرفق مع

 سبة  :التحقق من الحقوق والديون ا الغ و العكس صحيح بال ؤسسة إ ثل الديون التزاما على ا
قوق  ؤسسة أو تدفق ما أتى من القروض ،أما ا ي نتيجة تدفق مادي إ ا للحقوق ،لذا فإن الديون 
كن  قدمة من طرفها ،و ؤسسة أو تدفق ما متمثل  التسبيقات ا فهي نتيجة تدفق مادي خارج من ا

قاط التالية صرين من خلال ال ذين الع  :1للمراجع التحقق من 
 ؤسسة إ مستعملها معلومات حول الديون : الكمال قدمة من طرف ا علومات المحاسبية ا تظهر ا

تعلقة بها من خلال إظهار أرصدة مالية لكل حساب على حدي ، لذا وجب على  قوق ا وا
اسبية معبرة علومات  راجع أن يتحقق من التسجيل المحاسبي لكل العمليات بغية الوقوف على ا . ا

 و :الوجود قاربات ب ما  راجع من الوجود الفعلي للحقوق والديون من خلال القيام با يتحقق ا
د الغ و مسجل ع اسبيا وب ما  . مسجل 

 بغي أن تتعلق بها فلا يصح :الملكية ؤسسة ي سجلة  الدفاتر و سجلات ا قوق والديون ا إن ا
قوق   ؤسسة طرفا في ،و بالتا يتأكد من أن كل الديون وا تسجيل أي شيء لا تكون ا

ؤسسة ا علاقة مباشرة مع ا تامية  الية ا  .القوائم ا
 ؤسسة وفق :التقييم دية والمحاسبية للوقوف على تقييم حقوق وديون ا ست راجعة ا راجع ا يستخدم ا

طرق معتمدة للتقييم كطريقة سعر السوق أو اعتماد نمط مدروس متفق علي ب الطرف سواء كان 
ا  .دائن للمؤسسة أو مدين 

 ة البيانات : التسجيل المحاسبي قيقية للمؤسسة وجب معا من أجل التعب عن الوضعية ا
قوق  ب تستجيل ا قبولة قبولا عاما ،لذا  ختلفة وفقا للمبادئ المحاسبية ا تعلقة بالعمليات ا ا

 ؛23،ص22مرجع سب ذكره،ص 1                                                             
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ذا التسجيل إ وثائق تبرر العملية و  د  تعارف عليها و أن يست والديون وفقا للمبادئ  ا
 .التسجيل

 شاط و الإستثمار  قطاع مع يؤدي إ  :التحقق من الأموال المملوكة ستثمرين بال إن تفك ا
يث يقدم  ساهمة فيها ، إنشاء مؤسسة بشكل قانوني وبعدة تأسيس يضمن حقوق كل الأطراف ا

راجع التحقق من أسهم الشركاء وتقييمها بشكل سليم و تسجيلها  م ،لذا وجب على ا ساهم أموا ا
حو الآتي ملوكة على ال كن  التحقق من الأموال ا بادئ المحاسبية ،و   :1ا يتوافق معا ا

  ال وأنواع الأسهم عرفة رأس ا راجعة  ظم للمؤسسة موضوع ا التأكد من العقد الابتدائي والقانوني ا
ال جاع رأس ا ساهم من ناحية الربح واس  .وحقوق ا

  ال صوص التخصيص وزيادة أو خفض رأس ا معية العامة  لس الإدارة و ا الإطلاع على قرارات 
ساهم  .وتعديل حقوق ا

  ؤيدة للاكتتاب و التخصص و السداد الكلي دات ا ست يع ا كتتب  الأسهم ويطلع على  يفحص ا
 .م

 ؤسسة ا ا ساهم قد سددوا ما عليهم إ  .يتحقق من أن ا
  ساهم والبيانات الواردة  همن حيث عدد وقيم و شهادات الأسهم  وكل ما يرتبط فحص سجلا ا

ساهم  .با
  تامية الية ا ب أن يظهر ذلك  القوائم ا ساهم بالكامل  ال ا  حالة عدم سداد رأس ا

  .للمؤسسة
 دول حسابات  :التحقق من النواتج والأعباء كونات الأساسية  ي ا واتج والأعباء  إن حساب ال

سابات برصيد أو  يساوي الصفر باعتبار أن  ذ ا تائج ،وتتميز  تج حسابات ال تائج وبتفاعلها ت ال
علومات المحاسبية   راجعة ،إن التحقق من ا ة موضوع ا كن نقلت إ الس اضية لا  ة ا رصيد الس

واتج والأعباء يكون عن طريق الآتي  :حسابات ال
 تعلقة بها سواء كانت : الكمال ختلفة وا علومات المحاسبية عن كلا العمليات ا ذ ا وجب أن تعبر 

ساب تعلقة با ختلفة و ا هيز البيانات ا اسبيا لتدخل ضمن  . أعباء أم  نواتج وأن يتم تسجيلها  ،ص 1                                                              ب س المرجع الس  ؛24ن
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 ؤسسة ،أي أن تكون طرفا فيها وذلك : الوجود واتج والأعباء تتعلق مباشرة با يتحقق من أن ال
د تقوم علي وأن يتأكد من الوجود الفعلي  دية من حيث أن لكل عملية مست ست راجعة ا باستخدام ا

.  للعملية
 تامية ،لذا وجب أن يتحقق من صحة : التقييم الية ا واتج والأعباء بأرصدة نهائية  القوائم ا تظهر ال

ة إ أخرى  .تقييمها وفقا لطرق واضحة وثابتة من س
 بادئ : التسجيل المحاسبي واتج والتقيد با راجع إ التحقق من سلامة تسجيل الأعباء وال يسعى ا

دعم لذلك و  د ا واتج حال وقوعها وفقا للمست ب تسجيل الأعباء وال قبولة قبولا عاما ،إذا  المحاسبية ا
راجعة اتج عن العملية  الدورة موضوع ا ق ال تظر المحاسب تسوية الدين أو ا  .1لا ي

  
راجع ا ؛تعرف أدلة الإثبات بأن :أدلة الإثبات - ب صل عليها ا علومات ال  قائق وا يع ا  

الية  ايد عن مدى صدق وعدالة القوائم ا ارجي ويعتمد عليها كأساس  الوصول إ رأي ف  ا
راجعة على ،  اول أنواع أدلة الإثبات  ا تلفة وأشكالا متعددة ونت ر  ذ الأدلة مظا وتتخذ 

حو التا   2:ال

: أنواع أدلة الاثبات

 ؛الوجود الفعلي -1
دي -2 ست  ؛الدليل ا
دات خارجية  -  مست
دات داخلية  -  مست
صول عليها من الغ -3  ؛الإقرارات ال يتم ا
راجع من الإدارة -4 صل عليها ا علومات ال   ؛الشهادات وا
سابية  -5  ؛دليل الدقة ا
،ص 1                                                              ؛نظام الرقابة الداخلي  -6 ب س المرجع الس ن،  2 ؛24ن ، أخر ل الصب رهاأحمد عبد الم معا ا المراجع  هرة،مصر،سنأساس م ال  ؛ 198،ص191،ص2008، ج
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الية -7  ؛العمليات ال تقع  تاريخ لاحق لتاريخ الإقفال وإعداد القوائم ا
الية  -8 اصر القوائم ا ود وع    ؛دليل الإرتباط ب ب
زائري  القانون  :إعداد تقرير المراجعة الخارجية  - أ شرع ا  على مهام 93 -08و  91-08أكد ا

سابات التالية   :افظ ا
  وية سابات الس صادقة على ا  .ا
  سابات ديرين مع تلك ا قدم من طرف ا علومات المحتوة  تقرير التسي ا  .تدقيق صدق و مطابقة ا
  سئول ، المحددة قانونا ، اعطاء الراي حول شروط إبرام اتفاقيات  .من طرف ا
  مكن قائص ا شاط أالإعلان عن ال  .ن تهدد الإستمرارية  ال

سابات وتقرير خاص  سبة للمصادقة على ا همة الاو والثانية كتابة تقرير عام بال وعلى المحافظ  نهاية ا
معية العامة للمساهم  ملان التاريخ والامضاء ويوجهان إ ا حول إبرام الاتفاقيات القانونية إن التقريرين 

راجع إلقاء الكلمة. سابات ، كما على ا لس الإدارة  اجتماعهحول ا يفضل ان تكون مكتوبة على 
وية  قاط التالية، الس  1:وتتضمن تلك الكلمة ال

  راجع  مهمت ية ال طبقها ا ه والأساليب الف  .معاي الاداء ا
  اء عمل  .نقاط الضعف  نظام الرقابة الداخلي ال وقف عليها اث
  ات عليها بغي إدخال تغ الية وال ي اصر ال احتوتها القوائم ا  .الع
  الية ض القوائم ا تبعة وطرق   .ملاحظات حول طرق التقييم ا
  كتشفة  .الاخطاء و الاعمال الغ شرعية ا
 هام اء قيام   .العراقيل والقيود ال واجهها أث
 تيجة  .حوصلة لكل ما سبق وخاصتا آثار ذلك على ال

،ص 1                                                                ب س المرجع الس ن، ن ت  ؛198،ص191محمد ب
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 :تعريف وخصائص المراجع الخارجي: ثالثا

ذا القانون  : 22تعريف محافظ الحسابات الوارد في المادة  سابات  مفهوم  افظ ا كل شخص ، يعد 
ت مسؤوليت  اص و يئات و ، ارس بصفة عادية باسم ا صادقة على صحة حسابات الشركات و ا مهمة ا
عمول ب   .انتظامها و مطابقتها لأحكام التشريع ا

ب :  8المادة  اسب معتمد  ة  سابات أو مه افظ ا ة  ب المحاسبي أو مه ة ا ن تتوفر أللممارسة مه
 1: الشروط الآتية

سية  -1  أن يكون جزائري ا
حو الأتي -2 ة على ال ه مارسة ا وز شهادة   : أن 

 
اسب  - أ ب ا ة ا ه سبة  فا . بال أن يكون حائزا شهادة جزائرية للخبرة المحاسبية أو شهادة مع

 عادلتها 
سابات-ب افظ ا ة  ه سبة  فا ، بال سابات أو شهادة مع زائرية لمحافظ ا أن يكون حائزا الشهادة ا

 عادلتها 
عتمد  - ج ة المحاسب ا ه سبة  زائرية للمحاسب أو شهادة تسمح ل . بال أن يكون حائز الشهادة ا

ة   ه مارسة ا
دنية والسياسية  -3 قوق ا ميع ا  أن يتمتع 
ة  -4 ه لة بشرف ا حة  اية أو ج  أن لا يكون قد صدر  حق حكم بارتكاب ج
صف الوط للخبراء المحاسب أو   -5 الية وأن يكون مسجلا  ا كلف با أن يكون معتمدا من الوزير ا

ذا القانون صوص عليها   عتمدين وفق الشروط ا سابات ا ية لمحافظي ا  الغرفة الوط
ادة  -6 صوص عليها  ا   6أن يؤدي اليم ا

ة "  ه أقسم بالله العلي العظيم أن أقوم بعملي أحسن قيام و أتعهد أن أخلص  تأدية وظيف وأن أكتم سر ا
ف الشريف  تصرف المح  "والله على ما أقول شهيد ، وأسلك  كل الأمور سلوك ا

دين  ذكورة  الب عتمدة "  ب " و"أ "ح الشهادات والإجازات ا د ا عا ختص أو ا أعلا من معهد التعليم ا
ظيم  دد عن طريق الت ائزين شهادة جامعية  الاختصاص  شح ا . إلا بعد إجراء مسابقة للم ،المؤرخ ف  1                                                              ب راط الش م ر الجزائر الد ،الجم دة الرسم دد29/06/2010الجر فظ 42،ال مح سب  ر المح ن الخب ت بم ،

دة ،الم ذ تمد،المرس التن س الم المح ب   ؛8الحس
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د  ذكورة  الب كلف " ج"ح الشهادة و الإجازة ا ه التابعة للوزير ا أعلا من طرف مؤسسات التكوين ا
ه  .  1أو من طرف مؤسسات التعليم العا، بالتكوين ا

وجب  :خصائص مرتبطة بشخصية وسلوك المراجع  شآ  ثابة قواعد عامة ت صائص ال تعد  توجد عديد ا
ذا الأخ لأنها تكون مرتبطة بشخصيت وبسلوك  ا   ساهمة حيث يستلزم توفر سابات بشركة ا افظ ا علاقة 

وكلة إلي هام ا ا تكون مرتبطة با ميزات فيما يلي. أكثر  صائص أو ا ذ ا   2:وتتمثل 

اية مصا الشركة  :استقلالية محافظ الحسابات: أولا و يباشر قضاء الأرقام إ  سابات و افظ ا يسعي 
رتبطة بها شروعة الأخرى ا صا ا قدمة الضرورية اللازمة لأية . وإ الدفاع عن ا و ا وحياد المحافظ واستقلال 

ذ الرقابة إذا أصبح المحافظ أداة طيعة  يد  يزاتها فلا جدوى من  رقابة جدية وفعالة على حساب الشركة و
إدارة الشركة أو إذا أضحي معبرا على أصوات أقلية ترغب  إثارة البلبلة ووضع العراقيل ال تعوق نشاط الشركة 

سابات وضمان استقلال وتأكيد حياد  مواجهة إدارة الشركة ،  افظ ا اية   وذلك وجبت 

ديدة على 01-10نص القانون  :الطابع الشخصي لتدخلات محافظ الحسابات: ثانيا هن الثلاثة ا تعلق با  ا
ادة  اصية صراحة  ا جز أعمال >>  م يقول 57ذ ا سابات ..... ت افظ ا ت أسماء .... و

ت مسؤوليتهم الشخصية ح وإن كانوا ضمن شركة ولا تقبل أي أسماء مستعارة  اصة و إذن << الشخصية ا
اص أم  شركة  سابات مسئولا مسؤولية شخصية عن أشغال ال يقوم بها سواء مارس  مكتب ا افظ ا يعد 

مع  ادة  )أو  الات ال يستع فيها المحافظ  ( 01-10 من القانون 12ا ذ القانون على ا ص  لكن  ي
ادة 08-91ساعدين على عكس القانون  لغي ا وع ،  م 4 ا كم ت ساعدين خبراء  حيث أن إذا استعان 

ها  ة ع ا ال للخطاء فيها نظرا للمسؤولية ال وكلة ل وأهميتها ولا  هام ا ا من مسؤولية تأديبية  )ا ال قد تتعد
سابات  حافظ ا ة  ية كب و دائما  (ومدنية إ مسؤولية جزائية ما يلحق أضرار شخصية ومه يث يبقي 

ت إمرت  ري  سئول عن الأشغال ال   . ا

شرع  :الاستمرارية في العمل: ثالثا تعتبر خاصية الاستمرارية قاعدة متعارف عليها  التشريعات حيث نص ا
ادة  اذ الإجراءات 537-66 من قانون الشركات 239الفرنسي عليها  ا سابات  ا افظ ا  ال تؤكد حق 

الية  ة ا ادة ، اللازمة للقيام بأشغال  أي وقت خلال الس صري  ا شرع ا   من القانون105بدور أكد عليها ا

داتها 81-159 يع دفاتر الشركة وسجلاتها ومست سابات  كل وقت الإطلاع على  ولقد ،  وخول لمحافظ ا
ادة  اصية  ا ذ ا ذ التشريعات ونص علي  زائري حذو  شرع ا  حيث أجاز لمحافظ 01-10حذا ا

راسلات والمحاضرات  وازنات وا كان على السجلات المحاسبية وا سابات الإطلاع  أي وقت و ع ا ؛ 1                                                             ا ب س المرجع الس ل محافظ الحسابا ف مراقب شرك المساهمبن جم محمد، 2 ن ،سنمسئ ن ر قسنط م منت ر ج جست  ؛31-29،ص2011،مذكرة م
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يئة  ادة ، وبصفة عامة كل الوثائق وكل الكتابات التابعة للشركة أو ا ا وصفت ا  من القانون 4مكرر 715وبدور
اسبة طيلة  ا م ا أجازت ل إجراء التحقيقات أو الرقابة ال يرا سابات بالدائمة باعتبار افظ ا التجاري مهمة 

ة ك تقسيم وقت على أن يكون باتصال ، الس هام يوميا بل  بر على القيام با ذا لا يع أن المحافظ  لكن 
ة  ح نوع من الطمأني شاكل ال تواجهها كما  ظمها وإدارتها وا دائم بالشركة ما يكفل ل معرفة كاملة ب

ديري الشركة   .والضمان 

ة  :الكفاءة والأخلاق: رابعا ه ذ ا مارسة  ا  تعتبر الكفاءة ، إضافة إ كونها شرطا من الشروط الواجب توفر
هام أم  ة سواء من حيث ا ه سابات نظرا للصعوبات ال تفرضها ا افظ ا ا  كل  ب توفر قاعدة ضرورية 

يزة الأخلاق  سبة  سؤولية أما بال سابات مراقبة مدي توفر ، من حيث ا ية لمحافظي ا فإن على الغرفة الوط
كم بأي عقوبة على  ا وعليها أن تثبت بأن  يسبق ا عاي الأزمة  المحافظ الذي يريد التسجيل  جدو ا

راد قيد    1.المحافظ ا

ية جودة المعلومة المحاسبية : المطلب الثاني ما

 مفهوم المعلومة المحاسبية:  أولا
ظر  :تعريف المعلومة المحاسبية -1 ظام للمعلومات إكن ال ظم ،  المحاسبة ك موعة من ال ، على انها 

الية ، والاجراءات، والطرق  بادئ وقواعد سليمة تتبع من اجل تشغيل البيانات عن العمليات ا المحكومة 
شآت بهدف إنتاج معلومات مالية   دث  ا  .ال 

ي علومات المحاسبي و ظام ا ييز ثلاثة اجزاء رئيسية ل كن  ذا المجال    2:و 

 ي البيانات  :مدخلات النظام ظام المحاسبي  ام )فمدخلات ال ال تعبر عن عمليات  (أي الارقام ا
شأة  دث  ا الية ال  بادلة ا ي ، ا مولة على وسائط  ظام  ذ البيانات إ ال وتدخل 

دات  ست  .ا
 ذ  :وسائل المعالجة ة و كومة بقواعد ومبادئ علمية معي ذ البيانات بواسطة إجراءات  ة  تتم معا

ي  :الإجراءات 
تائج – تلخيص – التبويب –تسجيل  - ها –ليل ال ،ص 1                                                              . التقرير ع ب س المرجع الس ، 2 ؛32ن ل ج الح د ن نمارل ح ف الد ت م الم را الأكاد ،من منش  ؛21،ص20،ص2007،سن نظر المحاسب
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اسبية  . ويتم القيام بهذ الاجراءات  دفاتر وسجلات 

 علومات من خلال البيانات ال تم تشغيلها  :مخرجات النظام ظام المحاسبي با رجات ال وتتمثل 
مولة على وسائط تسمى التقارير، بالإجراءات السابقة  ظام  علومات من ال رج ا   .1و

تلك خصائص معي  :الخصائص النوعية للمعلومات المحاسبية -2 ب أن  علومة المحاسبية  أي أن ا
ب أن تكون  2:لكي تكون مفيدة  وعلي 

الية و  :مفهومة ستخدم البيانات ا ا يقصد بها أن يفهم ا و  ا قيمة  علومة الغ مفهومة لا يوجد  أن ا
ها   كن من الاستفادة م ستخدم للمعلومة  ستثمر أو أي شخص عادي حيث أن فهم ا و ا ستخدم  ا

ا للقرار  اذ عاي الدولية  .أ وعية للمعلومات المحاسبية حسب ا صائص ال ي من ا فهومية  أن خاصية ا
صائص التوعية للمعلومات المحاسبية ن ا ستخدم وليس  عاي الامريكية فهي من خصائص ا  .أما ا

 و خدمة متخذي القرار وح  :الملائمة اص بها و  اسبة و ملائمة للهدف ا علومة م أي أن تكون ا
ب توفر  ا فعلا و علي  ثل الواقع ا ب أن تكون حقيقية و علومة المحاسبية ملائمة فأنها  تكون ا

اصر التالية  : الع
بؤية - جاعية – قيمة الت اسب – قيمة اس  . توقيت ا

و علي ثل الواقع على ما  ب أن تكون حقيقية و علومة المحاسبية ملائمة فأنها  . ولكي تكون ا

  ب أن تتوفر فيها :(يعول عليها)الموثوقية / الاعتمادية علومة موثوقة وذات مصداقية   :لكي تكون ا
الية :المصداقية - و وارد  القوائم ا علومات المحاسبية الصدق  العرض أي أن كلما  أن يتوفر  ا

الية در الإشارة إ أن . صحيح و قد تم فعل و أن كل العمليات ال تم تقد أدرجت  القوائم ا ا 
وي العديد من  الية  صداقية تع الوصول إ الدقة ال قد تصعب  ظل عدم التأكد فالقوائم ا ا

شكوك بتحصيلها  ردة و الديون ا ية على التوقعات مثل عمر الأصل و قيمة ا ب  .ا... التقديرات ا
،ص 1                                                              ب س المرجع الس ل  2 ؛21ن لث ح ل الث ت الد ال،الم ح ن دة :صب ره عل ج تاث ل  ر المحاسب الد ته مع معا مطاب ا التطب المحاسب المال الجزائر  آل

ما المحاسب ن سن نشر،صالمعل ،بد اد م ال  10،ج
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و تزويد درج كافي من التأكيد بأن : (أو الإثبات)إمكانية التحقق  - دف إمكانية التتبع  إن 
دات و تتفاوت درجة إمكانية التحقق  ظل عدم  ست علومات المحاسبية صحيحة وذلك من خلال ا ا

بؤ  تعلقة بالت  .1التأكد ا

: جودة المعلومات المحاسبية: ثانيا

  .تعريف جودة المعلومات المحاسبية و المعايير والعوامل المؤثرة عليها -1
 :تعريف جودة المعلومات المحاسبية  - أ

معية الأمريكية للمحاسبة  صوص من قبل ا ذا ا وان  AAAكانت اول دراسة قدمت   بيان حول )بع
ظرية الأساسية للمحاسبة  ذ الدراسة أربعة  ASOBAT(ال فعية وقررت  ا ال ثي إ ول   وال تعد أول 

فعة  ي (جودة  )صفات لتقييم م علومات المحاسبية و لائمة : ا ، والتحرر من التحيز ، والقابلة للتحقق ، ا
.  2والقابلة للقياس الكمي 

علومات المحاسبية الواجب إستخدامها  : التعريف الاول صائص ال تتسم بها ا علومات ا يم جودة ا دد مفا
عاي المحاسبية  سؤول عن وضع ا صائص إ مساعدة ا ذ ا ديد  علومات المحاسبية ويؤدي  لتقييم نوعية ا
علومات  الية  تقييم نوعية ا ة للمسؤول عن إعداد التقارير ا صائص ذات فائدة كب ذ ا وعادة ما تكون 

تج عن تطبيق  الطرق و الاساليب المحاسبية البديلة  . 3ال ت

علومات  :التعريف الثاني ب أن تتمتع بها ا وعية ال  صائص ال علومات تلك ا يم جودة ا فا يقصد 
فيدة  ختلفة ، المحاسبية ا ة للأطراف ا علها ذات فائدة كب صائص  علومات على تلك ا ذ ا أي أن توفر 
ها  ستفيدة م . 4ا

،ص 1                                                              ب س المرجع الس ن، 2 ؛12،ص11ن ه تطبع عبد الله ش ل  ن،سنالنظر المحاسب إطار فكر تحل سط ع غزة ،ف ز الت النشر  ع  طب ، 3 ؛110،ص2011،مكتب أف ل ا جم ما المحاسبه دة المعل كم الشركا ف تح ج ر ح مؤسس د سب ل كم المح ل ح طن ح ت  ،م
،أف) ن ، 4 ؛12،ص(اقع،ره ح م ك ئش س ما المحاسب  الإفصاح ع دة المعل كم الشركا عل ج اعد ح ل أثر تطب ق طن ح ش،ملت  راض كر

رق ،صالمحاسب ح  صد مرب م ق   ؛735،ج
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علومات ذ ا لوا من  المحاسبيةكما تع ما تتمتع ب  فعة للمستخدم وأن  قق من م  من مصداقية وما 
ا يساعد على  ية  ية و الف ه عاي القانونية و الرقابية و ا موعة من ا التحريف و التضليل وأن تعد  ضوء 

دف من إستخدامها  .  قيق ا

 :معايير جودة المعلومة المحاسبية -ب
الية  :معايير قانونية -1 ودة التقارير ا ية  العديد من الدول لتطوير معاي  ه ؤسسات ا تسعي العديد من ا

قيق الالتزام بها  يكل ، و ؤسسات مع توف  ذ ا ظمة لعمل  من خلال سن تشريعات وقوان واضحة وم
ؤسسات  تطلبات القانونية ال تلزم ا ا تتوافق مع ا ؤسسة  ظيمي فعال يقوم بضبط جوانب الاداء  ا ت

 .بالإفصاح الكا عن ادائها 

لس  :معايير رقابية -2 صر الرقابة بأن احد مكونات العملية الإدارية ال يرتكز عليها كل من  ظر إ ع ي
ستثمرون  راجعة واجهزة ، الادارة وا ان ا دد دور كل من  صر على وجود رقابة فعالة  ذا الع اح  ويتوقف 

الية  وكمة بواسطة أجهزة رقابة للتاكد ، الرقابة ا ساهم والأطراف ذات العلاقة  تطبيق قواعد ا وكذلك دور ا
فذ بفعالية  صداقية مع وجود تغذية عكسية مستمرة ، من أن سياساتها وإجراءاتها ت الية تتميز با وأن بياناتها ا

طبقة ليل للعمليات وتقييم الأداء الإداري ومدى الالتزام بالقواعد والقوان ا  .وتقييم للمخاطر و

عاي الرقابية تهتم  وكمة على اعتبار أن ا ظيم قواعد ا عاي الرقابية تلعب دورا مهما  ت ا سبق يتب أن ا و
وارد للوصول إ  صيص ا بفحص وتقييم مدى الالتزام بالسياسات والإجراءات ال من شأنها تسهيل عملية 

الية شآة وزيادة ثقة مستخدمي القوائم ا ابي للرقابة ، رفع كفاءة ا عكس أثر على تدعيم الدور الإ .  1ا ي

راجعة لضبط أداء العملية  : معايير المهنية -3 ية المحاسبية بإعداد معاي المحاسبة وا ه يئات والمجالس ا تهتم ا
ان على إستثماراتهم  لاك للإطمئ ا برز مع مفهوم مساءلة الإدارة من قبل ا ا ا ، المحاسبية  وال ادت بدور

ة والأمانة زا اجة لإعداد تقارير مالية تتمتع بال  .ضهور ا

ساءلة يتفق مع  ا سبق يتب أن تطبيق مفهوم ا ا يتطلب من شفافية وإفصاح عن أو سلوب حوكمة الشركات 
ؤسسة  اح ا لاك والإدارة وبالتا  علومات ويدعم عملية التواصل والتعاون ب ا  .ا

صل، 1                                                              ر ف ما المحاسبسح دة المعل ن ج ر المراجع الداخل ف تحس ضر بسكرة،سند م محمد خ ستر ج  ؛72،ص2015،مذكرة م



ي ارجي وجو المعلوما المحاس يقي للمراجع ال بيا النظري و التط   الفصل الأول  الأ

 22 

ا يعكس بدور على جودة التقارير  : معايير فنية-4 علومات  ية يؤدي إ تطور مفهوم جودة ا إن توفر معاي ف
ة بالشركة صا ستثمرين واصحاب ا ساهم وا الية ويزيد ثقة ا ذا و قد . ويؤدي إ رفع وزيادة الاستثمار ، ا

م   و إصدار معاي عديدة تسا الية الأمريكية  الس معاي المحاسبة وعلى راسها معاي المحاسبة ا توجهت 
وعية للمعلومات صائص ال  .توف وضبط ا

هات  الية يكون ل أثر كب  تطوير وتفعيل دور ا وعلي تتضح أن وجود معاي لضبط جودة التقارير ا
فظ  ظم عمل الشركات و ظيم العملية الإدارية وسن القوان ال ت ياكل لت كومية من خلال وضع  ظيمية ا الت

ساهم  اجة ، حقوق ا ارجية مع وجود نظام رقابي يظهر ا راجعة ا وط با وكذلك بيان أهمية الرقابة والدور ا
ؤسسة  ستثمرين بإدارة ا ا يزيد ثقة ا راجعة ترتبط ارتباطا وثيقا بقواعد . للمساءلة  ة المحاسبة وا ولذلك فإن مه

وكمة  وكمة، ا بادئ وإجراءات ا ية تأثرا  ه راجعة من أكثر المجالات العلمية وا كما أن ، حيث تعتبر المحاسبة وا
راجعة من خلال إصدار التشريعات  ة المحاسبة وا ال تطوير مه ي الاخرى تلعب دور كب   ة  ذ الأخ

كم عملية الإشراف و الرقابة  .والقوان ال 
علومات المحاسبية بعدة عوامل :العوامل المؤثرة على جودة المعلومة المحاسبية -ت  :تتأثر درجة جودة ا
ب  :(بيئة المحاسبة )العوامل البيئية -1 علومات ال  ؤسسة تؤثر على جودة ا إن الظروف ال تعيش فيها ا

ها  ؤسسة ومقدرتها للإستفادة م ا ا ا وأثر ها و مقدار علومة المحاسبية ال يتم عرضها  ، تقد تلف ا حيث 
شورة من دولة لأخرى  الية ا الية ، التقارير ا توى التقارير ا ذا التباين   وقد اثبت معظم الباحث أن سبب 

وع والإختلاف  الظروف البيئية من بلد إ أخر  .1و الت

رتبطة بالسياسات المحاسبية نتائج اقتصادية  ب أن يكون :  العوامل الاقتصادية-2 وإذا  ، لكل القرارات ا
ذ القرارات  اك سبب لأي من  تائج فلن يكون  تب مثل تلك ال س ، ت رغوبة   تائج ا تهي ال وت

تاحة للمستثمرين وللمستخدم الأخرين للمعلومات  علومات ا اذ قرارات اقتصادية ، ا تيجة ا وتكون ال
عها مثل التضخم  علومات   فيض التكاليف ال يتحملها مستخدمو ا تب على تزايد ، صحيحة و حيث ي

ية  علومات المحاسبية ال تعد وفقا لأساس التكلفة التار  .معدلات التضخم عدم ملائمة ا

،ص 1                                                              ب س المرجع الس  ؛74،ص73ن
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ياكل والعمليات المحاسبية لأنها تلزم : العوامل السياسية-3 ا تأث كب على ا إن العوامل السياسية لبيئة المحاسبة 
الية  ستخدمي التقارير ا علومات المحاسبية  ال تتلاءم مع الأوضاع السياسية ، ديد الاحتياطات من ا

علومات  ستخدم  إنتاج وتوزيع ا ة من ا  والاقتصادية لكل بلد من البلدان ال تغلب عليها وجهة نظر فئة معي

ا المجتمع  :العوامل الاجتماعية-4 وعية للمعلومات المحاسبية ببعض القيم الاجتماعية مثل إ صائص ال تتأثر ا
الية والوقت  علومات المحاسبية ، إ ...و السرية  القوائم ا ميع ونشر ا وا السرية يؤثر على عملية  فالتوج 

الية خلال ،  جد أن الدولة ال تعطي قيمة أعلى للوقت تهتم بقائمة الدخل وتعد البيانات ا أما قيمة الوقت ف
ات مالية متقاربة  وية مثلا ، ف ا ، ربع س ركز ا سبة للدول ال لا تعطي للوقت أهمية تهتم بقائمة ا والعكس بال

 .  فقط

ة المحاسبة والرقابة  : العوامل القانونية -5 إن العوامل القانونية تؤثر بشكل مباشر أو غ مباشر على مه
ارستها  ا أدى ، والإشراف على  لكية عن الإدارة  ساهمة ال تتميز بإنفصال ا وخصوصا مع ظهور شركات ا

ها ح تصفيتها  ذ بدء تكوي عكس على الكيفية ال تعد ، خضوعها إ التشريعات القانونية والضريبية م ذا ي و
ي أحد العوامل القانونية ال تتأثر بها  ها  ا وتقد ب إعداد الية ال  علومات وكيفية عرضها  التقارير ا بها ا

وعية للمعلومات صائص ال . ا

يكل ونظم العمليات المحاسبية  : العوامل الثقافية-6 ستوى الثقا لأي بلد كلما تغ أيضا  دير بالذكر أن ا ا
م العوامل الثقافية ،  ستوى التعليمي ، ومن أ ستوي التعليمي فيها ، ا د أن البلدان ال تعاني من تدني ا إذ 

ختلفة  اذ القرارات ا الية وإستخدامها  إ تويات التقارير ا اس فهم وإستيعاب  على ، يصعب على أغلبية ال
ستوى تعليمي أفضل ضي   1.عكس البلدان ال 

كان اكتشاف أعمال الغش والتزوير من طرف  :مسؤولية المراجع الخارجي في اكتشاف الأخطاء والغش-2
تمثل  إثبات شرعية  احية قد أصبحت ثانوية للهدف الرئيسي ا ذ ال ا و غاية  حد ذاتها غ أن  راجع قد ا

ؤسسة  همة صدفة على أعمال غش كالتلاعب بأموال ا اء أداء ا راجع قد يعثر أث سابات ،أي أن ا و صدق ا
ا  ا  قيقية للمركز ا علومات المحاسبية بهدف إظهار وضعية غ الوضعية ا ا غ الشرعي ،أو تزوير ا واستعما

ذا  سئول اكتشاف ذلك ،و  راقبة الداخلية ومهما يكن فعلى ا إن التلاعب بالأموال لدليل على ضعف نظام ا
ا الوقوف  ع ما أمكن من الأدلة ح يتس  الة ، ذ ا ارجي ،  راجع ا راجع الداخلي ،وعلى ا ب ،ص 1                                                             دور ا س المرجع الس  ؛75،ص74ن
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علومات بهدف إظهار الصورة غ الصورة الصادقة لوضعية  سابات إن تزوير ا ادية المحتملة على ا ا ا على آثار
ارجي  راجع ا ؤسسة ،إذا ا تاحة لإا سبان الإمكانيات ا عدم التقص  العمل  مع كتشافها وذلك أخذ  ا

رتكب فإن غ مطالب بالوقو فعلي  كانتا بتعب آخر ،أن الإمكانيات المحدودة غ كافية لاكتشاف التزوير ا
ؤسسة موضوع .تتعدى إمكانيت  ،ومسئوليت لا ف على اعتبار أن الكل بريء ونزي  ا علي أن يتصرف كمح

دعم  سابات ا صادقة على ا راقبة ما تثبت إدانت ومهما يكن ففي حالة الوقوف على التزوير فإن رفض ا ا
ذا الأخ ،إذا كان هائي للمراجع ،وعلى  و الرأي ال الإدلاء (افظ حسابات)جعت مراجعة قانونيةمرا تبأدلة 

و اعتبار أن  ا العام اليوم  لس الإدارة ومهما يكن فإن الا مهورية و  ب  أقرب وقت إ كل من وكيل ا
  .1اكتشاف أعمال الغش و التزوير نتيجة و ليست غاية  حد ذاتها
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. الأدبيات التطبيقية:المبحث الثاني

ها وضوع تم التطرق إ الدراسات السابقة التالية ،و إظهار أوج التشاب والاختلاف فيما بي ام با  .من أجل الإ

.   الدراسات السابقة: المطلب الأول

وان(2004)سردوك فاتح : دراسة  -1 دور المراجعة الخارجية في النهوض بمصداقية : بع
سيلة ،المعلومات المحاسبية  مد بوضياف با يوم ، جامعة  زائرية للأ دراسة حالة الشركة ا

(ALGAL) سيلة  2004. با

صداقية  هوض  ارجية للحسابات  ال راجعة ا م ا كن أن تسا        تطرقت الدراسة إ أي مدى 
علومات المحاسبية  ا ،ا ا للمؤسسة ونتائج أعما ثيلها بصحة وبعدالة للمركز ا هات ، و ميع ا و ملائمتها 

علومات ذ ا ستفيدة من  ها . ا رونة والاستجابة : كما جاءت بعدت نتائج م سابات يتمتع با أن مراجعة ا
ات الاقتصادية وليس علم جامد كما وصف البعض تغ يأت ،إ ا ارجية من عدة  راجعة ا حيث يظهر اعتماد ا

اد الدو للمحاسب ية كالا ية عا عهد الأمريكي للمحاسب  (IFA)مه إن الاعتماد على  ،(AICPA)وا
ات  ؤسسات الاقتصادية وخارجها دليل على مصدقيتها ومرونتها للاستجابة للتغ علومات المحاسبية داخل ا ا

ارجية للحسابات المحكمة راجعة ا ضوعها إ ا اصلة  البيئة الاقتصادية وذلك نتيجة  كما تضمن فعالية ، ا
ها ستفيدة م علومات المحاسبية للأطراف ا رجو من ا دف ا ارجية ا راجعة ا ويرى الباحث أن إستقلالية ، ا

تها بإحداث  ب معا تظر م من طرف الأعوان الاقتصادي فجوة  و م ارجي للقيام بعمل وما  راحع ا ا
ارجي  راجع ا ها . إطار نضري يظهر مهام وواجبات ا س : كما أتت الدراسة بعدة توصيات م العمل على 

ؤسسات وتكييف  علومات المحاسبية با نظام ا

صف دور        تفعيل عتمدين للمحاسب الوط ا افظي ا سابات و براء ا ، وا يئة المحاسبي ية كا  الوط
شرفة مارسة على ا ية ا ه سابات، راجعة ا ية بالدراسات تدعيم خلال من وذلك ا  زيادة أجل من الأكاد
ابط مارسة ب ال ية ا ه سابات راجعة ا ظري والإطار ا   والتعديلات التصحيحات اعتماد يتم يث ا، ال
علومات من الاحتياجات أساس على المحاسبي المجال ؤسسات اوب ومتطلبات ا ديدة، التسي مرحلة مع ا  ا
ال المحاسبي المجال ا ضع ال والتعديلات التجارب نقل أساس على وليس راجعة و  من وذلك خاصة، بصفة ا

قل نسبيا تلفة بيئة عطيات ك  للمتطلبات وفقا سليم نظري أساس اعتماد دون وتطبيقها الفرنسية المحاسبية ا
الوط  الاقتصاد مستوى على الواقعية
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ام على والتشديد المحددة الداخلية الرقابة بأنظمة وحداتها ختلف آلقال شركة التزام        ضرورة  تلف اح
ذا إجراءاتها، رافات من التخفيض أجل من و سجلة، الا  الداخلية، الرقابة أدوات ختلف أكبر ال وفتح ا

راجع مهمة وتسهيل الذاتية، الرقابة ودعم ارجي ا ستقل ا  .ا
راجع وظيفة بتفعيل تسرع أن آلقال شركة على ب ، الوقت  نسبيا المجمدة الداخلي ا ا ذا ا  أجل من و

صول سبة الاستفادة وكذلك الداخلية، الرقابة من أكبر مستوى على ا راجع رأي أكبر من ب ارجي ا  الذي ا
ؤسسة لوضعية ليلا أكثر يصبح مراجعة  وجود ظل  ا

 
دل : دراسة -2 وان2008عبد السلام سليمان قاسم الأ العوامل المؤثرة على جودة المراجعة :  بع

اجست " ميدانية "الخارجية في الجمهورية اليمنية دراسة نظرية يل شهادة ا ث مقدم ل
2008 .

ية و أعتمد   مهورية اليم ارجية  ا راجعة ا ؤثرة على جودة ا        تطرق الباحث  دراست إ العوامل ا
ة تتكون من  راجع )دراست على قائمة الاستقصاء وزعت على عي الي، ا دراء ا وك ، ا موظفي الائتمان  الب

ية  مهورية اليم تائج التالية (العاملة  ا ة توصل إ ال ليل العي ع و هتمة بعملية : وبعد  يع الأطراف ا أن 
راجعة  ل الدراسة تؤثر على جودة ا راجعة توافق على أن العوامل  م العوامل ، ا راجعة أ وكانت خبرة فريق ا

راجعة بشكل عام  ؤثرة على جودة ا راجعة ، ا عاي ا عاي الرقابة على جودة ، تلا ذلك الالتزام  يلي الالتزام 
راجعة  راجعة ،ا كتب ا ية  ه يكل الرقابة الداخلي ، فالسمعة ا راجعة وعميل ، ثم  ثم الاتصال ب فريق عمل ا

راجعة   ا

راجعة  س جودة ا صوص وسائل  وية ب أراء ،        أما  فقد توصل الباحث إ عدم وجود أخلافات مع
راجعة  هتمة بعملية ا ا ، الأطراف ا موعة من التوصيات أبرز تائج توصل الباحث إ  : وعلى ضوء ال

ية معاي إصدار سرعة        راجعة جودة على للرقابة ومعاي مه مهورية خاصة ا ية با   لأهميتهما نظرًا اليم
راجعة، قيق ستخدم توعية على العملوجودة ا راجعة جودة بأهمية ا عيار وجعلها ا د الأول ا  اختيار ع
راجع راجعة مكاتب إلزام إ بالإضافة .ا ا تاز بأن ا ة ساعات مراجعو ه التعليم من معي ستمر، ا  وإلزام ا

ساهمة الشركات  .الدول من العديد  فوائد من حققت ا مراجعة ان بتشكيل ا
 
 



ي ارجي وجو المعلوما المحاس يقي للمراجع ال بيا النظري و التط   الفصل الأول  الأ

 27 

ر : دراسة -3 ة جو وان،صا العقدة ، كر أثر مخاطر استخدام التكنولوجيا : ال أبو سردانة بع
لة 2010 جودة عمل المدقق الخارجي دراسة ميدانية في بعض مكاتب التدقيق الأردنية في  

. 2010العدد الثاني –المجلد العاشر –الزرقاء للبحوث والدراسات الإنسانية 

علومات كما تطرق إ  ولوجيا ا دقق  ظل تك خاطر ال يواجهها ا        تطرق الباحث  دراست إ أنواع ا
صاحبة  وسات ا ادية و الف خاطر البشرية وا دقق و أثر ا ولوجيا  مقياس جودة عمل ا كيفية تأث التك

دقق  ولوجيا  جودة عمل ا تائج التالية. للتك كن أن تواجهها : وتوصل الباحث إ ال خاطر ال  إن أكثر ا
ولوجيا  صاحبة لإستخدام التك اطر التعرض نتيجة عدم كفاية الإجراءات الرقابية ا وأن أكثر مقاييس ، ي 

دارة  و مقياس الكفاءة وا ولوجيا  خاطر التك ة تأثرا  ه ب تطوير : كما توصل إ التوصيات التالية.جودة ا
ذا المجال  تقدمة   علومات بالاستفادة من الدول ا ولوجيا ا يل مدقق  ظل تك ، الإطار العام التعليمي لتأ

صوص  عاي الدولية بهذا ا ديثة بالاعتماد على ا ية ا اخ ، توف برنامج تدريبي يتماش مع البيئة التق تفعيل ا
ه  ة من حيث الأخلاق و آداب السلوك ا ه داف ا اسب لتحقيق أ ؤسسات ، ا ومن الضروري أن تعرف ا

ولوجيا  صاحبة لإستخدام التك خاطر ا دقق با . وا

 

يد العازمي :دراسة -4 وان2012وليد خالد  أثر مدقق الحسابات الخارجي في تحسين : بع
جامعة الشرق الأوسط  2012 مصداقية المعلومات المحاسبية في بيت الزكاة الكويتي

علومات  س مصداقية ا ارجي   سابات ا ذ الدراسة إ اثر مدقق ا        لقد تطرق الباحث  
ارجي  سابات ا دقق ا المحاسبية  بيت الزكاة الكوي ومن خلال الدراسة توصل الباحث إ وجود أثر 

تمثلة   ية "وا ه سابات ا وضوعية ، كفاءة مدقق ا ة والشفافية ، الاستقلالية وا زا الإلتزام بقواعد السلوك ، ال
ه علومات المحاسبية " ا س مصداقية ا ها .   موعة من التوصيات م التأكيد على أثر :كما قدم الباحث 

ا  ه وذلك لتأث ة والالتزام بقواعد السلوك ا زا ارجي وكذلك التأكيد على ال سابات ا دقق ا الاستقلالية 
علومات المحاسبية  الواضح على مصداقية ا

وان 2013وسيلة بوخلفة: دراسة  -5 دور المراجعة الخارجية في تحسين جودة القوائم المالية :  بع
ة ما ب  ،جامعة قاصدي مرباح ورقلة, سابات بولاية ورقلة للف افظي ا ة من تقارير  دراسة عي
(2008 – 2012 ) 

سابات  افظ ا ؤسسة على الالتزام بإرشادات  ذ الدراسة إ مدى قدرة ا ،        لقد تطرقت الباحثة  
ظام المحاسب صداقية يتطلب فرض أدوات رقابية على عمل ال علومة بالصحة وبا ييز ا  ذا،حيث توصلت إ 
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ارجية  راجعة سواء داخلية أو ا تلف عمليات ا ارجية تعتبر أكثر ضمانا وذلك ، ما توفر  راجعة ا غ أن ا
ارجي  إبداء رأي الشخصي بكل حرية  راجع ا ا، لإستقلالية ا . كما أسفرة الدراسة على عدة نتائج أبرز

ارجي ، كن للمراجع الداخلي التقليل من وجود أخطاء وذلك بوجود نظام قوي وسليم  راجع ا دف ا
ص على صدق ودقة  الية من خلال تقرير الذي ي ستخدمي القوائم ا ا  و إعطاء ضم ؤسسة  ستقل على ا ا

الية الية ، وعدالة تلك القوائم ا وجودة  القوائم ا خالفات والأخطاء ا هود على ا ومن خلال . كما ترتكز ا
راجع  ا ورد  التقارير الصادرة من طرف ا ين الأخذ بع الاعتبار  س ها على ا الدراسة تطرقت إ توصيات م

راجعة  يكل يسهل عملية ا اء  وات سابقة . وب خالفات ال وقعة فيها  س ؤسسة كتابة ا ب على ا كما 
تها  . لكي لا تقع فيها ثانيتا، وكيفية معا

د برير : دراسة  -6 وان 2014أ جودة المراجعة مدخلا لتضييق فجوة التوقعات بين : بع
 مذكرة مقدمة لاستكمال "حالة الجزائر" مستخدمي القوائم المالية ومراجعي الحسابات 

صص اجست  العلوم التجارية  . 2014اسبة وجباية : متطلبات شهادة ا

الية  سابات ومستخدمي القوائم ا راجعة ب مراجعي ا       تطرق الباحث  دراست إ فجوة التوقعات  ا
باطي  هج الاستقرائي و الاست ا  ما يلي، واتبع  دراست ا تائج نبرز موعة من ال : وقد توصل  دراست إ 

ظمات  راجعة وإعطاء دور أكبر للم ان ا راجع وكذا تفعيل دور  راجعة وتفعيل مسؤولية ا عاي ا إن الالتزام 
راجعة  ية ساعد  تضييق فجوة التوقعات  ا ه كما أوصت الدراسة إ ضرورة العمل برقابة جودة الأداء  ، ا

ية  ه ظمات ا لية من قبل ا راجعة وإصدار معاي مراجعة  راجعة وتثقيف المجتمع بطبيعة عملية ا مكاتب ا
ية   الوط

وان  -7 مة المراجعة الخارجية في تحسين جودة المعلومات :  دراسة، بلعيد وردة ، بع مسا
راجع والمحاسب  : المحاسبية ة من ا سيلة ، دراسة عي مد بوضياف   2014.جامعة 

علومات المحاسبية  س جودة ا ارجية   راجعة ا ذ الدراسة مدى مساهمة ا اولت   بيئة ،       لقد ت
زائر  راجع والمحاسبية  ا ظيم ، ا سابات يدعم الت راجعة ا اك إطار نظري  وتش نتائج الدراسة إ 

ة يدانية للمه مارسة ا همة من شانها ضمان حد مع ، وا اء القيام با طوات والإجراءات العملية أث الالتزام با
وعية  وعية بالقوائم ال صائص ال علومة المحاسبية لتكون مفيدة ، من ا ا  ا ب توفر اك خصائص  كما أن 

تعارف عليها من شان توف خاصية ، عاي ا كما توصلت الدراسة إ إن اعتماد مراجعة خارجية تقوم على ا
علومة المحاسبية   وثوقية و الثبات وقابلة للفهم  با لائمة وخاصية ا قارنة و ا ذ الدراسة كذلك ، ا كما أوصت 

علومات  م با ات وتطوير مهاراتهم وتزويد تغ ية للمراجع بغيت اطلاعهم علي كل ا بالقيام بدورات تكوي
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راجعة  ستجدات لعمل ا ارجي خاصة  ، وا راجع ا كما أوصت الدراسة على ضرورة توسيع نطاق عمل ا
ها  سي الية و عرفة أساليب التلاعب بالوثائق ا الية  . جانب اكتشاف الأخطاء والغش و التلاعبات بالوثائق ا

سحال : دراسة-8        وان2014بسمة حسن ا دور استقلالية مراجع الحسابات الخارجي في :  بع
ا على مصداقية المعلومات المحاسبية راجعة  – تحقيق متطلبات الحوكمة وأثر دراسة ميدانية على مكاتب ا

  2014 فلسط 

ا على  وكمة وأثر قيق متطلبات ا سابات          تطرق الباحث  دراست إ دور استقلال مراجع ا
علومات المحاسبية  هج الوصفي التحليلي من خلال ، مصداقية ا داف الدراسة تم استخدام ا قيق أ ولغرض 

عية 79إعداد قائمة إستقصاء وزعت على  سجلة   سابات  فلسط وا  من العامل  مكاتب مراجعة ا
ية  سابات القانوني الفلسطي سابات على دور استقلالية  . مدققي ا وذلك لقياس مدي اتفاق مراجعي ا

علومات المحاسبية   قيق مبادئ حوكمة الشركات السبعة على مصداقية ا تأث 

سابات على وجود إرتباط وثيق ب        كما توصلت الدراسة إ عدة نتائج أهمها إتفاق أراء مراجعي ا
علومات المحاسبية  ارجي وتطبيق مبادئ حوكمة الشركات وبالتا تعزيز مصداقية ا سابات ا ، إستقلالية مراجع ا
اية حقوق  ي مبدأ  سابات  ا باستقلالية مراجع ا تائج أن أكثر مبادئ حوكمة الشركات تأث كما أظهرت ال

صا  ساهم وأقل تأث مبدأ دور أصحاب ا جموعة من التوصيات أهمها ضرورة .ا روج  تائج تم ا و ضوء ال
سابات  ية والتأكيد على الاستفادة من استقلال مراجع ا شآت الفلسطي وكمة  ا تمام بتدعيم مبادئ ا الا

علومات المحاسبية  وثوقية با هوض  الذي من شان أن يعكس بظلال على صحت العلاقة ب الإدارة ، لل
صا  ياد ال باتت عصب التعامل الاقتصادي القويم ، وأصحاب ا . ويدعم مبدأ الشفافية وا

وان  ، 2015أحلام كواشي :  دراسة  -9  ، دور المراجعة الخارجية في تحسين أعمال نهاية الدورة: بع
مد خيضر بسكرة  ؤسسة نقاوس للمصبرات - جامعة  . 2015دراسة حالة 

س أعمال نهاية  ارجية   راجعة ا ذ الدراسة إ إبراز الدور الذي تلعب ا        لقد تطرقت الباحثة  
امة  تقوية وتعزيز دور الرقابة الداخلية للمؤسسة ، الدورة  ارجية  راجعة ا كما تقيم ، وتم التوصل إ أن ا

كما ، نظام الرقابة الداخلي وإعطاء نقاط القوة ونقاط الضعف  التصحيحات والتوجيهات الواجب إتباعها 
سابات لأنها توفر درجة من التأكد  ا دور كب  عملية مراجعة ا راجعة الداخلية  توصلت الدراسة إ أن ا

س العمليات ، على صحة و إكتمال البيانات المحاسبية  ة ل دور كب   رد  نهاية الس كذلك إعداد ا
سابات وضرورة ، وإعداد تقرير نظيف  افظ ا كما تطرقت الدراسة إ عدة توصيات كعدم إهمال أعمال 

ا  ظام المحاسبي ا عاي ال تصدر عن معاي المحاسبة الدولية وتكييف ال ستجدات وا  .بذلك  ((SCFالتواصل ومتابعة ا



ي ارجي وجو المعلوما المحاس يقي للمراجع ال بيا النظري و التط   الفصل الأول  الأ

 30 

 

وان: فاتن زنودة : دراسة -10 دراسة , دور المراجعة الخارجية في حماية تثبيتات  المؤسسة : بع
مد ، ولاية بسكرة – أوماش- حالة مؤسسة بن عباس لتكييف ومعالجة الخضر والفواكه جامعة 

اسبي –خيضر بسكرة   – 2015فحص 

ؤسسة الإقتصادية اية تثبيتات ا ارجية   راجعة ا ذ الدراسة إ معرفة دور ا وذلك من خلال ،       تهدف 
ة  ه دد معاي ا ارجية  الإطار الذي  راجعة ا ة ا ها مه ة . الرقابة ال تضم وذلك على أساس استقلالية مه

ؤسسة  اية تثبيتات ا تمثل   ام ا ا ا ارجية ودور راجعة ا ارجية ، ا راجعة ا كما توصل الباحث إ أهمية ا
ا اح حلول  ؤسسة و الوقوف عليها واق م تقرير الف ،وذلك بتحديد نقاط القوة ونقاط الضعف  ا كما يسا

ستثمرين  ساهم وا الية ال يعتمد عليها العديد من الأطراف كا ... المحايد  مصداقية القوائم ا

راجعة كصمام أمان وجهاز واقي ضد التلاعبات والاختلاسات  ة ا وأشار الباحث إ أن ،        كما تعتبر مه
ظيمها وإصدار مرسوم خاص بأخلاقياتها  ص ت زائر لا تزال تعاني من نقائص فيما  ارجية  ا راجعة ا ة ا مه

اصلة  ات ا ارجية .تواكب التغ راجعة ا ة ا ا أهمية اعتماد على مه ، كما تطرق إ عدة توصيات أبرز
لول ال تطرق إليها  تمام بالتقرير الذي يعد وعدم إهمال و الأخذ بالتوصيات وا  والا

 

: أوجه التشابه و الإختلاف بين الدراسات السابقة :المطلب الثاني 

يع  ص  ا وجدة عدة أوج للتشاب و الاختلاف وذلك  شابهة لدراست واضيع ا د الاطلاع على ا        ع
زائر أو الدراسات العربية ال أجريت  ت داخل ا الدراسات السابقة ال تم التطرق إليها ، سواء دراسات عربية 

زائر  تمثل  توضيح الدور  (الكويت ، فلسط ، الأردن ، اليمن  )خارج ا ضمون ا ، وذلك من حيث ا
ارجية و إنعكاسها على الشركات بصفة عامة ، راجعة ا جد اختلاف  الدراسات من  الفعال الذي تلعب ا ف

واضيع  اصة با ات ا تمع الدراسة والعيي ة و عا توصل إليها .حيث طرق ا تائج ا . وتضارب  بعض ال

از  ما يلي  ا بإ ذكر  :س
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: أوجه التشابه 

       عدم كفاية الإجراءات الرقابة الداخلية ، عدم توفر برنامج تدريبي يتماشي مع البيئة الإقتصادية ، إعطاء 
ؤسسة الأخذ بع الاعتبار ما  ب على ا سابات ،  افظ ا الية من خلال تقرير  ستخدمي القوائم ا ضمان 
راجعة الداخلية ،  ارجية دور إمتصاص الصدمات  غياب ا راجعة ا سابات ،تلعب ا افظ ا جاء  تقرير 

ارجي  إبداء رأي الف المحايد  راجع ا ه و إستقلالية ا ية ورقابية و الإلتزام بقواعد السلوك ا إصدار معاي مه
ياد ال باتت عصب التعامل الإقتصادي القويم   يدعم مبدأ الشفافية و ا

: أوجه الاختلاف 

وضوع ، يوجد من يرى  اصة با ات ا ة والعي تمع العي ة و عا        تظهر أوج الاختلاف من خلال طرق ا
مارسة، و البعض يرى إن لا يوجد أيطار نضري يظهر  ظيم وا سابات يدعم الت راجعة ا اك إطار نضري  أن 

ارجي و  راجع ا عتمدين و ا صف الوط للمحاسب ا ب تفعيل دور ا ارجي و راجع ا مهام وواجبات ا
ات وليست علم جامد  رونة و الاستجابة إ التغ ارجية تتمتع با راجعة ا براء المحاسب ، ويرى آخرون أن ا ا

.   كما يصف البعض    



ي ارجي وجو المعلوما المحاس   الفصل الأول                  الإطار النظري للمراجع ال

 31 

: خلاصة الفصل الأول

دافها وأهميتها، حيث تتمثل          بناءا على ما تطرقنا إليه في الإطار النظري من مفهوم المراجعة الخارجية وأ
مسؤولية المراجع من المصادقة على صحة القوائم المالية و إظهار الإنحرافات والأخطاء في القوائم المالية، والذي 

يشترط فيه أن يكون مستقلا عن المؤسسة وذو كفاءة وخبرة مهنية، وذلك في إطار مراجعة تحظي بالقبول العام من 
ؤلاء في المعلومات المحاسبية في القوائم المالية ، كما تطرقنا إلى  ذا ما يزيد من ثقة  قبل مستخدمي القوائم المالية و

م الدراسات السابقة التي تحدثت على نفس الطرح الذي أشرنا إليه في دراستنا، من حيث الهدف وطريقة  أ
م النتائج  .المعالجة و أ
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  :تمهيد

ظرية و وجب  احية ال علومات المحاسبية من ال سين جودة ا ارجية في  راجعة ا ا موضوع دور ا اول        بعد ت
ذ الدراسة شركة الزغبيات ش نا  ، وقد أخ انب التطبيقي ل ا إسقاط ما تم التطرق إلي نظريا على ا أ .ذ.علي

طقة وعلي فقد إعتمدنا في ذلك  امة في ا ؤسسات الإنتاجية ا حاسي خليفة ولاية الوادي، حيث تعتبر من ا
سابات افظ ا ؤسسة وتقرير  باحث . على معلومات وبيانات مستمدة من ا ذا الفصل إ ا ولقد تم تقسيم 

 :التالية

 .تقديم عام للشركة: المبحث الأول

 . الطرق والأدوات:المبحث الثاني

اقشتها: المبحث الثالث  . نتائج الدراسة وم
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. تقديم عام للشركة: المبحث الأول

حاول من خلال البحث تقديم  يكل أ ، .ذ.شركة الزغبيات شموجز س ل الدراسة من خلال نشاطها و ا
ا  ظيمي    إ....الت

ية للشركة: المطلب الأول .  بطاقة ف

  لمحة تاريخية عن الشركة: أولا

طقة         ا الاجتماعي ا بس سابقا ومقر ؤسسة العمومية الاقتصادية لإنتاج ا بثقة عن ا شركة الزغبيات م
اعية  .  حاسي خليفة ولاية الوادي 16: الطريق الوطني رقم ، الص

ا الاجتماعي  ، 1998 سبتمبر 29:تم تأسيس شركة الزغبيات بتاريخ         : شركة ذات أسهم رأسما
لوكة كلها من 1000مبلغ السهم الواحد ،  سهم 5800مقسمة على ،  د ج 5.800.000.00  د ج 

ساهمين  ال الشركة لكي  ، 1998ديسمبر 01: و إنطلقة الشركة عملها بتاريخ ، طرف ا وقد تم  زيادة رأس ا
.  د ج 20.000.000.00يصبح 

: أما القدرة الإنتاجية للشركة تقدر ب 

  وية ، طن 60: القدرة الإنتاجية اليومية  .طن 21000أما القدرة الإنتاجية الس
: تتمثل في , أما أنواع الإنتاج 

  كيس بس ا كيس ،  كلغ20كيس بلاستيكي ،  كلغ ورقي 40كيس  ، ا بس الغير ا يباع با  )ا
 (مكعب 

الية للشركة تقدر ب ساحة الإ غطاة ،  2 م24025: وا ساحة ا باني الإدارية وورشة الإنتاج   )أما ا ص ا و
ساهمين  ، 2 م1333108: تقدر ب (ا ... .  مساهما58كما أن عدد ا
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ظيمي للشركة الزغبيات الوادي :ثانيا .   الهيكل الت

ظيمي للشركة -1 .  مخطط الهيكل الت

ة  اسي خليفة ولاية الوادي لس بس  ظيمي لشركة الزغبيات لإنتاج ا يكل الت طيطي يبين ا  2016شكل 

 

 
 

مصلحة الإدارة بالشركة   :  المصدر

 

 

 

 

رئيس مجلس الإدارة

المعمل 

عي ئي صن رب ك

مسير فرن 

عد مسير فرن مس

ن ن صي ع

عي  نيكي صن ميك

مكيس

ل عم

الإدارة 

لشراء  ن ب مكل
التخزين 

لشراء  ن ب مكل
التخزين

لبيع ن ب مكل

الحضيرة 

نيكي  .ميك

زن ئ ال س

ئ آلا الكسر  س

الأمن الحراس 

ال  صنع ال

ال ل ال عم
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ية الوظائف الهيكلية للشركة -2 .  ما

باشر  : رئيس مجلس الإدارة-2-1 سئول ا و ا لس الإدارة و فذ قرارات  كلف الرئيسي للشركة م و ا
ارجي   .ميع خصوصيات الشركة سواء على الصعيد الداخلي أو ا

و من يقوم بالعمليات التالية :مكلف بشؤون العمال و الإدارة2-2  : و
  قيط العمال ضور  )عملية ت  (تسجيل عملية ا
  ح العطل والساعات الإضافية  م
  دوق الضمان الاجتماعي ، أجور العمال  ا...،ص
  يع البريد الصادر والوارد  تسجيل 
عتمد وتتمثل  : مصلحة التسويق2-3 ي العمود الرئيسي للشركة وهمزة الوصل بين الشركة و المحاسب ا

 :وظائفها فيما يلي 
  : مكلف بالمخالصة والفواتير - أ

بس بأنواع دوق، عملية بيع ا ح فواتير البيع للزبائن والمحاسب، الص كية، م تسديد ، رقابة سير الصكوك الب
يات ش دمات ، صكوك ا فر و الرافعة  )القيام بعملية تقديم ا  إ ...كراء العتاد مثل آلة ا

 :وتتمثل وظيفت في  : أمين المخزون-ب
روج للسلع ة، رير وصولات الدخول و ا ادي للسلع في نهاية الس رد ا  ا

دوق -ج قدي والتسديد عن طريق  : أمين الص دوق من خلال التحصيل ال وتتمثل وظيفت في أمانة الص
دوق   الص

عمل من فتح وغلق آلات التشغيل وكذلك مسئول في غياب الإدارة بعد : مسير الفرن راقبة آليات ا كلف  و ا
 نهاية العمل 

فذ أوامر مسير الفرن : مساعد مسير الفرن  و م
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كيس في حالات العطب  : المكيس ظيف 2-4- مهمة وضع الأكياس في صمامات الكيس والرقابة على ا  :  يقوم بالعمليات الآتية :عمال التعبئة والت
اثر ، الشحن ت بس ا ظيف ا  (البلاستيكية  )توظيب الأكياس وربطها ، ت
هام التالية:عون الصيانة والميكانيكي-2-5  :  ويقوم با

ع  ص راطة لبعض قطع الغيار : ميكانيكي وخراط2-6- تصليح الإعطاب ، (شهريا ، أسبوعيا ، يوميا  )تشحيم ألات ا  القيام بعمليات ا
اعي-2-7 ع   : كهربائي ص ميع الإعطاب الكهربائية العامة للمص القيام 

روج العمال والغرباء عن الشركة  :الحراسة و الأمن-2-8      عمل داخليا وخارجيا ومراقبة الدخول وا  حراسة ا

ظام المحاسبي للشركة : انيالمطلب الث : ال

تائج  ة ال تضم الية وا الية في إعداد وتقديم القوائم ا .  نظرا لصغر حجم الشركة فإنها تعتمد على نظام المحاسبة ا

تطبيق المحاسبة المالية كمصدر للشركة  : أولا

الية كمصدر  ذ الشركة نظام المحاسبة ا : تطبق 

اسبية ة  ؤسسات وكل ، في تقديم نتائج في آخر كل س يع ا لأسباب قانونية وضريبية أي أنها ملزمة على 
الية  م مبلغ معين طبقا لقانون ا م صفة التاجر الذي بلغ رقم أعما ويون الذين  ع  )الأشخاص الطبيعيين وا

ويا   ؛(دد س
: تحديد تكلفة الإنتاج : ثانيا 

ا بثلاثة مراحل  ديد تكلفة الإنتاج داخل الشركة بعد مرور : يتم 



  الفصل الثاني                                                              دراس حال شرك الزغبيا

 39 

وين : مرحلة التموين  -1 قلع  (وال تتضمن الشراء و التخزين )حيث يتم  واد اولية من ا الشركة 
ت الرمال وال تتكون من مادة الكلس كما  ادة الأولية في الطبقة الصلبة ال توجد  ذ ا وتتمثل 

ي  ذ وسائل للقلع وللرفع و ة :تستعمل الشركة في  رافة و الشاح   .الرافعة و ا
واد الأولية تضاف إليها مصاريف الشراء  ن الشراء ا توي على  رحلة  ذ ا قل ،التامين  )تكلفة الشراء في  ال

  (ا ...

واد الأولية =   تكلفة الشراء   مصاريف القلع والرفع والشحن + ن شراء ا

  

قل بواسطة  : مرحلة الإنتاج -2 ازن للمواد الأولية ثم ي واد الأولية للشركة توضع في  د وصول ا ع
جارة إ أحجام صغيرة ثم  ذا الأخير بتفتيت ا اقلة إ مكسر للحجارة حيث يقوم  السلسلة ال

طاطي  ا إ الشريط ا و أكثر تفتيت من الأول وذلك ليسهل وصو كسر الثاني و تقل إ ا ت
دة  ا  ت درجة حرارة 20حيث يقوم الفرن بصهر  ° .120 دقيقة 

ي  ع و توج مادة تامة الص كذا يصبح ا : و

 طيب  : جبس مكيس ة ال تقوم ب طح ذا الأخير يأخذ إ ا طاطي و ر عبر الشريط ا بس  ذا ا و
ا تأتي عملية الشحن من طرف عمال التعبئة  بس وصولا إ آلة التكييس ال تضع داخل أكياس و ا

ظيف   والت
رحلة كما يلي  ذ ا ا تأتي تكلفة الإنتاج في   :   و

واد الأولية = تكلفة الإنتاج  مصاريف الإنتاج + تكلفة شراء ا

تجات في خزانات ضخمة خاصة بالتخزين ، ويكون  :  مرحلة التخزين -3 زين ا رحلة  ذ ا يتم في 
ظيف بتعبئة  توج عبارة عن جبس غير مكيس وفي حالة الإحتياج يقوم عمال التعبئة والت ذا ا

تاج الزبائن  صاريف  ،الأكياس وما  ذ ا م في تكوين تكلفة  (مصاريف التخزين  )وكل  تسا
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راحل ،الإنتاج  ذ ا م في تكوين  (التموين ، الإنتاج ، التخزين )إذن كل  ال تقوم بها الشركة تسا
ديد تكلفة الإنتاج   .و

 .الطرق والأدوات: المبحث الثاني

ارجي ،حيث يشمل  راجع ا        تتمحور الدراسة التطبيقية على دراسة حالة شركة الزغبيات من خلال تقرير ا
ستعمل في الدراسة ع البيانات ا ستعملة في  ديد الطرق والأدوات ا بحث على   .ذا ا

 .الطرق المتبعة في الدراسة: المطلب الأول

هجية المتبعة -1  : الم

علومات المحاسبية، تم إستخدام  سين جودة ا ارجية في  راجعة ا عرفة والوقوف على دراسة دور ا من أجل ا
راجعة  اول وصف وتقييم واقع ، دور ا و الأسلوب الذي  هج الوصفي التحليلي و ثل في ا ما  هجين أو م

ميع جوانب  ام  هج كان من أجل الإ ذا ا علومات المحاسبية، إعتمدنا على  سين جودة ا ارجية في  ا
ثل في  تبع  هج الثاني ا ا ، أما ا عرفة لدي وضوع وزيادة رصيد ا أ ، من .ذ.دراسة حالة شركة الزغبيات ش"ا

ا  سابات حو افظ ا انب التطبيقي ، " خلال التقرير الذي أعد  ظري على ا انب ال ذا من أجل إسقاط ا و
ا مصدرين أساسيين للمعلومات  .وقد إستخدم

 صادر الثانوية وال تتمثل في :مصادر ثانوية ا نحوا ا ه ظري للبحث إ انب ال ة ا  من أجل معا
اث والدراسات السابقة ال  صوص التشريعية ، والأ قالات ،وال بية وا راجع العربية والأج الكتب وا

نات  طالعة من مواقع الإن ذكرات والبحث وا تمثلة في الأطروحات وا اولت موضوع الدراسة ا ت
ختلفة  .ا

 سابات الذي أعد : المصادر الأولية افظ ا انا إ دراسة تقرير  انب التطبيقي للبحث  ة ا عا
الية لشركة الزغبيات، و جداول الإستقصاء   .حول مصداقية القوائم ا

توسطة:مجتمع الدراسة -2 تمع الدراسة في الشركات الصغيرة وا ثل   . 
ة الدراسة -3 ة الدراسة في شركة الزغبيات للجبس: عي  .ثلت عي
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 الأدوات المستخدمة في الدراسة: المطلب الثاني

وضوع إعتمدنا على ثلاثة أدوات تتمثل في ة ا  :من أجل معا

 : تقرير محافظ الحسابات: الفرع الأول

ارجي حول  راجع ا عد من طرف ا ليل ودراسة التقرير ا ا الوصول إ نتائج مهمة ومفيدة من خلال  بإمكان
الية للمؤسسة  .الوضعية ا

 المقابلة الشخصية: الفرع الثاني

اسب الشركة ومفاد  ص موضوع الدراسة على  ارجي :كما تم طرح سؤال أخر  راجع ا كيف تأثر التقارير ا
وات السابقة كانت تظهر  باشر أو الغير مباشر؟ كان رد أن التقارير للس مارسة المحاسبية سواء بالشكل ا على ا

ظام المحاسبي الذي كان يعد بشكل  رد مثلا أو إظهار بعض الأخطاء في ال بعض الإختلالات في فروقات ا
وتم تقديم بعض الإرشادات ال أخدة بعين الإعتبار ، وأضاف أن التسجيل المحاسبي أصبح بواسطة ، يدوي

مل رأي نضيف ارجي  راجع ا وات أصبح تقرير ا م في تقليص الأخطاء ، ومع مرور الس ا سا  .      الإعلام الآ 

 :الإستقصاء الذي أعد محافظ الحسابات حول تقييم نظام الرقابة الداخلي لشركة: الفرع الثالث

يع  الأقسام  قبوضات :  شملت  خزونات، ا قدية، ا دفوعات ال يات، با ش ظام المحاسبي، با تعلقة بال ا
قدية، الرواتب والأجور   .ال

 

 

 

 

 

 



  الفصل الثاني                                                              دراس حال شرك الزغبيا

 42 

ظام المحاسبي-1  :قائمة إستقصاء نظام الرقابة الداخلي المتعلق بال

  

ملف 
المرجع 

 23/12/2016: التاريخ 

ظام المحاسبي : موضوع الاستمارة الرقم  ال
الجواب  

عم أو لا  ب
الملاحظات 

صلحة المحاسبة  01    Xل يوجد مهام 

 

ذ -أ فصلة لكل شخص في  ددة وم ل توجد مهام 
صلحة؟  ا

ظم يوميا؟ -ب ل التحديد م

د -ت سبان تبديل الأشخاص ع ل التحديد يضع في ا
العطلة؟ 

 

 

 X 
x 
 x  

العمل المحاسبي يتم بشكل 
اعي 

   Xل يوجد دف لتحديد الإجراءات المحاسبية؟  02

   : ذا الدف 03

 
ظم يوميا -أ م

ت مراقبة مسؤول كفء -ب

 X X  

04 
عمول بها تسمح بتوزيع الدف على كافة  الإجراءات ا

الأشخاص الذين يتعلق بهم 
 X   
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ؤسسة؟  05 اسبي داخلي خاص با طط    X ل يوجد 

06 
قدم للمخطط المحاسبي خاضع للمراقبة اللازمة  اسبي  X التغيير ا طط  لا يوجد 

خاص 

هم  07    Xمسك الدفاتر والوثائق من قبل أشخاص معلن ع

  X ل يوجد إجراءات يومية للدفاتر؟  08

09 
ؤسسة متلائم مع  ستخدم من طرف ا ظام المحاسبي ا ال

الاحتياجات؟ 
 X   

  

 :قائمة استقصاء نظام الرقابة الداخلية و المتعلقة بالمشتريات-2

ملف 
المرجع 

 23/12/2016: التاريخ 

. المشتريات: موضوع الاستمارةالرقم 
الجواب 

عم أو لا  ب
الملاحظات 

01 
يات؟  ش اك قسم خاص با ل 

 X  يدخل ضمن قسم الوسائل
العامة 

02 

اما عن  ذا القسم مستقل  : ل 

سابات -  قسم ا

قسم الاستلام و الشحن - 

 x   X   
تبع وجود طلبات شراء وأوامر  03 دي ا ست ظام ا    ل يكفل ال
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  xتوريد مسلمة عن كل عملية شراء؟ 
يات؟  04 ش دات على رئيس قسم ا ست ذ ا على رئيس قسم الوسائل العامة    xل تعتمد 

يات؟  05 ش صورة بقسم ا قسم الوسائل العامة   xل كل عمليات الشراء 

اقصات؟  06 إستشارة   xل تتم بعض العمليات عن طريق ا

يات؟  07 ش قسم الوسائل العامة   xل تعتمد أسعار الشراء على مسؤول بقسم 

اك قسم خاص للاستلام والفحص؟  08 نفس قسم الوسائل العامة    xل 

09 
ذا القسم بإعداد تقارير  ل يقوم  إذا كان الأمر كذلك 

استلام وفحص عن كل طلب وارد؟ 
 X  

ذ التقارير مسلسلة الأرقام؟  10 لا يتم إعداد تقرير   ل مثل 

11 

؟     ل ترسل صورة من تقرير الاستلام وتقرير الفحص إ

سابات -أ لا يتم إعداد تقرير   قسم ا

خازن -ب لا يتم إعداد تقرير   قسم ا

12 
ل تطابق البيانات الواردة لكل من الفاتورة وطلب الشراء 

وأمر التوريد وإذن الاستلام؟ 
 x   

13 
سابية  احية ا ؤسسة من صحة الفاتورة من ال ل تتحقق ا

قبل الصرف؟ 
 x   

يات؟  14 ؤسسة يومية مستقلة للمش سك ا    xل 

يات؟  15 ش    xل ترسل فواتير الشراء مباشرة لقسم ا
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16 
اك نظام فعال لتسجيل وتدقيق عمليات الاستلام  ل 

ة؟  زئي لصفقة شراء معي ا
 x   

   xل يعتمد صرف الفواتير من قبل موظف مسؤول؟  17

18 
سابات بتسجيل قيد الشراء وفق  ل يقوم موظف قسم ا

يات؟  ساعدة للمش اليومية ا
 x   

19 
ؤيدة  دات ا ست يع ا ل ترفق بالشيك المحرر للمورد 

لذلك؟ 
 x   

20 
اءا على  يات ب ش ردودات من مدير ا يع ا ل تعتمد 

تقرير قسم الاستلام والفحص؟ 
x   اء على قسم الوسائل العامة ب

21 
يات بالسرعة  ش ردودات ا طر قسم المحاسبات  ل 

ة؟  مك ا
 X  

 

قدية-3  :قائمة إستقصاء نظام الرقابة الداخلي المتعلق بالمدفوعات ال

ملف 
المرجع 

 23/12/2016: التاريخ 

قدية : موضوع الاستمارةالرقم  المدفوعات ال
الجواب 

عم أو لا  ب
الملاحظات 

01 
بالغ الكبيرة بواسطة  دفوعات ذات ا يع ا ل تتم 

شيكات؟ 
x   
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تفظ بها في ملف خاص؟  02 لفات     xل الشيكات وا

ؤسسة وجود أكثر من توقيع على الشيك؟  03    xل يلزم نظام ا

اك حظر بتوقيع الشيكات على بياض؟  04    xل 

ا من ل حق توقيع الشيكات؟  05 ظيم ا    xل حدد الت

06 
م  وظفين لا علاقة  ل حق توقيع الشيكات يعطي 

قدية؟  بالسجلات المحاسبية أو ال
  x   

املها  07 اك حظر بتحرير شيكات     xل 

08 
ك  سابات باستلام كشوف حسابات الب ل تقوم دائرة ا

شهريا مباشرة؟ 
x   

09 
ك موظف لا علاقة ل  ل يقوم بإعداد تسوية الب

قدية وأخصها التوقيع على الشيكات؟  بالعمليات ال
 x  

10 
ؤسسة  سؤولين با ؤيدة للدفع إ ا دات ا ست ل تقدم ا

دات؟  ست تعلقة بتلك ا د توقيع الشيكات ا ع
x   

11 
راجعة وتدقيق  ل يقوم من ل حق التوقيع على الشيكات 

ؤيدة للدفع؟  دات ا ست تلك ا
x   

12 

راجعة  ك للتسوية  وظف الذي يعد مقاربة الب ل يقوم ا
دى  ك، كما يتأكد  صرفة حسب كشف الب الشيكات ا

دونة بكشوف الشيكات ال ألغيت  مطابقة البيانات ا
ل يتحقق من تسلسل أرقام الشيكات؟   و

x   

علقة  13 ضع  ( تقدم للدفع)ل الشيكات ا    xدة طويلة 
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تابعة؟  للفحوص والتسوية وا

14 
ا يتعلق بسحب  ؤيدة للصرف  دات ا ست ل يؤشر على ا

شيك قديم؟ 
x   

15 
ل يقوم موظف مسؤول بالتحقق من مصلحة التحويلات 

ك إ آخر؟  من ب
 x  

 

 :قائمة إستقصاء نظام الرقابة الداخلي المتعلقة بالمخزونات-4

ملف 
المرجع 

 23/12/2016: التاريخ 

المخزونات : موضوع الاستمارةالرقم 
الجواب 

عم أو لا  ب
الملاحظات 

ت مسؤولية أمين خاص؟  01 خازن  وجود في ا لا توجد حركة كبيرة للمخزون  x ل ا

02 
سابات بالإدخالات  خزن بإعلام قسم ا ل يقوم أمين ا

وجب تقارير استلام وتقارير صرف؟  والإخراجات 
x 
 

 
 

اء على أوامر صرف كتابية؟  03 خازن ب واد با    xل تصرف ا

04 
سبة للمواد والبضائع  ستمر بال رد ا ؤسسة نظام ا ل تتبع ا

ع؟  ت التشغيل والتامة الص
 x  ذا ظام الآ في  إستخدام ال

واد  الصدد، وتوجد إلا ا

05 
اء  خازن موظفون مستقلون عن أم ل ماسكو سجلات ا

خازن؟  ا
 x  
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06 
خازن  وجود الفعلي با طابقة ا ري جرد فعلي دوريا  ل 
يع أنواع البضائع مرة  يث يشمل  ية  مع الأرصدة الدف

ة؟  على الأقل كل س

x    مواد و لوازم إستهلاكية و ليست
بضاعة 

07 
خازن  اء ا رد الفعلي موظفون مستقلون عن أم ل يقوم با

خازن . وماسكو تلك ا
x   

08 

خازن على إعداد تقارير دورية تقدم  ل يشمل نظام ا
: لشخص مسؤول عن 

ركة -أ مفردات البضائع بطيئة ا

ركة -ب ة ا فردات عد ا

عقول من حيث الكمية؟ -ج د ا اوزت ا فردات ال  ا

 x  ؤسسات التحارية وليس يتعلق با
حالة الديوان  

09 

اسبية دقيقة على  اك رقابة  : ل 

رسلة إ الغير؟ -أ بضائع الأمانة ا

بضاعة الأمانة للغير؟ -ب

 x  ذ العمليات ثل  لا وجود 
بالديوان 

10 
ددة بوضوح  خازن  ل اختصاصات ومسؤوليات أمين ا

ظيم الداخلي للمؤسسة؟  في الت
x   من مسؤوليات رئيس قسم

الوسائل العامة 

خازن ضد خيانة الأمانة؟  11 اء ا اك تأمين على أم . العملية لا تتطلب x ل 

12 
اء  ظيم الإداري للمؤسسة باستقلال أم ل يقضي الت

بيعات؟  يات وقسم ا ش خازن عن قسم ا ا
 x  ذ العمليات ثل  لا وجود 

بالديوان 

سابات؟  13 واد بقسم ا ف من ا    xل توجد حسابات لكل ص

رد الفعلي والدفاتر على  14    xل تعرض الفروق إن وجدت من ا
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ا وتسويتها؟  شخص مسؤول لاعتماد

15 
ة  خازن من قبل  ري تقسيم وتسعير السلع با ل 

لة؟  مستقلة ومؤ
 x  ذ العمليات ثل  لا وجود 

بالديوان 

 

قدية-5  :قائمة إستقصاء نظام الرقابة الداخلي المتعلق بالمقبوضات ال

ملف 
المرجع 

 23/12/2016: التاريخ 

قدية : موضوع الاستمارةالرقم  المقبوضات ال
الجواب 

عم أو لا  ب
الملاحظات 

01 
دوق وبين  اك استقلال بين واجبات أمين الص ل 

: القائمين بالوظائف التالية 
    

 

ين -أ دي ة وإرسال ما يثبت إ ا    xهيز الإشعارات الدائ

سموحات -ب قوق وا    xاعتماد ا

   xهيز مذكرات التسوية -ج

   xفتح البريد الوارد -د

ا -ه دات للصرف واعتماد ست    xهيز ا

ا -و هيز الشيكات أو أذون صرف الأجور واعتماد
ا بالبريد أو تسليمها . وإرسا

x  
 

   xهيز أوراق الدفع أو أية التزامات أخرى أو توقيعها -ز
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حيل إ دف الأستاذ -ح    xال

يات -ط ش    xالقيد في دفاتر ا

الية أو أوراق القبض أو الأجور -ي إمساك عهدة الأوراق ا
ا بالبريد أو تسليمها  ا وإرسا واعتماد

x  
 

   xإمساك دفاتر العملاء والذمم -ك

قد؟  02 قدية بواسطة آلة تسجيل ال قبوضات ال   x ل تثبت ا

قدية بإيصالات أصلية  03 قبوضات ال    xل تثبت ا

ك بالكامل؟  04 قدية اليومية بالب قبوضات ال يع ا    xل تودع 

05 
دوق أو  ل يقوم بعملية الإبداع موظف آخر غير أمين الص

سابات الشخصية للمدين  ؟ (الذمم)ماسك ا
 x  دوق أمين الص

06 
ل يتحقق شخص آخر غير الذي قام بالإيداع من استلام 

ك؟  قسيمة الإيداع من الب
 x  اسب الديوان همة  يقوم بهذ ا

07 
دوق باستلام  ل يقوم موظف آخر عدا أمين الص

رفوضة؟  الشيكات ا
x  

الية  مسؤول مصلحة المحاسبة و ا

ؤسسة؟  08 قدية في ا ري جردا دوريا مفاجئا لل من طرف مصلحة المحاسبة   xل 

اك رقابة على دفاتر إيصالات القبض؟  09    xل 

10 
ؤسسة  والات أو الشيكات باسم ا يع ا ل يتم تظهير 

تم عليها؟  وا
x  

 

إذا كانت للمؤسسة فروع فهل تقوم تلك الفروع بإيداع  11
ركز الرئيسي الذي ل  ساب ا وك المحلية  متحصلاتها في الب

x   وكالةBADR  امعة  
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ساب؟  ذا ا غيروحد حق السحب على  . وا

12 
لس  ختلفة يصدر عن  وك ا سابات بالب ل فتح ا

الإدارة؟ 
 x  دير العام من صلاحيات ا

13 
اك تأمين ضد خيانة الأمانة أو ضمانا آخر على  ل 

قبوضات ؟  ختصين با وظفين ا ا
 x  

14 
اك رقابة ومتابعة للمقبوضات الأخرى مثل الفوائد  ل 

ارات والأرباح؟  والعمولات والإ
x  

 

 

 :قائمة إستقصاء الرقابة الداخلية المتعلقة بالرواتب والأجور-6

ملف 
المرجع 

 23/12/2016: التاريخ 

الرواتب والأجور : موضوع الاستمارةالرقم 
الجواب 

عم أو لا  ب
الملاحظات 

ة الأجور؟   01 عا اك نظام آ     xل 

سك بطاقات تسجيل الوقت لإعداد الرواتب؟  02    xل 

03 
ضور مع كشوف  سجلة ببطاقات ا ل تتطابق البيانات ا

ضور الفعلي؟  الغياب وا
x   

 

   xل يوقع رؤساء العمال في الكشوف؟  04

رؤساء الدوائر   xل إعداد الكشوف موزع على أكثر من موظف  05
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وظفين دوريا؟  06 ؤلاء ا    ل تتغير مهام 

07 
ل تعتمد مهام التغيرات في فئات الأجور والعلاوات 
وظفين وفحصهم من قبل موظف مسؤول؟  وتعيين ا

x   

08 
ؤسسة بطاقات حالة مدنية لكل عامل يدون  سك ا ل 

يع البيانات اللازمة لإعداد كشوف الأجور؟  فيها 
x   

ديا؟  09    xل تدقق كشوف الأجور حسابيا ومست

10 
كوا في  ل يقوم بصرف الأجور شخص خلاف من اش

إعداد الكشوف؟ 
x   

   xل تعتمد الرواتب من موظف مسؤول قبل الصرف؟  11

12 
وظفون بالشيكات أو عن طريق أوامر  ل تصرف أجور ا

الدفع؟ 
x   أوامر الدفع، و أحيانا بالشيكات

دد   للعمال ا

ك لدفع الأجور والرواتب؟  13 صص حساب بالب   x ل 
وظفون والعمال على إيصالات الاستلام؟  14   x ل يوقع ا
وظفين؟  15    xل توجد رقابة على سلفيات ا

16 
ل توجد رقابة على الأجور والرواتب ال  يستلمها 

ها وتتبع صرفها فيما بعد؟  أصحابها في حي
x   

17 
ظور مفاجئ لعملية صرف  راجع الداخلي  ل يقوم ا

الأجور؟ 
 x  وجود مراجع داخلي حديث

بالديوان 

وظف الذي يقوم بسحب شيك بقيمة الأجور  18 ل ا
ة أو  زي سابات أو عهدة ا ستحقة ل علاقة بقسم ا ا

 x  
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بتجهيز كشوف الأجور؟ 

 

 

اقشتها: المبحث الثالث  .نتائج الدراسة وم

حاول في  طلب الأول نتائج الدراسة، وس اول ا توصل إليها، حيث يت ذا البحث عرض نتائج الدراسة ا سيتم في 
تائج ليل وتفسير ال  .الطلب الثاني 

 .نتائج الدراسة: المطلب الأول

 :وتتلخص فيما يلي

 : فحص محتوى تقرير المراجع الخارجي حول وضعية شركة الزغبيات: الفرع الأول

ت        الية القوائم مراجعة أساسها على ت ال والقواعد الطرق مل التمهيدية الفقرة تضم  وال للشركة ا
 سجل(القانونية السجلات وفحص تتبع حيث من الداخلي الرقابة نظام بفحص المحافظ قيام في أساسا ثلت
رد، سجل الأستاذ، دف سجل العامة، اليومية رد سجل الأجور، تسيير سجل ا ادي، ا  حساب سجل ا
 .السيولة

طالبة بالقائمة  افي ، وا ت طائلة الت ثم أنتقل إ مقدمة التقرير الذي ذكرا فيها إبدا قبول التوكيل وعدم وقوع 
ادية والبشرية  لس الرقابة للشركة ، والتأكد من الوسائل ا ديرين و لس ا الية للمتصرفين والإداريين أو أعضاء  ا

ة فيذ التوكيل بطريقة حس  .كتب تسمح ل بالتكفل بت
راجعة حيث يتطرق إ ل ا سابات تقرير بعرض معلومات عامة حول الشركة  افظ ا  :يبدأ 

  شاط: تعريف الشركة  ....من ناحية الشكل القانوني ، تاريخ الإنشاء، طبيعة ال
  اصلة للشركة  ...كدخول شريك جديد، خروج شريك، تغيير الشكل القانوني: التغيرات ا
 الفا للقانون  .التذكير بكيفية تعيي وأن تعيي  يكن 

سابات بعد قيام ب صادقة على ا  :ومن ثم قدم تقرير حول ا
 ة السابقة؛ تامية لس يزانية الإفتتاحية وملائمتها للميزانية ا  التأكد من ا
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  راجعة؛ تائج مع ميزان ا يزانية وجدول حسابات ال سابات في ا  مقاربة مراكز ا
 التقارب بين الأرصدة المحاسبية والدفاتر والوثائق المحاسبية الأخرى؛ 
 التحقق من الوجود الفعلي للتثبيتات ؛ 
 تعارف عليها؛ بادئ المحاسبية ا  التحقق من الثبات في تطبيق ا
  ا ظام المحاسبي ا ام ال  ؛SCFمراقية إح

تيجة عمليات : مضمون التقرير  وية شرعية وذات مصداقية كما إنها تعطي صورة وفية ل سابات الس بأن ا
غلق في  شاط ا ا31/12/2016ال خطط المحاسبي ا طابقة للمبادئ المحاسبية وا  . وا

سابات افظ ب قام ا خلاصةو ك ح ا راجعة ل الشركة مسيري على إق صا  ا هام داخل ا الفصل في ا
ب تبني نظام خاص للرقابة  ذا قد يؤدي إ الوقوع في الأخطاء ، و اعي و لأنهم يقومون بالعمل بشكل 

 .الداخلية
سابات افظ أشار الية القوائم فحص أن إ ا تعلقة ا ة ا تهية في  بالس  عايير طبقا  كان31/12/2016ا

تعارف التدقيق ارجي ا ة تتطلب ا وفقا، و  اعلي ا ه الية القوائم ودقة صحة حول رأي كان ا ركز ا ا وا  ا
راجعة ل للشركة  .نظيف ا

 تقييم نظام الرقابة الداخلية ومقوماتها : الفرع الثاني

 .(إستقصاء) تقييم نظام الرقابة الداخلية وفق طريقة الاستبيان

ذا سن ذكرنا سابقا بأن لا يوجد بالشركة نظام للرقابة الداخلية لذا صرتطرق في   إ طريقة تقييم نظام الرقابة الع
شاط داخل الشركة  لة من الأنظمة الفرعية لل ص  الداخلية وفق طريقة الاستبيان، معتمدين على طرح أسئلة 

ي كالآتي   :ل الدراسة في شكل جداول 

ظام المحاسبي-1 اعي داخل مصلحة المحاسبة ،كما يوجد دف لتحديد  : ال العمل المحاسبي يتم بشكل 
ؤسسة ملإم مع  ستخدم من طرف ا ظام المحاسبي ا ت مراقبة مسئول كفء كما أن ال الإجراءات المحاسبية 

اسبي داخلى خاص بها  طط   .إحتياجاتها ولا يوجد 

يات إنما تدخل ضمن قسم الوسائل العامة ، كما يقوم رئيس قسم : المشتريات-2 ش لا يوجد قسم خاص با
يات ،يقوم بعملية إستلام والفحص والوسائل العامة بعمليات الشراء ، ش ردودات على مدير ا يع ا  كما تعتمد 

اء على تقرير قسم الوسائل العامة  .  ولا يعد أي تقرير خاص بالإستلام والفحص ،ب
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قدية-3 بالغ الكبير : المدفوعات ال دفوعات ذات ا يع ا م علاقة ةتتم   بالشيكات وتسلم للموظفين الذين 
دونة بكشوف الشيكات  كية ومقارنة البيانات ا قاربة الب ذا الأخير با قدية ، كما يقوم  بالسجلات المحاسبية وال

ؤسسة وجود أكثر من توقيع على الشيك ،  ال ألغيت ويتحقق من تسلسل أرقام الشيكات ،كما يلزم نظام ا
ؤسسة لفات في ملف خاص داخل ا . ويتم الإحتفاظ بالشيكات وا

ا ، كما  : المخزونات-4 ؤسسة جرد يتم لا توجد حركة كبيرة للمخزونات لذا لا يوجد أمين خاص  داخل ا
خازن مواد ولوازم وليست بضاعة ، كما  در الإشارة إ جل ما يوجد داخل ا ا و  ية  فعلي مع الأرصدة الدف

سابات بالإدخالات و  ذا الأخير بإعلام قسم ا زن إ مسئوليات رئيس قسم ، يقوم  تدرج مسئولية أمين 
وجب تقارير  خروجات   .ستلام وتقارير صرف كتابية إا

قدية-5 دوق و الوظائف الأخرى  : المقبوضات ال كفتح البريد الوارد ، )يوجد فصل بين واجبات أمين الص
يات  ش حيل لدف الأستاذ ، القيد في دف ا ا ، ال دات للصرف واعتماد ست ، كما تثبت  (ا ...هيز ا

ك  قبوضات بالكامل في الب دوق  بوضع ا قدية بإيصالات أصلية ويقوم أمين الص قبوضات ال  .ا

سجلة ببطاقات : الرواتب والأجور-6 ة الأجور بعد مطابق البيانات ا عا ؤسسة نظام آ  يوجد داخل ا
ديا يقوم الأشخاص  ضور الفعلي ، كما تدقق كشوف الأجور حسابيا و مست ضور مع كشوف الغيابات وا ا

دد   .الذين قاموا بإعداد الكشوف بصرف الأجور وتصرف بأوامر الدفع وأحيانا بالشيكات للعمال ا

اقشة ما توصلت إلي الدراسة: المطلب الثاني  .م

 .تحليل وتعليل مخرجات التقرير: أولا

قابلة الشخصية من أجل  ارجي وا راجع ا        من خلال دراسة التقرير وجداول الإستقصاء الذي أعد ا
الية ،  صل على رأي نضيف حول مصداقية قوائمها ا ؤسسة  ا أن ا قدمة ، تبين ل علومات ا التأكد من صحة ا

ظيمي  يكل الت سبان كإضافة مراجع داخلي، لكن ا وغم وجود بعض التوجيهات الواردة في التقرير  تأخذ با
ت إشراف مدير عامللمؤسسة  ذا التقسيم حجم الشركة و طبيعة ،يبرز ثلاث مصا رئيسية  اسب   عموما ي

ذا راجع بسبب غياب نظام داخلي للشركة وكلة لكل موظف، و  هام ا ذا التقسيم لا يبرز ا  نشاطها، غير أن 
ذا ما يسمح ، كما نلاحظ صلحة الواحدة، و هام الوظيفة أو ا اعي   على مستوى الشركة وجود عمل 

قيقها من خلال وضع نظام الرقابة الداخلية،  راد  ي الغاية ا هام وغياب الرقابة الذاتية أو التلقائية، و بتداخل ا



  الفصل الثاني                                                              دراس حال شرك الزغبيا

 56 

تدفقة على أنظمة الإعلام الآ لأنها تعطي نتائج صحيحة و و  علومات ا ة البيانات و ا تعتمد الشركة على معا
خزونات فإن بأقل وقت معروف أن نشاط الشركة إنتاجي، أي على حركة كبيرة للمواد  ، أما فيما يتعلق با

خزون أهمية بالغة ح لا يقع  ب أن تو حركة ا تجات نفسها، لذلك  ستعملة في عمليات الإنتاج، و كذا ا ا
همة أمين خاص ولا يتم إدراجها ضمن مصلحة الوسائل العامةأي صرف للمخزون ب تو ا  . و

تائج: ثانيا تائج نلخصها فيما يلي:ال لة من ال ا إ  ليل مضمون التقرير الذي تم دراست توصل  :من خلال 

  ارجي سبة للمراجع ا ذا يزيد في صعوبة الدراسة بال غياب الرقابة الداخلية داخل مؤسسة الزغبيات و
ارجي والعمل  راجع ا صر الرقابة الداخلية مهما وذلك من خلال الوقوف على توجيهات ا ثل ع ،كما 

 على تصحيحها؛
  ت إشراف مدير عام وجود بالشركة يبرز ثلاث مصا رئيسية  ظيمي ا يكل الت عموما  نلاحظ أن ا

وكلة لكل  هام ا ذا التقسيم لا يبرز ا ذا التقسيم حجم الشركة و طبيعة نشاطها، غير أن  اسب  ي
ذا راجع بسبب غياب نظام داخلي للشركة   ؛موظف، و 

  ،انب المحاسبي يدانية، و خاصة فيما تعلق با علومات المحاسبية إمن خلال الدراسة ا ا أن نظام ا كتشف
سك المحا ظامبة وفقا سيتميز  ةا المحاسبي اال عا يع العملية بصورة آليا في ا   ؛ وتتم 

  اء بعض العمليات ال ليست شاط باستث مل أوج ال دات الداخلية تغطي  ست موعة من ا رير  يتم 
 ذات أهمية كبيرة؛

  ذا ما يسمح صلحة الواحدة، و هام الوظيفة أو ا اعي  نلاحظ على مستوى الشركة وجود عمل 
قيقها من خلال وضع نظام الرقابة  راد  ي الغاية ا هام وغياب الرقابة الذاتية أو التلقائية، و بتداخل ا

 ؛الداخلية

تاجات المتوصل إليها: ثالثا تاجات متمثلة :الإست لة من الإست ا إ  توصل إليها توصل تائج ا من خلال ال
 :فيما يلي

  ارجي والعمل بها سيؤدي إ إعطاء صورة صادقة للوضعية راجع ا العمل على الإلتزام بتوصيات ا
الية للمؤسسة؛  ا
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  رد رد المحاسبي من خلال أرقام أو رموز يسهل عملية ا ادي وا رد ا يعتبر وجود دليل يربط بين ا
ها؛  والتفرقة بي

  دة لا فاظ على كل الأوراق الثبوتية والسجلات المحاسبية ال تلتزم بإمساكها  ؤسسة ا ب على ا
اسبية؛ ة مالية  وات من تاريخ إقفال كل س  تقل عن عشرة س

  تدفقة على أنظمة الإعلام الآ لأنها تعطي نتائج علومات ا ة البيانات و ا تعتمد الشركة على معا
 ؛صحيحة و بأقل وقت
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 :الفصل الثاني خلاصة
يدانية للدراسة كان لقد        اصر بعض إبراز في كبير دور ا انب في واضحة الغير الع ظري، ا  ال

ذا ا و انب إسقاط الإمكان قدر حاول ظري ا انب على للدراسة ال ا، ا التطبيقي ا  البداية في تطرق
ا لثم الوادي، لولاية شركة الزغبيات للجبس عن لمحة إعطاء إ  حسابات مراجع يتبعها ال راحل تطرق

د ، أداء ع د كانت ال و التمهيدية بالإجراءات بدءا مهمت  تليها ،شركةبال مرة أول تصال إع
ة، كل تتبع ال الإجراءات تمثلة و س  الإثبات أدلة على الإطلاع الداخلية، الرقابة نظام تقييم في ا

ؤيدة ختلفة، المحاسبية للتسجيلات ا الية، القوائم مراجعة ا  حسابات راجعة تقريرا إعداد أخيرا و ا
 .شركة الزغبيات للجبس
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 :خلاصة
 حاولنا ولهذا النظري، الجانب في واضحة الغير العناصر بعض إبراز في كبير دور الميدانية للدراسة كان لقد       

 شركة عن لمحة إعطاء إلى البداية في تطرقنا، لها التطبيقي الجانب على للدراسة النظري الجانب إسقاط الإمكان قدر
 بالإجراءات بدءا مهمته، أداء عند حسابات مراجع يتبعها التي لمراحل تطرقنا لثم الوادي، لولايةالزغبيات للجبس 

 تقييم في المتمثلة و سنة، كل تتبع التي الإجراءات تليها ،شركةبال مرة أول تصاله إعند كانت التي و التمهيدية
 و المالية، القوائم مراجعة المختلفة، المحاسبية للتسجيلات المؤيدة الإثبات أدلة على الإطلاع الداخلية، الرقابة نظام
 . شركة الزغبيات للجبسحسابات لمراجعة تقريرا إعداد أخيرا
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: خاتمة

علومات المحاسبية ،محاولة لإبراز الدور الذي تلعب  سين جودة ا ارجية في  راجعة ا وضوع ا ا  من خلال دراست
ارجي في القيام  راجع ا سابات حيث يتمثل دور ا صداقية على شفافية وسلامة ا ارجية من إضفاء ا راجعة ا ا

داول والوثائق الثبوتية  تائج وكل ا يزانية وجدول حسابات ال علومات المحاسبية من خلال مراجعة ا بتحسين ا
خالافات ،وفي  ؤسسة ، وإضهار نقاط القوة ونقاط الضعف ، وإكتشاف الإنحرافات و ا قدمة من طرف ا ا
ا إلى  يدانية فقد توجه قدمة، أما ما يخص الدراسة ا علومات ا الأخير إبداء راي الفني المحايد حول مصداقية ا

ا من  الية التي يقوم بها المحاسب في نهاية الدورة، ولقد حاول مؤسسة الزغبيات للحصول على الوثائق والكشوف ا
علومات  سين جودة ا ارجية في  راجعة ا تمثلة في فيما يتمثل دور ا ة مشكلة البحث وا ا معا خلال موضوع

هج الوصفي وذلك من خلال الإطلاع على الكتب والدراسات  المحاسبية؟ ومن خلال الفصلين وبإستخدام ا
هج دراسة حالة لشركة الزغبيات، وتم إستخدام عدة     وضوع ،كما أستخدم ا تعلقة با السابقة والبحوث العلمية ا

قابلة الشخصية من أجل الوصول إلى الإجابة عن إشكالية الدراسة  سابات وا الأدوات تتمثل في تقرير محافظ ا
ة إلى نتائج البحث وإختبار الفرضيات والتوصيات و الإقتراحات. إنطلاقا من الفرضيات ا  . وبهذا تتوزع ا

 :نتائج إختبار الفرضيات

وضوع في بداية البحث  تائج تتعلق بالفرضيات ا ا إلى ال وضوع ،توصل ختلف جوانب ا ا  ليل ا و بعد عرض
 :نلخص أهمها في

ؤسسة بكل إستقلالية وحيادية:الفرضية الأولى  ارجية تعني إبداء الرأي حول وضعية ا راجعة ا  ،وذلك ما ا
ادة  ص علي ا علومات التي 01-10ت سابات بأن مسئول مسئولية شخصية حول ا ة محافظ ا تعلقة بمه  ا

الية؛  يقدهما في تقرير حول مصداقية القوائم ا
ارجي  :الفرضية الثانية راجع ا ؤسسة يتمثل دور ا في تقييم نظام الرقابة الداخلي وذلك من أجل معرفة وضعية ا

ارجية للحسابات راجعة ا  .ضع للرقابة أو لا ومن أجل تسهيل عملية ا
الية :الفرضية الثالثة تعلقة بالوضعية ا خاطر الداخلية للمؤسسة و ا ديد ا ارجية في  راجعة ا م تقارير ا تسا

صائح و الإرشادات من أجل تصحيحها   .وذلك بإظهار الانحرافات والأخطاء الواقعة وتقديم ال
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 :النتائج

تائج التالية ا إلى ال ا من خلال دراست  :توصل

  و إبداء رأي حول مصداقية القوائم زائر أو خارجها  ارجي سواء في ا همة الرئيسية للمراجع ا إن ا
ية والإجراءات بطريقة سليمة وصادقة؛ ه عايير ا بادئ و ا الية بقصد التحقق من تطبيق ا  ا

  سبة ارجي يعد ثانوي وليس الرئيسي بال راجع ا إن إظهار مواطن الغش و الإنحرافات من خلال تقرير ا
 للمراجع؛ 

  ذا راجع لتمتع الية للمؤسسة، و ستخدموا القوائم ا سبة  ارجي ركيزة مهمة بال راجع ا يمثل تقرير ا
ياد في الرأي و الإستقلالية؛ ارجي با راجع ا  ا

 :التوصيات

ا بإقتراح الفرضيات التالية تائج السابقة قم اء على ال  :وب

 راجعة ة ا اصلة في مه يل ، وضع قوانين ومعايير للمراجعة تتماشى مع التغيرات ا تمام بالتأ و الإ
يات حديثة وبرامج تدريبية مستمرة؛  راجعين بإستخدام تق  العلمي والعملي لتطوير أداء ا

 ارجية؛ راجعة ا سبة لعملية ا سبان ولا يكون شيى ثانوي بال  أن يوضع إظهار الانحرافات والأخطاء في ا
  وات سابقة ولم يتم العمل على راجع في س ا ا وضع قوانين وعقوبات للمخالفات التي تكون قد أظهر

 تصحيحها ؛
 :آفاق الدراسة

علومات المحاسبية يبقي مفتوح لدراسات أخري يمكن أن  سين جودة ا ارجية في  راجعة ا إن موضوع دور ا
م في إثراء وبذالك يمكن أن نقترح بعض الدراسات  :تسا

 علومات المحاسبية؛  فيما تتمثل العوامل التي تؤثر على مصداقية ا
 علومات المحاسبية؛ سين مصداقية ا ارجي في  ية للمراجع ا ه   أثر الإستقلالية و الكفائة ا


