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 شكر وتقدير

 

المعلم الأمين محمد بن عبد الله ـي النب ينالحمد لله والصلاة والسلام على أشرف الأنبياء والمرسل     
وجل الذي وفقني لإنجاز  عليه الصلاة والسلام وعلى آله وصحبه أجمعين ،بدايةً الحمد والشكر لله عز

ه معي لما بذل الدين تقي قادري ستاذللأالعرفان  ومن ثم فإنني أتقدم بوافر الشكر و، هذه الدراسة 
 افي صورته اومراجعته اواصلة منذ بداية الدراسة وحتى انتهائهمن جهد ونصيحة وإرشاد ومتابعة مت

مني كل الشكر  اللامحدود طيلة فترة إشرافه لذلك فلهه له رحابة صدره وصب أقدر النهائية كما 
 ..والتقدير والاحترام 

إلي وا لنا طريق العلم والمعرفة كما أتقدم بخالص الشكر وفائق التقدير والامتنان إلى من مهد      
 .تي اتذأسمعلمي و 

الذين تعاملت معهم في  أساتذة الطور الثاوفي الختام إلى كل من ساندني وأعانني في دراستي من     
 أهديكم عظيم الشكر والامتنان. الدراسة
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 جهتني ...والتي ب الصعاا اللووذلعلم  افيّ حب ا لى من غرسوإ

 .لدي ووالدتي إلي وا

 و إلى جميع إخوتي .
 



 Abstract:                                                                                       : الملخص
 

 البدنیة النشاطات وتقنیات علوممعهد التربیة العملیة في برامج واقع بف یتعر الهذه الدراسة إلى  تهدف     
، و معرفة الصعوبات التي تحول ، الجزائر، من وجهة نظر أساتذة الثانويورقلة مرباح قاصديجامعة ، والریاضیة

  .دون تطبیق البرنامج 
 التخطیط لكیفیةمحور : محاور تضمنت  4عبارة موزعة على  50كأداة للدراسة مكونة من  استبیاناستخدمت   

  . العملیة التربیة برنامج تواجه التي الصعوبات، ومحور التقویم لكیفیة ، محورالدرس تنفیذ لكیفیة ، محورللدرس
، وكان عدد المستجوبین لولایة ورقلةالبدنیة و الریاضیة التربیة  الثانوي أساتذةتكون مجتمع الدراسة من كافة     

 .من مجتمع الدراسة % 34.23 من أساتذة الثانوي في الولایة و بلغت نسبتها) 38(الصالحة للتحلیل  تللاستبیانا
تم تحلیلها عبر برنامج البیانات  بعد جمعو  المسحي، الوصفي المنهج الباحث استخدم الدراسة هدف ولتحقیق    
 )SPSS  ( باستخدام التكرارات، و النسب المئویة، و المتوسطات الحسابیة، و الانحرافات المعیاریة.     
 النشاطات وتقنیات علوممعهد و أظهرت الدراسة أن للتربیة العملیة دور في تنمیة مهارات التدریس لدى طلبة  

برامج التربیة العملیة  زیادة عدد ساعاتالدراسة بضرورة توصي ، و ورقلة مرباح قاصدي، جامعة والریاضیة البدنیة
  .معهد الفي 

 التربیة أستاذ، لدرس، تنفیذ الدرس، تقویم الدرسالتربیة العملیة، مهارات التدریس، التخطیط ل :المفتاحیة الكلمات
  . والریاضیة البدنیة

  
The Role of Practical Education for the Students the Institutes of Science and 

Techniques of Physical and Sports Activities  on the acquisition of teaching skills. 
 

     The study aimed at realizing the reality of practical education in the Institutes of Science 
and Techniques of Physical and Sports Activities , Université Kasdi Merbah Ouargla from the 
teachers perspectives , to find out the difficulties that preclude the application of Practical 
Education program 
   To achieve this, the researcher used a questionnaire composed of 50 items distributed 
amongst four domains including:  planning skills, executive skills, evaluation skills, The 
Difficulties of Educational Practicum. 
    The sample of study consisted of 38 (34.23 %) teachers; collected randomly from all 
secondary teachers of physical and sportive education from Ouargla. 
    To achieve the objectives of the study, the researcher employed the descriptive survey 
method, and data gathered had been analyzed using the (SPSS) program, using repetition, 
percentages, frequencies means , standard deviation. 
The results showed that The programme of practical education contributes to the students’ of 
the Institutes of Science and Techniques of Physical and Sports Activities acquisition of 
teaching skills , and The study recommended an ncrease in field training hours . 
Keywords: practical education, teaching skills, planning skills, executive skills, evaluation 
skills, Professor of physical education and sports. 
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                                                                  : مقدمة ال

  ب
 

كســــابهم مهــــارات التــــدریس، مكانـــــا بــــارزا مــــن اهتمامــــات التربـــــویین،      اتذة وإ شــــغلت قضــــیة إعــــداد الأســـــ
عد الأستاذ، مـن أهـم العوامـل فـي إتقـان الطلبـة للأهـداف المنشـودة، المؤسسات البحثیة، حیث ی احثین، ووالب

غیـــرات التـــي یرســـمها و یخطـــط لهـــا عـــن التربیـــة و التعلـــیم، لمواجهـــة تحـــدیات التنمیـــة الشـــاملة فـــي ظـــل المت
  .الاجتماعیة و الاقتصادیة للمجتمعات المعاصرةوالتكنولوجیة، و . العلمیة

من الضروري تطویر نظم و أسالیب برامج كلیـات و معاهـد علـوم التربویـة، لأهمیة إعداد الأستاذ، كان و   
صـــفة مســـتمرة فـــي ضـــوء المتغیـــرات، و التطـــورات المعاصـــرة، وكـــذا إخضـــاع طلبتهـــا لبـــرامج یمـــارس مـــن ب

 مـــن فمـــنهم"  الفتـــرةهـــذه  تســـمیة حـــول التربویـــون اختلـــف ،و لقـــدخلالهـــا الطالـــب فتـــرة تدریبیـــة علـــى التـــدریس
 و المیدانیــة العلمیــة التربیــة ســماها مــن مــنهم و المیدانیــة التربیــة ســماها مــن مــنهم و العملیــة التربیــة ســماها
 أن حیــث واحـد، المســمیات مـن الهـدف و التــدریس علـى التــدریب أو العملـي كـالتمرین أخــرى مسـمیات هنـاك

 التعلــیم میــدان إلــى النــزول لان المصــطلحات هــذه جمیــع یشــمل و یعــم مصــطلح المیدانیــة التربیــة مصــطلح
 یرغـب التـي المهـارات علـى التدریب كذلك تشمل و أسالیبه و طرقه بكل المدرسة في التعلیم ممارسة"  یعني

 تقـع التـي المشـكلات كـل مواجهـة كـذلك و العملیـة بالممارسـة المتدربون یكتسبها وان یجیدها أن في المربون
 كــذلك التعــود و المعلمــین، مكتــب فــي حتــى أم الفصــل داخــل أم المدرســة فــي ذلــك أكــان ســواء المیــدان فــي

   .1" وثیق ارتباطا التدریس بمهنة ترتبط وقیم اتجاهات و محددة خلقیة و إداریة بقواعد الالتزام على
 یتخللـه نظـري هـو مـا منهـا مراحـل مـن یتضـمنه لمـا الأفضل هو العملیة التربیة مصطلح یعتبر ذلك مع و  

 منهــا و مناقشــتها، و حیــة أو مســجلة دروس عــرض و المصــغر كــالتعلیم الكلیــة قاعــات فــي تطبیقیــة أنشــطة
  ) . المیدان(  المدارس في التطبیق مرحلة في عملي هو ما
التخصــص التربــوي لمعاهــد  بمــا فیمــا فــي ذلــكفــت جمیــع تخصصــات التربویــة فــي الجامعــات ظو و لقــد     

التربیـة العملیـة مـن اجـل تنمیـة مهـارات التــدریس بجامعـة ورقلــة،  والریاضـیة البدنیـة النشـاطات وتقنیـات علـوم
مهارات التدریس تلك الاداءات المتصلة بسلوك التدریس التي یؤدیهـا المعلـم داخـل الصـف بیقصد و ، لطلبتها

بقصــد التــأثیر المباشــر علــى تحصــیل التلامیــذ و التــي یمكــن ملاحظتهــا و ) حصــة تربیــة ریاضــیة و البدنیــة(
  . التقویم ، التنفیذ ، التخطیط: عامة ) كفایات(تقدیرها كمیا و تتضمن ثلاث مهارات 

: بعنــوان موســومةوال راســتنا د جــاءت بــرامج التربیــة العملیــة علــى تنمیــة المهــارات التدریســیة أثــر ولتقصــي  
 و البدنیـــة النشــاطات تقنیــات و علــوم معاهــد طلبــة لــدى التدریســیة المهــارات تنمیــة فــي العملیــة التربیــة دور

                                                             
واقع برنامج التربیة العملیة في مؤسسات التعلیم العالي فـي الضـفة الغربیـة مـن وجهـة نظـر : ادحنان أحمد فوزي عیّ :  1

  . 13ص  ،2013الدراسات العلیا، فلسطین،  ماجستیر، جامعة النجاح الوطنیة، كلیة أطروحة، الطلبة المعلمین



                                                                  : مقدمة ال

  ت
 

بـــرامج ، لمعرفـــة مــدى بلـــوغ " الثـــانوي لمرحلــة الریاضـــیة و البدنیـــة التربیــة أســـاتذة نظـــر وجهــة مـــن الریاضــیة
  :  التربیة العملیة في الجزائر لأهدافها، حیث تناولنا الموضوع وفق الخطة التالیة 

 العــام الإطــار فصــلین حیــث تــم تنــاول فــي الفصــل الأول إلــىو تــم تقســیمه : الجانــب النظــري: البــاب الأول
 الموضــوع، اختیــار أســباب ،راســةالد میــةالدراســة، أهأهــداف  الفرضــیات، الإشــكالیة، :للدراســة و تناولنــا فیــه 

 أهـمتخصیصـه لاسـتعراض ، أمـا الفصـل الثـاني فـتم الدراسـة لمتغیـرات المفسـرة النظریـات أهـم ،حدود الدراسة
  . التي لموضوع التربیة العملیة و دورها في تنمیة مهارات التدریس  السابقة راساتالد

، المیـداني البحـث إجـراءات، فتم تقسیمه أیضا إلـى فصـلین، الأول تـم تنـاول  يالجانب التطبیق: الباب الثاني
  .راسةالد نتائج تفسیر و مناقشة ، تحلیل ، عرضو الثاني فتم التطرق فیه ل

  
  
    

    



  
 

 
 

 :الأول الباب
  النظري الجانب

 

 

 

 

 



 

 

 

  : الأول الفصل

  للدراسة المنهجي الإطار
 

  الدراسة إشكالیة: أولا
   الدراسة فرضیات:ثانیا 
  الدراسة أهداف :ثالثا
  الدراسة أهمیة: رابعا

  الموضوع اختیار أسباب:خامسا
   المفاهیم تحدید: سادسا
 الدراسةأهم النظریات المفسرة لمتغیرات : سابعا
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  :الإشكالیة : أولا
أن تحســینه و تطــویره تربویــا ، و یعتبــر المعلــم أهــم مــدخلات النظــام التربــوي باعتبــاره قائــداً لعملیــة التعلــیم     

لمهنـة التعلـیم یحتـاج دون شـك إلـى مـن یوجهـه  هو الهدف الأساسي للإشـراف ، لـذا فـان الطالـب الـذي تعـده
ولهـذا تشـكل . و یرشده و یشرف علیه حتى یـتقن أسـالیب التعامـل مـع الطـلاب و تـزداد خبرتـه بمهنـة التعلـیم

التربیـة العملیــة إحــدى الفعالیـات التربویــة المهمــة فــي مجـال إعــداد المعلمــین و تـدریبهم باعتبارهــا تســعى إلــى 
  .التي تستلزمها طبیعة ادوراهم المهنیة في التعلیم  ةعلى امتلاك الكفایات التعلیمی مساعدة الطلبة المعلمین

 التربیــة، وبــرامج كلیــات بهــا تضــطلع التــي المعلــم إعــداد عملیــة فــي هامــة خطــوة العملیــة التربیــة تعــد و    
 حــي، میــداني تـدریب فــي والبـرامج، الكلیــات، بهــذه النهائیـة قبــل المسـتویات دارســي انخــراط بـدء بهــا، ویقصـد

 مــن علیــه تشــتمل ومـا وأدوار، وظــائف مــن المهنــة هـذه علــى تنطــوي بمــا التـدریس، مهنــة علــى المــدارس فـي
 إمكانیــة لــه تكفــل كاملــة معایشــة التعلیمــي، للواقــع الــدارس معایشــة خــلال مــن وذلــك والتزامــات، مســؤولیات

  .بعد فیما كمعلم بها القیام منه ینتظر التي والوظائف، المهام على الواقعي العملي التدریب
 التربــوي الریاضــي البــدني النشــاطتخصــص  الریاضــیة و البدنیــة النشــاطات تقنیــات و علــوم معاهــد وفـي     

 المفـــاهیم، معظــم لتطبیـــق ،لهـــذا التخصــص الــدارس أمــام الفرصـــة إتاحــة إلـــى العملیــة التربیـــة مســاق یهــدف
ـا ،التربیـة البدنیـة والریاضـیة في مجال تدریس  التربویة والنظریات والمبادئ، ـا تطبیقً  سـلوكي نحـو وعلـى أدائیً

  .والمبادئ المفاهیم لهذه الحقیقي المیدان في
 علـوم معاهـد فـي العملیـة التربیـة واقـع علـى التعرف إلى تهدف والتي الدراسة هذه أهمیة ندرك تقدم مما     

 لتطــویر مقتــرح تصــور لتقــدیم الدارســین نظــر وجهــة مــن ،بــالجزائر الریاضــیة و البدنیــة النشــاطات تقنیــات و
  .العملیة التربیة
     :الرئیس التساؤل في الدراسة مشكلة تتحدد و علیه

یـة القـدرات في معاهد علوم و تقنیات النشاطات البدنیة و الریاضیة في تنم العملیة التربیة أهمیة ما    
  ؟التدریسیة لدى طلبة المعهد 

  : التالیة الفرعیة التساؤلات عنه ویتفرع 
  ؟التخطیط للدرس  لكیفیة العینة أفرادإكساب  فيبرنامج التربیة العملیة هل یساهم  .1
 تنفیذ الدرس؟ لكیفیة العینة أفرادإكساب  فيبرنامج التربیة العملیة هل یساهم  .2
 التقویم ؟ لكیفیة العینة أفرادإكساب  فيبرنامج التربیة العملیة هل یساهم  .3
  على البرنامج الخاص بالتربیة العملیة؟ العینة أفرادما مدى رضا  .4
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  :الفرضیات : ثانیا
  :الفرضیة العامة  -
علـوم و تقنیـات النشـاطات البدنیـة و التدریس لدى طلبة معاهـد دور في تنمیة مهارات  لتربیة العملیةل       

  . الریاضیة
  :الفرضیات الجزئیة -

 والریاضـیة البدنیـة النشـاطات وتقنیـات علـوم معاهـد طلبـة اكتسـاب فـي العملیـة التربیـة برنامج یساهم .1
 . للدرس التخطیط لكیفیة

 والریاضـیة البدنیـة النشـاطات وتقنیـات علـوم معاهـد طلبـة اكتساب في العملیة التربیة برنامج یساهم  .2
 .سدر لا تنفیذلكیفیة 

 والریاضـیة البدنیـة النشـاطات وتقنیـات علـوم معاهـد طلبـة اكتسـاب فـي العملیـة التربیـة برنامج یساهم .3
 .التقویم لكیفیة

فعالیــة هــذا البرنــامج فــي تنمیــة  یزیــد مــن المعلــم للــدارس التربیــة العملیــة برنــامج ســاعات عــددزیــادة  .4
 .مهارات التدریس لدى الطلبة

 : الدراسة أهداف :ثالثا
 : إلى البحث یهدف
 بجامعـــة الریاضـــیة و البدنیـــة النشـــاطات تقنیـــات و علـــوم معاهـــد فـــي العملیـــة التربیـــة واقـــعب تعـــرفال .1

 .التربوي أساتذة الثانوي الذین سبق لهم الدراسة في المعهد تخصص نظر وجهة من ،ورقلة
 الطالـب اكتسـاب فـي فعـال دور المعهـد فـي المعتمـدة یـةلالعم التربیـة رامجلبـ كـان إذا مـا معرفـة .2

 .واقع التدریستوافق محتویات البرنامج مع  ومدى ،لتدریس اللازمة التربویة معارفلل
ورقلـة عــن  بجامعـة الریاضــیة و البدنیـة النشـاطات تقنیــات و علـوممعرفـة مـدى رضـا خریجــي معهـد  .3

 .برنامج التربیة العملیة المطبق
المعتمــــدة فــــي معاهــــد علــــوم و تقنیــــات  یــــةلالعم التربیــــة امجر بــــ فــــي والضــــعف القــــوة جوانــــب معرفــــة .4

 .هلتطویر  المناسبة والمقترحات ،النشاطات البدنیة و الریاضیة لجامعة ورقلة
  :النقاط التالیة  في الدراسة أهمیة تكمن :الدراسة أهمیة :رابعا

المعلمــین  وتــدریب فــي إعــداد، المباشــرة العلاقــة ذات الموضــوعات مــن مهمــاً  موضــوعاً  تعــالج أنهــا .1
 .لمادة التربیة البدنیة و الریاضیة
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 .أهمیة التربیة العملیة باعتبارها من أهم مكونات برنامج إعداد الأستاذ   .2
من الممكن أن یستفید منها المشرفین علـى التكـوین فـي و  ،تعتبر هذه الدراسة تقویما للتربیة العملیة .3

  .معاهد علوم و تقنیات النشاطات البدنیة و الریاضیة بجامعة ورقلة
  : الموضوع اختیار أسباب:خامسا

 : الموضوعیة الأسباب. 1
 التطبیقیة البیداغوجیا برنامج خلال من المهارات التدریسیة اكتساب في یةلالعم التربیةرامج ب دور رازإب -
 . المیداني التربص و
ــ وحــدة فــي المشــاركون الأعضــاء كــل انتبــاه لفــت -  وفــق موحــدة امجر بــ بنــاء أجــل مــن یــةلالعم التربیــة رامجب

 .هوج أكمل ىلع الحدیث اجهالمن لتجسید الحدیثة التربویة المدارس
 : الذاتیة الأسباب .2
  .الموضوع حولراسات الد قلة -
  .متلاحقة وتحولات تطورات تعرف التي الحدیثة المواضیع في الخوض إلى المیل -
و اثر هذه الأسالیب في تنمیة  تكوین طلبة تخصص التربويأسالیب  في الحاصل بالتغیر الاهتمام -

   . التدریسیةالمهارات 
  .میدانیا و نظریا المشكلةراسة د إمكانیة -

  :تحدید المفاهیم: سادسا
  :التربیة العملیة - 
  .1" نمیته :هربیت و ، نما و داز  : الشيء ربا العرب، لسان في جاءوفقا لما  :التربیة ویالغ

 إلــى عقــل مــن همتجــ دائمــا وهــ التــأثیر ذاهــ أن و آخــر، شــخص إلــى شــخص تــأثیر انتقــال يهــ : اصــطلاحا
  .2" أخرى إلى شخصیة من عامة بصفة و ، طبع إلى طبع من أو ، عقل
 فتــرة مــدى علــى الریاضــیة التربیــة كلیــات تقدمــه علمــي تــدریبي برنــامج"  بأنهــا العملیــة التربیــةو تعــرف     

 تعلمـوه مـا لتطبیـق المعلمـین لابطـلل الفرصـة إتاحـة إلـى البرنـامج یهدف حیث افها،ر إش وتحت محددة زمنیة
 الأمــر بالمدرسـة، الفعلــي التـدریس بمهــام قیـامهم أثنــاء وعملیـا وتطبیقیــا نظریـة ومفــاهیم وأفكـار معلومــات مـن

                                                             
   124، ص  1968، ،بیروت 14، المجلد  العرب لسان: ابن منظور: 1
   .23، ص1967 ، بیروت،للملایین العلم دار ،العامة التربیة: الدائم عبد االله عبد ترجمة ،اوبیر روني: 2
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 یعمـل كمـا جهـة، مـن التعلیمیـة للعملیـة والمادیـة البشـریة العناصـر وبین بینهم الألفة تحقیق على یعمل الذي
  .1" أخرى جهة من والانفعالیة المهاریة الجوانب في المتنوعة التربویة راتالخب إكسابهم على
 البرنـامج: " علـى انهـا  العملیـة التربیـةقسـم أصـول التربیـة و الإدارة ، جامعـة شـقراء السـعودیة  عـرف وقد   

 النفسـیة والتربویـة التخصصـیة المقـررات مـن درسـوه مـا تطبیـق التربویـة العلـوم كلیـات طـلاب أمـام یتیح الذي
تاحـة درسـوها التـي المبـادئ و النظریات تطبیق خلال من واقعیة عملیة مواقف في  لتنمیـة أمـامهم الفرصـة وإ

  . 2" متخصص فني إشراف تحت وذلك الفعلي التدریس خلال من لدیهم التدریس مهارات
تلــك الـــدروس " و لقــد تــم تعریـــف التربیــة العملیــة فـــي المعجــم الموســوعي لمصـــطلحات التربیــة علــى أنهـــا   

القائمــة علــى المشــاهدة و المســاهمة و التعلــیم الفعلــي یتلقاهــا الطالــب الــذي یعــد نفســه لمهنــة التعلــیم، و یــتم 
ء مـن منهـاج إعـداد المعلمـین فـي ذلك تحت إشراف معلم و إرشاد و توجیه أستاذ التربیة، و هذا التدریب جـز 

  . 3" كلیات المعلمین و كلیات التربیة 
ــةل الإجرائــي التعریــف للتخصصــات التربویــة فــي  للدارســین الموجهــة الإعــداد مــن فـــترة هـــي:  العملیــة لتربی

ــــیق ، تطبیقـــاً  التربویـــة والنظریـــات والمفـــاهیم، المــــبادئ، الجامعـــة، هـــدفها تطب  فـــي ســـلوكي نحـــو وعلـــى أدائیـــاً
  .والمشاركة، والممارسة المشاهدة،: مراحل ثلاث تشمل وهي التدریسیة، المهارات لكسب المـیدان،

 : مهارات التدریس -
  : المهارة.1
المهـارة الحـذق فـي الشـيء و المـاهر الحـاذق " و هذا وفقا لما جاء فـي لسـان العـرب لابـن منظـور:  لغویا -

مهــرة، وذلــك إذا عالجــت شــیئا فلــم ترفــق بــه ولــم لــم تعطــه اللــم تفعــل بــه المهــرة، و : و قــالوا ...بكــل عمــل 
و لــم تنبنــه ... مــن قبــل وجهــه  تأتــهلــى هــذا البنــاء المهــرة أي لــم  تــأتلــم :  أیضــاو یقــال ....تحســن عملــه،

  .4" على ما كان ینبغي 

                                                             
مصـر،  ،دار الجـامعیین ،الطبعـة الأولـى،  التربیة العملیـة بـین النظریـة و التطبیـق: فتحي الكرداني و مصطفى السـایح: 1

  15ص  ، 2003
-1432، ، جامعــة شــقراء، الســعودیةالإدارةالتربیــة و  أصــول، قســم دلیــل التربیــة العملیــة: نــواف الغریبــي، هیــا الســبیعي: 2

  .1هـ ، ص  1433
، 2010 عمــان، الأردن، دار الحامــد للنشــر والتوزیــع، ،دراســات فــي الإدارة الجامعیــة:  عبــد المحســن بــن محمــد الســمیح: 3

  .165ص
  .4287ص دون سنة ،  القاهرة ، ، 47، ج  6، دار المعارف ، القاهرة ، مج  الأول، المجلد  لسان العرب: ابن منظور : 4
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 القـــدرة علـــى أداء عمـــل معـــین بإتقـــان مـــع الاقتصـــاد فـــي الجهـــد و الوقـــت و: " المهـــارة هـــي:  اصـــطلاحا -
سهولة في القیام بعمل من الأعمـال بدقـة، مـع مراعـاة الظـروف القائمـة و : قد تكون المهارةتحقیق الأمان، و 

مـن و  ،غیرها، و یمكن أن تكون المهارة حركیة أو ذهنیة أو ما له علاقـة بسـلوك المـاهر فـي العمـل و الأداء
عـال مـن الإتقـان، عـن طریـق الفهـم  علـى مسـتوىأداء بدني أو ذهنـي یـؤدي : بین معاني المهارة أیضا أنها 

  . 1"و الممارسة و الدقة و بأقل جهد وفي اقل وقت ممكن 
ــــ الأداءتوصـــف مـــن حیـــث طریقـــة  أنیمكـــن  أنهـــا إلـــىمفهـــوم المهـــارة فـــي اصـــطلاح المـــربین، یشـــیر و    : ب

الإتقـــان أو الإجـــادة أو اقتصـــاد : وتوصـــف مـــن حیـــث معیـــار الأداء، وهـــ أوالســـهولة، و والســـرعة، والدقـــة، 
   .2" و هو عملي ، أو نظري : نوع الأداء : الوقت و الجهد، أو من حیث 

  :التدریس. 2
، و 3"الـدرس أودرس تدریسـا الكتـاب : و معنـاه التعلـیم حیـث یقـال " درس" مصـدره الفعـل التدریس  :لغتا  -

ال " بمــا كنــتم تعلمــون الكتــب و بمــا كنــتم تدرســون  : "و فــي القــرآن الكــریم " تدارســوا القــرآن " فــي الحــدیث 
  . 79عمران ، الآیة 

نشـاط مخطـط لـه لمسـاعدة شـخص أو أشـخاص مـا لاكتسـاب أو : " یعرف التدریس علـى انـه:  اصطلاحا -
وفـق أهـداف معلنـة ، وضـمن منهـاج . تغییر بعض المعارف أو الأفكـار أو الاتجاهـات أو القـیم أو المهـارات

  .4" محدد 
  

 بـالتخطیط علاقـة ذي معـین نشـاط أو عمـل أداء علـى القـدرة" علـى أنهـا  مهـارات التـدریستعرف  و علیه   
 /الحركیــة  / الأداء المعرفیــة. الســلوكیات مــن لمجموعــة للتحلیــل قابــل العمــل وهــذا وتقویمــه وتنفیــذه للتــدریس

  . 5" . الاجتماعیة 

                                                             
دراسـة  –الاداءات الكتابیـة و دورهـا فـي تنمیـة المهـارات اللغویـة لـدى تلامیـذ المرحلـة الثانویـة : مصطفى بن عطیـة : 1

  .31، ص  2016-2015،  2و اللغات ، جامعة سطیف  الآدابدكتوراه علوم ، كلیة  رسالة،  لسانیة میدانیة
  . 32-31المرجع السابق ، ص ص  :2

، الاجتماعیة و الإنسانیة العلوم معهد، الریاضیة و البدنیة التربیة تدریس أسالیب و طرائق محاضرات: محمد قزقوز : 3
  .1، ص2018- 2017، الجزائر، بالبیض البشیر نور الجامعي المركز، الریاضیة و البدنیة النشاطات تقنیات و علوم قسم

مجلـة الأحیــاء، ، مهـارات التـدریس الجــامعي ، أصـول النظریـة و ممارسـاتها العملیـة: بشـیر معمـر، عبـد الحمیـد خـزار  :4
  .471ص  ، 2008، العدد الثاني عشر، دیسمبر  لخضر الحاج ،1 باتنة جامعةتصدر عن كلیة العلوم الإسلامیة ، 

عمــان،  ،، دار غیــداءالطبعــة الأولــى، إســتراتجیات تطــویر المنــاهج وأســایب التــدریس الحدیثــة: مصــطفى نمــر دعمــس: 5
  .70، ص 2008
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، و الأسـتاذالقـدرات التـي یمتلكهـا  مجمـوع أنهـاعلـى  مهـارات التـدریسیمكننـا تعریـف :  الإجرائـي التعریـف -
التي تؤهله للتـدریس بكفـاءة، مـن خـلال قیامـه بمجموعـة مـن الاداءات التدریسـیة المنظمـة و المتسلسـلة التـي 

 علـــىالتدریســـیة ) المهـــارات ( تخـــص تـــدریس مجـــال معـــین مـــن مجـــالات المعرفـــة، و تتحـــدد هـــذه الاداءات 
 :التالي النحو
 نشــاط وأنــواع فعالیــات، مــن ســیكون ولمــا التعلیمیــة، للمواقــف ذهنــي تصــور ابهــ ویقصــد :التخطــیط -

 .لها المخطط الأهداف لتحقیق وعینة ووسائل تقنیات من به یستعان ولما
 .له التخطیط سبق ما المعلم انجاز ابه ویقصد: التنفیذ -
 ثــم معینــة، ســمة عــن والكیفیــة الكمیــة المعلومــات جمــع تتضــمن منهجیــة عملیــة ابهــ ویقصــد: التقــویم -

 .مسبقا محددة ومعاییر أهداف ضوء على علیها حكم إصدار في المعلومات هذه استخدام
  : الثانوي التعلیم أستاذ  -

: اهــمعناو  ، هبـ یحــتج يالـذ الشـعر فــي تـرد ولـم ، العربیــة غـةلال ىلـع ةلــدخی ، أعجمیـة مــةلك الأسـتاذ": لغتـا 
  .1مالعظی بالشيء هرالما

 ،علمالـت یـةلعم فـيوتـوجیههم  التلامیذ لإرشاد رسمیة بصفة نالمعی الشخص"  هبأن الأستاذ فیعر  :اصطلاحا
یؤهلـه ) الخدمـة أثنـاءقبـل و ( لمـینالمع إعـداد برنـامج نمـ ويمسـت أدنـىل الأق ىلع قىلت يالذ الشخص وهو

للتعلـیم حســب المسـتوى المطلــوب، و الـذي یعمــل بالتــدریس عـددا مــن السـاعات تعتبــر مـن الناحیــة النظامیــة 
  . 2" وقتا كاملا في المستوى ذي الصلة بالبلد المعني 

علـوم و هو موظف تـابع لـوزارة التربیـة الوطنیـة تخـرج مـن معاهـد  :الثانويالتعلیم ستاذ عریف الإجرائي لأتال
، و وظف في منصبه بصفة رسمیة و یؤدي مهامـه كأسـتاذ فـي مرحلـة تقنیات النشاطات البدنیة و الریاضیة

  .الثانوي
  
  
  

                                                             
 بمتوسـطات میدانیـة راسـةد - المتوسـط التعمـیم أسـاتذة أداء ىلـع الخدمـة أثنـاء و قبـل التكـوین أثـر: بهنـاس بـوبكر:  1

 -عاشـور زیـان جامعـة،  التربـوي الاجتمـاع عمـم تخصـص ) د م ل( راهالـدكتو  شـهادة لنیـل مقدمـة أطروحـة، -فـةجلال مدینـة
  .20ص ، 2019-2018، فةلالج
  .المرجع السابق، و نفس الصفحة :  2
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  :أهم النظریات المفسرة لمتغیرات الدراسة : سابعا
  :للتعلمالنظریات المفسرة . 1

 المـیلادي العشـرین القـرن بـدایات فـي وضـعها تـم التـي النظریات من مجموعة هي والتعلیم التعلم نظریات   
  : ، و نذكر منها الراهن وقتنا حتى تطویرها على العمل وبقي

  : السلوكیة التعلم اتنظری *
ـــتعلم تغییـــر فـــي ســـلوك المـــتعلم نتیجـــة تكـــرار   الاســـتجابات و الارتباطـــات بـــین  تفســـر هـــذه النظریـــة بـــأن ال

) اسـتجابة-مثیـر( ةالاسـتجابات شـرطیة كلاسـیكیالمثیرات في البیئة الخارجیة باستخدام التعزیز سـواء أكانـت 
ویمكـــن تمثـــل الـــتعلم فـــي هـــذه النظریـــة بـــالنموذج ) أي حـــدوث الاســـتجابة دون مثیـــر فـــي البیئـــة(أو إجرائیـــة 

ــــم ( تكــــوین عــــادة ســــلوكیة  ---اســــتجابة  ---مثیــــر : الأتــــي ــــات بــــافلوف، ) تعل و مــــن رواد هــــذه النظری
  .  1ثورندایك، سكنر، واطسن، هل ، جاثري

  :" ندیك ثور" والخطأ بالمحاولة التعلم -
 أو الـذرائعي الاشـتراط والـربط، الانتقـاء الوصـلیة، ،"ثورنـدایك" كنظریـة: كثیـرة بأسماء نظریةهذه ال سمیت    

كثیـرا مـن تجاربـه علـى الحیـوان وخاصـة  أجـرىالمعلمیة، و  التجریبیةبالدراسة " ثورندایك"  اهتم لقدو  الوسیلي،
التـي نشـرت " ذكـاء الحیـوان" القطط، و كان اغلب هذه التجارب یقـوم علـى حـل المشـكلات و تعتبـر دراسـته 

و  الأداء، وكانـت اهتماماتـه تـدور حـول لأساسیة في مجال النظریة الوصلیةالدراسات ا أهممن  1898عام 
ســیكولوجیة الــتعلم و تطبیقاتــه فــي الفصــل الدراســي ضــمن اهتمامــه النــواحي العملیــة، ممــا جعلــه یهــتم بفــرع 

لــذلك تمیــزت دراســات ثورنــدیك بالتجریــب و و حــل المشــكلات، و  الأداءبعلــم الــنفس و الاســتفادة منــه بــتعلم 
  :الآتیةتتلخص عملیة التعلم حسب نظریة ثورندایك بالنقاط و  .2الموضوعیة

  .فعالیات كثیرة و بنجاح قلیلللتعلم یقوم الفرد ب الأولىفي المراحل  -
  .الحركات الصحیحة تحدث عن طریق الصدفة وبدون تعمد إن -
  .یحذف المتعلم تدریجیا الحركات الخاطئة غیر الضروریة  -
  .یشعر المتعلم بالترابط بین الحوافز و الاستجابات -
  .اتقانا أكثرفي التمرین و الممارسة تقوى الاستجابات الصحیحة و الحركات تكون  -

                                                             
ص ص  2013، دار الكتب العلمیة ، بیروت ،نظریات التعلم والعملیات العقلیة: محمود داود  الربیعي، وآخرون :  1

17-18.  
  .50، ص 2012، مكتبة الأنجلو المصریة، مصر،   التعلم  نظریات و تطبیقات: الشرقاوي محمد أنور : 2



 الإطار المنھجي للدراسة                                                                                 : الفصل الأول
 

13 
 

  :ورندایك ثلاث قوانین للتعلم سمیت بقوانین ثورندایك للتعلم وهيثو لقد اثبت   
  .إن الاستعداد الجسمي و العقلي هو من ضرورات التعلم: قانون الاستعداد -
قانون التمرن و الممارسة، إن ممارسة حركة معینة تحـت ظـروف جیـدة سیسـاعد علـى تعلـم الحركـة، لان  -

  .یؤدي إلى تقویة الروابط بین الحوافز و الاستجاباتتكرار الأداء 
إن الـــرابط بـــین الحـــافز و الاســـتجابة ســـیقوي إذا كانـــت التجربـــة ســـارة أو : قـــانون الوقـــع أو الأثـــر النفســـي -

 .مفرحة بالنسبة للتعلم أي إذا كان لها وقع طیب في نفسه 
  :" بافلوف"  البسیط بالاشتراط التعلم -

 التـأثیر علـى القـدرة یكتسـب أن محایـد خـارجي مثیـر أي بإمكـان أنـه" بـافلوف إیفـان" الروسـي العالمى أر      
 ومضـمون. طبیعیـة اسـتجابة فعـلاً  یثیـر أن شـأنه مـن آخـر بمثیـر اقتـرن مـا إذا المختلفـة، الجسـم وظـائف في

م أن هو النظریة  بسـبب طبیعـي آخـر لمثیـر والاسـتجابة الطبیعـي غیـر المثیـر بـین ارتبـاط نتیجـة یحـدث الـتعلّ
 .الاستجابة حدوث عند الأصلي بالمثیر الطبیعي غیر المثیر اقتران

و هــذا یعنــي أن تعلــم كثیــر مــن أســالیب الســلوك و المعلومــات و المهــارات یحتــاج إلــى إحــداث عملیــات     
م بـبعض اقتران كما في تعلم النطق الصحیح للكلمة و طریقة كتابتها، وتعلم أسماء بعـض الأفـراد و ارتبـاطه

  .أو تعلم بعض الحقائق العلمیة، أو بعض المعارف بالاعتماد على مبادئ الاقتران و التعزیز . الأماكن
 مثیــرات هـي المعلـم مـن الصــادرة المـودّة وعبـارات والترحیـب الابتسـام" أن النظریــة هـذه أصـحاب یـرى كمـا   

ة الانفعــــالات بینمــــا طبیعیـــة،  الفصــــل یقتــــرن وعنــــدما طبیعیــــة، اســــتجابات هــــي الطالــــب مــــن الصــــادرة الســــارّ
 الســــارة الانفعالیـــة الاســـتجابات یســـتدعي شــــرطیاً  مثیـــراً  یصـــبح الطبیعیـــة بــــالمثیرات )محایـــد مثیـــر(المدرســـي

  .للطالب بالنسبة فیه مرغوباً  مكاناً  یصبح وبالتالي نفسها،
 :المعرفیة التعلم نظریات*
  :الجشطلت نظریة -

ناهــا فــي اللغــة العربیــة شــكل عم" و " "رمــفرتهی" ت مــن قبــلألمانیــة اســتخدمكلمــة  هــي "Gesalt"جشــطلت   
 -وهــي جمــع كلمــة جشــطلت – Gestaltenوقــد تكــون الجشــطلتات . أو هیئــةأو نمــط  "Form" أو صــیغة

  .1" من أنواع متعددة، كما في علم النفس
 فلابـد یسـلكه الـذي بالسـلوك الكـائن یقوم اذالم نفهم أن أردنا ما إذا أنه الجشطلتیة النظریة علماء رأي وفي  
 مــن الإدراك كــان هنــا ومــن، نفســه فیــه یجــد الــذي وقــفلموا نفســه الكــائن هــذا یــدرك كیــف نفهــم أن مــن لنــا

                                                             
  .110ص  مرجع سابق، :الشرقاوي محمد أنور :1
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 أو الأشـیاء رؤیـة علـى ینطـوي الـتعلم أن والواقـع. أشـكاله ختلـفبم  الجشـطلتي التحلیـل فـي الأساسیة القضایا
 معنـى لا غـامض موقـف مـن انتقـال عملیـة ،النموذجیـة صـورته فـي، والـتعلم. حقیقتهـا علـى هـي كمـا إدراكهـا

 غایــة فــي أمــرا مفهــوم غیــر أو معــروف غیــر كــان مــا معهــا یصــبح حالــة إلــى كنهــه نــدري لا موقــف أو لــه
  .1واللحظة التو في معه والتكیف فهمهولكن  ما معنى عن ویعبر، الوضوح

  :"  لیفین"  المجال نظریة -
تعـــدیل یطـــرأ علــــى المجـــال الحیـــوي فیــــزاد هـــذه المجـــال تمــــایزا  أوالـــتعلم فـــي نظریــــة لیفـــین هـــو تغیــــر  إن  

  .توبولوجیة فرعیة تساعد بصورة اكبر على تحدید التتابع في سلوك الفردووضوحا، و تبرز فیه مناطق 
راك، وقـد یـتم ذلـك أثنـاء مـن التنمـیط فـي الإدالتعادل الذي أشار إلیه لیفین یحـدث تبعـا لنـوع  أوالتغییر  إن  

التكــرار الــذي یعطــي فرصــة لتعــدیل هــذا المجــال بإعــادة تنظیمــه بطریقــة تســمح بــأن یأخــذ بنیــة أحســن، أي 
  .البنیة التي تساعد على تحقیق الأهداف الجاذب و تجنیب ما ینفر

، حیـث یـرى من التفصیل مشـكلة الثـواب و العقـاب بشيء و من مشاكل التعلم التي حاول لیفین معالجتها   
فالنشـاط الـذي یثـاب یصـبح الـدافع لـه . لیفین ان هناك فروق حقیقیة في البیئـة بـین مواقـف الثـواب و العقـاب

داخلیا بینما النشاط الذي یمارس تحت التهدید بالعقاب یتضخم النفور منـه، فتصـبح القضـیة بالنسـبة للمـتعلم 
  .قضیة نجاح وفشل بدل كونها قضیة ثواب و عقاب

ففــي الواقــف المثابــة . مــن نــوع الإحجــام أوف الثــواب و العقــاب تتضــمن صــراعاً مــن نــوع الإقــدام إن مواقــ  
المترتبـة علیـه و الحـواجز التـي  المكافـأةنجد المتعلم یعاني من ممارسة العمل ولكنه لا یتركـه بسـبب جاذبیـة 
 وقــد ینتهــز المناســبات، الإقــدامصــراع تحــول دون الوصــول للمكافــأة بــدون عنــاد، فیســتمر فــي الــتعلم تحــت 

تـرك  إلـىأمـا فـي المواقـف المعاقبـة فـالمتعلم یمیـل . المكافـأة كـالغش فـي الامتحانـات إلىللتحایل و الوصول 
    .2العمل الذي یمارس تحت التهدید و لكن حواجزاً تحول دون ذلك فیستمر في العمل تحت صراع الأحجام

 . والإنساني الاجتماعي التعلم نظریات*
 : ماسلو نظریة -
مـــا ســـمیت بـــالقوة الثالثـــة فـــي علـــم الـــنفس، وطبقـــاً  أو الإنســـانیةیعـــد ماســـلو منظـــرا أساســـیا فـــي المدرســـة     

                                                             
، صدرت عن المجلس الوطني للثقافة و الفنون و نظریات التعلم، دراسة مقارنة: علي حسین حجاج، عطیة محمود هنا: 1

  .201-200ص ص . 1983الآداب، الكویت، 
ــدریس: ســلامة الحــافظ عبــد: 2 ــي تصــمیم الت  ،2003 الأردن،، عمــان،  والتوزیــع للنشــر العلمیــة الیــازوري دار، أساســیات ف

  .93ص
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 وأنهــالنظریــة ماســلو فــان هنــاك مجمــوعتین مــن الحاجــات وهمــا الحاجــات الفســیولوجیة و الحاجــات النفســیة 
  1:تنظم في شكل هرمي وكما یأتي

  .الحاجات الفسیولوجیة -أ
  .للمنالحاجة  -
  .الحاجة للانتماء و الحب-
  .الحاجة للتقدیر و الاحترام  -
  .الحاجة إلى تحقیق الذات-

  .وقد أضاف إلیها فیما بعد الحاجات المعرفیة و الحاجات الجمالیة
  : باندورا نظریة-

طریـق التعلم بالنمذجة، والذي یتضمن عمل ما یفعلـه الآخـرین عـن  -هذه النظریة في التعلم الاجتماعي    
أن الــتعلم بالنمذجــة لا یحــدث مــن خــلال الخبــرات المباشــرة " بانــدورا وولتــرز" ملاحظــة مــن حــولهم ، و یــرى

  .وما تمر به من خبرات Modelالنماذج  مشاهدةفقط و إنما من خلال 
لیـد ، حیث یبدأ تعلمـه للغـة بمحاولـة تقأسرته أفرادیتعلم كثیرا من سلوكه وعاداته عن طریق تقلید  فالإنسان  

وأخواتــه فــي النطــق بــبعض المقــاطع الصــوتیة التــي یكررونهــا حولــه، و یبــدأ تعلمــه للمشــي بمحاولــة والدیــه، 
و هكــذا یــتعلم الإنســان كثیــرا مــن عاداتــه وســلوكیاته عــن طریــق تقلیــد أفــراد . تقلیــد الآخــرین فیمــا یقومــون بــه
    .2یاته عن طریق التعلم بالنمذجةالتقلید و یتعلم كثیرا من سلوك إلىأسرته، والإنسان یمیل بطبیعته 

  3: النظریات المفسرة لمهارات التدریس . 2
  :الاتجاه السلوكي في علم النفس  -
یتنـــاول الســـلوكیون فـــي جانبـــه الظـــاهري الـــذي یمكـــن ملاحظتـــه مباشـــرة، و یتناولونـــه كاســـتجابات جزئیـــة   

و یرفضــون تناولــه فــي جانبــه . و غیــرهأداء ظاهریــا كــالكلام و الكتابــة و العــزف  أوبصــفتها عــادات حركیــة 
  .الداخلي كالفهم و التفكیر و المشاعر و غیرها

  
                                                             

ــنفس علــم أساســیات: الــداهري أحمــد حســن صــالح: 1 ــوي ال ــتعلم ونظریــات الترب ، دار الحامــد للنشــر و التوزیــع، عمــان، ال
  .120، ص 2011الأردن، 

، المكتبة الأكادیمیـة، 1، طقدرات عقلیة –عملیات معرفیة -نظریات :سیكولوجیة التعلم :عواطف محمد محمد حسانین : 2
   .  147، ص 2012القاهرة، مصر، 

  466إلى ص  463، من ص  ) بتصرف ( مرجع سابق : بشیر معمر، عبد الحمید خزار:  3
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  :الإجرائیةالتربویة و مفهوم  الأهدافاتجاه  -
 إلــىالــذي صــنفها علــى یــد بنیــامین بلــوم و زملائــه  1948التربویــة ابتــداء مــن عــام  الأهــدافظهــر اتجــاه   

والمجــــال النفســــي . 1964والمجــــال الوجــــداني ســــنة . 1956ســــنة المجــــال المعرفــــي : ثــــلاث مجــــالات هــــي
ووفقــا لهـذا الاتجــاه فــان المـواد الدراســیة للطــلاب، .  1972إلــى غایـة  1970الحركـي أو المهــاري مـن ســنة 

ینبغي أن یتم إعدادها في صورة تساهم في تحقیـق الأهـداف الـثلاث السـابقة، فتنمـي لـدیهم الجانـب المعرفـي 
كمــا نظــم بلــوم الأهــداف التربویــة فــي مســتویات تنتقــل مــن . ي و الجانــب النفســي الحركــيو الجانــب الوجــدان

الكــل إلــى الجــزء، و مــن العــام إلــى الخــاص، أو مــن التجریــد إلــى الإجــراء، فتبــدأ بالغایــات التــي یغلــب علیهــا 
التــي تكــون اقــل تجریــدا، ثــم الأهــداف الخاصــة التــي تــتم صــیاغتها  المراعــيثــم العمــومي التجریــدي، الطــابع 
خصوصیات كـل درس، و أخیـرا الأهـداف الإجرائیـة التـي توجـد فـي المرحلـة الأخیـرة التـي توضـع فیـه حسب 

  .العملیة التعلیمیة في مرحلة التنفیذ بسلوك التدریس
  :منهج تحلیل النظم  -
لمهنــة التعلــیم فــي  إعــدادهمخاصــة مجــال تكــوین المعلمــین و  دخــل مــنهج تحلیــل الــنظم میــدان التربیــة و  

كــل ظــواهر الكــون و الظــواهر  إلــىو ینظــر هــذا المــنهج . أمریكــابدایــة الســبعینات مــن القــرن العشــرین فــي 
لـــى عناصـــرها و تحدیـــدها ة عـــن نظـــم ینبغـــي تحلیلهـــا للتعـــرف عالســـلوكیة و التربویـــة و منهـــا التـــدریس عبـــار 

  .ل معها وفق مكانتها في النظامبدقة، حتى یمكن التعام
ولكــل . و یتكــون أي نظــام مــن ثلاثــة أجــزاء أو مكونــات رئیســیة، تــرتبط معــا فــي تفاعــل و تكامــل وثیقتــین   

  :و هذه الأجزاء هي . منها وظیفة خاصة في حركة النظام ونشاطه
. یــق أهــداف معینــة و هــي مجمــوع المــوارد المختلفــة یــتم الــدخول بهــا إلــى النظــام مــن اجــل تحق :المــدخلات 

التعلیمیـــة و الكتـــب و  الأهـــدافوتتضـــمن فـــي مجـــال التـــدریس الأســـاتذة و الطلبـــة و التجهیـــزات المادیـــة و 
  .و الاتجاهات و القیم  الأفكارالمناهج الدراسیة و 

و تقـوم بتحویـل المـدخلات و التغییـر مـن طبیعتهـا الأولـى . التـي یقـوم بهـا النظـام الأنشـطةو هي  :العملیات
و . و یتوقــف نجــاح النظــام بدرجــة كبیــرة علــى كفــاءة العملیــات . شــكل أخــر یتناســب و أهــداف النظــام إلــى

تتمثــل هنــا فــي نشــاط التــدریس الــذي یقــوم بــه الأســاتذة معیــة طلابهــم و یشــمل جمیــع عناصــره المختلفــة مــن 
  .تحضیر و إلقاء و تقویم تحصیل الطلاب فیه

و المخرجــات هــي . النظــام ووظائفــه أهــدافت التــي تتحــدد وفــق و هــي النتــائج الفعلیــة للعملیــا :المخرجــات
كـان هـدف النظـام هـو جعـل التـدریس فعـالا  فـإذا. الهدف الأساسي الذي یعمل النظام على تحقیقـه باسـتمرار
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فـــان المخرجــــات المطلـــوب تحقیقهــــا هـــي طــــلاب مســـتوعبین للمعلومــــات التـــي تلقوهــــا معرفیـــا ووجــــدانیا و . 
  .مهاریا

  : الكفاءات أسلوب انتقاء -
رأینــا فــي أســلوب تحلیــل الــنظم أن الأســتاذ یمثــل احــد عناصــر مــدخلات النظــام التــي ینبغــي أن تكــون      

و یقــوم هـــذا . و لــذا اشـــتقت الكفــاءات مـــن أســلوب تحلیــل الـــنظم الســابق عرضـــه. كفــأة و ذات نوعیــة جیـــدة
. عنــد مباشــرته لعملیــة التــدریسســتاذ الأســلوب علــى تحدیــد الكفــاءات و المهــارات التــي ســوف یقــوم بهــا الأ

تصــنف الكفــاءات إلــى مجموعــة مــن المهــارات تشــتق مــن المواقــف التدریســیة المتعــددة بعــد تحلیــل عملیــة و 
  .ثم یدرب الأستاذ على ممارستها حتى یتمكن من أدائها بإتقان. التدریس

ت التـي ینبغـي أن تتـوفر مجموعة من المعـارف و الاتجاهـات و المهـارا: عبارة عن  بأنهاو تعرف الكفاءة   
و بصـورة توضـیحیة أكثـر للتعریـف السـابق، .. لدى الفـرد عـن عملـه، بحیـث یؤدیـه علـى نحـو میسـر و مـتقن

و الاتجاهـات تعنـي أن الفـرد یتـوفر علـى اتجاهــات . فـان المعـارف تعنـي أن الفـرد یعـرف العمـل معرفـة جیـدة
ن الفـرد یـؤدي هـذا العمـل بمهـارة و إتقـان و تظهـر و المهـارات تعنـي أ. ایجابیة نحو هذا العمـل و یمیـل إلیـه

  .أو معاییر محددة  كاةامحنتائجه من خلال 



  
  
  

  :  الثاني الفصل

  المرتبطة و السابقة الدراسات
 

  الدراسات الجزائریة: أولا 
  الدراسات العربیة: ثانیا
  الدراسات الغربیة : ثالثا
  السابقة الدراسات على التعلیق: رابعا
  مساهمة البحث: ثالثا
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  :تمهید 
 لمعرفــة ،التربیــة العملیــة و دورهــا فــي تنمیــة مهــارات التــدریس حــول وأجنبیــة عربیــة دراســات علــى اعتمــدت  

 التــي الدراســات بــین ومــن عنهــا، الكشــف تســتطع لــم التــي الجوانــب تكملــة و إلیهــا التطــرق تــم التــي الجوانــب
  :  یلي ما علیها الإطلاع لي أتیح
  :جزائریة الدراسات ال: أولا
  :جامعة الجلفة برسالة دكتوراه، ، )2018-2017(رحمون الطاهر :دراسة لـ. 1
 الممارســـات واكتســـاب التربویـــة المعـــارف ببنـــاء وعلاقتهـــا العملیـــة التربیـــة بـــرامج: عنـــوان الدراســـة  -

  . البدنیة النشاطات وتقنیات علوم معهد طلبة لدى التعلیمیة
  : مایلي إلى الدراسة هذه هدفت :الهدف من الدراسة  -
 المیـداني التـربص وكـذا التطبیقیـة البیـداغوجیا وحـدة خـلال مـن یـةلالعم التربیة رامج ب علاقة ىلع التعرف -
 والریاضـیة البدنیـة النشـاطات وتقنیـات وملـع معهـد بـةلط لـدى یمیـةلالتع الممارسـات و التربویة المعارف ىلع

 . فةلوالج الأغواط جامعة في
  : تساؤلات الدراسة  -

 الممارســـات واكتســـاب یـــةلالعم التربیـــة بـــرامج بـــین إحصـــائیة لـــةلاد ذات عالقـــة توجـــد لهـــ : العـــام التســـاؤل
 بجامعـة والریاضـیة البدنیـة النشـاطات وتقنیات وملع دهمع بةلط لدى التربویة المعارف بعض وبناء یمیةلالتع

 ؟ الأغواط و الجلفة
 : الجزئیة تلاالتساؤ 

 وملـع دهـمع بـةطل لـدى درسلـل التخطیط ارةهم واكتساب یةلالعم التربیة برامج بین معنویة قةلاع توجد له. 
 ؟ فةلوالج غواطلأا بجامعة والریاضة البدنیة النشاطات وتقنیات

 وملــع دهــمع بـةلط لــدى درسلـل التنفیــذ ارةهـم واكتســاب یــةلالعم التربیـة بــرامج بـین معنویــة قـةلاع توجــد لهـ. 
 ؟ فةلوالج غواطلأا بجامعة والریاضة البدنیة النشاطات وتقنیات

 وملــع دهـمع بـةلط لـدى درسلـل التقـویم ارةهـم واكتسـاب یــةلالعم التربیـة بـرامج بـین معنویـة قـةلاع توجـد لهـ. 
 ؟ فةلوالج غواطلأا بجامعة والریاضة البدنیة النشاطات وتقنیات

 وملـــع دهـــمع بـــةلط لـــدى یمیـــةلالتع المعـــارف وبنـــاء یـــةلالعم التربیـــة بـــرامج بـــین معنویـــة قـــةلاع توجـــد لهـــ. 
 ؟ فةلوالج غواطلأا بجامعة والریاضة البدنیة النشاطات وتقنیات
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 وتقنیـات وملـع دهـمع بـةلط لـدى النظریـة المعـارف وبنـاء یـةلالعم التربیـة بـرامج بـین معنویة قةلاع توجد له.
  ؟ فةلوالج غواطلأا بجامعة والریاضة البدنیة النشاطات

 وملــع دهــمع بــةلط لــدى البیداغوجیــة المعــارف وبنــاء ملیــةالع التربیــة بــرامج بــین معنویــة قــةلاع توجــد لهــ. 
  فة؟لوالج غواطلأا بجامعة والریاضة البدنیة النشاطات وتقنیات

  .الوصفي المنهج الباحث ستخدما: منهج الدراسة  -
 أولـى سـنة و لیسـانس ثالثـة سـنة مسـتوى وطالبـة طالـب 284 هاقـدر  عینة الباحث ستخدما :عینة الدراسة -

التــابعین لكــل  والریاضــة البدنیــة النشــاطات وتقنیــات علــوم معهــدي بــةلط مــن) جمیــع التخصصــات (  ماســتر
  . 2017- 2016 موسم ونلمسجمن جامعة الأغواط و الجلفة 

   :أدوات البحث  -
   : في یتمثلان البیانات لجمع أداتین الباحث استخدم   
 التطبیقیـة البیـداغوجیا (همـا محـورین إلـى مقسـمة عبـارة 35 علـى تحتـوي :یـةلالعم التربیة یقیس استبیان -

  . )عبارة 16 المیداني التربصعبارة،  19
 مقسـمة عبـارة 43 علـى تحتـوي: بـةلالط لـدى یمیـةلالتع الممارسـات و التربویـة المعارف یقیس استبیان -

ــــذ : ، المحــــور الثــــاني)بــــارةع 13( التخطــــیط مهــــارة:  وللأا المحــــور :هــــي محــــاور خمســــة إلــــى مهــــارة التنفی
، )عبـــارة16(المعـــارف النظریـــة : ، المحـــور الرابـــع)عبـــارة16(مهـــارة التقـــویم : ، المحـــور الثالـــث )عبـــارة17(

   ) . عبارة16(المعارف البیداغوجیة : المحور الخامس
 للمعــارف بــةلالط معرفــة درجــة تقــیس ســتمارةالا ببنــاء فــي وزانلأا ثیــةلاث لیكــارت طریقــة الباحــث واختــار   

  .یةیملالتع لممارسات بةلالط التطبیق درجة و التربویة
  :نتائج الدراسة  -
 والممارســـات یـــةلالعم التربیـــة رامجبـــ بـــین إحصـــائیة دلالـــة ذات علاقـــة وجـــود عـــن راســـةالد نتـــائج أشـــارت   

 جامعــــة فــــي والریاضــــیة البدینــــة النشــــاطات وتقنیــــات وملــــع معهــــد بــــةلط لــــدى التربویــــة والمعــــارف یمیــــةلالتع
  . فةلوالج الأغواط

  : بســكـرة – خــیـضـر مــحــــمـــد بجامعة  دكتوراه رسالة ،)2018-2017(رابــح حــشــانــي :دراسة لـ. 2
 علـوم معاهـد طلبة لدى التدریسیة هاراتملا اكتساب في العملیة التربیة برنامج دور: عنوان الدراسة  - 
  .الریاضیة و البدنیة النشاطات تقنیات و
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 : إلى الدراسة هذه هدفت :الهدف من الدراسة  -
 النشــاطات وتقنیــات علــوم معاهــد طلبــة اكتســاب فــي العملیــة التربیــة برنــامج مســاهمة مــدى علــى التعــرف -

 .التدریسیة للمهارات والریاضیة البدنیة
 التخطیط، مهارات ( التدریسیة المهارات بمؤشرات العملیة التربیة برنامج تربط التي قةلاالع التعرف -

 ) تصالالا و القسم إدارة مهارات التقویم، مهارات التنفیذیة، المهارات
 مهنـــة مـــع توافقهـــا ومـــدى بالجامعـــة إعـــداده أثنـــاء الطالـــب یكتســـبها التـــي التدریســـیة المهـــارات أهـــم معرفـــة -

 . الریاضیة و البدنیة التربیة تدریس
 والریاضــیة البدنیــة النشــاطات وتقنیــات علــوم معاهــد طلبــة إعــداد فــي العملیــة التربیــة تســهم كیــف توضــیح -

  . التعلیم بمهنة رتقاءلاوا قدراتهم وتنمیة
  : تساؤلات الدراسة  -

 النشــاطات وتقنیــات علـوم معاهــد طلبــة اكتسـاب فــي العملیــة التربیـة برنــامج یســاهم هـل :الرئیســیین التسـاؤلین
 .؟ التدریسیة المهارات والریاضیة البدنیة

 معاهد طلبة لدى التدریسیة المهارات ومؤشرات العملیة التربیة برنامج بین إحصائیا دالة قةلاع توجد هلو 
 .؟ والأساتذة الطلبة نظر وجهة من والریاضیة البدنیة النشاطات تقنیات و علوم

 : الجزئیة تلاالتساؤ  
 والریاضــیة البدنیــة النشــاطات وتقنیــات علــوم معاهــد طلبــة اكتســاب فــي العملیــة التربیــة برنــامج یســاهم هــل .

 .؟ للدرس التخطیط مهارات
 والریاضــیة البدنیــة النشــاطات وتقنیــات علــوم معاهــد طلبــة اكتســاب فــي العملیــة التربیــة برنــامج یســاهم هــل .

 .؟ للتدریس التنفیذیة المهارات
 والریاضیة البدنیة النشاطات وتقنیات علوم معاهد طلبة اكتساب في العملیة التربیة برنامج یساهم هل .

 .؟ التقویم مهارات
 والریاضــیة البدنیــة النشــاطات وتقنیــات علــوم معاهــد طلبــة اكتســاب فــي العملیــة التربیــة برنــامج یســاهم هــل. 

دارة الاتصال مهارات  .؟ القسم وإ
 معاهــد طلبــة لــدى للــدرس التخطــیط ومهــارات العملیــة التربیــة برنــامج بــین إحصــائیا دالــة عالقــة توجــد هــل. 

  .؟ والأساتذة الطلبة نظر وجهة من والریاضیة البدنیة النشاطات وتقنیات علوم
  .رتباطيلإا الوصفي المنهج هو المستخدم المنهج: منهج الدراسة  -
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 وتـــدریب حركیـــة تربیــة تخصـــص ( د.م.ل الثالثــة ســـنة طلبــة فـــي الدراســـة مجتمــع یتمثـــل :عینــة الدراســـة -
 عــددهم والبــالغ بســكرة رضــخی محمــد بجامعــة والریاضــیة البدنیــة النشــاطات وتقنیــات علــوم بمعهــد )ریاضــي

  .2016/2017 الجامعیة للسنة طالب 204
 موجهـــة أخـــرىو  للطلبـــة موجهـــة اســـتبیان اســـتمارة همـــا أداتـــین علـــى الدراســـة عتمـــدتا :أدوات البحـــث  -

 التدریسـیة المهـارات تمثـل مجـالات أربـع علـى مقسـمة عبـارة 76 علـى منهمـا كـل تحتوي المتعاونین للأساتذة
  ). صالتوالا القسم إدارة التقویم، التنفیذ، التخطیط، (
  :نتائج الدراسة  -

 : الدراسة نتائج أهم
 النشـاطات وتقنیـات علـوم معاهـد طلبـة لـدى التدریسـیة المهـارات اكتساب في العملیة التربیة برنامج یساهم -

 .المتعاونین والأساتذة الطلبة نظر وجهة حسب والریاضیة البدنیة
 الطلبـة إكسـاب فـي البرنـامج مسـاهمة مـدى في المتعاونین والأساتذة الطلبة نظر وجهات بین فروق وجود -

 . أنفسهم الطلبة لصالح التدریسیة للمهارات
 معاهــد طلبــة لــدى التدریســیة المهــارات ومؤشــرات العملیــة التربیــة برنــامج بــین إحصــائیا دالــة قــةلاع توجــد -

  . والأساتذة الطلبة نظر وجهة من والریاضیة البدنیة النشاطات وتقنیات علوم
  :عربیة الدراسات ال: ثانیا

اد فوزي أحمد حنان :دراسة لـ. 1  الدراسـات كلیـة الوطنیـة، النجـاح جامعة ماجستیر، أطروحة،)2013( عیّ
  :فلسطین العلیا،

 مــن الغربیـة الضـفة فـي العــالي التعلـیم مؤسسـات فـي العملیـة التربیــة برنـامج واقـع: عنـوان الدراسـة  - 
  المعلمین، الطلبة نظر وجهة

  :الهدف من الدراسة  -
/ لتعلـــیم العـــالي فـــي الضـــفة الغربیـــةفـــي مؤسســـات ا-برنـــامج تعلـــیم العلـــوم –واقـــع التربیـــة العملیـــة رصـــد   

  .و التحدیات التي تواجهه ین، من وجهة نظر الطلبة المعلمین، لوصفه و للوقوف على المشكلاتفلسط
  : تساؤلات الدراسة  -

فـــي مؤسســـات التعلـــیم العـــالي فـــي  -برنـــامج تعلـــیم العلـــوم –مـــا واقـــع التربیـــة العملیـــة  :الرئیســـیین التســـاؤلین
  الضفة الغربیة من وجهة نظر الطلبة المعلمین؟

  : الجزئیة تلاالتساؤ 
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النـوع الاجتمـاعي، المعـدل التراكمـي، : العـالي بـاختلافهل یختلف واقع التربیة العملیة في مؤسسات التعلیم 
  مرحلة التدریب، المؤسسة التعلیمیة التي یدرس بها؟

  .استعان الباحث بالمنهج الوصفي المسحي: منهج الدراسة -
   :عینة الدراسة -
مسـتوى سـنة رابعـة فـي جمیـع  -برنـامج تعلـیم العلـوم -تكون مجتمع الدراسة من كافة طلبـة التربیـة العملیـة  

مؤسســـات التعلـــیم العـــالي فـــي الضـــفة الغربیـــة التـــي تقـــدم بـــرامج بكـــالوریوس التربیـــة تخصـــص تعلـــیم العلـــوم 
لیـة الجامعیـة الكالمفتوحـة، و  لخلیـل وجامعـة القـدسللمرحلة الأساسیة، وهي جامعة النجاح الوطنیـة وجامعـة ا

  .من مجتمع الدراسة % 68.3طالب وبلغت نسبتها  83عدد المستجیبین للتحلیل یقدر بـ للعلوم التربویة، و 
   :أدوات البحث  -

تعـاون مدرسـة : تضـمنتفقرة موزعة على اربع محاور  62استخدم الباحث استبانة كأداة للدراسة مكونة من 
الجامعي و تقـویم الطلبـة المعلمـین و مناسـبة المحتـوى النظـري للحاجـات التطبیقیـة التدریب وفعالیة المشرف 

  .بالمدارس 
  :نتائج الدراسة  -

فعالیــة المشــرف الجــامعي، : خلصــت الدراســة لكــون متوســطات مجــالات الدراســة ترتبــت تنازلیــا كمــا یلــي    
دالـة  التقـویم، كمـا اطهـرت الدراسـة وجـود فـروقتقییم واقـع مناسبة المحتوى النظري، تعاون مدرسة التدریب، 

   .بین متوسطات استجابة أفراد العینة تعزي لمتغیري الجنس و المؤسسة التعلیمیة إحصائیا
، أكتـوبر  1ج -مجلـة العلـوم التربویـة، العـدد الرابـع :بكر على علیـوه أبوخالد محمد قدار، و  :دراسة لـ. 2

2017:  
  :جامعة عدن  -برنامج التربیة العملیة ، كلیة التربیة زنجبارتقویم : عنوان الدراسة  - 
  :الهدف من الدراسة  -

  : إلىهدفت الدراسة 
معرفـة درجــة و مــدى تــوافر معــاییر التقــویم فــي برنــامج التربیــة العملیــة فــي كلیــة التربیــة زنجبــار مــن وجهــة . 

  .نظر أعضاء هیئة التدریس
  .برنامج التربیة العملیة من وجهة نظر الطلبةمعرفة درجة توافر معاییر التقویم في . 
فــي التقــدیر التقــویمي لبرنــامج التربیــة العملیــة فــي كلیــة التربیــة زنجبــار التــي  إحصــائیاالفــروق الدالــة  إظهــار.

  . ، الجنس ،التخصصالمهنة:  للمتغیراتتعزي 
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  : تساؤلات الدراسة  -
  التربیة زنجبار في ضوء المعاییر العلمیة لعملیة التقویم ؟ما واقع برنامج التربیة العملیة المنفذ حالیا بكلیة 

  :الأسئلة الفرعیة 
مــا درجــة تــوافر معــاییر تقــویم برنــامج التربیــة العملیــة بكلیــة التربیــة زنجبــار مــن وجهــة نظــر أعضــاء هیئــة . 

  التدریس ؟
  ظر الطلبة؟ما درجة توافر معاییر برنامج التربیة العملیة بكلیة التربیة زنجبار من وجهة ن. 
تقـویم برنـامج التربیـة ما الفرق بین متوسطات درجات أعضاء هیئـة التـدریس و الطلبـة حـول تـوافر معـاییر . 

  العملیة بكلیة التربیة زنجبار وفقا لمتغیر المهنة؟
مــا الفــرق بــین متوســطات درجــات الطلبــة حــول تــوافر معــاییر تقــویم برنــامج التربیــة العملیــة بكلیــة التربیــة . 

  ر وفقا لمتغیر التخصص؟زنجبا
العملیــة بكلیــة التربیــة مــا الفــرق بــین متوســطات درجــات الطلبــة حــول تــوافر معــاییر تقــویم برنــامج التربیــة . 

  زنجبار وفقا لمتغیر الجنس؟
  .استخدم الباحثان المنهج الوصفي: منهج الدراسة  -
یتكـون مجتمـع البحـث مـن جمیـع أعضـاء هیئـة التـدریس و الهیئـة المسـاعدة بكلیـة التربیـة  :عینة الدراسـة -

، و طلبـة المسـتوى الرابـع فـي 96زنجبار و المعنیین بالإشراف على برنامج التربیة العملیة، و البالغ عددهم 
بــة ، ولصــغر طالبــا و طال 498و البــالغ عــددهم  2018-2016الأقســام العلمیــة و الأدبیــة للعــام الدراســي 

  .عینة البحث تكونت من جمیع أفراد المجتمع حجم مجتمع البحث فان 
   :أدوات البحث  -

  :معیار موزعة على ثلاث محاور هي  55استخدم الباحثان الاستبانة كأداة للدراسة مكونة من 
  . 22التي تتبع لتخطیط برنامج التربیة العملیة و عددها  ،معاییر التخطیط:  الأولالمعیار 

  .16من اجل التنفیذ السلیم و المنظم لبرنامج التربیة العملیة و عددها  ،معاییر التنفیذ: المعیار الثاني 
  .معیار 18معاییر التقویم، لتقویم البرنامج و عددها : المعیار الثالث 

  :نتائج الدراسة  -
  :منها خلصت الدراسة لمجموعة من النتائج   
حالیــا فــي كلیــة التربیــة زنجبــار لا یلبــي المعــاییر العملیــة للبرنــامج الجیــد  المنفــذإن برنــامج التربیــة العملیــة . 

  .الذي یعد و یؤهل معلم المستقبل
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عدم وجود رضا لدى أعضاء هیئة التـدریس و الطلبـة المعلمـین عـن البرنـامج المنفـذ حالیـا وضـرورة إعـادة . 
  .النظر فیه

جهـة نظـر تؤكـد قصـور هـذا البرنـامج إلا أنهـم لا یبـذلون بالرغم من أن أعضاء هیئة التـدریس كانـت لهـم و . 
   .أي جهد حقیقي أو ایجابي لتحسینه و تطویره

  : غربیةالدراسات ال: ثالثا
 ) :Cregge And Metzler ) "1992" كریجي و میتزلر :دراسة لـ .1
 للا خـ من التربیة یةلك بةللط التدریسیة اراتهالم مللتع أساسي برنامج فعالیة تقویم :عنوان الدراسة  - 

  ة یلالعم التربیة
  :الهدف من الدراسة  -

 التربیــة یــةلك فــي یــةلالعم التربیــة لالخــ مــن التدریســیة اراتهــالم یملــلتع أساســي برنــامج فعالیــةالبحــث فــي    
  "  University- Johns Hopkins  "وبكنزه نزهجو 
   :أدوات البحث  -
 مــن المســاق وتكــون نمــوذج لكــل دلیــل مــع المكتوبــة، یمیــةلالتع المــواد مــن نمــاذج أربعــة یملــتعلل لاســتعم"  

 یملــلتع متتــابع جــدول وحــدة ولكــل إدراكیتــین، ووحــدتین حركیــة، حســیة اهــمن ثــةلاث ، یمیــةلتع وحــدات خمســة
 الطالــب داءلأ ائيهــالنلیــل التح أجــل ،مــن یــوم بعــد یومــا مهوتصــویر  بــة،لالط تســجیل ویــتم الخاصــة، اهــاراتهم

 تلــوحم البیانــات، جمعــت المســاق تطبیــق بعــد)  % 70( ـبــ تقــانلإا معیــار حــدد وقــد الصــف، داخــل لــمالمع
 المشــرف هالموجــ ملــالمع دور، تقــانلإا، الــذاتي التقــدم( الشخصــي یملــالتع لنظــام ربعــةلأا الخصــائص حســب
  ) .المواد لتدریس المكتوبة مةلالك تأكید م،لتعلل كدافع

  :نتائج الدراسة  -
 :أن الدراسة ذهه نتائج رتهأظ
 تلامجــا فــي تطبیــقلل وقابــل یــة،لالعم التربیــة فــي جیــد یمــيلتع نظــام وهــ) الــذاتي(الشخصــي یملــالتع نظــام -

  .یدیةلالتق الطرق من أفضل نتائج ویعطي كثیرة،
ــــ حتــــى "  Competence"  كفــــاءة المتــــدرب الطالــــب لــــدى تكونــــت -  الإســــتراتیجیات مــــن یســــتفید أن هتمكن

ــ أو مــدرب بإشــراف ملالــتع یمیــةلالتع  الأدوار ،وتبــادل الصــغیرة المجموعــات بــین یمــيلالتع التفاعــل أو ،هبدون
  .فةلمخت یمیةلتع تربویة مواقف في والمدرب الطالب بین
 .ةلالبدی یمیةلالتع الإستراتیجیات لتقبل مرونة المتدرب الطالب اكتسب -
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 والإدارة، التخطـیط أمـور فـي قـدیرا نیـة،مهال - یمیـةلالتع هحاجاتـ تحدیـد فـي راهمـا المتدرب الطالب أصبح -
 .هلدراست الذاتي والتقویم

  . ءلاالزم مع التنافس منلا بد ، التدریب في المحّدد المعیار مع التنافس المتدرب الطالب لدى أثارت -
  .المتدرب الطالب لدى التدریب و ملتعلل الدافعیة استثارة في إیجابیا مناخا یأته -
  : Carr-souya"، 1995"  سوي كار :دراسة لـ. 2
ــل المعلمــین إعــداد": عنــوان الدراســة  -  ــدأ علــى الخدمــة قب ــات مب ــاطق فــي للعمــل التعلمیــة الكفای  المن

  ".الریفیة
 فــي الریفیــة المنــاطق لمعلمــي التعلمیــة الكفایــات تقصــى إلــى الدراســة هــذه هــدفت :الهــدف مــن الدراســة  -

  .لوزانا
  .لوزانا جامعةمجتمع الدراسة یتمثل في خریجي  :عینة الدراسة -
 المعلمـین لتـدریب تطـویري برنـامج عـن عبـارة هـو) وسـت( مشـروع الدراسة استخدمت وقد :أدوات البحث  -

 هـذا ویشـمل ، الریفیـة المنـاطق لمعلمـي اللازمـة الكفایـات وتطـویر لامتلاك لوزانا جامعة من یتخرجون الدین
 علــى المعلمــین تــدریب إلــي یهــدف أساســي لمتطلــب معتمــدة دراســیة ســاعة وعشــرین احــدي علــى البرنــامج
 تكنولوجیـا علـى التركیـز مـع للطالـب التعلیمیـة العقبـات علـى والتغلـب التـدریس لإغـراض الكمبیـوتر اسـتخدام

  .الأسرة مع العمل وبرنامج التعلم
 إلـي یعـود الریفیـة المنـاطق معلمـي لـدي التعلیمیة الكفایات تدني أن إلي الدراسة توصلت :نتائج الدراسة  -

 بالـدورات الالتحـاق مـن تمكـنهم عـدم إلـي أدي ممـا الدراسـة، وتكالیف التعلیمیة الرسوم دفع على قدرتهم عدم
  .الریفیة المناطق لمعلمي الضروریة الكفایات تطویر في خلالها من الجامعة برامج تساهم التي التدریبیة

  :السابقةالتعلیق على الدراسات : رابعا
 بعـد جـاءت والتـي الحـالي، دراسـتنا بموضـوع المرتبطـة و السـابقة للدراسـات نا لبعضاستعراض للاخ من    

جــل  أن حـظلان ة،لكترونیـلاا المواقــع و المـذكرات و الكتـب و تلاالمجــ مـن لمجموعـة العلمــي المسـح عملیـة
 یمكـن الدراسـات هـذه للاخـ ومـن ،)التربیة العملیة، مهـارات التـدریس(هذه الدراسات تطرق لمتغیرات دراستنا 

  : هي ستنتاجاتلاا من بمجموعة الخروج
  : في النقاط التالیة  السابقة بالدراسات الحالیة الدراسة تتشابه .1

 ، المتبع المنهج حیث من السابقة بالدراسات الحالیة الدراسة تتشابه -
  ،)التربیة العملیة، مهارات التدریس( المتغیرات حیث من السابقة بالدراسات الحالیة الدراسة تشاركت -
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  .مع الدراسات السابقة من حیث أداة جمع المعلومات و المتمثلة في الاستبیان الحالیة الدراسة تشابهت -
 : مایلي في السابقة الدراسات عن الدراسة هذه تختلف .2

 علیــه أجریـت الـذي البحـث مجتمـع و الدراسـة عینـة حیـث مـن السـابقة الدراسـات عـن الدراسـة هـذه تختلـف -
 و البدنیـة التربیـة أسـاتذة، حیث و بخلاف هذه الدراسة فان مجتمع الدراسة الخاص ببحثنا یتمثل فـي الدراسة

و هــذا بوصــفهم طلبــة ســابقین و تســنى لهــم الحكــم عــن دور بــرامج التربیــة العملیــة  الثــانوي لمرحلــة الریاضــیة
فـي تنمیـة مهـارتهم التدریسـیة، وهـذا   الریاضـیة و البدنیـة النشـاطات تقنیـات و علـوم معاهـدالمعمـول بهـا فـي 

  .بعد ممارستهم للتدریس الفعلي 
  . الدراسة لموضوع معالجتها طریقة و هاأهمیت و أهدفها في السابقة الدراسات عن الدراسة هذه تختلف -

  : مساهمة البحث: خامسا 
 و العملیـــة التربیــة موضــوع تخـــص التــي الســابقة للدراســـات إضــافة و دعمــا الحالیـــة الدراســة هــذه تعتبــر    

 فـي العملیـة التربیـة دورعلـى  الضـوء تسـلیط إلـى تهـدف الدراسة هذه أن حیث التدریسیة، بالمهارات قتهالاع
 نظــر وجهــة مــن الریاضــیة و البدنیــة النشــاطات تقنیــات و علــوم معاهــد طلبــة لــدى التدریســیة المهــارات تنمیـة
المعمـول بهـا  العملیـة التربیـة ، و كـذا سـبل الارتقـاء ببـرامجالثـانوي  لمرحلـة الریاضیة و البدنیة التربیة أساتذة

 .المستقبل أساتذة تكوین في وفاعلیتها دورها زیادة وفي الجزائر 
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 : تمهید   
 الفصل هذا ویتناول .الدراسة تساؤلات عن الإجابة بهدف المتبعة الإجراءات الفصل هذا في ستعرضن    
 الدراسة، أداة وتقنین بناء خطوات ووصف اختیارها، وطریقة الدراسة عینة ووصف الدراسة، منهج

جراءات المیدانیة، الدراسة إجراء وخطوات   .للبیانات الإحصائي التحلیل وإ
  :المنهج المتبع : أولا 
فالمنهج هو الطرق الذي " تفرض علینا طبیعة الموضوع المنهج الواجب استخدامه في الدراسة      

، ومن اجل ذلك فرضت علینا صیغة الموضوع الاستعانة بالمنهج 1"یستعمله الباحث للوصول إلى نتیجة 
لوصف الظاهرة و " ذلك من اجل الاقتراب من الواقع ومن مجتمع البحث فهو المناسب و  ،الوصفي

  . 2" تصنیفها و تحلیلها و إخضاعها للدراسة الدقیقة
 :التحلیل الكميو من خلال هذا المنهج سوف نوظف 

 من المعروف إن الوصف" و استعمالا في البحوث الاجتماعیة  و الذي یعتبر الأكثر شیوعاً        
الإحصائي أو الریاضي هو أكثر صحة و دقة من الوصف اللفظي، والدقة و الموضوعیة یعدان سمات 

  .3" العالم الحدیث 
إحصائیا بحیث قمنا بتبویب المعطیات و ترمیزها، وحساب التكرارات و  توقد تم تحلیل البیانا     

  .التوزیعات و وضعها في جداول إحصائیة
 : البحث مجتمع :ثانیا 

من أیة مشكلة أو ظاهرة اجتماعیة، وما یتعلق بها من معلومات، و یعتبر من أساسیات البحث لدراسة    
طریقة  أوبطریقة المسح الشامل  إمابالبیانات الخام المتوفرة و التي یتم جمعها  الإحصائیةهنا تبدأ الدراسة 

تتماشى مع خصائص مفرداتها " العینة التي تركز على جزء ممثل للمجتمع المدروس و تكون هذه العینة 
  .4"ككل مأخوذاالتي تسحب منه  الأصليالمجتمع  أفرادمجتمعة من حیث التنوع و التناسب مع خصائص 

 طلبة لدى التدریسیة المهارات تنمیة في العملیة التربیة دور" بموضوع  متعلق راسةالد موضوع و بما أن  
 الریاضیة و البدنیة التربیة أساتذة نظر وجهة من الریاضیة و البدنیة النشاطات تقنیات و علوم معاهد

                                                             
 .173، ص 1974، الطبعة الثانیة ، دار المعارف ، مصر،  قواعد البحث الاجتماعي: عبد الباقي زیدان :  1
 . 128،ص1995الجزائر، ،دیوان المطبوعات الجامعیة ، مناهج البحث العلمي: عمار بوحوش ، محمود الذنیبات   : 2
 .62ص ،1994،دار النهضة العربیة ،بیروت، القیاس التجریب في علم النفس: عبد الرحمان محمد عساوي :  3
 .54، ص 1999، الطبعة الثانیة ، دار مجدلاوي للنشر ، عمان،  أسالیبهفي مناهج البحث العلمي و : سامي فریفنج : 4
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 الطور في والریاضیة البدنیة التربیة أساتذة جمیع یمثل البحث مجتمع فإن وبالتالي ،"الثانوي لمرحلة
جامعة ورقلة و ،والریاضیة البدنیة النشاطات وتقنیات علومتخرجوا من معهد  والذین ورقلة ولایةل الثانوي

عدد أساتذة التعلیم الثانوي لمادة التربیة ة في الجامعة، مع الإشارة أن سبق لهم تلقي برنامج التربیة العملی
 التربیة مدیریة من علیها المتحصل المعلومات حسبو هذا  أستاذ 111 البدنیة و الریاضیة في الولایة هو

  .ورقلة لولایة
، لكونهم الریاضیة البدنیة التربیة لمادة الثانويالتعلیم  ساتذةلأ الدراسة مجتمعل اویجب الإشارة أن اختیارن   

 تنمیة في جامعة ورقلة في المطبقةبرنامج التربیة العملیة  جدوى علىبشكل جید  الحكم لهم القدرة على
   .التدریس لمهنة الفعلیة ممارستهم بحكم التدریسیة مهاراتهم

  : عینة البحث: ثالثا
 دنىالأ حدنظرا لمحدودیة الإمكانیات المادیة و البشریة و الزمنیة تم اختیار عینة، بحیث تم مراعاة ال   
 عینة اختیار إلى أدى ما وهذا. الكلي المجتمع من% 10 نسبة وهي العینة لاختیار الوصفیة البحوث في

 من% 34.23أي ما یمثل  سةراالد راءلإجالثانوي  الطور في والریاضیة البدنیة للتربیة أستاذ 38 تتضمن
  .استمارة فقط  38استمارة و تم استرجاع  40، مع الإشارة انه تم توزیع سةراالد مجتمع

تمثل جزءا محددا  لأنهاو تختلف طرق اختیار العینات حسب طبیعة الموضوع و حسب میدان الدراسة    
یحملون نفس الصفات الموجودة في المجتمع الذي یقع علیهم الاختیار ،  الأفراد" كمیا و كیفیا لعدد من 

كل فرد في المجتمع فرصة  إعطاءتعصب الباحث ، أي  أوتحیز  أوالعینة دون تدخل  أفرادفیكون ضمن 
 الأصليیكون ممثلة للمجتمع  لأنها 1" ع ، و الهدف من ذلك هو المحافظة على الموضو متكافئة للاختیار

  .مختلفة  بأسالیبحیث یختارها الباحث 
بواسطة اختیار " حیث نتمكن من تكوین هذه العینة عینة دراستنا هي العینة القصدیة،لذلك فكانت   

نموذج من  لأيتصبح العینة المقصودة بدیلا ضروریا ، و تمثل مجتمع البحث أنهاالحالات التي نعتقد 
في حالة یتعذر  أوكانت حدود مجتمع الدراسة غیر معروف لدى الباحث،  إذانماذج العینات الاجتماعیة 

  .2" فیها تحدید تلك الحدود
  .مع المعلومات و البیانات میدانیاج أساسمنهجیة لبلوغ هذا الهدف ، و هي تمثل  إجراءاتلذلك اتخذنا   
  

                                                             
 .271، ص 2001، الإسكندریة، الكتاب الجامعي الحدیث ،  قواعد البحث في الخدمة الاجتماعیة: محمد سید فهمي :  1
 .176، ص  1994، الطبعة الثانیة ، منشورات قارنونس ،  البحث الاجتماعي و تقنیاته أسلوب: عبد االله الهمالي :  2
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  :مجالات الدراسة :  رابعا
یعتبر مجال الدراسة من الخطوات المنهجیة المهمة في تصمیم البحوث الاجتماعیة و یصنف إلى     

  :ثلاث مجالات 
  : المجال الجغرافي . 1

، إذ تم اختیارنا للأساتذة التربیة البدنیة ةثانویة في ولایة ورقل 16لقد حدد المجال الجغرافي للبحث في     
  : التالیة  ةالتعلیمیسسات و الریاضیة اللذین ینتمون للمؤ 

   :المؤسسات التعلیمیة التي شملها البحث) : 01(الجدول رقم 
  عدد الأساتذة المستجوبین   البلدیة  المؤسسة اسم  

  3  ورقلة  المدني توفیق أحمد ثانویة   .1
  2  ورقلة  أحمد الخلیل ثانویة   .2
  2  رویسات  محمد شحم بن الشهید ثانویة   .3
  2  ورقلة  حشود جواحي الشهید ثانویة   .4
  2  ورقلة  الجدیدة القصر ثانویة   .5
  2  ورقلة  بوعامر القادر عبد مدقن المجاهد ثانویة   .6
  3  ورقلة  2 الجدیدة النصر حي ثانویة   .7
  2  رویسات  الجدیدة سكرة حي ثانویة   .8
  4 ورقلة ثانویة عبد المجید بومادة   .9

  3  ورقلة  ملاح علي ثانویة   .10
  2  رویسات  نبي بن مالك ثانویة   .11
مبارك المیلي ثانویة   .12   2 ورقلة 
  2  ورقلة  الخورزمي محمد ثانویة   .13
  3  ورقلة  خلیفة آل العید محمد ثانویة   .14
  3  ورقلة  الحفیان مصطفى ثانویة   .15
  1 ورقلة ثانویة مولود قاسم نایت بلقاسم إفري   .16

  . معطیات من الموقع الالكتروني لمدیریة التربیة لولایة ورقلة : من إعداد الطالب اعتمادا على : المصدر
  : المجال البشري. 2

 والریاضیة البدنیة لتربیةلثلاث أساتذة  إلىمبحوث بمعدل أستاذین  38یقوم هذا البحث على استجواب    
تلقیهم ، على اختلاف عوامل الجنس و السن و الخبرة و المؤهل العلمي مع شرط ةتعلیمیمن كل مؤسسة 

  .   لبرنامج التربیة العملیة أثناء تكوینهم الجامعي
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  :المجال الزمني. 3
  .2019 السنة من فریلأ و مارستقریبا استغرق البحث المیداني شهرین       
  :الأدوات و التقنیات المنهجیة المستعملة في الدراسة : خامسا

أي بحث علمي یعتمد على أدوات أو مجموعة من الأدوات لجمع البیانات للوصول إلى نتائج     
  :موضوعیة ،و علیه فرضت الدراسة استعمال الأدوات و التقنیات التالیة

  :الملاحظة المباشرة أو البسیطة. 1
وسائل جمع البیانات أو وسیلة من " ي تستعین بها البحوث العلمیة فهيوهي أهم الأدوات الت   

، بل لعلها من أدق وسائل البحث، و یمكن استخدامها في الدراسات المتقدمة فهي تستعمل في المعلومات
هي عبارة عن كل أنواع البحوث و بخاصة في المسح و التجریب ، بل بمكن القول أن التجربة العلمیة 

في المرحلة الاستطلاعیة، وتعتمد هذه الأخیرة على " كما یستخدم ، . 1"ملاحظة مضبوطة مسیطر علیها 
بذلك كانت هذه و  .2"سمات الباحث و قدرته على تحلیل العلاقات الاجتماعیة و أنماط السلوك الاجتماعي

  .التقنیة تمهیدا للعمل المیداني
  :الاستمارة . 2

تعتبر الاستمارة أداة أساسیة في جمع المعطیات و المعلومات المیدانیة ، وتكون معظم أسئلتها مغلقة و    
التي توجه ) مغلقة أو مفتوحة( مجموعة من الأسئلة المتقدمة " ذلك من اجل تسهیل الإجابة حیث تعتبر 

و اتجاه معین أو موقف إلى المبحوثین من اجل الحصول على بیانات و معلومات حول قضیة معینة أ
معین إن الحصول على البیانات عن طریق الاستمارة تتم أما عن طریق المقابلة الشخصیة أو أن ترسل 

  . 3"إلى جمهور الباحث
كما قمنا بتصمیم الاستمارة النهائیة للبحث بعد إجراء بحث استطلاعي و الذي یعتبر الخطوة الأولى    

اثناء بحثنا بفضله یمكن تغییر مجرى البحث، وقد قمنا ، و ء إلى المیدانالتي یقوم بها الباحث قبل اللجو 
وات الأساسیة الأكثر استعمالا في ، والتي تعتبر من الأدبعدد من المقابلات مع أساتذة في التخصص

                                                             
، عمان دار مجدلاوي للنشر، ،الطبعة الثانیةمناهج البحث العلمي و أسالیبه ،: سامي عریفج، خالد حسین مصلح:  1

 .78، ص1999
دار البعث ، منشورات جامعة  ، الاجتماعیةأسس المنهجیة في العلوم : فوضیل دیلیو، علي مغربي، و آخرون:  2

 .127ص  ، 1999منتوري، قسنطینة ،
 .187،ص1994الطبعة الثانیة ، منشورات قار یونس، أسلوب البحث الاجتماعي و تقنیاته،: عبد االله عامر الهمالى:  3
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 علىالاستمارات التجریبیة  عرض تم ثم ،لما توفره من بیانات حول الموضوعوذلك  الدراسات العلمیة
 تعدیل تمو بناءا على ملاحظات الأساتذة المحكمین  مجموعة من الأساتذة في التخصص لتحكیمها،

وبعد عملیة التحكیم تم الحصول  ،ذه المرحلة مهمة بالنسبة للدراسة، فكانت هالعبارات من مجموعة وحذف
حیث كل على أربع محاور، سؤال مقسمة  50 على تحتويالتي الاستبیان في صورته النهائیة، و  على

  :محور ماعدا البیانات الشخصیة یمثل جانبا من جوانب الدراسة
  محاور و أرقام عبارات استمارة البحث ):02(الجدول رقم 

  أرقام العبارات  عنوان المحور  المحور
   13إلى 1من   للدرس التخطیط لكیفیة ر ب ن ت ع معاهد طلبة اكتساب في العملیة التربیة برنامج یساهم  الأول
  31إلى14من   .الدرس تنفیذ لكیفیة ر ب ن ت ع معاهد اكتساب في العملیة التربیة برنامج یساهم  الثاني
   42إلى 32من   . التقویم لكیفیة ر ب ن ت ع معاهد طلبة اكتساب في العملیة التربیة برنامج یساهم  الثالث
 من تحد التي و العملیة التربیة برنامج  تلقي في المعلم الطالب تواجه التي الصعوبات  الرابع 

  التدریسیة مهاراته تنمیة في فعالیتها
  50 إلى 43من 

 لا، محاید، موافق، بشدة موافق(الخماسي والمستخدم بكثرة " Likert "رتالقد استخدمنا مقیاس لیكو    
  :یلي كما للأساتذة الموجهة الملاحظة وشبكة، ) بشدة أوافق لا  ،أوافق

  :الخماسي  تلیكار  حسب الدراسة أداة بدائل درجات ثلمی ):03(الجدول رقم 
  صعوبة التي تواجه الطالب المعلم في تلقي برنامج التربیة العملیة – مساهمة التربیة العملیة  العبارة  الرقم
  لا أوافق بشدة  لا أوافق  محاید  موافق  موافق بشدة    
  : راسةالد لأدوات السیكومتریة الخصائص:سادسا 

  :سةراالد أدوات صدق. أ
  :صدق المحكمین . 1

  .لقد سبق و التطرق لها 
  .الثبات لمعامل التربیعي الجذر یساوي : الذاتي الصدق.2

  الذاتي الصدق=  معامل	الثبات

أن الاستبیان مما یدل على   0,8464:ةاستمار  تالعبار  الأساتذة إجابات لدرجة الذاتي الصدق معامل  
  .المجتمع الذي سحبت منه العینة ، أي انه یمثل صادق

 علي الحصول إلي یؤدي النوع وهذا الداخلي، الاتساق خلال من ذلك یكون :صدق التكوین الفرضي . 3
 كل بین الارتباط معاملات حساب تم بیرسون، الارتباط معامل باستخدام هذا ویكون التكویني، الصدق
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 الارتباط معاملات وحساب جهة، من للمحور الكلیة والدرجة الأربعة الاستبیان محاور راتعبا من عبارة
 عن المحسوبة الارتباط معاملات یلي وفیما أخرى ، جهة من للاستبیان الكلیة والدرجة المحاور كل بین

  :  spss برنامج طریق
  .إلیه تنتمي الذي حورللم الإستبانة عبارات من عبارة كل ارتباط معامل) : 04(الجدول رقم 

 رقم العبارة  قیمة الارتباط  الدلالة الإحصائیة رقم العبارة  قیمة الارتباط  الدلالة الإحصائیة
  الأولالمحور   26 **593,  دالة إحصائیا 
  1 **447,  دالة إحصائیا   27 **655,  دالة إحصائیا 
  2 **465,  دالة إحصائیا   28 **563,  دالة إحصائیا 
  3 **542,  دالة إحصائیا   29 **735,  دالة إحصائیا 
  4 **589,  دالة إحصائیا   30 **594,  دالة إحصائیا 
  5 **648,  دالة إحصائیا   31 **540,  دالة إحصائیا 

  6 **489, دالة إحصائیا   المحور الثالث
  7 **509,  دالة إحصائیا   32 **663,  دالة إحصائیا 
  8 **798,  دالة إحصائیا   33 **712,  دالة إحصائیا 
  9 **432,  دالة إحصائیا   34 **802,  دالة إحصائیا 
  10 *345,  دالة إحصائیا   35 **648,  دالة إحصائیا 
  11 **757,  دالة إحصائیا   36 *402,  دالة إحصائیا 
  12 **634,  دالة إحصائیا   37 **758,  دالة إحصائیا 
  13 **716,  دالة إحصائیا   38 **442,  دالة إحصائیا 
  المحور الثاني  39 **545,  دالة إحصائیا 
  14 **496,  دالة إحصائیا   40 **699,  دالة إحصائیا 
  15 **617,  دالة إحصائیا   41 **638,  دالة إحصائیا 
  16 *409,  دالة إحصائیا   42 **710,  دالة إحصائیا 

  17 **636, دالة إحصائیا   المحور الرابع
  18 *347,  دالة إحصائیا   43 **632,  دالة إحصائیا 
  19 **715,  دالة إحصائیا   44 **630,  دالة إحصائیا 
  20 **621,  دالة إحصائیا   45 **644,  دالة إحصائیا 
  21 **689,  دالة إحصائیا   46 **706,  دالة إحصائیا 
  22 *343,  دالة إحصائیا   47 **572,  دالة إحصائیا 
  23 **587,  دالة إحصائیا   48 *351,  دالة إحصائیا 
  24 **711,  دالة إحصائیا   49 **504,  دالة إحصائیا 
  25 **631,  دالة إحصائیا   50 **645,  دالة إحصائیا 

 .0.05 دلالة  عند مستوى دالة  *

  .0.01  دلالة مستوى دعن دالة **
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 الكلیة بالدرجة عبارة كل درجة بین الارتباط معاملاتجمیع أن  الجدول أعلاه،تبین لنا من خلال ی   
 كل وظهرت ، 0.05 دلالة مستوى و 0.01 دلالة مستوى عند إحصائیة دلالة يذ یمثلها، الذي للمحور
الاستبیان یتمتع بدرجة عالیة من الثبات و  أن، وهذا یؤكد عبارات الاستبیان جمیع في وموجبة دالة النتائج

  .الاتساق الداخلي
 الاستبیان محاور بین الارتباط معاملات حساب تمللتحقق من صدق الاتساق الداخلي للمجالات  و  

  :النتائج كما یليو  للاستبیان، الكلیة والدرجة
  للاستبیان الكلیة الدرجة و الأربعة المحاور كل درجات بین الارتباط معامل) : 05(الجدول رقم 

  الدلالة الإحصائیة  قیمة الارتباط  حورالم  رقم المحور
  دالة إحصائیا   **761,  المحور الأول   1
  دالة إحصائیا   **891,  المحور الثاني   2
  دالة إحصائیا   **801,  المحور الثالث  3
  دالة إحصائیا  **504,  المحور الرابع   4

 .0.05 دلالة  عند مستوى دالة  *

  .0.01  دلالة مستوى دعن دالة **
 الدرجة و الأربعة المحاور كل درجات بین الارتباط معاملاتجمیع  أن، یتضح من الجدول السابق   

 مستوى عند دلالةها ذي وجمیع، 0.891 و 0.504 مابین راوحتت قد للأساتذة الموجه للاستبیان الكلیة
 الداخلي الاتساق قیم جمیع أن حیث للاستبیان، الداخلي والتناسق التجانس یؤكد مما ،0.01دلالة 

  .وموجبة إحصائیا دالة )الكلیة والدرجة الاستبیان أبعاد بین الارتباط معاملات(
  :الدراسة  أدواتثبات . ب
 أن یعني وهذا، متتالیة راتم عدة تطبیقه أعید إذا النتائج نفس یعطي أن الاستبیان بثبات المقصود   

 الباحث استخدمراسة الدأداة  ثبات مدى ولقیاس الخطأ، من وخالیة دقیقة علیها الحصول یتم التي الدرجات
  : التالیة النتائج على تحصلنا spss برنامج بواسطةو ، كرونباخ ألفا بطریقة الثبات معامل

  

Alpha de Cronbach Nombre d'éléments 
,919 50  

    

 أماو هي مرتفعة جدا،  0.919كرونباخ تساوي  ألفاقیمة معامل  أنیتضح  أعلاهمن خلال الجدول     
  :فهي كالتالي  ستبیانالا محاور ثباتمعاملات  یخصفیما 
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  كرونباخ ألفا الثبات معامل  عدد العبارات  المحور 
 791,  13  المحور الأول 

  881,  18  المحور الثاني 

  847,  11  المحور الثالث

  731,  8  المحور الرابع 

 919,  50  الاستبیان ككل
  

 ةأدا أن و هــذا مــا یعنــي  0.919اقــل مــن لكــل مــن المحــاور الأربعــة نلاحــظ أن معــاملات ألفــا كرونبــاخ   
 مـــن جیــدة بدرجـــة تتمتــع ة الدراســـةأدا أن القــول نســـتطیع وبالتــالي الثبـــات، مــن عالیـــة بدرجــة تتمیـــز راســةالد

 اكتســاب تــأثیر برنــامج التربیــة العملیــة فــي مــدى لقیــاس علیهــا الاعتمــاد بإمكانیــة یفیــد ممــا والثبــات، الصــدق
 .التدریسیة راتللمها والریاضیة البدنیة النشاطات تقنیات و علوم معاهد طلبة

 

  :خدمة في الدراسةالمست الإحصائیة الأسالیب :سابعا
 . عبارة لكل المعیاریة والانحرافات الموزونة الحسابیة المتوسطات -
  ،  r بیرسون الخطي الارتباط معامل -
  . كرونباخ ألفا -  
 سنستخدم الآلي، الحاسب في الإجابة والمستوفیة للدراسة الصالحة الاستمارات بیانات تفریغ بعد -

   . البحث في المستخدمة الإحصائیة القوانین و العالقات لحساب SPSS  الإحصائي البرنامج
درجـة نجـاح بـرامج التربیـة العملیـة فـي تنمیـة المهـارة التدریسـیة فیمـا یخـص تحدیـد  البیانـات تحلیـل تـم وقد   

ــــدى الأســــتاذ، وكــــذا  ــــم اســــتخدام التــــي تواجــــه هــــذه البــــرامج مــــن وجهــــة نظــــر الأســــاتذة صــــعوبة الدرجــــة ل ت
 .عبارة لكل المعیاریة والانحرافات الموزونة الحسابیة للمتوسطات

 :التالیة الخطوات النتائج عرض في اتبعت وقد
 لكـــل المعیـــاري والانحـــراف المـــوزون الحســـابي المتوســـط حســـاب ثـــم مرتبـــة جـــداول فـــي البیانـــات عـــرض -1

 .عبارة
 .حده على محور بكل الخاصة للعبارات الموزون الحسابي المتوسط حسب النتائج ترتیب -2
 نتـــائج مناقشـــة عنـــد معیـــاراً  الباحـــث حـــددت حیـــث الحســـابي المتوســـط قیمـــة علـــى النتـــائج تفســـیر یعتمـــد -3

 :التالي النحو على وذلك وتفسیرها الجداول
   4= 1 - 5 .الإجابة لفئات قیمة أصغر – الإجابة لفئات قیمة أكبر= المدى
 0.8=   			4/5=  الفئات عدد/المدى=  الفئة طول،      5=  الفئات عدد
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 محــور لكــل العــام المتوســط وكــذلك عبــارة لكــل الحســابیة المتوســطات قــیم تصــنیف بالإمكــان أصــبح وهكــذا  
 :التالي النحو على

  :معیاریة بطریقة محددة الإجابة فئات درجاتیوضح  ):06( جدول

  التربیة العملیة نجاح درجة  درجة وجود الصعوبة   المرجح الحسابي المتوسط  الدرجة   الوزن
  إلى  من

  غیر موافق بشدة  غیر موافق بشدة  1.8اقل من   1  غیر موافق بشدة  1
  غیر موافق  غیر موافق  2.6اقل من   1.8  غیر موافق  2
  محاید  محاید  3.4اقل من   2.6  محاید  3
  موافق  موافق  4.2اقل من   3.4  موافق  4
  موافق بشدة  موافق بشدة  5  4.2  موافق بشدة  5

  
  :خصائص العینة : ثامنا
لقد مثلت خصائص المبحوثین اللذین تم معهم إجراء هذه الدراسة المیدانیة بطاقة تعریفیة تسمح لنا     

  .بمعرفة الكثیر من المعلومات التي تفیدنا في فهم المتغیرات و قیاس الفرضیات المصاغة 
تحدید أكثر لمواصفاتها، و ذلك من خلال الخصائص  إلىفبعد تقدیم العینة و طریقة اختیارها انتقلنا      

  .تدریسؤهل العلمي للمبحوثین، الخبرة في الالسن،الجنس، الم: الآتیة 
  :السن حسب العینة أفراد توزیع) : 01(و الشكل رقم ) 07(الجدول رقم 

      

 35ما بین أعمارهم یتراوح  ینمن المبحوث %36.84 أعلاه و الشكل المرافق له أن یتضح من الجدول   
و سنة ،  35و  30ما بین  متراوح سنهی جوبینمن المست %31.58، في حین یوجد و  ةسن 40و 

 العمرین ما بین  للفئة % 10.53سنة و 45إلى  40من المستجوبین یتراوح سنهم ما بین  % 13.16
  .سنة  45أكثر من ذوي الفئة العمریة یمثلها   % 7.89، و اقل نسبة هي سنة  30إلى  25

25-30

30-35

35-40

40-45

45اكثر من 

  النسبة  التكرار  السن 
25-30  4  %10.53 
30-35  12  %31.58 
35-40  14  %36.84 
40-45  5  %13.16 

 7.89%  3  45أكثر من 
  100%  38  المجموع 
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، مختلفة في فئات عمریة بأشكال عونالعینة یتوز  أفراد أنو من خلال البیانات المتحصل علیها نستنتج 
ین نسبیا هم المبحوث أن، لذلك نجد سنة 40إلى  30من العمریة  المرحلةهذا التوزیع تركز في  أنغیر 

ذوي خبرة في مجال التدریس كما أنهم في نفس الوقت لم یمر على كونهم طلبة في الجامعة، وهذا ما 
  .میة مهاراتهم یسمح لهم بالحكم على جدوى التربیة العملیة في تن

  :الجنس حسب العینة أفراد توزیع ) :02(و الشكل رقم ) 08(الجدول رقم 

  
هي من الذكور إذ راسة أن النسبة الغالبة من عینة الدأعلاه و الشكل المرافق له  یتضح من الجدول   

الأغلبیة الساحقة، بینما تمثل نسبة الإناث من الأساتذة المستجوبین نسبة قلیلة  وهي تمثل%  92.1بلغت 
 .% 7.9جدا هي 

وهذا یؤدي بنا إلى القول أن هناك فرق واضح في اتجاه الإناث والذكور نحو ممارسة مهنة تدریس   
  .البدنیة والریاضیة التربیة

  :المؤهل العلمي  حسب العینة أفراد توزیع ) :03(و الشكل رقم ) 09(الجدول رقم 

 
أستاذا المستجوبین على درجة  38من جملة انه أعلاه و الشكل المرافق له  یتضح من الجدول     

في التربیة  لماسترشهادة امن المستجوبین من أصحاب  % 73.68الشهادات المحصل علیها، هناك 
ما یعني أن اغلب المبحوثین تلقوا برامج ، و هذه لیسانسیملكون شهادة  %26.32و البدنیة والریاضیة 

جدوى البرامج الحالیة للتربیة  میسمح لنا بتقیی ، وهذا ما L M D " "التربیة العملیة في النظام الجدید 
  .العملیة و دورها في تنمیة المهارات التدریسیة للطلبة الحالیین 

ذكر

انثى 

لیسانس

ماستر

ماجستیر 

اخرى 

  النسبة  التكرار  الجنس
 92.1%  35  ذكر
 %7.9  3  أنثى

  100%  38  المجموع

  النسبة  التكرار  العلمي المؤهل
 26.32%  10  لیسانس
 73.68%  28  ماستر

 0%  0  ماجستیر
  0%  0  أخرى

  100%  38  المجموع
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والریاضیة  التربیة البدنیة حصل علیها ذات أهمیة كبیرة فیما یخص التكوین لأستاذتتعتبر الشهادة المو   
لأن التكوین الجید من خلال مختلف المقاییس  ،بما في ذلك برامج التربیة العملیة في میدان التدریس

  . سبل التدریس، و منه تنمیة مهاراته المهنیةیعطي له نظرة شاملة حول  النظریة والتطبیقیة للأستاذ
  السلة الخبرة المهنیة في تدریس كرة حسب العینة أفراد توزیع):04(و الشكل رقم ) 10(الجدول رقم 

  
في  مهنیة خبرة لدیهم المستجوبین الأساتذة غالبیة أنأعلاه و الشكل المرافق له  یتضح من الجدول     

صحاب لأ% 31.58 نسبة حین في، %47.37 بنسبة وهذاسنوات  10إلى  5 راوح ما بینتتتدریس ال
یوجد ، و سنة 15إلى  10لأصحاب الخبرة ما بین  %10.53و ، سنوات 5الخبرة الأقل من سنة إلى 

  .سنة  20سنة و لأصحاب الخبر الأكثر من  20إلى  15كل من ذوي الخبرة ما بین فقط ل 5.26%
 الجوانب لمختلف حقیقیة ونظرة أكثر مصداقیة علیها المتحصل والمعلومات الأجوبة یعطي ما هذا  

 الخبرة أن كما بالواقع الدائم والاحتكاك الطویلة المهنیة الفترة نتیجة تكونت والتي التدریس، بعملیة المتعلقة
القدرة على المقارنة ما بین ما كان یتلقاه من في العملیة التدریسیة مما یعطیه  الأستاذ كفاءة من تزید

الحكم على دور برامج  على القدرة زیادة وبالتاليبرامج للتربیة العملیة و ما یتم ممارسته فعلیا في المیدان 
  .التربیة العملیة في تنمیة مهاراتهم التدریسیة و كذا إیجاد نقاط القصور في هذه البرامج 

 
 

5الى  0من 

10الى  5من 

15الى  10من 

  20الى  15من 

  20اكثر من 

  النسبة  التكرار  الخبرة المهنیة
0 -5  12  31.58%  
5 -10  18  47.37%  
10-15  4  10.53%  
15-20  2  5.26%  

  %5.26  2  20أكثر من 
  %100  38  المجموع 



  
  
  
  :  رابعال الفصل

  :البحث نتائج مناقشة و تحلیل و عرض 

  
  :الأولى الفرضیة نتائج ومناقشة وتحلیل عرض:  أولا
  :الثانیة الفرضیة نتائج ومناقشة وتحلیل عرض: ثانیا
  :الثالثة الفرضیة نتائج ومناقشة وتحلیل عرض: ثالثا
  :الرابعة الفرضیة نتائج ومناقشة وتحلیل عرض: رابعا
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   :تمهید  
 فرضــیات صــحة اختبــار أجــل مــن ذلــك و جمــع وتحلیــل بیاناتهــا،بعــد توزیــع الاســتبیان علــى الأســاتذة و    
راسـة، نعـرض فـي هـذا الفصـل الد لهـذه الرئیسـیة للمشـكلة حـل إلى للوصولسابقا و  عرضها تم التيراسة الد

 ضــوء فــي وتفســیرها النتــائج هــذه ومناقشــة إلیهــا، التوصــل تــم التــي والنتــائج جمعهــا، تــم التــي البیانــات تحلیــل
  . السابقة والدراسات النظریة، الأدبیات

  : الأولى الفرضیة نتائج مناقشة و تحلیل و عرض:  أولا
 علـــوم معاهـــد طلبـــة اكتســـاب فـــي العملیـــة التربیـــة برنـــامج یســـاهم:  القائلـــة الفرضـــیة صـــحة مـــن للتحقـــق   

  : یلي بما قمنا، للدرس التخطیط لكیفیة والریاضیة البدنیة النشاطات وتقنیات
 ومجموع المعیاریة رافاتوالانح الحسابیة والمتوسطات المئویة والنسبرات ار التك :)11( رقم الجدول

  :رات المحور الأول لعب الدرجات

ارة 
لعب

م ا
رق

  

  الأوزان

ابي
حس

ط ال
وس

لمت
ا

اري  
معی

ف ال
حرا

الان
ات  

راج
 الد

موع
مج

  

یب
ترت

ال
  

 لا أوافق بشدة أوافق لا  محاید  موافق  موافق بشدة

رار
لتك

ا
سبة  

الن
رار  

لتك
ا

سبة  
الن

رار  
لتك

ا
سبة  

الن
رار  

لتك
ا

سبة  
الن

رار  
لتك

ا
سبة  

الن
  

1. 13  34,21 21  55,26 1  2,63 3  7,89 0  0  4,16 ,823 158 5  

2. 3  7,89  28  73,68  5  13,16  2  5,26  0  0  4,00 ,805 152 10  

3. 11  28,95  23  60,53  3  7,89  1  2,63 0  0  4,16 ,679 158 5  

4. 20  52,63  14  36,84  4  10,53  0  0  0  0  4,42 ,683 168 2  

5. 22  57,89  14  36,84  1  2,63 1  2,63 0  0  4,50 ,688 171 1  

6. 23  60,53  11  28,95  1  2,63 3  7,89  0  0  4,42 ,889 168 2  

7. 14  36,84  15  39,47  6  15,79  3  7,89  0  0  4,05 ,928 154 8  

8. 13  34,21  16  42.1  7  18,42  2  5,26  0  0  4,05 ,868 154 8  

9. 5  13,16  18  47,37  10  26,32  4  10,53  1  2,63 3,58 ,948 136 13  

10.6  15,79  22  57,89  6  15,79  4  10,53  0  0  3,76 ,852 143 12  

11.11  28,95  17  44,74  7  18,42  3  7,89  0  0  3,95 ,899 150 11  

12.13  34,21  18  47,37  6  15,79  1  2,63 0  0  4,13 ,777 157 7  

13.21  55,26  14  36,84  1  2,63 1  2,63 1  2,63 4,39 ,887 167 4  
 

 ةئیالإحصا ءةراالق( الأولى الفرضیة نتائج وتحلیل عرض( :  
مســاهمة برنــامج لدرجــة )  05( مــن خــلال النتــائج الموجــودة فــي الجــدول أعــلاه نلاحــظ أن العبــارة رقــم      

 التخطـــیط لـــدرس التربیـــة البدنیـــة والریاضـــیة مـــن وجهـــة نظـــر لكیفیـــة الطالـــب التربیـــة العملیـــة فـــي اكتســـاب
قـد "   اختیار الأنشـطة التعلیمیـة فـي ضـوء الإمكانـات المتـوافرة فـي المدرسـة"والتي صیغت بــ  المبحوثین 
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نســبة ب فحظــيموافــق  الــوزن أمــا، % 57,89 موافــق بشــدة بنســبةجــاءت فــي المرتبــة الأولــى فحظــي الــوزن 
  . % 2,63 نسبة لا أوافق على الوزنكل من الوزن محاید و  و حظي، % 36,84

ــــارة رقــــم  أوزانرارات لتكــــ الحســــابي المتوســــط أن نلاحــــظ كمــــا    ــــانح، 4.5 یســــاوي كــــان ) 05( العب  رافب
  . 171قدرها درجات ومجموع ، 0,688 قدره معیاري

 التــي )6(رقــم و ، "التلامیــذ قــدرات تلائــم التــي الأنشــطة اریــختا" بـــ  صــیغت التــي) 4(رقــم تینالعبــار  أمــا   
العبـارة المرتبـة الثانیـة، ف احتلتـاقـد ف "حدد الوسائل و الأجهزة و الأدوات المختلفـة لتنفیـذ الـدرست "بـ صیغت

  .%36,84موافق فحظي بنسبة  الوزن أما، % 52,63حظي الوزن موافق بشدة بنسبة ) 4(رقم 
، أمــا % 28,95، والــوزن موافــق بنســبة % 60,53فحظــي الــوزن موافــق بشــدة بنســبة ) 6(و العبــارة رقــم   

 ،)4(العبــارة رقــم  أوزانوفیمــا یخــص المتوســط الحســابي لتكــرارات  . %7,89فحظــي بنســبة  أوفــقالــوزن لا 
للعبـارة بالنسـبة 0,889 ) 4(للعبـارة رقـم  6830, ، بـانحراف معیـاري قـدره4,42كان یساوي) 6(والعبارة رقم 

  . 168، ومجموع درجات قدرها )6(رقم 
الأهـــداف التعلیمیـــة التـــي تخطـــط  صــیاغة" التـــي صــیغت بــــ  و) 9(العبـــارة رقــم  أن احتلــتفــي المقابـــل،   

، % 47,37المرتبـة الثالثـة عشـر و الأخیـرة، حیـث حظـي الـوزن موافـق  بنسـبة  "لتدریسها صیاغة سلوكیة
والـــوزنین لا  ،%13,16 بنســـبة حظـــيموافـــق بشـــدة الـــوزن و  ، %26,32فحظـــي بنســـبة  محایـــد الـــوزن  أمـــا

  .  على التوالي % 2,63 و  % 10,53بنسبتي  اأوافق و لا أوافق بشدة حظی
، بــانحراف معیــاري 3,58كــان یســاوي) 09(العبــارة رقــم  أوزانالمتوســط الحســابي لتكــرارات  أنكمــا نلاحــظ  

  .136، و مجموع درجات قدرها 9480,قدره 
  :فكانت كالتاليرات المحور الأول لعبا الدرجات لمجموع المئویة والنسب درجات مجموعل بالنسبةو   

  الأوللمجموع المحور  المعیاري والانحراف الحسابي والمتوسط المئویة والنسبرات ار التك :)12(الجدول رقم 
موافق   الوزن

  بشدة
لا أوافق  أوافق لا  محاید  موافق

 بشدة
المتوسط 
  الحسابي

الانحراف 
  المعیاري

مجموع 
  الدراجات

  4,12  2  28  58  231  175  التكرار
 

,44338  
  

26950  
  0.04 5.67 11.74 46.76 35.42   النسبة

 الـوزن :مـا یخـص المحـور الأول توزعـت كمـا یلـيفی العینـة رادأفـ درجات مجموعأن  ن الجدول أعلاه،ییب    
ــ موافــق  أمــا ،%35,42بنســبة  175ن تكــراره كــا موافــق بشــدة نوالــوز  ،% 46.76 بنســبة رارتكــ  231ـ ب

لا أوافــق و لا وافــق بشــدة فكانــت  الأوزانبــاقي  أمــا،  %11,74كــرار و بنســبة ت 58بـــ فحظــيمحایــد  نالــوز 
  . %0.04و  %5.67تكرارات على التوالي و بنسب  2و 28بـ 
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، بـــــانحراف معیـــــاري قـــــدره 4,12كـــــان یســـــاوي المحـــــور الأول لمتوســـــط الحســـــابي لتكـــــرارات و بالنســـــبة ل  
  .26950مجموع درجات قدرها ، و 0,44338
 الأولى الفرضیة نتائج تفسیر و مناقشة :  
اختیـار الأنشـطة "والتـي صـیغت بــ ) 5(رقـم العبـارة، وفیمـا یخـص احـتلال )11( ل رقـمالجـدو  نتـائجل بـالرجوع

و التـي ) 6(و احـتلال العبـارة رقـم  المرتبـة الأولـى، " التعلیمیة فـي ضـوء الإمكانـات المتـوافرة فـي المدرسـة
و المتعلقتـــان  المرتبــة الثانیــة"  حــدد الوســائل و الأجهــزة و الأدوات المختلفــة لتنفیــذ الــدرست" صــیغت بـــ 

بـرامج فیمكننـا إرجـاع ذلـك لكـون  بموضوع استخدام الوسائل التعلیمیة في حصـة التربیـة البدنیـة و الریاضـیة،
ركـزت علـى هـذه الجوانـب  والریاضـیة البدنیـة النشـاطات وتقنیـات علـوم معهـدالمتبعة مـن قبـل التربیة العملیة 

بدرجــة كبیــرة   ةالوســائل التعلیمیــ لأهمیتهــا فــي إیصــال الخبــرات التعلیمــة و التربویــة للمتعلمــین، حیــث تســاهم
في فعالیة التعلیم و تقدم مستوى التلامیـذ و تنفیـذ فـي زیـادة توضـیح المـادة التعلیمـة، كمـا تعمـل علـى تحفیـز 

فـي تعلـیم عـدد كبیـر مـن التلامیـذ  أیضـاو إثـارة اهتمامـاتهم و تطـویر و تعمیـق مهـاراتهم المعرفیـة، و تسـاهم 
الجزائریـــة التـــي تعـــاني مـــن مشـــكل اكتظـــاظ فـــي  التعلیمــةفــي وقـــت واحـــد و هـــذا مهـــم فـــي حالـــة المؤسســـات 

للتربیــة العملیــة دور كبیــر فــي تنمیــة الكفــاءات الصــفیة ذات  أنأقســامها الدراســیة، و ممــا ســبق یمكــن القــول 
   .  البعد الوظیفي للأستاذ التربیة البدنیة و الریاضیة 

الأهــداف التعلیمیــة التــي تخطــط صــیاغة  "و التــي صــیغت بـــ  )9(فیمــا یخــص احــتلال العبــارة رقــم  أمــا    
 ةالتعلیمیــبــالرغم مــن أهمیــة تحدیــد الأهــداف  المرتبــة الثالثــة عشــر و الأخیــرة"  لتدریســها صــیاغة ســلوكیة

الفرعیـــة مهـــارات ا النـــوع مـــن الكـــون أن إتقـــان هـــذفتبـــرر هـــذه النتیجـــة فـــي  ،ةفـــي العملیـــة التعلیمیـــ الســـلوكیة
نمـــا لـــه علاقـــة برنـــامج مـــن فقــط  یكتســـبلتخطــیط للـــدرس لا ل التربیـــة العملیــة المبـــرمج مـــن قبـــل الجامعــة، وإ

بالاتصــال و التواصــل بــین الأســتاذ كمرســل و المــتعلم كمســـتقبل ضــمن الفصــل الدراســي بشــكل یــومي ممـــا 
  .لیمي وصیاغة أهدافه صیاغة سلوكیةیسمح له من توظیف المحتوى التع

 المــتعلم مــن تحقیقــه المرغــوب الــتعلم تجلنــا ومحــدد وواضــح دقیــق وصــف:  بأنــه الســلوكي الهــدفو یعــرف 
  .1 القیاس و للملاحظة قابلك سلو  هیئة على

مجتمــع الدراســة مــن أســاتذة لقــد اســتفادوا بشــكل كبیــر مــن  أفــرادیتبــین لنــا أن  ،مــا ســبقكــل بنــاءا علــى و  
حیــث جامعـة ورقلـة، ، والریاضــیة البدنیـة النشـاطات وتقنیـات علــوم معهـدبرنـامج التربیـة العملیـة المبــرمج فـي 

                                                             
، مركز الكتاب الأكادیمي، الأردن 1ط  ،الفنیة التربیة و الفن في التقویم و القیاس :حسینخیري  المنعم عبد:  1
  ، 82،  ص2010،
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العملیـة ســاهمت فــي اكتسـاب أفــراد العینــة  أثبتـت النتــائج المتحصـل علیهــا مــن الجـدولین الســابقین أن التربیــة
أثنــاء قیامــه  الأســتاذ اســتذكارمــن خــلال ) لمهــارة ا( اكتســاب هــذه الكفــاءة  یــأتي، و مهــارة التخطــیط للــدرسل

ین فــي فتــرة التربیــة العملیــة و للملاحظــات التــي قــدمها لــه المشـــرف اتلقاهــ ه الســابقة و التــيبالتــدریس لمعارفــ
بصــفته مــن أصــحاب  المعلــم المتعــاونالملاحظــات المقدمــة مــن قبــل و  المتخصصــین فــي أســالیب التــدریس،

  .الخبرة في مجال التدریس 
أن المبحـوثین  للتربیة العملیة دور كبیر فـي التخفیـف مـن أثـار صـدمة الواقـع، إذ أنكما تثبت هذه النتائج   

، كیفیـة التخطـیط للـدرسللم یصدموا بممارسة الواقع، حیث وجدوا أنفسهم مؤهلین للتدریس من خـلال معرفـة 
فــي العمـــل التربـــوي لان هـــذه الخطـــوة تســاعد فـــي التأكـــد مـــن تحقیـــق  أساســـیةحیــث یعتبـــر التخطـــیط عملیـــة 

   .للتربیة البدنیة و الریاضیة أهداف البرنامج الدراسي 
  :مع تتفق الفرضیة هذه أن كما
 التربیــة بـرامج:" هـي رسـالة دكتــوراه، بجامعـة الجلفـة، وعنوانهـا، و )2018-2017(راسـة رحمـون الطـاهرد   

 وتقنیـــات علـــوم معهـــد طلبـــة لـــدى التعلیمیـــة الممارســات واكتســـاب التربویـــة المعـــارف ببنـــاء وعلاقتهـــا العملیــة
الاغـواط  و العملیـة المطبقـة فـي جامعـة  لكـون بـرامج التربیـة ، حیث خلصـت هـذه الدراسـة"البدنیة النشاطات

 .التدریس لدى طلبة الجامعة بما في ذلك مهارة التخطیط اتر مها تنمیة لها دور في جامعة الجلفة 
ـــح حــشــانــــينفــس الأمــر بالنســبة لدراســة و      مــحــــمـــــد بجامعــة  دكتــوراه رســالةوهــي  ،)2018-2017(رابـ

 معاهـد طلبـة لـدى التدریسـیة المهـارات اكتسـاب فـي العملیة التربیة برنامج دور: ، وعنوانهابســكـرة – خــیـضـر
 یســاهم العملیــة التربیــة برنــامج أن، حیــث أثبتــت هــذه الدراســة الریاضــیة و البدنیــة النشــاطات تقنیــات و علــوم

  . للدرس التخطیط مهاراتجامعة بسكرة ل طلبة اكتساب في
   : مع الفرضیة هذه وتتعارض

جامعـة قطـر، –، وهي مقـال نشـر فـي حولیـة كلیـة التربیـة )1997(إبراهیم بن عبد االله المحیسن، دراسة     
دلـــت نتائجهـــا لكـــون بـــرامج و  ،"الجامعـــة و صـــدمة الواقـــع دطالـــب التربیـــة العملیـــة بـــین إعـــدا" :المعنونـــة بــــ و 

لمدینــة المنــورة غیــر كافیــة لكــي یكتســب الطالــب التربیــة العملیــة المبرمجــة فــي جامعــة الملــك عبــد العزیــز با
  . لمهارات التدریس كاملة

 فـي العملیة التربیة برنامج یساهم "القائلةراسة للد الأولى الفرضیة أن فإننا نرى ،سبق ما على بناءا    
  .تحققت قد " للدرس التخطیط لكیفیة والریاضیة البدنیة النشاطات وتقنیات علوم معاهد طلبة اكتساب
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  : الثانیة الفرضیة نتائج مناقشة و تحلیل و عرض:  ثانیا
 علـــوم معاهـــد طلبـــة اكتســـاب فـــي العملیـــة التربیـــة برنـــامج یســـاهم:  القائلـــة الفرضـــیة صـــحة مـــن للتحقـــق   

  : یلي بما قمنا، الدرس تنفیذ لكیفیة والریاضیة البدنیة النشاطات وتقنیات
 ومجموع المعیاریة رافاتوالانح الحسابیة والمتوسطات المئویة والنسبرات ار التك ) :13( رقم الجدول

  :رات المحور الثاني لعب الدرجات

بارة
 الع

رقم
 

  الأوزان

بي
سا

الح
ط 

وس
لمت

ا
ري  

عیا
الم

ف 
حرا

الان
ات  

راج
 الد

موع
مج

  

یب
لترت

ا
  

 لا أوافق بشدة أوافق لا  محاید  موافق  موافق بشدة

رار
لتك

ا
سبة  

الن
رار  

لتك
ا

سبة  
الن

رار  
لتك

ا
سبة  

الن
رار  

لتك
ا

سبة  
الن

رار  
لتك

ا
سبة  

الن
  

14  14  36,84  23  60,53  0  0  1  2,63 0  0  4,32 ,620 164 7  
15  15  39,47  22  57,89  1  2,63 0  0  0  0  4,37 ,541 166 4  
16  13  34,21 23  60,53  2  5,26  0  0  0  0  4,29 ,565 163 8  
17  13  34,21 23  60,53  1  2,63 1  2,63 0  0  4,26 ,644 162 11  
18  17  44,74  20  52,63  1  2,63 0  0  0  0  4,42 ,552 168 3  
19  10  26,32  18  47,37  7  18,42  3  7,89  0  0  3,92 ,882 149 18  
20  14  36,84  18  47,37  4  10,53  2  5,26  0  0  4,16 ,823 158 14  
21  17  44,74  17  44,74  1  2,63 3  7,89  0  0  4,29 ,867 163 8  
22  12  31,58  20  52,63  2  5,26  4  10,53  0  0  4,00 ,959 152 17  
23  13  34,21 18  47,37  5  13,16  2  5,26  0  0  4,11 ,831 156 16  
24  22  57,89  14  36,84  0  0  2  5,26  0  0  4,47 ,762 170 2  
25  11  28,95  25  65,79  0  0  2  5,26  0  0  4,18 ,692 159 13  
26  13  34,21 20  52,63  3  7,89  2  5,26  0  0  4,16 ,789 158 14  
27  26  68,42  10  26,32  1  2,63 1  2,63 0  0  4,61 ,679 175 1  
28  14  36,84  20  52,63  3  7,89  1  2,63 0  0  4,24 ,714 161 12  
29  18  47,37  17  44,74  2  5,26  1  2,63 0  0  4,37 ,714 166 4  
30  15  39,47  22  57,89  0  0  1  2,63 0  0  4,34 ,627 165 6  
31  14  36,84  22  57,89  1  2,63 1  2,63 0  0  4,29 ,654 163 8  

 ةئیالإحصا ءةراالق( الثانیة الفرضیة نتائج وتحلیل عرض( : 
 سـابتك، والخـاص بدرجـة مسـاهمة التربیـة العملیـة فـي اأعـلاه الجـدول فـي الموجـودة النتـائج خلال من      

 مراعـاة" ـ بـ صـیغت والتـي )27(رقـم العبـارة أن نلاحـظ ، والریاضـیة البدنیـة التربیة درس تنفیذ لكیفیةالأستاذ 
موافـق  الـوزن فحظـي الأولـى المرتبـة فـي جـاءت قـد، "الـدرس تنفیـذ أثنـاء العامـة السـلامة و الأمـان عوامل
 ةبنســب الا أوافــق حظیــمحایــد و ، والــوزنین %26,32 بنســبة حظــيالــوزن موافــق و ، 68,42%بنســبة  بشــدة 
 4.61 یســـــاوي كــــان )27(العبــــارة رقــــم  أوزانرارات لتكــــ الحســــابي المتوســــط أن نلاحــــظ كمــــا  . % 2,63
  . 175قدرها درجات ومجموع ، 0,679 قدره معیاري رافبانح
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ــدراتهم ضــوء فــي التلامیــذ بــین الفردیــة الفــروق تراعــي" و التــي صــیغت بـــ ) 24( رقــم العبــارة أمــا     و ق
حظـي الـوزن ، و 57,89%فجـاءت فـي المرتبـة الثانیـة، حیـث حظـي الـوزن موافـق بشـدة بنسـبة ، "احتیاجاتهم

  ، 5,26%، في المقابل حظي الوزن غیر موافق على نسبة 36,84%بنسبة موافق 
 ,762بــانحراف معیــاري قــدره  4,47یســاوي العبــارة كــان أوزانالحســابي لتكــرارات  المتوســط أننلاحــظ و     

  .170، ومجموع درجات 0
فـــي " للتفكیـــر مثیـــرة و مناســـبة أســـئلة طـــرح "التـــي صـــیغت بــــ ، و )19(فـــي المقابـــل، حلـــت العبـــارة رقـــم    

 ، و حظــــي الــــوزن موافــــق بشــــدة47,37%الأخیــــرة، فحظــــي الــــوزن موافــــق بنســــبة الثامنــــة عشــــر و المرتبــــة
نلاحـظ أن و ، 7,89%فحظـي بنسـبة  و لا أوافـق، 18,42محاید فحظي بنسـبة الوزن  أما، 26,32%بنسبة

، 0,882بـــانحراف معیـــاري قـــدره  3,92كـــان یســـاوي) 19(المتوســـط الحســـابي لتكـــرارات أوزان العبـــارة رقـــم 
  .149ومجموع درجات قدرها 

  :فكانت كالتالي الثاني رات المحورلعبا الدرجات لمجموع المئویة والنسب درجات مجموعل و بالنسبة  
  لمجموع المحور الثاني المعیاري والانحراف الحسابي والمتوسط المئویة والنسبرات ار التك) :14(الجدول رقم 

موافق   الوزن
  بشدة

لا أوافق  أوافق لا  محاید  موافق
 بشدة

المتوسط 
  الحسابي

الانحراف 
  المعیاري

مجموع 
  الدراجات

  41226  417,  4,266  0  27  34  352  271  التكرار
  0 3.95 4.97 51.46 39.62   النسبة

الـوزن  :توزعـت كمـا یلـي الثـانيمـا یخـص المحـور فی العینـة رادأفـ درجـات مجموعأن  أعلاه،ن الجدول یب    
ن الـوز  أمـا ،% 39,62بنسـبة  تكـرار و 271 بــ ن موافق بشدةوالوز  ،%51,46 بنسبة رارتك 352ـ ب موافق
، %3.95 تكـرار و بنسـبة  272بــ  لا أوافـق فكـان الـوزن، أمـا %4,97تكـرار و بنسـبة 34 بــ فحظيمحاید 

، 0,417، بـانحراف معیـاري قـدره 4,266كـان یسـاوي  المحور الثانيلمتوسط الحسابي لتكرارات و بالنسبة ل
 .41226مجموع درجات قدرها و 

 الثانیة الفرضیة نتائج تفسیر و مناقشة :  
 السـلامة و الأمـان عوامـل مراعـاة" ـ بـ صـیغت والتـي )27(، واحتلال العبارة رقم السابقة لنتائجلو بالرجوع  

 التربیـــة شــرط الأمــان و الســلامة فــي حصــة یعـــود ذلــك لكــون ىالمرتبــة الأولــ "الــدرس تنفیــذ أثنــاء العامــة
  :یجـــب هتـــوفیر لو ، الإمكـــان بقـــدر التلامیـــذ بـــین الإصـــابات وقـــوع فـــرص مـــن التقلیـــل ضـــروري فـــي الریاضـــیة
 للمواصــــفات مطابقــــة الأرضــــیة و المســــتخدمة الأدوات تكــــون ان، و للحركــــة الســــلیم الأداء التلامیــــذ إكســــاب
  .الریاضیة بالإصابات كاملة یةراد على المدرس یكون أن، و  السلیمة
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 ضـوء فـي التلامیـذ بـین الفردیـة الفـروق تراعـي" و التـي صـیغت بــ ) 24(كما یبرر احتلال العبـارة رقـم    
فرضـــا واقعیـــة و مباشـــرة تهیـــئ "  بـــرامج التربیـــة العملیـــةالمرتبـــة الثانیـــة، فـــي كـــون  "احتیاجـــاتهم و قـــدراتهم

 فـروقلل الأسـاتذةتقبـل  فـي، وهذا ما یسـاهم 1"للمتدربین لملاحظة و معرفة التلامیذ نفسیا و سلوكیا و تربویا 
 مـع التكیـف علـىوأصبحوا بـذلك قـادرین   الطلاب، بین طبیعیا أمرا وجودها یعتبرون، حیث أصبحوا الفردیة
  .الدراسي المنهج

" للتفكیــر مثیــرة و مناســبة أســئلة طــرح "، والتــي صــیغت بـــ  )19(فیمــا یخــص احــتلال العبــارة رقــم  أمــا  
كــون بــرامج التربیــة العملیــة بعیــدة عــن الواقــع الــذي فــي ذلــك فــیمكن تبریــر  المرتبــة الثامنــة عشــر و الأخیــرة،

یعیشــه التلمیــذ فــي الثــانوي، ومنــه فــان انجــاز هــذا النــوع مــن المهــارات الفرعیــة لكیفیــة التنفیــذ لا یكتســب مــن 
  .  هو نتاج للخبرة المهنیة للأساتذة و إنمابرامج التربیة العملیة 

ور الكبیر لبـرامج التربیـة العملیـة فـي إكسـاب الطلبـة الدوبصفة عامة و هذا من خلال ما سبق یتضح لنا    
علـى نجاحـه فـي المهنـة، فقـد  الأسـتاذالمحك الفعلي لقـدرة  الدرستعد عملیة تنفیذ لكیفیة تنفیذ الدرس، حیث 

التربیـــة البدنیـــة و الریاضـــیة قـــدرة علـــى التخطـــیط و الإعـــداد النظـــري لموضـــوع أو اختصـــاص  أســـتاذیظهـــر 
 المـدرسلكنه عند التنفیذ قـد لا یحقـق الهـدف المطلـوب، وهنـا تبـدو قـدرة ). فردیة أوریاضة جماعیة ( معین 

لــیس فقـــط فـــي الملائمـــة بـــین تحدیـــد الأهـــداف و اختیـــار الوســائل عنـــد التنفیـــذ بـــل فـــي قدرتـــه المرنـــة بإیجـــاد 
  .البدائل المناسبة عند حدوث مواقف جدیدة أو طارئة

  :مع تتفق النتیجة هذه و
 وحـــدة واقـــع :، وعنوانهـــا -3-ائـــرز الج بجامعـــة راهدكتـــو  رســـالة، وهـــي )  2015( محمـــد قطـــافدراســة      

 فـي والریاضـیة البدنیـة التربیـة معاهـد طلبـة لـدي التدریسـیة الكفایـة تطویر فيرامجها ب تأثیر و العملیة التربیة
 لكفایـات طلبـة اكتسـاب و العملیـة التربیـةرامج بـ بـین معنویـة علاقـة وجود علىراسة الد أكدت حیثزائر، الج

  . الریاضیة و البدنیة التربیة لدرس التنفیذیة
 العملیـة التربیـة برنـامج یسـاهم "القائلـةراسـة للد الثانیـة الفرضـیة أن فإننا نـرى سبق ما على بناءا      

  .تحققت قد " الدرس تنفیذ لكیفیة والریاضیة البدنیة النشاطات وتقنیات علوم معاهد طلبة اكتساب في
  
  

                                                             
، دار التربیـة  6، ط  التربیـة العملیـة للطـلاب المعلمـین مفـاهیم وكفایاتهـا و تطبیقاتهـا المدرسـیة: زیـاد حمـدان  محمد: 1

  .18، ص 1997الحدیثة و الاستشارات و التدریب، سوریا ، 
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  : الثالثة الفرضیة نتائج مناقشة و تحلیل و عرض:  ثالثا
 وتقنیـات علـوم معاهـد طلبـة اكتسـاب فـي العملیـة التربیـة برنـامج یساهم القائلة الفرضیة صحة من للتحقق   

  : یلي بما قمنا، التقویملكیفیة  والریاضیة البدنیة النشاطات
 ومجموع المعیاریة رافاتوالانح الحسابیة والمتوسطات المئویة والنسبرات ار التك ) :15( رقم الجدول

  :رات المحور الثالث العب الدرجات

بارة
 الع

رقم
  

  الأوزان

بي
سا

الح
ط 

وس
لمت

ا
ري  

عیا
الم

ف 
حرا

الان
ات  

راج
 الد

موع
مج

  

یب
لترت

ا
  

 لا أوافق بشدة أوافق لا  محاید  موافق  موافق بشدة

رار
لتك

ا
سبة  

الن
رار  

لتك
ا

سبة  
الن

رار  
لتك

ا
سبة  

الن
رار  

لتك
ا

سبة  
الن

رار  
لتك

ا
سبة  

الن
  

32  12  31,58  21  55.26  2  5,26  3  7,89  0  0  4,11 ,831 156 3  
33  9  23,68  24  63,16  3  7,89  2  5,26  0  0  4,05 ,733 154 6  
34  10  26,32  20  52,63  4  10,53  4  10,53  0  0  3,95 ,899 150 8  
35  8  21,05  22  57,89  6  15,79  2  5,26  0  0  3,95 ,769 150 8  
36  15  39,47  16  42.1  4  10,53  2  5,26  1  2,63 4,11 ,981 156 3  
37  5  13,16  24  63,16  6  15,79  3  7,89  0  0  3,82 ,766 145 11  
38  9  23,68  18  47,37  9  23,68  1  2,63 1  2,63 3,87 ,906 147 10  
39  13  34,21 24  63,16  1  2,63 0  0  0  0  4,32 ,525 164 1  
40  10  26,32  24  63,16  1  2,63 3  7,89  0  0  4,08 ,784 155 6  
41  15  39,47  19  50  3  7,89  1  2,63 0  0  4,26 ,724 162 2  
42  14  36,84  14  36,84  5  13,16  5  13,16  0  0  3,97 1,026 151 6  

 ةئیالإحصا ءةراالق( لثةالثا الفرضیة نتائج وتحلیل عرض( : 
تـــأثیر بـــرامج  لدرجـــة ) 39 (رقـــم العبـــارة أن نلاحـــظ أعـــلاه الجـــدول فـــي الموجـــودة النتـــائج خـــلال مـــن      

 أســاتذة نظــر وجهــة مــن والریاضــیة البدنیــة التربیــة لــدرس التقــویم لكیفیــةالأســتاذ  ســابتاكالتربیــة العملیــة فــي 
 الـوزن فحظـي الأولـى المرتبـة فـي جـاءت قـد  ".سـلوكهم تحسـن و التلامیذ تحفز" ـ ب صیغت والتي الثانوي،

  .% 2,63و الوزن محاید بنسبة % 34 ,21، و حظي الوزن موافق بشدة بنسبة %63.16موافق بنسبة 
 معیــاري رافبــانح 4,32یســاوي كــان ) 29( العبــارة رقــم  أوزانرارات لتكــ الحســابي المتوســط أن نلاحــظ كمــا
  .164قدرها درجات ومجموع ، 0,525 قدره
 فـي علاجیـة إجـراءات تخطـط(المناسب الوقت في الخطأ إصلاح" ـ بـ صیغت والتي) 41( رقم العبارة أما   

أمـا الـوزن موافـق  ، %50المرتبـة الثانیـة، حیـث حظـي الـوزن موافـق بنسـبة  تفاحتل ")الراجعة التغذیة ضوء
و الـوزن غیـر موافـق بنسـبة  %7,89، فـي حـین حظـي الـوزن محایـد بنسـبة % 39,47بشـدة فحظـي بنسـبة 

 رافبــانح 4,26یسـاوي كـان ) 41( رارات أوزان العبــارة رقـم لتكـ الحسـابي المتوسـط أنو نلاحـظ  .% 2,63
 .162قدرها درجات ومجموع ،  0.724 قدره معیاري
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) 37(فـي هـذا المحـور فهـي العبـارة رقـم  الأخیـرةوفیما یخص العبارة التي احتلت المرتبة الحادي عشر و    
،  % 63,16، حیـث حظـي الـوزن موافـق بنسـبة  "التقـویم عنـد المنهاج مفردات تراعي" و التي صیغت بــ 

   .%7,89الوزن لا أوافق بنسبة، و  %13,16موافق بشدة بنسبة، ثم الوزن %15,79و الوزن محاید بنسبة
 قـــدره معیـــاري رافبـــانح  3,82 یســـاوي كـــان )37(رارات أوزان العبـــارة رقـــم لتكـــ الحســـابي المتوســـط أنو    

  . 145  قدرها درجات ومجموع، 7660,
  :فكانت كالتالي الثاني رات المحورلعبا الدرجات لمجموع المئویة والنسب درجات مجموعل و بالنسبة  

  الثالث لمجموع المحور المعیاري والانحراف الحسابي والمتوسط المئویة والنسبرات ار التك ) :16(الجدول رقم 
موافق   الوزن

  بشدة
لا أوافق  أوافق لا  محاید  موافق

 بشدة
المتوسط 
  الحسابي

الانحراف 
  المعیاري

مجموع 
  الدراجات

  20142  517,  4,04  2  26  44  226  120  التكرار
  0,48 6,22 10,53 54.07 28.70   النسبة

الـوزن  :توزعـت كمـا یلـي الثالـثمـا یخـص المحـور فی العینـة رادأفـ درجات مجموعأن  ن الجدول أعلاه،یب    
ــ موافــق  أمــا ،% 28,70بنســبة  120ن تكــراره كــا ن موافــق بشــدةوالــوز  ،% 54,07 بنســبة رارتكــ 226ـ ب

تكــرار و بنســـبة   26، أمــا الـــوزن لا أوافــق فكــان بـــ %10,53تكــرار و بنســبة 44 بـــ فحظــيمحایــد ن الــوز 
، بــانحراف معیـــاري 4,04كـــان یســاوي  الثالــثالمحــور لمتوســط الحســابي لتكـــرارات ، و بالنســبة ل % 6,22
  .20142مجموع درجات قدرها ، و 0,517 قدره 
 الثالثة الفرضیة نتائج تفسیر و مناقشة :  

 والتـي)  39(ولین السـابقین، و بـالرجوع للنتـائج و احـتلال العبـارة رقـم الجـد فـي الموجـودة النتـائج خـلال مـن
بــرامج التربیــة فــي كــون  ذلـك ، فــیمكن تبریــرالأولــى المرتبـة ".ســلوكهم تحســن و التلامیــذ تحفــز" ـ بــ صـیغت

التلامیــــذ العملیــــة تــــتلاءم مــــع مبــــادئ و إجــــراءات التــــدریس المعاصــــر و التــــي تأخــــذ بعــــین الاعتبــــار حالــــة 
  .، و تعتبر مهارة التعزیز من أهم مهارات التدریس الحدیثلإدراكیة، و العاطفیة و الجسمیةا

ــ صــیغت والتــي) 41(احــتلال العبــارة رقــم  أمــا    إجــراءات تخطــط(المناســب الوقــت فــي الخطــأ إصــلاح" ـ ب
بـرامج التربیـة العملیـة المبرمجـة ن و المرتبـة الثانیـة، فـیمكن تبریـره فـي كـ ")الراجعـة التغذیـة ضوء في علاجیة

و إلیهـا یرجـع الفضـل " في تحسـین عملیـة الـتعلم،  لأهمیتهفي الجامعة ركزت على موضوع التغذیة الراجعة 
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فــي تثبیــت المــادة المتعلمــة فــي ذهــن المــتعلم بالشــكل الصــحیح، بــل و تعتبــر العنصــر الأساســي فــي العملیــة 
  .1" یة إلا بها التعلیمیة التعلمیة، ولا تكتمل هذه العمل

كمــا یعنـــي ذلــك أیضـــا أن التربیــة العملیـــة قــد ســـاهمت فـــي تعریــف الطلبـــة لأهمیــة التقـــویم و أهمیــة مـــا بعـــد 
التقـویم مــن تغذیــة راجعــة یعــود مــن خلالهــا المعلــم لإعــادة صــیاغة الأهــداف المتعلقــة بتلــك الأخطــاء ووضــع 

  .مادة التربیة البدنیة و الریاضیة الخطط العلاجیة لتصحیح مفهومها لدى التلامیذ فیما یتعلق ب
 "التقــویم عنــد المنهــاج مفــردات تراعــي" والتــي صــیغت بـــ  )37(و فــي المقابــل فــان احــتلال العبــارة رقــم  

 إعــداد فــي الطلبــة ممارســة عــدم :أهمهــاو مــن  نقــاط عــدةب یمكــن تبریــره   الأخیــرةالمرتبــة الحــادي عشــر و 
، وكــذا  الجامعــة فــي عملــي بشــكل النظریــة المــواد بعــض تطبیــق عــدم ربیــة العملیــة،الت فتــرة أثنــاء اختبــارات

التربیـــة العملیـــة ممـــا لا یســـمج للطالـــب مـــن حضـــور كـــل مراحـــل الســـنة الدراســـیة فـــي المؤسســـة  فتـــرة قصـــر
ن فتـرات الامتحانـات فـي هـذه المؤسسـات مـع فتـرة الامتحانـات مالتـي یقـوم فیهـا بالتـدریب و كـذا تـزا ةالتعلیمی

  . الجامعیة
وبصــفة عامــة، یتضــح لنــا الــدور الكبیــر لبــرامج التربیــة العملیــة فــي إكســاب الطلبــة لكیفیــة تقــویم الــدرس،    

و ممارسـته الخاصــة بقیــاس نتــائج التعلــیم و التــدریب لــدى  الأســتاذ أداء عملیــة التقــویم الــدرس تتضــمنحیـث 
  .التلامیذ 

 بجامعـــة هرادكتـــو  رســـالة ، وهـــي)2013( القـــادر عبـــد عثمـــانيدراســـة  :مـــع تتفـــق الفرضـــیة هـــذه إن كمـــا
 البدنیـة التربیـة لأسـتاذ التـدریس كفایـات لتنمیـة الخدمـة أثنـاء تـدریبي برنـامج راحاقتـ: ، والمعنونـة بــ3-زائرالج

مـن قبـل الجامعـة كـان  المقتـرح التـدریبي البرنـامج أن، حیث أثبتـت هـذه الدراسـة الابتدائیة للمرحلة والریاضیة
 فـي الكفایـة هـذه أهمیـة و لاحتیـاج نتیجـة والریاضـیة البدنیـة التربیـة لأسـتاذ التقـویم كفایـة تنمیـةلـه فعالیـة فـي 

   . والریاضیة البدنیة التربیة دروس تقویم عملیة وفي التربوي المجال
 العملیـة التربیـة برنـامج یسـاهم "القائلـةراسـة للد الثالثـة الفرضـیة أن فإننـا نـرى سبق ما على بناءا      

  .تحققت قد "  التقویم لكیفیة والریاضیة البدنیة النشاطات وتقنیات علوم معاهد طلبة اكتساب في
المكتسـبة مـن بـرامج  أكثـر المهـارات التدریسـیةیتضـح لنـا، أن  16و  14و  12و بـالرجوع للجـداول رقـم    

والأنـواع الـثلاث مـن كفایـات  التربیة العملیة هي مهارة التنفیذ، تلیهـا مهـارة التخطـیط، ومـن ثـم مهـارة التقـویم،
متكاملــة و مترابطــة ولا تســتقیم مهمــة أســتاذ التربیــة البدنیــة و الریاضــیة ) تخطــیط ، تنفیــذ ، تقــویم (التــدریس 

                                                             
  .161، ص 2010،  الأردن دار المسیرة للنشر و التوزیع،، 1، ط  التربیة العملیة الفاعلة: نافز أحمد بقیعي:  1
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إلا بإتقانهـــا مجتمعــــة لكــــي یــــؤدي وظیفتــــه التعلیمیــــة بفعالیـــة و كفــــاءة، والتــــي یســــتطیع مــــن خلالهــــا تحقیــــق 
ا و تطبیقهـــا علـــى أرض الواقـــع، ومـــن ثـــم تشـــكیل و تنمیـــة القـــیم و الأهـــداف التعلیمیـــة و التربویـــة و ترجمتهـــ

  .الأخلاق الرفیعة لدى التلامیذ 
  : الرابعة الفرضیة نتائج مناقشة و تحلیل و عرض:  رابعا

یزیـد مـن فعالیـة هـذا  المعلـم للـدارس برنامج التربیة العملیـة ساعات عدد القائلة الفرضیة صحة من للتحقق  
  : یلي بما قمناالبرنامج في تنمیة مهارات التدریس لدى الطلبة، 

 ومجموع المعیاریة رافاتوالانح الحسابیة والمتوسطات المئویة والنسبرات ار التك ) :17( رقم الجدول
  :رات المحور الرابع لعب الدرجات
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43  11  28,95  18  47,37  7  18,42  1  2,63 1  2,63 3,97 ,915 151 6  
44  15  39,47  18  47,37  3  7,89  1  2,63 1  2,63 4,18 ,896 159 2  
45  10  26,32  22  57,89  4  10,53  2  5,26  0  0  4,05 ,769 154 3  
46  13  34,21 15  39,47  7  18,42  3  7,89  0  0  4,00 ,930 152 4  
47  11  28,95  19  50  5  13,16  3  7,89  0  0  4,00 ,870 152 4  
48  8  21,05  17  44,74  12  31,58  1  2,63 0  0  3,84 ,789 146 7  
49  19  50  15  39,47  3  7,89  1  2,63 0  0  4,34 ,781 165 1  
50  6  15,79  22  57,89  5  13,16  4  10,53  1  2,63 3,74 ,950 142 8  
  

 ةئیالإحصا ءةراالق( الرابعة الفرضیة نتائج وتحلیل عرض( : 
الخاصـة بصـعوبات التـي و  ) 49(رقـم العبـارة أن نلاحـظ أعـلاه الجـدول في الموجودة النتائج خلال من      

 التعلیمیـــة الوســـائل تـــوافر عـــدم "ـ بـــ صـــیغت والتـــيتقلـــل مـــن فعالیـــة التربیـــة العملیـــة فـــي تنمیـــة مهـــارات ، 
 الــوزن فحظــي الأولــى المرتبــة فــي جــاءت قــد"  العملیــة التربیــة برنــامج فعالیــة علــى ســلباً  یــؤثر المناســبة

، وحظــــي الــــوزن محایــــد بنســــبة % 39,47الــــوزن موافــــق فحظــــي بنســــبة  أمــــا، %50موافــــق بشــــدة بنســــبة 
  .% 2,63بنسبة  أوافقوالوزن لا ، 7,89%

 معیــاري رافبــانح 4,34یســاوي كــان )49(العبــارة رقــم  أوزانرارات لتكــ الحســابي المتوســط أن نلاحــظ كمــا  
  .165قدرها درجات ومجموع ،7810, قدره
ــأخر" و التــي صــیغت بـــ ) 44( رقــم العبــارة أمــا    ــة الطلبــة التحــاق ت ــة بالتربی  علــى ســلباً  یــنعكس العملی

فجـاءت فـي المرتبـة الثانیـة مـن حیـث درجـة الصـعوبة ، حیـث حظـي الـوزن موافـق بنسـبة  "التدریسـي أدائهـم
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، و حظیــا % 7,89، كمــا حظــي الــوزن محایــد بنســبة % 39,47، و الــوزن موافــق بشــدة بنســبة 47,37%
  .%2,63الوزنین لا أوافق و لا أوافق بشدة  بالنسبة 

 , قـدره معیـاري رافبـانح 4,18یسـاوي كان ) 44(رقم رارات أوزان العبارة لتك الحسابي المتوسط أن نلاحظو 

  .159قدرها درجات ومجموع ،8960
المرتبـة " المتابعـة و بالإشـراف تتعلـق صعوبات" و التي صیغت بـ ) 50(و في المقابل، حلت العبارة رقم   

، و حظـي الـوزن موافـق بشـدة  %57,89الثامنة و الخیرة في هذا المحور، حیث حظي الوزن موافق بنسبة 
، %10,53، و حظي الـوزن لا أوافـق بنسـبة  %13,16، كما حظي الوزن محاید بنسبة  %15,79بنسبة 

رارات أوزان العبــارة رقــم لتكــ الحســابي المتوســط أن نلاحـظو  . %2,63و حظـي الــوزن لا أوافــق بشــدة بنســبة 
  .142قدرها درجات ومجموع ،9500 , قدره معیاري رافبانح 3,74یساوي كان )50(

 الرابعة الفرضیة نتائج تفسیر و مناقشة :  
 تــأخر" و التــي صــیغت بـــ ) 44( رقــم العبــارةمــن خــلال حلــول نســتنتج  ،أعــلاه الجــدول لنتــائجو بــالرجوع   

ــنعكس العملیــة بالتربیــة الطلبــة التحــاق المرتبــة الثانیــة مــن حیــث درجــة  "التدریســي أدائهــم علــى ســلباً  ی
 تكـــوینلتحقیـــق هـــدف  كافیـــةغیـــر  )التربیـــة العملیـــة(  التـــدریب فتـــرةیعتبـــرون  أســـاتذة الثـــانوي  أنالصـــعوبة 

و مــن اجــل زیــادة فعالیــة بــرامج  للتربیــة البدنیــة و الریاضــیة مــن ذوي كفــاءة تدریســیة عالیــة، و بــذلك أســاتذة
    .لأكثر من سنة  مدتها الزمنیةالتربیة العملیة یجب أن تزید 

الخاصــة بصــعوبات التــي تقلــل مــن فعالیــة التربیــة العملیــة فــي و  ) 49(رقــم العبــارة حلــولیمكــن تبریــر  كمــا   
 برنـامج فعالیـة علـى سـلباً  یـؤثر المناسـبة التعلیمیـة الوسـائل توافر عدم "ـ ب صیغت والتيتنمیة مهارات ، 

 ملائمـةمن حیث درجـة التـأثیر السـلبي علـى فعالیـة التربیـة العملیـة ، بعـدم  الأولى المرتبة، " العملیة التربیة
الوسـائل المســتخدمة فــي بــرامج التربیــة العملیــة لواقــع التــدریس ذلــك لكــون هــذه الوســائل تحتــاج إلــى التحــدیث 

  .من حین لأخر تماشیا مع متطلبات كل فترة و كل مقاربة منتهجة من طرف وزارة التربیة و التعلیم 
والتــــي صـــیغت بـــــ  )50(للعبـــارة رقـــم  الصــــعوبات ترتیـــب فـــي الأقــــل للدرجـــة  الأســـاتذة تقــــدیر یعـــود وقـــد   

و قیامه بالـدور المطلـوب  يالأكادیمبمسؤولیة المشرف  لإحساسهم، " المتابعة و بالإشراف تتعلق صعوبات
 مـع الأكـادیمي المشـرف یمارسـها التـي والمتابعـة التعامـل طریقـة إلى ذلك یعزى قد ،أو الأساتذة من والمتوقع

  .لأنشطتهم وتقدیره لمبادراتهم واحترامه المتدربین،
 إلــى تؤشــر النتــائج أن القــول فــیمكن الترتیــب، فــي اللائحــة ذیــل احتلــت التــي الصــعوبات خــلال مــن أمــا   

 المتعاونـة، المـدارس عـددمـن حیـث  بـرامج التربیـة العملیـة حـولالأسـاتذة  لـدى الرضـا من جید مـستوى وجود
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رضــاهم  بدرجـة اكبـر علــى مسـتوى الإشـراف و المتابعــة و  و المدرسـة، داخـل الصــفوف فــي الطــلاب وعــدد
  . كذا الأستاذ المتعاون 

، )2007( خمـــیس خلیـــل وماجـــد التمیمـــي الكـــریم عبـــد هنـــاءراســـة د   :مـــع تتفـــق الفرضـــیة هـــذه إن كمـــا
أن  الدارسـة خرجــت وقـد، " العملـي التطبیـق فـي الطلبـة تواجـه التـي للمعوقـات تحلیلیة دراسة: " والمعنونة بـ 

أثنـاء  الریاضـیة التربیـة قسـم/  الأساسـیة التربیـة وكلیـة الریاضیة التربیة كلیة طلبة تواجه التي المشكلات أهم
 الریاضـیة الأجهـزة إلـى الملاعـب وافتقــار ، الریاضــیة والأجهـزة الأدوات نقص : هي  العملي التطبیق عملیة
 المیـادین احـد یعـد الثـاني الفصـل فـي المیـداني التطبیـق مـرات عـد ةقلـ، و الریاضیة التربیة هدف تحقیق یعیق

  . التدریسیة العمل جوانب على الطلبة تـدریب فـي المهمـة
فاعلیــة برنـــامج : و المعنونــة بــــ ) Levari ) "2009" ولیفـــاري " Smith"دراســة ســـمیث   كمــا تتوافــق مـــع

فــي إعــداد الطلبــة للتــدریس، و التــي بینــت أن المشــرفین التربــویین و المعلمــین المتعــاونین  التــدریب المیــداني
كـــانوا مـــن أهـــم مصـــادر الـــدعم للطلبـــة أثنـــاء فتـــرة التطبیـــق، و هـــذا مـــا یوافـــق دراســـتنا فـــي كـــون أن هـــاذین 

  .لدى الطالب المكونین یؤثران بدرجة اقل بالمقارنة مع باقي الصعوبات التي تعیق تنمیة مهارات التدریس
، والمتمثلــــة فــــي مــــذكرة )2011(الفقعــــاوي  إبــــراهیمدراســــة أحــــلام محمــــد  : مــــع الفرضــــیة هــــذه وتتعــــارض

تقـویم بـرامج التربیـة العملیـة لإعـداد معلـم التعلـیم الأساسـي : غـزة، و المعنونـة بــ  –ماجستیر بجامعة الأزهر 
الطلبــة غیــر راضـــین علــى أداء المشـــرف أن اغلـــب بكلیــات التربیــة فـــي جامعــة قطــاع غـــزة، حیــث خلصــت 

المتعــاون و المــدرس المتعــاون و بدرجــة اقــل المــدیر المتعــاون، و یعتبــرونهم مــن المكونــات التــي تــؤثر فــي 
  .إعداد معلم التعلیم الأساسي من خلال التربیة 

المشـــكلات التـــي تواجـــه "المعنونـــة بــــ ، و )1995(و مصـــطفى محمـــد احمـــد  دراســـة منـــى محمـــد احمـــد، و   
التــي توصــل مــن خلالهــا ، و "بالمـــدارس واقتراحــات لعلاجهــاطلبــة التربیــة الریاضــیة فــي فتـــرة التربیـــة العملیـــة 

و  الباحثــان فــي كــون أن أهــم المشــاكل التــي تواجــه طلبــة التربیــة العملیــة هــي المشــكلات المتعلقــة بـــالزملاء
لدراسـة التـي قـام النتیجـة خلصـت إلیهـا  االمدرسة والمشـكلات الشخصـیة، و نفـس المشـكلات المتعلقـة بإدارة 

جامعـة الفـاتح /المشـكلات التـي تواجـه طلبـة كلیـة التربیـة البدنیـة" ، والمعنونـة بــ)2003(بها الصفار وآخـران 
  " .في فترة التدریب المیداني

 برنــامج ســاعات عــددزیــادة  "القائلــةراســة للد الرابعــة الفرضــیة أن فإننــا نــرى ســبق مــا علــى بنــاءا      
 "  الطلبـة لـدى التـدریس مهـارات تنمیـة فـي البرنـامج هـذا فعالیـة مـن یزیـد المعلـم للـدارس العملیة التربیة

  .تحققت قد
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 :استنتاجات الدراسة : أولا
 مرحلة منها مكنتنا التي تحلیلها وراسة الد نتائج من الانتهاء بعد الاستنتاجات هذه إلى التوصل تم    
 التي الإجابات خلال من علیها المتحصل و الجداول في المیدان من المنتقاة المیدانیة البیانات تفریغ
 الكمیة الإحصائیة للمعطیات الترجمة بعملیة القیام بعد و المدروسة، الظاهرة حولراد العینة أف أبداها
 ،وضعناها  التي الفرضیات تفسیر و تحلیل إلى التوصل تم جدولا، 17 عددها والبالغ الجداول في الواردة

 المعالجة بعد علیها الحصول تم التي النتائج على واعتمادا ،راسةالد فرضیات و أهداف حدود في
  :الآتیة الاستنتاجات بعض إلى ناتوصل مناقشتها و للبیانات اللازمة الإحصائیة

البدنیة و الریاضیة لجامعة  ةعلوم و تقنیات الأنشطهد المنفذ حالیا في معامج التربیة العملیة نبر  .1
، ، التنفیذالتخطیط: الثلاث التدریسیة هممهاراتیؤهل أساتذة المستقبل، وهذا من خلال تنمیة  ورقلة 

  .التقویم 
 ها مهارةالتنفیذ، تلیالمكتسبة من برامج التربیة العملیة هي مهارة  المهارات التدریسیة أكثر .2

  .التخطیط، ومن ثم مهارة التقویم
المعمول به في المعهد، ج التربیة العملیة اكتسابا من برناممهارات الفرعیة للتخطیط للدرس الأكثر  .3

تحدید الوسائل التعلیمیة في حصة التربیة البدنیة و الریاضیة بما تسمح به إمكانیات نجد مهارة 
 .المدرسة التعلیمة 

معهد علوم و  اكتسابا من برامج التربیة العملیة المعمول بها فيالفرعیة للتخطیط  مهاراتالاقل  .4
هي المهارات ذات البعد السلوكي الانفعالي و البدنیة والریاضیة، جامعة ورقلة  ةتقنیات الأنشط

   .النفسي 
المهارات المتعلقة  التربیة العملیة نجد اكتسابا من برنامج درسلا لتنفیذأكثر المهارات الفرعیة  .5

المهارات التي لها الأمان، و باستخدام الوسائل التعلیمة المناسبة و التي یراعي في اختیارها عامل 
 .قة في التواصل اللفظي مع الطلبةعلا

المهارات التي لها امج التربیة العملیة نجد ناكتسابا من بر  لتنفیذ الدرساقل المهارات الفرعیة  .6
 .علاقة بالتكوین الأكادیمي 

امج نكتسابا من بر اأكثر المهارات الفرعیة للتقویم  مهارة التغذیة الراجعة و كذا مهارة التعزیز هما .7
 .بجامعة ورقلة البدنیة والریاضیة ةمعهد علوم و تقنیات الأنشطالتربیة العملیة المعمول بها في 
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بجامعة  البدنیة والریاضیة ةمعهد علوم و تقنیات الأنشطفي  التربیة العملیة المعمول بهامج نبر  .8
 .التقویم و مراعاتها للمنهاجتخص أشكال في تنمیة مهارات التقویم للدرس التي  لغیر فعاورقلة 

البدنیة و الریاضیة  ةمعهد علوم و تقنیات الأنشطفترة التربیة العملیة غیر كافیة لاكتساب طلبة  .9
 .لكل مهارات التدریس بجامعة ورقلة 

 .التدریس واقعل العملیة التربیة برامج في المستخدمة الوسائل ملائمة عدم .10
 .فیما یخص تنفیذ برنامج التربیة العملیةیعتبر جید الأساتذة المتعاونین أداء  .11
معهد علوم و بفي برنامج التربیة العملیة  لا یوجد قصور فیما یخص مستوى الإشراف و المتابعة .12

 .البدنیة و الریاضیة بجامعة ورقلة ةتقنیات الأنشط
البدنیة و الریاضیة بجامعة  ةمعهد علوم و تقنیات الأنشطمع  كفایة عدد المدارس المتعاونة .13

 .في برنامج التربیة العملیة  ورقلة
 : التوصیات: ثانیا 
  :فهي المقدمة للاقتراحات بالنسبة أما    

البدنیة  ةمعهد علوم و تقنیات الأنشطإعادة النظر في برنامج التربیة العملیة المعمول به في  .1
 یلبي معاییر البرنامج الفعال، حتىوالریاضیة 

 أسوةو هذا البدنیة و الریاضیة  ةمعهد علوم و تقنیات الأنشطدلیل التربیة العملیة في  إعداد .2
 المعاهد و الجامعات العالمیة ب

إما بتمدید الفترة لفصلین دراسیین، أو : زیادة فترة التربیة العملیة بواحد من الخیارات الثلاثة الآتیة .3
الیة بالنسبة لمرحلة اللیسانس أي بدءا من السنة تنفیذ برنامج التربیة العملیة في ثلاث سنوات متت

 .وسنتین بالنسبة لمرحلة الماستر ،الأولى
 التربویة الأجواء أفضل الطلاب للمعلمین توفر ومعاییر شروط وفق المتعاونة المدارس اختیار .4

 .للتدریب المناسبة
ضرورة تنسیق المعاهد مع المؤسسات المتعاونة لتوفیر كل احتیاجات الطلبة المتربصین للسیر  .5

 ).توفیر الوسائل التعلیمیة الضروریة لبرنامج التربیة العملیة  ( الحسن و المثالي لفترة التربص 
كل البدنیة و الریاضیة  ةمعهد علوم و تقنیات الأنشطالتربیة العملیة في تقویم و تطویر برامج  .6

  .خمس سنوات لتواكب الاتجاهات العالمیة المعاصرة 
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 توفیر خلال من وذلك المیدان، إلى نقلهم قبل المعلمین للطلبة الصفیة المشاهدات على التركیز .7
 في المطروحة التعلیم لمواد الجزئي والتطبیق نموذجیة صفیة لحصص ومشاهدة عرض قاعة

 .التخصص
تدریب الطلبة على كیفیة إعداد الاختبارات، مع تدریسهم مواصفات الاختبار الجید الذي یراعي  .8

 .الدراسيالفروق الفردیة، كما یراعي مفردات المنهاج 
الحرص على التكوین الجید للطلبة في مقاییس ذات أهمیة في زیادة فعالیة المهمة التدریسیة كعلم  .9

 ...تماعالنفس، أسالیب التدریس، علم الاج
إقامة دورات تدریبیة لمشرفي التدریب في المعهد ضمن إطار التدریب المستمر و ذلك بغیة  .10

اطلاعهم على كل ما هو جدید في مجال إعداد الطلبة المعلمین، سواء من حیث الطرائق المتبعة 
مح في رفع الخ مما یس..في التدریس أو أسالیب التقویم أو كیفیة إعداد و إنتاج الوسائل التعلیمیة 

    . مستوى أدائهم 
 :المقترحات: ثالثا

 :الباحث یقترح الحالیة اسةر للد استكمالاً 
البدنیة و  ةمعهد علوم و تقنیات الأنشطالمعمول به في  العملیة التربیة برنامج لتقویم سةراد ءاإجر  .1

 .الأساتذة المتعاونین وجهة من الریاضیة بجامعة ورقلة
معهد برنامج التربیة العملیة المعمول به في  على القائمین أدوار إجراء دراسة تحلیلیة لمختلف .2

 .بجامعة ورقلة البدنیة والریاضیة ةعلوم و تقنیات الأنشط
 .حول واقع أهداف التربیة العملیة و مدى مناسبتها للمرحلة الراهنة  اسةر د اءر إج  .3
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بدنیـــة و البدنیـــة و الریاضـــیة بإعـــداد و تكـــوین أســـاتذة التربیـــة ال ةیقـــوم معهـــد علـــوم و تقنیـــات الأنشـــط      
المعهـــد أنفســـهم مؤهلـــون علمیـــا و نظریـــا و تطبیقیـــا علـــى ممارســـة مهنـــتهم  يالریاضـــیة، حیـــث یجـــد خریجـــ

التدریســیة، وكــل هــذا بفضــل البــرامج التــي یعتمــدها المعهــد لتكــوین طلبــتهم، فهــي تتضــمن وحــدات أكادیمیــة 
، ووحـدات نظریــة فـي التربیـة البدنیـة و الریاضـیة، وعلـم الــنفس و ) تطبیقـي -نظـري( ذات تخصـص علمـي 

ة و علوم الحركة، بالإضافة إلى ما سبق وحـدة التربیـة العملیـة التـي تعتبـر المرحلـة الأهـم لكونهـا علوم التربی
تزود الطالب بكل ما یحتاجه أثناء تدریسه من معارف تربویة و ممارسـات تعلیمیـة، بالإضـافة إلـى منـاهج و 

  .أسالیب التعلیم الحدیث و الفعالة

بیة العملیة دور في تنمیة مهارات التدریس لطلبة معهد علوم و ومن خلال هذه الدراسة تبین لنا أن للتر  
 جدا امةهو  أساسیة وحدة یةلالعم التربیةتعتبر  ، حیثجامعة ورقلة، البدنیة و الریاضیة ةتقنیات الأنشط

 یعایش كيالوقت الكافي ل بإعطاء فالجامعة مطالبة لذا الجوانب، كل من بةلالط وتكوین إعداد في
  .التعلیمیة المختلفة  المواقف ةالطالب الأستاذ كاف ویمارس

 في والمادیة البشریة الكفاءات توفیر فعالة یةلالعم التربیة فترة تكون حتى الضروري من أصبحكما     
 الإیجابي والاكتساب الجید، الاستیعاب عوامل الأستاذ طالبلل یتوفر حتى ذاه كل ا،هوتسییر  هاإدارت

  . نةهلم والولاء والعطاء  ةیالمسؤول وتحمل ، بالنفس الثقة إلى بالإضافة التدریس، هاراتلم
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 :أستاذي الفاضل
 تنمیـة فـي العملیـة التربیة دور ": تحت عنـوان ، في التربیة البدنیة والریاضیة  الماسترفي إطار إنجاز بحث لنیل شهادة  

 التربیــة أســاتذة نظـر وجهــة مـن الریاضــیة و البدنیــة النشـاطات تقنیــات و علـوم معاهــد طلبــة لـدى التدریســیة المهـارات
نرجـــو مــن ســیادتكم مـــلء هــذه الاســـتمارة بصــدق وموضـــوعیة، ونتعهــد أن كامـــل   " الثـــانوي لمرحلــة الریاضـــیة و البدنیــة

 .البیانات المجمعة بواسطة هذه الاستمارة ستكون سریة ولا تستخدم إلا لأغراض علمیة فقط 
  .أمام العبارة المناسبة)  X(و هذا بوضع إشارة  :ملاحظة 

الـذین یدرسـون بـه تمهیـدا لممارسـتهم مهنـة التـدریس، و فـي هـذا هـي البرنـامج الـذي یعـده المعهـد للطـلاب : التربیـة العملیـة 
و . كمعلــم مســتقبلي أدائــهالمعلــم بالمعلومـات و المهــارات و القــیم و الاتجاهــات اللازمــة لـه فــي  /البرنـامج یــتم تزویــد الطالــب

التطبیقیــة المنجــزة فــي قاعــات  كالأنشــطة(  التــي یجــري بعضــها فــي المعهــد الأنشــطةیشــتمل هــذا البرنــامج علــى عــدد مــن 
التطبیـق المیـداني  تمهیـدا لفتـرة ) المعهد مثل التعلیم المصغر وعروض دروس ووحـدات تعلیمیـة مسـجلة أو حیـة و مناقشـتها

  )  . التربصات المیدانیة( في إحدى المدارس الطالب متصلة یقضیها  أومنفصلة  التي قد تكون
 

  وشكرا على تعاونكم 
  

 :یة البیانات الشخص
  :.............السن 
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 ماجستیر         أخرى           ماستر               لیسانس        : المؤهل العلمي 
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 Abstract:                                                                                       : الملخص
 

 البدنیة النشاطات وتقنیات علوممعهد التربیة العملیة في برامج واقع بف یتعر الهذه الدراسة إلى  تهدف     
، و معرفة الصعوبات التي تحول ، الجزائر، من وجهة نظر أساتذة الثانويورقلة مرباح قاصديجامعة ، والریاضیة

  .دون تطبیق البرنامج 
 التخطیط لكیفیةمحور : محاور تضمنت  4عبارة موزعة على  50كأداة للدراسة مكونة من  استبیاناستخدمت   

  . العملیة التربیة برنامج تواجه التي الصعوبات، ومحور التقویم لكیفیة ، محورالدرس تنفیذ لكیفیة ، محورللدرس
، وكان عدد المستجوبین لولایة ورقلةالبدنیة و الریاضیة التربیة  الثانوي أساتذةتكون مجتمع الدراسة من كافة     

 .من مجتمع الدراسة % 34.23 من أساتذة الثانوي في الولایة و بلغت نسبتها) 38(الصالحة للتحلیل  تللاستبیانا
تم تحلیلها عبر برنامج البیانات  بعد جمعو  المسحي، الوصفي المنهج الباحث استخدم الدراسة هدف ولتحقیق    
 )SPSS  ( باستخدام التكرارات، و النسب المئویة، و المتوسطات الحسابیة، و الانحرافات المعیاریة.     
 النشاطات وتقنیات علوممعهد و أظهرت الدراسة أن للتربیة العملیة دور في تنمیة مهارات التدریس لدى طلبة  

برامج التربیة العملیة  زیادة عدد ساعاتالدراسة بضرورة توصي ، و ورقلة مرباح قاصدي، جامعة والریاضیة البدنیة
  .معهد الفي 

 التربیة أستاذ، لدرس، تنفیذ الدرس، تقویم الدرسالتربیة العملیة، مهارات التدریس، التخطیط ل :المفتاحیة الكلمات
  . والریاضیة البدنیة

  
The Role of Practical Education for the Students the Institutes of Science and 

Techniques of Physical and Sports Activities  on the acquisition of teaching skills. 
 

     The study aimed at realizing the reality of practical education in the Institutes of Science 
and Techniques of Physical and Sports Activities , Université Kasdi Merbah Ouargla from the 
teachers perspectives , to find out the difficulties that preclude the application of Practical 
Education program 
   To achieve this, the researcher used a questionnaire composed of 50 items distributed 
amongst four domains including:  planning skills, executive skills, evaluation skills, The 
Difficulties of Educational Practicum. 
    The sample of study consisted of 38 (34.23 %) teachers; collected randomly from all 
secondary teachers of physical and sportive education from Ouargla. 
    To achieve the objectives of the study, the researcher employed the descriptive survey 
method, and data gathered had been analyzed using the (SPSS) program, using repetition, 
percentages, frequencies means , standard deviation. 
The results showed that The programme of practical education contributes to the students’ of 
the Institutes of Science and Techniques of Physical and Sports Activities acquisition of 
teaching skills , and The study recommended an ncrease in field training hours . 
Keywords: practical education, teaching skills, planning skills, executive skills, evaluation 
skills, Professor of physical education and sports. 


