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 الإهداء

 إلى روح أمي الغالية رحمة الله عليها.

 إلى أبي المبجل أطال الله في عمره، وأمدَّه بالصحة والعافية.

 إلى مثال العطاء والتضحيةإخواني وأخواتي

 إلى كل من يحبني بصدق وإخلاص

 المتواضع بحثي العلمي  ثمرة أهديكم
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 والتقدير الشكر

في  إليهحقق لي ما اصبوا  أناشكر الله تعالى واحمده فهو المنعم والمتفضل قبل كل شيء ، اشكره 
 استكمال درجة الدكتوراه في العلوم السياسية

المشرف الدكتور : بوحنية قوي على حسن رعايته لهذه  أستاذيوالثناء اجله الى  فائقةالشكر  أزجيثم 
 .الدراسة 

ولكل جهد مخلص ، ولكل دعوة صادقة ، ولكل وقفة جادة ... ابعث الشكر أكاليل متوجة بدعوات 
خالصة للعلي القدير بان يبارك الباري مسعاهم ويشكر جهودهم ويجعلهم على الحق أعوانا ويجمعنا في 

 على سرر متقابلين .الفردوس الأعلى إخوانا 

 والحمد لله الذي بنعمته تتم الصالحات وصلى الله على نبينا محمد وعلى اله وصحبه أجمعين ، 

 والحمد لله رب العالمين
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 مقدمة 

 نظاما تمثل ومازالت وكانت الأمن، توفير وليةؤ مس القديم منذ عاتقها على الشرطة حملت قدل         

 حيث الجريمة، من المواطن وحماية الأمن توفير إليها يوكل التي والدولة المجتمع أنظمة من رئيسيًا

 حيث عام، بشكل والمجتمع والمؤسسات بالإنسان المحيطة المخاطر تعاظم مع طرديًا الشرطة دور ىاميتن

 من تشهدها البشرية لم بوتيرة والثقافية ةوالتكنلوجي والإجتماعية والإقتصادية السياسية المتغيرات تتوالى

 أجهزة بها المناط والمسئوليات والمهام الأعباء زيادة وبالتالي الخطر مصادر وتنوع تنامي إلى مؤدية قبل،

 بالتحديات يموج عالم المباشر، محيطها في وخاصة جديد عالم في نفسها الشرطة وجدت حيث الشرطة،

 والأساليب ونوعياتها، الجرائم هذه وحجم المرتكبة، الجرائم وطبيعة الأمن، مفهوم تغير عن الناتجة الأمنية

 في والمتمثلة الحديثة التقنية فيه طغت عصر في...بها مجابهتها يمكن التي والوسائل بها ترتكب التي

 العولمة ملامح إلى بالإضافة المعلومات، وشبكة الإتصالات وتكنلوجيا للحاسوب الجديدة الأجيال

 إجراء إلى الشرطية المؤسسات من بالكثير أدت والتي وغيرها الإصلاح إلى والدعوة والديمقراطية

  .العصرية الشرطة لموجبات تؤطر جديدة وأساليب مفاهيم عتمادا و  الإصلاحات

ربية  عن اعلى مر العقود التي سبقت ثورات الربيع العربي ، حاد رجال الشرطة في الدول المغ       

أدوارهم الأصلية، فتحولوا من أداة لحفظ الأمن وإنفاذ القانون على الجميع إلى أداة بيد الحكام لإخضاع 

في نظام الحكم ، وتحملت  ةأساسي أداة الشعوب والسيطرة عليها، لهذا جعلت الأنظمة الحاكمة الشرطة 

اسية، وظلت مفاهيم حقوق الإنسان بذلك مسؤولية كل فساد تلك الأنظمة باعتبارها أحد أدواتها الأس

 نظمات الشرطية .مال ادواروالرقابة الديمقراطية والإشراف المدني والمساءلة غائبةً عن 

لطالما كانت الشرطة في العديد من دول المغرب العربي في قلب الصراعات والمواجهات خاصة        

أكثر من مجرد كيان مستهدف . وشكلت اتجاها  قويا بأن الشرطة 1122تلك التي حصلت عام 



ـــة ــــ ــــ  مقدمــ

 

 
2 

بالاحتجاج ضد الدولة. هي أيضا نقطة ينعقد حولها الغضب كجماعة قائمة بذاتها، من حيث مفاهيم 

بعد الربيع العربي الضرورة  مرحلة ما أفرزتلقد  .الإدارة الشرطية والسيطرة الاجتماعية التي تتجسد فيها

طريق العنف وخدمة النظم  عن من كسب السلطةالأمن:  إلى التحول العقائدي والنموذجي في مفهوم

 .االمدنيين وحمايته القمعية إلى تعزيز حقوق 

اعتراضا على  الأساسية أبعادهقيام ثورات الربيع في دول المغرب العربي كان من احد  أنلاشك          

الشرطة في  إصلاحالانتهاكات الممنهجة التي ارتكبها جهاز الشرطة خلال السنوات الماضية ، ولذا كان 

الناجح  الإصلاح أنعلى  التأكيدومن المهم  ، الشعوب في هذه المرحلةمقدمة المطالب التي رفعتها 

ء نموذج ديمقراطي يؤسس للرقابة المجتمعية على عملها ، فعمل المؤسسة اللشرطة هو الذي يؤسس لبن

مسالة  الإصلاحلذا تصبح عملية الانحراف، و  أو الخطأالشرطية جهد بشري معرض باستمرار للوقوع في 

 بإطلاقالتي تسمح  والأسستراكمية دائمة ومستمرة ولكنها تقوم في البداية على مجموعة من المبادئ 

يكون له نقطة نهاية . في عملية مستمرة لخدمة المجتمع وحمايته من الجريمة ، وترقية  إندون  الإصلاح

    .  الإنسانحترام حقوق المستوى المهني لرجال الشرطة وتعزيز مسالة ا

، مقراطي محاور التحول الدي أهماحد في الدول المغاربية القطاع الشرطي  إصلاحلقد مثلت مسالة        

تحسين قدراته الأمنية وكفاءته المهنية لأداء واجباته امتثالًا للحوكمة رورات التحديث والاحترافية و ضو 

  .الإنسان الديمقراطية وسيادة القانون واحترام حقوق 

 الدراسة : أهداف:  أولا

 الأدوارالتعرف على المؤسسة الشرطية في دول المغرب العربي والتركيز على  إلىتهدف الدراسة       

  :الفرعية على النحو التالي أهدافها، وتتحدد  الأمنيالقطاع  إصلاحعملية  أفرزتهاوالوظائف الجديدة التي 
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 الجديدة للمنظومة الشرطية في دول المغرب العربي . والإصلاحات الأدوارتحديد  -2

الانفتاح والتكامل بعيدا عن الدور  إطاروظائف مجتمعية  للمنظمات الشرطية في  إيجادمحاولة  -1

 التقليدي القائم على الانطواء والقوة والردع .

 أساليبـ واعتماد   الأمنيةللمؤسسات  السيئ والإرثقطيعة مع الممارسات السابقة  إحداثمحاولة  -3

 والوظيفي. الإداري عمل نوعية تضمن المهنية والاحترافية  والتطوير 

ضمان الرقابة الديمقراطية على الخدمات الأمنية المقدمة، وتعزيز فعالية ونجاعة المؤسسات  -4

  . الأمنالرشيدة لقطاع  الإدارة مبدأالرقابية ومؤسسات المجتمع في توطيد 

ة التشريعية والقانونية للحد من جملة الممارسات السابقة للنظم الشرطية محاولة تعزيز المنظوم -5

 . الإنسانوتطوير مبادئ الشفافية واحترام حقوق 

،  الأمنيةمواكبة التحديات المستقبلية بالاهتمام بالتدريب الشرطي والارتقاء بمستوى الخدمات  -6

العملية  أهداف أهمالعنصر البشري وتنمية قدراته المهنية والوظيفية والسلوكية التي تعد من بوالاهتمام 

 التدريبية .

 الموضوع : أهميةثانيا : 

في الدراسات المتعلقة بالجانب الشرطي يلحظ شحا كبيرا في  المتأمل إن: النظرية  الأهمية  -ا(

من قبل الباحثين والمختصين  أهميةعدم ايلاء الموضوع  إلىالمعلومات تكاد تكون منعدمة ، وهذا راجع 

  ،أخرى واحترام القانون ،من جهة  الإنسانالتي يكتسيها عمل الشرطة وارتباطه بمفاهيم حقوق  الأهميةرغم 

الجانب الميداني  وأغفلتها لم تستوفي الدراسة في جميع ميادين الدراسات السابقة على قلتها إنحظ نلا

الشرطية .ولذا جاءت هذه الدراسة لتسهم في هذا الجانب وتضيف لما انتهت  الأجهزةات المتعلق بممارس
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الرشيدة للقطاع  الإدارة آلياتة تقوم على تفعيل  إصلاحيةبلورة رؤية  إلىالدراسات السابقة وتسعى  إليه

 . الأمني

وان يكون منطلقا لمواضيع  الأكاديميللحقل العلمي  إضافةتشكل الدراسة  أن نأمل:العلمية  الأهمية -ب(

معرفيا للمنظمات الشرطية في حد ذاتها من  إسهامايشكل  نأ لنأمتتعلق بالمنظمات الشرطية ، كما 

 إلىمحو الصورة الذهنية السيئة التي ظلت تسئ  إلى دووسائل عملها وان تعم آلياتخلال ضرورة تطوير 

 سمعة جهاز الشرطة في دول المغرب العربي .

 الدراسة :  إشكاليةثالثا : 

تحولات سياسية واقتصادية واجتماعية وثقافية من خلال ثورات الربيع   المغاربية  الدول تلقد شهد      

حكمت مؤسسة  ي،   وهذا يرجع إلى طبيعة العقيدة الت يمسالة الإصلاح الشرط إثرهاالعربي برزت على 

وانتهاك  الإدارة، وهو ما أدى إلى اتهامها بالفساد وسوء الأنظمةالشرطة باعتبارها أداة السيطرة وحماية 

حقوق وحريات المواطنين. فقد باتت الثقة مفقودة تماماً بين الشرطة والجماهير وهو ما يعنى ضرورة 

 إصلاح جهاز الشرطة 

والوظائف الجديدة للمنظمات الشرطية في دول المغرب  الأدوار أهميةوعلى ضوء ما سبق تتحد       

من مفاهيم وممارسات حديثة  أفرزتهالشرطي في ظل المتغيرات الدولية وما  الإصلاحة ر العربي وضرو 

والوظائف الجديدة للمنظمات  الإصلاحاتهي ابرز  ماالتالية :  الإشكاليةلعمل الشرطة وعليه نطرح  

 الشرطية في ظل التحولات الدولية الراهنة في دول المغرب العربي ؟

 الفرعية التالية : الأسئلةومن هذا التساؤل الرئيسي يمكن استخلاص مجموعة من 

 التحول الديمقراطي في دول المغرب العربي ؟  مسايرةالشرطة في مؤسسة هل نجحت   -2
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في دول المغرب  الأمنيةالعوامل السياسية والاجتماعية والثقافية في تشكيل العقيدة  أثرتكيف  -1

 العربي ؟

الشرطة قصد تحسين العلاقة بينها وبين مؤسسة التي انتهجتها  الأمنيةهي المقاربات  ما -3

 الجمهور؟

الدستورية والقانونية عقب ثورات الربيع العربي الجو الملائم للتحول  الإصلاحاتهل حققت  -4

 ؟ الإنسانالشرطي القائم على الرقابة والمساءلة والشفافية واحترام حقوق 

المنظمات الشرطية في دول  إصلاحعملية  تحول دون هي ابرز المعوقات والتحديات التي  ما -5

 المغرب العربي ؟

 فرضيات الدراسة : رابعا : 

 تنطلق الدراسة من مجموعة فرضيات نسردها كما يلي :   

 الأمنلجهاز  الأمنيةالسياسية القائمة في دول المغرب العربي  على تشكيل العقيدة  الأنظمة أثرت 

 لحماية النظام بدل امن المجتمع . أداة ي وجعله بالوطن

 الشفافية  آلياتالشرطة ، وترسيخ  لإدارةثورات الربيع العربي في التحول الديمقراطي  ساهمت

 . الإنسانوالرقابة والمساءلة واحترام حقوق 

 اختيار الموضوع :  أسبابخامسا : 

 ذاتية :  أسباب

المؤسسات الشّرطية في دول  موضوع حول مراجع و سابقة دراسات عن للبحث أولية محاولة في -

مؤسسة الشرطة  إلىشحا كبيرا في الدراسات التي حاولت التطرق انتباهي  لفت المغرب العربي 

التي سبقت مراحل  الأنظمةالتي لعبتها في ظل  الأدواربالرغم من المكانة التي حظيت بها و 
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تنطلق منه الدراسات  أكاديميامن خلاله تشكيل مرجعا  أردتالتحول الديمقراطي . وهو ما 

 أعاقتالمستقبلية في البحث والتعمق في فهم الوظيفة الشرطية وتجنب مختلف الاختلالات التي 

 .تطور مؤسسات الشرطة 

 انطلاقها هو العلمية البحوث نجاح أساس وأن تراكمي العلم أن مفادها علمية حقيقة إلى استنادا -

 لإثراء السابقة الميدانية الدراسة هذه نتائج من الاستفادة يمكن فانه سابقة دراسات نتائج من

للحقل العلمي  كإثراءهذه الدراسة  تأتيبالتالي و  إعدادها، بصدد نحن التي الدراسة هذه موضوع

لتطوير ادوار ومؤسسات  نظريا مرجعيا  إطارايشكل  أنما من شانه  هوو  الأمنيفي المجال 

 دول المغرب العربي .تواكب عملية التحول الديمقراطي في الشرطة ل

 موضوعية : أسباب

إعادة هيكلة السياسات والبرامج التي تؤدي إلى تطوير مؤسسة الشرطة ليصبح أكثر قدرة على  -

أداء واجباته بما يتماشى مع المبادئ الديمقراطية وسيادة القانون واحترام حقوق الإنسان ومتطلبات 

 لعربي .التحول الديمقراطي بصفة عامة في بلدان المغرب ا

التحول في عقيدة المنظومة الشرطية في الدول المغاربية عقب ثورات الربيع وبروز مسالة   -

الدراسة لتسليط الضوء على  تأتيالشرطي كضرورة تقتضيها المرحلة ، ولهذا  الإصلاح

 الممارسات السلبية السابقة قصد العمل على تجنبها مستقبلا .

 هر، وخلق  منظومة خالية من كل مظا يةالمغاربفي الدول  الأمنتعزيز الإدارة الرشيدة في قطاع  -

 .مبادئ الإدارة الرشيدةو  قيمالفساد، وذلك من خلال  خطط وبرامج وطنية  لنشر 

 وأفكارهبناء شراكة حقيقية مع المجتمع المدني بمختلف مؤسساته ، وتغيير قناعاته  إلىالسعي  -

 الذهنية السلبية حول العمل الشرطي .
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 حدود الدراسة :سادسا : 

الشرطة الحديثة في  نشأةيتم معالجة الموضوع من خلال مراحل زمنية معينة تمتد من  نية :االحدود الزم

والتحولات الجارية في هذه المجتمعات والتي   1122غاية  إلىاستقلال دول المغرب العربي،  أعقاب

 الشرطية ضرورة التحول . الأجهزةفرضت على 

هذه الدراسة القائمة على المقارنة بين مختلف المؤسسات الشرطية في دول  إجراء: يتم  المكانيةالحدود 

 المغرب العربي : الجزائر ، تونس ، المغرب ، ليبيا .

 وإصلاحهاالمنظمات الشرطية المغاربية  إدارة: ينحصر موضوع الدراسة في كيفية  الحدود الموضوعية

رات الدولية التي فرضها الواقع الجديد الذي اوجب على الشرطة ان تعمل وفقا لما يتماشى وجملة المتغي

 من خلاله .

 مفاهيم الدراسة :سابعا : 

في الحفاظ على النظام والعمل   الأساسيةالتي تكمن مهمتها  الأجهزةهي تلك المنظمات الشرطية : -ا(

. وتعرف  افراد المجتمع والعمل على تنفيذِ اللَّوائح والقوانين أرواحعلى منع وقوع الجرائم وحماية 

: على أنها الوظيفة الإدارية المسؤولة عن الوقاية والكشف  "المنظمات الشرطة "الأمم المتحدة  هيئة

المفوضية  أما .والتحقيق في الجريمة، وحماية الأشخاص والممتلكات، والحفاظ على النظام العام والسلامة

نصت عليه في  القانون " وهو ما بإنفاذالشرطة " موظفين مكلفين  فرادأفاعتبرت  الإنسانة لحقوق السامي

على يلي : " مدونة لقواعد سلوك الموظفين المكلفين بإنفاذ القوانين والتي تنص على مامن  الأولىمادتها 

الموظفين المكلفين بإنفاذ القوانين، في جميع الأوقات، أن يؤدوا الواجب الذي يلقيه القانون على عاتقهم، 
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وذلك بخدمة المجتمع وبحماية جميع الأشخاص من الأعمال غير القانونية، على نحو يتفق مع علو درجة 

 ".المسؤولية التي تتطلبها مهنتهم

 : الأمنيةالحكامة  -ب(

 الحكامة الأمنية الجيدة، التي تحول المرفق من أداة  المقصود بالحكامة الأمنية في هذا المقام، فهي      

 الأمنيةهيمنة ، إلى مؤسسة في خدمة الجميع باسم القانون وتأسيسا على الشرعية، كما تعرف الحكامة 

عية،و الذي يتم إقراره من قبل المسلسل الديمقراطي في اتخاذ القرار و التنسيق و المساءلة الجما بأنها ذلك

 والمؤسسات السياسية و المجتمع المدني بهدف تدبير فعال للأمن . الشرطة

 الشرطة الجوارية : -ج( 1

 الأشياءمعالجة  إستراتيجيةبمفهومه الشامل تركز على  الأمنوهي عبارة عن منهجية عمل لحفظ        

ين عبر انتهاج سياسة القرب من المواطنين والتواجد الفعلي نالبسيطة المتعلقة بالحياة اليومية للمواط

 أفرادالتكامل والتعاون والمشاركة بين مختلف  مبدألشرطي الجوار والدوريات الراجلة ، كما تعتمد على 

 مسؤولية الجميع . الأمن أنالمجتمع على اعتبار 

 : الشرطة إصلاح -د(

القطاع أو تحويله إلى جهاز يتحلى بالمهنية في عمله يشير إصلاح قطاع الشرطة إلى تغيير هذا     

ويتمتع بدرجة عالية من المصداقية، ويؤدي أعماله التي تكفل تلبية جميع احتياجات المواطنين الذين 

 .يخدمهم

 الدراسة أدبياتثامنا : 
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المنظومة الشرطية في دول المغرب  إدارةالتي ناقشت  الابحاثمجموعة منِ ّ  ت الدراسة تناول      

العربي ، وذلـك من خلال دراسات متخصصة، أو جزئية تعرضت لها مـن خـلال تنـاول المنظومة الشرطية 

وسنستعرض جملة الدراسات ذات العلاقة المباشرة بالمشكلة  .ضــــمن معــــايير ومؤشــــرات ونــــواحي مختلفة 

  .:     ثلاثة  محاور  إلى الدراسات ارتأينا تصنيفهاونظرا لتنوع مواضيع البحثية 

 المجتمعية  أو الجوارية: الشرطة  الأولالمحور 

والقوانين الوضعية دراسة  الإسلاميةمحمد ابراهيم الاصيبعي ( بعنوان " الشرطة في النظم دراسة ) -

نظام الشرطة ، اذ يغلب  لنشأةالتاريخية  الأصولوانطلق الباحث  من مقارنة بين الشريعة والقانون " 

 الأوليةمكنات الدولة الحديثة متغافلين عن التجارب  إحدىالاعتقاد السائد لدى الكثيرين بان الشرطة 

الموغلة في القدم ، هذا فضلا عن التنظيم المتكامل والرائع الذي وجد في اطار  الإنسانيةللحضارات 

عبر المراحل التاريخية حتى بلغ شأوا عظيما يجعله يضاهي  وتطوره الأولمنذ انبلاجها  الإسلاميةالدولة 

حاول المقارنة بين الشرطة في  أينالحديثة ، وقد سلك الباحث منهجا يقوم على عشرة فصول  الأنظمة

الذاتي  ولعل  والأمنالشعبي  الأمنوالقوانين الوضعية في التجربة الليبية القائمة فكرة  الإسلاميةالنظام 

 التي يمكن استخلاصها من الدراسة هي : ابرز النتائج

 قديما وحديثا . الإنسانيعمل الشرطة وضرورته للمجتمع  أهمية:  أولا

 . الإسلاميوظهوره بكافة مكوناته في المجتمع  وتأصلهثانيا : الحقيقة التاريخية لوجود نظام الشرطة 

 ثالثا : الارتباط الوثيق بين نظامي الشرطة والقضاء .

 التقارب الكبير في طبيعة العمل الشرطي ونوعيته " الاختصاصات والواجبات " قديما وحديثا .رابعا : 
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الفعلي  الأساسودعم ومؤازرة الشرطة قديما تعد  الأمنية الأعباءخامسا : المساهمة الجماهيرية في تحمل 

 الشعبي بالجماهيرية . الأمنوالخلفية التاريخية التي تستند عليها تجربة 

 : المساهمة والتآزر بين الشرطة والجيش في الدفاع عن الوطن والدولة قديما وحديثا .سادسا 

الشرطة العربية)  وإدارة( بعنوان:"نظم 5002البشري  الأمينشامة و محمد  أبو) عباس  دراسة-

حيث تطرق الباحثان من خلال الدراسة معالجة موضوع الشرطة العصرية بمنظور شرطي ور امني ( نظم

 إنمع الاعتبار لخصوصية نظم الشرطة وطبيعة وظيفتها .  الإدارةبالمبادئ العامة ونظريات علم  يأخذ

والقانونية ومنها الاجتماعية الاقتصادية  الإداريةالمهام والواجبات على عاتق الشرطة مهام جامعة ، منها 

 .عملا متميزا يتطلب ديناميكات متميزة  إدارتهاوالعسكرية الشيء الذي يجعل 

والتجارب العالمية والمحلي بمنظور التجربة العملية والخبرات  الإدارةكما تناول المؤلف نظريات علم  

بين رجال الشرطة لضمان سلامة  المألوفة والألفاظالمهنية للكاتب ، الذي تعمد استعمال العبارات 

على مواكبة المتغيرات  الشرطة العصرية القادرة لإدارةلبلورة نظريات جديدة  ةالاتصال . وتلك دعو 

النتائج التي خلصت اليها الدراسة ان تطبيق علم  أهمالاجتماعية والاقتصادية المتسارعة دوما . ومن 

النقلة الهائلة في مهام الشرطة واختصاصاتها  أنجهاز الشرطة كما  لإدارةالتقليدية لم تعد تصلح  الإدارة

وكذلك التغيير في هياكلها  إدارتهاارات تتطلب تغيير نظم خي أمام الآنجعلتها  الأمنيةوطبيعة المشكلات 

مرحلة شرطة  إلىالانتقال  أهميةفي الاعتبار  تأخذ أنوربما خصصت بعض المهام والواجبات وكذلك 

 المجتمع .

هناك توجه عالمي لمزيد من الشرطة  أنالباحث يبدو  إليهاوبناء على نتائج الدراسات التي توصل 

من  أوسعمساحات  تأخذ بدأتالخاصة والتي  الأمنالخاصة وذلك بالاعتماد المتزايد على شركات 

  .للقطاع الخاص وإعطائهاالشرطة  أعمالمساحات الشرطة الرسمية ، بل وهناك دعاوي لخوصصة بعض 
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  الشرطة المجتمعية: المبادئ والعناصر":" بعنوان Gary Gordner (2016 جاري جوردنر(دراسة  -

جذور الشرطة المجتمعية تعود إلى التطورات السابقة مثل العلاقات بين الشرطة والمجتمع ،  أن إلى أشار

في التسعينيات ، توسعت لتصبح  .وفرق الشرطة ، ومنع الجريمة ، و اكتشاف الدوريات الراجلة

اعتبر انه غالبا ما يساء فهم الشرطة المجتمعية "  أخرى من ناحية  .الإستراتيجية المهيمنة للشرطة 

Community policing " (COP  وبالتالي يجب التعرف على مبادئ أساسية .)ما يلي: أبرزها 

لكل المشكلات التي تواجه الشرطة مع ذلك قد تشكل إجابة لبعض  إجابةالشرطة المجتمعية ليست   -

 .المشكلات التي تواجه الشرطة الحديثة 

 هناك بعض الجوانب المحددة للشرطة المجتمعية وهي جديدة نسبيًا. -

عدم وجود تعريف دقيق صارم للشرطة المجتمعية ولا مجموعة من الأنشطة المحددة التي يجب  -

 تضمينها دائمًا.

ولكن كلما أمكن ،  .انه لا يمكن أن تكون كل مواجهة بين الشرطة والمواطن ودية إلى الأخيروخلص في 

  .يجب على الضباط التعامل مع المواطنين بطريقة ودية ومنفتحة وشخصية لتحويلهم إلى عملاء راضين

وأفضل طريقة للقيام بذلك هي إزالة أكبر عدد ممكن من الحواجز البيروقراطية المصطنعة ، بحيث يمكن 

 .للمواطنين التعامل مباشرة مع مسؤوليهم

 الشرطي  الإصلاحالمحور الثاني : 

"إصلاح الشرطة في مجتمعات ما  ، ( WILLIAM G. O’NEILL 5002 ويليام اونيل )  سةدرا-

الشرطة يعد  إصلاحعملية  إناعتبر الباحث بعد النزاع: ما نعرفه وما الذي لا زلنا بحاجة إلى معرفته" 

ما بعد ومع ذلك ، فإنه يمثل تحديا خاصا في حالات  .أحد أهم التحديات وأكثرها تعقيدًا في أي بيئة

غالبًا ما يتم عزلهم  .الصراع حيث ترتكب الشرطة في كثير من الأحيان انتهاكات خطيرة لحقوق الإنسان



ـــة ــــ ــــ  مقدمــ

 

 
12 

عن السكان الذين يُفترض أن يخدمهم ويحميهم ، ويعمل الكثير منهم مثل الوحدات العسكرية أكثر من 

ا طويلًا ، وينطوي على مسالة إصلاح الشرطة يستغرق وقتً  أن إلى أيضا وأشار  .ضباط الأمن العام

  تحويل علاقات القوة في المجتمع ويتطلب أكثر من مجرد تعديل تقني لعقيدة أو ممارسات الشرطة.

ما نعرفه حتى الآن ؟  : حول الأولجزئيتين مهمتين ،تحدث في الجزء  إلىتقسيم الدراسة  إلىكما عمد 

 ما يلي : إلىوالذي خلص من خلاله 

قتًا طويلًا ، وينطوي على تحويل علاقات القوة في المجتمع ويتطلب يستغرق إصلاح الشرطة و  -2

 أكثر من مجرد تعديل تقني لعقيدة أو ممارسات الشرطة.

التغيير التنظيمي من أي نوع ليس بالأمر السهل. وهذا أمر مضاعف بالنسبة للشرطة في بلدان  -1

 ما بعد الصراع أو الأزمات .

الجريمة الفعالة أمران متلازمان: لا يمكن النظر إلى إصلاح احترام حقوق الإنسان ومكافحة  -3

 الشرطة على أنه يؤدي إلى "ضعف عمل الشرطة".

أدوات الإدارة والممارسات الإدارية السليمة والضوابط المالية لا تقل أهمية عن المعرفة بحقوق  -4

 الإنسان.

لكي يصبح إصلاح الشرطة  معرفته ؟ إلىمالذي لازلنا بحاجة تمحورت حول :  الجزئية الثانية أما

 ما يلي :   أبرزها الأسئلةيتطلب التدقيق والتحليل في عدد من  الأمر أنأكثر فعالية واستدامة ، واعتبر 

كيف يمكن الموازنة بين الحاجة إلى إبعاد أفراد غير مؤهلين أو مسيئين من قوة شرطة موجودة  -2

راءات القانونية ، في سياق يكون فيه الوقت مع الحاجة إلى مراعاة معايير الإنصاف والإج

 جوهريًا؟

كيف يمكن التعرف بسرعة على الأشخاص الذين لديهم القدرة على أن يصبحوا مديري شرطة  -1

 كبار ومنحهم الدعم المؤسسي المناسب لتولي المسؤولية في أسرع وقت ممكن؟
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ي في جهود إصلاح الشرطة ، ما هي أفضل المقاربات لإشراك الممثلين الرئيسيين للمجتمع المدن -3

 لا سيما في مجتمع ما بعد الصراع الذي قد لا يثق أفراده بالشرطة أو الدولة؟

كيف يمكن قياس التقدم ، بعد انخفاض معدلات الجريمة؟ كيف يتم قياس الحكم الرشيد وثقة  -4

ياس الجمهور والدعم؟ ما هي المؤشرات الجيدة؟ كيف يمكن تصميم استطلاعات الرأي العام لق

 ما إذا كانت الشرطة توحي بالثقة في الأشخاص الذين تخدمهم؟

"  الإنسان( ، " فهم العمل الشرطي : دليل لنشطاء حقوق  5022دراسة ) انيكي اوسي ، -

وتعتبر هذه الدراسة من بين الدراسات الثرية التي حاولت تقديم تصور واضح عن العمل الشرطي 

خطاب" حقوق الإنسان في السنوات الأخيرة من اهتمامه فلم يعد يقتصر "وحقوق الإنسان ، فلقد وسع 

على الوظائف السلبية للدولة وأجهزتها باعتبارها منتهكة لحقوق الإنسان، بل بات يتضمن أيضاُ  

الالتزامات الإيجابية للدولة، وهو ما من شأنه إتاحة الفرصة للشرطة حتى ترى في صورة من يحمي 

أت في الوقت نفسه الفكرة التي تقول إن انتهاك حقوق الإنسان لا يقتصر على حقوق الإنسان، ونش

مسؤولي الدولة، ومن بينهم أفراد الشرطة، بل يشمل أيضاً  جهات وأفرادا لا علاقة لها بالدولة. فكل 

من الشرطة ودعاة حقوق الإنسان يكافح في سبيل مجتمعات تنعم بالأمن والسلامة، وكان من ثمار 

ظرة الثاقبة إتاحة إمكان عمل الشرطة جنبا إلى جنب مع المنظمات غير الحكومية لا هذه الن

 معارضة بعضهما بعضا. 

فاعلية جهازي الأمن والعدالة يعتمد على جودة الكيانات المنفصلة   أناعتبر  أخرى ومن ناحية  -5

ات تؤثر في التي يتكونان منها، فقوة السلسلة تتوقف على قوة أضعف حلقة فيها، وجميع الحلق

العمل الشرطي بصورة مباشرة أو غير مباشرة. وأهم عامل في فاعلية الجهاز الأمني هو وضوح 

الإرشادات والتعليمات لدى شتى هيئاته بأهداف كل منها، وتحديد المواقع المتميزة لكل منها، 
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وظائف  وسلسلة مساءلة كل منها، ونقاط تلاقيها وتداخلها (ً  وعادة ما يحدد قانون الشرطة

 الشرطة ومسؤولياتها.

الشرطة في  وإصلاحالفرصة الضائعة : السياسة " (، بعنوان : 5022) يزيد صايغ ، دراسة  -

بشرت بفرصتَين مهمتَين للشروع في ثورات الربيع العربي  أن إلىالباحث  أشارمصر وتونس" ، 

حانت الفرصة الأولى عقب عملية إصلاح هادفة وبنّاءة للقطاع الأمني في كل من مصر وتونس. 

الانتفاضتين مباشرة، عندما كان الدعم الشعبي في أكثر حالاته تعبئة، الأمر الذي عوّض عن 

هشاشة الحكومات المؤقتة الأولى وضعف شرعيتها. وحانت الفرصة الثانية مع انتخاب المجلسين 

، والتي 1121-1122مين التمثيليين والحكومتين الانتقاليتين الجديدتين في مصر وتونس في العا

 .كانت تحظى بشرعية أقوى من سابقاتها وبدافع للاستجابة للآمال الشعبية

لبدء عملية إصلاح قطاع الأمن من تفويت الفرصة مسالة  أهمهاالدراسة نتائج عديدة  أظهرتو  -6

وقد مرّت الفرصة التي أنتجها الربيع للبدء خلال  الانتفاضتان في مصر وتونس: مباشرة، 

بإصلاح حقيقي لقطاع الأمن، فربما لن تسمح الفرصة الحقيقية المقبلة إلا بحدوث أزمة جديدة 

يمكن إتمام عملية  في تركيبة الحكم، وانقسام أعمق بين النخب الحاكمة. واعتبر كذالك انه لا

ن وم .التحوّل الديمقراطي من دون إصلاح القطاعات الأمنية المسيئة وتحويل علاقتهما بالسلطة 

 الشرطي في تونس في نظر الباحث ما يلي :  الإصلاحفشل مسالة  إلى أدتالتي  الأسباببين 

صمود القطاع الأمني إلى حدّ كبير أمام تحدّيات المرحلة الانتقالية من دون أن يخضع إلى  -ا( -7

 .عملية إعادة هيكلة كبيرة، ناهيك عن خضوعه لعملية تحوّل

المفرط للقوة وإطلاق النار والاعتقالات بصورة غير قانونية، استمرار حالات الاستخدام  -ب( -8

 .وعدم تقبُّل المعارضة أو النقد العلني
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تم تغليف ثقة القطاع الأمني المتزايدة بنفسه بالمطالبة بضرورة أن يتمتّع بوضع قانوني  -ج( -2

دامه كأداة ودستوري مستقلّ بغية تجنّب تسييسه من جانب الأطراف المدنّية المتنافسة أو استخ

 .من جانب القادة الوطنيين المستبدّين

ونوه الباحث من خلال ( بعنوان :' المؤسسة الأمنية في المغرب '  5022) محمد شقير ،  دراسة-

شكلت منذ البداية أداة للسيطرة  وأنهادور المؤسسة الأمنية في الحياة السياسية في المغرب  إلىكتابه 

بتهديدهم لسياسته ،  أحسالذين  أووالقمع وتعذيب كل من صنفهم النظام ضمن خانة المعارضين 

عائلته  أفرادذلك دورها في حماية النظام من خلال توفير الحماية الشخصية للملك ومختلف  إلىبالإضافة 

دة عن الأضواء الدستورية والتحاليل السياسية ، فقد هذه المؤسسة ظلت بعي أن، وبالتالي على الرغم من 

 شكلت مؤسسة وازنة داخل النظام السياسي في المغرب .

المؤسسة الأمنية في المغرب لعبت دورا أساسيا وحاسما ليس فقط في  أنالباحث  إليهومن بين ما توصل 

بل أيضا في احتواء مد الحراك ،  1113تفكيك خلايا السلفية الجهادية بعد تفجيرات الدار البيضاء سنة 

تداعيات ما سمي بالربيع العربي الذي عرفته المنطقة  إطارفبراير في  11الشعبي الذي تزعمته حركة 

 العربية . 

وبالتالي ،  نتيجة لمختلف الأدوار التي قامت ولا تزال تقوم بها هذه المؤسسة فقد علقت بصورتها الكثير 

انتهاج سياسة إصلاح  إطار. لذا فقد سعت السلطات في  الإنسانمن تجاوزات النظام وانتهاكاته لحقوق 

حقوقية العصرية على إعادة المؤسسة الأمنية والعمل على ترشيد ممارستها حتى تتواءم مع المرجعية ال

  . الأمنفي تكوين رجال  الإنسانمواردها البشرية وإقرار برامج حقوق  وتأهيلهيكلة أجهزة هذه المؤسسة 

  الأمنيةلحكامة المحور الثالث : ا

في  الأمن( بعنوان :" رهانات ومتطلبات الحكامة الديمقراطية لقطاع  5022) لؤي عبد الفتاح  دراسة-

من خلالها على المنحى الذي سلكه المغرب منذ صدور تقرير  أكدوالتي "  5022تنزيل دستور  أفق
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ليزكي ذلك التوجه ويتضمن ترسانة من المقتضيات  1122والمصالحة ، ثم جاء دستور  الإنصافهيئة 

ملية التي ذات العلاقة وبرغم ذلك تبقى عملية تنزيل الدستور محكومة بكثير من الوضعيات القانونية والع

بالمغرب ، على ان تفعيل  الأمنيالتكريس الفعلي لمزيد من ترشيد الفعل  أمامقد تشكل تحديات مستقبلية 

التشارك بين  أساسلثقافة جديدة تقوم على  تأسيساسيتطلب  الأمنحكامة ديمقراطية حقيقية في قطاع 

بر عن المعايير الديمقراطية والممارسات القوانين الملائمة التي تع إنتاججانب  إلىالمعنية  الأطرافكافة 

، وبالتنظيم التشريعي الملائم للحق  والإعلامالجيدة ولا سيما فيما يتصل بدور البرلمان والمجتمع المدني 

وحسن السلوك عن تنفيذ القانون  أخلاقووضع مدونات  الأمنيفي الحصول على المعلومات ذات الطابع 

الدراسة ضرورة تفعيل الدور  إليهاومن بين النتائج التي خلصت  . الأمنيمن العاملين في المجال 

على  أكثرالانفتاح  إلىمدعوة  الأخيرةهذه  أنالتشريعي والرقابي للبرلمان على المؤسسة الشرطية كما 

الحاجة للقوانين ذات الصلة والتي من شانها ان  إلى بالإضافةوالمجتمع المدني ، هذا  الإعلاميةالمنظومة 

 ب بشكل مقبول مع المعايير الدولية والممارسات الجيدة .تتجاو 

بعنوان : "  5022سنة  (DCAF)مركز جنيف للرقابة الديمقراطية على القوات المسلحة   أعدهادراسة 

مختلف  إلىوالتي تطرق من خلالها   ادوار ومسؤوليات الشرطة في الحوكمة الرشيدة لقطاع الأمن "

السمات النموذجية للشرطة الفعالة  والتي تنطلق من  أن منظمات وأفراد الشرطة مفوضين لتوفير أمن 

الدولة والبشر في إطار الرقابة المدنية الديمقراطية ، واحترام سيادة القانون وحقوق الإنسان،  وان فعالية 

أيضًا على السياق التنظيمي والإطار  الشرطة لا تعتمد على قرارات الشرطة الفردية فحسب ، بل تعتمد

على سبيل المثال ، لا يمكن لأفراد الشرطة استخدام سلطتهم بشكل  .القانوني الذي تعمل فيه الشرطة

مناسب إذا كانت المنظمة والتسلسل الهرمي في الداخل فاسد ، او إذا كانت القوانين التي يفرضونها قديمة 

لهذه الأسباب ، من المهم أن ندرك أن  .مل الخاصة بهم معادية وتمييزيةأو تمييزية ، أو إذا كانت بيئة الع
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الجهات الفاعلة الأخرى في مجال الأمن والعدالة لديها مسؤوليات في تمكين الشرطة من الأداء الفعال 

 ومن خلال دراسته ركز على جوانب مهمة للحوكمة الرشيدة لقطاع الأمن  .والمسؤول

يز على تحسين معايير التدريب والأداء للموظفين ، ولكن المعايير بين الأفراد لا : من خلال الترك الأدوار

يمكن أن تتحسن إلا إذا سمحت لهم البيئة المؤسسية والتنظيمية الشاملة بأداء التدريب والمعايير التي 

تمليها. وهذا يعني أن بعض أهم أنشطة إصلاح الشرطة قد تؤدي إلى تحسين تقديم خدمات الخط 

مامي من خلال التركيز على الجوانب المؤسسية لتنظيم الشرطة ، مثل الموارد البشرية والإدارة وحفظ الأ

 السجلات والإدارة.

هو المسؤوليات :  إن ضمان تحديث الأطر القانونية لمنع الجريمة ومكافحتها وتكييفها مع السياق الأمني 

 .ساءلةأيضًا شرط مسبق لكي تكون الشرطة فعالة وخاضعة للم

العمل الشرطي بعنوان : " (  5022بوحنية قوي سنة ) العربي  الإصلاحمبادرة  إطارفي دراسة -

تطوّر دور الأجهزة الأمنية  الدراسةهذه في  الباحث يرصد    "في دول الربيع العربي  الأمنيةوالسياسات 

ضرورة الاهتمام بالمقاربات الحديثة في العالم العربي والتحدّيات التي تواجه عملية إصلاحها. وأكّدت على 

 :ومن هذه المقاربات على سبيل المثال لا الحصر .لتطوير العمل الشرطيّ العربيّ 

النزاهة  طر ترسانة من التشريعات تضمن شرو مُساءلة العمل الشرطيّ وإخضاعه للمحاسبة عب .2
 .ومقتضيات الشفافية وإمكانيات المحاسبة القضائية

الشرطة  بين المجتمع والشرطة، وفق مقاربةاقتباس بعض جوانب التجربة الغربية في الشراكة  .1
 .المُجتمعية، التي تضمن التعاون بين جهاز الشرطة والمجتمع على مستويات متعددة

تحديد نطاق الإشراف الشرطيّ على الحياة الاجتماعيّة بنصوص قانونيّة محدّدة بشكل يحدّ من  .3
 .التقديرية للجهاز الأمنيالسلطة 

التفكير في مسألة تأسيس نقابة شرعيّة لتمثيل العمل الشرطيّ بهدف تمكين مهنيّي القِطَاع من  .4
 .المُكاشفة الموضوعية لمشكلاتهم
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اعتماد مبادئ منظمة العفو الدولية فيما يتعلق ببدائل استخدام القوة، ومشروعيتها، ومقدار ضرورتها  .5
اجهة المظاهرات وغيرها، بشكل يجعل من حياة الفرد والحفاظ على سلامته عند تطويق الحشود ومو 

 .مدخلًا للمحاسبة الفعالة للعمل الشرطيّ 

إن اكتمال إصلاح الجهاز الأمني مشروط بشكل موازٍ بإعادة النظر في السياسات والنظم العِقابية  .6
يل يتلاءم مع القوانين وبرامج الإصلاح والتأهيل، وذلك من خلال استحداث قانون إصلاح وتأه

والمواثيق الدولية، ويُركّز بشكل أساسي على التدريب المهني والعمل العِقابي والتعليم الأكاديمي 
 .داخل هذه المراكز

 مناهج الدراسة :تاسعا : 

الموضوع قيد  أويعتبر المنهج احد الوسائل التي يستعين بها الباحث قصد فهم وتحليل الظاهرة     

التي يسعى الباحث لتحقيقها من  للأهدافتتنوع بتنوع موضوع الدراسة وتتباين وفقا  أنهاالدراسة ، ولا ريب 

انسب المناهج التي يمكن الاعتماد في  أنوبعد فحص وتحليل موضوع الدراسة ، خلصنا  خلال الدراسة .

 هذه الدراسة هي : 

 الباحث استخدم فقد تحقيقها إلى تسعى التي والأهداف الدراسة طبيعة بناء على المنهج الوصفي     

 والاهتمام الواقع في توجد كما المؤسسة الشرطية  دراسة على يعتمد والذي التحليلي الوصفي المنهج

 المعلومات جمع عند المنهج هذا يكتفي لا كما وكميا، كيفيا تعبيرا عنها ويعبر دقيقا وصفا بوصفها

 التحليل إلى يتعداه  بل المختلفة وارتباطاتها ، وعلاقاتها مظاهرها استقصاء أجل من بالظاهرة المتعلقة

في  أثرتوالتفسير ومحاولة فهم مختلف العوامل السياسية والاقتصادية والاجتماعية والثقافية التي  والربط

 .المقترح التصور عليها يبني استنتاجات إلى للوصول  وأدوارهاالمنظومة الشرطية  أداء

أضحت معظم الدراسات العاصرة في العلوم السياسية على وجه الخصوص تعتمد المنهج المقارن :      

التشابه والاختلاف بين  أوجهعل هذا المنهج ، ولذلك اعتمد الباحث على المنهج المقارن ومحاولة معرفة 
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مختلف وحدات الشرطة في دول المغرب العربي ، وتقوم الدراسة على المقارنة بين مؤسسات الشرطة في 

 دول وهي : المغرب ، الجزائر ، تونس ، ليبيا .  أربع

ة والمحيط  ئالبي أهمية إبراز إلى: نسعى من خلال المدخل البيئي المقارن  المنهج البيئي المقارن     

دراسة المتغيرات  إلىطة هي وليدة بيئتها وبذلك نسعى الشر  إدارة أنالشرطية ، أي  الإدارة بأنظمةالخاص 

بمختلف العوامل  وتتأثرتؤثر  أنهابناء وتشكيل المنظومة الشرطية ، على اعتبار  إعادةالبيئية بغرض 

 البيئية المحيطة بها .

فعالية  أكثرالشرطة لجعلها  إدارة نظمةأالمقارنة لتطوير  داريةالإكما نسعى من خلال الدراسة       

لعديد المشكلات والممارسات  أفضلومهنية وتضمن احترام الحقوق والحريات ، والتعرف على حلول 

الشرطية القديمة التي اتسمت بالتوتر والقوة والردع والعزلة عن المجتمع ، ولذلك نسعى من خلال انتهاج 

وقدرة على القيام  إمكانية أكثرالشرطية في الدول المغاربية  الإدارة أنظمةالمدخل البيئي المقارن لجعل 

تحليل  أيكلما كانت الدراسات متفهمة لبيئة المجتمعات  الأمرا يتحقق هذ بمسؤولياتها في التنمية ، و

 .  لهذه المجتمعاتالبيئة السياسية والاقتصادية والاجتماعية والاقتصادية 

والمعطيات عبر جمع  الأرقامويساهم هذا المنهج في دراسة وتحليل وتفسير :  الإحصائيالمنهج     

في دول الدراسة والأنشطة الشرطية  الأجهزة دراسةو  المعلومات بطرق إحصائية منظّمة، البيانات و

 يف الأداءلتحسين  أفضلخطط  إلىوالأوضاع القائمة بها للتعرف عليها و مقارنتها بهدف  الوصول 

 المجتمعات الممسوحة.

للبحث العلمي يستخدمه حليل المضمون )المحتوى( هو أسلوب أو أداة ت مدخل تحليل المضمون :       

علم الإعلام لوصف المحتوى الظاهر  الباحثون في مجالات بحثية متنوعة، وعلى الأخص في دراسات

وسوف نحاول استخدام   .المراد تحليلها من حيث الشكل والمضمون  والمضمون الصريح للمادة الإعلامية
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 إلىستورية التي تطرقت في مضمونها هذا المدخل من خلال محاولة تحليل وفهم النصوص القانونية والد

هذا  أهميةتبرز  أخرى ووسائل وحدود عملها . من ناحية  آلياتة والتي تضبط وتحدد يالوظيفة الشرط

 الإعلامالتي تقدمها المؤسسة الشرطية عبر مختلف  وسائل  الأمنيةالمدخل في تحليل فحوى الرسالة 

المجتمع ومدى التزامهم بها  أفرادفي سلوك وممارسات  التأثيرقدرتها على  وإدراكوالتواصل الاجتماعي،  

 الشرطة . أفرادبل وتعاونهم مع 

 خطة الدراسة :عاشرا : 

 ولمعالجة الموضوع نعتمد على عناصر الدراسة التالية :

من خلال المنظمات الشرطية المفهوم والتطور  إدارةركزت من خلاله على تحديد :  الأولالفصل        

والتطرق  " مفهوم الجهاز الشرطي وتطور مهامه تاريخيا":  الأولثلاث مباحث ، تناولت في المبحث 

المبحث الثاني فركزت فيه على وظائف وفلسفات العمل الشرطي في  أماواختصاصاته .  أهدافهابرز  إلى

المنظومة الشرطية  لإدارةظل النظم المركزية واللامركزية ، ثم انتقلت للمبحث الثالث الذي خصصته 

  وضرورة الارتقاء بالمستوى المهني للشرطة .التقليدية والحديثة 

انفتاحا وشفافية والسعي  أكثرالشرطة وجعلها  إدارةضرورة التحول في  إلىبالنظر :  الفصل الثاني      

ان نتطرق لهذه الجزئية من خلال الفصل  ارتأينالبناء شراكة فعلية مع مختلف هيئات المجتمع المدني 

عيل العلاقة بين الشرطة المنظمات الشرطية نحو تف إدارةالتحول في "عنون كما يلي : مالثاني وال

عالجت فيه طبيعة العلاقة بين المواطن والشرطة  الأول، من خلال ثلاث مباحث : المبحث  "والجمهور

وما شابها من تدهور وغياب الثقة وشيوع الصورة الذهنية السيئة لرجل الشرطة في نطر المواطن ، ثم 
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التعاون  وأبعادجديد للعمل الشرطي  كأسلوب: الشرطة المجتمعية  إلىالمبحثين الثاني والثالث  فيتطرقت 

 بين الشرطة ومنظمات المجتمع المدني . الإستراتيجية

المنظمات الشرطية في دول المغرب  أداءالعوامل المؤثرة على  المعنون ب: " الفصل الثالث :     

العوامل الاجتماعية والثقافية والسياسية والتاريخية  تأثيرلمحة حول  إعطاء أردنا" ومن خلاله  العربي

 ب : اثر العوامل الأولة من خلال ثلاث مباحث ، وسم المبحث يالمنظومة الشرط أداءعلى  والإعلامية

على تركيبة المنظومة الشرطية في دول المغرب العربي ، كما تم التطرق من خلال  والإداريةالسياسية 

 أماالمنظمات الشرطية ،  أداءعلى  والإعلاميةالثقافية والاجتماعية : اثر العوامل  إلىالمبحث الثاني 

 الأدوارالمعنون ب: ادوار المؤسسات الشرطية في دول المغرب العربي خصصناه لدراسة  الأخيرالمبحث 

 السلبية والايجابية للمنظمات الشرطية في مرحلة الربيع العربي .

 إلى" والمقسم  المنظمات الشرطية في الدول المغاربية  إصلاحالموسوم ب :  "الفصل الرابع :  أما    

المرتبطة بعملية  الأمنيةالتهديدات  أهم إلىالتطرق  الأولخلال المبحث ثلاث مباحث ، حاولنا من 

الدستوري والقانوني للمنظمات  الإصلاحمسالة  إلىالتحول الديمقراطي في دول المغرب ، كما تطرقت 

المنظومة الشرطية في دول المغرب العربي وابرز  إصلاحعالجت مقاربات  الأخيرالشرطية وفي المبحث 

 . الإصلاحالتي تقف في وجه عملية المعوقات 
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 إدارة المنظمات الشرطية المفهوم والتطور :  الأولالفصل 

أفرزت تهديدات غير في ظل متغيرات الواقع الاستراتيجي الدولي ووحداته المختلفة التي        

المختلفة في  الأمن أجهزةمن شانها زيادة فاعلية  أمنيةتبني تكتيكات وسياسات كلاسيكية فرضت 

الوطنية للعديد  الأجندة أولوياتة بناء الفرد ضمن المس أصبحتالتعامل مع تلك التهديدات .... فقد 

كانت هيئة الشرطة  وإذا، من دول العالم وخاصة تلك التي تنطبق تحت طائلة التهديدات المستمرة 

 والأعراضالداخلي للمجتمع والسهر على حماية الممتلكات  الأمنالمكلفة بتوفير  الأجهزة أهم إحدى

العام والحرص على القيام بوظائفها وتقديم الخدمات  والأمنومكافحة الجريمة وحفظ النظام   والأرواح

لا  وإجرائيةفق ضوابط تشريعية وتنظيمية و لطالبيها ، وتفرض هيبة الدولة وسيادة القانون   الأمنية

العمل الشرطي ومخالفة  أدبياتوعية بمخالفة ر المش معملها يتصف بعد أصبح وإلا ينبغي تجاوزها ،

 القانون  أحكام

نتناول  الأولففي المبحث  ثاحالمقسم إلى ثلاث مبالفصل  من خلال هذا نتناولوسوف       

 ةوظائف وفلسف إلىتاريخيا وسنتطرق بعدها من خلال المبحث الثاني  همفهوم الشرطة وتطور مهام

 إدارةسنقف على  الأخيرفي المبحث  أماالعمل الشرطي في ظل النظم المركزية واللامركزية 

 المنظومة الشرطة التقليدية والحديثة .

 :  الجهاز الشرطي وتطور مهامه تاريخيا: مفهوم  الأولالمبحث 

الأجهزة التي يثار حولها الجدل خصوصا وان التعاريف في  أهمالمؤسسة الشرطية احد  تعتبر      

، وسوف نحاول من خلال  إليهالتي توكل  والأدوارمكانة هذا الجهاز  إلىمجملها حاولت التطرق 

 مختلف العصور . التاريخي عبر هاتحديد مفهوم الشرطة وتطور  إلىهذا المبحث التطرق 
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 :تعريف الجهاز الشرطي  الأولالمطلب 

المعنى اللغوي في اللغتين العربية واللاتينية ثم نتطرق  إلىحتى نبين ماهية الشرطة سنتطرق        

 الحديث .القديم و ومضمونها في العصر  ونشأتهاالمعنى الاصطلاحي  إلى

 الشرطة لغة : 

جمعه شرط ويطلق  الأمنل تفقت معاجم اللغة العربية على تفسير كلمة شرطة ، بمعنى رجا      

علامات ظاهرة تميز زي رجال  يأه رجالها من " شرط " لى تفسير كلمة الشرطة بما يتميز بع

 1ورايات كانوا ينصبونها على مجالسهم ومراكزهم . أعلاممواقعهم ومجالسهم في صورة  أوالشرطة 

 أنسكون الراء للشرطي ويرى  إلاالزمخشري في تعريفه للشرطة فقال : " فانه لا يجوز  وأورد      

" والشرطة:  هم 2تحريكها خطا وقد وافقه الفيومي في المصباح المنير على التعريف لكلمة الشرطة ".

حفظة الأمن في البلاد الواحد وصاحب الشرطة رئيسها ، ورجال الشرطة : رجال البوليس وهم أفراد 

 3المؤسسة المكلفة بالسهر على سلامة الشعب ." 

 " إلى أصلهافيرجع  اللاتينيةعن  المأخوذةبها في لغات العالم  المأخوذكلمة البوليس  أما     
police"  القدماء " المدينة " ولم يكن المقصود المدينة بتخطيطها  الإغريقاللاتينية وهي تعني عند

ة في نموها العمراني وبما فيها بقدر الحضارة التي تنمو فيها وتزدهر ، واهم ما تركز عليه المدين
 وأصبحت police. ومن هنا نشا التطور اللغوي لكلمة البوليس  الأمنوازدهار حضارتها فيها هو 

 4الجهاز الذي يحافظ على امن المدينة . أو الأمنتعني 
                                                             

، ص 1891، القاهرة ، دار الصحوة للنشر ، 1، ط الشرطة ومهامها في الدولة الاسلاميةعبد السلام ،  فاروق  -1 
11 . 

 . 613، ص  . 1عمر الخوارزمي الزمخشري ، اساس البلاغة ، ج  ابو القاسم محمود بن -2 
الموقع الالكتروني  : ،  16/11/1111اطلع عليه بتاريخ : ، مقال على الانترنت .قاموس المعاني : -3 

www.almaanyar-. Com/ar/bid/ar. 
 . 13، ص 1881، مصر ، دار الشروق ،  1، ط  في مصرتاريخ انظمة الشرطة ناصر الانصاري ،  -4 

http://www.almaany/
http://www.almaany/
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 مفهوم كلمة الشرطة والمفاهيم المرادفة لها :

ترادف كلمة الشرطي  أنهاالجلواز: ذكرت هذه الكلمة في العديد من المفاهيم علي -أ(     

لواز كان الج أن ىجلات القضائية مما يدل علو الس الإداريةخاصة في الوثائق التاريخية و 

و  الأمناحدي وحدات الشرطة المخصصة للعمل بالمجالس القضائية للمحافظة علي  إليينتمي 

ذي هذا اللفظ على الشرطي ال أطلقسمي"بصاحب المجلس"كما  حتىالنظام داخل المحاكم 

 .وإيابه في ذهابه  الأميروسمي كذالك بخفته بين يدي  الأميريتولى حراسة 

وكانت تطلق على المتعاون مع السلطات بدون رزق واقرب مثال  الاترور: أو–التؤرور  -ب

على ذالك في عصرنا الحاضر هم المرشدون الذين يستعان في ضبط المجرمين  والمنحرفين 

 عليهم. الإرشادعن طريق 

 :   اصطلاحاالشرطة 

لمفهوم الشرطة تاريخ طويل ، فالكلمات الانجليزية للشرطة والسياسة والسياسات يرتبط         

التي تعني   " politiaبعضها بالبعض كما هو واضح , وكلها مشتقة من الكلمة اللاتينية " بوليتيا " " 

" ) المدينة ( police" و"الدولة " وهي اللفظة المشتقة من الكلمتين اليونانيتين "  "الإدارةالمدينة " و "

 الدولة المدينة أو المجتمع المدني ( . إلى" ) أي ما ينتمي  politikeو " 

، ثم اقتصر  الأخرى وكانت كلمة " بوليس " تفيد المسؤولية الكاملة للدولة . بما في ذالك المهام      

فهوم في وقت لاحق على الوظائف العلمانية للدولة ، وبعد ذالك اقتصر على وظائف استخدام الم

                                                             
 -   كلمة "  18حتى منتصف القرنpolice  الانجليزية تعني " الادارة المدنية " الى جانب معنى آخر من الفرنسية "

 هو " إدارة النظام العام " 
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معينة من وظائف الدولة ولم يبدأ تقييد المفهوم وحصره على وظائف الدولة التي تفيد الحماية من 

 1التهديد الا في القرن التاسع عشر . 

لتتبع أحوال الناس وحفظهم و  عرف قدماء المسلمين الشرطة اصطلاحا : أعوان السلطان لقد    

 لإقامة الحدود " 

الشرطة بقوله : " هم نخبة السلطان من جنده " وهم  "الفراهيديالخليل بن احمد "وعرف      

الداخلي بمنع وقوع الجرائم ، وإقامة الحدود ، ليتصرف الناس في  الأمنالمكلفون بالمحافظة على 

 2تغرير بنفس او مال .دون آمنين   سفارلأاالمعايش وينتشروا في 

تعريفا للشرطة اصطلاحا " هم الجند الذين يعتمد عليهم الخليفة أو  "حسن إبراهيم"وقد أورد       

ذالك من  إلىوحفظ النظام والقبض على الجناة والمفسدين ، وما  الأمنالوالي أو الحاكم في استتباب 

 3.التى تكفل سلامة الجمهور وطمأنينتهم  الإدارية عماللأا

هيئة نظامية مدربة تدريبا خاصا للمحافظة على الامن " ويمكن تعريف الشرطة : على أنها      

وتنفيذ أوامر الدولة وتعليماتها دون المساس بأمن وأموال الناس وأعراضهم وحرياتهم  الأنظمةوتطبيق 

 4" .الشخصية إلا في حدود النظام 

                                                             

، الفرع الهولندي لمنظمة العفو  1" ، ط   الإنسانفهم العمل الشرطي : " دليل لنشطاء حقوق انبكي اوسي ،  -1 
 . 36، ص  1111الدولية  ، 

مقدمة للحصول  ) اطروحة،  الأموي العصر و  الإسلامتطور جهاز الشرطة في صدر سهيل احمد ابو ليدة ،  -2 
 . 13، ص (  1111غزة ،  الإسلامية، الجامعة  والآثارفي التاريخ ، قسم التاريخ  الماجستردرجة على 

، مصر ، مكتبة  13، ط  1، ج  والأندلسالدولة العربية في الشرق ومصر والمغرب حسن ،  إبراهيمحسن  -3 
 . 613، ص 1883النهضة المصرية ، 

 درجة دكتوراه مقدمة لنيل  أطروحة)،  الشرطة وحماية حقوق ضحايا الجريمةبن سالم النفيعي ،  غواص -4 
 . 11، ص ( 1111، الرياض ،  الأمنيةجامعة نايف العربية للعلوم ،  الأمنيةتخصص الفلسفة في العلوم 
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على نوعين شرطة كبرى وشرطة صغرى وقد بين ابن خلدون  الأندلسوكانت الشرطة في بلاد       

جعل  أنهاشرطة كبرى وشرطة صغرى أو  إلىانقسمت  أنهااختصاص كل من الشرطتين فقال : 

لصاحب الشرطة الكبرى الحكم على الخاصة من ذوي النفوذ والجاه ، واختص صاحب الشرطة 

مة ، ونصب لصاحب الكبرى كرسي بباب دار السلطان وجعل له رجال الصغرى بالحكم على العا

 1يتبوءون المقاعد بين يديه فلا يبرحون عنها الا في تشريفه .

وضعها في الدولة العباسية لمن  أصلفي مقدمته الشرطة بقوله : " كان "  ابن خلدون "ويعرف       

الجرائم في حال استبدائها أولا ثم الحدود بعد استيفائها ... فكان الذي يقوم بهذا الاستبداء  أحكاميقيم 

النظر في  إليهوباستيفاء الحدود بعده اذا تنزه عنه القاضي يسمى صاحب الشرطة وربما جعلوا 

 2لنظر القاضي . أفرادهاالحدود والدماء بإطلاق و 

 1891تركت منذ ثورة  أنهاع الاستعمار الانجليزي إلا واستخدمت كلمت بوليس في مصر م       

ليصبح الاسم الشائع كلمة شرطة وعموما فان الشرطة أو البوليس يدل على : " تلك الهيئة أو القوة 

م العام البحث في كيفية المحافظة على النظا إليهاالمدنية التنفيذية النظامية لأي دولة والتي يوكل 

 3.ن وتنفيذ اللوائح والقانو 

ة ثتعني كلمة "بوليس" في المجتمعات الحدي الأمريكية الأكاديميةوفي تعريف للانسكلوبيديا        

خرق للقانون وتتضمن واجبات  أيإدارة حكومية تعمل على المحافظة على النظام العام ومنع 

البوليس السري تكون مسؤولة عن  أجهزةفيها  أتنشاعتقال المجرمين ، وبعض الدول الشرطة كشف و 
                                                             

 . 619حسن ، مرجع سبق ذكره ، ص  إبراهيمحسن  -1 
 . 19، 11، ص  مرجع سبق ذكره ،  الشرطة في مصر أنظمة، تاريخ  الأنصاري ناصر   -2 
في علم  شهادة الماجستير لمقدمة لني اطروحة )،للنظام العمومي الأمن أعوانتقويم تكوين بوعلي بديعة،   -3 

 11، ص (1119النفس التربوي ، قسم علم النفس والعلوم التربوية والانطونولوجيا، جامعة منتوري قسنطينة، الجزائر، 
. 
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العام  الأمنللنظام العمومي كما عرفتها المادة الثانية من نظام مديرية  الأمنو 1،النواحي السياسية 

القسم العسكري الذي يمثل الشرطة بأنه :  إنه , 1638للملكة العربية السعودية الصادر عام 

بمنع  ةالراحة العام أسبابالعام وتوفير  الأمن)القوات المسؤولة عن المحافظة على النظام وصيانة 

وتعليمات و  أنظمةالجرائم قبل وقوعها وضبطها بعد ارتكابها وتنفيذ كل ما يطلب منها تنفيذه من 

 2. أوامر

في جامعة روما وظائف الشرطة في الدولة  الإجرامعلم  أستاذ "وليوتدي "وقد حدد الدكتور       

 الحديثة أنها ذات نسقين : 

 المحافظة على النظام العام  . -

 3في الدولة . الأمنالمحافظة على  -

بأنها هيئة مدنية نظامية تؤدي واجبها في خدمة الشعب وتكفل المواطنين  أيضاويمكن تعريفها     

 الأرواحالعام والآداب وحماية  الأمنوالطمأنينة ، وتختص بالمحافظة على النظام و  الأمن

للمواطنين في  الأمنمنع الجريمة وضبطها كما تختص بكفالة الطمأنينة و  الأخصوعلى  والأعراض

كافة المجالات وتنفيذ ما تفرضه عليها القوانين واللوائح من الواجبات. والواقع أن الشرطة تؤدي 

                                                             

 . 111، ص  1111، مركز الدلتا للطباعة ،  الإسكندرية،  والمجتمع الأمنيعلم الاجتماع عصمت عدلي ،  -1 
 )اطروحة، للأمنللشرطة في ضوء المفهوم الشامل  الأمثلالتنظيم سعيد بن عبد الله بن جلبان الشهراني ،   -2 

 . 11ص  ( ،1116، الرياض ، الأمنية، جامعة نايف العربية للعلوم الأمنيةفي العلوم  شهادة الماجستيرمقدمة لنيل 
 . 11غواص بن سالم النفيعي ، مرجع سبق ذكره ، ص   -3 
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وظيفتها في خدمة الشعب باعتبار أن ذالك واجب دستوري يبلور رسالة الشرطة حيث أن ذالك بمثابة 

 1جب أن تكون عليه الشرطة في علاقاتها بالشعب .تعبير عما ي

والدفاع عن  الإنسانالقوانين بالأساس بحماية حقوق  إنفاذوتعرفها مجلة موارد بأنها تعني       

والحفاظ على النظام العام ورفاه الجميع في مجتمع ديمقراطي من خلال السياسات  الأساسيةالحريات 

 المنضبطة . يةالإنسانو الممارسات القانونية و 

 : تعمل علىكذالك فإن الشرطة في الديمقراطيات الحديثة      

  الإنسانحماية حقوق 

  الإنسانيةالدفاع عن الحريات  

  الحفاظ على النظام العام ورفاه الجميع في مجتمع ديمقراطي من خلال السياسات و

 2المنضبطة . الإنسانيةالممارسات القانونية و 

ومهام جهاز الشرطة في كل مكان تكاد تكون موحدة وهي حفظ القانون والنظام ومنع الجريمة       

المجرمين . ومع التقدم الحضاري والعمراني أضيفت الى  إصلاحوضبطها عند وقوعها وتقويم و 

البوليس مهام أخرى مثل :  البحوث الجنائية , وتنظيم السجلات  الجنائية , وتنظيم حركة المرور 

ير المركبات في الطرقات للحفاظ على حياة المواطنين . ومن الجانب السياسي الشرطة لها مهمة وس

القانون  إطارأخرى في ملاحظة نشاط التجمعات غير القانونية أو المشتبه في قيامها بأعمال خارج 

 والشرعية وضبط الجرائم التى تنبع من باعث سياسي .

                                                             

، الشارقة ،مركز بحوث شرطة   دراسة اجتماعية–واقع العلاقة بين الجمهور والشرطة ناجي محمد هلال ،  -1 
 . 13،  19الشارقة ، ص 

 سطو الأ، برنامج الشرق  مجلة موارد،  19، العدد " الديمقراطيةدور الشرطة في المجتمعات "  عبد الله خليل ،  -2 
 . 38،  39، ص  1111في منظمة العفو الدولية ، بيروت ،  إفريقياوشمال 
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 إذا كانت الإدارة هي انعكاس نشاط و أفعال ملموسة في صورة إنتاج *الشرطة في نظرة الإدارة : 

 الإدارةدل ذالك على حسن  الإنتاجكلما ارتفع مستوى الجودة و  إذوخدمات يؤديها موظفوا الدولة ، 

 العامة قيامها بمهامها .

فالإدارة العامة تتبلور في قوانين وقرارات ولوائح موضع التنفيذ يستلزم بالضرورة وجود جهاز      

العامة  الإدارة أهدافأن أهم  الإدارةقوي ذلك الجهاز هو جهاز الشرطة . ومن جهة أخرى يرى خبراء 

بالدولة  الأمنقاعدة  إرساء, إذ لا يمكن أن تقوم للدولة قائمة بدون أمن . و  الأمنظ على فاالح

 . وإنتاجهلجهاز الشرطة حتى يتفرغ كل مواطن لعمله  الأولىالمهمة  يوه الإدارةجدير باهتمام 

ها من بقيودا تحد  رادلأفافي أن تفرض على  الإدارةوتعني حق   *الشرطة في فكر فقهاء القانون :

 وع  :حرياتهم بقصد حماية " النظام العام " والنظام العام يقصد به ثلاثة فر 

 . أموالهمالعام وهو كل ما يطمئن الناس على حياتهم و  الأمن -

 المرض . أخطاروالصحة العامة وهو كل ما من شانه أن يحفظ صحة الجمهور ويقيه  -

العامة فعلى الدولة  الأماكنو السكينة العامة : المحافظة على الهدوء والسكون في الطرق  -

بصحة  الناس او تعريضهم  الإضراراو  الأمنتمنع كل ما من شانه تعكير صفو  أن

بالقدر الذي  الأفرادلمضايقات  الغير وللدولة في سبيل ذالك الحق في فرض قيود على 

تمنح هذا الحق للهيئات التي تدخل في جهازها العام ويكون  أنواجبها ولها  أداءيمكنها من 

الجهاز المنوط به  الثلاثة . وجهاز الشرطة هو الأهدافمن واجبها تحقيق اي هدف من 

 ممارسة هذا الحق من حقوق الدولة .
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لكل دولة الحرية في أن تحدد نوع  نظام الشرطة المناسب لها وادوار ووظائف الشرطة في        

العام الذي يرسم طريقة تكوين  الإطار" : بأنهاومنه يمكن الخروج بتعريف لنظام الشرطة  ،المجتمع

وهو الذي يحدد مدى سلطة افراد هيئة ، هيئة الشرطة وكيفية ممارستها لسلطاتها وقيامها بوظائفها

 1الشرطة في مباشرة اختصاصهم ".

الضبط هو صورة من صور التدخل من  إن" : " اندريه دي لو باديروعرف الضابط الفقيه "      

صد فرض قيود على الحرية الفردية بغية الحفاظ على النظام العام بق الإداريةجانب السلطات 

وتقتضيه المصلحة العامة ومن ثم تفرضه  ستلزمهت:" قيد  بأنها" فيعرفها  فالينالفقيه "  أماوحمايته " 

 2السلطة العامة على نشاط المواطنين وليس على حرياتهم " .

بعضها عبارة عن عمليات  أنن الشرطة نجد أومن خلال استقراء المفاهيم المختلفة في ش      

والممتلكات قبل   الأعراضو  الأرواحالعام وحماية  والأمنبحثة ، هدفها الحفاظ على النظام  إدارية

طابعها  وإجراءاتتنفيذ الجريمة وتنفيذ ما تفرضه القوانين واللوائح . وهذا يتحقق بمجموعة تدابير 

 بحث مثل الدوريات وتنظيم المرور . إداري 

تمهيدا  الأدلةن الشرطة تتدخل لضبط مرتكبيها وجمع أما وقعت الجريمة ف إذا أخرى ومن ناحية      

ون هيئة الشرطة بضبط العقوبات عليهم وهذا التدخل يعبر عنه في قان وإنزاللتقديمهم للمحاكمة 

يستلزمه من  الم الأفرادساسا بصميم حرية ن هذا التدخل من طرف الشرطة يمثل مالجريمة ، لأ

السلطة القضائية  إشرافتكون ممارستها تحت  أنالتفتيش والضبط . ولهذا كان لزاما  إجراءات

 استخدامها . إساءةضمانا لعدم 
                                                             

 . 8،  9، مرجع سبق ذكره ، ص   الأنصاري ناصر   -1 
، منشاة المعارف ،  الإسكندرية،  وإدارياالسلطة الشرطية ومناط شرعيتها جنائيا قديري عبد الفتاح الشهاوي ،  -2 

 . 38، ص  1816
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للشرطة هدفها وقائي بمنع وقوع الجريمة باتخاذ  الإداريةكانت الوظيفة  إذانه أ أخرى ومن جهة      

ارتكابها هو في ذاته وسيلة من وسائل  إلى بالأفرادوالعوامل التي تدفع  الأسباب بإزالةتدابير المنع 

المساعدات ذات الطابع الاجتماعي  أشكالمنع الجريمة ، وتحمل هذه الوسيلة في صورتها شكلا من 

 1الهيئات المختصة . تساهم فيها مع إذتقدمه الشرطة 

 المؤسسة الشرطية : واختصاصات  أهدافالمطلب الثاني : 

 الشرطة :  أهداف:  أولا

وظائف الشرطة الحفاظ على النظام العام بل يربط الكثيرون  بين  أهم أنيعتبر الكثيرون       

تنبثق عن تلك الوظيفة .  الأخرى العمل الشرطي وهذه الوظيفة ، وواقعا فان جميع مهام الشرطة 

وليست الشرطة هي الهيئة الوحيدة المسؤولة عن الحفاظ على النظام فهناك عدة جهات مكلفة بهذا 

المشتركة في الحفاظ على النظام وكيفية ارتباط  الأخرى  الأطراف. لهذا لابد من فهم ادوار  الأمر

 أداة الشرطة بها . ومن الضروري كذالك فهم ارتباط الشرطة بالدولة والمواطنين ، فهل الشرطة هي 

 الأهدافملة ج؟ ويمكن حصر  2جهاز لتقديم الخدمة للمجتمع أنها أمالقهر التي تستخدمها الدولة 

 ي :التي تناط الى هيئة الشرطة في ما يل

                                                             

،  13، مرجع سبق ذكره ، ص   دراسة اجتماعية–بين الجمهور والشرطة واقع العلاقة ناجي محمد هلال ،  -1 
11 . 

 . 91، ص ه ، مرجع سبق ذكر فهم العمل الشرطي انيكي اوسي ،   -2 
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العام بين الجمهور وذالك عن طريق  الأمن بإشاعةالشرطة  أجهزةالعام : تقوم  الأمن إشاعة -1

الشعبي  جانو الهيأاللازمة لمنع وقوع الجريمة ، كما في حالة المظاهرات  الإجراءاتاتخاذ 

 1الطبيعية . والأخطارالكوارث  أثناء أومعينين  أشخاصعندما تبدو خطورة من و أ

عن حق الفرد في الحياة والحرية  الإنسانالعالمي لحقوق  الإعلانمن  16وقد نصت المادة         

من جهة والتمتع الكامل  الأمنعلى شخصه ، وقد تزايد بالفعل الاعتراف بالصلة بين  والأمان

 الأمربالحقوق المدنية والسياسية والاقتصادية والاجتماعية والثقافية من جهة اخرى وظهر هذا 

 2. بالأمنالمتعلقة  بالأمورح في ارتباط مبادرات التنمية الدولية بوضو 

المحافظة على الصحة العامة : يهدف الجهاز الشرطي الى المحافظة على صحة الجمهور  -1

الواقية من مختلف المضايقات التي قد  الإجراءاتالعامة عن طريق  والأماكنفي الطرق 

 3عادة في حياة الجماعة . مألوفيتعرض لها في حالة تجاوزها لما هو 

توفير السكينة العامة عن  إلىالشرطة  لأجهزة الإداري توفير السكينة العامة : يهدف الضبط  -6

 أفرادالعامة ، وحماية  والأماكنطريق المحافظة على حالة الهدوء والسكون في الطرق 

 . أمانهموالحفاظ على  الأماكنالجمهور من التعرض لمضايقات الغير في هذه 

عندما اصدر مدير الضبط  الإداري الضبط  أعراضالفرنسي من  الإداري كما وسع القضاء 

مقاطعة السين الفرنسية لائحة تحظر توزيع الفقرات في الطرق العامة على المارة  ةفي شرط

 1بعد تصفحها في الطريق وتشويه رونقها وجمالها . إلقاءهاحشية 

                                                             

، فلسطين ، ب س ن ،  الإنسانالمستقلة لحقوق  ، الهيئة الفلسطينية صلاحيات جهاز الشرطةمعن ادعيس ،  -1 
 . 11ص 

 .  93،  96 ، ص ه، مرجع سبق ذكر  العمل الشرطيفهم ، انيكي اوسي  -2 

، الاسكندرية ، دار  الأول، الجزء  " الإدارة"وسائل   الإدارة ، تنظيم الإداري القانون محمد فؤاد عبد الباسط ،   -3 
 . 131، ص  1111الفكر الجامعي ، 
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العامة وقيم المجتمع وذالك مثلا :  الآدابماية العامة : ويراد بها ح الأخلاقالحفاظ على  -3

المخلة بالحياء في  الأفعالوالصور والمطبوعات الفاضحة وارتكاب  الأفلامبحظر عرض 

 2. وأعرافهالعامة وغير ذالك مما يتنافى مع عادات وتقاليد المجتمع  والأماكنالطرق 

السالفة الذكر والتي ركزت على دور الجهاز الشرطي في المحافظة على  الأهداف إلى وبالإضافة

وواجبات عديدة وهي  أهدافذلك  إلىيضاف  والأموال والأعراض الأرواحوحماية  والأمنالنظام 

 كالتالي : 

منع الجرائم والعمل على اكتشافها وتعقبها والقبض على مرتكبيها وتقديمهم امام الجهات  -أ

  .القضائية

 السجون وحراسة السجناء . إدارة -ب

وظائفها  بتأديةالرسمية المشروعة ومعاونة السلطات العامة  والأوامر والأنظمةتنفيذ القوانين  -ت

 القانون . أحكاموفق 

 مراقبة وتنظيم النقل على الطرق . -ث

 العامة . والأماكنعلى الاجتماعات والمواكب العامة في الطرق  الإشراف -ج

 3تفرضها التشاريع . أخرى واجبات  بأيةالقيام  -ح

 الشرطة اختصاصات:ثانيا 

 مجموعة هي وقضائي إداري  ضبط كهيئة الاختصاصات من مجموعة الشرطة هيئة تملك      

 .الفردية للحريات حدود عبوض العام النظام على المحافظة اجل من والموانع التدخلات من
                                                                                                                                                                                      

 . 16 ص ، ه، مرجع سبق ذكر  صلاحيات جهاز الشرطةمعن ادعيس ،   -1 

 . 136مرجع سبق ذكره  ، ص محمد فؤاد عبد الباسط ،  -2 

 . 31،  98ص  ، ه، مرجع سبق ذكر  صلاحيات جهاز الشرطةمعن ادعيس ،  -3 



والتطور المفهوم الشرطية اتــالمنظم إدارة:  الأول لـــــالفص  

 

 
34 

 إداري : ضبط كسلطة الشرطة اختصاصات

 :أهمها وسائل عدة الإداري  الضبط أغراض تحقيق سبيل في الشرطة هيئة تملك      

 : بتنفيذها الأفراد يلزم فردية ونواهي أوامر إصدار سلطة:أولا

بذواتهم  معينين أشخاص أو لشخص الشرطة هيئة تصدرها التي والقرارات الأوامر هي وهذه     

 بعمل أمر يكون  أن إما الفردي والأمر .لائحي أو قانوني نص على إصدارها في مرتكزة وتكون 

 شيء عمل عن بالامتناع يكون  أن أو إداريا، مقهى بغلق يصدر الذي كالأمر معين شيء

 المرور بمنع أو متجمهرين تفريق أو مظاهرة بفض أو خاص تنظيم أو عام اجتماع بمنع كالأمر

 والأمن بالنظام ذلك إخلال لاحتمال مسرحية أو فيلم عرض إيقاف أو الشوارع من شارع في

 .العام

 : التراخيص منع أو منح سلطة: ثانيا

 تنص التي التراخيص منع أو منح الشرطة هيئة تصدرها التي الفردية الأوامر قبيل ومن      

 والذخائر الأسلحة قانون  في كما بإصدارها، الداخلية وزارة اختصاص على اللوائح أو القوانين

 السلاح بحمل الترخيص إلغاء في الأمن مدير أو الداخلية وزير حق على القانون  ينص التي

 1العام. الأمن دواعي من بداع مفعوله أثناء سريان في

 ) الضبط لوائح(الشرطية  اللوائح إصدار:ثالثا

 المحافظة بقصد الإدارة عن أصلا يصدر ثانوي  تشريع حقيقتها في هي الضبط لوائح إن       

 مخالفة على عقوبات الغالب في الأفراد، وتتضمن لحريات تنفيذ على وتنطوي  العام، الأمن على

 الخطرة محلاتالو  العمومية المحال للمرور، المنظمة اللوائح :منها كثيرة عليها والأمثلة أحكامها،

 .للراحة المقلقة أو بالصحة والمضرة
                                                             

  2،ص ، الوفاء دار ، الاسكندرية ،وقضائيا إداريا الضبط ،الدين تاج محمد الدين تاج  -1 
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 : البحت المادي العمل أو المباشر التنفيذ حق:ربعا  

 القوانين تنفيذ على الأفراد لإجبار المادية القوة استخدام في الشرطة هيئة حق به ونقصد         

 أي وقوع لمنع تستخدم التي القوة تلك هنا المادية بالقوة ويقصد ونواهيها الإدارة وأوامر واللوائح

 .ارتكبوها  إجرامية أفعال على لمجازاة الأفراد تستخدم التي القوة تلك وليست العام،   بالنظام إخلال

 الضرورة،أو حالة في إلا المادية القوة إلى الالتجاء الإداري  الضبط لهيئة يجوز لا أنه السائد والرأي

  .1القانون  بينها التي الحالات تلك وكذلك الجزاء من خال نص وجود حالة

 قضائي  : ضبط كسلطة الشرطة مرفق اختصاصات-

 القضائية  : للضبطية العادية الاختصاصات

 أثناء بها المكلف وواجباته القضائية الشرطة ضابط مهمة الجزائيةتشريعات ال تحدد لقد         

 القضائية الشرطة ضباط يباشر أنه" على جليا ذلك يتضح و العادية الأحوال في وظيفته تأديته

 و،  التحقيقات إجراءات و الاستدلالات بجمع يقومون  و البلاغات و الشكاوى  يتلقون  و السلطات

 , القضائية الشرطة عون  إشراف تحت و القضائية الشرطة ضباط بتنفيذها يقوم العادية السلطات هذه

 لضباط العادية المهام من و،  الخاص الاختصاص ذو – القضائي الضبط صفة لهم من كذلك و

 : القضائية الشرطة

 .الجرائم  عن التحري  و البحث 1-

 الأدلة جمع 2-

 .الشكاوي  و البلاغات تلقي 3-

 .الاستدلال بإجراءات محضر تحرير 4-

 .أصحابها حيازة وعن المنازل عن بعيدا المختلفة المنقولات ضبط 5-
                                                             

 .  11المرجع نفسه ، ، ص   -1 
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 :القضائية للضبطية الاستثنائية الاختصاصات :ثانيا

 تمتد لا و الاستدلالات جمع في تنحصر القضائية الضبطية اختصاصات أن العامة القاعدة       

 عليه و  إجراءاته من إجراء بأول تبدأ إذا العمومية للدعوى  تحريك هو التحقيق أن ذلك التحقيق إلى

 النيابة وهي العمومية الدعوى  تملك التي للسلطة فقط هو بالتحقيق الاختصاص يكون  أن طبيعيا كان

 .العامة

 بغية مهمتها تحقيق في العامة النيابة يعاون  جهاز هي القضائية الضبطية أن راعى  المشرع أن غير

 في الاستثناء سبيل على يباشرونها التحقيق سلطة من بجانب رجالها فزود ، الحقيقة الى الوصول

 الاستدلالات جمع هي القضائي الضبط لسلطة الأساسية المهمة أن الاستثناء ووجه ، معينة أحوال

 بين و بينهم يحال أن الأساسي،و عملهم على همنشاط يقتصر أن الأصل كان و التحقيق جراء لا

  1التحقيق. أعمال من عمل أي مباشرة

 بقرار أو، مباشرة القانون  بنص أما التحقيق مجال في سلطتهم القضائي الضبط رجال ويستمد      

 القانون  من المستمدة القضائية ضبطيةلل الاستثنائية والاختصاصات بالتحقيق أصلا القائم يصدره

 2. بالتحقيق أصلا القائم يصدره بقرار تكون  التي وغيرها من الحالات  التلبس حالة في تتمثل

 تطور الوظيفة الشرطية عبر العصور :المطلب الثالث : 

 الأساسالشرطية باعتبارها حجر الوظيفة  أهميةلمست كافة المجتمعات البشرية قديما وحديثا       

بدون امن ،  إنسانيمجتمع  أوحضارة  أيلا يتصور قيام  إذفي بناء كل مجتمع وبقاء كل حضارة ، 

                                                             

 1118،  هومة دار ،الجزائر ،  الضبطية القضائية  في القانون الجزائري يقدح ،لدين هنوني  ، دارين نصر ا  -1 
 .  91، 91، ص 

 

 19،دار الخلدونية ،  ص الجزائر ،  ،1، ط الجزائية الإجراءاتالوجيز في شرح قانون ،  19حسين طاهري ،  -2 
. 
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استقرار  في ظلال الاستقرار وانه لا إلايثمر والحضارة لا تزدهر  لك العمل لاذ أنالتاريخ يدل على و 

 بدون امن .

 أنهانلاحظ  أننا إلاوجدت  أنمنذ  الإنسانيةوالوظيفة الشرطية رغم كونها قائمة في المجتمعات       

لتحديد  إليهامرت بعدة ادوار يتوجب التطرق  إذفي مدلولها ومضمونها .  لآخرتختلف من وقت 

طرح  إلىوسنتطرق  الإنسانيميزات كل مرحلة من مراحل تطور هذه الوظيفة داخل المجتمع 

 الموضوع على النحو التالي : 

 لوظيفة الشرطية في المجتمعات القديمة ا:  أولا

  الإسلاميةرطية في المجتمعات ثانيا : الوظيفة الش

 1ثالثا : الوظيفة الشرطية في المجتمعات الحديثة 

 اولا : الوظيفة الشرطية في المجتمعات القديمة 

 أحسانطلقت منه شخصيا ، وحين  أمنهفي المحافظة على  الأولي الإنسانكانت بدايات     

تلك الجماعات البشرية  الأمركان نوعها ، تولت هذا  أيابضرورة الانضواء تحت المظلة الاجتماعية 

هذا العمل الذي يحقق فائدة  لأداءالتي دخل في نطاقها حيث كان يتم  اختيار عدة عناصر 

للمجموعة ككل . ثم من تجمع هذه الجماعات البشرية تكونت المدن التي قامت عليها الدول القديمة 

، حيث  والأمنما جديدة لحفظ النظام ايوجد الحاكم نظ أنت في مصر وبابل واثينا وغيرها والتي تطلب

االخارجين على  وإلزامرسمية لقهر  أسس مسؤوليته لرعاية دولته تحتم عليه وضع نظام يقوم على أن

                                                             

المكتب العربي الاسكندرية ، ،  والقوانين الوضعية الإسلاميةالشرطة في النظم محمد ابراهيم الاصيبعي ،  -1 
 . 198،  199الحديث ، مطبعة الانتصار للطباعة ، ص  
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القادرين على القيام بهذا الواجب من  الأفراديتم اختيارهم بمعرفته من  أعواننظام المجتمع عن طريق 

كونهم حائزين على ثقة الحاكم في ما يقومون به من  إلى إضافةقتالية  اتوإمكانيناحية بدنية 

 1ادائهم لواجبهم هذا .في تصرفات عن طريق وضع ضوابط يلتزمون بها 

فالشرطة قديمة قدم انتظام الجماعات في مواقع حضارية عرفت بالمدن عندما اتسعت دائرتها .       

مباشرة بسبب  الأفرادمراقبة  أصبحت أنبعد  أمنهاالعين الساهرة على  أوجدتوالمجموعة الحضارية 

 الأماكناستوطنت نفس  أخرى انتشارهم في مسافات لم تعد تحدها العين، بسب اختلاطهم بجماعات 

 2تبادل الصناعات والمحاصيل الزراعية ومن ثم الخدمات . أووقدمت للتجارة 

هو العمل  الأمنيةوعات مختارة من المجتمع بالناحية من قيام مجم الأساسيوكان الغرض        

 الأضرار بأقلمنها وان حصل التعرض لها يحصل  الإقلال الأقلعلى  أوعلى عدم وقوع الجرائم ، 

والمنتديات  والأسواق. وقامت هذه المجموعات بحراسة قصر الحاكم وكافة مرافق الدولة الهامة 

منع الجريمة والوقاية منها  إطارتعمل في  فإنهاومخارج المدن  العامة وطرق القوافل التجارية ومداخل

كانت تسعى لتحول دون وقوع الجريمة  أنبعد  أكثر. فالوظيفة الشرطية في هذه المرحلة وقائية لا 

من الحراسات  الإكثار أو بأمنهالبدائي وتدريبه ليقوم  الإنسانباتخاذ ترتيبات عن طريق تسليح 

بترها من المجتمع ، وان قدر  أو الإجرامعن طريق طرد العناصر التي تحترف  أووالدوريات 

فان من واجبها ضبط الجاني  الأمنيةقيام بالمهام لا أمر إليهاان الجماعة الموكول وحصلت الجريمة ف

ي القاض أوالحاكم  أوالعشيرة او القبيلة في المجتمعات البدائية  أو الأسرةرب  أماموتقديمه للمحاكمة 

وعادة ما تكون العقوبات قاسية حتى يتحقق الردع . فمنع الجريمة  بشأنهفي الدول ليتخذ ما يراه 

                                                             

،  1838يناير   ، القاهرة ، 1ط ،كمال الحديدي  -ترجمة   -،   نظام الشرطة في العالم، جيمس كويمر    -1 
 .63ص 

 . 198مرجع سبق ذكره ، ص  محمد ابراهيم الاصيبعي ،  -2 
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الشرطة  أنظمةبالطرق والترتيبات سالفة الذكر وضبط المجرم وعقابه سياسة وقائية اتصف بها كافة 

 1في المجتمعات  القديمة .

 :  الإسلاميةثانيا : تطور الوظيفة الشرطية في المجتمعات 

في عهد الرسول  الإسلاميةنظام الشرطة في الدولة  لنشأةمن تتبعنا المرحلي التاريخي          

كان نظام العسس الذي بدا  أساساجهاز الشرطة  منشأصلى الله عليه وسلم والخلفاء الراشدين نرى 

يرهم فرادى او مع غ الأشخاصفي قيام هؤلاء  الأمرتطوعا من طرف بعض الصحابة ، ثم تطور 

 متباعدة وغير منتظمة بواجب العسس . أوقاتفي فترات مختلفة وفي 

المسلمين من كل سوء قد يلحق بها في  وأعراض أرواحلحماية  بالليلوالعسس "هو الطواف      

وبشكل  أوسعتكليف مجموعات من المسلمين للقيام بهذا الواجب في نطاق  إلى"  أمرهمغفلة من 

 2دوري ومنتظم .

العسس  بأهميةمن قيامه مرارا بواجب حماية المسلمين  أحسوفي زمن الخليفة عمر بن الخطاب 

لقبائل القاطنة في المدينة وتكليفهم اختيار رجال ا إلىة وهو ما دعاه وضرورته خاصة في الفترة الليلي

بعد تنظيمه  الأمصاروسرعان ما انتشر هذا النظام في كافة  الأمنبواجبات الحراسة والمحافظة على 

واستمر العمل بنظام العسس بل وتطور في  3مناسبة للقائمين عليه من بيت المال . أعطياتوتحديد 

مما  غراضهمأ و  أنفسهمتطبيقه تبعا لانتشار الفتوحات بالموازاة مع استمرار حماية عامة المسلمين 

وضمان  أنفسهم" بتامين  الإسلاميةساعد في نجاح التجربة المتمثلة في قيام الجمهور " الجماعة 

                                                             

 . 181المرجع نفسه ، ص  -1 
الهيئة المصرية ر ، مص،  الإسلاميةالعسكرية  والإستراتيجيةالعقيدة  إلىخل دالممال الدين محفوظ ، جمحمد   -2 

 . 631، ص 1813، ، العامة للكتاب 
 . 36،  31الاصيبعي ، مرجع سبق ذكره ، ص  إبراهيممحمد   -3 
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طالب تم تدعيم نظام العسس القائم على جماعة المسلمين  أبيعلي بن  الإمامالاستقرار .وفي عهد 

عليه  أطلقتنظيمه في قالب جديد اسماه الشرطة وجعل لهذا الجهاز شخصا مسؤولا عليه  وإعادةبل 

قليدية قائمة بمهمة الحفاظ على لقب " صاحب الشرطة " وبهذه المرحلة ظهرت الشرطة النظامية الت

 التي يمكن عرضها هي كالتالي :  الأنظمةوالنظام العام واهم  الأمن

  نظام الشرطة المتطوعة : -1

برز بشكل واضح في زمن  الإسلاميةتنظيم للشرطة المتطوعة في الدولة  أول أن رأينا       

المساهمة الجماهيرية في مجال  قيام مثل هذه إلىالرسول والخلفاء ، ولم تعد الحاجة تدعوا 

المتمثلة في  الإسلامية الإدارةنظام الشرطة وانتظامه تبعا لانتظام  نشأةفي الفترة التي تلت  الأمن

نظام الدواوين ، ولكن كانت الدولة تجد نفسها ملزمة بالاستعانة بالجمهور لمواجهة الاضطرابات 

والفتن والقلاقل وتكون هي في ذاتها مستهدفة . فالاستعانة بالشرطة المتطوعة قد يحصل لدعم  

 . الأمنيةواجباتها  ءأداالشرطة النظامية ومعاونتها في  أجهزةالسلطة الشرعية ويطلب منها لدعم 

 نظام العريف : -2

والولاة في تثبيت  الأمراءونظام العريف يقصد به طبقة من الموظفين اعتمد عليهم        

خاصة في البلاد والمناطق النائية في عاصمة الدولة حيث كان يتولى  الأمصارسلطانهم في 

 الإجراءاتقع حدوثه لاتخاذ و الحكومة بما يت وإخطارالمجرمين  والنظام ومراقبة الأمنحفظ 

                                                             

 -  في تاريخ الشرطة وتتبلور في فترات ضعف السلطة النظامية لسبب من الشرطة المتطوعة :القاعدة الأساسية
الاسباب يتم تحميل الرعية بعض أعباء الأمن عن طريق إشراك جماعة مختارة من أفراد الشعب في القيام بمهام أمنية 

 سواء لتحقيق امن الدولة أو امن الوطن والمواطن .
 -   العريف : هو القيم على أمر القبيلة او الجماعة من الناس على أمورهم وأحوالهم فهو بمثابة العين على القبيلة

 ويظهر من الإخبار أنها كانت نوعا من الزعامة او الرئاسة . 
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يكونون عرضة لعقوبات  فإنهموان قصروا في ذلك  الأخطارالكفيلة بالوقاية الاجتماعية من 

 1. الإهمالصارمة على هذا 

فة شيوخ ورؤساء سواء في وظي ولذالك لا نزال نجد صدى لهذا النظام في عصرنا الحاضر      

 2لهذه المسميات والوظائف جميعا . الأساسحيث يعد نظام العريف هو ،  القبائل والعشائر

  نظام الفتوة : -3

الضعف والانحطاط تظهر على  أعراضبرز هذا النظام في وقت الفوضى حيث بدت     

حاولت نشر الفوضى  إجراميةالسلطة المركزية في الدولة وما ترتب على ذالك من ظهور طوائف 

الحرف في المدينة والسكان في المحلات  وأصحاب"اللصوص والقتلة " فان التجار  والإجرام

يكلفون  إذالفتوة "  أو بالأحداثالسكنية كانوا يكونون مجموعة من الفتيان يعرفون "  والأحياء

.  والأسواقحلات موال للأحياءالمعاونة للشرطة والقيام بواجبات الحراسة الليلية  بالأعمالبالقيام 

الدفاع المدني الحربي وذالك بحماية الجبهة الداخلية  أعماليسهمون في  انهمذالك  إلىاف يص

 فرق الجيش العاملة على صد العدوان الخارجي . وإمدادودعم 

 ثالثا : الوظيفة الشرطية في المجتمعات الحديثة : 

نعالج الموضوع تبعا للوضعية الموجودة عليها هذه الوظيفة  أنبطبيعة الحال يصعب علينا      

وكذا في الصلاحيات التي يمنحها  وأساليبها أنظمتهافي كافة دول العالم نظرا لتعددها واختلاف 

                                                             

 . 611، ص  1891، دار الفكر ، دمشق ،  الأموي في العصر  الإدارةنجد خماش ،   -1 

 . 163 الاصيبعي ، مرجع سبق ذكره ، ص إبراهيممحمد  -2 

 -. الفتوة : في اللغة من الفتاء وهو الشباب ، فالفتوة هي القوة لان الشاب مصدرها عامة 
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قد تدرجت ومرت بعدة  1النظم الشرطية في الدولة الحديثة أنكل نظام لشرطته لمزاولتها ونرى 

 هي : أساسيةمحاور  أربعا في مراحل في تطورها ويمكن بلورته

السياسية  الإستراتيجيةتجسيد  إلىاستندت الشرطة في هذه المرحلة :  الأولىالمرحلة  -1

في الدولة مقرونة في  والأمنفي يد النظام السياسي يستخدمها لفرض النظام  أداة  وأصبحت

تقديم  إلىالقبض على الجناة  إلقاءالمجتمعية بداية من  الأمنيةنفس الوقت بتقديم الخدمات 

تحقيق الاستقرار السياسي واتسمت علاقة الشرطة  إلىكانت تهدف  إذالمساعدة للمحتاجين .

 مع المواطن في هذه المرحلة بالطابع السياسي .

او  الإصلاحيةتجسيد الاسترتيجية  إلى: استندت الشرطة في هذه المرحلة  المرحلة الثانية -1

النهج تجرد الشرطة من تقديم الخدمة المجتمعية ، واقتصر دورها المهنية وترتب عن ذلك 

الشرطي .  الأداءالنظام المركزي في  إلىعلى التحكم في الجريمة من خلال الارتقاء 

على  أداؤهاواقتصرت علاقة الشرطة مع الجمهور في هذه المرحلة بالطابع المهني واتسم 

اسي على حساب المشاكل ذات الطابع الجنائي ، ذات الطابع السي الأمنيةالاهتمام بالمشاكل 

 تبعه تراجع في تقديم الخدمات الاجتماعية .

: اعتمدت الشرطة في هذه المرحلة استراتيجية الشرطة المجتمعية والجوارية  المرحلة الثالثة -6

ك من خلال اعتماد لواستمدت نفوذها من الدعم الاجتماعي في ممارسة العمل الشرطي ، وذ

والطرقات والاشتراك مع اللجان  الأحياءالمركزية وتكثيف تواجد الشرطي في  دارةالإ أسلوب

المجتمعية في تنظيم شؤون المجتمع المحلي ، واتسم على طابع العمل الشرطي في هذه 

 2المرحلة طابع الشراكة والتعاون .

                                                             

 . 181 محمد ابراهيم الاصيبعي ، مرجع سبق ذكره ، ص -1 

 . 13،  16رجع سبق ذكره ، ص م،  واقع العلاقة بين الجمهور والشرطةناجي محمد هلال ،  -2 
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الداخلي  والأمنالشرطي في هذه المرحلة على حفظ النظام  الأداء: اقتصر  المرحلة الرابعة -3

هذه الاستراتيجية  إطاروفي  1111الحادي عشر من ديسمبر  حداثأكرد فعل على 

جتمعية في ماستمدت الشرطة وجودها ليس من القانون فقط ولكن من خلال توفر رغبة 

وبالتالي تنازله طواعية عن بعض حرياته الشخصية من اجل تحقيق  الإرهابمواجهة 

الجديدة للعمل الشرطي . وقد اتسمت  الآلياتالدعم المادي لتنفيذ وتقديمه  الأمنيةالسيطرة 

ذات طابع مهني رسمي بالاعتماد  أصبحتعلاقة الشرطة بالمواطن في هذه المرحلة بانها 

على التخصص والمهنية الشرطية في مؤسسات الشرطة حيث تحقق ذلك من خلال جمع 

 1. الأمنيازدياد نوعية وكفاءة التدريب معلومات استخباراتية وتبادل المعلومات الحكومية و 

وظيفتها لا تقتصر على الجانب  أصبحتالحديثة بحيث  الأمن أجهزةبالرغم من تطور       

الوظيفة  أداء إلىوالقضائية بل تجاوزها  الإداريةالقمعي والوقائي المتمثل في الوظيفتين 

وتنوع وسائلها العلمية التي تستعين بها  إمكانياتهاتعدد  إلى إضافةالمجتمعية التي برزت حديثا . 

تتزايد يوما  أصبحتهذه المهام والمسؤوليات الجسام التي  أداءانه لا يمكنها  رأتواجبها  أداءفي 

 الأرواحلم يعد يمثل حفظ  إذفي حد ذاته  الأمنبعد يوم في كافة الميادين نتيجة تطور مفهوم 

حريات وتقديم الخدمات الاجتماعية وكافة ضمان ال إلىبل تجاوزها  والأموال والأعراض

المواطنين وخلق قيم جديدة بالتعاون مع كافة عناصر  أخلاقوحماية  الإنسانيةالمعونات 

والتعريف  وبأهميتهبه  والإحساس بالأمنالمجتمع وفئاته المختلفة ، وتجسيد الوعي الجماهيري 

                                                             

دورية الفكر ، " ، استراتيجية النقاط السبع نموذجا استراتيجيات ونظريات العمل الشرطي "،ممدوح عبد الحميد  -1 
 . 11،  11، ص  1119العربية المتحدة ،  الإمارات، مركز بحوث الشارقة ،  99، العدد  الشرطي
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المجتمع  أطرافجميع  إلىتجاوزتهما بان الجريمة لم تعد بين طرفين الجاني والمجني عليه بل 

.1 

لم تكن وليدة العصر  أساسافكرة المساهمة الجماهيرية  أن إليه الإشارةومما تجدر         

الحقيقي  الأساسالشرطية التي وجدت في الحضارات القديمة تعد  مةظالأنالحديث بقدر ما كانت 

الشرطة الحديثة بصورتها  أنظمة أوجدتوالتي تطورت منذ تلك العصور حتى عصرنا هذا 

 الحالية .

المبحث الثاني : وظائف وفلسفات العمل الشرطي العمل الشرطي في ظل النظم المركزية 

 واللامركزية

 للمجتمع، الداخلي نالأم بتوفير المكّلفة الأجهزة أهم أحد الدولة في الشرطة جهاز يعتبر       

ة من خلال الوظائف والمهام التقليدية والحديثة التي انيطت بهذا الجهاز ، ومع الجريم من وحمايته

هذا التطور اختلفت فلسفات العمل الشرطي تبعا للظروف التي تتسم بعدم الثبات والاستقرار وبالتالي 

 .كان لزاما على المنظومة الشرطية التكيف الفعلي والفوري مع هذه المتغيرات الجديدة 

 وظائف المنظمات الشرطية :  ولالأ المطلب 

المنظمات الشرطية عديد المهام بصفته يمثل هيئة الدولة ويجسد المسؤوليات التي  إلىيسند         

 الأمنلتوفير  الأمنيةوتمكن المجتمع من مواجهة المستجدات والتحديات  الأمنيةتخدم المضامين 

 وذلك من خلال القيام بالوظائف التالية : 

 ( : الإدارية)الضبطية  الإداريةالوظيفة -1

                                                             

 . 11، ص  1811، طرابلس ، ليبيا ،  مساهمة الجمهور في مكافحة الجريمة والوقاية منهاحميد السعدي ،  -1 
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في كل الدول ودورها في هذا المجال هو  الأساسيةللشرطة هي وظيفتها  الإداريةإن الوظيفة         

وقد تعددت  1الشرطة . أعمالفي دور أصيل لازمها منذ نشأتها وهو يتجلى في معظم المجالات 

على أنه " صورة من صور « De laubadere »فقد عرف الفقيه  الإداري التعاريف الفقهية للضبط 

بقصد فرض قيود على الحرية الفردية بغية الحفاظ على النظام العام وحمايته  الإداريةتدخل السلطات 

على انه " قيد تستلزمه وتقتضيه المصلحة العامة ، ومن تم تفرضه  « Waline »فقيه ل" وعرفه ا

 « Hauriou »لمواطنين وليس على حرياتهم " . كما عرفه الفقيه السلطة العامة على نشاط ا

 إجمالالك عن طريق التطبيق الوقائي للقانون " و ذعلى انه " سيادة السلام والنظام ، و  الإداري الضبط 

، بما فيها جهاز  الإداري التي تتخذها سلطات الضبط  الإدارية الإجراءاتعبارة عن  الإداري الضبط 

ع وقوع الجريمة والعمل على تفادي مخالفة القوانين الخاصة , للمحافظة على النظام الشرطة , في من

 2العام . الأمنالعام و 

جميع أفراد  الإداريةفئات أخرى مختلفة من رجال الدولة , يتمتع بصفة الضبطية  إلىبالإضافة       

دون تمييز بينهم حسب الرتب أو التخصصات حيث أنه واجب عام  3الشرطة بمختلف درجاتهم ،

القيام بالأعمال الوقائية السابقة على وقوع الجريمة سواء اقتصر هذا العمل على  إطارتتولاه في 

شكل غير مباشر . بتخدم هذا الغرض ولو  أخرى  إداريةالمنع لارتكاب الجريمة أو القيام بواجبات 

يمارسون فيها  يبحسب المنطقة الجغرافية الت الإداري ن فئات الضبط ويتحدد اختصاص كل فئة م

 لك ما يلي : ذ أمثلةصلاحياتهم ومن 

                                                             

 . 13،  16، ص  الأمنيةجامعة نايف العربية للعلوم  الرياض ، ، واقع تعامل الشرطة مع الجمهورب م ،  -1 

منشاة المعارف ، الاسكندرية ، ،  وإدارياالسلطة الشرطية ومناط شرعيتها  جنائيا قدوري عبد الفتاح الشهاوي ،  -2 
 .  19، 38ص 

 . 13، مرجع سبق ذكره ، ص  ، صلاحيات جهاز الشرطةمعن ادعيس  -3 
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 :  فرنساللشرطة في  الإداريةالوظيفة 

 ثلاثة أقسام بحسب التقسيم الجغرافي وفقا لما يلي : إلىينقسم جهاز الشرطة في فرنسا       

المدرجة في اختصاصات الشرطة كسلطة ضبط قضائي ,  الأعمالجانب  إلىشرطة السين : -1

 يتولى هذا الجهاز مهمة حفظ النظام في إقليم السين .

قوات الدرك " الجندرمة " الوطنية : تقوم بإعمال الشرطة في المناطق الريفية وفي المدن الصغيرة -1

ء إقليم السين وهي الشرطية في كافة أرجاء فرنسا , باستثنا الإداريةالضبطية  إجراءاتوتؤدي 

 عن حفظ النظام العام . الأولالمسؤول 

 : انجلتراللشرطة في  الإداريةالوظيفة 

 قسمين رئيسين هما :  إلى الإداريةينقسم جهاز الشرطة الذي يقوم بمهام الضبطية 

 شرطة العاصمة المركزية . -

 شرطة المقاطعات . -

 الولايات المتحدة : للشرطة  الإداريةالوظيفة 

 ينقسم جهاز الشرطة كسلطة ضبط إداري وفق الهيكل التنظيمي العام للجهاز الى :        

 الشرطة الاتحادية : وينقسم الى قسمين :  1

يختص هذا القسم بمنع الجريمة وحفظ النظام العام في  « FBI »مكتب المباحث الفدرالية  (أ

 كبرى .جميع الجرائم الاتحادية / الفدرالية , وخصوصا الجرائم ال

 إدارة الهجرة والجنسية : تختص لمنع وقوع مخالفات لقوانين الهجرة والجنسية وحراسة الحدود .  (ب
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 شرطة الولاية : تمارس اختصاصات الشرطة كسلطة ضبط إداري ضمن حدود الولاية . 1

 شرطة المقاطعة : تمارس اختصاصات الشرطة ضمن حدود المقاطعة . 6

 1ضمن حدودها البلدية فقط . الإداري البوليس المحلي : تمارس اختصاصات الضبط  3

والنواهي ، التى  الأوامرفمنها إصدار  الإداريةوتتعدد الوسائل الشرطية في القيام بالوظيفة      

طوعا أو كرها ومنها القيام بأعمال الحراسات والدوريات وتنظيم حركة المرور  الأفراديلتزم بها 

وسائل الدفاع المدني ،  أعدادالحيوية و  الأهدافومراقبة المشبوهين والمجرمين وتامين المرافق و 

 2وتنفيذ كافة اللوائح والقوانين التى تدخل ضمن نطاق اختصاصها .

 طية القضائية ( : الوظيفة القضائية للشرطة ) الضب-2

وظيفة  الإداريةالوظيفة  إلىتجمع أنظمة الحكم في العالم على أن لجهاز الشرطة بالإضافة      

قضائية وهو ما تم تداوله في المؤتمر الدولي السادس لقانون العقوبات الذي عقد في روما في 

 :  أهمهاواقر عدة مبادئ في هذا الشأن  8/11/1896-6: الفترة مابين

أن تنظيم الشرطة هو خير ضمان لاحترام الحقوق الفردية في مرحلة البحث ... ولذالك فان  -1

موضوع الخلاف الدائم هو  وإنماموضوع وظيفة الشرطة القضائية ليست في حد ذاتها محلا للجدل 

 مدى ما يصح أن يمنح للشرطة من صلاحيات قضائية .

                                                             

 . 13 – 13رجع نفسه ، ص مال -1 
 . 13، مرجع سبق ذكره ، ص  واقع تعامل الشرطة مع الجمهورب م ،   -2 
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التحري عن الجرائم وكشفها وجمع أدلتها ويجب تقوم الشرطة القضائية بعمل لا غنى عنه في  -1

 1الموظف القضائي المختص .  إشرافأن يؤدي هذا العمل تحت 

التى يتخذها جهاز الشرطة عقب وقوع الجريمة وتشمل  الإجراءاتوتشمل هذه الوظيفة جميع      

 إجراءو  الآثارمكان الحادث للمحافظة على  إلىالتحريات والانتقال  وإجراءجمع المعلومات 

الدليل على إدانته وتقديمه للمحاكمة وتتولى  إقامةالجاني و  إلىالمعاينة والتفتيش بغية الوصول 

وتختلف الوظيفة  2هذه المهام فئة من رجال الشرطة يطلق عليهم صفة الضبطية القضائية .

فيها  فمنهم من يوسع أخرى  إلىعملها من دولة  إمكانيةالقضائية في حدودها وصلاحياتها و 

القانونية من حيث حجم المهام التى  الأنظمةومنهم من يضيق . على المستوى يمكن تقسيم 

أناطتها بجهاز الشرطة ، كسلطة ضبط قضائي الى فئتين : أولها : النظم القانونية التى أخذت 

ام التنقيبي الفردي في ملاحقة الجرائم ، وثانيها : النظم القانونية التى أخذت بالنظ ألاتهاميبالنظام 

 3/التحري وفي ما يلي نعرض موجزا عن .كل من النظامين : 

 النظام الاتهامي الفردي ) انجلترا ( :       

تشبه الدعوي الجزائية في  إذيفترض هذا النظام المساواة الكاملة بين المجنى عليه والمتهم ،     

هذا النظام الدعوى المدنية . وفي هذا النظام نجد أن الشرطة تتولى وظيفة الاتهام ولعل مرجع ذلك 

 الأدلةما وقعت جناية أو جنحة تقوم الشرطة بالتحري وجمع  فإذاعدم وجود نظام النيابة العامة ، 

                                                             

دار علاء الدين للنشر دمشق ، ،  الضابطة العدلية في اجراءات الاستقصاء والتحقيقتركي محمد موال ،  -1 
 . 31،  98، ص 1881والتوزيع والترجمة ، 

دار النهضة العربية للطباعة بيروت ،،  شرح قانون اصول المحاكمات الجزائية اللبنانيفوزية عبد الستار ،  -2 
 . 31،  99، ص  1819والنشر ، 

 . 19-11، مرجع سبق ذكره ، ص  صلاحيات جهاز الشرطةمعن ادعيس ،  -3 
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غاية صدور الحكم  إلى الإجراءبهذا القضاء وتسير الشرطة  إلىوالقبض على الجاني وتقديمه 

 النهائي في القضية وهذه المهمة تقوم بها غرفة إدارة البحث الجنائي .

 النظام التنقيبي / التحري  فرنسا :       

في تحريك الدعوى الجزائية فقاضي التحقيق في هذا  أقاربهيختفي في هذا النظام دور الفرد و      

عن الحقيقة . وفي هذا النظام تضيق الصلاحيات المنوطة بجهاز  النظام هو الذي يتولى الكشف

الشرطة في التحقيق بالجرائم ويقتصر دورها على مرحلة محدودة, تسمى مرحلة جمع الاستدلالات 

 . الأصليةبموجب تفويض من جهة التحقيق  إلا الأخرى و لا تتدخل في أعمال التحقيق 

في البلاد العربية كليبيا وجمهورية مصر العربية وفي مجال الوظيفة القضائية للشرطة     

والسودان وغيرها من البلدان تسير وفق نظام متقارب , إن للشرطة صلاحيات أو سلطات في كل 

طور من الاطوار التى تمر بها التهمة في الدعوى الجنائية فهي تقوم في كل طور فيها بدور 

 ط أو التحقيق أو الاتهام أو الحكم. ك في مرحلة الضبليحدده لها القانون سواء كان ذ

 الوظيفة الاجتماعية للشرطة : 

ترتبط هذه الوظيفة بشكل وثيق مع الحكم الديمقراطي والخدمة الشرطية قائمة على المحاسبة       

إن أهمية الديمقراطية بالنسبة  من قبل القانون وليس الحكومة يوضح ذلك أحد الكتاب قائلا : "

حماية  أن، إذ بر من أهمية إصلاح الشرطة بالنسبة للحكومة الديمقراطية "لإصلاح الشرطة أك

من وقت  إلاولم تعرف الوظيفة الاجتماعية للشرطة  1.للشرطة  أساسيا أمرا الإنسانوتعزيز حقوق 

قريب وكان دور الشرطة قبل ذالك تقليديا مقصورا على القيام بالوظيفتين القانونية والقضائية . فلم 
                                                             

( ،  SEESACمركز شرق وجنوب شرق أوروبا لتبادل المعلومات للسيطرة على الأسلحة الصغيرة والخفيفة  )  -1 
 . 11، ص   1113،صربيا ،  ، الثالث  الإصدار، دراسة الشرطة المجتمعية ،  فلسفة ومبادئ الشرطة المجتمعية
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و  الأعراضو  الأرواحتعد وظيفة الشرطة في المجتمعات الحديثة مقصورة على المحافظة على 

اعية عديدة العام ومنع الجريمة وضبطها بل اتسعت حتى شملت خدمات اجتم الأمنوحفظ  الأموال

 1منها حماية أخلاق المواطنين ورعاية سلوكهم الاجتماعي .

وفي هذا السياق يستلزم الموروث التاريخي لقوات الشرطة تبني فلسفة مختلفة للعمل الشرطي       

وبتفريق واضح بين واجباتها وواجبات الجيش وعلى هذه الفلسفة التركيز  الأنظمةبعيدا عن دعم 

اجاتها وتوفير الشرطة كخدمة لهذه المجتمعات بشكل مسؤول ومن خلال على المجتمعات وح

. ويعتبر مفهوم العمل الشرطي قديما اذا ما قورن بما يعرف اليوم ب "  الإنساناحترام حقوق 

شرطة المجتمع " أو " الشرطة التعاونية " أو " الشرطة الديمقراطية ". للمساعدة في حفظ النظام و 

ة الجانب المهني من الشراكة مع المجتمع من خلال التحلي بالمسؤولية لذالك العام وممارس الأمن

فان دور الشرطة بشكل جوهري أن يكونوا " ضباط سلام " بدلا من كونهم " ضباط غرض النظام " 

 2فقط .

، تبعا للأساليب المعمول بها حديثا  الأمنيومن ثم فان دور الشرطة لا يكمن في أداء واجبها       

حتى تقع الجريمة فتتولى مكافحتها ، إنما تنفذ ببصيرتها و  الأيديفان الشرطة لا تبقى مكتوفة 

الجريمة باعتبارها ظاهرة اجتماعية لها عواملها ومسبباتها لتسهم  إلىوخبرات القائمين عليها  أدواتها

انتباه الشعب للمشكلة "وتوضيح  إثارةي هذا الشأن سبيل " في حلها والقضاء عليها . وتتخذ الشرطة ف

وخلقية جديدة ثم التضامن والتعاون مع الشعب صاحب المصلحة  إنسانيةكافة جوانبها وخلق قيم 

في القضاء عليها .وفي هذا المعني يقول الدكتور : "  شنشيروا " عن الوظيفة  الأولىالحقيقة 

                                                             

 . 168،  1811دار الكتب  ،  ب ب ن ،، 1ط،  الموسوعة الشرطية القانونيةقديري عبد الفتاح الشهاوي ،  -1 

،  ( SEESACمركز شرق وجنوب شرق أوروبا لتبادل المعلومات للسيطرة على الأسلحة الصغيرة والخفيفة  )  -2 
 . 19 - 16مرجع سبق ذكره ، ص  
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هذا من  أصبححديد الوظيفة الاجتماعية للشرطة ولكن اليوم الاجتماعية ) لقد كان من الصعب ت

 السهلة . الأمور

متزايدة من  إعدادخدمة  إلىاليوم تمارس أنشطة عديدة هادفة  أصبحتفالشرطة الحديثة      

 أحسالمواطنين حتى يستقر المجتمع كله ، وبذلك يمكن القول بأنها تقوم بوظيفة اجتماعية طالما 

ويضمن لهم تقديم خدمات اجتماعية لا  أنفسهميضمن لهم  لالجهاز الحيوي بشك الجميع بقرب هذا

علاقة  إلىالشرطة بالمخالفين حتى تصل  أوعن علاقة السلطة بالناس  أحيانارج خحصر لها قد ت

 أبعادودعم وعلاج الفئة المنحرفة ومن ثم  إصلاحكل المجتمع والشرطة جزء منه تتولى العمل على 

جزائية  لأعما. فالوظيفة الاجتماعية تطوير لأعمال الشرطة وتحويلها من  الإنسانيةخطرها عن 

والنظام عن طريق تقديم  الأمنوبالصورة الجيدة يتم تحقيق  الأمنجنائية تهدف تحقيق الردع لتوفير 

وخلق قيم خلقية جديدة يتبناها المجتمع ، فالمفهوم  الأفرادخدمات اجتماعية فيها تهذيب لسلوك 

 الأهدافالحديث للوظيفة الشرطية يعني أن ممارسة العمل الشرطي أصبح يعد ممارسة لفن محدد 

 1تحقيق نتائج ملموسة تنعكس على حياة المجتمع والوطن . إلىوالوسائل يرمي 

 الشُرطي العمل ةفلسف المطلب الثاني : 

 مجتمعية علاقات إلى يؤدي وأيها فعالية الشُرطي العمل مناهج أكثر بشأن الآراء تختلف      

 الأمر يتعلق عندما الأحيان من كثير في الحال هو وكما .ذلك إلى وما الجرائم، تقليل وإلى أفضل

 الجريمة، فمعدلات .والنتيجة السبب بين العلاقة تحديد الصعب من فإنه الشُرطي، العمل بقضايا

 إلا الشرطة تفعله بما تتأثر لا ظواهر المجتمع في العنف ومستوى  الجمهور، ورضا العامة، والسلامة

 الارتباط شديدة )أهدافها الشرطة تحقق كيف أي( المطبقة الشُرطي العمل وفلسفة .محدودة بدرجة

                                                             

 . 131،  168مرجع سبق ذكره ، ص  ، الموسوعة الشرطية القانونيةقديري عبد الفتاح الشهاوي ،  -1 
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 لمهامها الشرطة أداء أسلوب يقوم كما .لشعبها نفسها عن الدولة تكشف كيف أي "الحكومة بفلسفة"

 .الجمهور توقعات على وكذلك للبلد والاقتصادية والثقافية التاريخية الخلفية مثل أخرى  عوامل على

 فلسفة ما حد إلى تدريجيا   تنشأ وقد  .مختلفة مداخل اتخاذ الشرطة من تتطلب المجتمعية والتغيرات

 من صريحا   اختيارا   أيضا   تمثل وقد بها، المعمول الجديدة العمل مناهج من الشُرطي للعمل جديدة

 توجد وقد .الدولة سيطرة لزيادة بالأحرى  أو الجمهور رضا قصد الشرطة إدارة أو السلطات جانب

 سوف .مختلفة بفلسفات للعمل مختلفة أجهزة فيه اتجهت إذا واحد بلد في وتتعايش شتى فلسفات

 :1على النحو التالي  الشُرطي للعمل مختلفة فلسفاتهذا المطلب  في نناقش

 -الأزمة وقت الشُرطي العمل 

 ينشغل الذي المتواصل القمعي الشُرطي العمل" إنه الأزمة وقت الشُرطي العمل تعريف يقول      

 بل الصحيح بالمعنى فلسفة بأنه هذا يتسم ولا ."2العنف على وبالسيطرة بالنظام الشرطة أفراد فيه

 المناطق في أو  أحيانا   انتقالية بمرحلة تمر التي البلدان في عادة   يتجلى وهو .فلسفة ليس بأنه يتسم

 من وليس .السيطرة فقدان خطر الدولة تواجه وحيث الانهيار أو التفكك من تعاني التي فيها الداخلية

 الدولة نظام إبقاء محاولة على يعتمد وأن القصير، الأجل على فيه التركيز يكون  أن المستغرب

" من  الإنسانيالمتحدة لقواعد السلوك  الأممفي هذا الحال تجاهل ما تقتضيه " مدونة  ويسود  .قائما  

الشرطة .وتجاوبهم مع المجتمعات المحلية التي يخدمونها ، بل وتصبح   لأفرادضرورة توافر المساءلة 

ستعمال القوة لا موجهة لخدمة الشعب وهنا يتم التركيز في العمل الشرطي لاالشرطة موجهة هيئات 

                                                             

 . 83،مرجع سبق ذكره ،  ص  ، فهم العمل الشرطياوسي ،  ييكنا  -1 
2 -Uildriks, N. & P. Van Reenen, Policing postcommunist societies. Policepublic 
violence, democratic policing and human rights, 2003, p 31 
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لعام على حساب مساعدة الجمهور ومنع وقوع النظام اوالسيطرة على الجريمة على اكتشاف 

 1الجريمة.

 - السلطوي  الشُرطي العمل  

 بعد البقاء له يُكتب قد ولكن السلطوية السياسية النظم إلى الشُرطي العمل ينحاز ما عادة        

 العمل أولويات تحديد الحكومة أو الشرطة تتولى المعتادة الأحوال وفي" .الديمقراطية إلى الانتقال

 2 ".المواطنون  يفضله لما أو السكان لحاجات اعتبار دون  من الشُرطي

فالمعروف أن الإستعمار قد فرض على أجهزة الشرطة ولسنوات طويلة طابعا سياسي        

ستخدامها كأدوات قهر ضد المواطنين ومؤسسات المجتمع المدني لتنفيذ سياساته وقوانينه بشكل اب

وقد تبنت العديد من مؤسسات  3 .مؤسسات الشرطةقسري، كما حجب الدور الخدمي والإنساني عن 

بين المواطن  الشرطة، خصوصا  في النظم الشمولية هذه الأفكار مما أدى إلى ترسيخ عدم الثقة

تجاه بعض القيادات الشرطية إلى فرض سياج من السرية على أنشطتها وفرض امؤسسة الشرطية و وال

إن العزلة التي تعيشها المؤسسات الشرطية   . قيود تجعل التقرب من الشرطة محفوفا  بالمصاعب...

يحرمها  تحرمها من التغذية العكسية والتي توفر معلومات قيمة تستخدم لغايات التطوير والتغيير، كما

 . 4من الدعم المادي والمعنوي الذي يساعدها في القيام بواجباتها بشكل أفضل

 

                                                             

 . 89مرجع سبق ذكره  ، ص  ، فهم العمل الشرطياوسي ،  ييكنا - 1 

2 - Uildriks, N. & P. Van Reenen, Policing postcommunist societies. Policepublic 
violence ,ibid  , p32 . 

 ، ٥٩٩١، المجلد الرابع، العدد الأول، يونيو مجلة الفكر الشرطيعلاقة الشرطة بالمجتمع، محمد علي العطار،   -3 

، ورقة عمل مقدمة الأدوار المتبادلة بين الشرطة وأفراد المجتمع لتحقيق الأمن الشامل،  هاشم عبدالله سرحان   -4 
،، جامعة نايف العربية للعلوم  "لندوة "الأسالسب الحديثة في تقييم الأداء الشرطي في مجال التعامل مع المواطنين

 . 19، ص  1113الأمنية ، الرياض ، 
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 - المجتمعي الشُرطي العمل 

 وأنه المحلي والمجتمع الشرطة بين تعاوني جهد" بأنه المجتمعي الشُرطي العمل تعريف يمكن       

 حلول عن البحث في المحلي المجتمع عناصر جميع ويُشرك النظام، واختلال الجريمة مشاكل يحدد

 النظام واختلال الجريمة على السيطرة عن وحدها الشرطة عجز افتراض على يقوم وهو"المشاكل لهذه

 المجتمعي الشُرطي العمل أهداف وتتضمن .السلامة لضمان المحلية المجتمعات مساندة تتطلب بل

 الشرطة بين العلاقات وتحسين الجريمة، من الخوف وتقليل عنها، والكشف الجرائم وقوع منع :يلي ما

  والمجتمع

 :1 التالية الثلاثة الجهود خلال من الأهداف هذه وتتحقق .المحلي

 المحلي بالمجتمع الارتباط •

 . المحلية المجتمعات مع والاستراتيجيات الأولويات مناقشة  -

 . الجمهور جانب من العملية المساعدة حشد  -

 المشاكل حل •

 . عنها الكشف على لا الجرائم وقوع منع على التركيز -

 من بدلا   للمشاكل الأصلية للأسباب التصدي ومحاولة للشرطة الناس استدعاء أسباب دراسة  -

 . "للمشاكل الموجه الشُرطي العمل" باسم أيضا ذلك ويعرف( أعراضها

 التنظيمي التحول •

 الموارد إنفاق قرارات ذلك في بما القرارات، وصنع القيادة هياكل في باللامركزية العمل  -

  .المحلي المجتمع بسلامة المعينة الأخرى  الأطراف مع وثيق تعاون  إنشاء   -   

                                                             

 . 83 – 89،مرجع سبق ذكره  ، ص اوسي ، ييكنا - 1 
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 - ه الشُرطي العمل  : للمشاكل المُوجَّ

عند حدوث الجرائم على الشرطة اتخاذ ردة فعل سريعة حيال ذلك، إذ عليها أن تمد يد العون       

تكون قادرة  لاحيان نجد أن الشرطة لاالجناة، ولكن في كثير من اللضحايا ودعمهم نفسيًّا وضبط 

المذنبين، وفي حقيقة  لإدانةالكافية  الأدلةتستطيع توفير  لاعلى ضبط الجناة وإن فعلت فإنها قد 

مر هذا هو الشيء الذي سعت إليه القيادات الشرطية عبر ابتكار أساليب جديدة مثل "استراتيجية لاا

أو العمل الشرطي المبني على البيانات والمستخلصة من التحريات   CompStat "كموبستات

أو العمل  Tolerance Zero " حتمال الصفري لاوالتكتيك الفعّال والتحرك السريع " و"استراتيجية ا

و"استراتيجية  "ت التي يمكن أن تؤدي إلى الجريمةحتمالالاالشرطي الذي يرتكز على مواجهة كل ا

عمل الشرطة الموجه إلى المجتمع والذي يشارك  أو  " Policing Community جتمعيةالشرطة الم

ت الشرطة الموجهة نحو حل المشكلااستراتيجية و "مؤسسات المجتمع في بعض آلياته  في تنفيذه

ومع أن محللي الجرائم قد كان "،Policing oriented Problem or Solving Problem الأمنية

ت قد راتيجية الشرطة الموجه نحو المشكلاأن است إلا ستراتيجيات،لاابتكار تلك الهم دور بارز في 

ا  وضعهم في دائرة بمكان  الأهميةضمن فريق عمل، لذا نجد أنه من الضوء معطي ا لهم دور ا مهمًّ

 .1الشرطي الأسلوبالضوء على هذا تسليط 

 المحلي المجتمع سلامة شركاء مع التعاون  من :المجتمعي الشُرطي العمل من المنهج هذا نشأ وقد

ذلك .  إلى وما المدنية والمنظمات الإسكان، وشركات الاجتماعية، والمراكز المدارس، مثل الآخرين،

 الأول نتائج قياس لأن المجتمعي الشُرطي العمل من التنفيذ في "أيسر" للمشاكل الموجه والمدخل"

 للتعاون  استعداد وعلى التوقعات واضح التعريف واضح محلي مجتمع بوجود يرتبط لا إنه كما أيسر

                                                             

خطوة مبسطة للمعنين  06تحليل الجريمة في  طيب مبارك احمد ، ال، ترجمة  جون ايك  و  رونالد كلارك  - 1 
 . 93 -99، ص  1113مركز بحوث الشارقة ، الامارات العربية المتحدة ، ،  1، ط بمكافحة الجريمة
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 بأن الانطباع تدعيم يستطيع إنه أي :للمشاكل الموجه الشُرطي العمل عيب أيضا   وذلك .الشرطة مع

 المجتمع دور ويؤكد )المحلية المجتمعات مع التعاون  دون ( وحدها المشاكل حل تستطيع الشرطة

  1. سلبيا   دورا   باعتباره المحلي

م على يد 1818الامنية في عام  المشكلاتكان ميلاد مفهوم الشرطة الموجهة نحو حل       

هيرمان جولدستين وقد تمثلت فكرته ببساطة في أن دور الشرطة ينبغي أن يقوم على أساس تغيير 

 كيف أي 2، لها فقط عندما تحدث أو منعها الاستجابةالظروف التي تؤدي إلى الجرائم وليس 

 فرد فكل .المواطنينلفائدة  التأثير من قدر أقصى لتحقيق مواردهما تنظيم والشرطة السلطات تستطيع

 من المرة تلو المرة نفسها للمطالب للاستجابة المطاف، آخر في معنى، لا أنه يفهم الشرطة أفراد من

 .إليها الدافعة للمشكلة التصدي دون 

 - الاستخبارات/بالمعلومات يسترشد الذي الشُرطي العمل 

 هيئات أيضا   تجمعها ولكن الشرطة، تجمعها والمعلومات  .المعلومات هي الشُرطي العمل  مادة    

 وإدارة البيانات وجمع المعلومات تكنولوجيا عصر الحالي، عصرنا وفي .كثيرة أخرى  وسلطات

 يتعلق فيما واستخدامها وتنميتها المعلومات على الحصول" أن تدرك الشرطة أصبحت المعرفة،

 أنشطتهم اعتراض إلى الطريق تمثل أن المحتمل من جرائمهم، تكثر الذين الخطرين بالمجرمين

  ."وإيقافها

 بالمجتمع الصلات خلال من وأيضا   مستترة، أو سافرة مصادر من المعلومات تُجمع وقد     

 يضم فأصبح وتطور الزمن مر على بالمعلومات يسترشد الذي الشُرطي العمل نشأ وقد .المحلي

 الموجه الشُرطي العمل غرار وعلى .للمعلومات الذكي التحليل على القائم الشُرطي النشاط

                                                             

 . 116، ص   انيكي اوسي ، مرجع سبق ذكره  - 1 
 . 93مرجع سبق ذكره ، ص  ، جون ايك  و  رونالد كلارك  - 2 
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 إن إذ المجتمعي، الشُرطي العمل ثمار من بالمعلومات المسترشد الشُرطي العمل كان للمشكلات،

  .المتاحة المعلومات من الهائلة الكمية عن كشفت المحلية المجتمعات مع وثيقة صلات إقامة

 يؤدي ما جانب فإلى .الفعالية زيادة أيضا   هو المعلومات على القائم الشُرطي العمل وجوهر       

 من الأسد ونصيب .طبيعتها تغيير على كذلك قادر فهو المجموعة، المعلومات حجم زيادة من إليه

 من الرغم وعلى للجميع، متاحة أي ،"سافرة مصادر" من معلومات والمستخدمة المجموعة المعلومات

 جمع عواقب يكتنف الغموض فإن المعلومات، تخزين بخصوصية تقضي صارمة قواعد وجود احتمال

 الهيئات مثل الشرطة تصبح فقد .معينة أقلية لجماعات بالنسبة مثلا   ذلك وليكن البيانات، هذه

 صلاتها استخدام في الشرطة تبدأ عندما وخصوصا   جنائية، لا سياسية معلومات تجمع التي "الأمنية

نة  "آخر في ذلك يؤدي فقد سياسية، معلومات على الحصول في المحلية المجتمعات مع المُحسَّ

 الذي الشُرطي العمل أن والواقع .المحصن الأمني النمط ذات الشرطة هيئات إحياء إلى "المطاف

 ."1واحدة خطوة "التقدم من بدلا   "خطوتين التراجع "إلى يؤدي قد بالمعلومات الاسترشاد مناهج يستخدم

العملي  الواقع في بعض عن بعضها ينفصل لا المذكورة الشُرطي العمل فلسفات أن الواضح من     

 في ناقشناها التي الفلسفات وراء من عريضين منظورين بوجود يقول أن إجمالا   للمرء ويمكن ،

 أنه افتراض على يقوم وذلك .الدولة سيطرة أدوات من أداة  الشرطة إن يقول فالأول السابقة، الأقسام

 القانون " سيادة إلى ذلك يؤدي فسوف صحيحة، سيطرة لها الخاضع الإقليم على الدولة سيطرت إذا

 "القوة على القائم المنظور" وهذا .ولايتها ظل في يعيشون  من لمعظم الأمن يضمن وسوف "والنظام

 فيقول الثاني المنظور وأما .السلطوي  الشُرطي العمل أساليب في بوضوح يُرى  الرأسي، المنظور أو

 أو الخدمي المنظور وهذا .فيها تكون  منطقة كل في المحلية للمجتمعات خدمة جهاز الشرطة إن

 والعمل للمشاكل، الموجه الشُرطي العمل :منه يتفرع وما المجتمعي الشُرطي العمل في يُرى  الأفقي
                                                             

 . 113،  116، مرجع سبق ذكره ، ص    فهم العمل الشرطيانيكي اوسي ،   -1 
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 وأما (.  سلطويا   شُرطيا   عملا   الأخير يعتبر أن يمكن كان وإن( بالاستخبارات المسترشد الشُرطي

 النظام على الحفاظ عن الدولة عجز يبين مادام ما حَدّ   إلى منفصل فهو الأزمة وقت الشُرطي العمل

 .النظام على الحفاظ في الجوهري  بالتزامها الوفاء على قدرتها لا

 : المركزية واللامركزية في العمل الشرطيالمطلب الثالث : 

 تأخذهالشرطة في العالم بعدد الدول والحكومات كل حسب النهج والمسار الذي  أنظمةتتعدد       

ووظائفها . ولهذا كان لزاما على كل  وأدوارهافي تكوين هيئة الشرطة وطريقة ممارستها لصلاحياتها 

ية والاقتصادية دولة ان تختار لنفسها نوع المنظومة الشرطية التي تلائمها حسب المعطيات السياس

 الأجهزةوالاجتماعية ، وان تحدد الدور الذي تقوم به الشرطة ووظيفتها بالمجتمع وعلاقتها مع بقية 

 في الدولة . الأخرى 

 رئيسية : أنواعثلاثة  إلىالشرطة السائدة قديما وحديثا  أنظمة أنواعويمكن رد جميع    

 الشرطية المركزية . الأنظمة -

 الشرطة اللامركزية . أنظمة -

 1الشرطية بين المركزية واللامركزية . الأنظمة -

 الشرطية المركزية  الأنظمة:  أولا

واحدة دون مشاركة سلطة الشرطة واختصاصاتها في يد  بةيقصد بالنظام الشرطي المركزي تركي     

 2ومعاونيه بمقر العاصمة .وغالبا ما تتركز وتتجمع هذه السلطات في يد وزير الداخلية  أخرى هيئات 

                                                             

 . 161، نرجع سبق ذكره ، ص  والقوانين الوضعية الإسلاميةالشرطة في النظم الاصيبعي ،  إبراهيممحمد  -1 
 شهادة الماجستيرلنيل  )اطروحة،  الأداءعلى كفاءة  وأثرهتفويض السلطة محمد بن عبد الله العثمان ،  -2 

 .( 11، ص  1116،  الإدارية، قسم العلوم  الإداريةتخصص العلوم 
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 الأخرى التعليمات والسياسات تجاه الفروع  إرسالوفق هيكل تنظيمي يقوم على  مةظالأنوتعمل هذه 

 1في مختلف النطاقات الجغرافية ، بحيث تقوم على تنفيذ قانون واحد تحت قيادة موحدة .

 والأسسالمركزية في العمل الشرطي تستند على القواعد  أننستخلص من التعريف السابق       

 التالية :

يكون للوزير ومرؤوسيه بالوزارة  أنتركيز السلطة في يد الحكومة المركزية في الدولة . أي  -ا(

 أنحاءرجال الشرطة الذين يباشرون سلطاتهم في جميع  أعمالعلى كامل  والإشرافالهيمنة التامة 

 وفق نسق وبرنامج عام يلتزم الجميع بتطبيقه والسير بمقتضاه . الدولة بطريق التفويض

الدولة تطبيق  إنحاءوحدة القوانين واللوائح المعمول بها في الدولة : تتولى الشرطة في كافة  -ب(

جميع هذه القوانين واللوائح تصدر عن السلطة المركزية بالعاصمة لكي  أنقوانين ولوائح موحدة حيث 

 2كافة مواطني الدولة .تنفذ ويخضع لها 

ي في الشرطة ز بالنظام المرك تأخذاه الدولة : ففي الدولة التي العام للشرطة في اتج صالاختصا -ج(

رسالتها ، لذا  أداءفي سبيل بشرية ومادية  وإمكانياتمن ميزانيتها العامة من رواتب  بالإنفاقتقوم 

الدولة ولا يقتصر على جزء  أنحاءهيئة الشرطة تباشر نشاطها العام في جميع  أننجد في هذا النظام 

 معين منها .

 صور النظام المركزي للشرطة : 

 يتخذ نظام الشرطة المركزي صورتين هما :     
                                                             

، مركز الخليج للدراسات الاستراتيجية  الشرطة في واقع متغير ....ضرورات المراجعة واتجاهات التطويرب م ،  -1 
 . 11، ص 

 ..161محمد ابراهيم الاصيبعي ، مرجع سبق ذكره ، ص -2 
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النظام المركزي المطلق للشرطة : تتركز فيه جميع سلطة الشرطة في يد وزير الداخلية ولا  -1

 قبل الرجوع فيه للوزير . الأمورمن  مرأسوى سلطة البث في أي  الأقاليميكون لممثليه في 

وبمقتضى هذا النظام تخول وزارة الداخلية ممثليها في نظام الشرطة المركزي غير المطلق :  -1

المتعلقة بالشرطة وفقا لما تصدره من لوائح  الأمورسلطة البث في كثير من  الأقاليم

جوع الى الوزارة نفسها . وقد تتوسع الحكومة المركزية في هذه وتعليمات منظمة لها . دون الر 

 1السلطات عن طريق التفويض لممثليها في الاقاليم التصرف فيها بمفردهم .

على مستوى  وأفضل أوسعويتيح هذا النظام لجهاز الشرطة تقديم خدمات امنية على مستوى        

 أفضل، كما انه يبعد رجال الشرطة من أي نفوذ او ضغوط اقليمية قبلية ، ويضمن مستقبل  الأقاليم

هذا ويرى محمود  2المناصب في جهاز الشرطة . اعليتساب مهارات تؤهلهم تولي كلرجال الشرطة وا

تغلبت على هذه الصعاب عبر تحديد المسؤوليات  وأساليبهاالحديثة  الإدارةالسباعي ان: " وسائل 

 الأمنيقصرها على واجبات التخطيط والتنظيم والرقابة وترك واجبات التنفيذ للعاملين في المحال و 

 3وحفظ النظام ومكافحة الجريمة .

 ية : ز كر الشرطة اللام أنظمةثانيا : 

يقصد باللامركزية في الدولة توزيع سلطاتها واختصاصاتها في الدولة بين الحكومة المركزية      

عن الشرطة في نطاق حدودها  ةلالمسؤو هي  الأخيرةحلية المختلفة بها ، حيث تكون والوحدات الم

                                                             

 . 19،  11، مرجع سبق ذكره ، ص  الأداءعلى كفاءة  وأثرهتفويض السلطة  محمد بن عبد الله العثمان ،   -1 
 . 163محمد ابراهيم الاصيبعي ، مرجع سبق ذكره ، ص  -2 
، ص 1836الشركة العربية للطباعة والنشر ، القاهرة ، ،  الشرطة في الدولة الحديثة إدارةمحمود السباعي ،   -3 

33 . 
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وكما هو الحال في  1وصرف مرتباتهم وتحديد سلطاتهم وواجباتهم. أفرادهامن حيث تعيين  الإقليمية

مهام فدرالية ومهام على مستوى كل  إلىعلى تقسيم المهام الشرطية  تقوم الأمريكيةالولايات المتحدة 

 إطارهولاية بمعنى وجود نظام غير مركزي ومفتت لفرض القانون ، بحيث يقوم كل جهاز في 

الجغرافي بفرض مجموعة منفصلة من القوانين واجبة النفاذ، ولكن لا تخرج عن القواعد والمبادئ 

 2العامة للنظام الفدرالي في الدولة .

لمركزية عادة ما يتمتع ضباط الشرطة بمزيد من الحرية في تطويع مواردهم وفي النظم غير ا     

التي  الأهدافتضع الحكومة المركزية  إذالمثال على لك  أفضلوفق الظروف المحلية . وروسيا هي 

الدولة . ثم تجري  أرجاءفي شتى ينبغي على ضباط الشرطة تحقيقها في جميع قطاعات الشرطة 

في الواقع العملي ويكون التقييم  الأهدافلفة منتظمة لتتبين مدى تحقيق هذه تقييما على فترات مخت

 3ونسب مئوية . أرقامفي  الأهداففي العامة كميا اذ تتمثل 

 أساسيينمركزي للشرطة : يعتمد النظام اللامركزي للشرطة على عنصرين عناصر النظام اللا     

 هما : 

 : استقلال هيئات الشرطة داخل الدولة الواحدة :  الأولالعنصر  -1

حكومة محلية تستقل بهيئات الشرطة التابعة لها وتمنحها ما تشاء من  أوهيئة  أوفكل ولاية       

السلطات وتحدد لها واجباتها وفقا لظروفها الخاصة ، وتنفق عليها من ميزانيتها الخاصة ، ولا 

                                                             

 . 61،  63،  مرجع سبق ذكره ، ص الأداءعلى كفاءة  ثرهوأتفويض السلطة  محمد بن عبد الله العثمان ،   -1 

 . 11، مرجع سبق ذكره ، ص  المراجعة واتجاهات التطويرالشرطة في واقع متغير ....ضرورات ب م ،   -2 

 . 93مرجع سبق ذكره ، ص   ، فهم العمل الشرطي، انيكي اوسي   -3 
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لشرطة المركزية التابعة لها على هيئات الشرطة التابعة هيئة ا أوسلطات للحكومة المركزية 

 تتدخل في اختصاصاتها .للحكومات المحلية في الدولة ولا 

 المركزية :  ةالعنصر الثاني : عدم تركيز سلطات الشرطة في يد الحكوم -2

في وهنا يتم توزيع سلطات الدولة بين الحكومة المركزية ) الاتحادية ( والحكومات المحلية      

الدولة على خلاف النظام المركزي السابق بيانه ، حيث تتركز السلطة جميعها في يد الحكومة 

 1المركزية .

ولابد من التمييز بين اللامركزية وتفويض السلطة فعند تفويض السلطة تظل المسؤولية قائمة في      

 مأمورلمسؤولية ، وهكذا فان السلطة وا يزيدي ارفع المسؤولين درجة بينما تعني اللامركزية عدم ترك

كوسيلة من وسائل التجاوب مع  أفرادهالموارد على  إنفاق أسلوبالشرطة قد يفوض غيره في البث في 

 2يظل يتحمل مسؤولية ذالك . المأمورالمجتمعات المحلية ، ولكن 

الشرطة لامركزية في النظام الشرطي تعني عدم تركيز سلطات لا أنيمكن القول  الأخيروفي      

واختصاصاتها في يد الحكومة المركزية الحكومة المركزية ومن ثم ضمان استقلال هيئات الشرطة في 

 3الدولة الواحدة بعضها عن بعض كل حسب الظروف المحلية التي تعمل فيها .

 الشرطية بين المركزية واللامركزية :  الأنظمة -3

 أفرادة الاعتراف ففي النظام المركزي يخضع تقترن مركزية قيادة الشرطة في العادة بمركزي       

 إدارةفي النظام المركزي فان  أمابينما تخضع القيادة لمساءلة خارجية . الشرطة للمساءلة داخليا 
                                                             

 . 63، مرجع سبق ذكره ،  الأداءعلى كفاءة  وأثرهالسلطة تفويض ،  محمد بن عبد الله العثمان  -1 
 . 91، مرجع سبق ذكره ، ص انيكي اوسي  -2 
 . 163الاصيبعي ، مرجع سبق ذكره ،  إبراهيممحمد  - 3 
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الشرطة " على  لأخلاق الأوروبيةنص " المدونة ت. و  أيضاالشرطة المحلية تخضع لمساءلة خارجية 

تفضيل لا مركزية الشرطة مادام ذالك يساعد على التقريب ما بين الشرطة والمجتمع المحلي ، 

باس بمواصلة  اللامركزية فلا إلىانه لا ينبغي دائما تحويل النظام الشرطي كله  إلى الإشارةوتجدر 

 1. سلطةاللامركزية في توزيع ال بمبدأ والأخذ الإداريةالعمل بمركزية الوظائف 

في مجال مكافحة الجريمة ومنعها على  أفضلفالنظام المركزي له مزاياه كونه يحقق فرصا       

الشرطة بخدمات مناسبة من حيث الكم  أجهزةمستوى الدولة لما يتميز به من تخطيط  كما تتمتع فيه 

ذالك تعتمد فعالية المركزية على  إلى إضافة 2من الحكومة المركزية ، بالإمكاناتوالكيف مدعمة 

تاريخ البلد وثقافته في هذا الصدد ، ففي بعض الثقافات اختصت السلطات المركزية منذ عهد بعيد 

مستوى  أدنى إلىعلى نقل السلطة  أخرى والتعليمات ، بينما جرت العادة في ثقافات  الأوامر بإصدار

 3.ممكن 

بعض الدول الخروج بنظام وسط بين المركزية واللامركزية يا النظامين حاولت اوانظلاقا من مز      

الحق في مشاركة الحكومة المركزية في سلطات المحلية  الإدارةمنع هيئات  إلىويستند هذا النظام 

تستقل هذه الهيئات استقلالا تاما عن الحكومة المركزية في ممارسة  ألاالشرطة واختصاصاتها بشرط 

بالحد الذي يضمن  أعمالهاوالرقابة على  الإشرافة المركزية حق هذه السلطات بل يكون للسلط

الدولة مع ضمان التعاون بينها وعدم التضارب  أقاليمالشرطة في جميع  أجهزةبين  الأعمالتناسق 

 4.في اختصاصاتها 

                                                             

 . 91انيكي اوسي ، مرجع سبق ذكره ، ص  -1 
 . 18، مرجع سبق ذكره ، ص  تفويض السلطة واثره على كفاءة الاداءمحمد بن عبد الله العثمان ، 2 
 ،  99،  91، مرجع سبق ذكره ، ص انيكي اوسي  -3 
 . 169،  163ذكره ، ص محمد ابراهيم الاصيبعي ، مرجع سبق  -4 
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 المنظومة الشرطة التقليدية والحديثة  إدارةالمبحث الثالث :

 بالتحديات يموج عالم المباشر، محيطها وخاصة في جديد عالم في نفسها الشرطة وجدت      

 ونوعياتها، الجرائم هذه وحجم المرتكبة، الجرائم وطبيعة الأمن، مفهوم تغير عن الناتجة الأمنية

 الحديثة التقنية فيه طغت عصر في...بها مجابهتها يمكن التي والوسائل بها ترتكب التي والأساليب

 إلى بالإضافة المعلومات، وشبكة الإتصالات جيالو و وتكن للحاسوب الجديدة الأجيال في والمتمثلة

 الشرطية المؤسسات من بالكثير أدت والتي وغيرها الإصلاح إلى والدعوة والديمقراطية العولمة ملامح

 يعد فلم .العصرية الشرطة لموجبات تؤطر جديدة وأساليب مفاهيم عتمادا و  الإصلاحات إجراء إلى

 ومتزايدا . متشعبا أصبح الجريمة بل مكافحة على منحصرا الشرطة عمل

 :سلطات الشرطة :   الأولالمطلب 

سلطة الاعتقال والاحتجاز وسلطة  وأبرزهايمكن تعريف الشرطة من خلال ما تتمتع به من سلطات 

استخدام القوة ، وهو ما تقر به القوانين الدولية والوطنية ، وعادة ما تتولى قوانين الشرطة والقوانين 

العمل الموحد ، النص على هذه السلطات وتنظيم استخدام  بإجراءاتجانب ما يعرف  إلىالجنائية 

 إلىلمبحث على سلطات الشرطة التي تؤدي الشرطة لها عمليا . وسوف نركز من خلال هذا ا

 1من غيرها . أكثر الإنسانانتهاكات لحقوق 

 سلطات استخدام القوة اولا : 

الشرطة بالمعدات التي يحملونها لتمكينهم من ممارسة القوة  أفرادترتبط صورة  غالبا ما      

الشرطة لا تتطلب  أعمالوخصوصا القيود الحديدية والعصا والسلاح الناري ، ومع ذالك فان معظم 

التهديد  أوالتي يصبح فيها استخدام القوة  الأعمالعدد قليل من  إلاأي استخدام للقوة .ولا يوجد 
                                                             

 . 111انيكي اوسي ، مرجع سبق ذكره ، ص  -1 
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ملا مشروعا لتحقيق الغرض الشرطي القانوني .ولما كان استخدام القوة من والتلويح  باستخدامها ع

تقديرات سريعة  إجراءالشرطة  أفرادشعبها من التدابير القصوى اوجب على  أفرادطرف الدولة ضد 

المناسب للتعامل معه ، وليس من الواضح في جميع  والأسلوببشان درجة المخاطر والتهديد القائم 

" استخدام القوة والعنف  بأنهاما يعنيه مصطلح " القوة " وسوف نعرف القوة المشروعة تحديد  الأحوال

 لإرغامالنارية  الأسلحةالمادي من طرف الشرطة . والتي تتراوح بين استخدام اليد الى استخدام 

  1الامتناع عنه ." أوشيء  أداءعلى  الأشخاص

ستخدام الشرطي السلاح الناري في بعض الحالات يكتنفه قدر كبير من الدقة اونظرا لان      

الذي يواجهه ، فالشرطي  الأمنياتخاذ القرار المشروع والمناسب للموقف  إشكاليةوالحساسية ، بجانب 

فان المجتمع  أخرى يتخذ قراره باستخدام السلاح في زمن وجيز ومن ناحية  أنيجب عليه من ناحية 

.  هات و السلطات القضائية تحاسبه في حال أي قدر من التجاوز في استخدامه للسلاحوخاصة الج

تقدره السلطات القانونية وفقا لظروف كل حالة ،  أمرستخدام السلاح فمراعاة الضوابط القانونية لا

كان الشرطي في استخدامه لحقه المقرر قانونا لم يتجاوز القدر الضروري  إذاوذالك لتقري ما 

لا تستلزمها الحالة التي استخدم فيها سلاحه لذا قد تؤدي  أمور إلىتعداه  أمجهة الموقف لموا

 :  أمرين إلىالظروف المعقدة لاستخدام الشرطي لسلاحه 

 : تخوف الشرطي من استخدامه لسلاحه حشية المسؤولية والمتابعة اللاحقة . الأول

 2بطريقة لا تتفق مع المشروعية .الثاني : استعمال الشرطي لسلاحه في حالات او 

                                                             

، مجلة موارد  النارية والأسلحةالمتعلقة باستخدام القوة  الأساسية الإنسانمبادئ حقوق منظمة العفو الدولية ،  -1 
 . 61، ص  1111ت ، و في بير  الإقليمي، المكتب  19، عدد 

، ص  الأمني الإعلاممركز البحرين ، ،  في حالات القبض للأسلحةضوابط استخدام الشرطة شوقي صلاح ،  -2 
11 . 
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 القوة :  أنماط -

 ىالأدنتتاح للشرطة مجموعة متباينة من المعدات الشرطية اللازمة لاستخدام الحد  أنينبغي      

 تبدأيسمح لشرطة بان  أنمن القوة المناسبة في مختلف الظروف ، وهذا وحده هو القادر على 

القوة تدريجيا وبهذا تحول دون التطرف في استعمال القوة من "سلم القوة " ثم تزيد  الأدنىبالطرف 

 القوة تفاوتا شديدا ومن بينها :  أنماطتتفاوت  أنوتيسير استعمال القوة المتناسبة ، ويمكن 

 إلىيعتبر وجود الشرطة نفسه رادعا وهو ما قد يساعد على منع الاحتكاك وتجنب اللجوء  أن 

 استعمال القوة لا حقا .

  اليد المفتوحة مثل : رفع اليد او دفع شخص . أساليباستخدام 

  اليد القوية مثل : القبض على ذراع شخص بقوة خلف ظهره . أساليب إلىاللجوء 

 . قيود اليد وغيرها من القيود 

  استخدام عصى الشرطة والهراوات  . إلىلدموع وصولا لالرش بالغاز المسيل 

 الصدمات الكهربائية  أسلحة 

 ية .المدافع المائ 

  1النارية  والأسلحةاستخدام الكلاب 

 ثانيا : سلطة الاعتقال والاحتجاز : 

بمفهومه الواسع . وهذا يستلزم وجود  والأمان الأمنتقتضي مهمة الشرطة صيانة مفهوم     

القانون وضبط المنتهكين وتقديمهم للعدالة .والشرطة كهيئة  إنفاذسلطة شرطية تسهر على 

 أنتعمل في ظل ضوابط قانونية واضحة ، وهذا يعني  أنتلك المهمة لا بد  إليهانظامية توكل 
                                                             

 . 161، مرجع سبق ذكره ، ص  فهم العمل الشرطيانيكي اوسي ،  -1 
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كينة وتحقيق الاستقرار والسلم الاجتماعي . سسيادة القانون بالنسبة للشرطة يعني جوهر ال

قيام  إلىيعصف بدولة القانون  أنالعمل في حل من سيادة القانون من شانه  إلىفالانطلاق 

الذي  والاحتجاز ابرز صور الاعتداء والانتقاص من الحرية الاعتقالومن  1الدولة البوليسية .

وينتقص من حريتهم وبهذا الاعتداء يفقد الشخص كثيرا من الحقوق منها على  الأشخاصيطال 

 غير ذالك من الحقوق . إلىسبيل المثال حق التنقل والتعبير والعمل 

عديد  وأبرمتالعالمية  الإعلانات أصدرتولخطورة الاعتداء على مثل هذه الحقوق      

الاتفاقيات والمعاهدات الدولية بغرض حمايتها وهذا الاتجاه تبنته وسارت على نهجه الدساتير 

 2في اغلب دول العالم . أيضاوالتشريعات الوطنية 

ونورد التعريفين  الأحوالومعنى مصطلحي " الاعتقال والاحتجاز " يشوبه غموض في جميع     

 لدلالة عليهما : التاليين ل

من  أمربناء على  أوالاعتقال : يقصد به :" القبض على شخص ما بدعوى ارتكابه جريمة  -

من جهة  بأمرقد يكون  أوجرم ارتكب  إلىالاعتقال قد يستند  أنسلطة معينة ". والملاحظ 

 3سلطة مختصة في ذالك . أوقضائية 

                                                             

مرحلة جمع  أثناء الإنساندور وزارة الداخلية في حماية حقوق وحريات حميد احمد العولفي ، لي ع -1 
المشروع الوطني للحد من الاعتقالات  إطار، مداخلة في  الاستدلالات وفي مراكز الاحتجاز والمنشئات العقابية

 . 33، ص  1111والاحتجازات التعسفية  وتطبيق سيادة القانون ، مركز تعز للدراسات والبحوث  ، اليمن ، 

 . 3،  9علي حميد احمد العولفي ، المرجع نفسه ، ص  -2 
، ص  والأمنفي المفهوم المهني لقوات الشرطة  الإنسانيوالقانون  الإنسانحقوق دليل الخدمة والحماية ،   -3 

19 . 
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في  لإدانتهلم يكن ذالك  الشخصية ماوالاحتجاز يعني : " أي شخص محروم من الحرية  -

جريمة" ويستخدم مصطلحا "المحتجز " و"في الحجر" كبديلين بالدلالة نفسها ويتضمن هذا 

 التحفظي . أووالوقائي  الإداري التعريف الاحتجاز 

يستخدم الاعتقال والاحتجاز كبديلين ، وعلى غرار ذالك كثيرا ما يستخدم القبض  وأحيانا     

القبض على مشتبه  إلقاءلا يمكن  إذ. ومن المهم التمييز بين هذه المفاهيم المختلفة . والاعتقال 

فيه ، ولكن حدوث هذا غير لا زم بالضرورة والمقبوض عليه يمكن احتجازه ، لكنه قد يسمح له 

بالانتظار في بيته . كما انه مادام مقبوضا عليه فمن الممكن تقييد حريته حتى يصبح متاحا 

 1وما يعني ذالك عدم السماح له بمغادرة البلد . للتحقيق

 :  الإنسانالاعتقال والاحتجاز ومبادئ حقوق 

من العهد الدولي الخاص بالحقوق المدنية  18مبدا عد التعسف : وهو ما نصت عليه المادة  -1

اعتقاله تعسفا ولا يجوز حرمان احد من  أووالسياسية على انه : " لا يجوز توقيف احد 

 المقرر فيه ."  للإجراءينص عليها القانون وطبقا  لأسبابحريته الا 

عليه القوانين في معظم الدول وضع  دأبتسلطة قضائية : وهو ما  أمامالمثول العاجل  -1

 دوليمن العهد ال 19و  31و  18نصت عليه المواد  المبدأحدود زمنية لفترة الاحتجاز وهذا 

احد القضاة ا والى  إلىالخاص بالحقوق المدنية والسياسية بضرورة تقديم المحتجز سريعا 

 2موظف قضائي مماثل لتقييم قانونية التوقيف .

                                                             

 .  147انيكي اوسي ، مرجع سبق ذكره ، ص   -1 
 . 11نبذة عن معايير القانون الدولي لحقوق الانسان والقانون الانساني ، الفصل الرابع ، ص   -2 
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ولا يجب ان تكون القاعدة العامة استبقاء افتراض البراءة : يعني افتراض البراءة ضمنا  مبدأ -6

عنه في حال توافر ضمانات  لإفراجاالشخص في الحظر انتظارا لمحاكمته بل يجوز 

 بحضوره للمحاكمة .

 يجري الاتصال بمحامي المحتجز في سرية تامة . أنالحق في توكيل محام : يجب  -3

المهينة : أي ينبغي  أواللانسانية  أوالحظر المطلق للتعذيب من ضروب المعاملة القاسية  -9

أي  –ترتيبات الحجر قيد الاستعراض  وإبقاءاتخاذ التدابير اللازمة لمنع وقوع التعذيب ، 

الحبس  أنللمسؤولين ، ويلاحظ  إبلاغها أومن طرف الدول حتى تتاح للفحص  –الكتابة 

 1الانفرادي يدخل في نطاق التعذيب ومن ثم فهو ليس مقبولا .

 ثالثا : سلطة التحقيق الجنائي :

القانونية التي توصل  والإجراءات: "اتخاذ جميع الوسائل  إلىيشار للتحقيق بالمعنى العام      

يقصد و الحقيقة ." وكلمة التحقيق تشتمل على كلمتين هما : "التحقيق ، الجنائي "  إظهارالى 

ما قد حدث بمعنى البحث عن حقيقة واقعة  أمرا أنالتحقيق أي التحقق من  الأولىبالكلمة 

هي مخالفة للقانون  إنمادثت الواقعة التي ح أنالكلمة الثانية الجنائي فيقصد بها  أماحدثت 

 2التي يتبعها المحقق لكشف الحقيقة . الإجراءاتالجزائية هذه  الإجراءاتالجنائي ، وينظم قانون 

 ما يلي : أبرزها أمورعدة  إلىويهدف رجال الشرطة من خلال التحقيق 

 م بوجه قاطع وكيفية ارتكابها .ائوقوع الجر  إثبات 

                                                             

 . 138اوسي ، مرجع سبق ذكره ، ص انيكي  -1 
رسالة لنيل )،  والمأمولالتحقيق الجنائي في الشرطة العسكرية  الخاصة بين الواقع  إجراءاتتركي بن علي ،   -2 

 ،الأمنية، جامعة نايف العربية للعلوم  تخصص التحقيق والبحث الجنائيفي العلوم الشرطية ،  درجة الماجستر
 . 16، ص ( 1111، الرياض
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  المستخدمة فيها . والأدوات وأسلوبهامكان ارتكاب الجريمة ووقت وقوعها 

 . الاستدلال على شهود الواقعة وتحديد الجاني وشركاؤه 

  في نفس الجاني ومعرفة ملابسات ارتكاب  أثرتبيان سبب الجريمة أي الوقائع الخاصة التي

  1الجريمة .

 ما يلي :  أبرزهاالتحقيق بمراحل وخطوات  إجراءاتوتمر      

مرحلة جمع الاستدلالات : يقوم بها رجال الشرطة منذ تلقي البلاغ والشكاوي التي ترد اليهم  -1

المعاينة لتسهيل تحقيق الوقائع ، وكذا اتخاذ جميع  وإجراءاتوالحصول على الاضاحات 

 . لةالأدالتحريات وجمع  وإجراءالجريمة  أدلةالوسائل التحفظية اللازمة للمحافظة على 

التحقيق  أنمرحلة التحقيق الابتدائي : وهو التحقيق الذي يقوم به ضابط الشرطة ويلاحظ  -1

واجب في الجنايات غير انه في الجنح يجوز للمحقق الاكتفاء بمحضر الاستدلال المرفوع له 

 من رجال الشرطة .

وفق  أمامهامثول المتهم  أثناءوهو التحقيق الذي تجريه المحكمة مرحلة التحقيق النهائي :   -6

 2المحاكمات . أصول

العدالة والغرض منه  إقامةعلى طريق  الأولى الأساسيةيشكل التحقيق في الجريمة الخطوة      

على المحكمة حتى يتسنى لها البث  الأدلةوتحديد مرتكب الجريمة المفترض وعرض  الأدلةجمع 

المشتبه في ارتكابهم  الأشخاصاستعمال القوة اتجاه  أحيانااو البراءة ، وهو ما قد يلزم  الأدلةفي 

فلا بد من ضمان احترام  الأخلاقيةالجريمة ولكي تسير عملية التحقيق في الجريمة وفقا للمبادئ 

                                                             

، القاهرة ، دار الثقافة العربية ،  الإسلاميفي الفقه الجنائي  الإثباتها في ور دو القرائن ، ديور انور محمد  -1 
 . 118، ص  1891

 . 13،  19تركي بن علي ، المرجع نفسه ، ص  -2 
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المتعلقة بعمل الشرطة  الأساسيةحقوق المشتبه فيهم من خلال مراعاة مجموعة من المبادئ 

 1في ما يلي :  أبرزهاوالتي نعرض  الأخلاقي

 أنعلى  الإنسانالعالمي لحقوق  الإعلانما نص في المادة من  وهوالحق في الحرية :  -1

يكون التوقيف  أنلذا يجب  2على شخصه" والأمان"لكل فود الحق في الحياة والحرية 

عن هذا  روعه. ويتفرعمش لإجراءاتسف ووفقا يدا عن التعبعمحددة في القانون  لأسباب

في حالات معينة  إلامته تتم محاك أن إلىسبيل المتهم المحتجز  إخلاءهو  أخر مبدأالحق 

 د حرية المتهم حتى المحاكمة .تقي أن الأمنيةطات ليجوز للس

المستقر في القضايا الجزائية بان المتهم  يالقانون المبدأ إن الحق في افتراض براءة المتهم : -1

من العهد الدولي  13بحكم قضاء قطعي وهو ما نصت عليه المادة  إدانتهبريئ حتى تثبت 

 أنبارتكاب الجريمة  -والتي تنص كل "عن حق كل منهمالخاص بالحقوق المدنية والسياسية 

  3يثبت عليه الجرم قانونا " أن إلىبريئا  يعتبر

 بإجراءاتوهو ما يقتضي على رجال الشرطة القيام  التحقيق بطريقة عادلة : إجراءالحق في  -6

 ومهنية وفقا لقواعد قانونية مقررة . أخلاقيةالتحقيق بطريقة 

قيامهم بواجباتهم احترام الكرامة  أثناءعلى الهيئات الشرطية  الحق في المعاملة الكريمة : -3

 63لقانون , كونها محمية ومحددة با الإنسانوصونها والمحافظة على حقوق  الإنسانية

من العهد الدولي الخاص بالحقوق  11عليه المادة  تأكدوهذا ما الوطني والدولي 

                                                             

مرجع سبق ،  النارية والأسلحةالمتعلقة باستخدام القوة  الأساسية الإنسانمبادئ حقوق منظمة العفو الدولية ،  -1 
 . 31،  93، ص ذكره 

 . 1839" 16، المادة " الإنسانالعالمي لحقوق  الإعلانالمتحدة ،  للأممالجمعية العامة  -2 

 . 1813" ، 13، المادة " العهد الدولي الخاص للحقوق المدنية والسياسيةالمتحدة ،  للأممالجمعية العامة   -3 
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تحترم الكرامة  إنسانيةالمدنية والسياسية, يعامل جميع المحرومين من حرياتهم معاملة 

 ." الإنسانيشخص لل الأصلية

ر التعذيب لقد نص جميع معاهدات والاتفاقيات على حظ ي عدم التعرض للتعذيب :الحق ف -9

من  9من التحقيق و المحاكمة وانتهاء بتنفيذ العقوبات في السجن وقد نصت المادة  ابتداء

احد  للتعذيب  إخضاعيجوز  العهد الدولي الخاص بالحقوق المدنية والسياسية على انه : "لا

اهضة التعذيب وغيره من دروب ناتفاقية م أما"  الحاملة للكرامة  آو الإنسانيةالمعاملة  آو

" تتخذ كل دولة  أنعلى  1والمهنية نص في المادة  الإنسانية آوالعقوبة القاسية  آوالمعاملة 

التعذيب  أعماللمنع  أخرى  إجراءاتأي  أوة لقضائية فاع أو إدارية وأتنفيذية  إجراءاتطرق 

 يخضع لاختصاصها القضائي ". إقليمفي أي 

في مرحلة التحقيق  الإنسانات الدولية لمسالة حقوق ئاهتمام الهي وعلى الرغم من       

 الأشخاصلحماية  مجموعة الشاملة من المعايير الدولية ألانالجنائي الا انه لم يتوفر حتى 

المحتجزين رهن المحاكمة وهو ما من شانه ان يؤثر سلبا على حقوق المهتمين المحتجزين 

 1يق .دفتر التحق أثناءلدى رجال الشرطة 

 الشرطة التقليدية والحديثة : إدارةعمليات المطلب الثاني : 

الاتجاهات التقليدية التي تتبعها الشرطة لمواجهة الجريمة والانحراف لم تكن لتحل المشكلة  إن       

ة اثبت فعالية في خفض معدلات الجريمة بصورة يمللوقاية من الجر  آخرلذا ظهر حديثا اتجاه 

الاتجاه على اعتماد سياسة وقائية فعالة تتضمن الاعتراف بالمسؤولية الشخصية  واضحة ويقوم هذا

المجرمين  أماملتقليل الفرص  إجراءاتوالمجتمعية نحو اتباع التنمية المجتمعية والعمل على اتخاذ 
                                                             

اطلع عليه بتاريخ :  مقال على الانترنت ،،،  ، منظمة العفو الدولية الإنسانالشرطة وحقوق محمد الطراونة ،  -1 
  www.amnestymena.org/ar/policeandhrالموقع الالكتروني :  . 19/11/1111

http://www.amnestymena.org/ar/policeandhr
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بالمشكلات الاجتماعية والبيئية  الأمنيةواضح على الاتجاه نحو ربط المشكلات  تأكيدوهذا 

 1.ةوالإنساني

 : عمليات الشرطة في منع الجريمة :  أولا

*السلطة التقديرية لرجال الشرطة : يمارس ضابط الشرطة في الحالات العادية أثناء قيامه     

سلوك منحرف ينبغي له التصدي أو  أييقرر وحده  أنبمهامه سلطة تقديرية كبيرة ويستطيع 

التغاضي عنه ومع ذالك فان قدرا ما من السلطة التقديرية قائم في صلب العمل الشرطي ، فليست 

حل  أفضل الأحوالالشرطية ليست في كل  ءاتاالإجر  أنشرطي كما  إجراءكل مخالفة جديرة باتخاذ 

 2لمشكل من المشكلات .

عندما ترتكب مخالفة بسيطة  إجراء أيوالسلطة التقديرية لرجل الشرطة تتأرجح بين عدم اتخاذ        

الجنائية والشرطة قد تختار في بعض  الإجراءاتتحريك  إلىالكاملة التى تؤدي  الإجراءاتالى اتخاذ 

 للشخص المرتكب للفعل إنذارالحالات الى صرف النظر عن بعض المخالفات بإعطاء تحذير أو 

الشرطة  إمكانياتالكتابي وذالك نتيجة لزيادة البلاغات البسيطة وضعف  الإجراءدون أن تتخذ 

السلطة التقديرية للشرطة تلقى انتقادا من بعض الجهات ، ومصادر هذا  أنالمادية والبشرية ولاشك 

 الانتقاد عدة :

بواسطة الجهات  الفرصة على الشرطة قصد احتواء الجاني من خلال البعد العلاجي إضاعة 1

 لارتكاب الجريمة . أخرى المختصة وتقدير احتياجاته . قصد صرف الجاني عن العودة مرة 

                                                             

مديرية شرطة  الشارقة ،،  الأمنيةتحديات الفكر الشرطي في مواجهة المشكلات ناصر بخيت سعد بخيت ،  -1 
 . 1، 1، ب ت ن ، ص  الأمني الإعلاممحافظة العاصمة ، مركز 

 . 111، ص  مرجع سبق ذكره انيكي اوسي ،   -2 
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القانوني والرسمي لهذه السلطة في الكثير من النظم الشرطية ، وهو ما يعني ترك  الأساسغياب  1

، ولكن  المجال واسع لرجل الشرطة للقيام بإجراءات ليس منصوصا عليها قانونا وبشكل صريح

 1تمارس بعلم رجال القانون . إنماو الشرطة اقتادت ممارساتها بحكم العرف 

ونما من واجبها منع واكتشاف  الإجراءاتثالثا : اتهام الشرطة بأنه ليس من حقها التحيز في اتخاذ 

يكون دور الشرطة هو تطبيق القانون لا  أن أيالجريمة مهما كان حجمها وصفتها وحيثما وقعت ، 

ان تعطي نفسها الخيار والمفاضلة , وهذا الاعتراض مربوط بان الشرطة في هذه الحالة ستدخل 

قبول البلاغات ولن يكون المقياس القانوني المجرد هو  آوشخصية في عملية رفض  أخرى عوامل 

 2الحكم في ذالك .

من رجل لأخر لذالك فان هناك احتمال  أيضاه السلطة تختلف والشرطة عادة في استعمالها لهذ      

ردة  ياناأحالحادث وفي الحالات التى تتطلب  الخطأ ، وذالك اعتمادا على تقدير الشرطي الفرد مكان

فعل سريعة وهو يستعمل هذه السلطة التقديرية ولكنه خطر غير محسوب المخاطر في اغلب 

وجد غالبا ص قانوني يبيح استعمال السلطات التقديرية ومسؤوليتها والحقيقة تشير انه لا ي 3، الأحيان

الشرطة استعمال هذه السلطة فإنها تسال عن ذالك  أساءتمرتبطة بالشخص المستعمل لها . فإذا 

الاستعمال غير الحسن مما يجعل استعمال هذه السلطات ليس محكوما بقواعد ثابتة . والحكم على 

                                                             

 الأمنيةالمركز العربي للدراسات  الرياض ،،  1، ط  عمليات الشرطة لإدارةالعلمية  الأصولعباس ابو شامة ،  -1 
 . 93 – 96ه ، ص  1319في التدريب ، 

 . 93المرجع نفسه ، ص  -2 
، الندوة  رجل الشرطة في ضوء مفهوم الشرطة المجتمعية لإعدادالمتطلبات الضرورية محمد خالد حربه ،  -3 

 . 9،  3، ص  11/18/1119-18مركز الدراسات والبحوث ، دبي ، العلمية : مفهوم الشرطة المجتمعية ، 
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د يكون صعبا لعدم تسجيل كل الحالات لذالك يصعب تتبعها ورصدها أو نظام السلطات التقديرية ق

 1دراستها لمعرفة اثار استعمال هذه السلطة .

 والدفاع المدني :  الأمندور رجل الشرطة في مجال 

التى يتشكل منها المجتمع بالطمأنينة والشعور بالأمن والاستقرار ،  الإفراد إحساسهو  الأمن      

السكين والنظام ووقاية المجتمع من عوامل الانحراف  إقرارللشرطة هو  الأساسيلذالك فان الهدف 

الوقائي والذي  الأسلوب الأولتتبع سبيلين :  الأمن إقامةوالشرطة هي بصدد  التى تهدد كيانه .

حتى تقع الجريمة فتكافحها و  الأيدييمة قبل وقوعها , فالشرطة لا تقف مكتوفة يستهدف توقي الجر 

انتباه الموطنين  إثارةالمجتمع ، وان سبيل الشرطة في هذا الشأن هو  إلىتنفذ ببصيرتها  إنما

 التي الأسبابفي القضاء عليها ، ومن ثم تكون الشرطة قد قامت بإزالة  أولىالشأن بدرجة  أصحاب

المواجهة وهي ملاحقة الجريمة بعد  أسلوبالجريمة ، والثاني  إلىالانحراف  إلىالميل تسبب في 

 2ارتكابها وتعقب مرتكبيها لتقديمهم للعدالة. 

 الشرطة في مكافحة الجريمة واكتشافها :  إدارةثانيا : عمليات 

 العنف :  أعمالمكافحة الشغب و  -1

دورها تنفيذ  أداءمسؤوليات الشرطة والتى تقض مضجعها هي مكافحة الشغب و  أهممن         

العنف والشغب ولعل التحضيرات التى تجربها  وأعمالالاضطرابات كالمظاهرات  أحوالعملياتها في 

الشرطة قبل بداية وقوع الشغب نفسه تلعب دورا في نجاح عمليات الشرطة في المكافحة ومن هذه 

                                                             

 أكتوبر،  1، العدد  الأول، المجلد  مجلة الفكر الشرطيالاتجاهات الحديثة لمنع الجريمة ، عزت عبد الفتاح ،  -1 
 . 19، ص  1881

 .  16، ب د ن ، ب ت ن ، ص  والتحديات المعاصرة الأمنيةالاستراتيجية ، حسني درويش عبد الحميد -2 
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علومات كافية عن الشغب المحتمل وحجمه وطريق سير الموكب والمظاهرة التحضيرات جمع م

 . أهدافهمو  أغراضهموالمشتركين فيه و 

ولاشك أن الشرطة تحاول منع قيام المظاهرة باستدعاء المنظمين وحثهم على عدم قيام         

افعه فلا بد من الشغب ودو  أسبابقد تنتج عنها . ومهما كانت  التيالمظاهرة وتنبيههم بالعواقب 

تحديدها لان ذالك سيساعد على وضع الخطط لمكافحته بالطرق المناسبة . لان الشرطة قد يمكنها 

قد تجد علاجا سريعا ولو مؤقتا للازمة وتفادي احتمالات  التيالاتصال ببعض الجهات المسئولة 

 1الشغب .

د أدنى من المعايير المتفق ح إلىالمظاهرات والاضطرابات العامة  أثناء الأمنيخضع حفظ      

عليها دوليا وتنطبق هذه القواعد على قوات الشرطة والقوات المسلحة التي تقوم بعمل الشرطة . ومن 

طوارئ عامة أخرى لا يمكن  أيالجدير بالذكر أن الظروف الاستثنائية كالقلاقل السياسية الداخلية و 

 2استخدامها كمبرر لمخالفة هذه المبادئ الرئيسية .

أثناء المظاهرات  الأمنفي حفظ  الأمنالحاكمة لعمل قوات  الأسستمثل المبادئ الواردة أدناه      

هو تامين المظاهرات سواء كانت مخطط لها أو  الأمنيةوالاضطرابات العامة ، ودور المؤسسات 

 ود المشاركين وغير المشاركين بها وذالك من خلال المبادئ التالية : شوليدة اللحظة وتامين ح

 3.حق التجمع السلمي والتظاهر مكفول  1

                                                             

 . 18،  19، مرجع سبق ذكره ، ص   عمليات الشرطة لإدارةالعلمية  الأصولشامة ،  أبوعباس  -1 

اطلع عليه بتاريخ ، ، مقال على الانترنت ، في المظاهرات والاضطرابات العامة الأمنقواعد حفظ  -2 
 .  /epir.org/publication:.، الموقع الالكتروني  11/11/1111

 . 1813" 11، المادة " العهد الدولي للحقوق المدنية والسياسيةالمتحدة ،  للأممالجمعية العامة  -3 
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فعل  أي، لذا فان  الأمنهو حماية حقوق الموطنين في الحياة والحرية و  الأمنيةعمل المؤسسات  1

ضطرابات والجريمة ضمان السلامة العامة ومنع الا إلىيجب أن يهدف  الأمنيةلهذه المؤسسات 

 . الآخرينوحماية حقوق 

للمسئولين عن الجهاز الشرطي استخدام القوة في خالة الضرورة القصوى وللحد الذي يمكنهم من  6

 .وظيفتهم  أداء

عن  أوالنارية إلا في حالة الدفاع عن النفس  الأسلحةفي جميع الحالات لا يجب استخدام  3

للقبض على شخص خطير يبدي مقاومة  أوالبالغة  الإصابة وأضد تهديد وشيك بالموت  الآخرين

 .  الأهدافتطرفا غير كافية لتحقيق هذه  الأقل الأخرى السلطات ، وذالك عندما تكون الوسائل 

ومن المبادئ المعروفة لا تترك القوة المكلفة بالتفريق أمام التجمهر مباشرة حتى لا تفاجأ     

عيدة و على مرأى من التجمهر ليعرف جدية الشرطة في تفريقهم . بمهاجمة المتجمهرين بل بمسافة ب

قائد القوة عبر مكبرات الصوت...بفض  إليهملتفريق المتظاهرين بان يتحدث  الأولي الإجراءويبدأ 

باستعمال وسائل  الأمر إصدارالتجمهر التفريق وبعد التأكد من نيته على عدم التفرق بعد ذالك 

 1.عينها لتفريق التجمهر ب

 :  الأماكنو  الأشخاصتفتيش  -1

يعرف التفتيش بأنه البحث عن أشياء ممنوعة أو خطرة أو البحث عن أدوات أو أدلة الجريمة      

أية آثار ومخلفات جريمة أو عن أشياء مطلوبة لجهة البحث الجنائي سواء كان هذا البحث في مكان 

 لدى شخص ما . أوما 

                                                             

 . 99، مرجع سبق ذكره ، ص   عمليات الشرطة لإدارةالعلمية  الأصولعباس ابو شامة ،  -1 
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المتعلقة بالجريمة الجاري جمع الاستدلال أو  الأشياءوالغرض من التفتيش هو البحث عن       

هو عملية  وإنماحصول التحقيق بشأنها . وما يمكن قوله هو أن التفتيش ليس عملية روتينية عادية 

ل بكافة الضوابط النظامية والخبرات العملية التى طبقها رجا الإلمامفنية دقيقة تكتسب عن طريق 

بالمهارات الفنية والتدريب النظري الذي يتمثل في دراسة  الإلمامالشرطة في سياق عملهم , لذالك فإن 

الفعال في مشروعية التفتيش كإجراء من إجراءات جمع  الأثرالتحقيق له  إجراءاتالقواعد النظامية و 

 1المادية للجريمة. الأدلة

 : الأشخاصالمهارات الشرطية التي تتخذ عند تفتيش  -أ

برجل  لعمل الشرطة يتطلب تخطيطا يقوم به متخصصون على أساس علمي للوصو  إن       

مستوى عال من التدريب ، ويجدب على رجل الشرطة القائم بالتفتيش أن يكون على  إلىالشرطة 

يتميز بعنصر في حرية الشخص  الأشخاصتام بالمهارات الشرطية في هذا الصدد لان تفتيش  إلمام

 برز هذه المهارات كالتالي : وا

لعملية التفتيش ويتوصل القائم بالتفتيش  الأولىأولا : تحديد الشخص المراد تفتيشه : وهي الخطوة 

بطبيعة الشخص  الإلمامتحديد الشخص بمعرفة اسمه وعمره ومهنته ومحل إقامته كما يجب  إلى

اختيار الوقت المناسب  إلىالمراد تفتيشه من ناحية تسلحه وقوته الدفاعية ووسيلة هروبه , بالإضافة 

 عند القيام بتفتيش الشخص .

                                                             

 )اطروحة، في القضايا الجنائية والأشخاص الأماكنالمهارات الشرطية في تفتيش حزام بن محمد الفهادي ،   -1 
 أكاديمية، كلية الدراسات العليا ،  أمنيةفي العلوم الشرطية ،تخصص قيادة  شهادة الماجسترمقدمة استكمالا لنيل 
 . 16،  11، ص (1116،  ، الرياضالأمنيةنايف العربية للعلوم 
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من أكثر  الأشخاصثانيا : الحرص على عدم تسرب سر القيام بعملية التفتيش : فعمليات تفتيش 

 1الجناة . إلىتامة حتى لا تتسرب  العمليات دقة فلا بد من القيام بها بسرية

ثالثا : درجة الذكاء العالية وسرعة البديهة وقوة الذاكرة : يجب على القائم بالتفتيش أن يكون على 

درجة عالية من الذكاء وسرعة البديهة لاكتشاف المضبوطات ومعرفة مكانها من خلال أقصر الطرق 

التي عثر عليها بمكان  الأشياء, بأن يتذكر واقل وقت ممكن ، كما يجب أن يكون قوي الذاكرة 

 2الجريمة ومدى علاقتها وارتباطها بالأشياء التي ضبطت أثناء تفتيش الشخص .

 :  الأماكنالمهارات الشرطية المطلوبة عند تفتيش   -ب

أولا : تحديد المكان المراد تفتيشه : حيث يقوم القائم بالتفتيش بالتعرف على عنوان المكان وموقعه 

المعاينة  إلى...الخ وهو يعمد في سبيل ذالك  إليهوينه الخارجي والمسالك والمنافذ التى تؤدي وتك

الذي يحتوي على  الأساسيالذي ارتكب فيه الجريمة الوعاء المكان يعتبر  إذالسريعة من الخارج . 

كما أن التحريات الدقيقة  3الجنائية التي يخلفها الجاني في أعقاب اقترافه للجريمة ، الأدلة إخطار

 وجمع المعلومات من المكان المراد تفتيشه من شأنه أن يسهل عمل الشرطة في القيام بمهامهم .

نجاح العملية : بعد اكتمال التحريات يجب وضع خطة  إلىثانيا : إعداد خطة تفتيش جيدة تؤدي 

. ويرى كمال  الأولىخطة مناسبة مدروسة ومحكمة كما يجب وضع الخطط البديلة في حال فشل ال

للتحفظ على المكان المراد تفتيشه من جميع الجهات  الأفرادسراج : "أنه يجب تقدير العدد الكافي من 

                                                             

، الرياض ، المركز العربي للدراسات  المعاينة الفنية لمسرح الجريمة والتفتيشفادي عبد الرحيم الحبشي  ،  -1 
 . 111والتدريب ، ب ت ن ، ص  الأمنية

 . 111رجع نفسه ، ص مفادي عبد الرحيم الحبشي  ، ال -2 
مركز الدراسات  الرياض ،،  القواعد الفنية الشرطية للتحقيق والبحث الجنائي، محمد فاروق فبد الحميد كامل  -3 

 . 139، ص  1888،  الأمنيةنايف العربية للعلوم  أكاديميةوالبحوث ، 



والتطور المفهوم الشرطية اتــالمنظم إدارة:  الأول لـــــالفص  

 

 
80 

وخاصة المداخل والمخارج وللتحفظ على من يوجد بالمكان المراد تفتيشه حتى الانتهاء وعلى ضوء 

 1العنصر النسائي من عدمه . إلىالمعلومات تقدر... 

العامل الشخصي لرجل الشرطة نفسه  أنوعند تسليط الضوء على عمليات الشرطة نفسها نجد      

وهو العامل الحاسم في عمليات الشرطة . وظهر ذالك جليا في مسالة استعمال السلطة  الأساسهو 

 الشرطة لم تعد تقوم بدورها التقليدي أن الأمنط الضوء على قطاعات يالتقديرية، كما يلاحظ عند تسل

 الأحداثفي وسط  فأصبحترحبة ،   آفاق إلىفقط المرتبط بمكافحة الجريمة ولكن الشرطة خرجت 

والوظائف فرض كذالك  الأدوارتلعب دورا هاما بل ومرغوبا في الحياة الاجتماعية . هذا التحول في 

مهمة  تعديلات اقتضتها الظروف المتجددة والتي اثر فيها العلم الحديث ومخترعاته في تسهيل

 2.عملياتها  بإدارةالمرتبطة  أمورها إدارةالشرطة في 

 الارتقاء بالمستوى المهني للشرطة المطلب الثالث : 

 مساءلة الشرطة : 

يتمتع عادة أفراد الشرطة بسلطة تقديرية واسعة في استخدام صلاحياتهم الشرطية , وهذه          

والاستقلال في العمل على مستوى المؤسسة يعتبران شرطين السلطة التقديرية على المستوى الفردي ، 

 جوهريين لعمل الشرطي الفعال .

المرء أو سلوكه "  أفعال أسباب إيضاح: " ضرورة  أنهاويقول التعريف البسيط للمساءلة           

متناع عن الا أوويرتبط مفهوم المساءلة بمفاهيم أخرى مثل المسؤولية والمؤاخذة لأنها تعني نسبة فعل 

ذالك أن المساءلة تعني ضمنا ضرورة علاج سوء  إلىمؤسسة أضف  إلىشخص أو  إلىفعل 
                                                             

 . 83، ب د ن ، د ب ن ، ب ت ن ، ص  القواعد العامة للتحقيق الجنائيكمال سراج الدين ،  -1 

 . 139،  131، مرجع سبق ذكره ، ص  عمليات الشرطة لإدارةالعلمية  الأصولشامة ،  أبوعباس  -2 
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وانتصاف فعالة أمام أفراد الجمهور الذين تضرروا  إجراءاتالسلوك والمساءلة الفعالة تقتضي توافر 

اللوائح  تزايدت شكاوى المواطنين من الشرطة بسبب تجاوز أفرادها إذ 1. إهمالهامن أذى الشرطة و 

والقوانين المنظمة لعملها والاعتداء الجسدي والنفسي على المواطن ، والذي قد يشمل استخدام القوة 

والعنصرية ، حيث تؤثر هذه الحوادث على العلاقة  الإذلالالغير مبررة والعنف والضرب و الاهانة و 

 .  الأزمةحد  إلىمابين الشرطة والمجتمع وقد تتفاقم لتصل 

عمل الشرطة تتحكم فيها عدة أمور منها ، الظروف السابقة  إساءةردة فعل المواطنين تجاه  إن      

المجتمع . وتتخذ العديد من  أفرادالشرطة وردة فعل قادة و  إجراءاتللحادث وطبيعته وطبيعة 

لمراقبة موظفيها  الإجراءاتالمؤسسات الشرطية ) خصوصا في المجتمعات الديمقراطية ( الكثير من 

تكون مكتوبة ومعروفة للجميع  الإجراءاتوالتأكد من أنهم يقومون بواجبهم بدون مخالفة القانون وهذه 

 2من أفراد الشرطة والمواطنين فهي جزء من السياسة العامة للمؤسسة الشرطية .

أو الحزبية بل  الضيقة الأنانيةالشرطة يجب أن لا تسعى لخدمة المصالح  عمالأ والواقع أن       

خدمة المصلحة العامة وعلى غرار ذالك تتوقف فاعلية المساءلة على أن تكون الشرطة مسؤولة  إلى

العديد من الجماهير من خلال العديد من  أمامأمام القانون و أمام الدولة و أمام مواطنيها ، أي " 

من بعض التصنيف اللازم " ولما كانت جهات كثيرة تشترك في أنظمة المساءلة فلا بد  الآليات

  3لتحليل وتقييم فاعليتها و سوف نركز على أربع محالات من مجالات المساءلة :

 

                                                             

 . 199مرجع سبق ذكره ، ص ،  فهم العمل الشرطي، انيكي اوسي  -1 
مركز  ، الرياض ، الشامل الأمنالمجتمع لتحقيق  وأفرادالمتبادلة بين الشرطة  الأدوارهاشم عبد الله سرحان ، -2 

 . 11، 11ص  ، الأمنيةللعلوم  عة نايف العربيةالدراسات والبحوث ، جام

 . 198، مرجع سبق ذكره ، ص  انيكي اوسي -3 
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 المساءلة المتبادلة :  -1

تتضمن المساءلة الفردية ومساءلة القيادة : فأفراد الشرطة على جميع المستويات مساءلون بطريقة 

 السلطة الداخلية .فردية على سلوكهم أمام رؤسائهم من خلال مراتب 

 المساءلة أمام الدولة :  -1

 السلطة التنفيذية : ترتبط قيادة الشرطة بالتوجيه السياسي الذي قد يقدمه الفرع التنفيذي  أمام

الى الشرطة . فالشرطة في معظم البلدان تتبع وزارة الداخلية ووزارة العدل أو –الحكومة –

إحدى هاتين الوزارتين ، وهي مسؤولة أمامها و أمام أجهزة التفتيش فيهما . وعادة ما يكون 

الشرطة مسؤولا أمام وزير الداخلية . وفي النظم اللامركزية كثيرا ما يكون مفوض  رئيس

المدنية على المستوى المحلي مثل العمدة أو رئيس  الإدارةالشرطة المحلية مسؤولا أيضا أمام 

 مجلس المدينة. 

 انون أمام القضاء وتسمى المساءلة القانونية والتي تلزم أفراد الشرطة بالعمل في إطار الق

مهامهم واستخدام صلاحياتهم وفق قانون الشرطة وغيره من القوانين  أداءالذي يتبعونه في 

واجبهم فلا  أداءالخاصة بهم وأما مساءلة أفراد الشرطة في إطار ارتكابهم جرائم في غضون 

 بد أن يحالوا الى محكمة لمساءلتهم .

السياسية : والتي تتبلور من خلال سن القوانين السلطة التشريعية : المساءلة الديمقراطية او  أمام -1

محدد معينة  أعمالبصفة عامة وكذالك عن  أدائهاوالتشريعات التي يجوز لها ان تساءل الشرطة عن 

. 

 إماالمجتمعات المحلية التي تخدمها  أمامالشرطة  أفرادالجمهور : وتعني مساءلة  أمامالمساءلة  -6

 . الإعلام وأجهزةوالمنظمات الغير الحكومية  الأكاديميينمن خلال ممثلين لها . عبر  أومباشرة 
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هيئات حقوق  إلىالمساءلة المستقلة  آليات: يمكن تقسيم  والإشرافالمساءلة الخارجية المستقلة  -3

هيئات مختصة  إلى أيضاوالهيئات المتخصصة في الشرطة ويمكن تقسيم هذه الهيئات  الإنسان

 الأفرادظر في السياسات الشرطية واسترتيجية الشرطة العامة ، والهيئات التي تفحص شكاوي بالن

 على الشرطة . للإشرافالمتخصصة والمنهجية  الآلياتوالى جانب ذالك توجد ضروب منوعة من 

 التي تتبع من قبيل المواطنين من الشرطة يجب ان تكون مقنعة لا فراد المجتمع ، الإجراءات إن     

يمكن ان  الناس . فالشرطة لا أمامتكون مساءلة  أنلان الشرطة هي مؤسسة خدمات عامة يجب 

الية  تكون هناك مشاركة من المواطنين تتمثل في ايجاد أنتحاسب نفسها بنفسها ولكن يفترض 

 1الشرطة . أعمالوالمراقبة من قبل الجمهور على  للإشراف

 لرجل الشرطة :ثانيا : التجنيد والاختيار والتدريب 

العالم تطورا  أنظمةمنذ منتصف القرن الثامن عشر ميلادي وحتى وقتنا الحاضر شهدت كافة     

الوظيفة  إلىلا تحصر بالنظر  أصبحتوتوسع في واجباتها البوليسية حتى  الأمنيةكبيرا في مهامها 

التي تقدم من الشرطة ، والتي يدخل في نطاقها المساعدات  الأمن بأجهزةالاجتماعية التي انيطت 

هذا التطور الذي شمل مفهوم الشرطة في حد  إطارالى كافة الوزارات والهيئات العامة والخاصة وفي 

من الضروري  أصبحالتقنية الحديثة  والأجهزةالمستخدمة  والأساليبذاته من خلال الاختصاصات 

عمل الشرطي ذا طبيعة خاصة ولما كان ال 2وجود نوعيات معينة من البشر للقيام بمهام الشرطة .

 فيه ويتناول التدريب في مجال الشرطة :  وأساسيةفان التدريب يحتل مكانة هامة 

                                                             

مرجع سبق ذكره ،  الشامل الأمنالمجتمع لتحقيق  وأفرادالمتبادلة بين الشرطة  الأدوارهاشم عبد الله سرحان ، - 1 
 .  11ص ،
 . 111، مرجع سبق ذكره ، ص  والقوانين الوضعية الإسلاميةالشرطة في النظم الاصيبعي ،  إبراهيممحمد  -2 
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بتدريب طلبتهما على العمل الشرطي التعليم قبل الخدمة : فكليات ومعاهد الشرطة يقومان  -أ

النظري ، والعملي قبل الخدمة .والتخصصات المختلفة حتى كادت كل مصلحة  والأساس

يكون لها معهد خاص بها لتدريب العاملين الجدد والذين يلحقون  أنمتخصصة  إدارة آو

 1 .للعمل بها

التي جدت في العصر الحديث جعلت المطلع على اي قانون  والأوضاعبفعل المعطيات     

لابد منها ، وفي تناولها قد  أساسياتعلى  الأمنيةانتقاءه للعناصر  تنظيم للشرطة يركز في او

تتمثل في ما  الأمنيةالتي تتطلب حديثا في العناصر  الأساسيةوالشروط  لآخرف من بلد تختل

 يلي : 

 المستوى التعليمي : -1

الشرطة  بأجهزةعادة ما يتم اشتراط مستوى تعليمي معين في من يرغب في الالتحاق        

الدولة ومعطياتها البشرية  إمكانياتحسب  لأخرى وقد يختلف المستوى المطلوب من دولة 

تخلفها . ويتطلب في المرشح الدخول الى كليات ومعاهد الشرطة مستوى  آوومدى تقدمها 

فانه يكفي الحصول على شهادة المتوسط او الابتدائية على اختلاف  الأخرى الرتب  أماعال 

 2. الأحوال

 :  اللياقة الصحية-1

                                                             

 . 19،  13، ب د ن ، ب ت ن ، ص   التدريب في مجال الشرطة،  إبراهيمحسين   -1 
العام " بصفة  للأمناللجنة الشعبية العامة  أمانةلمزيد من المعلومات انظر خطة التدريب السنوية التي تعدها "   -2 

 .  الأخرى دورية منظمة ، وتشمل التدريب بالنسبة للضباط والرتب 
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 أجزاءفحوصات طبية مختلفة على جميع  بإجراءمن سلامة البدن للمترشح  التأكديتم        

الشرطي سيناط به العديد من المهام والواجبات التي تتطلب لياقة بدنية  أنالجسم ، حيث 

 قادرة على تحمل المصاعب .

 والسيرة الحسنة :   الأخلاق -3

سنة ولا يكتفي بذلك بل الشرطة باختيار من يتحلى بالسيرة الح أنظمةتهتم كافة        

تحقيق الشخصية تثبت انه لم يسبق ارتكابه  إدارةوثيقة رسمية من  إحضاريجب عليه 

 جرم جنائي خاصة الجرائم الخطيرة .

 :  المواطنة -3

 أسرارقد يطلع بحكم وظيفته على  لأنهويشترط في من يلتحق بالشرطة حمل الجنسية        

الدولة ، كما ان طبيعة العمل الشرطي نفسه تفترض في من يقوم بها عنصر الولاء التام 

 1للدولة ولشعب الدولة .

 للشرطة :  الأساسيالتدريب 

تتفق معظم البلدان بصفة عامة على ضرورة شمول التدريب الشرطي للجوانب النظرية       

وح ما بين ثلاثة الى ثمانية عشر شهرا والعملية والنسق المعتاد هو قضاء فترة تدريب تترا

وكثيرا ما يعقبها تدريب ميداني بتوجيه من ضباط الشرطة رفيعي الرتبة .ويتضمن التدريب 

 الإجرامالجريمة وعلم  وإحصائياتيرة موضوعات معينة مثل القانون ثالنظري في بلدان ك

 الصراعات ...الخ . وإدارةالشرطة ومبادئ السيطرة على الجماهير ،  وإدارة
                                                             

،  118، مرجع سبق ذكره ، ص  والقوانين الوضعية الإسلاميةالشرطة في النظم الاصيبعي ،  إبراهيممحمد  -1 
111 . 
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 وأسلوبيرة على الرياضة البدنية وقيادة المركبات ثي للشرطة في بلدان كملويركز التدريب الع

النارية وكثيرا ما يقتصر التدريب في مجال استخدام  الأسلحةالسير والتدريب على استخدام 

لتي لابد من النظر النارية على الجانب التقني ، من دون تناول الاعتبارات ا والأسلحةالقوة 

 1فيها عند استخدام القوة في موقف معين .

الدور الذي تقوم به هيئة الشرطة وطبيعة المهام الموكلة لمنتسبيها من ضرورة  لأهميةونظرا 

المسبق قبل الالتحاق بالخدمة ثم لمتابعة كل تطور في المعدات والوسائل  والتأهيل الإعداد

حق في صورة دورات تخصصية وتطويرية لزيادة قدرات الشرطية بالتدريب اللا والأساليب

 يأخذ أنجهاز شرطة في العالم يجب  لأيرجل الشرطة العلمية . فالتدريب  وإمكانات

 باتجاهين رئيسيين هما : 

 : التدريب قبل الالتحاق بالخدمة :  الأولالاتجاه 

شرطة بتزويده بقدر من دمة بوظيفة الخالفرد المرشح للالتحاق بال إعدادويقصد بها عمليات 

 المعلومات والمهارات التي تمكنه من استيعاب كافة جوانب العمل الذي سيلتحق به .

 الخدمة : أثناءالاتجاه الثاني : التدريب 

لكي يتم المحافظة على معلومات ومهارات وخبرات رجل الشرطة وتطورها باستمرار لتساير 

الشرطة لابد من عقد برامج تدريبية في  وأساليبالتطورات التي تحدث في كافة مكنات 

                                                             

 . 161،  163، مرجع سبق ذكره ، ص  فهم العمل الشرطيانيكي اوسي ،  -1 
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صصية بصفة دورية منتظمة لزيادة قدرات رجل الشرطة حتى يكون اقدر خصورة دورات ت

 1الخطيرة . الإنسانيةواجباته  أداءعلى 

جملة القيود القانونية التي جهاز اداري وامني ينفذ الشرطة هي  أنيمكن القول  الأخيروفي        

قصد الحفاظ على النظام العام والسلامة العامة وضمان امن الجمهور وسلامتهم ، وتطور هذا 

في ظل قيام حضارات ودول قديمة وصولا  للأمنالجهاز تطور تدريجيا انطلاقا من الحاجة الماسة 

بفعل  وأدوارهاوسعت في مهامها هيئة الشرطة بالمعنى الحالي وت وتأسيسقيام الدولة الحديثة  إلى

تطورا في الوظائف الشرطية وبروز  أعقبه،  الأمنيةوتزايد التهديدات  والإقليميةتزايد المتغيرات الدولية 

 والاجتماعي . والإداري الضبط القضائي  آلياتمن  كآليةالدور الاجتماعي للشرطة 

استخدام القوة المشروعة وفي  ته من تمتع الجهاز الشرطي بجملة من السلطات التي مكن          

فرض عليه تبني فلسفة جديدة للعمل الشرطي  الدولية ، وهو ماو التشريعات والمواثيق الوطنية    إطار

الاجتماعية والسياسية  وأسبابهاتها يمة ودراسة تاصيلار الوقائي لمنع الج ألاستباقيقائمة على العمل 

 الأمثل الإعدادقتصادية ... الخ . كما فرضت التهديدات المتصاعدة والغير التقليدية ضرورة والا

هم ا ومن  .المستحدثة  والأزماتللشرطي وتدريبه تدريبا جيدا يمكنه من التعامل مع المشاكل 

 من خلال هذا الفصل ما يلي :  إليهاالاستنتاجات التي توصلنا 

امن ومنع الجريمة وضمان  النظام العام  والحفاظ علىجهاز مدني يعنى  ة هيالشرط أن -1

وحماية حقوق الانسان والدفاع عن حرياتهم وفق جملة من الممارسات الجمهور وسلامتهم 

 .والسياسات القانونية المنضبطة 

                                                             

 . 113، مرجع سبق ذكره ، ص  والقوانين الوضعية الإسلاميةالشرطة في النظم الاصيبعي ،  إبراهيممحمد  -1 
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زمن الرسول صلى الله عليه  إلى الإسلاميةيرجع تطور الوظيفة الشرطية في المجتمعات  -1

ون من خلال نظام العسس الذي بدا تطوعا من طرف الصحابة ، ثم وسلم والخلفاء الراشد

كالشرطة المتطوعة ، ونظام العريف ، ونظام الفتوة  أخرى  أنظمةاستحداث  إلى الآمرتطور 

 .... الخ 

تبلورت الشرطة في المجتمعات الحديثة بناء على مجموعة من المراحل التراكمية التي  -6

فق رؤى واهداف تنبع من استراتيجيات تبنى على ساهمت في بلورة جهاز شرطي يعمل و 

 الاصلاح المهني والاحترافية والشراكة المجتمعية .

المؤسسة الشرطية مجموعة من الوظائف بصفتها تجسد هيبة لدولة وتجسد  إلىتسند  -3

، فلم تعد مسؤولية الدولة في المجتمعات الحديثة  الأمنيةالمسؤوليات التي تخدم المضامين 

وحفظ النظام العام ومنع الجريمة وضبطها بل تم اتسعت  الأرواحعلى  المحافظةتقتصر على 

 المواطنين ورعاية سلوكهم الاجتماعي . أخلاقلتشمل خدمات اجتماعية عديدة منها حماية 

لنظم السياسية الحاكمة لكل ، وهنا الشرطية في دول العالم حسب طبيعة ا الأنظمةتتنوع   -9

لامركزية تعتمد على  أخرى  وأنظمةشرطية تتسم بمركزية سلطة الشرطة  ةظمأننميز بين 

توزيع سلطات واختصاصات الشرطة بين الحكومة المركزية والوحدات المحلية المختلفة ، في 

ركزية الشرطية الم الأنظمةحين حاولت بعض الدول الخروج بنظام وسط يجمع بين 

 واللامركزية .
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 المنظمات الشرطية نحو تفعيل العلاقة بين الشرطة والجمهور إدارةالتحول في : الفصل الثاني

،ــطلى ـىــــ ـطلى ـــــ  ـ ل ـ   ـــــةـ ىـ ـلــــــعــلـــــ مـــــ اكــــةـوـــــعـطلى ــة ـلـ غالبــــاــــــاـونـــــــطل،ـــــ

طــنيــنـإ ــةوصــا ـبيــنـطلى ــةـــــاـإ طـ ـاـــلطل ك ،ــ ـلـ ـــ ىـلـــــشـطل،ـــ فــ ــ ــا ـطلنفــاحـضـــ ـطلـ ـــ

،ـ ـ ـــنـحـ  ـطلىظالـمـطلــ ـغالبـاـــاـولــاهمـفــ ـ ىــــطلـ ــ هـمـحىـا ـلـه ـ لـيزـ لقــ ـطوفــ ـ .طل،ــعبـلـيعـب

ــ ـبق ــةـطلى ـىــ ـ ـــــغالــ ــطلأـنيةطلى ـىـ ـطلى  ـ ـلطل هـاتــ ، اء ـطلأهىيـةلــعـ ــوىــ ـطلعىـلـطل،ــ

ــىـــةـلـ ـــ  قـايـــةــنهـــاـــــنـطل  ىــفــــ ـلمــــهـلطل ىــلـــــعـطلصىــــ .ـ ىــــاـيىكنــــهـ ي ــــاـ ــيعىــــ ـقــــ ى ـطل ىهــــ

فــةـلـ ابهـاـ مـيـاتـطل ىالـاتـطلىـ  لـ ــ  ـطلىبن ـلـعـطلع ـيةـطلا ـ اـيـةـ ي ي ـنيــةـطلأـــنـطل هـاتطلـ 

ــةـطلى ـىعيــةـطلفعالــةــ.بهـ ،ـح،ـ ـطلـأييـ  ضـهـــاـلالنــنـطل،ــ هــــاـبسلـــاـةــيىكـــنـف ــ طـوي ية لـو  ـ إلــ

ــــ ـ ــــعـلىنـ لـــــهاـفــــ ـ  افــــةـطلـ ـــال طت لـونـيـ ــــلـهــــ ـىلحـينسســــ ـغ للــــ ــطلأـنيـــةطل هــــاتـلـىاىلــــاتـ ـب

 ــبينهـاـلبيـنـطلى ـىعـاتـطلــ ـوـــزمـغ ىايـهـاـلـ ــهـا ـ.1طلف ـ

 : طبيعة العلاقة بين المواطن والشرطة الأولالمبحث 

 ت الأمنية الجديدةاالفواعل والمتغير  :الأولالمطلب 

صــاىىهاـل  ــ طـتـهاــــةـفــ ــبيعــةـطلـه يـــ طتـلـ حــــةـطل اليــةـقـــ ـيــه تـوسيــ لـيـهـــاـإــطلى طلهــاـل 

ــ طهاـل  اقهــاـطلأ مــطلأـــــلـ مــغالى ــىـــطلــ كـ ــاــلــهـوــأ يــلـــعــفهــ ــ  ـفـــمـيعــ ـهــ طـطلىفهــ ـــنـطل ــ

 ـس ــــ ــهــــاــ مـــــ ـ ـطلأغعــــاىاـــعــــ ىـلطلـسلــــيلـلطلـ  يــــ ـطللــــاب  ـلو ىــــاـكــــاىــفه ــاتـلـ ـإلــــعلــــعـلطلىلـــــ

 ــ مـيةـلطللياليةـطلـ ـيـه هاـطلعـالمـفـ ـطل  سـةـطلىعاكـ لـ طـتـطلـنن مـــ2طلىـسي ـطلأــنلبالــال ـلـمـيعـ ــفهـ

مــطل ي ـطل كـي ـصــلــعـيبنعـلـعـ طل هــاـإعـطلىفه ــىـةـلـ اـ  فـا ـطل ـا ـــلحىايـةـطلى ـىـ ـــنـطل 

                                                             
المنظمة الدولية  ، واشنطن،دور الشرطة المجتمعية في منع التطرف العنيف وحماية حقوق الانسان،  ميليندا هولمز -1

 .09، ص 7102لأنشطة المجتمع المدني، 
ىـ ـ ـ ى ـلع ــ-2 ـ.10بـســ ـصــ ـبـىــ الأمني الإعلامالمفهوم العام للأمن، مركز بــلاـ
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،ــطل ىأ ينـةـلطل فـا ـلـــعــ كـس بـلـ  ــطلى ـىـ ـلطلعىـلـلــعـطلـ لـيرـطلىلـــىــلىلــ يعنـ ـوـأـينــلــي

نـىفاهيةـطلى ـىـ ط ىكـنـو  يـ ـل  ىطتـطلـ ـوؤـ  ــ ـلـ طـقـ ـطلىعاكـــلــعــطلأـنيـة هـمــمــ ـطلظـاه فـ ـطل

ـطلن ــطلـال ـ:ـ

 ــأولا ــيةــطلأـنية:ـطلظاه ـطلىـع يةـل  لىـطل للةـطل 

 ــإلمـيع ـ  ــغأغعاىهـطلأـنيةـاىـطلظاه  ـبـلـقـيىيـةـلـ للـةاـطلى ــفةــ  ىـبن ـا ـطل ـ لىـطإطلىعاك

طــــ ال طـطإـاى كس ـه طـ ىــ ـله هـطل  لىـلي،ىلـىل ـطل  طـف ـطلىسايـــلـ قـيىـ ـــاىـطإطإـإلـعىـطل س

 ــلـ ــ لىـطـآـــــلهــ هـطلىلــألةـيـىقــلـفــ ـ ــاهطلــ لل ـغصــفةـلاـــة ـ ىــاـ ــهنــاشـغعــ  ـلـ  ــطل،ــسكاتـطلعــاب

طـىــنـطلعو مــؤللاتـلــلطلـ  وــبـلـنـ  ف لـعــنيـةـفـ ـ ــملاـغالألضـااـطلأإلـعـ ي ــنـطلـ ل ـلقـ ـيـ

 ــ هىيـةـطلـعاــلـطلأـطلبـ ـلـ طـمـهـغ ـسـ ـنـهنـاـوبـ ـىطــيـةـنـ ـــ ــقـلـهـ هـطلـه يـ طتـلطلــ ـلـاى ـــاـو

اىميةـ ــاـيـ ـ:ــإلع لىـ ـن ـلـلاسـيىكنـو ليمــصاىىـطلـه ي ـطلأللـعـه طـطلأـ1لـ

 ــلـ ــ لىـ -  ــاـينـــ ـلنهــاــــنـمىالــاتـلــاب ـصــاىىـوه يــ ـليالــية:ـلو،ــىلـطل اقبيــةـلطل بـيــةـلـ

 .ـطإىهابيةلطلألىا ـ

ــــبـطإ او ــةـلـــمـىاعيــهلطـطقـصــاىيةـصــاىىـوه يــ ـ -ب ءــنـلىـيــةـطلـه ،ــاللـطلـ ــ قـصــاىكـلـ

عـية.  ــغيــطل،  2لطلنزلحـلطله 

عـيـــةــصـــاىىـطلـه يـــ :ـوـعـــ ىـفـــ ـثانياااا طـقـــ :ـوعـــ ىـ  عـيـــةــصـــاىىـطلـه يـــ ـطلأـطل ـنـــ ـطلىعاكـــــ 

ىكنناـ طلعـلـعـطلن ــطلـال   :ــ1لـ

                                                             

 ـتوالديمقراطية الأمنأبعاد العلاقة بين  -1 ــهـبـاىـخ:ــ ا ـلـعـطلا ـ ــ ـــ ــ ــ ــ ـلـيـ قـ ـ ـط10/10/1102: ـطـــــ لى
لـ    www.rimmedia.net/article12576.html:ــطلالنـ

مــطللياليةـ ـ"  مني عبر الحدود وتأثيره في العلاقات الدوليةالانفلات الأ"حاىثـق  اــلب ـالله ــ-2 ـ ـةـطلعـ
ــ بـ  ـ10 ـطلع ىـلطل ا ـ طــ ـطلع  ـزـطل يى  ـ.ـ1102 ـطلى

http://www.rimmedia.net/article12576.html
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ـقـصاىية:إـصاىىـوه ي ـ

لـىـــةـغكــلـــــاـوعنيــهـــــقـصـــاىكـلــــعـضــسلـطآوـىقــلــصـــاىىـطلـه يــ ـطإـ ـــــــ ـــاىـطلنايــ ةـلـــنـطلع نـو 

لـةـ طـىـطلأـــ ـ ا ـىؤلسـطلأإطلـ اى ـطل لليةـلله طـتــحـىـا لطلليـة ـط ـلطلـ ـساتـفـ ـ لـعاىـطلىـ حـ لثـوسيـ

،ـــفام ـــةـفـــ ـطلنظـــامـطإ  ــطل للـــةـإقـصـــاىيةـوعىـــلـــــاى ـإقـصـــاىكـطلعـــالى ـ ـي ـــةـهيىنـــةـقـــ ــــاىـلـــي 

فـي ـبينـ ىــطإلـساىطتـطإـلطلـ ،ــطللــ ـفـ ـطإقـصاىكـغىاـلـ   ــل ـ قـصـاىـطلعـالى ــلبـينـوعنيهــنـلي 

ـــةـطللــ ــطلأـنلـساىطتـحىايةـإـ ــ  ـغ يثـلاـوـؤىكـح ـنـبـينـ هـمــصـاىىـإـط هيـاىـإلـعطل  قـصـاىكـلـ

ـطلـه ي ــاـيـ :

طـ ئـلطلى اىطتـ - ىــلطلى  ــلللاقلـطلن لـ ال ل مـلـية:ـوـعـ ـغال  هـاـصاىىـوه ي ـل  ــلغي  .لطل 

طـلـــ ـطلفنيـــةـطلىـعـ ـــةـغـــأىطءـطلألــــزطمـغاـصـــاىىـوه يـــ ـ او ـــةـلـــنـلـــ مـطإ - ىـــ ــقــــلـلىـــا ـفـــ ـطلى ـل 

هـاإالفاتـطلـ،يي ـلطلبناءـلـ الفاتــ   . ـا ـطللـ ـطلس طقيةـلغي

طـل ـطلبي ةإـصاىىـوه ي ـبي ية ـ او ةـلنـطلـــثـطلبي  ـلل مـ -  .لـزطمـطلىصا  ـلطلىن،آتـغ 

طـل ـلطلىعاييــطلى:ـ او ةـلنـل مـطإـصاىىـوه ي ـك ية - نظىةـلـ فا ـلــعـطلصـ ةـطلعاــةـلـزطمـغال 

طـضطلأ ـ،اىـإلعـإـــطل كـق ـيؤىكـطلأ  .طلفـالةــ

عـيةــصاىىـوه ي ـطلأه هـغعضـ  قـتـطلىعاكـىا  ـلـع ىـ  ـ.2ـنـلوع ىــصاىىهاـف ـطل

عـيةـم ي  ــنـطلـه ي طتـطلأ:ـ ثالثا ىــ  ــنية:ـه

                                                                                                                                                                                           
لـحةقتصاديمن خلال البعد الإ لوطني  الكويتيمن اأثر التغير المناخي على الأل ــغاقــطلعـ  ــ-1 ـ  ـةــ ـ)ـطـ
 ــلـعـإ بـية ــىىمةـطلىاملــلـنىالاـلـ ص  ــطلع  ـزـىىطلاتـطل ـي ـلطل زـ مــطلليالية ــ ــت ف ـطلعـ  ـ)1102طلن

ـ.ــ11صـ
هـ ـصـ  - 2 مـ ـلب ـ    .0ـ ى ـلع ـ بــلاــ ــ
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 ـيـــزـلــــعـطلف ـــاءـطإـ1110ـلـــبـىبــ00غعـــ ـ حـــ طثـ لـ ـــ ـ ـه يـــ ـ ـنـــ ـم بـــ  ـطلـ يـــ ـغفعـــلـلنـ

 ـهاـ لايـاتـطلىـ ـ  ـلـ  طمـونظيمـطل ال  ـلهإ ح طثـىلليةـ اــ ب ـ1112امـ ـلفـ ـلـ لاحةـقــا ـضـ ـطل

حــىلىـطلف ــاءـطإ  ــبـضــ طـبــ لـ ــ ـ ى ـــا ـم يــ ـفــ ـطلعىـيــاتـطلع طقيـــةـبــينـطلـــ  ـلمـــاءـ ياـلىللــيالنـ

لـكـلامـ طـــطلن  ـاـ ـطي لـسـ"ـلـاللنتـ"ـلـعـب مــغفي ىــفـ ــ ـا ـ   ـةـهاــةـغـالـىلـلي،ـ1101طله 

لـ ية.لـ ةـطإطلأ ـلنـ

ــم ـطلع ــ ـطلأـ ىــق ــاياـطلأـيــــيــلـ مـــةــــنـطإه ـطلى ـىــ ـطلــ لل ـكــع  ـ،ــاىـإ لــا  ـكــاحبـ طلــعــ

مـيــاتـطإ لـ ــــاتىهيســةـلـنن ىــلطآـــا ـطلـ1وصــا ـلطلىعـ لـــ ــ ـ ــلـطل ــاويــةـلـ ـــ ـي ىـهــاـلنــاـلصــــطلىعـ

مـ إف لـــ قـــتـ"ـلـ ـــ ـطلـنن ـإلـــبياــلــنـإ" ـلفــ ـ ــهـطل ىــ لـــعـ يــنـيـ ــهـطلعــالمـفــ ـطلىلـــ بل ـلكــفتـفـــ

لـ ــاتـغأ هــ foregn policyل ـيب ـ.2ح ـ لبــطلـه ي طتـطلناي ةـ لصــو نيةـطلىعـ

ــنيةـطلـ ـي ية:ـطتـطلأ:ـوسييـــ ىـــغعضـطلـه ي رابعا

ــ ـلــ ل ـقاقىـة ـاـهـــىطـــ ــنهـاـــاـهـــــاـلا طلتـطلـه يـ طتـطلـ ـي يـةـلنــنـطل ـ لاـ ــطل  يـ ـإىم ـلـ

،ــطلنقيــ ـنهــاـفـــيرــفـ ـهــ طـطلـضــ ـيـ ــعـفــ ـطلـــ طـلـبـينـطلىصــاىىـطل طــيــةـلطل اىميـة ـلوسيـــــ ـــ

لـىكـ ــيــــــمـطإ طـ ـطل ـــــاىم ـل ـــــ لىـطـــــنـطل ـــــ ــةـــــــ  ــطلعلـــــك طـىـإل اقهـــــاــلـــــاقـلـــــ ل ـغـــــال  ــل ضـــــ

طـوي يةـلو ىــاـيىكـــنـ  لىــا ـطل،ـــسبـلطلعنــلـلطإــــم ـإ ـــاى ـطل مقــلـلـ ــاى ـ لــعـلبـــــللــاقلــ ــفــةـإطلـــ

طـغاإ طـ ـم عـيةـل لعـف ــ اللةـإب طـىـطلليال ـلطلـ،كيعـف ــصاىىـي  بـطل ـعلـطلــ ـقـ ـونــــلـ 

ــنـطل ــ يــغالــ غيــــقاقىــة  ــإـيــاى  ــطإ ـلـ  ــلـــعـطلعىـيــاتـطلنبيــ لــعـطلـه يــ طتـطلـ ـي يــةـلــمـوعــ ـقاكــ

                                                             
ىـ ـيــشـ-1 ــ ـةـغابلـلـ ىطلاتـ "من الدول التهديد المتصاعد لأ -القرصنة الالكترونية في الفضاء السييرانيـ"  

ـ.12 ـصـ1108 ـ1 ـطلع ىـ8 ـطلى ـ ـ لا يةطإ
لـطــلينســل لنـ  -2 ــ ـاـ-بيـ مـىةـــلكترونيةلإ لكتروني والحرب امن الإ الأـ ف فـهـ لـي ص ـو ـاـينسس ـ ــيع

ىـطـ ـ ىـطـ ـ ـيةـطل ىطلاتـطلعـياـماـعةـطلل ـ.2 ـصـ1102ـ اه ـف ــطل ينـقالمـ حى  ـطلل
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طــنينــاكـةـلنــ ـاـللننهـاـكـاىتـوبـ  ـبـسعضـطلعىـ  ــلــعـطلىـ  ــطلــ ـلهــاـ  ـاىـ فلـيةــ يـ يـاتـطلصـسي

هـاـلـعـ  هاـىليلـلـعـل مـق ى ـ ــ ـ.1لاليةـلـعـطل يامـغىهاـهاـطلأـطلأـنيةـ طلأمهزـبـمـوص

ـغعاىـطل  ي  ـلنـن:ـ:ـطلأخامسا

حـــــةـطلأ ــ ـلوــــ ــ  ـتـوه يـــ طتـم يــــ  ـلنــــنـطل ــــ طلـه يـــ طتـغالـيــــاىطتـىقــــتـهــــ هـحاىيــــةـطل  بيـــةـبــــ

ىــطإطلصــ فصــاليةـلـطإ قـيــةـلطل ينيــةـل هــ ،ــطإطـلاتـطلع  ـاتـىهــاب ـ ـــاـلـــعــلـــ تــطل،ــ قـصــاىـفظهــ

 ـيـــةـبـــ ــ ـطوفاقيـــةـ لـ ـطلـــ لىـطل يـــاىكـلىنظىـــةـطلـ ـــاى ـطلعالىيـــةـلولســـاءـطل ـــ لىـطل ى  ــلـ ـــاىطتـلبـــ طلعـــاب

لـىـةـطلــهمــنـ حيزـطلـنفي  ـلطلأـطل ات لـ ـطلع ــنـغأ هـاـــنـ حـ ـطلىهـ ىطتـ ـ ـلعـبـ هــاـغعـضـطلىنظـ لـب

ن ـلأ هـاـق ـتـلــعـلــ ةـطل   ــلــعـطلأطل  ي  ـلنـنـطلــ ـإلـعــن ـغاإضـافةـللـةـ  هـةـلحيـ  ــلـي 

ن ـف ـ لــ ـساتـطلأ لـىةـ كس تـــ طــةـبينـــاــنـطلــ ـاىم ـطلع ل ـ ـتـلـنـهـ هــ2هـــىطـــ ـلـ

 ـتـلــعـ طـتـطلــ ـــ لـيفةــنـطلىـسيـ ىكـنـو  يـ هاـلــعـطلـ ــ ـلـ طللـاحةـطل لليـةـ غعـاىـم يـ  ـلنــنـطل ـ

ـطلن ــطلـال :ـ

عن ـماهزــ:ـطلأأولا كـ:ـلـ ــةـف ـطل للةـللإنـطلعلك  ـىــةـلـ طءطتـطل اىميـةـطلىةـطلىؤللةـطلعلك

طـمــهـ يــاــطل للــةـلحــ لىها ـغاإضــافةــقـيىيــةـلطلعالىيــةلحىايـهــاــــنـطلـه يــ طتـطإ  ظــامـلــعـبنــاءـإطلـــ ـو

ــ ـ3ــ اىـ.ــلطل  ى ـلـعـطلـنيفــ ـبي ةـطلأىىاـفعا ـقاقمـلـعـطلـ ىـبـلطلـ 

طـى،ـلـس ــاءـط:ـطلأ ا يــا ــاو ـفهــــقــ ى ـطلى ـىــ ـلـــعـطإـــنـطلى ـىعــ :ــــ ــ لـ،ـله طـىـفــ ـطلظــ لـــى

 ــلطلـه يــ طتـطلى ـىـــةـلط ــةـيــةـغف  لــاـاتـطلا نيــةـلطل اقبلفعـيــةـلحىايــةـ يــاــطل للــةــــنـطإطلىـسيــ عــلـ  ـ
                                                             

هـ ـصـ1 مـ ـلب ـ    .ـ0ــ ى ـلع ـطبــلاــ ــ

newyork ,2009 ,p  aforecast for the 21 century –the next 100 year , edman GFrı ,-ـ2
16-20  

هـ ـصـــ ى ـ-3 مـ ـلب ـ   ـ.21غاقــطلعـ  ــ
ـ
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ــةـلفــ ـعيــابـطلأ ــ  ـطــ"ــــنـطإطله ـنــ ـطلى ـىعــ ـ"ـ"ـطلىــأ  ـطلأـBozanمـىــال ـي صــلــــاـيلــىعـبــ

Societal Security Delemmaطـىــــ ـطل فــا ــ لـــةـلـــعـطلالـــى وـسلـبــ لىهـغ ــ ى ـطلى ى "ـلطلــ كـيــ

ـــهاـ الـسةـلطلق افةـلطل ينـ...طلخـ  ـاتـه ـ.1لـعــصـكيـهاـىلــطلىلاسـغىك

 ـــــنـطلبي ــ :ـلىــاـ ــاــطلـه يــ ـطلبي ــ ـيعنــ ـوه يــ  ـ القــا:ـطلأ ىــإــإطـل يىــةـطل يــا ـفــطــسايــ  عــ طمـطل،ــع

ـــنـهنـــاـ ا ــتـ ىــلـ وـســـةـلـــعـهـــ طـطلــــ ه مــطلأغــالأـنـهـــــطلنـي ـــةـطلىن  يـــةـطلىـ ــــنـطل امـــةـلـفعيـــلــفهـــ

مـ ــــاتـغأهىيــةـو  يــ ـ لــعـطلىفهــ لـى ـوــ  يــطل ك لــعـوه يــ طتـإل ــا ـي،ــيــ ـلبىــاـ ــلطقــ ـططلبي ــ ـلضــ

،ــل طـف  ،ــطل ىطلـاتـطإهـىامـغى،كمتـطلبي ةـ ــطإإـ طـوي يةـغىصـ ـ ـ ــنـكس ـيعبــلنهـف ـلـ لــ

ـنـال ـلطقـ ـ طـىىـــنـمهــةـلىىطلـةـوـأ يــهـ هـطلىنافلـةـلطلى،ــكمتــلـيا طلبي ـةـلـ طـلةـطلىـ طلىنافلــةـلــعـيـ

،ــ ـ.2لطلى اـــطلبي يةـلـعـىفاهيةـطلى ـى ــنـمهةـ ـ

ـــنـــــم  طـتـطإـلـ عيـــةـطلــــ ــالـــتـ افـــةــنـــاح ـمـىاقـصـــاىيةـلطإــــاـلـــب ـيـ ـــ ـلنـــاـ ــطلـسيـــ

ىــطلأ ـ طل يـا  طـءط ـــنـ احيــنـ ـفـ ـحيـا ـطإا ـتـلابـ ـ ــوـنعكرـلــعـطلى ـ ــىـةـل لـاليبـ لـاــلـ ةـطل 

هــلطلى افظــةـلـيــه ـلبالـــال ـيــه تـطل احيــةـطلس ــثـلــنـطلأـ لــىونابهـاإ فـي طـتـطلأـــنـل لــــبـوــ  ــلــن ـيــ

ـــطل مــطلأـنـطل  عـيـةــ ـ ى ـلىفهـ لــةـطلأىاض ـ  ـةـ  ونـزطتـطلــ ـلـرـلطلىــــنـطل،ـاـلـطلـ كـيعنـ ــ ى

طـمهةـطلى،كموو لمـوىالعـطلى ـى ـلـ ــهـف ــ طـىهـلو  لـيةـطلأإت ـلـ   ـاــنـبه طـطلىعنـعـيعنـ ـ يــيى

فـيــ لـىيةلطلهـ ىؤللاتـطلى ـى ـطلى   ـوع ىـطل هاتـطلىنا ـبهاـو ؤللاتـطل للةـطل ىــلـ ـ. ىه

                                                             
 ــ ـ-1 لـممـب  ـتوهواجس التفكك مني المجتمعيالمأزق الأـ ب ــ.12/10/1100ـماـلاواىـخـط ـ ــ ا ــنـطلا ـ

لـ   قـ ـطلالنـ ـwww.noompost.org/content/19878:ـطلى
ـ ـطلىــ عـطلعـى  أثر التشريعات الوطنية والقانون الدولي على تحقيق الامن البيئي ـطلعظيمـطيهابــاى ـلب ـ-2

هــلـعـطلاـنـطلبي   ـطلىناـةـطلالـ  طمـطللـى ـلـ اقة ةـلطق لــ طـوي ية ـ ـطلن مــطلالـ ـ.5ـص ـ1100 ـيةـطلعـ

http://www.noompost.org/content/19878
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مــطلأـ ــ ـــنـلابــ ـ ــي ابـــهـوسيــــلوكــمإــطلــلــ ـفــ ــفهــ  ـحـفــ ـآليــاتـل لــاليبـطلعىــلـطل،ــ

طــنــــطلأوى ـى ـ كـلـلـحيثـيــل ـه طـطلعىلـليصس ــنــلؤللياتـطل ىلطىـــ ــؤللـاتـــيـسـاى ـطلى

طـمــهـ ـــنـ طـقمـطلـــ ـو طـمهــةـطل ــ ــعـفــ ــ مــطل،ــ مــطلعىيــلـطلــعــفهــ ــةـ ـل ــ طلعـطلا ـ ــا ــــنــفهــ طل،ــ

طـىهـ ــ ـــضـع ـ1طلى ـى ـلطلـ  ،ــ كـس ـطلعىـلـطل،ـ قـاغـةـلطلىلـاءلةـلطل،ـفا يةـلـ ــنـ احيةـ ــ طـمـواـلـ حــ

طــيةـط ــةـلطل يى  طــنـــطل للـةطل  ـلـ ـيـىــ ـبهـاــ مــطلأ ـلىلى  ــنـطل،ـاـلـ كـس ـطلـ  ـيلـاـلـ  يـ ــفهـ

ــ ـــنــاـم ـ طـوي ياتـطلىوــ ــ ـلـلــلـعىـلـطل،ـ لــىيةـلقــ ـلـــ لـــىيةـلغيـــطل  ــــنـىتـطلع يـ ؤللـاتـطل

طـــــلـطلى ي ـــةـغـــالأـنـلطإ طـطلع ــ ــاكـــةـلــــ  مــطلأكـطإ ىـغ،ـــكلـلـــامـلبالعىـــلـطل،ـــ ــــنـهـىـــامـغىفهـــ

طـــطل،اـل نـوـعـطلع طـلةـلـ  :للحـىيةـطل،

 ــإلعـطلىلاقـةـلطل،فا يةـلـ - طـمـح ـ ـططل ل  ـطإ لاـحـ

فـيــطلأـنـلبللـطلنظامـلو  ي ـطإ طـىـطل اقمـلـعـلايعـ ــو طلع  ـلطإ صـا،ـيعـبـــطل لاــةـلـ 

قــلــىاىلــهاـلــعـقـ ـطلأ ـفهـ هـطل  ــ ـوـعـ ىــلـطلألاليةـل  ـ ـطإ لاـ طل  ي ـ ـطلـ كــــناحـهاـلوـ

ــةـلح ــــ ـطإ لــاـيـىـــ ـغــهـ ـــاـلمقــةـل ي ــةـف بيـطإ لــاـ.ـإــطلعمقـــةـبــينـطل،ــ ــ ـلـ عـــةـطلعىــلـطل،ــ

هــــنـإ طـقم ـلطل ــاىمينـلــنـطلنظــامـوقيــــطل ــ  ـحـــ ـضــىا اتــ فــا ولــــزـ وـنبــ ـطل ــ لـ ــا ـــلـ ــاىى ــ

ــيةـ طـمهــةـطلىىاىلـاتـطل،ــ  ــلـ.ـ ىــاـ ــطلــ ــ ـإ2ح ــ ـطلا لــاــفــ ــ ــــاتـيــ لمـطلــ ل عـلصــــطلىعـ

ــ ــ لـطلـ ييمـطل طــ ـلطل اىم طل،فا يةـلطلىلاءلةـلطل كـ ى،ـإـعلإ  .3لعـ ــيكـــطلعىلـطل،

طــنينـ:ـ - لـ ـل ،ـطلى ،ــطل ــلـ
                                                             

حـاــ-1 هـهايمـلب ـاللهـل مـ ـلب ـ    .10صــ  ــ

ــةـلح ـ ـ ـغ ثـو بي  ـ الوطني من المنظور نسانالإ الشرطة وحقوق  ـضاح ـــفاــوىيمـ-2  لىا ـ  ل ـطل،
 ـزـطل ىطلاتـلطلس ـث ـ0طلا لاـ ـ  ــاض ــ ـ.000 ـصـ1110 ـطل

بـية ـالشفافية ومراقبة الفساد والحكم في البلاد العربيةـلىاىـطل،يخـىطللى ـ-3 حـ  ـطلع  ـزـىىطلاتـطل لـت ــ  ـبي
ـ.1110
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 ـ ىـ ــسايـ ــيةـغ سعهـاـو ــ مـغصـ ىـ ـهــ هـطل  ــةـوعـىـ ـغ،ـكلـ لالــ ـ ـفـإغىـاـ ــطل  ــةـطل،ـ ــمـ

حـــاتـ ــيةـلقــ ىوهاـلـــعـو  يــ ــى طـلهمـفــ ـو ــ يمـلـــعـىىمــةـ فــاء ـطلىؤللــةـطل،ــ طــنينـبــلـلويــ طلىــ

طــنـ كـس ـقـاىىط ـلــعـو يـيمـطل  ــةـ ــ  ـفـالى مـاتـطلناو ةـلنـطلعىـلـطل،ـ ــيةـلو ييمـطلى  طل  ـةـطل،

لـ،ـ ــيةـلـعـطلـسييـــلطلـنيـفـــ ـ ـ ــيةـلىبلـ طلعـغالىعاييــطلى ـيةـلطل لليةـلق ى ـطلىؤللةـطل، طل،

ـ.1بي ةـطلعىلـطل طــيةـلطل اىميةـ

 لعلاقة بين المواطن والشرطةل النظرة السلبية :المطلب الثاني

ــةـلـ طــنـغالـسيــلل مـطلقساتـلطإوـلمـطلعمقةـبينـطل،  ــلطح  طلى طـىـلـعـلوي ـ.ـ2لـى

ــــاتـلضــسلـطلنظــامـطلعــام ــــنـ ـــــــبــ لىـحالــمـبـنظــيمـطل  ـــ ـلطل  ــةـي  فــإ طـ ــاــىمــا ـطل،ــ

ىــلـــعـونظـي ــــاتـغىــاـيكفـلـلــ مـــم ـلضــ ـطل يــ  ـهــاشـطلــسعضـطلأـــ ـغيــــ  هــمـلفــ ـإمـطل  ـــ ـلطل 

 ـهــاشـطل  ـــ ـلوهــ طىها ـلو ــال ـىمــا ـإحــ لىـطلـنظــيمـلطل ىايــةـلبالـــال ـلــبيلـهــ طـطلـنظــيمـقــ ـيـ ــال لطـ

حـــةـلهــم ـلهــــــــاـ  عكــرـغاللـــبـلـــعــبيعـــةـ ــةـفــ ـ قيـــــــنـطلأحيـــاــلـــ اوهمـلطل ــ لىـطلىىن طل،ــ

ــةـطلعمقةـبي طــنـلطل،  ــطللـبيةــايـ :ـ3نـطلى ىــطلـ ـ ىتـإلعـه هـطلنظ نـبينـطلأـ ـ.ـلـ

 أولا: بيئة العمل الشرطي الداخلية:

ـــةـطلــــ ـيصـــبــإلـــعـو  يـــ ـغاي ؤــ ــ ـلطل ــ ـغ بيعـــةـطلـنظـــيمـطإىطىكـطل،ـــ اوهـــاـيــــأ ــطلعىـــلـطل،ـــ

ــ ـــةـ طـىـلطإإلـ  ـ ـطل وو ـــا ـطل ـــ ل طــيـــةـلــــعـطلعىـــلـلـ،ـطلبي ـــةـطإ ـوـــنعكرـ ــــيـــاى ـطلىـســـ صـــا ـل ىـــ

                                                             
هـهايمـلب ــ-1 مـ ـلب ـ   حـاـ ــ  .15 ـصـاللهـل

مـ ـ فلهـ-2  .10 ـصـطلى
 ـصـ1115/ــ15/ــ00ـ–ـ2 ـطلىؤوىــطلأل :ـماـعةــؤ ة ـ يامـالإنسانالشرطة وحقوق لـ ــ ى ـطلعساس ــ-3

01. 
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ــ ـللـــعـ طــنـلطلى ـىــ ـلاــةـطل،ـ ــةـغــالى ــ ـبــنىلـطل يــاى ـطلىـسعــةـ1لمقــةـطل،ـ ـــأ ــطلعىــلـطل،ـ  ـلـ

ــ طـى ــصـك  ــةـ طتـهيالــلـلىوــبـيــسهـل يبيــةـطو ــا ـطل ــ ــةـلطلبـــ طــطلـــ ـيــ  ـزـ اـفــ ـ ــلـطلأ ظىــةـطلى

طـىـ ـمـكنالةـطل  ــة ـلـ ــةــلـؤللــ ـ ــاإـل الـ   ـلــعـفيهاــنـطل ىةـإلعـطللك ـملـسـاىـإــضـسا ـطل،ـ

ـ.2قياىوهمـىطـلـلـمـطل ياى ـطل طــ ـ

ــةـطلىبن ـلـعـطإــهيىنةـطلفنــطلعلكإ طــةـفـ ـطلـعاــلـطلى ـىـ ـكــلـعـلىلـطل،  سم ـلطلصـ

مــ ـفلمقةـطلىنالسةـبينـط عـغ ـ ـىلــطلـكـ ـطل طـلةـطلى ـىعيـة.ـلو هيىنـةـطلفنـــا ـطل ـا ـــلىلـمـطل،ـ

مــطلـ ـيــ كـلـعىــلـطل،ــــ ــةـإلــعـطلىفهــ كــلـــعـطل،ــ مـرـل ططلعلــك مـــهــتـ ـطلىبنــ ـلـــعـطل،ــعـلطلـــ طلـ

طـح .ـ وـهــغالـساىطل ــ ـلاـي ـا ـإ  ظ  ىـاـيعـىـ ـلــعـولعــؤهمتـلـىيةـلو نيـاتــ ـ ى ـلـــطلعىلـطل،

ىـاـطلى إ لـى ـل  ــلطلعنلـلن ـطل  طـىــينـلو  ي ـطإ هاىـطل  ـ.ــ3لـ 

 ختيار رجل الشرطة: إثانيا: 

لـــإلعـطلعىلـطل،ــ طـل ـل  ــ ـطإي هبـ قي طـىـطلإ لـاــيبـ  ـغـ ـطلى لــن ـــيـاىـطلأفـ ىنالـبين.ـلـ

ــــ ــطلبــــثـفــــ ــــــنـيصــــس  ــــعــعــــاييــطلـ ني ــــنـلاـيصــــس ـإل ــةـلـ ــــ4ــيــــاىلطإىمــــلـيــــ اـفــــ ـ.ــصـك 

ــةـ طـ .ـللاـيكفـ ـ ــيكــــىمـلـطل،ـ طــن ـطلى ـىعاتـطلىـع ى ـطلق افاتـلطلألـ لأــطلعىـلــاـينـىـ ـل بيــةـ

فـةـلـهنـةـو ــا ـطلنقيـــــنـطلىهـاىطتـلطل ـ ىطت ــ ـلمـيع ـل يفةـبلـ كس ـح ــطلـ ـ كـإ.ـلهكـ طـفـ5طل،

                                                             
حـاــ-1 مـ ـ فله ـصــ هايمـلب ـاللهـل  .10طلى
هـ ـفهم العمل الشرطيـط يك ـطلل  ـ-2 مـ ـلب ـ    82صـ ــ

3- catherimegallagher,"The pubic innage Of the Police, final rapport to the 
intermentional   association of chiefs if Police". George Mason Univerity, 2001. 

هـ ـصــ-4 مـ ـلب ـ   ـ.110ط يك ـطلل  ــ
هـ ـصـهايمـلب ــ-5 مـ ـلب ـ   حـاـ ــ  .18اللهـل
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طـمهــهـهي ــاتـطإ  ــــيــاىـيـىقــلـفــ ـطل ــ ىطتـلـــعـإىىطشـططلــ كـو لـــع طىـبــينــــنـيـىـعـــــغال ــ ى ـلطإلفــ

ســفــيهمــقــلـهكــ طـقــيم.ـل قيــ ــإ طـىـلحىايـهــاـلبــينــــنـيصــعبـغــ ــــاتـلح ـــ ـطلأفــ طـمـح طــــاـيعـبــــحـــ

،ــــســـاىـلطلــــ ىـبـلطلـ نيـــ ـــــنـطلأىلـطإ فــــ ــلــــ طـمـح ــــ ـطإ لـــاــغأللـــ ـإطتـطلىهىـــةـلطلألالـــيةـل حــــ

ىـ ـطلاي ابيـةـينسسـعـطــيـفةــإلـعـ لـعضاإ.ـ1ىهلكـــة يـعا ــ ـطلصـ ــةـطل ـ ى ـلــعـولـ طـــطل،ـ ـكــــلالـ

ــةـ ،ـــاى ـهـلـ،ــ ىـ ـلـ  ـطلى ـيـــةـفـــ ـطــــاىـطلعىـــلـطلامـىـــال ـفـــ ـحـــلـطلى،ـــكمتـغالـعـــالــــــ ـطل ىهـــ

ىــطلـ غـمـــــنـطلـ ـــ ــةـبـــال لـ ـطل بــــ ـــ لاـإلهاقـــلـلطلنبيـــــفـــ ـطلىلـــؤللياتـطلىـ ـــا ـلــــعـلـــاو ـطل،ـــ يـــ

ــةـ ــيـــاىـلوعيـــينـإطلىـعـ ـــةـغ طـىـطل،ـــ طـىـــــاـ طلـــتـهـــ ـطلـ ـي يـــةـفـــ طلــــ ـيبنـــعـلــــعـطلالـــهاـوـ يـــفـطفـــ

ــة ــــ.طل،

 ثالثا: نظرة الشرطة للجمهور 

مـــ ـلــ طءـ لـمو ـيــ ي ـ ـــفــاءـبــينـطلىؤللــةاـي طـىـطلى ـىــ ـلهــــمفــاءـو،ــكلـواىـ ي  ــيةـل فــ اــــنـطل،ــ

تــبهــاـطلىــآ  ـطلـــ  ــاىمينـلــنــــ ــنـلـ ــيةـفــ ـ ــلـحكــامـمــاق عـية ـلبــ لعـلاـيــزط ــطلىؤللــةـطل،ــ طل،ــ

طــنينـ ــــنغعيـــ يطلىـــ  ـ  ــإ.ـ2اـلـــنـطلى،ـــاى ةـطلفعـيـــةـفـــ ـو ىـــلــلـــؤؤليةـ ــــنهمـل ــــنــ ــــىعهموىا ــطلف ـــ

ــةـلطلـ ـوـلمـغعـ مـطلق ـةـلهـ طـىطمـ ـلألـسابهطل طــنـغال، وـسلـغعمقةـطلى ،ـ.ــاقـةـو طـــلـ ــ واىـ يـةـلل

                                                             
هـ ـصــ،فهم العمل الشرطي ،طلل ط يك ــ-1 مـ ـلب ـ    .110ـ

ن ل ـطل ـىب  ـالعلاقة التكاملية بين الشرطة النظامية )التقليدية( والشرطة المجتمعيةـلـ ـقالمـلب ـاللهـطل،عيب  ـ-2
ــةـطلى ـىعية ـ مــطل،  .ـ10 ـصـ10/12/1115ـ–02طلعـىيةــفه
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لـ،ـ ضــلــعـ مهـز ـــطإإفالىع ــةــاغع ـلـعىاىـقـ ـفـ اـغالــ  طـهاـ ىلطتـلـ هـــلطلـعـ يبـاـليالـي ـطل،ـ

،ـ.ـ ىاـح بـطل لىـطل  ـ ـلنــؤللاتـطلى ـى  ـ.ــ1لونفي ـليالاوهـغ،كلـقل

ــــهــنـما بـآـــلطلـىاى ـ ــةـلاـيـ بـلـطإ لـاــ ـلـــنـي ـال ـإــي ـ ـــنـح طـلـعـطل بيعةـطلس،

ـــ مـيـــة.ـاـــــنـىتساوـــهـطإ لـيىنعـــهـــــنـطلاويـــاــغفعـــلـيعـ ـــ ـهـــــ  ـــهـيــــ ـغع   لـ مـىاعيـــةـلطلنفلـــيةـ لـطلبي

ىـ ـ ى يـةـىطلـ ةـفـ ـلاللـ ــعظـم ــةـلطكـفةــغاإضافةـإلعـ لعـهنالعـكـ طـىـطلى ـىـ ـلـنـطل،ـ ـهيـاإ فـ

طـيـ  ـطل كـمـلفـ هـاـلـلــ ـــ ـةـطل ىــ ــةـلطل  ـاو ىــطلأ ظىـةـطلعلـك ىـ ـل ـبـكـع لــ تـهـ هـطلصـ غـالف ـلو

ــ .ـلطلىعـ متـلـىاىلةـطل ى ـلطلـ ـع يبـلبــطل ها ـطل،

ــيةــ طـقـلـإلــبيةــلـس ةــطـقـلوـبنعـغعضـطلىؤللـاتـطل،ـ ىــطلـ كـوـعاــلـلهـ هـطلى و ـاهـطل ىهـ

طـىـطلى ـىـ  ـغلـببـطل ـيمـ طـلةـفعـيـةـــ ـطفـ ــيةـلــعـبنـاءـيـ قـ ـونــــ ايـ ةـلـنـلـ مـقـ ى ـطلىؤللـةـطل،ـ

مــلـيهـــا ــ ـطلعىـــلـلطلق افـــةـطلىؤللـــيةـطلــــ ـي ـــ ــةـلـعىـــلـطل،ـــ طـىـطل،ـــ نظـــــغعـــضـ فـــ ــ .ـلـ ـط ـــهــطل،ـــ

ــة.ـ ىـ ـف ـىملـطل، ــةـلطل صـكيةـطلـ ـينسس ـ ــوس عــ ص ـيـىيزـغالـ ف ـلطلل

مـزهــاـف ــلـفــ ـطل صـــ ـ لوـ،ــكلـلــ يهمـقنالــاتـغعــ مـمــ ل،ـطلعمقــةـلطلىصـــ ةـطلىـساىلــةـلو ىــاـي

ىــفــ ـى كـهــ هـطلف ــةـغيـــــؤهــ ــــات.ـفــال ىه ــة.ـلـــعـطلىعـ لـلـ يــامـبــسعضـطلألىــا ـطلـــ ـولــال ـطل،ــ

مــ ـهـ طـلـ ـسـ ـ ــةــ ـطلى ـى ـغالسـ ةـلطل،  ـلطلع لط يةـلق ـي طـىـطل، ،ــطلسعضـطآــــنـ ف ـص لـ

                                                             
ــ  ـ"  علاقة الشرطة بالمجتمع"ـ ـ ى ـلـ ـطلع اىـ-1 طـغ  ـطلع ىـطلأل  ــ ـةـطلفنــطل،  ـصـ0225 ـطلى ـ ـطل
0–5. 
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ضــلهـاـىمـلـطل،ـ ــمـفـ ـ قيـــــنـطلأحيـاــطلنفليةـطلـ ـيـعـ  ــلطلـه يـ ـفـ ـطل صــ ـإــة.ـلـ لــ  طمـطل ـ

ــةـطلىـعـ ةـغالى،ـسهـ ـ.ـ1فيهملـعـطلىعـ

طـلةـ  مــطل،ـ لـ ـغىفهـ نـبق افةـطلى،ـاى ةـلطلـعـالــلبـــ ،ــــظــةـطلـ ــةـطلـ ـوؤـ ـاــؤللاتـطل،

طـىـلطل ــسا ـلـ  يــ ـىىمــةـلاليــةــــنـطل بـــ ـلطلــ طـ ـل لــــإضــ  ـلبالـــال ـطلى ـىعيــةـلــ ،ـ افــةـطلأفــ ــــ

ــبـ ــةـلو  ىــلنـىما ـطل، ىـ ـطل هنيةـطلىن سعةـف ـ هنـطل ىه ىـــةــنـطل،حامزـطلص ـ.ــ2طل ىه

ــةـلطلىلا ـا ية:ـ،فلةـلطلءىطغعا:ـطل،

طـ ــةـفـ ـيـىـ ـ ف ــةـلاى ـغلـ ةـو  ي ــية:ـإىـطل، يفـ،ــــلولـعــعكــــ لــ  طمـكـمحياوهمـطل،ـ

نــ ـ  ــةـلـ طـىـطل،ــ ـــ ـيعـ ــــــطلأيــ اص.ـلفــ ـلــبيلـو  يــ ـكــمحياتـ فــ  ــلـ كــــ ،ـيلـــ  ــــطل ــ

طـ،ـبهـاـلاـبـ ـ ــونــــطإ طــنيهـا  ـ ــةــلـاءلةـ ـــامـطل للـةـلـ ــوـلـمـطلن،ــاـاتـ .ـللـ لعـي ـبــ3طل،ـ

طـقسةـلطلـ ـوب  ــن:ـ ــةـغالىلاءلةـلطلى ـطلـ ـون  هاـطل،

ــة. -0 طـىـطل، ـلــشـ ف

ــة.طإ -1 طـوي ياتـطل اكةـغعىـياتـطل،  لـ

طـءطتـطإ -2 ـ.ـ4ــساىـلطلـعيينـفيهاإم

                                                             
هـ ـصــ-1 مـ ـلب ـ   حـاـ ــ ـ.01هايمـلب ـاللهـل
هـ ـصــ-2 مـ ـلب ـ   ـ.01–18لـ ـقالمـلب ـاللهـطل،عيب  ــ
هـ ـصـط يك ـطلل  -3 مـ ـلب ـ   ـ.085 ــ
 ن الشرطة، دليل عمل الشرطة في النظم أالدولية بش المعاييرــن ـينـطلعامـلىنظىةـطلأـلـ،اىكـطلأـل طىـ بيـإــ-4

طـتـطلىلـ ةالديمقراطية طــيةـلـعـطل  قـاغةـطل يى   ـزـمنيفـلـ بـنهاـغن ــ ىــطل ينـطللي  ـ.ـ  مـىةـيالينـ  ـ 0221 ـ ـو
 .02صــ
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طــنينـض ـ طـءطتـطلـ ـوـس ـف ـيكالكـطلى طـىـطلى ـىـ  ـإــطإم ــةـي ـبـ ــونـــــ نعـةـلأفـ طل،

ــةـلاـيىكــنـ ــو الــبـ فلــهاـ ــيــةـي ــبـ ــولــاء ـ ـــامـطلنــاس ـفال،ــ ــةــؤللــةــ ـــةـلى لأــطل،ــ

طـ،ـلطلـ  يــ ـفــ ـيــك ــ هبـطلــسعضـإلــعـللنــنـ ــونـــــآليــةـىقاغــةـلويــ طــنين.ـلـ ىــإال،ـطلىــ وهــامـطل ىهــ

 ـيةـطلـ ـو ـسلإغع مـ  ـ ــــملهـلـق افةـطل ا  لــةـقا  ــ ـلوبـينـحـ لىهـلطل  ــ ـطلىكف ـــــاـلـ ـ اياـطلعىـلـطل،ـ

طــنينـإلاقـــةـلعىـهـــاـلوـــ ـم ـلـ ــةـقـــ ـوعـبـــــيـــكال،ـطلىـــ طـىـطلى ـىـــ .ـإضـــافةـإلـــعـ لـــعـفـــاــطل،ـــ فـــ ــ فـــ

ىـ ــةـلليرـطل ىه ـ.ــ1لـ اوهاـلكمحياوهاـطلـ ـولـى هاــنـطل ك

 رابعا: ثقافة وقيم الشرطة 

اــ ــةـــضــ لايــاتـطلىـ ــ  ـإـل ــ ـ ا ــتـ  افــةـطل،ــ  ــفــ ـطل هـىــامـ بيـــــنــ ـ ــوــمـىىطلـــهاـلأل ــــ

طـىـلــــعـ مــــ ـ لـــعـإلـــعـحـــ ـ بيـــــلــــأ يــلـــــشـطلأفـــ ــكيـــة ـلـ طلىىاىلـــاتـلطلليالـــات.ـلفـــ ـىىطلـــةـطلأـ

لـنعإ لـمـلــك طـءهــاـميــ  ـةـطأغـــJeromeSkolnikـم طـتـطلى،ـــ وـ ــةـون،ــأــــنـطلـــ وـس ــةـــطلق افــةـطل،ــ لى

ىـ طـمههاــطل سا ـف ـل اءطوهمــ ـطل ىه ـ.ــ2بهاـ ـ يفةـلو،ىلـه هـطلى اـــطلى ـىـةـطلـ ـي

طـ  ــف ـو  ي ـلو بـةـ بي ــةـكع ـــاتـ مهـطل، طلصـعسة ــطلعاــةـنـطلى ـى ــنـــم ـضـىاــطل 

طـقلـغ  ـيةـلطلىعاييــطلىـعـ ةـغ  ــ ـطلا لـاـ.ـفىـنـيــطإلطلى ــةـح لىهاـطل ا  لـياىيةـحيثـوـ ال ـطل،

 ــ ــةـ ــ  افةـطل  لـىكـ ــو ىشـطل، طـ،ـغــللاىــلـى  ــنـطل ىهــليلتـطل  ــةـــ ـطلالــ ــأـنـطل ك

ــةـلاـولـ ي ـ مــغىهاـهاــنـىلــىلمـ طل، طـىـطلى ـى .ـ ىاـي بـ ــو  ــةـلــعـطلــو،ىلـ  افـةـ ف ،ـ

ــــةـللنــنـلــيرـ ىط ـلـ ىــ ـلطإ هــاـمــزءــــنـ  ــيــةـ ىــاـهــ فهاـبوضــ هاىـلـطل ك  ىمــةـ للــعـو ــ يمــ ـــةـلى

                                                             
هـ ـصـ-1 مـ ـلب ـ   حـاـ ــ ـ.02هايمـلب ـاللهـل

2 Work man Stark,"Understonding Police Cutture", Inclusive POLICING FROM THE Imside out, 
Springer, 2017, P 20. 
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 ــوزط.ـلطلىمح ـف ـطآ1لـ اغةـل لــ،كمتـطلى ـى لطإ وـنـبـلــعـيـل ـةـطلأـيـ طـقمـطلــ ـو ،ــطل ـ  ــلــ

كــلطلـ ىــإإلـــعـطلـ،ـــكيمتـطلعصـــابيةـفـــ ـىل ــبعصـــ لـــاسـلنصـــ مــــ قـيـــاتـغيـــــولـــىتـب لــــةـل ـ ى

طـفـــ ـــــ ــــــاـهـــــلـــا مـعيـــاتـ  ا يـــةـلىينيـــةـقـــ ـلاـوـ ق ـف ـــ ـ ـــاــــــنـطلصـــعبـلــــعـــ ا لـــةـلو ىـــلــ

ــةـ ــإطل،ـــ ـــ ـــ ينـي ـب  ــينـطل طـ ـطل ـــامزـطلق ـــاف ـلـمح ـــةـطلى ـــ ـــ فااـلـــنــــــ لــــهـقـــيمـطل ــفـــ ـقبـــــو 

ــ ـ ل  افةـطل بـية ـلهـــاـهــىف ــقـياتطلأ طـىـطلعىلـطل، طـشـإف طـىـــنـهـ هـطلأ يـ قـيـاتـلـعىـلـغ هـا ـف

ــة ـــاـطل، فـيـــعـ ضــوـ كــلس ــين.ـل ـ ـلـاهىتـ  افـةـي، يهـطلعـن ـلطلل قـيـاتـ ـ ـا ـطلأإتـلـنـطلى ـ

قـيــةـفــ ـ لاتـمــ ـ طلع ــزـ  افــةـإحــ طثـو ــ ي ابيــةـفــ ــلــاىطتـل يــ  ـلطلأـــــلــمـي ــ ثـإلاــــنــــم ـوعزـ

ـ.2طلى،اى ةـل  افةـطلأـنـطلى ـىع 

 :العوامل المؤثرة على العلاقة بين الشرطة والمواطن  لثثاالمطلب ال

ــةـإـكـنـلب ـيىـ  مقاــىاولـ طــنـلىمـلـطل،ـ كــ لــ ـا ـطلـفالـلـبـينـطلىـ لـسـاىـ ــطلى ـا ـطل يـ

ــةـلفـ ـوــطلى ا ـطلأـن  ـ لعـ ــو  يـ ـلـه مــلـطل،ـ لـــسابـطلأــنـيعـبــــ ـسـا ــهنيـا ــهىـا ـغالنلـسةـل

قـــتـهـــــ ــبـ ــةـ فـرـطل طــنـلىمــلـطل،ــ طــن.ـإ ط ـفالهـ ،ــــنـطلـفالــلـبـينـطلىــ لـىكـلـىــ كــلضــ حيــ

لـــةـ اــطلعمقــةـطلـــ ـلــــأ ــإـــاـلـــبيا ـ لـطي ابيــا ـغى ى ــ لمـهــ طـطلـفالــلـ ــ شــلهــــو  يــ ـطلأـــن ـلـ ـ،ـــ

طـتـطلنفلــيةـطلـــ ــــنـ هىهــاـغالنلــسةـل ىــغــالأـنـطلنفلــ ـلطإـــنـطلىـسيــ طــنـطل،ــع ــة و ــاهـ  ــــطل،ـــــىــ

ــةـفــ مـــلـطل،ــ طــنـهــ ـطلىعاـإلبالنلــسةـل  ــلـــعـلمقـــهـغــالى طـتـطلنفلــيةـطلىــؤ  ـــةـطل لــنةـــ هــمـطلىـسيــ

                                                             
هـ ـصــ-1 مـ ـلب ـ   حـاـ ــ  00ـ–ـ01هايمـلب ـاللهـل

هـ ـصــ-2 مـ ـلب ـ   ـ.10لـ ـقالمـلب ـاللهـطلعيب  ــ
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ضـاـطلـ يف ـل  طـإىطى ـضسـ ـطلعىل.ـلليـمــناق،ةـ لـعـفـ ـطللـيا ـطل اقىةـلـعـطل  اءـطإ مـىال ـلطل

ـ1طآو ـ:ـ

ــةـ:ـ وـسلـغال، طــلـو ـل

ــ ق  طلأـن  مهز   ـ إلع طلساحقين ـن طلع ي  ي هب ىـ ف  ىلى لها يكـ ىـ  ـ  طلعمقة و ه  طل ىه

طـق  طـتــنـطلع ي ـفهناشـلطح  ـغىـسيــ لعـوفليــطلصعبــنـهطـ ـ ـ لطل ـغ،كلـب لعـ لهىتـطلىـسي

ـ:2يأو ــاـف ـوـىقلــسايــلغيـــسايـ

 :طل ـبيةـطلـاىـ ية

ـــ ــةـــــ ـغـــاقعـف  ىــطلعـــامـغ،ـــكلـغيــــلوـعاــــلـ مهـــز ـطل،ـــ  ـغإلـســـاىـ ــطلعىـــلــسايـــــاتـطل ىهـــ

 ـ لــى ـطل ىــاهيـــطل،ــ  ـ،ـلـ  ـحيــثـين ــزــعظــمـىمــا ـطلع يــ ــــنـو صصــاوهـفــ فــعـ غـســهـيـــمـ ـــامــــ

ــةــهامـلىـهمـ ــامـمىـ ـغفيـــــنـطل ىـاهيــف ينىـ طــنطل، لـىـلـياى ـطلىـ قــلـىمـلـطلىـ  لـينهـعـ ـاـي

طـءطتـطللـــفـ طــنينـإمـــ ــ ـلـىـــ ــينـإلـــعـطللـــ ـ ىــ حـــ ـطلى ـــ  ـفـــإــ لـــعـي ـــ ثـ ــــامـطل ىـــاهيــ لـ لـي ـــ

لـــغ،ـــكلــسايـــــغىــاـي ـــ ث ـلهــؤلاءـطلأفـــضـــــنهمغعــ  ـياتـطلـــ ـلوــطـىـيـــأ  لـ هـــاـلــــعــ نعكرـطللــــ ي

                                                             
لـحة)ـ ـلصورة الذهنية لرجل الأمن لدى الرأي العام الاردني، اــلـلاف ـطل ـياـطل ىاىـ-1  ـــطـ ـ  ـةـإلـنىالاـلـ ص

طـ ـطلاىىـ ـف ـطلص افةـلطإلمم ــىىمةـطلىاملــلـعـ ـ.22-25 ـصـ(ـ1100ماـعةـطلبـ
حـاــ ــ-2  ـلىقةـلىلــ  ـةـلن ل ــالشامل الأمنالمجتمع لتحقيق  وأفرادالمتبادلة بين الشرطة  الأدوارهايمـلب ـاللهـل

ــاضـ ـطلأىطءطلالاليبـطل  يقةـف ـو ييمـ طــنينـ ـطل ــ ـف ــ ا ـطلـعاـلــ ـطلى مـــطل، بـيةـلـعـ ماـعةـ ايفـطلع
 .ـ1-0 ـصــ1110 ــطلأـنية
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ــةـفإ طــنــ1.طلـ صصاتـطلى ــفةـ   سالاوهمـحـ ـ مهز ـطل، نظـــطلىـ ــ ـواىـ ي ــإلـعلـ اـطل هـزـطل،ـ

ـض هاىـو اهـطل،عـب.لـب طىـلطإضــطإلـب طىـلطل هــلفىط ـللإ اــاـ اــ هـىطقى ـ لـعـ

ـــاتــعظمـف،لـإلعـطل لاقلـو،يــل لع نيـةـطل ك لـ ـفـ ـطلمح ـةـطلــ ـــنـ سإيعـا  . لـعـــنـطل ـ

نيــةـطلأ ظىــةـهــ ه تــطلــ ــيةـطلأمهــز ـطضــ  ـوـلــمـــ،ــ ى ـليالــةـطلـــ  طمـإلــعـطلأحيــاــغعــضـفــ ـطل،ــ

ضـــف ـةـلليـةـى يهاـف ـ لعـ ــحيثـطل ىاهيـــ ـطلـعاـلـف ـغالعنل طـىـ.ـلف ـ2طلالـ 

 اتساع ميدان العمل الشرطي :

طـم ـلي،ىلـيىـ ـغ يثـطلأـنية ـطلأمهز ـوزطي ـإلعـطلى ـىعاتـف ـطلـنىيةـ  ا ـطولااـيؤىك  طلـ

ىــفــ ـلطلىلــاهىةـطل ىــاهيـ ـحيــا ـفــ ـطلفعـــ  ىــ طىـفنـىــاـطلى ـىــ  ـو ــ ــ ــلـل فــ تـطل  ــاىك ـطلـ ــ

ـ3طلأـنـ.ـمها ـلاو ـلـعـطلىـ ا ـطلأعساءـ ـاى ـإلعـ لعـ ى،ـطلـنىية

،ـــطلصـ ىطـهـ ـلف  ىـيـةـلمقـةـهنـاشـ ــطلسـاحقينـغعـضـيـ ـاى ـبـينــ ــىـةــعـ لاتـ ـ لـهـاـطل  ـلون

ىــلبــين عـيــةـفهــ ه .لطــــ طىهاـطلصــناعيةـطلى ـىعــاتـ هــ ىـهــاـ ،ــأوهاـيصــاحبـطلى ـىعــاتــــنـطلن ـلو 

ــةـلىــلــ ــا ـطولــاا طـمهــةـطل،ــ طـفــاتـلى لاتـلــنـطلنامىــةـطلا   تــطلـــ ـطلـ ــ ـلــنـف ــمـ هــ طـبهــاــــ

ــ ـطلاوصــا  ىـــــ ـطليــ ىــا.طلىعــاـمتـلا  ــا ـطل ىهــ ـطلع يــ ـلضــ ـإلــعـ ى،ـطلأـــــهــ طـ ــ يــهـلايــعـلـ

طـق ــن ــةـإىطى ـما بــنـلطلـنظيىاتـطلـ ضـــىاـطل، ىـــنــزـ طـيف ىــفـ ـطل يـ ـلفـ ـطلعاىيـةـغيـــطلأــ

                                                             
قـ  ـ-1  ـاـ ـىلىطتـإح ،ــ  ـةـإلعـلىلـلىقة ـالمصري  العام الرأي لدى الشرطة لرجل الذهنية الصورةـطحى ـطل ل ـب

لـاـطإ ىاق  ـطلىـ   ـطلأـم ـ.ـ01صـ.1115 لنـنــساىشـطإ لاـ ـ لاىيىيةـح ـ ـــ ا ـف ـطل  ىطتـىلمــ،
طـهيمــ ى ـ-2 ــ  ـ"المتغيرات المؤثرة على صورة جهاز الشرطة"  ياىــطب ـطلاـاىطتـ ـ ـ50 ـطلع ىـىلىـةـطلفنــطل،

ــةـطل،اىقةـ ـ  ـزـغ ـثـي ـ.ـ01 ـصــ1110ـ
هـ، ــلـلاف ـطل ـياـطل ىاىـ-3 مـ ـلب ـ   ـ.28 ـصــ
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ـــتـ فـــر قـ اــطل ـــ ـقـــ ــيـــأ هـــــنـلهـــ طـطلىعاـــــةـفـــ ـطلأـ ـــاءـغعـــضـلقـــ طــنينـلـــ لـــــنـيزـ ـلــــعـطلىـــ

ــة ـ.1طل،

 طبيعة وظيفة الشرطة :

ــةـهي ــــةـو ــــص طـضـطلأىلطحـحىايــــةـلـــــعـغاللـــهــطلى ـىــــ ـفــــ ـطل،ـــ نــــ ـلطلىىــنــــاتـلطلألـــ ـلـ

طـمـلـكاف ـــة ضــل البيهـــاـطلأـنيـــةـل ـــ ـاتـلو ـــ يىاـطلعـــامـلطلنظـــامـطلأــــنـلكـــيا ةـطإمـــ ـطل للـــةـهيســـةـلوفـــ

ـــللــ اـ طـغلـلــياقاتـلفــ ـطل ــا ـ ــعيةـلضــ طـقيــةـلونظيىيــةـو،ــ ـلىـهــاـ كــس ـلولاـو ال هــاـينسســ ـلاـلوم

بـ ا لـعيةـغع مــ، ـــلأحكامـلى الفـهـطلى، ــ ـ.ـل ىبياتـطل ا ـ ـ2طلعىلـطل،

ىــيىكــنـلا ـــطلــ طــ ـطلأـــنـلو  يــ ـطلنظــامـو بيــ ـوصــ ىــىل ـو ــا طــملــهــــنـيىكــنـلـــ ةـلمــ

طـءطتـلافـــة ــىـــةــكاف ـــةـلــــعـوعىـــلـطلــــ ـطإمـــ ـــاـهنـــاشـ ــ  ـــ ـهـــ طـللــــعــنهـــا ـلطل ـــ ـطل  ـبـــينـوم ـ

حـــةـطللـــ ات مـــا ـطلىىن ــينـلـــعـطل ــسضــــنـوىكــنهمـطلـــ ـطلأـــنـل ـطللـــ اتـلهــ هـطل نــا  ـلوـســ ـطلى ــ

حـــة طــنينـغعــضـو عــلـطلىىن ـــطلىــ ـــ فـ ـين،ــئـقــ ـطل ــا ـغ بيعــةـلهــ طـطلـــ  طـها ـفــ ـطلـعلــلــــنـيـ 

طــنينـ.ـلبعضـطلأـنـىملـبينـ فليا ــحامزط ـ ـ3طلى

طـ،ـلــ مـطلأـــــي ـ ــ ـلـ ط مـــلـطللـــ اتــــن ـفــ ـطإلــ ــةـل ــ ـ ــياتـوـ ـســهـلىــاــس ــاـإلاـطل،ــ

طـقــطلـ يفـة عـيـةـإلـعـغاإضــافة للطلى ــةـىمــلـو ىـ ـطل،ـ حـــةـطللــ اتـطلـــ  طمـغ ـ لىـىطقىـةـغصــ ـطلىىن

قــتـ فـرـلف ـله  طــنينـلـ ،ـللـ ــــ ـطل ـل ــلــيهمـلــ ةـللـيرـلهـمــ ــةـهـــطلعـامـطلأــنـغـأــطلىـ

                                                             
هـ واقع العلاقة بين الجمهور والشرطة  هم  ام ــ ى ــ-1 مـ ـلب ـ   ـ.12صــ ــ
هـ ــ واقع تعامل الشرطة مع المواطنينـبـم ــ-2 مـ ـلب ـ   ـ.0صــ
هــ ـصـــ-3 مـ ـلب ـ   ـ.ـ28ــلـلاف ـطل ـياـطل ىاىـ ــ
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حــــةـطللــــ ات مــــلـطلىىن طــنـ ــــنـحىايـــةـطلأللـــعـغال ىمـــةـولــــه ،ـإ ىـــاـطلأــــنـل ـلـــمـةـلو  يـــ ـطلىـــ

ـ.1طلى ـى 

ــةـ:  ـياتـىملـطل، ـلـ

ــةـمها  ـ ىطقهـاـفـ ـــىيـز ـلناكـــي ـمـــاـغ ـ ىـفهــ ـطل للةـف ـآـــمها ـ كـيأــيأ هـطل،

 ـها كـــــــاـغ ـــ ىـللــــ اـولــــعـقـــ ـلناكـــــلــــعـ ي ـــاـين ـــ  ـ  ـــاـ لـلـــي  اـلــــ وظهـــــلــ.طلىهنـــةـآىطبــنا ي 

 ـهــاــمهــا ــفـــضـل  ـــةـطلىـ ىــ ـيىن ــهـطلى ـىــ ـلـــ ةـلاـ ــةـ   ـيةـفــعـمهــا ـطل،ــ طـفــاتـطللـــ طلا  

لــة ــةـلف ـا ـلـلــ ةـطلى  هــــنـطلأمهـز  ـ يلــ ي ـىمـلـطل،ـ قــل ـل ـــيىن هـاـلسيـ لـهـغ كـمـطل ـا ـــ ــي

هاـطل ـا ــ ـلنـنـطلى،ـكـةـهنـاـهـ طــنينـطلعـاىيينـلألـسابـيلـــزـ  ــغع ـا ــ ي ـ ز ـل ــي سضـلـعـطلىـ

ـــةـ  نـاءـ  ــطلىف لـةـلهم ـلق ـيلــ  مـغع ـهمـطل ـ ــةـق ـيلي ـــطلـ  طمـه هـطللـ ةـطلى  ـنـىما ـطل،

لـيـه ـ لـي  ــ ىـ  ـلهــ ط ىطقــهـلــ لىهـ لـطضــ ملهـغىلــ  ىـ ـ لـغيـــــ صــ ـــنـيــأ هـ ـــئـ ـ ــاءــ صــ

ـــــا ـفـــ ،ــطلـــسعضـ ــطإـطلعمقـــاتـطل يـــ  ـبـــينـ ي،ـــكلـلاق ـــا ـق ــةـلطل،ـــعب.لـ طـفـــاتـفـــطل،ـــ طلى ـــا ــ   

ــ وـسلـغالنظــامـطلليالـــ طل،ــ ــيةـلاـيىكــنـ ــون يــ طـفــاتـطل،ــ فصــلـلــنـطللــيا ـ ـحيــثـ ــىىطلــةـطلا  

اــ طلليالـــ طـفـــاتـىمـــلـطلإ ـلوـنـــ طـ   ــةـــــاـبـــينـط   ءــطلــــسم ـلــــ ـه ـلـ،ـــ طـفـــاتـوفـــاتـوـعــــ ـغلـــ   

ضــلهىاـلـ ـطلن ــطلـال ــلـنيةـ  ـ:ع

ــةـللـ ـهـ-  ءــطلـسم ـىملـطل، ىــــنـ للـ ــظـاهــ: ل ــةـلـ ىهـ ءـــعاــةـىملـطل،ـ وع ـل

عـــ ـهــ طـطلعاــــل طــــلـطلـــــطلـــسملهـطللـــئـللـــ ـه ـلـ  ــبــينـطل هـــا ــ ولــاهمـفــــ ـــنـ هـــمـطلع ــاى ـطلف ـــ  ـ

طــنـطلأـن   .لطلى

                                                             
بـ ـ-1 ــمـلب ـاللهـطل  ــاض ـ ـ الأمنية الأجهزةدور مشاركة الشباب في دعم  ـلب ـطلن مــ ايفــ لاىيىيةطل بـيةـلـعـ طلع

 .ـ15ـ–ـ10 ـصـ0222 ــطلأـنية
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طـ،ـطلىلـنـ-ب ــةـ طلا   مـلـطل، ىكنـو ليىهاـ :ل طـا م ةــإلعلـ ــ:ـ  

اــطلأل  طـىطتـلطلـعـيىــاتـلطلألطــــطلنـ طـ ينـلطل ــ اــ ــلـفعــلـ لـ ::ــ الفــةـطل ــ ــنــااـإي،ــىلـهــ طـطلنــ

 ـيةيأويهـطل اغلــ الفا ـب لعـقال ـ.  ـقا 

اــ طـمــبـفــ:ـ طلقــا طلنــ لـ ـلـــعــ ـ ــعـطل اــ ــلـفعــلـ لـ : لىــا ـطلـ يفــةـ طل ــ ي،ــىلـهــ طـطلنــ

طـمسـاتـفـطــنااـيأويهـطل اغلـ ـنافعــ ـــاـو ـ ـيهـطل اــطلقالـثـ لـ :ـطللـــشـطلىعيـبـ لىـا ـطلـ يفـة.ـطلنـ

،ــيصـــ ىـــــنـطل ـــاغلــ:طـلـــةـطلـ يفـــة ــــنـيـــأ هـطإــــم ـغـكطلـــ  اــ ـــلـفعـــلـ لـوصـــ ي،ـــىلـهـــ طـطلنـــ

ن ــ طــةـطلـ يفة.ــكـلـ ءــطللــشـطل، ي ـ لـي لــنـ  ـ1لـعـل

 :  عوامل ترتبط بالجمهور

لــ ــيةـلطمساوهاـطلىهنيـةـلابـ ـ ــونـــــ ب ةـلـ ،ـطلى ـىـ ـحــعـوظفـــلن ـوؤىكـطلىؤللةـطل،

لـةـلـ طـ ينـطلـ ـوـعاىضـــ ـغعـضغىلال وه ـلأ هـىبىاـلنـونــــ ب طـءـلــه ـونف ـطل  طـىـ هـ ىتسـاتـ فـ

ىـ ـإ طـ ىــــتـهــ هـطلىؤللــةـطلأـنيــةـغعــضـطإكــمحاتـلـــعـطللــاحةـطلى ـىــ  ـ للنــنـلــــسيــطلصــ

،ــ  هــنـطل ــ لـ ـلـنـ  اقهـاـطلـ ـيـ كـلطلـ ــ ـطلـ ـي يةـطلـ ـوؤىكـفيهاـلطمساوها ـل لعـ  لىكـطل ـ

 ـــاتـطلى ـىــفــ ـطل ــ ـاتـطإ بــبهــاـ لقـــــإلــعــك  ـــامـهــ هـطلىلـــؤلليةـ  ـلأ ــهـلـمـىاعيــةـحـــعـوـ ــ

ىـهــاـحـىــاـلــامز ـإلــعـحــ ــــاـلــنـو  يــ ـىلــالـهاـلأ هــاــ ــ لى ـطلعــ ىـطلن ــةـغىف  ــو ــ ـ ــطل،ــ بيــ

طـىـطلى ـى ـ.  2غالنلسةـلأف

                                                             
 ـتــالعلاقة بين الشرطة والمجتمعــ ى ـكمحـطبــىمبـ ـ-1 طـتـطلى ـىعيةـ ــ ا ـلـعـطلا ـ  ـف ـطـاىـطلىـسي
لـ  ـ:ـ10/10/1108طــ ـلـيهـبـاىـخـ:: قـ ـطلالنـ ـ1http//alwafd.news/article/16331 ـطلى
طـىـطلىـى ـ ـ(  الشرطة والمجتمع رؤية محدثة"ــ بهاىىـاضـها  ــ-2 ـ.ـ12/18/1100 ـ2050 ـطلع ىـطل 
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ن ،ـــ احيةـلـ طـىــلــعـيـلـمـق ـ ـ طـقمــنـ ـفـ ـغاللــبيةـطلأفـ لـهـاـقبـلـطل ـ ىــىغـمـلق طـه ـ هـ ـطل،ـ

اـ ـليـــعـلــــعـ  هـــاـإلـــعـو،ـــيــطلــــ  قــــ ،ـــإي ـــا،ـ لعهـــاــنـلــــعـقـــ ىوهمـىغـــمـطل ـ لـغأ فلـــهمـ فا هـــاــ ـــ

ــةـطلالــــعا ة ـــتـفـــ ـغال،ـــ قـ ىــهـــ طـ ــلايـــع.ــطلىنالـــبـطل طـىـغعـــضـما ـــبـــــنـطلـىـــ ـإلـــعـيـــؤىكـطلأفـــ

 ــط  لاى  ـيةـطلفن ــةــ ـطلعمقةـوأ مـلبالـال ـلـ سلـلأىط ــطل ا  ـ.1طل،

 العام للمجتمع: بالإطار عوامل ترتبط

طــــــلـهـــ هـوـــ لى طـتـ لـطلع عـيةـىىمـــةـحـــــ ـطلىـسيـــ ـلىىمــــةـوىالـــكهـلىىمــــةـطلليالـــ  ـطلنظــــامـيـــ

طـتـطل ـــسـ  وـ ـــ ،ـطلاقـصـــاىيةـطلليالـــاتـىيـــ ـىىمـــةـحــــ ـ ي ـــا ــلوـــ لىـلطل اىميـــة ـطل طــيـــةـلطلــــ ـلـ

ــها ـىىمـةـلـنـف ـم ــطل للـةـفـ ـطللـاق ـلطلق اف ـطلامـىال ـطلـض ـ لعـإلعـ ضلـطلامـىال  ـلـسع ـو 

،ــ لـ ــعيةـطل  اقيةـطلليالاتـلـ ،ـــل زطهـهاـلىقـهاـلطلـ، لـ ءــلأــل لـعـطإىطىــة ـطلىنظىاتـ ىطءـلـ ـلـ

طـ بهـــاــصـــاىىهاـغى ـــــلـطلليالـــات ،ـــلط  فـــاضـلم لــــىيةـطلىؤللـــةـ ىطءــلــــ لــــىيةـلغيـــــطل ـــ ـطل ـيزـ

ــنـطلأـنيــة ـطلأمهــز ـلــاو ـلـــعـطلىـ ــا ـطلأعســاء وــ ـبــؤىـــــ ـفــ ـ لــعـيلــاهمـ ــمـلـ لـ ـطلـــ ـلـــعـلطل ــ

عـية  ـاتـل ىــطل، ـ2لـنظامـ.ـطلىعاىيةـطل 

 :بالإعلامعوامل ترتبط 

ــةـغال ىــاهيــقــ ـيكـــــإي ابيــا ـ لـلـــبيا ـلهــ طـ طـءـ ــوــأ يــللــاقلـطإلــممـلـــعـلمقــةـطل،ــ لاــــ

 ــ لـهـينعكرـبـمـيـعـلــعـطلى ـىـ  ـفـلـاقلـطإلـممـلهـاـطلـ لىـطلألبـــفـ طلعـامـو ـاهــكطلــأ يــلــعـطلـ

ــــ ــنـى ،ـلــــامـف ــــعـونــــ  ــلـ لـاتــ ق ــــيةــــــا ـحيــــثـ ــهــــ هـطلـلــــاقلـوعىــــلـــ ــــاف ــــلـطلىـضــــ ـ ــ

لـ،ـطلـ طـحـ لطلظ ـ ــعـطلـ لىـقـصـاىية لـطلق ا يـةـ لـطإمـىاعيةـطللياليةـ لـطإـ وـعـ ـغى ــلـطلن .ـلـ

                                                             
هــواقع العلاقة بين الجمهور والشرطة ـ ام ــ ى ـهم ـ-1 مـ ـلب ـ   ـ.ـ21 ـصـ ــ
هـــ-2 مـ ـلب ـ    .81 ـصـــلـلاف ـطل ـياـطل ىاى ــ
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ىــف ــةـغال ىه ـــ طللـب ـلـلاقلـطإلممـلـعـلمقةـطل، ىـ ـىمـلـطل،ـ ضــكـ طـءــ ةـغ،ـكلـلــبلـ لـ

 ـيـــــةـ لـ  ـيـــــةـ لـطلأفـــــممـطللـــــينىاقيةـ لـطلـىقـــــيمتـطإ طعيـــــةـ لـطلــيفزـ طــ ـطلــيفزـ  لـــــاــــــــنـــــــم ـطلبـــــ

مــلـطل،ـــ ضــق ـاياـل حـياتـ لـلـ ىـ ـو ـلـــنـقـ ى ـفـطلىل ـ ــعــ ـةـغصـ ي ـاب ـطإـطلــأ يـطلى ـىـ ـلـ

طـ ينـلـ ىـاهيــحــعـو ـنـ ـبهـاـطإلمملـلاقلـ حــطل  ــةـلــ ـو بي هـا ـ ـ لعــلبــي لولـال ـمهـا ـطل،ـ

ــاـ ــةـطلى ــفــةـلـ طــ ـلو ــاىـــلــنـ ىطءـ مهــز ـطل،ــ ضــبــ مــغــهـللــاقلـطإلــممــــنـلــ ـــنــــم ــــاـو ــ

ــةـ طـ ـإي ابيــا ـلـــعـلمقــةـطل،ــ ــينــــنـيــأ هـ ــيكـــــلــهـوــأ ي وؤىيــهــــنــــ ـاتـإ لــا يةـلوع ــبـلـى ــ

 1..غال،عب

ــةـإـ  ــغيـطــطلبـ ــف ـطل، ضـةـ لقــليالياـطلىلـ  هـا ــنـلـن  ـل ـطلأــنـىمـا ـيىـاىسـإ ـغي

ـةـغالأ ظىـةـفيهـاـطل الىـةـطلأ ظىـةـوـصـلـطلــ ـطلـ ل ـفـ ـطلليالـيةـطل يـاى ـىلـمـفـ ـلـ اوهم ىــ ـ ـطل  ـاو

بـهاـو كــمـلطلـــ ـلطلىـلـــ ة ـلطلىلـــب     ــيــع  ــطللــمحـغلــ  مـــلـطلىـىقـــةـلطل ــ ــة ـب ـ ــيعنــ ــــاـطل،ــ

ــةـىما  طــطل، ـزطـطل الىـةـطلأ ظىـةــنـمزءط ــ كس  وـها ـلىـ  ــلوىــ ـل لـ ـطلنظـامـإلـعـطللــبيةـطل،ـعبـ ظـ

ـ2طلأـنـ.ـىما ـلـنا ـطل الم

 :العام بالرأي ترتبط عوامل

ىــطلـزطمـ ــلايع ــىة ــكاف ةـف ـغالى،اى ةـطل ىه هــي  ـطل  ــ  ــفـ ـوب ـطلامـىـال ـطلـ ـاـنـفنـ

مـسـهـطل ك اــطلعاــةـطلىصــ ةـو ــىـةــكاف ـةـ ـــبـ  ـــنـط  مقـا ــلـى ىـ شــلاــلـطل   ـكـي ـصــ،ــ ـطلـ

طـء ـحــ ـلـــعـطلأـــنـل مهــز ـطلعــام لـء ـوىـيــهـ ـــــ  ــهـلىــاـلــ ـيصــس ـغ يــثـل ـمقيــة ـىينيــةـل يىــةـطلىــ

                                                             
هــ-1 مـ ـلب ـ   ـ.01ـ ـصـ ى ـكمحـطبــىمب ــ
طـل ةـ ى ــ-2 طـهيمـطل  ــاض ـ ـاتجاهات المواطن العربي نحو رجل الامن  دراسة تطبيقية على المجتمه الاردني ـطب طل

مــطلأما بـيةـلـعـ ـ.00ـصـ 1118ـنية ــعةـ ايفـطلع
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ــل ؤ ــطلأـن ـىما ـ فـسـف ـطلألعـيقيــ ـــهك طـف ـطلـف ـطآـنـةـطل يـا ـحـ ـو عيمـف ـلـعـىلىهمـلـ

طـى لـ بلـلنف ـ1بينهمـ.ـطلعمقةـلـ

ىــهـــ طـإــــاىـلفـــ  كــــ ـي،ـــيــطللـــاللـطلـصـــ طـقـــ ـطلىسايـــــطل فـاتـل طـىـغعـــضـوصـــ ـيـــأــفـــ ـطلأفـــ

قـ ــىـــةـــــنفهمـــــ ـــ  هـــمـطل  فـاوهمـيلـــاهىـ ـلـــنـيـــنمــلــــناـلـبنـــيهمـلنــــنـطىويـــاحـلـــ مـولـــببـفـــ ـبـصـــ

طـــ  ـطل ـ ثـو ـاهـطللــبيةـ لـطل ا  ــ ـطلـعاـل ــهمــنهـاـطل،ـاق ـلعـل ـلقيــــ لـعـلــعـلطلأـقــةـطإم ـلـ

مـــا  ـبهــا ـطلعبــثـ لـطإىط ــة ـ ىلــةـإـفــاءـ لـطلأـــن ـىلطقــــإلــعـطلىـــهمـطكــ  ابــ ــاللـهمـلنــ ـطلأـــنـل

ــهها   2ح ـ.ـغسيــلصال هـطل،هاى ـ لـلو،

 سلوب جديد للعمل الشرطي أبحث الثاني : الشرطة المجتمعية كالم

 مفهوم الشرطة المجتمعية  المطلب الأول:

ــةـغعىـهـاـطلـ ـيـ كـطلى يـ  ـ طـقمـــنـلـامـآـــ ـغاإضـافةـإلـعـ ــطل،ـ إــطلزـاى ـطلىـ ـ ةـف ـطل 

ــةـ ــىـة ـلـ ــ ـىمـا ـطل،ـ طـ ين ـلمـوع ـقاىى ـلب،كلـفعا ـلـعــكاف ةـطل  طـق ـلو بي ـطل  طـ ينـلطلـ غال 

ــةـف ـطلن صـف ـطل ـإــنـما بهمـ ــة ـللـ مــطىإلـ ،ــطلس، ــةـطـإل ـاءىمـا ـطل،ـ لى ـ ىطتـطلىاليـةـطل،ـ

ـاى ـإ طـــلـطلــ ـــلمقـةـطلنا ية ـ ـ ــةـغـالى ـى ـطلــ ـلاـوعـبــــىــا  ـلــعـ قـلـو ـ يـ ـ ـهـاـــنـطلع طل،ـ

ـنـ ـمـىـ ــةـف ـ ىطءـلطمساوهاـغفعاليـةـل  ـاح.ـلـ ــةـفـ ـ قيـــــنـطلألىـا ـوؤ ــف ـفالـيةـطل، ــتـطل،ـ

ــســةــــنـطلى ـىـ مـىاعيـةـحـــعـوطإ ــ ـــهـ ـهـلابــ ــــنـ ـىؤ،ـ ـللنــنـنــــق ــ ـغ  ــــفــ ـطلعىـلـطل،ــ و ـ

ىـهـاـإبـــ ـح ـمـطلى،ـكـة ـلىؤ،ـطلـ ـي يـة ـلهـــلـيرـببـ يلـلـهـليـنالـ ــةـغالعىـلـطلأـنـ ـغىف ــقيـامـطل،ـ

                                                             
مـ ـ فلهـ-1 طـل ة ـطلى طـهيمـطل  ـ.ـ00 ـصــ ى ـطب
هــ-2 مـ ـلب ـ   ـ.ـ22 ـصـــلـلاف ـطل ـياـطل ىاى ــ
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ــك ـ طــنـ فلـهـفـ ـهـ هـطلعىـيـة ـل لـعـي عــهـيـ ـكاف ـةـاـفـ ـلمـيع ـ ا يا ـلـ طـ ـاــــنـلاــلـإىــا ـطلىـ

ــىة. ـ1طل 

مــ ــةـطلى ـىعيةـف ـطل هـــفه ــك ـ نـي ةـلـ ييمــاـطل، ــةـلىــهـى ـى ـطلأـ مـبـلــعـطل،ـ يـ

ــىة ـلق ـب  إ طءـطلى ـى ــاكةــ طـءـطإـاـيـعـ ـغى،كمتـطل  مــمـ طـغاتـطلــ ـطلاهـىـامـبهـ طـطلىفهـ ضـ 

ــكــ ـفــ ـ هايــةـ ىــطل ـإطللـــينياتـلب طيــةـطللــسعينياتلــاىتـطلى ـىــ ـطلأـ تــطل ىطلــاتـقصــ  ــ ـ  هــ  ــ

ــىةـلـ طـوي ياتـطلـعاـلــعهاوطلنمليكيةـف ـضسلـطل  لـــحين طشـغـأــ2لـ ــةـطلنظاـيـةـ ـطقـن ـطلنقي طل،ـ

طـتـطلأـنيـةـلـلـى لطـلـيهاـفـ ـ لـعـطلفــإـطلـ ـ طـلـبـطلىـسيـ لـىكـطلس ـثـفـ ـآليـاتـ  ــلاـو  ـهـغـاتـــنـطل ـ

 ــ طــ ـم ي  ـل ف ـطلأـنـلطللي  طـىاـللـنةـلب ــىـةـللـمـةـطل،ـ طلأـنية.ـل طـماءـطل ا ـــطل،اـلـلىن ـطل 

ــةـطلى ـىعيـــةـ0208 ــةـــــ ـإل ــاءـىلىـ لبـــــلوـكا يـــاتــاكـــةـلـ،ـــ  ـطلــ كــهـــ ـإلـــاى ـوأهيـــلـطل،ـــ

ـوب يل.

طـوي يةـونظيىيـةـوـ ف ـإلـعـTrojanvicz-تروجانوفكسلف ـى كـ) ــةـطلى ـىعيةـفـلـفةـلولــ (ـطل،

ــ ي  ــ،اى ةـم مــهـ هـطلفـلـفةـلــعـح ي ـةـإبينـ ل اءـطلى ـى ـلطل،ـ ــةـة ـلو ـ ــلطمـبـ ـلـــنـطل،ـ

ــــ ،ــغـــــعـطلى،ــــلطلى ـىــــ ـهــــــطلعىــــلــع  ــىــــة ـكمتـطإاـلــعــــ طـهنــــةـلوــــأو ـفــــ ــ ــــ ــهاـطل  مـىاعيــــةـطل

ـــةـطلبي ـةـطإلطلى  ىطت ـلطل ـ،ـطل ــةـطلى ـىعيـةـفـ ـعام ـلطل ـلـف ــنظ ـــفـطل،ـ ،ـىلـوع مـىاعيـةـلـ

 ـيــزـلـــعـلــ ،ـطلــسعضـطلـنظــيمـطلــ كـيـ ـــلـمىيــ ــ ــالا ــ ــــ ـطلـ ــةـما ــبـلـــزطمـإتـطلعىــلـطل،ــ طل،ــ

طـل ـطآويةطلى ـى ـلبناءـطلـنظيمـلطإ ــيةـلـعـطل  ـ:ىطى ـطل،
                                                             

 ــ  ــطلأىىـ  ــ0 ــ شرطة المجتمع عساسـ بـياـة ـ-ـ1 ـ.25 ـص1100ىطىـطل اـ ـلـن،ــلطلـ
لـحة)ـ ـالاحياء تعزيز التعاون بين الشرطة ومراكزدور وظيفة الشرطة المجتمعية في لب ـطلساللـبنـلب الله ــ-2 ـطـ

 ــلـعـ ــية ــطلىاملـيــىىمةـ  ـةـطلـنىالاـلـ ص مــطل، ــاض ـف ـقلمـطلعـ مــطلأـنية ـطل بـيةـلـعـ ماـعةـ ايفـطلع
ـ.00-02 ـص(ــ1115
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 ـزـةلـىاىـطلهيكلـطلـنظيى ـإ ـ-0  .طلمـ

ــية.ـ -1 طـىطتـطل،  ـ،اى ةـطلى ـى ـف ـطو ا ـطل 

ــةطلـىاىـقيمـلو الي ـطلى ـى ـ -2 ـ.1طلى ـ ــن ـ اـلأه ط،ـطل،

ــة ـلوـــمـ ــةـ ألـــــبــلــــ  ثـلعىــلـطل،ـــ مــطلى،ـــاى ةـطلى ـىعيــةـــــ ـطل،ــ ـــــفهـــ لل ــ ـوـــمـو ــ

،ــ ــ ا يــاــــم ـطلقىا يــات ـليصــس ــــاـيعــ ــكيــةـلب لايــاتـطلىـ ــ  ـطلأـ مــفــ ـ نــ طـلطل ــــ لــعـطلىفهــ و ــ

 ـ ىـهـف ـوـعـطلفـ ــةـطلى ـى  ـلىغمـ ه مــغ، طـضعةو بي هـ لــ  لى ــإلاـ ــطلي ـ.2طـل ـاق هـــ

،ــمـىاعيـةــيةـوـناــلـــ ـل ـاقلـطلىؤللـاتـطإله طــاـيعن ـ ــهناشــهنيةـيـــ  ـلولــن ـطلأــ

لـةــنـطل يم ــةـإلعــ ى ــ ـــهنيةـطل، ،ـــلطلأ ظىـةولاهمـف ـوعزـزـطلـعـالــــاـبـينـطلنظـامـطل،ـ ـطلأــ

 ــإليهـغإي ا  ـ.3لهـــاـلنـ 

ــةـطإ التبادليااة:العلاقااة -1 مـىاعيــةـإلــعـإيــسااـحامــاتـطلنلــاسـفــ ـطلى افظــةـيهــ ،ــيــ طــطل،ــ

ــةـ ــةـلطلى ـىــ ـ ـــــغــال  ـفال،ــ اــطلعمقــةـطلـساىليــةـبــينــؤللــةـطل،ــ حــــضــ لـــعـطلأـــن ـللـيــهـي ــ

ــة ـلـ صــــصـلهــــاـطلـلــــاقلـ طـىىـطلس،ــــ ىـهــــاـلـــــعـطلى ـىــــ ـطلــــ كـيزلىهـــاـغال اقــــاتـلطلىــــ وعـىـــ ـفــــ ـلم

ــةـغـــــال يمـلطلأـــــم ـلطلىعـ ـــــ طت ـا يــــاتلطإـك طـىـطل،ـــــ ـــــلـطل مفـــــاتــ ىـــــاـيـــــزلىـ فـــــ حــــــ همـلوزـ طلــــــ ـو

طـىهـلـىأ ينـه.لطإ ــةـطلنقيـــنـطلـ اقلـلـى ـى  ـفه ـو ىنـطلـ     لاـات ــنـما بهاـوؤىكـطل،

                                                             
 ـوالتاريخ، الندوة العلمية مفهوم الشرطة المجتمعيةمفهوم الشرطة المجتمعية، الفلسفة والنظرية  ـعساسـ بـياـةـ-1

 .5-0 ـص10/2/1115-02ىب  ـ يامـ
هـ ـص ـشرطة المجتمععساسـ بـياـة ــ-2 مـ ـلب ـ    .20ـ
ــ-3 ـطلع ــزطلـة  ـالشرطة المجتمعية المفهوم والأبعادلب  ــاضـ 0 ـ  ـطلأـنية ــ ـطل مـ ـلـعـ بـية ـلع ـواغعة  لاىيىية

 18 ص0228
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ــةــ ـطلى ـى ـما بين: ــنـهناـيـ  ـ ــلعمقةـطل،

ــةـلـ يفـهاـالجانب الايجابي: -   .1طلىـىقلـف ـحلنـ ىطءـطل،

طـىـطلى ـى .الجانب السلبي:  -ب ـطلىـىقلـف ـطلـسم ـطللـ ةـحفا اـلـعـح ـ ـ ف

ــةـهـــ قايم العمال الشارطي: -2 مــلـطل،ـ طـمـبـطلألالـ ـل ــ ـفـ ـ ــطل وـىقـلـقيىـةـطلعىـلـطل،ـ

طــنينـلاــــة ـ ىـــاـلـيـــهـ ــي ـــ سـحـــ ـطل ىيـــ ـفـــ ـ وـس ـــةـ ــيكــــــفـــ ــ ــــةـطلىـــ طلـىــــ ـغـــال  ـ ـطلى

ــةـلطلع  ـلطلىلالط ـ ـ.غىساىئـطل 

،ــوـىيـزــالمهنية الشرطية: -3 ــ ـ ىهنةـيـأ هاـيـأــطلىهـنـطلأــ  ــلـعىلـطل،  كـ ــيـمـطلـ 

 ـيةــعينـة ـلوىقـلـل يـ  ـوهــمـ طـىـ لــعـاييــلــ ــية ـبـلـهـمـ فـ طــفـ ـطلىهنيـةـطل،ـ طـىهـاـقـ ـو صصـ  ــ ف

عـيــةــ ــةـ  افــةـف ــةـبهــ طـطلىعنــعـهــ ـعســاى ـلــنـ  ـاكــةـفطلعلــك  ــ ظاـيــةــ  يــةــلـــ ةـ ظىـهــاـال،ــ قــ

ـ.2ل طــ   طل للةـلصـــطلأـنـط

ىـهـاـ ــةـطلى ـىعيـةـفـ ــ ـــلـطلى ـىعـاتـطإ لـا يةـفـ ـطلعـالمـلقـ ـ ى،ـو   ــطل،ـ ل  ـوأكــتـفنـ

ــــاى ـطقـنـــــااـطلى ـىعــــاتـ ــةـطلألالـــــيةـغ ـــــ لطهاـلفعاليـهــــا ـغ يـــــثـطلـــــاىـ  ـإلـــــعـ ـ  ــطل،ـــــ  ضــــ تـفنـــــ

ــةـف ـطلعالم. طـوي يةـلى ــلـ مهز ـطل، ـطلى ـىعيةـ ح ـطلأه ط،ـطإلـ

ــةـطل هـــا ـطإىطىكـ ــةـلطلى ـىـــ  ـلوعنـــ ـ ـىـــةـطل،ـــ مــــــنـ ـىــــينـهىـــاـطل،ـــ ـنــــــهـــ طـطلىفهـــ لـ

ىــف ــطلىكـلـغ  ـةـطلأـن ـ ىا ــىـإو،يــإلعــعنعـل يف ـيـبـ قـايـةـــنـطل  طـءطتـوه ،ـلـ ـة.و ا ـإم

                                                             
مفهوم الشرطة في خدمة المجتمع وأساليب تطبيقه في جو استراتيجية عربية للتدريس ــي   ـ حى ـلصامـطل ينــ-1

ــاض ـفي الميادين الأمنية  ـزـطلعـ ـطل ـ.20-21 ـص0288بـ ـل ىطلاتـطلأـنيةـلطلـ ىـب ـطلى
هـ ـصالشرطة المجتمعية المفهوم والأبعادلب ـطلع ــزطلـة ــ-2 مـ ـلب ـ    .22-18 ــ
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حــ تـلســهـلل ي وـهـلح ـاىوهـل  افــه ـلو طـ  ـاـطلنـىةـطلقا يةـفه ـطلى ـى  ـ كـطلـ ىـ ـطإ لـا  ـطلـ كـو

ــ  ـ ـوىيــزتـطلنـىـــينــــنـحيــثـطلىعنــعـ ــاــل ىعهىــاــفهـ ـ ــةـ  هــا ـاــ،ـــ ايعبــلــنـطلنىــا  ـبــينـطل،ــ

ــاوهـلو ـعاوهـف ـطلـىالعـ طـي  مـطلأـنـلـى ـى ـطإ لا  ـغكلــ  ـ.1ىلطلالـ 

ــفــ ــةـطلى ـىعيــةــــنـقبــلـطلســاحقينـلطلىهـىــينـلقــ ـلىىتــفــاهيمـلوع  ـهاتـل يــ  ـلـ،ــ ـطـلـــع- بــ

ـطلن ــطلـال :

،ــ ــةـطلى ـىعيـــةـ Friedmann)فردماااانلـــ طـوي يةـوهـــ ،ـإلـــعـو  يـــ ـ(ـطل،ـــ  هـــاـليالـــةـلولــــ

ــــــ ـاتـ عـيةـطل يـا ـلو ـ فضـطل ـ،ــنها ـلو لينـ  ــىةـلـ ىـ ـفالــةـل طتـضسلـطل  ــةـغصـ طل،ـ

ـ ـلطلـ  طمــصاىىـطلى ـى ـطلى ـ .لفاء ــنــم ـطلالـىاىـلـعـ لــبـطلىساىىـ

فـهـــاـ ع   هـــاــ اللـــةـطلعىـــلـــــ ـطلى ـىـــ ـلىعال ـــةـطلى،ـــكمتـطلــــ ـقـــ ـوـــؤىكـإلـــعــ(Wallaxe)لـ

ــىـــةـ لـولـــاهمـفـــ ـ ك اــــــنـلـــ مـطإـطل  طـىـ ـــ طـىـفـــ ـطل ـــ طلــــزطمـما ـــبـ ـــ ـ لـطلى ينـــةـــــ ـ لـطللــــ 

 ــطإلـ اغةـل ىي ـــطإ طـىـطلى ـى ـف ـىطق ـ.2ــصاصـطلىعن  ـساتـ ف

ــىــةــ افظــةـلـــعـطلن،ــاـاتـطلـــ ـ ــةـفــ ـلىـهــاـطل ــ يثـلـــعــعال ــةــلــبساتـطل   ـــزـطل،ــ لو

ــ ـلـــــشـطلـنظـــيمـطلـــ طو  ـ كـيصـــس ـــــعـطلـفالـــلـطإاف ـلو ـــ طــنين ــىـــاـيـــؤىكـلـلـــ مـىـــال ـــــ ـطلىـــ

                                                             
مـ ـلب ـدور وظيفة الشرطة المجتمعية في تعزيز التعاون بين الشرطة ومراكز الاحياءلب ـطلساللـبنـلب الله ـ-1  ــ

هـ ـص ـ.05-00  
ــ-2 كـ  ـطلس، ـلـ  ـبن  ـنماذج الشرطة المجتمعية نحو بناء النموذج التطبيقي في المملكة العربية السعودية حى 

لـحة ـلـعــ)طـ  ـ ىـطهــىىمةـ  ـةـطلـنىالاـلـ ص ــى ـ ـطلأـنية  مـ ــاض طلفـلفةـف ـطلعـ مـــطل ـلـعـ بـية ـلع ـواغعة ماـعة
 .ـ18ـ-10 ـص(ــ1112طلأـنيةـ ـ



المنظمات الشرطية نحو تفعيل العلاقة بين الشرطة  إدارةالفصل الثاني: التحول في 
 والجمهور

 

 
009 

طــنـ ـــفــالم ـطلىــ  ـاوهح ي ي  طـقســةـ فعالــهـللـــ ــةـ.ـ1اـفــ ـ ـــنـ طوــهـىلــطل امــةـإلــعــ مــطل،ــ  ـــزــفهــ لـ

ــةـفـ ـلـعيهاـلـ  يـ ـ هـ طفهاـي ـبـلـيهـاـ ــوسـاىىـغالـ هابـطلى ـىعيةـلـعــب  ــهمـم  ـ طـلهــ ــطل،ـ

ىــلطل ىالاتـإليها ـلأــ لـعـلـنـي ـ ثـفـ ـ ىــلطل ىالاتـللاـونـظــق لمـطلف طـهنـةـإلاـإلعـطلف لـ،ـطل طلظـ

طــيةـل طـ ـغع ـح لثـطلأفعا ـطإم ـ.ةيطلا  

ؤ  ـ ــةـطلى ـى ـه : ـWeattreitt))لـ ـــهناشـ م ةــعاــل،

ىــلطل -  كـ"ـفــــ ـطإـصــــ  ـلـصــــ طـىئ ـىىاىلــــات"ـطلألــــــبـطلعلــــك طـوــــلـطل ــــ ــعةـله لـــــ اغةـطللــــ

ــةـف ـىلىـاتـ فـيــطلع ي ــنـىما ـطل، ــةـطلى ـى ـلـعـو  ـزـي لـة.لو  ىطمـةـ لــ ى

ــىةـلطلـ كمـفيها. -ب ــةـطلى ـى ـلضسلـطل   طلى،اى ةـف ـطلىلؤلليةـبينـي

هـاـف ــ ا ـطلاوصا ـــ ـطلى ـىـ ـطلى ــ  ـــنـــم ـحامـاتـ -  ــ ــنـطلأبنيةـطلامـىاعيةـلو  ون

طـى ـ.2طلى ـى ـلطلـأ يــف ـلــشـطلأف

ــةـطلى ـىــ ـي ـإ  ــإكــمحيةـطو ــاهــيــ ي،ــيــإلــعــونفيــ ـطل ــا ــ ـلطلـ يــيمـنظــــإليهــاـلـــعـ  هــاــ ــ

ــةـيىكنـ ــيكـــلهاـ  ــإــه  طــنين.ـ ىـاـ هـطل، ــةـلطلىـ ي اب ـلـعـطلعمقةـطلىـساىلةـبينـىما ـطل،ـ

مـا ـطلأـن ـ ىاـ ــوزـ ــنـ ــطلى،اى ةـطلى ـىعيةــنـيأ هاـ  ضـاـطلـ يف ـل فــ ـــنـقـيمـططل لعىـلـ هـي

ــ ــة ـلبــ ــ ـفــ ـ فـــسـىمــا ـطل،ــ ــةـطلى ـىــ ـوىقــلـوسييــــ لالــي ـطل،ــ اـ ــــم،ـحـــ ــــاـإ طـ ا ــتـيــ

ــةـطلـ ـي ية. ــــلو لينـلـ، ـف ـ يبيةـإ  ا ـطل ا ــ ـ مـ  هاـو 
                                                             

ـ يابـ-1 ــ ـ "شرطة العربية المستقبليلشرطة المجتمع نموذج لعمل اـ" طلب طينة ـطلفنــطل، ـطللاىس ــ ـة ـطلى ـ   
بـيةـطلىـ    ـ ـ.015-011 ـص0222طلع ىـطلقالث ـطإـاىطتـطلع

ــ-2 كـ  ـطلزهي ـاللهــل ـــ ى  ـمدى ملائمة الشرطة المجتمعية في المملكة العربية السعوديةلب  لـحة  ـ  ـةــ)طـ
 ــلـعـ لـايةـطلامـىاعية ــطلىاملـيــىىمةطلـنىالاـلـ ص ـطلامـىاعية ـو صصـطلـأهيلـلطل مـ ــاض ف ـطلعـ ماـعةــطل

مــطلأـنية ـ ايفـط بـيةـلـعـ  .52-50صـ(ـ ــ1115لع
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نـمهـهـ ياى" ــةـإوسالهـاـ هـ ىةـ ىا "ـإلعـ سايكسلـ طـتـلـعـطل،ـ ـاـيــمـطلـسييـــإلـعـلنـ يةــ 

ــةـطلى ـى ـله : ـ ظامـي

 ــف ـطلأىطء.-0 لـ ـغالف  طـىـغال امةـإلعـطلـسييـ.ـ-1ـــــــــــــطل ـطإق

فـيــطل ــطلىنالبـلــسييـ.-2 ـو، يصـطلى،الل.ـ-0ــــــــــو

طـوي ية.-5 فـةـطلب طقلـطإلـ يـي  .ــ-0ــــــــــــع طـوي يةـطل ـطــياىـطإلـ

طـوي يةـطلـ بي .-2 طـوي يةـ-8ـــــــــــــو  ي ـإلـ ـ.1و ييمـطإلـ

،ــ" ــ ــة ـحيــثـ"ـإعبااا أبااو شااامة لـ ــةـطلى ـىعيــةـغىقاغــةـوسييــــلمــهـطل،ــ ــطلـ ـــ ـ  ــــطل،ــ

ــةـطلى ـىعيـةـطلـ كـيعـ ـطلا ـ ا ـــنـطلـنىلـطلـ ـيـ كـإلـعـيـسيــ لــبـطلعىلـلـ  ـ ـطل،ـ طـتـ ىـ ــنـطلـسييـ

طـلةـفعـيــةـ ــيةـطلـــ ـينسســ ـ ــوـلــمـغالا فـاحيــةـلطلـفنيـــطل ــم ـليــ بــينـطلهاــةـفــ ـطلفـلــفةـلطلق افــةـطل،ـ

ــة طــنـلىملـطل، ـ.2طلى

لـ ـلـنـطلـنه ـطلـ ـيـ كـطلـ كـيــاغهـ مــطل ـ يثـهـ ـطل ـ ــةـطلى ـىعيـةـغـالىفه ىكـنـطل ــ ـ ــطل،ـ لـ

ــةـطلى ـىطلنقيـــــــنـطلعيـــب ـلطلــ كـ ــاــلــبس ـ ــةـلطلى ـىــ  ـفال،ــ  ــطلعىي ــةـبــينـطل،ــ عيــةـلاـاـفــ ـطلف ــ

طـ ـ لــى إوعن ـغأكـحا ـــنـطلأحـ طـلطتـل مهـز ـطإلحىـلـطلـىوـ طءـطلـزكـطل للنـنـوعنـ ــوصـا  عصـ ـلطلهـ

طـىـطلى ـى ــــيـ ىلـ لف ــ ىـهاـ   ـ. ف ــةـلطل يامـبـ يفـهــساي ــلؤلليةـىملـطل،

                                                             
هـ ـص ـشرطة المجتمععساسـ بـياـة ـــ-1 مـ ـلب ـ   ـ.22-28ـ
كـ ــ-2 مـ ـالمجتمعية نحو بناء النموذج التطبيقي في المملكة العربية السعوديةنماذج الشرطة  حى ـبنـلـ ـطلس،  ــ

هـ  ـ.52صـلب ـ  
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طـىـ ــةـطلىـصــةـغـأف ـــاتـطللـ ــنـلو ـاىـطلىعـ ،ــبنظامـطلى بـ لـ ـ  ـ لعـطإل ا ـطلنهاق ـلىاـيع

ــ ـ طـضـ ـلطــيــ ـلطلى ـى  ـلـ لــ ـلـهـ هـطلألـاليبـطلعىـلـطل،ـ طـىـطلى ـىـ ـل لـمـطلىنا لـاتــطل  فـ

 ــلـعـطلىىاىلاتـطلامـىاعيةـطللـبية.لو طـ ينـلطللي  ـ  ا ـطل 

ــةـللاـينسســـــ ـطلنظـــــــإلـــــعـطإ ـــــ ـونـــــال ــلـــــألةـطل،ـــــ ـــــةـف و اهـــــاتـطلفـلـــــبيةـ لـطلـنظيىيـــــةـلطلعىـي

ىـ ـإلـعـ غ ـ ياتـطلعىـلـطلأـنـ ـطلـ ـيـ كـــنـ ىــلـ مــطل  يـ ـطلىهـطلى ـىعيةـل أ هاــ ـ مـطلنظـــإلـعـطلىفهـ

ـ ـاتـ" طــنينـ  ـــ ــنـح ي ـ ـلـ طـتـطلأـنيةـلو ـعاتـطلى ءــطلىـسي ــةـطلى ـىعية"ـلـعـض ـإ لـا يةطل،

ــة.ـلـ اض ـه طـطلـ ـ ـبناءـطل رـطلأـن ـ هـاـطل، فـ طـىـطلى ـىـ ـحــعـيصـس ـو ــ ـلـ ،ـ فـ لطلفنـــطل،ـ

ىــقــاىى ـ ،ــططـلـــعـو بــلـطلعىـــلـطلأـنــ ـطلفــ طـىهـــــنــ.1للــلـطلألـــلأحيـــاءـلـلـــعــلـــ لفــ ـ ـــلــــاـوــمـإيــ

ــةـطلى ـىعيةـإلعـو  ي ها: ــ ـطل، ىـ ـطلأه ط،ـطلـ ـو ــةـطلى ـىعيةـيىكنـبـ ـوعاىـفـلـ،

ــةـغىـــاـيـ  ـــ ـطلـعـــالــط .0 طــنينـل مهـــز ـطل،ـــ لـ ـبينهىـــاـــــنـــــم ـىلـــمـطلق ـــةـبـــينـطلىـــ ل ـــ

ــةـل اماتـطلى ـى .إ ـلـ اغةـطل،

ـــاى ـإـكا يـــاتـ ،ـــلـ .1 طـــــلـط ـ طـىـإمـىاعيـــةـطلــــ ـوـــؤىكـإلـــعـةـلطإلبي يـــطلع طـ،ـطللـــــشـلأفـــ   ـــ

ــىة ـغىـاـيلـى ـ طــيـةـلـعال ـهـاـقبـلـلـ ــهاـفـ ـطلى ـى ـإلعـطل  غالن،ـلـطل بــ ـلـنـطل، صـياتـطإم

ــىة.  ــطل  ـه

طـى ـ .2 ــةـلطلى ـىــ ـ فــ ــــىلىـ مهــز ـوعىيــ ـطلـــمحمـبــينـ مهــز ـطل،ــ ؤللــاتــــنــــم ـو ــ طـلـ

 ــفـ ـهـ طـ بـ طـقم.ـلـ اــطل ـ قــ ــةـليىـ ـإلعـوـىـرـللـاقلـلـم ـطلى،ـكمتـطلامـىاعيـةـ طتـطلصــةـب طل،

                                                             
كـ ــ-1 هــ ـمدى ملائمة الشرطة المجتمعية في المملكة العربية السعوديةلب ـاللهــل ـــ ى ـطلزهي مـ ـلب ـ    ــ
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طــيــةـغىــاـيلــال هاـلـــعـطلـنيــفـلولــاى ـىـ هــاـ طلى ــا ـطلى،ــاى ةـطلى ـىعيــةـفــ ـلــم ـطل، صــياتـطإم

 طلى ـى .ـنـم ي ــ ـ

قـايــةــــنــونىيـةـىلحـطلى،ــاى ةـبــين .0 طـءـلـ طـءطتـطلأـنيــةـلــ طــفــ ـونفيــ ـطإمــ طــنينـ ــ ـيلــهى طلىــ

ــةـفــ ـطي ــاىـحــــ ـ ــىــةـ لـطلـــ ـولـــه ،ـضــس ها.ـلونىيــةـطلى،ــاى ةـ ي ــاـبــينـ مهــز ـلىمــا ـطل،ــ طل 

ـ.1طلى،كمتـطلامـىاعيةـطلى ــفة

مـز" ــةـسيدرمانلـ ـطلى ـىعيةـلـعـطلن ــطلـال :"ـغع اــنـ ه ط،ـطل،

 ــ .0 لـ ىـــنــم ـطلى،اى ة.طل فـــل ،ـطل ىه ــاويةـطلـ ـوـ  طلأـقلـف ـطلىصاىىـطلىعـ

طـقمـطللــاق  ـفــ ـحــ ـإإـكا يــةـ .1 بيعــةـطل ــ بيعــةـطلى ـىــ ـلـ ــيةـوـنالــبـلـ لـــ  طثــــ طـاتـيــ

لـةــنـطلس،ـ  ـنـطلأحياءـ لـىينــاقفةـ لــ ى

ــــاتـلط .2 طـلــ ةـطلالـــقىاىـطلأـقــلــلـىعـ ــينـب لـةـطلـكـــ ـإلــعـطلى ــ إىيــاىطتـطلـــ ـي ــ ـهاـلــ

ــة. مـا ـطل، ىــل  طل ىه

ــةإ .0 ىــلنـىما ـطل، ــةـطلنى يةـطلىن سعةـف ـ هنـطل ىه طـ ـل لــحامزـطل،  .ــ

وـنبيها .5 ــىةـلـ شــلن ـاـيـعـ ـطلأـــغال   ــطلـفاهمـطلىـساى ـلطلى،ـ ـ.2و، ي ـفن

،ــلـــعــفــضــعــ لاتـ ــةـطلى ـىعيــةــــنـ احيــةـ ـــ وـنــزـفـلــفةـطل،ــ ــىــة ـلبــ لعـيـ  ــ ـلو طل 

ــةـطلى ـىعيــــةـو ضـــــاـلــــنـلىـهــــم ـلفـلــــفةـطل،ــــ ــةـغال طـىـطل،ــــ ،ــــعــ فــــ مــلـــــعـىضــــاـطلى ـىــــ  ـلـ  ــــ

                                                             
مـ ـلب ـالتعاون بين الشرطة ومراكز الاحياء دور وظيفة الشرطة المجتمعية في تعزيزلب ـطلساللـبنـلب الله ــ-1  ـــ

هـ ـص   02-11. 
ـطلعـىيةــ العلاقة التكاملية بين الشرطة النظامية)التقليدية( والشرطة المجتمعيةلـ ـقالمـلب ـاللهـطل،عيب  ــ-2 طلن ل 

ــةـ مــطل،  ـطلى"ـفه  .11-02 ـص1112طل ىطلاتـلطلس ـث ـىب  ـلبـىبـــز ىعية ــ
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طـوي ياتـولــى ـلهــاـغ مــلـــعـالطلـــ مــهــ طـطلىفهــ طــ هــاـل هــ طفها ـلـ ــ ــةـفــ ـونفيــ ــهاـهــاـلب  ـزـ غعــاىـ مـ

ىــ الـال :ـمـىاعية ـلوــ صـوـعـطلأغعاىـطلفـلبيةـف ولونظيىيةـلـةـيفـلب ـ ـ

ـلبعد الأول:ا

ــىـةـللـمـ صــطىونـابـطل  طـ ـلطلىىــنـات ـطولـعتــعـهـفـ  ـيـةـطلأــ طـ  ـلطلــل ـفـ ـح ىــطلعى طلـ 

 ـــنـقبلـطلأمهز ـطلأـنية.ـ ـيع ــنـطلىىكنـحىايةـطلنمـطلهاقلــنـطلىصال ـطلىنـ،

ـالبعد الثاني:

ىـ ـلطلأمهـز ـطل  يقـةـ طـقمـفــ ــ ـا ـطلــعىا ـطلـ نيـاتـطلىـ ــ ــينــــنـطىونـابـمــ طـمــكـنـطلى ـ طإمــ

لــىيةـلمعـهـاــكـفـةـل طتـ ىطءـ ــةـطل ـاغعـهـا ـطلأــــطلـ كـحـ ـــنـــ ـاتـطل،ـ ـنـطلصعبـطلـ،ـافهاـلـ

ـ.1ضعيف

 البعد الثالث:

ىـ ـغ ي ـــــةـلطلــــــ ـ ىتـإلـــــعـإىمـــــااـطلعزلـــــةـ طــنينـ كـــــس تـكـــــ ــةـفـــــ ـ ظـــــــطلىـــــ ىـ ـطل،ـــــ كـــــ

طـىـطلامـىاعيــةـإلــعـلــ  ـ لــسابــنهــاـلىــلـ ىــلـــعـ فــ ضــطل يــ طـ ينـغىــاـيــؤىكـإلــعـفــ ــةـطلىنفــ ـلـ ــ طل،ــ

ــةــطلى ـىــ . طــنينـغأهىيــةـطلـعــالـــــ ـىمــا ـطل،ـــ  ــلــ مـقنالــةـطلىـــ ف ــمـلــنـ لــعـ ــــهـوف،ــ ـ ــاه

طـهيـهمـلـ ؤللـاوه ـ ـ ــةـفـ ـ لـينـطلى ـىـ ـلـ ىـ ـطل،ـ لهـمـغلـببـغعـضـطلىىاىلـاتـطللــبية ـللـ لـينـكـ

ــةـطلى ـى  ــطل، طـءطتـط بق تـفن شــطلى ـى ـف ـإمـ ىــطلى ـىـ ـعيةـطلـ ـو، قـ ـيـع ــىـةـلوـ ـكاف ـةـطل 

                                                             
1-Informal Tustice  London. Sage Bublicetions..ـReggerMattreure،1988.p150 
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ــة طـهيـــةـلأمهـــز ـطل،ـــ ىــطلن ـــنـ ـــمـيـــن صـيـــع لـــؤلليـه ـلـ لـعيةــ ـــ ىـطلى ـىـــ لــلـ ،ـــ طلعىـــلــلـــىــلـ

ــ  ـ.1لـ،

ـالبعد الرابع:

ــــبـولا ــتـطلــ ل ـلـ لـعــهىــةـو ــ يمــــ ـاتـطمـىاعيــةـ ــالـعـيمـلطلصــ ةـىلـــ ابــل ـلــعـلهــ ـق وـــ

طــإلــــعــص صـــةـوــــعـطل ــــ ـاتـطلامـىاعيـــة ـىغـــمـقـــــةـونـــاليفـوـــــعـ لقـــ ـطو هـــتــعظــــمــطلـــ ل ـــــؤـ

طــنـغ يىـــةـوــــعـ ـــــفـطلىـــ نيـــةـلوع بـيـــةـطلــ ــة ـغ  ـــةـطلى،ـــاى ةـلطلـ طل ـــ ـاتــ اى ـــةـــــ ـــــ ـاتـطل،ـــ

ـ.2اطلـعاـلــعهطل  ـاتـحـعـي لنـ

ــــةـ طلأـيــيىكنـطل ـ ـلف ـ  ـــ ــ ةـطلـ ـي يةـيب لـ  هاـغيـــفعالـةـلفــ ــلىـيةـونفي ـطل ا ـــغال 

طـقمـلطلى افظـةـلــعـ ىــفـ ـطلعىـلـطلأـنـ  ـف ـاءتـلبـمـىـال طإـطلأــنلـ بـيضـهـ هـطل ـ نـاءـ  ـةـطل ىهـ

ىـ  ـــــ ـلضــىنـطل ىهــ ــةــسايــ ــةـطلى ـىــ ـ بــ يلـلــ لعـإ ـيعىــلـىمــا ـطل،ــ ــــحــــ ــيــ غ صــ ـو ــ

ـلـى،اللـطلى ـية.

طـوي يةـإـ مـــهـ  ــــإلـــ ــةـطلى ـىــ ـوـ مـهـــةـ  ــــو  يــ ـ فــاء ـ لقــــلفعاليــةـفـــ ــيــ لليالــةــ

،ــ ــةـطلى ـىــ ـ  ــــطل ــــ ـطلامـىاعيــةـطلـنظيىيــةـلـى،ــاللـلـــعــلـــ ــىــة ـلوـ ــهـيــ ـ لــمـكاف ــةـطل 

ىـية  ـ.3لقـــنـطهـىاـهاـغالى،اللـطلف

                                                             
مـ ـ دور وظيفة الشرطة المجتمعية في تعزيز التعاون بين الشرطة ومراكز الاحياء لب ـطلساللـبنـلب الله ـــ-1  ـ ــ

هـ ـص ـ11-10لب ـ  
كـ ـــ-2 هــ ـ ـالمملكة العربية السعوديةمدى ملائمة الشرطة المجتمعية في لب ـاللهــل ـــ ى ـطلزهي مـ ـلب ــ   ـ

 55ص

هـ ـصـ ـشرطة المجتمععساسـ بـياـة ـــ-3 مـ ـلب ـ   ـ.01ـ
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 نظريات ومداخل الشرطة المجتمعيةالمطلب الثاني: 

قـايـةـــنـ  ــفـ ـطلى ـا ـطلأـنـ ـ  ـلـىفـااـ لالـ ـلـ حــ فلـهاـغ ـ ــةـطلى ـىعيـةـو ـ ل ـ ـبـ  تـطل،ـ

ــىــة ـل كــس تـو ظــعـغــالنقيـــــنـطلــ ــ ينـلهــا.ـحيــثـ   ــطل  ــةـفــ ـو  يــ ـ لمــــنـقبــلـطلىؤـ تـطل،ــ

كـــغأهىيــةـإ لـ ـطل ىــاهي طـلةــــ ـطلى ـىــ ـلونىيــةـطلــ طـءططل،ــ ــىــة.ـبــلـلـمــ قـايــةــــنـطل  ــــ ـوــ ـلـوتـطل

شــللـــ ال ــــنــــم ـ ــ ـطلى،ـــ طل ىــاهيــإلــعــ،ــاى ةـطلفعـيــةـغإوســااـ لــاليبــ ــ ى ـفــ ـطلعىــلـطل،ــ

ـــاتـ  ــإلـعـطلنظ طـءطتـطلــ ـــنـيـأ هاـطلـ ـيـلـــنـطلعـىيـةـطلــ ـوـنـال ـطإه طـطلى ـبـلــ،ـيــمـطلـ ـ مـ

ــىة صــطلىؤىيةـلـ  ـ.1طلف

 العقلاني:نظرية الاختبار  -1

ــــــةـ مـــــ ـهــــ هـطلنظ ــ ــــا  ـىلــ ــــمىشـىقــــيرـإو  ـطى ـطل طــيــــةـطلـ  ــــيلـلحــــ  ـطلس ــــثـلـلــــعـطلب بــــ

ــ ا يــة ـلـ ــــطلب طــ ـطلـــ ـيىكــنـو بي هــاـلطقعي ــنىــا  ـلـطلةـ ــمىشـلــنـطلـــ طبيــلـ ظ لـ بــيضــعــ لاتـاـطلبــ

ــىة  مــ فلهــىةـلـطل ـــ لسابيس ثـلنـفالساحثـلمـطل  ـطل لطف ـلىطءـقياـهـبه طـطلعىل.لـلمـيهـمـغالى 

كـــةـطلىنالــلـ فـيــطلف ــــةـلـــعـوــ مــهــ هـطلنظ طــــ ةـطلىؤىيــةـلـفعــلـسو ــ طــــلـطلـــ ـقــ ـوــ ف ــطإم لطلع

ــةلـفعلـطإ طــ ـحلبـه هـطلنظ ـ:م

طــ لفعلـ لـطللــشـطإلـطلىنفعةــنـطـ  طىـطلفاق  ـ  -   .م

طـلةـ ـ-ب ىــح ـل ـه.لـ اغلـ مـلم

                                                             
كـ ــ-1 مـ ـنماذج الشرطة المجتمعية نحو بناء النموذج التطبيقي في المملكة العربية السعودية حى ـبنـلـ ـطلس،  ــ

هـ   .00صـلب ـ  
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طــــ ــــىونــابـطلفعــلـطإإــســاىـإ كـ ــ وـس ــةـم كـــةـلطلىنفعــةـلطلى نـل ـــه ـلاـيـــمـإلاـغ لــبـطلف

طـــ  قــلــعـينـلطل طفعـةـإلـعـطىونــابـلـــشـإم طـىـ غى ىـكـإـفاو ـا ـطل ـ ــىـةـي  ـ ـلـــأطلفــ  يــىونـابـطل 

مـــــــــسيــــــ ــىــــةـ  حــطل  ســ لـكــــفاى ـإطتـبي يــــةـو ــــيلـغىلــــ طـلــــةــــــنـل ـــــهـ لـمــــ ــــ طىـىـح لاتـ لـآ 

ـــ ــىة…طلـص اــطل  لـةـىلــلق ـ.1طلخـ لـه طـيؤ ــلـ ـيلـطلىنفعةـطلاحـىاليةـلـ يـ

 النوافذ المحطمة:نظرية  -2

ــىــة ـــاتـفــ ـلـــمـطل  ــنـلطضــع ـطلنظ ىـ ـهــ ـ ـــا ـفنـــطلىنظــ طـفــ ـطلى  ىــةـ لـطلىكلـ ـــةـطلن ـ ظ

طـــ ـ" ،ــطلىنظـ ـ ىـ ـ يــن " ـلـ ــىـةـهـ ـ ــا ـطلفـضـعـللـ مـطإـمـيىرـلىللـــ"ـل"مـ لــزطمـغالنظــام.ـطل 

 ــتـهـ هـطلنافـ  ـىلــوصــي ـفلـيب  ـطلىـاى ـغـالظنـغأ ـهـ ــ ـطلعامـلو إ طـح مـ ح همـ اف  ـ ماميةـف ـطل 

ىـ.ـ امـطلأـ لـعـ ـ مـ ـ ح ـيـ ـلاـ ح ـيهـمـلبالـال ـلاـي

هـــ كــطل كـي ـ ـغـأــلم ــةـقاقمـلـعـلـمـطلنفرـطلس، ل يـهـحـبـطلا  ـسا ـلطلالــزطمـــطإ لـاطلنظ

لـاــــاـينفـعـهـ طـطلالــزطمــــعـــاـى ،ـ تــلهـطلبي ةـطلى، عةـلـعـ لع ـللـ فـ ـعــاـو طـ ينـطلعاـةـلـ غال 

لـه ـ.2طلا فمتــنـح

 :للمشكلات الأمنية المحلية نظرية الحلول -2

                                                             
كـ ــ-1 مـ ـالمجتمعية نحو بناء النموذج التطبيقي في المملكة العربية السعودية نماذج الشرطة حى ـبنـلـ ـطلس،  ــ

هـ  ـ.00صـلب ـ  
 ـتـ  نظرية النوافذ المحطمة في علم الجريمةـلـ ـيايـب ـ-2 ـ.01/10/1108طــ ـلـيهـبـاىـخـــ ا ـلـعـطلا ـ

قـ  لـ  ـطلى   Adhlaplees.blogpot.com:طإلـ
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 ــإوىقـلـهــ هـطلن مـىـةـطلعـىيــةـطلىسايــ ــــةـطلـ ــةـطلى ـىعيــة.ـظ طـوي يةـطل،ــ و ـاهـ  ــــطلى ـيــةـطإلــ

ىـ ـ طـىطتـطلى ـىـ ـطلى ــ ـكـ طـىـطلى ـىـ ـفـ ـإو ـا ـطل ـ ـ ـطللــ ةـلو  يـ ــ،ـاى ةـ فـ  ــ ــ ـطلـ ـو طلـ ـو

 ــقـاىى ـلــعـوفهـمـ  ــطلصسي طـ ـلـى ـى ـطلنبيــلطل للةـطلـ ـو مـطلى ـى .ـفإ طـ ا تـطلأل  ــل   ــلنل ـكب

 ــلوي اىـح لــةـطل امياتـلطلى،اللـطلـ ـوهمـطلأل ــ ـلهاـلنـوفاهمـلىضع.ـفىنـطلبـ يه ـ ــونـــــ ى

 ــطلـ ـ لـها.طلألــطلصسي ــطلى ـى ـطلى ـ ـقاىى ـلـعـوفهمـطلى،كمتـلوي اىـحـ ـوُنِـ

نـه طـطلىن ـ ـفإـــعاي،ةـطلى ـى ـطلى لـلـ  اق ـطلىـصـةـغ،ـؤل هـلـعا طـقـ ـهـــلـ ينـهـاـلــعـطل

ـل لعـلنلسابـطلـالية:  ـلــعاـلــ ـوـعـطل  اق ـطلألــبـطلأ 

ــيــةـغ كــمــعاي،ـــهـلهــاـبـــ طبيـــؤقـــةـفــ ـ -  طلى ـىــ ـطلى ـــ ـقــاىىـلـــعـطلـعاـــلــــ ــ،ــالـهـطلي

ــات.  إـاىـطلألل

ىــو   ها ـطلى ـى ـطلى ـ ــنــطلـفاى -ب   لمـطلأ ، ةـطلى ـية.لـ ـاق ـطل ــ ـطلى ـيةـف

طـىـطلى ـىــ ـطلى ـــ  -  شــبـــينـ فــ طـىـطلى،ـــ  ـطــــنـطلىلـــؤلليةــوىـــعـطل  ي ــةـلطل ــ ــاـ بيــ و  ـــ ـهاـ، 

 .1لطلىلالط  ـلبالـال ـطإلهامـطلفاللـف ـطلأ ، ةـلنـقنالةـواـة

ـ:الشامل الأمن نظرية -0

ــــةـطلأــــنـطل،ــاـلـفـــ ـهــ طـطل،ـــأــلن عــلــــنـطلأــــنـطل،ــاـلـقالـــ  ـىقيلــيةـ طـوي يةوــأو ـ ظ ـإلــــ

ــةـطلى ـىعيـــة ـلــــعـ لا ـ ـلـســـاىإـطل،ـــ ــةـبـــلـهــــــ ــطلأــــنـلـــمـيعـــ ــ بـــ  ـطـلــــعـ مهـــةـطل،ـــ ـيكــــــحكـــ

فـيــطلأــنولـاهمـطلىؤللـاتـطلى ـىعيـةـفـ ـ .2ـلـؤلليةـمىاعيـة لـطغلـــنـــم ــوـ ـــةـطلـ طـىـلو  لطلالــ 

                                                             
كـــ ى ـطلأـين ــ-1 بـيةـلـ ىطلاتـطلأـنيةـلطلـ ىـب ـ"  الشرطة المجتمع"ـطلس، ــاضـ 0008 ـ22 ـطلع ىطلى ـةـطلع ـ طل

ـ.00ص
ــ-2 حـاـ  ـاللهـل ـلب  هـ ـالأدوار المتبادلة بين الشرطة وأفراد المجتمع لتحقيق الأمن الشاملهايم ـ   ـلب  مـ  ــ  

 10ص
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ــــةـلطلـعـيىيـةـلطلصـ ية ـحيــثـولـاهمــطلامـىاعيـةو ـ يمـطل ـ ـاتـ بـ  ــغــنـلطلـ  ــلغيــــسايـ ىـ ــسايــ غصـ

لـايـةـلنلــــطلىفنكــة ـــ ـو ــ يمـطلعـــــلطل طـىهاووهــ ىـ ـنهــاـلــمـىاعيـةإطلـــ ـوعـا  ــــنــ،ــكمتـــ .ـ1لـــ 

ــيـةـلطل اكـةـيكــــقـ ـح ـ ـطلأــنـطل،ـاـلـ ـــعـطل  الـاتـلطلىؤللـاتـطل ك ـعـ   ـطلى ـى ـفـ ـو  لـ

ـ.2ياــةـغآليات

 :نظرية النشاط الرتيب -5

ــةـفــــ ،ــطل زقــــ  ـ كـ ىـــا  ـوفلــــي ــــــةـــــنـ لطقــــلـطلى ــــاللاتـلــــعـطلىلـــــ  ــ ابــــلـوعـــ ـهــــ هـطلنظ

ــاتـطل،ــاــة ـطلـــ ـ ــ وـسلـغاللــيا ـطلىكــا  ـإـطلنظ قـــلــــ طــــ ـ  ــ ثـ لـ ى هـىــتـفــ ـوفلــيــطلفعــلـطإم

ــا   ـلىلىهـ صــىطفعــةـللإقــ طمـلـــعـلطلزـ ــىــةإفــ ـو ــ يمـفــ عــ ـطلساحــثـ"ـــاى ـسـفيـلــــ"ـ.ـ3ىونــابـطل  لـ

طـهـ هـين"ـ ،ـ ــكـ "ـ ـ شــــ ـطلأـ ضـهاـف ـغ ثــ،ــ ــة ـلق ـل ىــ0222لـامـىطق ـه هـطلنظ مـل ىطلـةـو ـ

بــطلعالىيـةـطلقا يـة ــكيةـغعـ ـطل ـ لاياتـطلىـ   ـطلأـ طــيةـف ـطل نهاـطإم .ـيـنــــ4طلألضااـطلامـىاعيةـلـ

وـيبــنـ م ةـ مزطءـله : ــ ـلـطلن،ا ـطل

طــية. -0 تـسةـطإم مــ لـطل  طلى 

 طله ،ـطلىنالب. -1

طــية. -2 قـاغةـطإم ـتيابـطل

                                                             
مـ ـ فلهـ ــ-1 ـ.00صطلى
كـــ ى ـطلأـين ــ-2 هـ ـصالشرطة المجتمعطلس، مـ ـلب ـ   ـ.00 ــ
طـهيم ــ-3 لـحة ) الوقاية من الجريمة بين الوقاية الموقفية والاجتماعية،ـ ى ـبنـطب  ــلـعــطـ ـ  ـةـطلـنىالاـلـ ص

ىـطهــىىمة مــطلا لية ـطل  ـ ــاض  ـطلفـلفةـف ـطلعـ مــطلاـنية طل بـيةـلـعـ ـ.02ص(ـ ـ1100ـماـعةـ ايفـطلع
ـ4 كـ  ـبنـلـ ـطلس،  ــالشرطة المجتمعية نحو بناء النموذج التطبيقي في المملكة العربية السعودية نماذج_ـ حى 

هـ ـص مـ ـلب ـ    .01 00ـ
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ــةـلببـ ــىةـإلعـطلـسيــطإااـىوفإلق ـلزتـطلنظ بــطلعالىيـةـطلقا يـةــع لاتـطل  مـىال ـغعـ ـطل ـ

مـــتـ  ىــا ـم يــ  ــــنـطلن،ــا ـ لـوينــ طلـــ ـ ـ ــنـهــ طــطل ــكــ  ـلـ طـىـفــ ـطلى ـىــ ـطلأـ ــ ـل يــا ـطلأفــ طليــ

،ــطل زقــ  ـلى ــزـ وـنــزـطلىلـــ ــىــةـي كــلـ   ـ ـوفلــي ــــةـ ىــ حـــتـطلنظ قـةـلطللـــبـطلىن ـــ ــ تـلـــعـطللــ

،ــطلنــ ـإلطلنهب ـ مـ كــلــعـطلىلــ  ـ ـوفلـي حــ ى ـــةـحاللـتـىبـلـ .1ـ تـإلعــ محـ ـهنـاـ ــطلنظ لـ

قـاتـبــنىلـطل يــا ـلطلأ ،ــ ة طـقمـطللــ لـوينيــةـطإـحــ لثـمــ تــغطل ــيــةـلطلـــ ـ هــ لــببـطلـ لــنـلـياىيــةـطلي

لـ،ـطلامـىاع لىـسيـــاغـةـلطلنى يـةـفـ ـ ىطءـوــعـطلأ ،ـ ةـهـــطقيـةـلطلاقـصـاىية ــىـاـيعنـ ـ ــطلــف ـطلظ

طـقل طــية ـلليرــىاىلـةـطلأ ،ـ ةــطلألال ـف ـو،كيلــ وـيـب ـغإم ـــةـطلن،ـا ـطل  ــزــ ـ طوهـا.ـفنظ لـمـو

طـ اـطإ طــيــةـفــ ـوفلــيـلــعـطلىيـــ ـلطلنــ اــطلفعــلـطإـم طــــ ـإلقـ طـ اـلطلىيـــ ـطإم طــيــةـلـ اىهــاـ ــطلنــ م

صـ فـــطلف  ـهاـهــو طـىـطلى ـى .ـلوــطل كـي  ىـ ـلن ـغعضـ ف مـ ـ.ــ2طلىنالسةــ

،ــــيــ فـــطل ــــ يةـطلىنالــــسةـلتيــــابــفليسااااون لـ ــــ طــيــــة ـلو مــكــــاحبـطإىطى ـطإم إلــــعـ ــطلى ــــ

طــلـ ـمثـوـ ف ـإلـعـو،ـ ي ـطلأفعـا ـ طـلةـطلفالـةـل طــيـة.ـ ــاـإ طـطـطل  ـفـعـ حـ ـهـ هـطلعناكـــفـإــطإم

ــىةـي عل.إطحـىا ـ ـىونابـطل 

ـ

ـ

ـ

                                                             
حـىنـطلفه ك ـ1 لـحة" ـ"دور الجمعيات الأهلية النسائية في الوقاية من الجريمة_ـغاى ـلب ـطل ىىمةــ  ـةـلنيلــ)ـطـ

ــاض  ـطلىاملـيـ مــطلاـنيةـطل بـيةـلـعـ  .11 10صـ(ـ ـ1102ـ ـماـعةـ ايفـطلع
طـهيم2 هــصلوقاية من الجريمة بين الوقاية الموقفية والاجتماعيةا  _ــ ى ـبنـطب مـ ـلب ـ    .21 02 ــ
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 مثلث الجريمة حسب ما يشير فيلسون و كوهين: ( 1الشكل)

الشرطة المجتمعية نحو بناء النموذج التطبيقي في "نماذج  أحمد بن علي البشيري طلىص ىـ:

 . 12ص ،، المملكة العربية السعودية"

ــىةـل يهـغـأــهـ هـطلعناكـــطلقم ـةـطلــ ـ يـاىـطليهـاـو كىهـاـ ىبعـةــفيلسون لق ـفلــــــــ ف ـقا ـــطل 

هـاـو تــلىعـ) يفا_ طـتـي ـص ـ(.vivaــسي

ـ.(Value_ـطل يىة)0

ىــطل طو )1 ـ(.Inertia_ـطل ص

ـ(.Volume_ـطل  م)2

 ـ)0 لـ ـ(.Access_ـطل

 ارادة اجرامية       

 

 

 

 

 ضحية                                            غياب الحراسة                 
 مناسبة                                                        الفاعلة                 
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ىــ لـلــةـميــ طـغلــببـطل صــ  ــطل  ــمـغيــــطلى  ـلكــسي  ــ بيفــةـطلــ فالأيــياءـ طتـطل يىــةـطلعاليــةـلـ

قـةـ لـطلالـ طءـلـيها ضـةـلـل هــونـــل ـ.1طل طو ـ لـغي

 نظرية أسلوب الحياة: -6

ـــــةـهـــمـ ـــلـــــنــ حــــتـفـــ ـلـــامـوغاروفاااالو وغونفردساااون  هنااادلان ىلطىـهـــ هـطلنظ  ـلطلــــ ــ

طــــ ـ0228  ـيــزـلـــعـفهــمـلوفلــيــطلفعــلـطإم ــــةـطلـــ ـحاللــتـطلـ )لطلــ كـ ـلهــ ــــنـطلى ــاللاتـطلـنظي

لــــةـىلــ طـءطتـلقاقيــةـلـ يـ ي ــ ثـغفعــلـطلنى يــةـفــ ـ لـــــبـطل يــا ـ(ـبهــ ،ـطلـكـــ ـإلـــعـ لــاليبـلومــ

طــ ـلطلـ ـيلــنه. اــطلفعلـطإم ـلق

ــةــ اــلون ـ ـطلنظ طـــلـ لالـيةـفـ ـطحـىـا ـلقـ ضـيةـ ــطلعناكــطلقم ةـطلـاليـةـهـ ـل ىــنـف طلفـ

ــىة: ـض يةـلـ 

ىـ.ـ -    لــبـطل يا ـطل كـيـسعهـطلف

عـيةـطلأي اصـطل كـي ــلــعهم. -ب   

ضـاـلهم. -  ىـــع عـيةـطلأي اصـطل ينـيكـــطلف ـ 

ــةـ لــبـ مح ـهناـ ــ ظ ــىةـبناءـلـعـلـ مزقيـةــ ـ ى ـفـ ـلـــشـطل يا ـلى تـإلعـوفليــطل 

طـى ـآلاـلهــ ـطلن  ـهاـفــ ـحيــاوهمـطإطلأفــ طـىـى يــةـطلـــ ـيلـــن مـبـلـــعـطلأفــ لـياىيــة ـلهــ طـيعنــ ـ  ــهـيلـــ

                                                             
كـ -1 مـ ـنماذج الشرطة المجتمعية نحو بناء النموذج التطبيقي في المملكة العربية السعودية  حى ـبنـلـ ـطلس،ي  ــ

هـ ـص  .02 01لب ـ  
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ــيــة)ـغىعنــعـ طــبـعــ يلـ لـوسييــــفــ ـ لــاليبـحيــاوهمـطلي ــــ طـــ(وــ طبيــلقاقيــةـقبـيــة  فلــهمـغــأــي  ــــــــــحـــعـي ــــ

ــىة ضـهمـلـ  طــوع ـ.1 لـيىنع

،ــيــط ،ــطلساحـــثـلـ ــــةـ ــمـوعـــ يـهاــــنــــ حيـــثــغاروفااالولع يــ ـــــنـطلســاحقينـإلــعـ ــهـــ هـطلنظ

،ـ: طـتـ ـ ـ ضا،ـإليهاـ مثـــسي

طــ . _ـ ـىى ـطلفعلـو اهـطلفعلـطإم

طــ . ـب_ــ ،ـما بيةـطل  يةـطلىلـه فةـلـفعلـطإم

ىـية. _ـطإ ـــمفاتـطلف

طـىــلغاروفاالولهـ هـطلـعــ يمتـ ضــلــعـغعــضـطلأفــ وـس ــةـغالبنــاءـطلامـىـال  ـفألــاليبـطل يـا ـوفــ ـ

 ـ ـ  ــــنـطلى ـاـ بـاـفـ ـطل يـا ـلــعـىىمـةـ بيـ  ىـنـىلــإىطىوهمـطلعيشـف ـ ـالنــعينـةـفىـنـي ــاىـ لــ

ــىــة ـ ـــاــــنـي ـــاىــكــاــلــكناـفــ ـحــ ـهــاىئـفــإ فـــ ـ يــهــعــ لاتـطل  ــطحـىــا ـي ـــاىــكا ــاـلـلــكنـو

لـهـض يةـلـ ــىةـضعيلق ـا.ف 

 ــــزـفـــ ـطلأحيـــاءـ) لـــــاـيلـــىعـغالىنـــاـ ـطللـــاـنة( ــةـطلى ـىعيـــةـلطلـى ـللاـيـــعـ ــ لـــــبـطل،ـــ

طـىـلطلى ـىــ ـطلى ـــ  ـللهــ هـطإ بـــــنـطلأفــ ىـ ـىطقىــةـغــال  طـءطتـىلىـلقــاق ـهــامـلىى ـفعــلـلـعىــلـغصــ مــ

،ــطلى ـى ـغأمىعهإ ىـكـف لبـبلـلـعــلـ ،ــطلف ـ.2ي ابيةـليرـلـعـطلىلـ

 
                                                             

طـهيم ــ-1 هـ صـالوقاية من الجريمة بين الوقاية الموقفية والاجتماعية،ـ ى ـبنـطب مـ ـلب ـ    .22 25ـ
كـ ـ-2 ـبنـلـ ـطلس،  ـ نماذج الشرطة المجتمعية نحو بناء النموذج التطبيقي في المملكة العربية السعودية  حى 

هـ ـص مـ ـلب ـ    .00 05ـ
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 : النماذج والتجارب العالمية للشرطة المجتمعيةالمطلب الثالث

ــةـطلى ـىعيـة ـحيـثـ ــ لـعـيعكـرـ ضــ يىاـيـ ـغعضـو اىبـطل ل ـف ـطلأـ ـبنظامـطل،  لـع

لطلفـلـفةـل لـــبـلىـلـهـ طــطلنقيـــنـطلىمغلاتـطلـ ـكاحبتـطلأـ ـبه طـطلنظـام ـ ىـاـيعكـرـطلأهـ ط،

ــ ـغ ا ـــبـ ــةـطلى ـىعيـــةـف ـــمـلـــنـ  هـــاـطلنظـــامـطل،ـــ وعكـــرـطل صـــاقصـطلــــ ـيـىيـــزـبهـــاـ ظـــامـطل،ـــ

قـات ــىةـطلىع قـايةــنـطل  طـمهـو بي ـه طـطلنظامـلىلىهـف ــ ا ـطل ـ.1طلـ ـو

 أولا: النماذج العربية للشرطة المجتمعية 

 الأردنية للمشاركة الشعبية للوقاية من الجريمة:التجربة  -أ

ــةـطلأـنـطلعامـف ـ طـكـلـلــكــ ـإلـعـطلى ـىـ ـآــنـوـن فضـ ىى تــ ي طـىـلطلـ طلأىىــ هىيةـطل 

طــنـطلأـن ـلـعزـزـحف ـلطلأــنـطلعـام ـللأمـلـ لـعـ ــىة ـل لعــنــم ـوفعيلـىلىـطلى  يهــع لاتـطل 

ـوىيزتـلنـطلـ اىبـطللاغ ةـغىاـيـ :

ــــ0 ــة"ـحي ــةـفــــ ـطلى ــــا ـطلأـنــــ ـولــــىع"ـىلىطتـ كــــ قاءـطل،ــــ ثـ_ـل ــــ ـىلىطتــ صصــــةـيــــه

طــن.ـ عـيةـطل اكةـغالى لـاتـطلـ ـوناللتـــض

 ــ ـغ اقاتـ ـنيةـإىياىيةـ1 لـى_ـو طـل ـطلى ـ.حـ ـطلـ ي ـغ 

طـضـآـــــنيـةـلىمـا ـطلصـ افةـلطإلـمم ـلـمـىالاتـبينــلؤللينـفـ ـطلأمهـز ـطلأإ_ـل  ـ2 لــع

ــةـطلأـنية ــــطلىنظ حـاتـطلـ ــنـيأ هاـطإلهامـف ـو  ـ.طلىلـ  طتـلطلى ـ

                                                             
ــاض ـ جتمعية المفاهيم والأهداف والتصور المقترح للتطبيقالشرطة المـ_ـلب ـاللهـلب ـطلسن ـغا م ـ1 ماـعةـ ايفـ ـطل

مــطلأـنية ـ بـيةـلـعـ  .10 ـص1118طلع
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طـتـ لـطلى،ــاى ةـفـــ ـطإ_ـ0  ـــ ــــلـطل ىعيــاتـلطلىنظىـــاتـلطلأ  يــةـإل ــاءــ اضــ لـــ اغةـلــ ل

،ــىما ـطلأـن.ـ ـطلن لطتــنــ

طــنـــــنــملهـــاـطلاوصـــا ـغىـــ يــطلأــــنـطلعـــامـ5  ــيلــــ ي ـطلىـــ طـوـــلــسايـــ _ـو صـــيصـ ىقـــامـه

،ــ ــةـ ـنيةـ لـو  يمـيك ـ.1طلأىى   ـل ـساىهـغأيةــعـ

 الشعبية في السودان:نظام الشرطة  -ج

ىـط يةـ بـةـطلل مــطلـ  طــنينـفـ ــلـ ىـــنـطلـ بي ـاتـطلأهـيـةلــعـو  كــةـطلى،ـاى ةـلـىـ طلــ ـوــي ـف

طـق ـو ــ ىــهاـهــاـفــ ــطلألىـا ـلطلىهــام طـغلـللــ ــةـفــ ـهــ طـطلى ــا  ـلفــ ـضــ ىــطل،ــ طلأـنيــةــلــا   ـل هــ

ــةـ ىاـو   ىــلـ ــصاكـاوهاـغىـاـي ـىنـونـاإىـىـ لــبـوعال هاـلقياىوهـاـلحـ لــعال ةـ مهز ـطل، طل هـ

حـيس ــ ــةـو بـ لـــىيةـلطل،ــعبيةـلـ  يــ ــ ــاـينـطلأـــنـطل،ــاـل ـلقــ ـلاقــتـهــ هـطلـ  ،ــاـلو،ــ يع ـطل اــــنــــ

ــةـلطلى ـىـ غـمـــنـ ــلـطلن احـاتـطلـــ ـ مهـز ـطل،ــ إلاـ  ـهـوــمــضــافـهاإـلــ التـهــ هـطلـ بي ـاتإ  ـلبــال

بـة  .2و ىي ـ ،ا ـطلأمهز ـطل،عبيةـغلببـو فظاتـل ي  ـلـعـه هـطلـ 

ـالتجربة التونسية في تطبيق مفهوم الشرطة المجتمعية: -د

 ـلـــيةـلــــعـإ ،ـــاءـل ـــاــطلأحيـــاءـطلــــ ـوـىقـــلـــــنــســـاىى ـلـــ ىـــــنـطللـــكاــإـ ـــةـطلـ بـ لـىـــ تـطلـ 

لـينـىطــلـحــ ـــاـغإ ،ــاءـمىعيـةـ هـيــةـوهـ ،ـإ ــةـلطلأـــنـفـ ــلــؤللياتـطلىـ ـ لــعــلـال  ـىمــا ـطل،ـ

ــــــــفـــ ـهـــ هـطلـ ـــاــلفـــتـطلنظـــــ ـــلـطلأــــنـطل،ـــ لـعـطلىن  ـــاق ـفيــــ قـ اـل ـ ــــاـلــــعـكـــعي ـطلأــــنـطل

                                                             
 ــلب الله_1  ــحـي هــ ـصـــغ،يـ ــ  مـ ـلب ـمك  .ـ02-00ـ

ــاض ـ01 ـطلع ىــ ـةـطلأـنـلطل نا  ـ" العلاقة بين الشرطة الجمهور"ـ_ـ حى ـق لىـلىـ ـ2  .ـ01 ـص0280 ـطل
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بـــاءـلــنـطل ــ   هـةــــنـ يــ اصـغ  ـــاتـطلى،ــب فـهمـإـــم ـطلنظــامـطلعــام ـلقــ ـبـــ ــطلـ  ي ،ــعــــنـوصــ

اــ18005ل نةـو مــ0002ل ىـه هـطلـ اــلـعـلبيلـطلىقا   .1ــ 

 ثانيا تطبيقات الشرطة المجتمعية في الدول الغربية وآسيا:

 الشرطة المجتمعية في الولايات المتحدة الامريكية أولا: 

ــةـطلى ـىعيــةــــــغعــ  ـإكــمحا ــــ ـإلــعـطل،ــ طـتـإــطل  ــكيــةـلوسييــ لايــاتـطلىـ ــ  ـطلأـ تـفــ ـطل

ــ. ــكيــــةــنـــ ــــــاـي ـــاىبـطل ــــ ــةـطلأـ ـــــتـلــــعـلـــــعـطل،ـــ ،ـــيــ"ـ م "ـإلــــعـ ــJemmyM.Wilsonلـ

ــةـ فلـــها ــكيـــةـلـــعتـإلـــعـوسييـــــطل،ـــ لايـــاتـطلىـ ـــ  ـطلأـ اــىـــاـ ل ــــعـاـللىـي ـــلـنـــــــهي ـــةـلـىي ــــطل

ـــ  ـ ــةــزـ طـلةــــ ـطلى ـىعـــاتـطلى ـيـــةــطــــنـطلـفنيـــــفــ ـ يبيـــةطلعــاــينـفـــ ـطل،ــ وىكــنهمـــــنـوألــيرـيـــ

ــىة ـ.2ولال ـلـعـطلـ بيفــنـطلفـضعـلطل 

مــىلـــى ـفــــ ـ ــةـطلى ـىعيـــةـ ىفهـــ ـــطلىاضــــ ـبـــ  ـطلـعاــــلـــــ ـطل،ــــ ـــ ــ ــــ ـولـــعينياتـطل ـــ لـ

قـيرـطللـاب "ـبـلـ  ــكيـة ـلوبنـ ـطلىصـ ـ ـــم ـإىطى ـطلـ لاياتـطلىـ   ـطلأـ تــطإىطى ـنــطل ـــ"ـحيـثـلفـ

ــكيةــبـ ـ ــةــ ـىعيـةـ011مـف ـوعيينـ0222ــيـــىللاىــم ـلامــ051طلأـ نـ ــ للـضاغلـيـ لـ

ــكيـــةـغال ـــاغ ـطلىؤللـــ  ـلحظيـــتـ0225لـــامـ لايـــاتـطلىـ ـــ  ـطلأـ ــةـطلى ـىعيـــةـفـــ ـطل مـطولـــىتـطل،ـــ

ـــلـBJAغال لمـطلىال ـلطلـ ن  ـلهـــاـقاـتـغهـل طى ـطلع  ـغالـنلي ـــ ــكــبــلـال طتـطلع طلـة) (ـبـى

                                                             
فـال ــاهــفــس ـ1 بـ ـمجالات مشاركة المواطن تطوعيا في مسؤوليات الأمن_ـطل ــةـلطلأـنـطلع  ــؤوىــقاى ـطل،

 ـر ـ يامـ  .00 ـص0222لبـىبــ11-11و

كـ ـ2 مـ ـ ـالسعودية نماذج الشرطة المجتمعية نحو بناء النموذج التطبيقي في المملكة العربية_ـ حى ـلـ ـطلس،ي ـ
هـ ـص ـ.20لب ـ  
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ــةـلو ،ـــاقها طـحـــلـلـ بيـــ ـطل،ـــ لـاـــعـــ ىـطلى ــةـطلى ـىعيـــةـ ى،ـــ  ـُ ـــــ ـلـيـــهـإقــــم،ـ لـإو ـــاىـطل،ـــ

ــكية. لاياتـطلىـ   ـطلأـ ـطلى ـىعيةـف ـطل

ـــــنــا حــــةـطلقا يــةـوــمـوـلــي ـىلىـطإقـــم،ـلي ــمـطلىلــؤللينـلــنـو ــ ــةـلفــ ـطلى ه ـلىــلـطل،ــ

ـبـلطلىلــال طتـطلفنيـةـطلـــ ـي ـ ـهاــكـــبــلـال طتـطلع طلــةـفـ ـيــكلـحـيامــاتـطلــ ىـإطلى ـىعيـةـلوـ بيــ

ــةـطلى ـىعية. طـق ـلىلـطل، ــن ــ

حــــةـطلقالقــةـوــمـ  ــلــلــؤلليةـطإقـــم،ــكـــب  ـاتــــــــلــال طتـطلع طلــةـإلــعــكـــبـــ ـــاـفــ ـطلى

ـــــطل، ـــــــةـطلىــ ـــــمـهةــ ـىــــــــ  COMMUNITY ORIENTED POLICING(COPSعي اـ)ـ

SERVICESقـيلــيةـ ـ طإقـــم،ـهــ ـو ــ يمـطلىلــال طتـطلـ ىـبيــةـلطلفنيــةـإلــعــكاوــبـكــ بتـطلىهىــةـطل

ــةـطلى ـىعيةـ ــةـف ــ ا ـطل، ـاــإلعطل، مـهـةــ ـىع  ــةـطلى ،ـــكــبـــ ـاتـطل،ـ يـمـو  يهاـــنـــ

(COPS)1.ـ

 ـلا:ـ-1 ــةـطلى ـىعيةـف ـف  ـ ـطل، ـ ى

طـقمـلنــلـفــ ـ لطـــــ  ـلــاـمــ طحـامــتـإو ــاىـطلــبمىـلهــــطلأـــــطلــ كــ0281 كــ0221يــه تـف

طــلـطلـالية:  ـليةـإلعـو،كيلـل نةـل ىطلةـطلع ــةـطلف ـىلاـطل ك

فـةـطلألسابـطلىؤىيةـإلعـطلعنل. .0  ـع

كـ. .1 كــلـى ــلـعـطللــشـطلس، وـسةـلـعـو لينـطلـ  يلـطل    طآ اىـطلىـ

صــطإقـصاىيةـلطلعنل. .2  طلعمقةـبينـطلف

                                                             
 ـت ـــ-1 لـ  ـ.00/01/1102 ــ ـلـيهـبـاىـخــ ا ـلـعـطلا ـ قـ ـطلالنـ ـطلى

http//COP S.USDOJ.GOV  
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فـةـطلى،اللـ .0 ــىة. طإمـىاعيةـطلـ ـولهمـف ـىف ــعـع  لاتـطل 

ــــ ــ ـصــتـطلـ نــةـبـ  لـى ـإلـ طـشـطلىنإ ـ ــ تـ يــهـطلأمهــز ـطلأـنيــةـل لكــتـغ ــ طـىـيـــ ظىــاتـلطلأفــ

كــطلىـ طىسـل ل ــاءـطلى ـىـ ـطلى ـــ ـغـأــونـــــلهــمـولىؤلـاءـطلبـــ ياتـلـ ــ ي قصـاءـطلى ــالرـطلىعـىـينـلـ

طـ ـبــب ــىة.ـلـ قـايةــنـطل  طـىــةـلـىلى ـف ـطل ــةـطل  مــطل، ــةـوـءـو بي ــفه ـــبـطل،ـ لـىـاىـليالـةـو 

طــن ـ.1ـنـطلى

هــاـطلـسعضـو ـ يثـطلـبـ  ـ0222لف ـ ـةـإ ـيعـب طـىـ ــةـطل  نيـةـإغـاــإ،ـ ــــطلليالـةـطلــ ـــ طىـلـ ـ

ــىـــةـ قـايـــةـــــنـطل  طـ،ـطلى،ـــاى ةـفـــ ـل نـــةـطل ـــةـ ـي ـــةــســـاىى ـطلأــــ طـىـ ــةـطل  طلقىا ينـــات ـلمـــاءتـطل،ـــ

ــ ــة.ـغالـعال ــ ـطل،

 ـل ـلـامـ لـىاــطلف ــةـــ ــ1111ل ك ىـطلب ــع اـيـ ـىنـو  ـيلـيـاـلـبهـ ،ـإلـعـىــ ـطل،ـ و،ـ

ــةـفــ ــ اـعــةـطلى ـىعــاتـ طـىـ ــةـطل  ــةـطل  ــ ــــةـطل،ــ طلى ـيــة ـلفــ ـإـــاىـهــ طـطلـنظــيمـوــمـإ ،ــاءــ ي

ــةـطإق عـيــةـلـ،ــ ــــةـف ،ــلـــعـهــ هـطلــ لطقـــ ي ،ــ  ـــزكـلـ ـيىيــةـوهـــمـل يــاى ـو ــتــلــؤلليةـطلى ــاف ـطلى

ـاغعةـ لىالها طـىـةـلونلي ـلـ ــةـطل  ــةـلـ، ـ.2طل لطقــطل  

ــةـطلى ـىعيةـف ـطلياغاـ: ـطل،

ــةـطلى ـىعيــة ـل لــعـل ــبـلــامـ  ــطل،ــ ــاـلفنـ لنــ ـاــ0220وعـ ـطلياغــاـــــنـبــينـ لقــــطلــ ل ـو بي  

ــكـــ ـلـياغـــاــلـــامـ ــةـطلى بـــ ـفـــ ـ لىلبـــا.ـلبعـــ ـطإحــــم ـطلأـ لــــتــ0202  ــــتـطلياغـــاــ ظـــامـطل،ـــ و 
                                                             

ــ  ـ" الوقاية من الجريمة نماذج تطبيقية ناجحة" حلنــالب ــ-1 بـيةـطلىـ     ــ ـةـطلفنــطل، ــةــطإـاىطتـطلع ي
ـ.21 ـص0222ـ ـطل،اىقة

كـ ــ-2 مـ ـ ـنماذج الشرطة المجتمعية نحو بناء النموذج التطبيقي في المملكة العربية السعودية حى ـبنـلـ ـطلس، ـ
هـ ـص  .022لب ـ  
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ــة ـل كــس تـواغعــةـلـى ــالرـطلبـ يــةـطلى ـيــة  ـزـ ــةـإلــعـطلمـ  ـزـ ــةـطلياغا يــةــــنـطلى غاإضــافةـإلــعــطل،ــ

ــةـلنـلــ ينـةـــنـــ ــطلى افظـة.ـلقـ ــقــثـ   ـةـ  ــزكـفـ ـطلى اـعـاتـلو ،ـاءـإىطى ـيـ إ ،ـاءـمهـا ــ

ــ ـطلى ــيمـطلى ــةـلطل،ــ كــطلــ كـو بــ ــــنــملــهـطل،ــ هـ ىــطل ــ ــةـطلى ـىعيــةإ ــ طـوي يةـطل،ــ لقــ ــ.1لـــ

مــلــعـــن ـطلصـمحياتـلـىؤللـاتـطلأط ـاـي ـ ــةـطلياغا يـةـ ه   ـ ــبـو  تـطل، هـيـةـــ ـبنـاءـطلق ـةـبهـاـلـ

ــةـطلى ـىعيةـف ـ طـىـطلى ىـ وطلياغاــطل يامـغ  ـاتـإ لا يةـلـقيامـطل، هـاـلـعـ ف ـ.2مـىاعيةـينعكرـ  

ـالشرطة ومنظمات المجتمع المدني.ستراتيجية بين المبحث الثالث: أبعاد التعاون الإ

 والمجتمع. ستراتيجي بين الشرطةالمطلب الأول: أساليب التعاون الإ

ـــفـ ــةـطلى ـىـ ـلــاى ـغـألقـــــنـوع  ـهـقصــ ــغعكــرـلهــــــايلــعىلـوعبيـــيــ ىتسـةــــنـيلــعىـ

ــ ـطلى ـىعـ ـلأــم ـلـيهـاـ ــ .ـللنـنـيبـ لـ ــ لـاليبـطلعىـلـطل،ـ مـــعـينـفـ ـطلعىـلـطل،ـ لياى ــفه

وـنزـه هـطلألاليبـلـعـ ،ــطلعامـلـعىل ـلو ـ لاليـينـهىا:ـى يزوينلـعـطلىلـ

طـمل. -0 لـىـطل  طلى

ــىةإ -1 ــةـف ـلىـيةــن ـطل  لـاتــنـطلى ـى ــنـغيــطل، طـىـلـ ى طـشـ ف ـ.ـ3يـ

                                                             
مـ ـلب ـدور وظيفة الشرطة المجتمعية في تعزيز التعاون بين الشرطة ومراكز الاحياءلب ـطلساللـبنـلب الله ــ-1  ــ

هـ ـص ـ.28-22  
كـ ــ-2 مـ ـ ـنماذج الشرطة المجتمعية نحو بناء النموذج التطبيقي في المملكة العربية السعودية حى ـبنـلـ ـطلس، ـ

هـ ـص ـ.051لب ـ  
 
 ـمفهوم الشرطة المجتمعية، الفلسفة والنظرية والتاريخ، الندوة العلمية مفهوم الشرطة المجتمعيةعساسـ بـياـةـ ــ-3

 ـزـطل ىطلاتـلطلس ـثىب  ـ  .05-02 ـص10/2/1115-02 ـ يامــ
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طــنـبــ لىـ مــفيهــاـطلىــ طـىـطلى ـىــ ـوـىقــلـفـ ـ يــكا ـل يــ  ـي ـ ــةـل فــ إــ لـاليبـطلـعــالــبــينـطل،ـ

ــةـف ـ ىطءـطلعىلـطآو : ــ،اىشـلـ،

طـقمـ -  طــنينـفــ ـطإبــماـلــنـطل ــ طـشـطلىــ لـاـإيــ  CITIZEN CRIME REPORTINGـ،ـ

PROJECTطــنينـ ــنـ ـقـــةـ لــعـإل ــاءـغعــضـطلىــ طـقمـلـ طـتـطلـبـيــ ـلــنـطل ــ  ـــلبــــولــهيلـقنــ كــاف

ــىــة ـللـــعـ ــلــــنـيلــى ــونبيــه ــةـغالهــاولـلطل ــزءـكـــتغ ــ لثـم  ــإـ ــاىـطل،ــ طلقــا  ــــنــطلصــاف

طـاـغاإبم طــنينـلـعـطإل ىـطتـوعـيىيةـلـ، ي ـطلى لـاـي،ىلــ ه ــىة.طلى،  اـلنـطل 

لـىـطلعـــاىك ـ -ب ــةـفـــ ـطلىـــ بــــةـطل،ـــ طــنـإلـــعـل ــة:ـلهـــ طـيعنـــ ـ ــين ـــمـطلىـــ طإلـصـــا ـغال،ـــ

ــة.ـ ىـاـ ــىمـا ـ لـىعهـــنـىمـا ـطل،ـ طـهـلـ طــيةـلـىن  ةــىاـيـ ،ــلـعـطلى،اللـطإم لحـعـيىكنهـطلـع

طـ يةـطلىن  ة. طــنـغاإلهامـغ س طـشـطلى ــةـيلـفي لـــنـإي  طل،

طـقســـ -  لـــةـBLOCK WATCHةـطلـ ىعــاتـطللـكنية) ظـامــ طـــ(:ـلهــــونظـيمــ ى ـــنـطل يــ

لــةـ05إلعــ01ف ـح لىـ ا.ـلب ـبــنـ لـلطح ــنهمـ ــيلـ يفـإمـىالاتـطلى ى ـفـ ــنزلـهـي ص 

 ـاـلـــعـ ــاتـوــ بـــةـلوىيــاىطتـل ،ــ ــــاتــكـ لـ ـلىناق،ــةـوــأـينـطل ــ .ـونبقــ ـلنــهــعـ فــ ـإمـىــااـ لــب

ـــاى ـ طــنينـإلـــ اغةـلزـ ــ ــــنـطلىــ طـشــزـ طللــكاــغ صـــصـوــأـينـطلى ـىــ ـلطإبــماـلــنـ كــــاىئـإيــ

طـقمــعينة ـ.1م

 

 

 
                                                             

هـ ـصـشرطة المجتمع،عساسـ بـياـةـ ــ-1 مـ ـلب ـ   ـ00-00ـ



المنظمات الشرطية نحو تفعيل العلاقة بين الشرطة  إدارةالفصل الثاني: التحول في 
 والجمهور

 

 
099 

 اولا: الدوريات المجتمعية 

ــةـ: أ(  المرور الراجل  مــفـلفةـطل،ـ  فصـا ـإلـعـ ـ ـا ـــنـ هـ ـطلا عـزط ـلطإطلى ـىعيـةـغاإو 

قـــ ـلطحــ ـإـ ـ ــا ولــ Proactiveلـىــاىـ لــــبـطلىســاىى ـإـ قـــ ـطلى هـــ ـإلــعــ ــةــــنــ لــعـىمــلـطل،ــ

 ـزـف ـطلأ طـلزـطلـ اىـة  ا ـــع ى ـلهاـوـى  .ـ1حياءـطللاـنةـلطلى

طـمإل لعـف ــةـطل طـىـطلى ـىـ  ـإــوسـإـةـو  ـ فلهاـف ـلض ــىيزـ ـي ةـــطل، اى ـــمـهاـغـأف

ـــاتـطلـ كـيـــمــ ـي ـةـط ــىــةـغالىن  ـةـــــم ـيزــ إطلىعـ صـــكاف ـةـطل  ــىــةـــــنـفـ ل ي ــاــنـ ـطل 

لـهــا.ـإــىمــا ـطل طـمـينـيىكــنهمـونفيــ ــهــامقبــلـلق ــةـطلــ ــيةـو ـي يــةـبـنـفــةـ قــلـلبكفــاء ـ لـــعــ،ــ يــ

طــنينـوىــــعـطل ــ ى ـلــــعـلعــبـىلىـطلـلــيلـفــ ـطلنزطلـــاتـ ــيـــةـلـىــ طـلســة ـلبال ابـــةـطلي ــةـطل ـــنـطل،ــ

صـ اـطمـىاعي ـ طـمــةـهـ ـطلـلـاـةـلطلــ ـلـلفـضـطلنزطلـاتـــــعظم ا.ـلله طـ   ـلـ ــةـطل  لىا ـطل،ـ

ىـيةـ ــاتـطل ــ ـطلـل ـ.2لنــ

ــةـطلى ـىعيـةـ طـمـلـإلـعـىىطلـةـطلـ بيـ ـطلناــلـلـ،ـ لـىـطل  ـاـ ـطل لىـةـ لـطلى ه ،ـو بي ـب لـ

ه ،ـإلعــايـ :ـ ـلـ

طـىـو  ي ها.ـ-0 طــنينـغالأه ط،ـطلى ـىعيةـطلى ـ لبـ  ةـطلى

طــنين.ـ-1 ،ــلـعـطلألسابـطل  ي ةـلىطءــ ال،ـطلى ـطلـع

                                                             
هـ ـصـ1 مـ ـلب ـ   كـ ــ  00 حى ـبنـلـ ـطلس،

هـ ـصـمفهوم الشرطة المجتمعية: الفلسفة والنظرية والتاريخعساسـ بــياـة ــ-2 مـ ـلي ـ    .11ـ–ـ10 ــ
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ــىةـلـ ــلـطإـ-2  ــلـعـطل  طـغات ـلططللي  لس ثـلنـطل ـلـطلىنالـبـلىعال ـهـاـلطل ـ ـض 

لـها ـ.ـ1ـنـلق

ــ ب( دورية الدراجة: ــةـطقـيمـطىلن ــ لايـاتـطلىـ ـ  ــArlingtonـس تـي مـينياـف ـطل لايةـف ب

ــكيـــةـهـــ طـطلألـــــبـلـــامـ طـ ـلــــعـىىمـــاتـ0221طلأـ  ـحيـــثـ ـفـــتـطإىطى ـطل ـــسا ـطلىعنيـــينـغـــالـ 

لـاىـطلـ ىطماتـلقـ ـلاقـعـهـ طـ لـىـلـعـطلىناـ ـ طتـطلنقافةـطلعاليـةـلطلـ ىعـاتـطللـكنيةـلـ طـقيةـلطلى ه

ــةـلح  ـ ـاق ـ  .ـ2فالـةطلألــبـطلـ اغةـطلى ـى ـلطل،

طـىـNew Orleansـس ـــتـفـــ ـ يـــــطلىلينـــزـ ج( دورياااات انحيااال: ـــــ ـقيـــامـ فـــ  ـل لـــعـلـــنــ

ـ ــةــصـك  مـا ـطل،ـ ةـل ؤــ ــةـب لىـاتـلبــطل يل ــىاـلل ــ ا ـطل ىـةـاـفـ ـطلىنـاـ ـطلىزىحطل،

ــة.لطلن لـةـطلـكـ ـإلعـطل، نينـله تــلـىــ ل  هـةـغاللكاـ ـلـ

ــةـد( دوريااات الاادرجات البةاريااة:  ــاى ـفالـيــةـلىــلـطل،ــ اـــــنـطلــ لىـاتــــنـ ـ وىكــنـهــ طـطلنــ

مـهــةــ ـىعي ــ ىـ ـللــهلاـغــالطلى ىـ ـغالألــاســنــ ـل ــ مـــ هــ طـطلأـــــلـــعـىمــا ــغـمــــنـ  هــاـ ا ــتــ

ــىةـلبالـال ـإـكا يةـوفاىيهاـ لـةـطلـكـ ـإلعـطل  ــةـلىـيةـطلـن لـف ـلللـطلزحامـلل  .3طل،

ىكنـطل ـ ـ ىــىمـلـطل لىـ لـ طـحــةـفـ ـطلىنـاـ ـطللـاـنةـلـــلمـ طـىـطلى ـىـ ـوــةـطل ــمــهـفـ ـ فـ

ــعةـلو  يـ ـ لـــبـطلى ـ ـيلـ طـلةــإهلـلـهـطلالــ اغةـطللـ ن،ـئـلقـامـلـيـ سـاىىـلـ لــساق ـفهـــيلـ ـلـ

                                                             
كـ ـ- 1 لـحة) ـالمجتمعية نحو بناء النموذج تطبيقي في المملكة العربية السعوديةنماذج الشرطة  حى ـبنـلـ ـطلس، ـ  ـةــطـ

 ــلـعـ ىـطهــىىمةطلـنىالاـلـ ص مــطلاـنية ــى ـ ــاض ـطلفـلفةـف ـطلعـ مــطلاـنية ـطل بـيةـلـعـ  .22 ـصـ(1112ماـعةـ ايفـطلع
 ـت ـــ-2  لـ  :ــ01/01/1102 ــ ـلـيهـبـاىـخ:ــ ا ـلـعـطلا ـ قـ ـطلالنـ  طلى

http//www.MWcog.Org/up/oads/cmmtteeـ
كـ ـ-3 هـ ـصـنماذج الشرطة المجتمعيةـ حى ـبنـلـ ـطلس، مـ ـلب ـ    .010 ــ
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طـىـطلى ـى ـ ،ــلطلـفنيـــ1ـ ـ ف ــةـطلى ـىعيـةـلــعـطلـصـ طـمــةـقـ ى ـىمـلـطل،ـ ـةـطل .ـ ىـاـو،ـىلـطل لىـ

ــ  ـلطلـــعىا ـ كــىلــطلالـىــاىـلـــعـطللـ بــ ـــةــفــ ــعال ــةـغعـضـطلى،ــاللـغألــــبـو لـــ ـهمـطلـ  ي

مـيهاتـطل ياى ـطلع ـ2يا.ـو

 ثانيا: التكتيك: 

ىـ ــةـطلى ـىـــ ــيلـــ ىــطلعـــامـفـــ ـيـــ ىــغىظهـــــطلصـــ ي ـــطل  ــــةـطلامـىاعيـــةـإطلىنظـــ لطلظهـــ

ــىـة.ـي لالياــف ـىلىها ـله طــاـق ـيكـــلـعـحلابـلطمساوهـاــطلـ ـ يعـبــطــ يـةـفـ ــكاف ـةــطل 

ــنـ ــمـفــ ىــطلن ــاشـىطقىــاـحـــ ـيــــإلـ ــةـيـى ــ ــةـطلى ـىــ .ــلهـــــــاــبيعــةـلىـهــاــفــ ـلــالمـطل،ــ

 ــ ــىــةـ عىــلـ كـــ  ـللــيظلـطلن ــاشـىطقــ  ــغىكاف ــةـطل  طـاــ ـــ  حــطـلطلصــ ــضـطلىىنــ اـفــ ـو  يــ ـطلـفــ

ــة. ـلـ،

ـــــهــاىطتـىقي ــةــاكــةـغعىـيــةـ مــبـ ــ ــةـ ــو ــ طـقســة ـلهــ طـطلىهــاى ـوعــ ـلــاـم ـلـــعـطل،ــ ـطلى

ـــنـــــم ـ لـــعـفـــصـــا ـطلفعـــا ـلطلىفاوفـــ ـلىـيـــةـطإ ىـ ـلـ ــةـوــــىكنـــــنـإلضـــاتـــــ ـطل ىهـــ ــطل،ـــ

 ـياتـ ـمحظةـ طـىـ لـ كـوسييــف ـلـ مـه ح ـ لـغعضـطلأف طـ،ـ  ــطإـكـو ـ.3  

 ثالثا: المجتمع العدائي للشرطة: 

 ـــز ـ ــةـــى ،ــلفـ ـللــ هاـطــطل،ـ وـــلطلـىــاسـحيــثــلفــ ـىطـــلـطلىــ ــطلنبــ فــ ــنــاـ ـطلـــ

ةـلطلس الـةـلهـ طـ لــ  ـيزـطلف اتـطلى  ــةـو بـةـبـلـلقـــوع يـ  ـ ــاـــنـيـأ هـ ــي عـلــهىـةـطل،ـ طـلكـع
                                                             

مـ ـ فله ـصــ-1 كـ ـطلى ـ.00ـ–ـ05 حى ـبنـلـ ـطلس،
2- Mary Jeanette, "Police CommsimityRelatioms", Beverly Hilly Hills Vol – USA – 1985 – 
P54 

هـ ـصــ-3 مـ ـلب ـ   ـ.12عساسـ بــياـة ــ
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 ــ  ـيكــــ لـعـطل يـاىـل طقياـلها ـلف ـه هـطل الةـفا هـيكــــلـ يهاـطلع يـ ـــنـطل يـاىطتـف ــاق ـو  ــنا

وـــطلىـنظم.ـ لـإ ل ابـ هــطإ لـ،ـطلــ ــةـفـ ـ ـ لــ ابـهاـهـ ـإــونــــ لـ اغةـمىاعيـةـــنـطل،ـ

ــةـطلى ـى . ،ــبناءـلـعــاـينـ ـــنـ ح طثـلليرـطلىساىى ـلطلـ ـه ــنـلىاتـلىلـي ـطلـص

طـمــهـ طـقــللــاى ــــاـو ــةـطلى ـىــ ــ طـقــلـــغعــضـطإكــعسةــــنـطلـ ىعــاتـطلع لط يــةـبــلــيــ لى

 ــ  ــلـــنـلـــي  بـةـطإطلهي ـــاتـطلأو ـــ ىىطشـإطلف ـــاتـللاـلـــيىاـهـــ هـوصـــا ـغىقـــلــنيـــة ـــــنـحيـــثـكـــع

ــةـغـــ ،ــأطل،ـــ  ابيـــةـفــــ ـليالـــيةـطلىســـاىىطتـفــــ ـيإــــاق ـلـلــــنـيع ـــ ـ  ـــــــلـــنـيلــــ يبـطآــطل ـــ

لـــاقلـلطضــ ةـوصــالاتــطإ لـــلـب ،ــطلعــ طق ـهــ هـطإـغــأـىــاـي غــــبـفيهــاــــنـطل ــ وصــالاتـغيـــــ

ــة. ـلـ،

مـــهـطلصــاىمإ قـعــاتـ لــعـطلـــطلـ هــــــبـ ــةـلاـبــ ـطــيكــــــ ــة.ـهــ طـلـ،ــ ىـــــنـطل،ــ  ىهــ

غـمــــنـ ــىــةـ غــال طـمســاتـطلـ ـي يــةـفــ ــنــ ـطل  ــةــعهــمـغال بـ ـــــوعاـــلـطل،ــ طــنينـب ــغالبيــةـطلىــ

ضــلىـلـ وـس ـةـبهـ هـطلىهـامـطلـ ـي يـةـللـيرـغسـ طـضــ ــةـلأغـ كاف ـها.ـلل لعـفا همـي ص لــطل،ـ لـ

ـ.ـ1ـعهاـك طقاتـطمـىاعيةـ

 

 

 

 

                                                             
هـ ـصـشرطة المجتمععساسـطبــياـة ــ-1 مـ ـلب ـ    .02ـ–ـ00 ــ
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 رابعا: ضابط الشرطة المقيم 

ــةـطلى ـىعيـةـحيـثـ ـلــبـطل اغلـطلى ـيمـــنـبـينـ يع ـ هـمـطلالـاليبـطلنام ـةـفـ ــ ـا ـطل،ـ

عىـــــيعـيشـطل ــس طـلةـــ ـطلى ـىــ ـا ـفـ ـطل ــ ـلبـينـطللــكاــلـ لـــعــعال ـةــ،ــاللـطلىن  ـةـغال،ــ

ــةـطلى يم:ــ.1طلى ـ ـ نـ همـل اقلـضاغلـطل، ـلـ

بـــنــ–ـ0 طـم ـغال  طـكلـلطلـ طـىـطلى ـى ـطإ طلـ ــصاص.ــف

مقـــهـطلعـــاــينـغالىؤللـــةـ-1 طـىـطلى ـىـــ . لمىيـــ ــطلـلـــىعـلطل فـــ ـغعمقـــاتـــينـــةـبينـــهـلبـــينـ ـ ـــــــفـــ

طــنينـبهـــ ،ـحـــقهمـلــــعـطلى،ـــاى ةـغالعىـــلـطلأـنـــ  ـلو ـــ يمـــــ ـاتــ-2 ـــاىطتـلىنـــا  ـطلىـــ طل يـــامـبزـ

عـيةـلطلى،اى ةــ ـطل، قـايةــنها.و  ــىةـلطل ـــةـف ـضسلـطل 

،ــلـعــ،كموهـلو  ي ـــيكـــ طـق ى ـلـعـقياســ ،ـ ،ا ـ-0 ـحـياماوه.ـإ ـطلى ـى ـف ـطلـع

لـىـةـف ـطلىن  ةـطلىكـلـغالعىلـفيهاـ-5 ـ.ـ2طل يامـغأىطءـطل  ـاتـطإ لا يةـلطلى

ــــةــــــنـطلنظــــامـ ــــةـلطل، صــــ ـب ىمــــةـلالي  ـزـ ــــ يلـإــهــــ طـطلـنظــــيمـطلمـ ــ .ـإ ىــــاـهــــــب طل،ــــ

ــةـطلـ ـي يـةـطل ىاعيــة ـ ىـاـ  ـهـــ لا ىـطتـطل،ـ ــىـة ـ ىــاـلى هـ  ـهـي ــلــــنـ  ـإ طلــةـطل ــ،ـــنـطل 

طـىإ طـغاتـطلأـنـف ــن  ةـطل  ـ.ـ3ض 

 

                                                             
كـ ــ-1 مـ ـنماذج الشرطة المجتمعية، نحو بناء انموذج تطبيقي في المملكة العربية السعوديةطحى ـبنـلـ ـطلس،  ــ

هـ ـصـ  .012ـ–ـ011لي ـ  

مـ ـ فله ـصـ -2 ـ.008ـ-002طلى
هـ ـصـمفهوم الشرطة المجتمعيةعساسـ بــياـة ــ-3 مـ ـلب ـ    .10 ـطلفـلفة.....ــ
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 دورها في تعزيز مفهوم الشراكة المجتمعيةالثاني: مؤسسات المجتمع المدني و المطلب 

ــةـطلى ـىعيـةـفـ ـ شـــعو ــلـ ىا  ـطل،ـ ــيـةـ لـطلأهـيـةـطلــ ـو،ــ اــطلىؤللـةـطل ك اـهـو  يـ ـ ـ

ــ  ـــاـ .وسع   ـــاـ ـل ه طفــهـلطلف ــاتـطلىلـــه فةــــنـهــ طـطلب اــطلب ــةـطلى ـىعيــةــاـلنــ صــ ىــا  ـطل،ــ للــ طـو ــ

كــمـىــال ـلطإةـطلىؤللــاتـطلى ـصــةـفــ ـطلى ــا ـطإلـــعـطلـفالــلــــ ـ افــ بـــ قـصــاىكـلطإلمـــ ـلطلـ

ــ طـلها.ـلطلـنا لــ ــ ــلــؤللاتـطل  ااـطل اص.لـ ـطلىنظىاتـطل ي ـ.1ةـغى ــلـ  

طـلةـطلى ـىعيــةـغلـببـلـــوــــم،ــنـاه ـلـإلىغـمـ ــــم،ـطلبي ـاتـلطلى ـىعــات ـفـاــ لــعـلاـإطـو ياتـطل،ـ

 ــلـن ــةـطلى ـىعيـة ـإلاـ  هـاـلاـو ـ ــاتـطل، شــف ـبناءــ  ىــلناكــ لاليةـو،ـ  ـهـاــيىن ــنـلم  

ــيــةـ لـونظيىــاتـ ضــ هــمـإ مهــز ـحك ءــطلـ ــ يمـطللــاب ـ لـــع  ـــات.ـلفــ ـضــ مـىاعيــةـو ـي يــةـو،ــكلــك

ــةـطلى ـىعيةإاتـطلألاليةـف ـو  ي ــ ىـــ ــكىطل وـي يةـطل، ـ.2لـ

ـ

ـ

ـ

ـ

ـ

                                                             
كـ ــ-1 مـ ـتطبيقي في المملكة العربية السعودية انموذجبناء  نماذج الشرطة المجتمعية، نحو حى ـبنـلـ ـطلس،  ــ

هـ ـصـ  .110لاب ـ  
كـــ ى ـطلأـين ــ-2 ــةـ بــ ب  ـ ـالشرطة المجتمعية مفهومها وتطبيقاتهاطلس، طـوي يةـغ،  ـزـطلس ـثـلطل ىطلاتـطلالـ ــ

 001ـ-ـ022 ـصـ1112 بــ ب  ـ
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ـ

 

 

 

 

 

 : اطراف الشركة المجتمعية (22)الشكل رقم 

 ".الشرطة المجتمعية مفهومها وتطبيقاتها"البشري محمد الأمين، المصدر :

 أولا: أجهزة الأمن:

،ــ ــلـىؤللــاتـطلأـنيــةـل ــاقلـــعــ ى ـفــ ـ مـىاعيــة ـلوس ــ ـإطلى ـىــ ــنهــاـل ــاقلـ ـنيــةـل ـــ

طـمســاتـطلأـنيـــةـ ـــة ـإــلطمســـاتـطل  ـيــةـإىطىـ طـق ـقا   ـهـــاــ ــ ى ـضـــىنـ  ظىــةـللـــ طلـ ـي يــةـهـــ ـطل اقىــة.ـ 

وـنبيهاـلطل فا ـلـعـطلأـنـطلعام. ــىةـلطلـ،افهاـلطل سضـلـعــ ــةـطلـ ـي يةـف ــن ـطل  ـطل،

طـمســـاتـ طـىـطلى ـىـــ ـللنـــ ـوـــؤىكـهـــ هـطل طـىـلأفـــ ــةـوهـــ ،ـلـ  يـــ ـطلأــــنـلطلالــــ  للهـــ طـفـــإــطل،ـــ

لـةـل ،ـطلى ـى ـحـعـولــ ي ــــبــلـال وهطلأـنيةـ ،ــفـاــوعىيـ ـ1لاـب ـ ــونــــ ب ـنـمهـةـ ــ .ـلـ

                                                             
ـطلى ـى ـلن ل ــ  ـةـغ ق ـلىلـلىقةـ،الأمنية الأجهزة دعم في الشباب مشاركة دورالحربي، عبدالله عبدالكريم  -1
مــطلاـنيةـــلطلأـن ـ بـيةـلـعـ ــاض ـماـعةـ ايفـطلع  .82 ـصــ0228 طل

أطراف الشراكة   

 المجتمعية

 المؤسسات التعليمية أجهزة الأمن 

 الإعلاميةالمؤسسات  منظمات المجتمع
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،ــلــعــ،ـكموهـلوي ـاىـطل ـــ ـلهـاـيــمـ ي ـاـــنـ ــةـلـ هاـ ـ ـوــمحمـــ ـطلى ـىـ ــلطلـعـ ىــطل، مه

مـ ــــلطلا ـ ــا ـ  ـــــفهــ ــةـغىــاـي ــ ثـطلـ ــ طـىـ مهــز ـطل،ــ فـيــطل نالــةـفــ ـقيــاىطتـل فــ ــةـــــم ـوــ طل،ــ

ـطلى ـىعية.

 ثانيا: المؤسسات التعليمية: 

وعـــ ـطلىؤللـــاتـطلـعـيىيـــةـــــنـ هـــمـطلىؤللـــاتـطلامـىاعيـــةـطلــــ ـل ـــأتـإليهـــاـطلى ـىعـــاتـطل  يقـــةـ

 ــغعــ ـوع ــ ـطل يــا  ــــةـلوعـيىيــةـل ــزتـلــنـوأىيـهــاـطلألــ بـ .ـلوـعــبـطلىؤللــةـطلـعـيىيــةـ1لــبيــةـحاميــاتـو

ــــة.ـىلى ـ ســطلىفــاهيمـلطل ــيمـطلصــ ي ةـفــ ـل ـــ ـطلنايــ ة ـغىــاـولـــ لـلـيــهــــنـحصــا ةـفن طــهىــاـفــ ـغــ

طـفــ  ـ طـمهــةـطلـيــاىطتـطلق ا يــةـطل ىـل ــاتـطلق ا يــةـطلأكـــيةـفــ ــ  ـــاتـلطلى لللــ ـ ـنــ ـلطل فــا ـلـــعـطلىك

هـةـلطإلهامـف ـوه يبـطللــشـطل يى ـ ـ.2لطلى،ب

ـــ ـــــنـطلىعـــاييــطإىحـــوعـبـــــطلىـــ طىسـلطلىعاهـــ ــ ـــا ـ و اهـــاتـمـىاعيـــةـلطل ـــيمـلطإبـلــــعـمـطلىزـ

ىــطل الـــبـلــــعـطإمـىاعيـــةـطل  يـــ  ـغ،ـــكلــ ـــبـ ـلطلأىلطىـطإ ـــنظمـففيهـــاـيـعـــ ىـــاىـلــــعـطلـــنفرـلـلـ

طـ ينـلطلأ ظىـةـطلىعىــ ـبهـاـل ىولو ىلـطلىلـؤلليةـلـ طـمـطل ـ ــحــ لـحـطلـعـال طـمسـاتـلطلعىـلـبـ فـالى ـى ــطءـطل

تــ هىيــةـطلى ىلــةـفــ ـو  يــ ـطلـــ ى ـفــ ـطلنىــــ ــنـهنــاـ هــ  ــلطلى ـىــ ـلـ طلى ىلـ ـحـ ــةـللــلـبــينـطلألــ

ـ.3طلع ـ ـلطلا فعال ـلطلامـىال ـ

                                                             
طـوي يةـوناــيةمن المجتمعأت المجتمعية في تعزيز استيراجية دور المؤسسابـمـ ــ1  ـ ـو بي  ـلالـي طـحـ ى ـ ـطقـ
ــة ـ بـ ــاضـ ـبينـطلأمهز ـطلاـنيةـلطلـ مــطلاـنيةـ ــطل بـيةـلـعـ ـ0صــماـعةـ ايفـطلع
ــاض  ـ1 ـ ـجتماعيمن الفكري والإلتحقيق الأ ستيراتيجيةإرؤية ـطل  ن  ـلـ ـبنـفايز2  ـزـطل ىطلاتـلطلس ـث ــطل ــ

مــطلاـنيةماـعةـ ايفـ  .011 ـصـ1101 ـلـعـ
ـ " ادارة المناهج بوزارة التربية والتعليم في تعزيز الامن بدولة الامارات العربية المتحدة دورـ"حىي ـلب ـطل اىىـطبناء 3
ــ ــ ـةـ  211 ــ0220 ـطل،اىقةــ ـ0طلى ـ ـطل اـر ـطلع ىـ ـطلفنــطل،
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ىــلــأـينـ عـيةـطل اىىـنـلـعـطل يـامـغ هـ لـ ـطلأـن ـلو  ــلـىؤللاتـطلـعـيىيةـف ـىف ـطل ونىنـطلنظ

ـ ـو  ي ــايـ :ــ طىلهمـلماـعاوهمـىط ياـله طــنــم

ــاــ-  ــــاـ ـطلأـنيــةـل هـــ طفهاـلـ ــــفـغالب عـيـــةـلطلـع طــ ـطلـ ـــنــزطيـــاـلـىؤللــاتـطلـعـيىيـــةــو   ـــةبــ

ـلـمبها.

طـلـزـطلأــنــ- اــطل مبيةـلطلـنلـي ـــ ــ  ــلقاىى ـلـعـونظيمـطل ى قياى ــمبيةـىطق  ــؤللةـغالفن

طـف ـطل كـو  ـ ي ـهـطلىعه ـلطل اـعة.طل،عب ـطلى ـ ـف ـ  ا ـطل يزـطل س

طـءـفـ ــ- طـغبينـلـ ةـلىلــ كىةــع  ـغالـعـالــــ ـطل بـ  ـاـ ـــناـلـيـ ىنـ لـطل مبـطل ب

اــللـعـطلأـصــاـي ىن: ـطلىـض

 ــلملـ ا ـبهاـف ـ  ا ـطل  ـ لـطلىؤوىـ.ـأ( ــةـطلى ـىعيةـلطل ل  ــطل، يـي ـغفن ـطلـ

ـص اتـوـضي يةـلـىلايسإل طىـ ــب(  ـاـ ـطلى ـىعيةـطلهاىفة.اتـإىياىيةـلـ ـهىةـف ـطلب

يــ  ـبــينـطل ــمبــج( لـينـبنــاءـلـــعـطلـعــالــلطإغعــثـلمقــاتـلـ وصــا ـلطلق ــةـطلىكـلــسةـلطلىـ ــ

فـينـلـ  ي ــنـطلى ـى . ـبينـطل 

طـــد(  ــ طـتـفـ ـطلألـابي ـطلق ا يـةـل ــ ـللـ ـطلـ كـلـ ،ـطل ـمبـليك  ــطلى ـصينـإل اءــ اضـ ىل

لـ ـطلأـنـطل،عب ـطلى ـ  ـ.ـ1ـيــلـــلـ

 ثالثا: منظمات المجتمع المدني:

                                                             
طـهيمـطلاكبيع  ـ1 ــةـطلى ـىعية ـىـ،  ـالتعريف بالشرطة المجتمعية وفلسفتها وأهدافهاـ ى ـطب  ـ1110 ـطلىا ـطلن ل ـطلعـىيةـلـ،

ــ88ـ-82صـ
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ــك ـ اـفــ ـو  يــ ـطلـنىيــة ـلالــيىاـفــ ـ ــلـل ــزـطل للــةـاـ لالــي ـوعـبـــــنظىــاتـطلى ـىــ ـطلىــ   ـيــ

ـــــاءـغال اميـــــا ـــــاتـطلى ـامـــــةـلــــــعـطإغ  ـــــ ـ افـــــةـطلف  نينـلطلـكــــــ ـف .ـ1تـطلألالـــــيةـلـىؤللـــــاتـلـىـــــــ

ــاضــيةـو ــمـطلع يــ ــــنـطل اقــاتـطل،ــاغةـفــ ـ  ــا ـحــ ـ لـ طـىكـطل طـ يــةـلطلنــ فال ىعيــاتـطل اكــةـلطل س

 ــ ي ــاـإلــعـطإـن  ـةـلــ  ـــاـ ـطلأـــنـكنيةـللــ طـفهــ ــــ ل  ــ ي ــاـلـىلــاهىةـفــ ـب طـ ــــ ل   ــم ـفـ ـإبــ

عـيةـلطلـق يفـلـعـطإـطل،عب ـطلى ـ  مـهـةــ ـىعـاتــنــم ـطلـ ــةـطلى ـيـةـطلى طــ ـطل،ـ طـ ـف ـب   

ــىــةـلطإوــ لــلـعىــلـلفــ ــســاىئـطلــ فااـطإـفال ىعيــاتـلطلىنظىــاتـطلـــ ـ ـاغعــةـطل  طـ،ـمـىــال ـلـ   ــ

طــ  ىـتـإلـعـ لألىــا ـغالى،ـاى ةـطلى ـىعيــةـطلفالــةـفــ ـبـ ـاـحبــ طـلــــــ قـايـةـــنــطلى ــ ىطتـلـ طلأـــنــلطل

ـ.2طلى ـ ـ

لـايــــةـطإإــطلأـــــ ـغىبــــ  ــلــــؤلـ قـاقيــــةـمـىاعيــــةـلــــنـطل يــــامـغالليةـطلى ـىــــ ـفــــ ـو ــــ يمـطل ـــــ طبيــطل

ــنـمىعيـــاتـلأمــــلـ لـــعــقــــلـإلطلعمميـــةـطلــــ ـ طـ ـلونـــ وـهـغعـــ ـطإفــــ مــل لـــ ــــــ تـلـ،ـــىلـىلايـــةـطلى ــــ

نظىاتـلمىعياتـىلايةـ لــطلل ناءـلبالــال ـيــمـطإكـمحـ ــمـبـــــنظىاتـلـ فيــطإـكا يـاتـطلــ ـلطلـ ـ

ــ ـإولال هـلـعـ ــم ـها ــ هـــق ،ــلوغعـاىـوفنيـ  ـيةـلـ،ـ صـطلىن ـ ل ـي ةـ لعـيـمـوع يلـطلأ ىا ـطللـ

ــةـلهــــــ ــــةـ ــةـلطلىنظىـــاتـطلأهـيـــةـليـ  ـــ ـهـــ ،ـطل،ـــ ــىـــةـل لـــعـلبـــــطلـعـــالــبـــينـطل،ـــ لـــنـطل 

ـ.3طلى ـى ـ

 ـــإــ هىيــةــؤللــاتـطلى ـىــ ـطلىــ   ـونىــن ســقــيمـطلق ا يــةـطلى  يــةـطلىعاكــ فــ ـقــ ىوهاـلـــعـغــ

طـمـح ـ ـطإ لاــغاإضافةـ طـغلـلـعـطلعاــةـإلطحـ ـنـ ىـةـإلعـو،كـهــنـض ىــلطل ـا ــ.ـلـ طـمـطل لــ حــ

                                                             
هـ ـصـ ـجية امن المجتمعتيالمؤسسات المجتمعية في تعزيز استيرا دور ب.مـ.1 مـ ـلب ـ    .02ـ
هـ ـصـ2 مـ ـلب ـ   طـهيمـطلاكبيع  ــ  21ـ–ـ82ـ ى ـطب
 .00 ـصـ1110ىطىـطل بيعة ـلبناــ ـ ـ0 ـ الوقاية من الجريمةحلنــالب ــ-3
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ىـهاـل يــكالهاـمــز ـلاـيـ ــز ــــنـطلنظــامـطلعــام.ـ ىــاـ ــطلى ـىــ ـطلىــ   .ـلــيرــصــ ـ  ـ اـفهــ ـوعــ ـفــ ـكــ

ــيةـم ي طـف لـلو ىاـهــوعب طـتـطلعصــطلـ ـوصس ـ يهـطلىؤللاتـغيــطل ك ـ.1ــ ـيــلنـــسي

مـ ـ ىـ ـوأهيــلـطل،ــسابـحلــبـــ ـســاتـلـــ ـطلعىــلـطليــ طـمهــةــ،ــكمتـطلى ـىــ ـغصــ قــ ى ـلـــعــ

ىــغ يىـــهـطإحيــثـيىقــلـطلعىــلـإحــ ،ـطل  ــاياـطلأ نــه ـلق ــيةـمـىاعيــةـلط ـساقــهـلــلالــيةـطلـــ ـو،ــعــطلفــ

لـساىهـــاـق ـــيةـطقـصـــاىيةـف لـــب ـلو ىـــاـهـــ ـق ـــيةـطمـىاعيـــةـل ـنيـــةـوـعــــ ـإـوـ يـــفـطل،ـــسابـلاـيىكـــنـ

ـ.2غ  يةـإىـا ـطل،سابـف ـطلى ـى ـلطلـيعابهمـ

 رابعا: المؤسسات الإعلامية:

 ــ لـ ـطلأـنـ ـلـ ،ـطل ىـاهيــ ــ لــيخـلونىيـةـطلـ مــغـهـللـاقلـفـ ـو لـى ــيعـ ـطلـ لىـطلـ كـو ـ اـفــ ـطـضـ

طـمهـــةـطلـ ــــ ياتـو،ـــكيلـطلأميـــا ـطل  يـــ  ــــــنـطل،ـــسابـ لحـــقهمـلـــــعـطلى،ـــاى ةـفـــ ـونىيــــةـطلى ـىـــ  ـلـ

ـطل اىقة.

 ـكـطلعـــامـإلـــعـو  يـــ ـطلـعـــالــطلأـنـــ ـإل ـــ ـ طـوي يةـلــكــــ ـغـــال مىـــ ـطلســـاحقـــلــــعـ ـــيـــــإلــــ

ــين. طـمـلطلى  ـطلاي اب  ـهــ ــوعىلـللاقلـطلألممـلـعـونقيفـطل ىـةـطإلمـيةـلـعـطإم

 ــ مــإلــعـ ،ـــــ  افـــةـطلـلـــاـ ـلطإإــللــاقلـطلألـــممـــــ ل عـيـــةـطلى ـىعـــاتـطليـــ ضــ ماـغىهىـــةـو

كــلطلـعـــــالــــــــ ــؤللـــــاتـطلى ـىـــــ ـلــصـــــ ،ـلنفنـــــاىـطلى ـــــــةـ طـ،ـطلفنـــــ ،ــلطلا  ـــــ غى ـــــاـــطلـ ـــــ

                                                             
حـىاــطلفهاىك ــ-1 لـحةـ) دور الجمعيات الأهلية انسانية في الوقاية من الجريمةغاى ـلب ـطل ــ  ـةـطلـنىالاــطـ

 ــلـعـ مــطلامـىاعيةــىىمةلـ ص ــاض ـطلىاملـــف ـطلعـ مــطلاـنية ـطل بـيةـلـعـ  10 ـصـ(1102ماـعةـ ايفـطلع
 ـزـطل ىطلاتـلطلس ـث ـ، الاعلام الامني والوقاية من الجريمةلـ ـفايزـطل  ن  ــ-2 ــاض ــ بـيةـطل مــلـماـعةـ ايفـطلع ـعـ

 .122 ـصـ1111طلاـنية ـ
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ـــــ ـإــــ طىهمـلوىكيـــنهمـــــنـإكـــ طىـطلأحكـــامـحــــ ـق ـــاياـ  ـية.ـل لـــعـلـــنــ ـــــةـلطللــــ طـفــاتـطلفن لطلا  

ـ.ـ1طلأـنـ

ــإيىكــنـ ــ  ــ ـطلأىلطىـطإلمـيــةــب للعـنــاـلف ــاـلىــاـلــ هاـطلأمهــز ـاــــنـطلسايــاتـطلـــ ـون،ــ   مق 

ىـ ـوسعاـإ ـــ طىـىلالةـطلأـنـف ـلالىناـطلىعاكــلطلـ ـيىكنـإمىالهاـف ــايـ :ـطلأـنيةـلـ

ىــغكـلـــاـــنـيـأ هـطل فـا ـلــعــغايات إعلامية منفعية وقائية: – 1 عـيـةـطلفـ ـمـــنــملهـاـو لـ

طـلـةـ ــةـــنـــم ـ لىـا ـطلـ لىـاتـلطل   ـنهـللمــهـطل، صية ـلىغمـ ــه طـطل لىـوىاىلهـ مهز ـطل،

قـاقيـــةـ قـايـــةـإلاـ ــىلىـطلألـــممـيظـــلـفـــ ــ  ــــةـطلأىلطىـطلن،ـــ ةـطلــــ ـولـــهمـفـــ ـو  يـــ ـطلسايـــاتـطل لطل

ــىة.لطلىنفعيةـض ـطىونا ـبـطل 

 الغايات الإعلامية القمعية أو الضبطية: -2

طـفإله ـغايـاتـوبـ  ـلنـ ـ ــىـة ـــنـــم ـــاـيــ لـ،ـىونـابـطل  وـنبيهـاـل ـ ـــاتـلـنــ ــــنــعـ

ــىةـإ وـنبـطل  طـفـــنـىلاقلـو،يــإلعــ اـيـ  .ـ2ىونابهاـلـ

مــلــعـلـ ىـــنـ ـ ـإــلمقةـطلأمهز ـطلأـنيةـبـلاقلـطإلممـي بـ ــو  طلىسـاىئـطلــ ـو  ـ ـطلىزـ

 ـي ـبينهىاـغىـاـيــ ىنـوهي ةـى كـلامــلــنيــ  ـــ ،ـا ـطلأمهـز ـطلأـنيـةـ شــلطلـعالــطل ـنـطلفهمـطلى،ـ

ؤط ىوهــاـ طـىـطلأــنـلطلنظـامـلـ ــىـةـلوقـ مـهـةـغىكاف ـةـطل  ىــطلى لىلىهاـف ـطلى ـى ــنـ احيـةـلوعزـزـطل ه

،ـ ـلو  يلـطلليالةـطإل مــلــعـىلاــينـ لاليـينــنـ احيةـ ـ  : مـيةـلنمهز ـطلأـنيةـي ـبـ ــي ـ

                                                             
هـ ـصـاستيراتيجية لتحقيق الأمن الفكري والاجتماعي رؤويةلـ ـفايزـطل  ن  ــ1 مـ ـلب ـ    .015 ــ
ــاض ـ ــفاعلية الاعلام في تحقيق رسالة الشرطة ـال ـلعي ـطلن ب   -2 مــطلاـنية ـطل بـيةـلـعـ  ـ1112ماـعةـ ايفـطلع
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لـةـ -0 صــلــــــعـقـــــ اءـــــــصال ـطل ىــــاهيــللــــ لفــــاء ـطل ــــ ـاتـطلأـنيــــةـلطــيــــا ـطلأىطءـلطل ــــ

طــنين  .طلىساىى ـبـ  يمـطلعـــلطلن   ـلـى

طــنينـفــــ ـ -1  ــ ىطقهـــــاـللـــــبلـطلىــــ طإلــــممـطلى  ــــلـطلصــــاى ـلــــنـهــــ هـطل ــــ ـات ـللــــنــــــ

ىــطلــ ـوب لهاـطلأمهز ـطلأـ لـ ـللنـ افةـطل هـ لـةـلـ نية ـلطلىعاييــطلــ ـونـه هـاـفـ ـطل صـ ـلـيهاـغل

طـىـإ فـيــطلأــــنـلطلالـــ  ــــطلىلـــىــلـــنظمـلطإـكا ــاتـبهــ ،ـوـــ ىــطلـ ــ ــيـاىـلولــ طىـلونىيــةـىمالهــا ـلمــ

ـاـيـنبـ هـىمـا ـطلأــنـفـ ـلـبيلـ لـعـــنــــ،ا ـلو ـ يات  مـبـطلأــ ـبهـ هـطلفـلــفةــلـى ـىـ ـ ـلـ لــ لـ

ـ.1طل  يـ  ـ ــوأــ ـطل  ـلـطإلمـيةـطو اهينـلطض ين

 المطلب الثالث: إيجابيات وسلبيات الشرطة المجتمعية ومعوقات التطبيق: 

ــةـطلى ـىعيــةـ تــطل ىطلــاتـطلـــ ـوناللــتـو ــاىبـو بيــ ـطل،ــ فــ ـطلــ ل ـطلـــ ـوبنــتـهــ طـل ــ ـ  هــ

مــ  ـكـإطلىفه ــةـطلى ـىعيـةـحيـثـلعـ ــطل ــىيـةـ ــطلـ ـاىبـو ـهـما ـبـــنـطلأإـن لـمـحــ ـطل،ـ ىطءـطلـ 

 ـي ـطلصــةـبينهـاـلبـينـطلى ـىـ ـ ـلهـــــاـ ــةـلو ،ــ ىطءـطل، وى  تـلنـ ـاق ـــىـلةـف ـوفعيلــلـ

ــ ـلــ ى،ـطلــع طــنـفــ ـطل هــا ـطل،ـــ  ــ2لـــع طىهـلــعــالــو  ــةـطلىـــ ـو ـــاهـآـــــلمــهـلـــ  إ.ـفـــ ـحــينـبــ

ــةـطلى ـىعيـة ـغاإضـافةـ ــإتـللـبياتـينصــعظىهاـ ـ اىطإ مــطل،ـ فـــطل نالـةـطلنا يـةـغىفهـ لعـل مـو

ــةـطلى ـىــ ــةـطلــعــصـــ يينـيــ لـــتـىمــا ـطل،ــ ــةـإ ـح مـىــاليينــىــاـ ى،ـبهــمـلـ ـــ ـ ــ ظــامـطل،ــ

ــىة. ـطلى ـىعيةـبناءـهشـلغيــفعا ـف ــكاف ةـطل 

                                                             
 . 99المرجع نفسه ، ص  -1
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 ــ ــةـطلى ـىـ ـطلــ ـيـكـتـ ـاه طـقـ ـوى  ـتـلـنـ ــاق ـــىـلـةـإــقيامـيـ للاـلـيىاـفـ ـلــعـطل

طـمــل لـىـطل ــةـطلى ـىــ .ـلىغــمـطلنـيــ طــطلىــ مــ بــ يلـ احــاتـطلـــ ـطكــابـهاـيــ  ـإلاـ ــ  ــاحـهــ طـطلىفهــ

ــةـ نـطىلقةـطل، ــةـطلـ ـي يةــا ط ــقاىـيعــنـطلسعضـلـ ـ.1لـ،

طـمــةـلـ ــ ـطلى ـىع ـوعـى ـلـعـطل لىـاتـطل طـمـ ـلـاهمـإـــبيعةـطلعىلـطل،  طلعـ ـــقـلـهـ طـطلـ

طـتـل لىــا ـطل،ـسبـلطلاـــم ـغــالأـنفـ ــنــ ــةـفــ ـلضــ ـ ـحــ لثـطلىظــاه  ــلــنـطل،ــ .ـ ــ طلعـهنــاشـفنـ

 ــــ ـبهــاـلــنـطلن،ــا ـطإيىكنهــاــــنـ طــــ ـلبالــ طتـفــ ــ ــا ـطلى ــ ىطتـل لــعـغأقــلـونـفــةـمىــ ـ ىلــةــ م

ضــلـ  ــ ـ.2لب لــطلـع

ــةـطلى ـى ـي  ـ فلهـف  هـــنـحيثـ ــإــىملـي ـىيزـلنـغي كــةـفـ ــلض ـ ف لـلـ لـهـطلف

ىــــؤـمـىاعيةـلنـ قـبــاغعةـطلى،اللـطإ طـتـليالـيةـلهـــيـفالـلـــنـ ـ ىـاـ  ـهـلاـيعىـلـفـ ـ ـلـلمـ  

طـىـطلى ـىـــ إــــم ـ ــ ــــــ ـ فـــ ـــ ـيــــفهمـ يـــهـ حالـــيرـلىىلىـطلأـ ـفهـــــفـــ وصـــالهـطليـــ قـ ل ـــعـلـفعـــا ـلأـ

طــنينـطلى ي ينـغهـ. ـطلى

قـ ــنـىما ـطل، ـنـمهةـ ،ــيـ ــبينـــنـىؤلـاءـلــ طــق  ـ لــاتـعيـاــطلأ ـــةـ ــيك حيـاءـلطلى ى

ــاضـيةـــو،ـاىشـفـ ـ  لطلهي ـاتـطل،ـسابيةـغالـنلـي ــعهـم ـلـطلى ـيةـلـىقـ ــنظىاتـطلى ـى ـ ،ـاـاوهمـطل

كـ ـ ضـهـلـيهاـطل ا ـــلطلنظامــالطلق ا يةـح طـمبـطل كـيف ـ.3لـعـ ىطءـطل

 ـــيىاـيـ ـلن ال ل   ــ لعـإـطلـ  ــ ـطلى ـىع ـ:ـإب ـي ابياتـللـبياتـطلفنــطل،

                                                             
 .ـ22صــ شرطة المجتمععساسـطبــياـةـ ــ-1

هــصـلب ـطلساللـبنـلب ـاللهـ-2 مـ ـلب ـ   ـ.25-21 ــ
مـ ـ فلهـ ـصــ-3 ـ.ـ20طلى
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 :ـيجابيات الإ - 

ــةـطلى ـىعيـةـهـ ـ  هـاـو ــلـطل ــ،ـفـ ـطلى ـىـ ـ -0  ــطل،ـ  ــطلىزطيـاـطلــ ـو ظـعـبهـاـفنـ ـنـ بـ

ــةـف ـطل ـ ـي،ـعــطللـكاــغالأــاــ ـلهـــــاـيلـال ـطل،ـ ىــطل، ــةـلــعـبنـاءـطلق ـةـىطــلــ ـ ـاى ـلم

طــنـ ل ـطلى ـىـ   ــقــ ىــاـ كـس ـطلىــ ىـلطلـع ـغ كــمـ  هـمـاـفــ ـىلايـةــ ـىعــهــ ،ـا فعـــهـطل ــسا ـــاـيـوعــ

ــ  فعـياـلـعـ عـيةـطلاسـي ــىة ـلف ـ هايةـطلى ا،ـوـ لنـ  ـمـطلـ ـيلــنـطل   .لى ـى ـلـ

لـ ــــةـ -1 ــطلـ ــــةـلقــــاىى ـلـــــعـوسييــــــطل ــــــ ـطلى ـىعــــ ـ عىــــلـطل،ــــ  ـ ــةـطلى ـىعيــــةــ :ـفال،ــــ

طـوي ياتـ  ـىاـوسيــطلى ـى ـ ـفإ طـ ا تـطل  ةـوعىـلـفـ ــ ـىـ ـلطحـ ـفهـ طـلاـيعنـ ـ  هـاـلــعىلـلطلالـ

 .1ف ـمىي ـطلى ـىعات

طــنينـفــ ـو ــ يمـطل ــ ـاتـطلألــهاإ ى،ـ -2 طـءـ ــاــهــ طـطإـنيــةـمـطلىــ ــةـلــ لــهامــــ ـ مهــز ـطل،ــ

ىـ ـطلــــ ـوسيــــفــ ـاـبــ قي ـ  ـكـلطلى،ــ ــةــىــاـيــ فعهاـ ـ لـو ــ يمـطلـــ لـــعـوس يــةـ ف ـــلـإ لـــاليبـ لىــا ـطل،ـــ

طــنينـ لقــلـناى ـإـنية ـؤللياوهاـطلألىل ـإطـلـعـ ــطلى  ـ طـىه لـ ـهـمـإـنيـةـلـى ـىـ ـحـيامـاتـطلأاـغاإلىا  ـفـ

ــنـ ــمـفــإــ لــعـيــنع ــةـلـلـ ــاى ــعــاى،ـىمــا ـطل،ــ ،ــ ىطقهــمـوكرـفــ ـ ـ ىــلبالـــال ـىفــ ــلـــ ىىطلهــمـلنـــ

 .2يف ـلنـ لىالهمـلو  ي ـىضاهمـطلـ 

ــاتـطلـ ـون،أـبـإى،ـ  -0 ىــف ـل اــطلىصال ةـف ـطل ص طـىـطلى ـىـ ـلو ـ يمـلهامـطل ىه ينـ فـ

،ــطلـ ــاــطلأطلنصــ ـلطإ ــاى ـفعاليــةـطلأإلـ،ــاىـةــنيــةـطإىيــاىــــنــــ ــ ـلــعـ ـ قـايــةــــنـىطءـطل،ــ فــ ـطل

                                                             
 ALL answers ITD ,adventage and dısadventage of community policing , law teavher.net-ـ1
,octobre, 2018 . 
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ــىــةـلـكاف ـهــا ـ ىــبهــ طـ  مق ــإطل  اــلطلفعــلـطإاــــنـ  مق ــإاــــنـقيــامـطل ىهــ ىطىكـطلنــاغ ـلــنــبــ  ـطلـ ــ

ىــلـيهمـمىيعاـغالنف ـ ــــــنــ ـاتـ ـنيةــنـيأ هاـطــوع طـىـطلى ـى ـغأهىيةــاـي   .1قنالةـ ف

ــة -5 طـىـطل،ــ طـمـــةـلطلـــ ـلـلنــ ــوسييــــطللــىعةـ:ـإــقيــامـ فــ طــنينـحـيامــاتـطلىــإغالــ لىـاتـطل

طـكلــنـيأ هـ ــي ىنـ ـاى ـطإ طـف ـةـطلى ـىـ ـــنـقبـلـ فـرـطلألـنـحـناشـلطلـ هـمـــنــ يـ اصـلغيـ

،ــلـيه ــةــنـ لىا  ل اءـطلى ـى ــيلهلـطلـع مــغهـطل، هـمـحـ ــاو   .مـلبالـال ـوسييــلمهةـ ظ

طـلةـطلى ـىعية -0 ي ـطل، ــةـطلى ـىعيـةـ ــونــــلمقـةـوــ طـلةـبـينـ ل ـاءـ:ـي بـلـعـطل، يـ

ــة شــ ـلطلـ ـيىكنـوعىلـف ــ ا ــطلى ـى ـلطل، ،ــ،ـ  .ـنـيأ هـ ــيعز ـبناءــ ـى ـ ق

ــــــبـ لىـاتـطلى ـى ـوق يف -2 ــةـطلـ ينـي  طـىـطل، فـ ــ ـىـ ـــاـ لقـــقابـيـةـلـ ىطلـة ـ:ـإــ ف

ـــاتــإ ــ ـــ ـــــنـطلق ـــةـلـ صــــ ـلــــعــعـ طــنــــــغالىزـ ــ ـــةـل طتـــــاغ ـلـىـــ ـــــنـيـــأ هاـ ـي،ـــعــطلى

ــىةـلطل  ــنهاـطإ  .2لهامـف ــكاف ةـطل 

 ــ -8 طـىئـحيــثـونــــــوبــ ــةـفـــ ـحــالاتـطل ــ طــنينـفــ ـ لىــا ـطل،ــ  هىيــةـلقيىــةــ،ــاى ةـطلىـــ

ىقـــــاـطل امةـ لقــإل اح ـ ـطإاـلـى،اى ةـلو  يمـي ـطلعـــلـ ،ــغالى ا ـ  .حـياـيةـلـ اقةيع

طـكل -2 بـلـلطلـ ــةـوىقلـحـ ةـطل طــنينـف ـ لىا ـطل، ــيةــطلى،اى ةــنـطلى بـينـطلىؤللـةـطل،ـ

طــنين ـلـ ــةـــه هـطلى،اى ةـوعىلـلـعـ ـاى ــصـ طإبالـال ـفلطلى ــهـ هـإــامـطلى ـىـ  ـلـ لعـفـ قيةـطل،ـ

طـىـطل،ــــ ــ ـطل ــاقمـبــينـ فــ قـ يــ ـطلعمقــاتـطلى،ــاى ةـولــال ـفــ ـ لــــحــامزـطلعزلــةـلطلـ  طــنينـلوــ ـةـلطلىــ

ىــإغ طـمهةـطل ىه ــةـف ــ ،ــغالـ ىاــطلىهن ـلـ، ـ.3و اهــاـيع

                                                             
كـــ ى ـطلاـينـ-1  ـزـطلس ـثـطبـ ب ـ ـ ـالشرطة المجتمعية مفهومها وتطبيقاتها ـطل،ى ــةــ ــيةـغ، لطل ىطلاتـطل،

ـ.ـ018 ـصـ1112 بــ ب  ـ
2- Chief editeur,major pros and cons of community policing,2015 , p 2-3 . 

هــصــ-3 مـ ـلب ـ   ـ.82عساسـطبــيا ه ــ
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 السلبيات :ب(ـ

لـــةــــنـطإـو ــمـهــ ه ــىيــةـلـ،ــــطللـــبياتــ ى  ـهــاـ ـ ــاىطتـطلـ  طـءــــنـحيــثـ  ـةـطلى ـىعيــةـلــ

 ـهــاـلــإ طـوي يةــ ـ ــةـ لــــنـحيــثـ  ــهــاـلـآـ ــةــ ـىعيــةــــاـهــمـهــ هـطإ ـليــاتـونفي يــةـلىفه  ـ ــاىطتـيــ

ـ:ــ1يـ 

كــلـطو هــتـغعــضـطآىطـ-0 ــىيــةـإلــعـطل ا ــبـطلىــاىكـلطلس،ــ هـــاـ  هــاـونـــلـطلــ ل ـءـطلـ  ـاليــا  ـطلـب

ــةـ ــةـطلىـ صصــةـفــ ــ ــا ـطل،ــ طـىىـطلس،ــ فـيــطلنــ ــةـطلـ ـي يــةـ ـي ــةـطل امــةـلـــ  لقـــــىــاـونـفــهـطل،ــ

 ـيــةـلطإطلى ـىعيــةـطل ــةـمـىاعيــةـطإىي ط يــةـفــ ـطلى ــالاتـطل ا  لـــةـطلـــ ـيـ ـبهــاـو  يــ ـطل،ــ ــةـطلىـن ىطىـ

ـطلى ـىعية.

طـلةـطلى ـىعيـــةـفـــ ـطلعىـــلـطل،ـــإـ-1 اـفـــ ـــــاـي ـــصـطـمـــ ى ــــ ـيـ ــــبـوسيـــ ــــو بيـــ ــبـــ  ـطل،ـــ

لـى ـطلـ ـيـإليبـلططلألا ــ ـطل طـوي ياتـطلىـعـ ةـبـنفي ـطلعىلـطل، وــبـلـيـهـحـ لثـوسـسـلـلـ  ك ــىـاـيـ

طـغاتـف ـقيامـ ــةـبـ لطض  ــةـلـمهز ـطل،ـ هــاـكـم لىهاـ ـي ـةـوـ طـلــهـامـطل،ـ حياوهاـطلـ ـي يـةـطلــ ـطلس

ــةـطلى ـىعيةإ ي ـطلـ ـيكـفـــبـأىيـهاـف ـ لـطلىهامـطل لـ طـوي يةـطل، ـ.ـ2لـ

ــةـطلى ـىــ ــــنـطإـ-2 ــاتـطلـــزطىطلـــيفاءـلــإيــكالية ـ ــاىطتـطللـــبيةـطلـــ ـلمهــتـ ــ لعـل،ــ ــ ـــــــــــ ظ

طـوي ياتــنـىل ـق ـون  ـفيهاـول ىا  ـلـ ،ـــإلـعلـ لـعـطإقسـا ـلــعـإلهـ طـىطمـ ــ ي ـاقـ ـوف،ـلـفيهـاــ ــ

يرـ ــاغ ــــنـلطقــ ــساى ــةــنهــاـللــيكـــــغإيعــا ــــنـطل للــةـلــطلأحيــاـطلنىــا  ـفــ ـغالــبـطلـ بي ــاتـلـهــ هـ

ـةــاكـةـإمـلـى،ـاى ةـل  ــةــ ـىعـاوهمـحيـثـو ىلهحلاسـطلناسـلـولـ ــىلحـطلىسـاىى ـونـاىـونـــــع لـ

                                                             
هــصــ-1 مـ ـلب ـ    .08لب ـطلساللـبنـلب ـالله ــ

كـــ ى ـ -2 هــصـطلأـينطل،ى مـ ـلب ـ   ـ.28 ــ
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طـءطــ ـ ـلبالـال ـلــعـهـ هـطلىسـاىىطتــطلأـنيةف ـطلى الاتـ طـلةـطل  ي يـةـلـ مــطلفعــ ـلـ،ـ ولــ يبـلـىفهـ

كــ)ـطلصياغةـ(ـ ـطل ا بـطلعىـ ـ)ـطلـ بي ـ(ـ.ـإلعـاـوعـ ــنهاـغال ا بـطلنظ

نظىــاتـطلى ـىـ ـطلىــ   ـلـ ـــنـطلىمحــ ـ-0 ـــــــــــــــــةطلهي ــاتـطل،ــسابيــطلع يــ ـــنـطل ىعيــاتـطل اكــةـلـ

وـهــــاـلـ نيــــةـىغــــمـ ق طــ هــــاــ  هــــاطلــــ ل ـ ـإلاــإىمــــاءفــــ ـط ـ،ــــاىهاـلـطلـ ــــاــطلــ  ـــــتـغيــــــفالـــــةـفــــ ـب

ـــةـلـن سـةـلاـلمقـةـلهــل  هـا ـحــعـينـهـ ـيبـ  ــ ــغع ـهاـــاـ حيـثــل ،اـاوها  قـيـةـونظي اـمىعيـاتـف

طــنين ـ ىــطلىــ طـق ـلمىهــ ـ ــ لى ـطلـــأ يــ ىــاـلو هــاـلاـو ظــعـغالــ لمـطلنــاف ــــنـطل للــةـطلــــنــو هــالـغــال

طــنينـ ـ1طلى

ىــفـــ ــهـــامــ-5 اــ ـلـــيـةـلى،ـــاى ةـطل ىهـــ فــــاءـغىلـــؤلليـهمــطلأــــنطلـىـــاىـطلـ ـــ وــــبـلنـــهـطل يـ

ـــاـلـــنـ لـــعطو ـــاهــ ـىعـــاوهم ـلــللطمســـاوهمـطلأـنيـــة ـــةـوصـــعبــلـــاقــهمـإىطىـ لأــمهـــ همــفـــ ـهـــ هـطل ال

طـقبـهمـلـ لـ ـغال ىمــةـطلأللــع ـلبالـــال ـيصــعبــــ طـمعــاتـوــأو ــ ىـ ـ لىــالهمىيبهمـإ طـ ،ــفتــ ـ لـكـقصــ

ـىطءـ.ضعلـف ـطلأ

ــةـطلى ـىعيةـلــ-0 مــطل، ــاــفه مــطلى ـى ـطل كـيـ ـبــ،ـاى ـهـفـ ـو  يـ ــ ـلى  ـهاــفه ى

كــحــــــ ـو  يـــــ ــإلـــــع ــةـغعاىهـــــاـلىلىهـــــاـلـ و ـــــاىبـفنـــــ ـــــ ـطل،ـــــ ـ ـــــالاتـو بي هـــــاـىغـــــمـط ـ،ـــــاىـو بي

ـ.2طلى ـىعية

 ــطلســـاحقـــ طـقـــ ـطلــــ ـو ـــ ـــــنـإلـــعلىـــاـو ـــ لــــةـــــنـطلع ــةـطلى ـىعيـــةــطلأــــ ــ ى بنظـــامـطل،ـــ

 ـهاــاـيـ ـ:ـ لـ ـب

                                                             
طـــ-1 هــ ـوأهدافهابالشرطة المجتمعية وفلسفتها التعريف طلاكبيع ــ ـيمهـ ى ـطب مـ ـلب ـ    .ـ012ـ–ـ018 ـصــ

مـ ـ-2 كـــ ى ـطلاـينـ ــ هــصـطل،ى ـ.ـ.011-28لب ـ  
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ــةـلىف همـطلالـ اغةـلــسييــ. -0 طــيةـطللاق  ـ:ـبينـل ىـ بيـــنـىما ـطل، لـق  طلبي

لـى ـ -1 ــةـطلى ـىعيـةـلضـ فـيــطل افزـل ،ـطل ـاغلـلـس ـعـطل،ـ غـأــقـ ىطوهمـلــعــإقنـالهمل مـو

ـــيهم ــــــــغـــال سضـلـ مىـــال ـإلىكاف ـــاتـطلــــ ـوىـــن ـــــنـ ىـــاـ ــطـحـــلـطلى،ـــكمتـ هـــمـــــنـلـــ ىـــــنـي 

كافــأـطلفنـــــطلى بــضـلـــيهمـي ــبـ ــوـســع ــةـلابــ ـ ــلطلا  ــا ـطإبــ طل لـ ــمـىمــا ـطل،ــ  ـلهنــاـفــاــو ــ

طــ ـطلعـم ـبــ لاـلول ــاءهـلـــعـطلا ـ ـا ـغــالى ـى ـطلى ــ ــيـ ـىنـطل ـ ى  مـيــهـطلىـ ـنينـلبــ طلىهـاى ـفـ ـو

 ـنـطلل نـ.

ــةــــ ـ -2  ــطل،ــ مـــ ـبهــاـ لــ مـونالــبـقــ لـىكـلــطلى ـىعــاتـطلى ـيــةـطلـــ ـو ــ عـ  ــهــــنـطل ــ

طـ بـطللـمليةـ وعكرـ ــةـطل  قـيـةــ racialقلامـطل،  ــاتـطلع طلىىيـز ـلـى ـىعـاتـطلى ـيـةــEthmicلطلىك

 1طلـ ـيعىــــبهاـ

ــةـلطل،عبـ ـ ـ  ـطلأـيـلف ـ بـ ـتـــطلعمقةـبينـطل، هاـطلع يـ ـــنـطلسىــضـلمقةــعيسـةـي،ـ

حـللــ مـ ــةـلطل ـــ،ــنهــاـللــ مـطلـعــالــلىفــضـطلـضــ ىـــــنـطل،ــ حــفــ ـطلنفــ  ـحيــثـيــنعكرـ لــعـبـضــ

طـءطإ لـطلـبـطتـطلـ ـوـ  هاـغ كمـل يفـهاـلطإبـعاىـلنهاـق ىـطإـكاـم طـــلـلطل  ـلوـ طـلـمىــةـــنـطلع

طــنـطلـ  ىـ ـف ـ هنـطلى نــاـلب ـ لـ ـصـطلنـاق ـطلـاليةـ:ـ.يكـتـه هـطلص ـلـ

طـ ينـفــــضــعلـإ -0 طـق ـلطل ــ ــةـفــ ـلىـهــاـطلـ ـيــ كـطلىـعـــ ـبـنفيــ ـطلـــ ىــطل،ــ ضــلـيهــاـلقصــ

لـى ـطلـ ـ ـل ــونـــ  ىـ ـلـاـلوعال  ـلقــط فـاح ـض ــةـفـ ـل يـ ـاــ ـطل ىه ـنـ ـمـىـــتـطل،ـ

لـى ــــنـطلأ ــســةــــنـطلى ـىــ ـلضــ ــــإي ــاىلىــا ـطلامـىاعيــةـحـــعـونـــــق ــةـلـ ــ طلعىــلــىؤـ

ــ ـطلـ ـي ك  .طل،
                                                             

ــاض  ـوالتصور المقترح للتطبيق الأهدافو الشرطة المجتمعية المفاهيم لب ـاللهـلب ـطلسن ـغا مـ ــ-1 ماـعةـ ايفـطل
مــطلاـنية ـ بـيةـلـعـ  .ـ00-01 ـصـ1118طلع



المنظمات الشرطية نحو تفعيل العلاقة بين الشرطة  إدارةالفصل الثاني: التحول في 
 والجمهور

 

 
099 

ــةـطلى ـىعيةـو ظعـغالنقيـل  ـب  ـ -1 طـوي يةــنـطل لمــتـطل، غالـساىهاـوبنـعـلــعـفـلـفةـلطلــ

طـلةــــــ ـطـونظيىيــــةـم يــــ  ـوــــ ف ـ  ـــــ كــغأهىيــــةـوفعيــــلـطل،ــــ لـ ـطل ىــــاهي لى ـىــــ ـلونىيــــةـطلــــ

ــىة قـايةــنـطل  طـءطتـطل  .إم

ــةـ -2 طـىـطمهـز ـطل،ـ فـيــطل نالةـل ،ـقيـاىطتـلطفـ طـكـلـطلاغـو لـى ـطلـ ي ـاب ـلطلفعـا ـــ ـ افـةـ ـ

كــلهي ـــــاتـ ـــــ بـ طلىؤللـــــاتـطلى ـصـــــةـفـــــ ـطلى ـــــا ـطلامـىـــــال ـلطلاقـصـــــاىكـلطلالمــــــ ـلطلـ

،ــلـعـطلى،كمتـطلامـىاعيةـلطي اىـطل ــ ـلهاـ.طلى ـى ـطلى   ـ  غىاـي ىنـطلـع

ـ
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 المنظمات الشرطية في دول المغرب العربي أداءالعوامل المؤثرة على : الفصل الثالث

بحسا  تظييمااتو لكيهلاات لشاول لمو لهامتااتو لب اتشي   لشمغتربيا لشاول   باي تختلف هيئات  لشراة    

يخيا و للشسيت اي و للشنتنونيا و لشتتر  للشعولهال  ايت  ححاو م ها ير فةياو ها  لشتا  يةل  فامظيات  شلعملاتو ليعمل 

للشمحاااو    لأفةل هاااتنتيجااا  لشةيئااا  لشمراااهل   هااام لإنماااتفتشراااة   شااا  توشاااو هااا  فاااةل  جتمتعيااا و للشفنت،يااا و لالل

كيبا  ل ةيعاا  علا  تة  لشمؤشاة جملا  لشعولهال  إشا و لعليا   اظحتل  ها   اذ  هافل لشلتال لشت ااة  شتوجاتتاات

 .لشرة ي  فم  ل  لشمغةب لشعةبم  عمل لشمظيوه

 على تركيبة المنظومة الشرطية في دول المغرب العربي والإداريةاثر العوامل السياسية  :الأولالمبحث 

 لشسيت اي  تظلياف فام علياات تعتماو لشتام قوتاات ل ال تن شلولشا و لشتظليفحا  للأ ل   هام لشراة   بنت بما

 لشولشا  علا  يتعاي  .لشو ظيا  للشفاةلل  لشمناورل  لكافش  لشمجتمعام لللأها  لشساذه  عل  للشمحتفي  لشعته 

 تحنيا  ليهلال لشسيت ام لضاعات يذئا  لشاف  -لشراة   كيهليات - لشراة   نيات  شظلسات تختتر بن ذش  إزلء

 بات تذ  لشراة   عمليات  تختلافل  .لشسيت اي  بتشسال   للأهظيا  للأجاا   هةجعيا  تتحاو  لعليا و بهاولفات

 ها  لللإ لريا  لشسيت اي  للاعتباترل  لتعاو لشولشا و فم لشحه  نيت  عليات حنو  لشتم لشسيت ي  للشظي  لشمفله 

 1.لشعمليت  تل  تخ يط فم تؤ ة لشتم لشعولهل به 

 

 

 
                                                             

، مركز شرطة محافظة غزة الشرطة في قطاع غزة أفرادتوزيع  واقع العوامل المؤثرة فيعذء هحمو لحمو لشغمتر و   -1 
كلي   و تظمي  برةي  للأعمت  إ لر فم   رج  لشمتجستيةهنو  ل تكمتلا شظيل  ) ل ةلح و المركزية "دراسة حالة وإدارتها
 .36ص  ( و2102 و غ  و  للإ ذهي و لشجتهع  لشتجتر 
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 في الدول المغاربية الشرطية على المنظماتالسياسية  اثر العواملالمطلب الأول: 

 الحكم في الدول المغاربية لأنظمة: الملامح السياسية  أولا

 اتخول   اذ  تبرج فام فئا  لشوحمنةل يا  لشكتهلا  ل لشحاةل  لشعةبام لا يوجاو بلاو هغاتربم يظاو لنوشععظوهت 

 شسيت ي  فم لشول  لشمغتربي  كتنت عل  لشظحو لشتتشم:لشظي  ل  شتحليلعظتصة ب ت ي  

 ني   ل وي  هؤ سي : -0

لشساال   بتشرااهل لشااوحمنةل مو  تنااو  بتااولية للشةةشمااتن شكظااات لا كااتلأح لبحمتلا  هاافل لشظااوس هؤ ساات   يت ااي  

لشسيت اااي  تتظاااتفا لتتلتعااال هااا   اااذ  لشمؤ سااات   للأحااا لبلهااافل لشظاااوس هوجاااو  فااام لشمغاااةبو إذ نجاااو بن 

هر لشةويلاا و غيااة بنااات هةغماا  قتااةلا لشةااةلللشحهوهاا و ل   نتنااتللشتمفيلياا و كماات بن لشمعترضاا  لشسيت ااي  تساات يع 

حتاااةل  لشحااااول  لشتااام حلةضااااات لشظيااات  لشسيت اااام لشحاااتك و لعليااا  فاااا ن لشتظاااتفا لشسيت اااام شااايا كااااتهذ  لعلااا  

لظااااةل  لشوحمنةل ياااا  للشمرااااترك  فاااام لشحياااات  لشسيت ااااي  شيساااات كت،ياااا و عااااذل  علاااا   لر لشساااال   لشتمفيلياااا  

 .1و ييت  لشموني  للشسيت ي  هحول   لهنحول  لبتشتتشم بنتء لشحة ملش

 ؤ سي :ني   ل وي  شب  ه -2

هافم  تضا  إذ لإزلحا  زيا  لشعتباوي  با  علام و  2100قةال  اور   لتاونا تصا   هافل لشظاوس فام لشج لئاة  ت 

لشةلااولن نياا   يت ااي  ذل  للجااات   حمنةل ياا  هاا  حياات لجااو  بةشمتناات و تعو حاا   يت ااي  ظتهةياا و لشكاا  

                                                             

ب ةلح  شظيل )و ة العربية في ظل التحولات الجديدةطقإشكالية التغيير السياسي في المنعةو لشموه   م حمو و  -1  
و جتهع   فم لشعلو  لشسيت ي  للشعذقت  لشولشي و تختص لشحوكم  للشتظرئ و كلي  لشحنو  للشعلو  لشسيت ي   رج  لشوكتورلم 

 .36-33ص  ( و2102-2102لشمسيل  و هحمو بوضيت  
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  بيانتختللشحا ب لشحاتك  بعاو عمليات    مظافتشمظتفسا  لشسيت اي  هحاول   بساة  كي و1لشسل   لشسيت اي  هحتكاة 

لأن    اةل علا  لشظيات  لشناتئ  لا تراهل لأناتهرهو  فم بهةهتو لتسمح هفم لشةلولن بترهيل بح لب  يت ي  

هات هاو تاوري  للأغلةيا  لشةةشمتنيا  علا     علياات بناورل لهوفات فم لشظاتح  شيا لشوصو  شلسل   له   ا  لشتاو

    .حنو  لشسيت ي  للشحةيت  لشعته حعها هحول ح  لشتوعي  لشحهوه  لشنتئم  لهو هت 

 ني   ل وي  غية هؤ سي  لهرخت :  -6

لشو ااتئط لشسيت ااي  بنااور هات تعتمااو لشعتااةيت  للشنةلياات  لشمايمظاا  م لشااظي  لا تعتمااو علاا  لشمؤ سات  ل هاف    

إذ تمفل لشعتةي  للأهلي  كيهليا  لشولشا  لشليةيا  ها   اذ   2فم لشمجتمع لتةةز لشحتش  لشليةي  فم هفل لشمجت 

ل  لهنةلح  لشلتي  تنوهتن لشاوع  شلنافلفم لشاافل حها  لشنافلفم بربعا  عناو  فتحتشف قةيل  لشنفلذف  هع قةيلتم لر 

إ ااتظت ل  إشاا  هعت شاا  قةلياا  للضااح و فنةيلاا  لشنفلذفاا  لشتاام يظحااور هظااات هعمااة لشناافلفم هاام هعناال رب  لشظياات  

حلسة حتشا  للانغاذ  لشسيت ام لشراويو فام شةيبات  . لهو هت3سي ة عل  بجا   للأه  للشميليريت  لشتتبع  ش لت

فم ظل عو  لجو  تعو ح   يت ي  لغيتب لشمظتفس  لشح بي  لبتشتتشم تةاول هسا ش  لشحناو  للشحةيات  هعولها  

 لهليو .

ت  هجموعاا  هااا  بن هظااا إلاشعةباام رغاا  هساا ش  لشتلاااتل  لشكةيااة باااي  للأنيماا  لشسيت اااي  فاام لشمغاااةب ل

 يلم: فيات هفم للأنيم  له  بيظات هت لشتةكتلشنول   لشتم 

                                                             

و جتهع   عيو و محاضرات النظم السياسية المقارنة، كلية الحقوق والعلوم السياسيةعةو لشعتشم عةو لشنت رو -1 
  https://www.academia.edu/6739666 :ه ةوع  عل  لشموقع للاشكتةلنم  و63و ص2116/2112

 .36عةو لشموه   م حمو و هةجع  ة  ذكةمو ص -2 

و الربيع العربي والتحولات السياسية في المنظمة العربية عاصفة التغيير تمتر كتظ  للأ و و هحمو غستن لشرةوطو -3 
 .022و ص2102و لشمةك  لشعةبم لشوحمنةل م شلورل ت  للإ تةلتيجي  للشسيت ي  لللاقتتت ح و بشمتنيتو 0ط

https://www.academia.edu/6739666
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تعااو هساا ش  لشتاولل  علاا  لشساال   هاام لشاظمط لشمعمااو  باا  فاظاات   يعا  بل نمااط للانتناات  إشا  لشساال  :بللا :  ة

 هؤشةلن عل   ةيع  نمط للانتنت  فم ب  نيت   يت م لهمت:

 .كفش  تحويو هو  لشحه  فم لشسل    ةين  تة  لشسل   ل ةين  شغلات: -ب

 :1هوى قتنوني  هفل لشظمط لت تبن  هع لشنولني  -ب

له   ذ  لشظية فم للقع توشم هنتشياو لشحها  فام لشاول  لشمغتربيا  نجاو بن لشظيات  لشملكام فام لشمغاةب      

عليااا  نيااات  لرل ااا  لشعاااةنو بهااات فااام لشاااظي  لشجماوريااا  تبتيظااات ب اااتشي  ياااظص  ف لشااا بتلأ ااالوبحتااال لشملااا  

ب ت ااام شتتاااظيم لشاااظي  فااام  ل  لشمغاااةب لشعةبااام هااا  هظياااور شاااهل  ؤمنتناااتلللانتنااات  لهااا  لشممهااا  توجيااا  

غيااة لشمبتشااة  حعااو هااو للأ اات  شتااولل  لشساال   فاام  رئت اا  لشولشاا و لذشاا  بن كااون للانتختباات  لشمبتشااة  بل

فاا ن ذشاا  شاا  ححاال  لن لصااو  كفيااة هاا  لشحهاات  إشاا  هظتصااةا  عاا   ةياا  للاننذباات   لشااظي  لشجماورياا و

لإناااتء حها  لشمملكاا  لشليةيا  لإعااذن نرااوء  0232حاو  فاام شيةيات عاات   لببااةز هافم للاننذباات  هاات 2لشعساهةي 

تااونا  لعلاا  نلاا شاتكل  لشناافلفم جاتء با  علاام فام 3لشجماوريا  لشعةبيا  لشليةياا  بةيات   لشعنياو هعمااة لشنافلفم

 .4و لت  للاننذب بمعتلن  بهظيي  ه  لشول لي  لشيا عسهةيي 0226نوفمةة  16 ه   ذ  للاننذب

                                                             
1 -Philip abbot luke thompson and margonie sarbaugh Thompson (the social contruction 
of a ligitimatepresidency) studies in American political development vol16 n02 octobre 
2002; p208-210 . 

ت  لشوحو   هةك   رل،شةظتنوو  يرالنظم السياسية العربية قضايا الإستمرار والتغيعلم لشوي  هذ و نيلي  هسعوو  -2 
 .066و ص2101و لشعةبي 

و هنت  عل  هل إنقلاب القذافي على الملك السنوسي يسمى ثورةهحمو عةو لشةحمتن عةيموفم ذكةى لشلتتح لشليةي و  -3 
 raialyoum.com/indese.php و لشموقع للإشكتةلنم:2102 ةتمةة 61للانتةنتو تتريخ للا ذس 

هنت  عل  للانتةنتو تتريخ و  7891إنقلاب زين العابدين بن علي بورقيبة ع   و لشةحمتن عةيمهحمو عةو  -4 
 raialyoum.com/indese.php و لشموقع للإشكتةلنم:2102 ةتمةة 61للا ذس 

. 
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لفاام هنتباال ذشاا  شاا  تعااة  لشج لئااة نم اات  للحااول  بل  تبتاات  فاام تااولل  لشساال   إنماات عةفاات عااو  بنمااتط 

شااو  علا   0220لحتا   0232هختلل و فلم حي  تعتق  عل  رئت تات  ذ  رؤ تء هظف للا تنذ  فام 

 فاام "ويااوباا  ج لشرااتذشم" ااتنتش  لهااوى  مااتن  ااظول  فنااط تعتقاا  بربعاا  بشااختص علاا  رئت اا  لشولشاا و فعناا  

 "علااام كاااتفم"لبعاااو إغتيتشااا  تاااوش   "هحماااو بوضااايت "تكاااون لشمجلاااا للأعلااا  شلولشااا  بةئت ااا   0222يظاااتية 

شلمااة   تعو حا و بجةياات إنتختبات  رئت اي  للأهظيا  للأزها لشسال  و شكا  هاع عااو  قورتا  علا  إحجات  هخااةج ها  

عاا  لقااف بعماات  لشعظااف  .  اا  هااع عجاا م هااو ل  ااة"زرلل  "لشيااتهي فاام لشج لئااة ب االة  عاا  فااوز  للألشاا 

 .1"عةو لشع ي  بوتللين "ع  فوز  0222فم عت   ب لة لشمتتتعو   ع  لانتختبت  رئت ي  هبهة  

إن كاال لشةلااولن لشمغتربياا  ب  ااتفظتء شيةياات شااويات   ااتتية   تنياات : قااو  لشظتااوص لشو ااتوري  لتاميرااات فاام لشولقااع:

 هلكت  كتن بل رئيا.ههتوب  لتت ة  فم هجملات إش   ل ت  رئيا لشولش  

لشلكاة بل لشظراتطو كيشيا  هاما  شتلعيال  كمت بنات تعياة إهتمتهات   تصات  شلحناو  للشحةيات   اولءل  بتشراخص بل 

لشكيااتن لشااوحمنةل م لأ  هجتمااع حسااع  إشاا  لضااع لبظااتء ركااتئ  لشوحمنةل ياا و كااون بن حةياا  لشااةب  للشتعةيااة 

 إبولء ربيا  للشتعةية ع  ه تشةا  ب ة  قتنوني .تعمل عل  صيتن  للحتةل  لشتعو ح  لح  لشجميع فم 

لتحلايذ  شتجةبا  للانتنات  لشااوحمنةل م شلاول  لشمغتربيا  تةااي  شظات هاوى لشتظاوس للشتبااتي  لذشا  إ اتظت ل  إشاا  

 -كاتن علا  شاتكل  إ اتمةلر للإصاذحت  لشسيت ااي  إعتمت هات علا  هؤشاةل  عوياو  شعمليا  للانتنات  فمظاات هات

و هااافل هااات -تاااونا –جاااتء كتغيياااة جاااور  إتجاااتم  حمنةل يااا  لشظيااات  لشسيت ااام  لهظاااات هااات -لشج لئاااة للشمغاااةب 

و بل ك  ااتجتب  شضلضااتس لشول لياا  -لشمغااةب -لشج لئااة -إجتباا  عظاا  تنااوح   لشو ااتوري  للإصااذحت حتلشاات 

ياةى لشجاتبة  بن غياتب لشوحمنةل يا  عا   للشخترجي   تص  توناو عل  للأقل ه  لشظتحي  لشرهلي  لفام هافل

 لشمراو لشسيت م لشعةبم حعو  إش :

                                                             

 .062-060علم لشوي  هذ و نيني  هسعوو هةجع  ة  ذكةمو ص -1 
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 لكة لهمتر  كب س  شلوحمنةل ي  ستوى لشسيت مو ب  إفتنتر لشحه  ل غيتبات عل  لشم-0

فاتشلكة لشناوهم بجال لشوحمنةل يا   لشظاضاو  ب  علا  هساتوى لشمراةلس  ويوشوجميللإغيتبات عل  لشمستوى -2

شظيةيااا  حمهااا  بن نساااتظر هةاااوئيت بااا ن لهااا   اااذ  لشمنترنااا  ل .1بحجااار لهةاااةرل  لا ب ااات  شاااات هااا  لشتاااح 

حمفل  م  ها   امت  لشت اور للشتناو و بناور هات حعةاة  و لاع  لشو تتية للإعذنلشتعويذ  لشو توري  لتعو  

تحاولا  لشولقاع  تاذء  نبع  حو  بزه  لشرةعي  لشتم لازهت نيا  لشحها  فام لشاول  لشمغتربيا  هظاف  يتهاات لا 

للاجتمتعم للشت ور لشسيت م للشوحمنةل مو لإنمت ه  بجال للإبناتء علا  لشسال   ذلتاات إشا  جتنا  ذشا  يةاةز 

عل  للا تنةلر فم لشو تتية لشمغتربي   لخل  للضح  فم عملي  إنترتر لشفنتفا  لشو اتوري  للشمؤ ساتتي  لعا  

تور و له  جا  ب ةى ش  تتاةج  هضاتهي  لشو اتتية صعوب  تةتي  لشتولفنت  لشمعل  عظات هع كل تعويل   

 2لشسيت ي  لشمعةة عظات كونات جتء  ه  قم  لشاة  لشسيت م للإرل  فعليت  

لشمؤ سات  لشسيت اي : حعاو  غياتب لتةلجاع  لر لشمؤ سات   ضاعف عاتنملشمغتربيا  لشسيت اي   للأنيم  تشفت : 

  لشمغتربياا  إشاا  غيااتب لشتااولل  لشااوحمنةل م علاا  فاام هولجااا  لشظخاا  لشسيت ااي  لشحتكماا  فاام لشحياات  لشسيت ااي

حتشيت و كمت تعيظ  هافم لشسال   ها  إحتكاتر شلفاةل و بل شسل   فم يو لشحتك  ل لشسل  و همت ب ى إش  تةكي  ل

جعال لشحااتك  ه لا  لشتتاة  فاام  للشنةليا و فضاعف لشجتناا  لشمؤ سام للشمظت ةياا  لشمفهةيا كسا  لشاولاءل  

قةلر لشسيت   لشول لي  لفم تنةية عذق  لشةلو هع لشلاتعلي  لشاولشيي   لنمات إ تراعتر ب  تبعات  بل صاعوبت  

تعياة ب نا  إهتمات  شذعتباترل  لشو ظيا  بناور هات تضاع فام بللاليتتاات بناتء لشظيات  لا هؤ س و لهفم لشعذقات  

ن بحاااا  هخاااات ة بل هعترضاااا  بجظةياااا . كاااال هاااافم لشظيااااة  لشمعت حاااا  لشسيت اااام فاااام لشساااال   للشتتااااة  فيااااات  ل 

لشتاام حمهاا  بن تلةضااات لشمؤ ساات  لشترااةيعي   هاا  لشنيااو شلمؤ ساا  هاا  قةاال صااظتس لشنااةلر هةل فااات لشخااو  

                                                             

كلي   و بسهة وهجل  لشملكة 12و لشعو " تحديات وعراقيل-التجربة المغاربيةنمط التحول الديمقراطي في  " عت  لشعنونو -1 
 . 063-066و ص02/02/2101 ولشحنو  للشعلو  لشسيت ي و جتهع  هحمو  يضة

 .022ص  لشمةجع نلس و -2 
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للشنضتئي  عليا  لإ ضتعا  شلمستءش  لهو هت ت بتم لشةيات ل  لشسيت اي  فام  ل  لشمغاةب لشعةبام لشتام تعتةاة 

    1.ن للشمستءش نلسات فو  لشنتنو 

   الشرطة أجهزةالنظم السياسية على تشكيل  تأثيرثانيا :

لشمغتربيا  فام لشحيات  لشسيت اي   ب ت ايت لرل  يت ايت  ييات لشكا   ت  يسااتشعةت لشمؤ سا  لشراة ي  هظاف 

 بجاا  لشنمعيا  لشةئيساي  شلحها  فام هولجاا  لشمعترضاي  لشسيت ايي . فما   اذ   للأ ل   شهلت هظف لشةولحا  فنو

ذشا  شعةات هافم لشمؤ سا   لرل  إشا  بتلإضاتف هفم لشمؤ س  كاتن يات  ل ت ات  لتعافي  للعتنات  لشمعترضاي  

ذه  لشجساوح  فم تاوفية لشحمتحا  لشرختاي  شلةؤ اتء للشملاو  لضامتن لشسا بجا تاته   ذ  بعض  ب ت يت

 .شا   ذ  تظنذتا 

و فنااو لشو اتوري  للشتحتشيال لشسيت اي  للأضااولءهافم لشمؤ ساا  ظلات بعياو  عا   بنلبتشتاتشم ،باتشةغ  ها  

 لشراااا نة لتااااوبي للأهظاااامشااااهلت هؤ ساااا  للزناااا   ل اااال لشااااظي  لشسيت ااااي  لشمغتربياااا و لجاااااتزل  فعااااتلا شلااااتحه  

 2.لشسيت م

ح فاام تحنياا  لظيلتاا  بااورجت  حخضااع جاااتز لشرااة   فاام لشااول  لشوحمنةل ياا  شلو ااتور للشنااتنون ليااظج

    فاام  ل  لشمغااةب لشعةباام فتشحااتك  بشااهتشاتبمختلااف  نراا  لشتاام للا ااتةول ح   للأنيماا فاام ظاال  بهاات. هختللاا 

علا  جااتز لشراة   ليحوشا  هاا   حاا ب للحاو( حساي ة بلهجلاا حها  عساهة   بلعتاتب   بل ) فاة  هساتةو

و ليغيااة لظيلاا  لشجاااتز هاا  بةغبتتاا  إلاتتبعاا  شلحهاا  للا تتنيااو  ب ل   إشاا تظليفحاا  تحتااة  لشو ااتور للشنااتنون  ب ل  

هافم لشمؤ سا  شا  توشاو فت او   إنتحني  له  لشحتك  للشلئات  لشمةتب ا  با  فناطو  إش شلمول ظي   للأه تحني  

                                                             

 .36عةو لشموه   م حمو و هةجع  ة  ذكةمو ص -1 

 . 16هحمو شنية و هةجع  ة  ذكةم و ص  -2 
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 1تاااوريجيت  هااا  قةااال لشحهااات  لا اااتخولهات ضااام  ل اااتةلتيجيتتا  شلساااي ة  علااا  لشمجتماااع. إفسااات هتتااا   لإنمااات

 ل  لشمغاةب لشاظي  لشسيت اي  علا  عمليا  تراهيل لشمؤ سات  لشراة ي  فام  ت  ية إش ل و  نحتل  لشت ة  

   لشعةبم:

 في المغرب: الأمنيةالتحكم المدني في المؤسسة  -0

هاافل  ب نرااتء "هحمااو لشغاا لل  "لنعهااا لهتماات  لشملاا  هحمااو لشخااتها بااافم لشمؤ ساا  هاا   ااذ  تكلياام 

: "عاة  لشملا  علا  لشغا لل  لشاف  يلام هات إشا  "رل  لاناول "بشترفم تكويظ  لبافل لشتو   لللإ ةلسلشجاتز 

لا حعاااة  شااايئت عااا   ب نااا و  فتعتااافر للأهااا لشنتاااور لشملكيااا  بلااات  رئت ااا   للئاااة  لأعمااات كاااتن للشاااوم لكااايذ 

 لشظاات  لفاام لشتظيااي  لهاافل حهلاام...".لشكاا  شاا  تجااترب لل ااع  هااع  :تظييماات  لشرااة  و فااة  لشساال تن قااتئذ

لشضاابتط لشلةنساايي و  اا  ل ااتعت   للحااتلف فاام لشةولحاا  بعااو  هاا  كبااتر للشااتغل لشغاا لل  فاام هامتاا  لشجويااو 

كااتن بعضااا  حجااال لشنااةلء   لإذلو تماات  علاايا  لعلاا  للائااا  لشااجتعتا عااظا  بتشمغترباا  لشاافي  حساات يع للاع

 .تؤه  لشتلو  لشذزه  شتعليما   بنللشكتتب  فعل  لشولش  

باااو  لشااوفتس عاا   0263 هاات  03م فاام لشااو ظ هاا شضلشمويةياا  لشعتهاا   ت  اايانجااح لشغاا لل  فاام 

 تحااةص علاا  تااتهي  لشتجمعاات  لشكةااةى  لشظياات  لحمتحاا  لشمااول ظي  لهمتلكااتتا  كماات لإر ااتءهنو اات  لشولشاا  

شااخص  إلاحعااة    لئااة  لشرااة   لا رب للشحااو هاا  لشرااغ . لتعتقةاات لشحهوهاات  لشكاا  لشغاا لل  ظاال علاا  

 ل تخذص لشمذحيت  لشتتشي  ة  حمه   له   ذ  هت بهته لشمل  لشمسؤل  

 .شجاتز شرختي  هنةب  لهخلت  شلنتةهام  تكوي  هفل ل إ ظت  -

 إشا لشلجاوء  بتلأ ات ل تن تب هفل لشجاتز شعو  عظتصاة ها  لشمنتلها  لشمسالح  لشرامء لشاف  كاتن حعظام  -
                                                             

هنت  عل  للانتةنت و تتريخ للا ذس: ، الشرطة والثورة ... متى تكون الثورة في صالح مؤسسات الدولة ؟،  هتضمعةو لشلتتا  -1 
  https://www.aljazeera.net/opinions/2016/2/24و لشموقع للاشكتةلنم :  61/01/2102

https://www.aljazeera.net/opinions/2016/2/24
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  هتجااتلإلشناول  لشمسالح  لشملكيا  حيات تا  ل اتن تب عظتصاة ها  جاي  لشتحةياة  ت  ايانلاا لشعمليا  فام 

 .ضم  قول  لشرة  

لشغااا لل  كاااتن يتلنااا  تعليمتتااا  هاااا  لشملااا  ليعاااة  عليااا  تنااااتريةم  بنلشتعتهااال لشمبتشاااة هاااع لشملااا  حياااات  -

 1 ل   عل  هفل لشجاتز. ب لشحهوه  ش  تك  شات  إنيو   شختيت همت

لشمااوية لشعاات   يتةب اااتلشااو ظم لشتاام  شضهاا لشمويةياا  لشعتناا   بنراائت 022-63لبمنتضاا  لشيايااة رقاا  

و كمات لنا  لشاةئيا للأهظيا شةظي  تظييمي  ضخم  ه  لشمويةيت  للشمتاتشح  لرئيستلشو ظم للشف  حعتةة  شضه 

لشخاااتص  للأ ت ااامتضااا   بنااات شللتااال لشفاااتنم هااا  لشمة اااو  لشمعاااو  شلظيااات   لبهظيااا شسلسااال  براااةي   للأعلااا 

 إشاا و للشااف  حراب  هةهياات لتةلتةيات 2110وفمةةنا 22 م:لشااو ظم لشتات ر فاا شضها بماوظلم  لشمويةيا  لشعتهاا  

لشاااو ظم لشاااف  يتمتاااع بعاااو   شضهااا لشم ااات  لشماااوية لشعااات   ب اااةحاااو هااات لشاةهيااا  لشعساااهةي  ياااتحه  فياااات فااام 

حعتةااة  كاال هاافم لشتااذحيت  للشظلااوذ لا  ية لشعاات  شااولبتشتااتشم فتشماا .لت  يةياا صااذحيت  : تنويةياا  لتكويظياا  

لشملا  لشااف  حعيظا  ها  باي  لشرختاايت  لشتام يفا  فيااات  بهات ل هاو هسااؤل  جااا  حهوهيا  با بحا  بهات هساؤللا 

 2برهل كةية.

 :النظام السياسي في الجزائر على تشكيل جهاز الشرطة تأثير  -2

للشعسااهة  شلفااور   لللإ لر  : "لشتظيااي  لشسيت اام فاام كتتباا  تحاات عظااولن "هحمااو قظ ااتل  " للأ ااتتذذكااة  

يتكاال لشسيت اااي  ضااعت نيتهااات لهظياات حعماال شيااال ناااتر ضاام  كااال لشال لشفااور  قاااو  ب ظااتءلشج لئةياا " بااتن لشةيااات   

 0262لشحهوها  لشج لئةيا  لشمؤقتا   ت  ايا. لقو كيهلت هملك  لشمختبةل  لشسةي  فعليت بعاو للشتظييمي  شلفور 

و لهتااالح  للشمعلوهااات  للأ باااترو تتختاااص بتشبحااات عااا  لللأ باااترل اااميت بمتااالح  للاتتاااتلا  لشعتهااا  

                                                             

 . 01 -06هةجع  ة  ذكةمو ص  هحمو شنيةو -1 
 . 06 -03هحمو شنية و لشمةجع نلس  و ص  -2 
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للاتتاتلا  لشعتهاا  لهحتربا  لشجو ساا  لشتام تنااو  بمحتربا  لشخوناا  لكال لشظراات ت  لشمتعلنا  بتشجو ساا  لهاا  

 :حتتن تكونت هويةيتتن كةيةتتن همتهتت  لشمتل

 هويةي  لشو تئ  لللا بتر -

 هويةي  لشيني  للشجو س  -

 لشعااا  لشج لئةياااون لشااافي  كاااتنو  و لفااام لشمنتبااالشعمااال حتااا  للا اااتنذ  لشتااات  شلاااةذ لشلتاااتن ل اااتمةتت فااام  ل     

فااام  بحضااات لشاااو ظمو لشاااتر  هااا شضضااام  هتاااتشح لشراااة   لشلةنساااي   لرل كةياااةل فااام بظاااتء لشمويةيااا  لشعتهااا  

 1لشحلتظ عل  لشو تئ  لشسةي  عظوهت ه  لشمستعمة بحةقات للتذفات.

لشاف  عاي   "هحماو هجات "تحت  يت   لشسايو  26/16/0232لشو ظم فم  ه شضلشمويةي  لشعته   ت  ست -

  لشمتاةل  عناا  لشةحياال ل لشلااة  هلا لشمااات  لشمظو ا  بتشمويةياا  لشجوياو  و هاام  بلشويات هاويةل عتهاات شااتو  لهاا  

لنضا   إنو بعاو شاافل لشجااتز للألشا لشجمتعم شموظلم لشرة   لشلةنسي . لقو شهلت لشعظتصة لشمتبةي  لشظول  

            بةتبااا  هحااتفف شاااة   عاااو ه  ب اااةى قاااوهول هاا  تاااونا للشمغاااةبو كماات لشتحنااات باااا  هجموعاا   إ اااترل  إشيااات

 2لشرة   بتشنتهة . بكت حمي  إش بعفت با  جةا  لشتحةية لشو ظم  21

لشااو ظم قاات  رئاايا لشجماورياا  لشساايو  هاا للألفاام نلااا لشمسااع  لعمااذ علاا  ت ااوية لتحسااي  جاااتز 

هاويةل عتهاات  "لشسايو يو الم لهحمااو"لشجاااتز حيات قات  بتعيااي   رب ييااةل  علا  عاو  تغ إجاةلء" لحماو با  بلاا  "

بتشسايو  10/10/0236و شيات  ل اتخذف  فام 0/10/0236: بتتريخ" هجت  هحمو"ه  لشو ظم  للت شلسيو شض

                                                             

ه  لعول  هوية لشمتحف لشمةك   )لشعنيو ش لم هوقع لشمويةي  لشعته  شذه  -" صفحات من تاريخ الشرطة الجزائرية "-1 
  http<www algerie police dz-لشو ظم

 هنوه  شظيل  ل ةلح ) ولشمجتمع لشج لئة  اتجاهات الطلبة نحو الشرطة الجوارية وحفظ الامن في  ولشعةةلر  ربيع -2 
 . 61( و ص  كلي  لشعلو  للانستني  لللاجتمتعي و جتهع  لشج لئة و فم عل  لشظلا للاجتمتعم  كتورلم  رج  
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  بعلااا  ر  "بااات   هحماااو لشو ااايظم"  لشسااايو تاااتريخ تعياااي 26/12/0231لشااا  غتحااا :  " يةااام هحماااو بلحاااتج"

 01/12/0236لشمااؤرف فاام : 636-36  كمات تاا  بموجاا  لشمة او  رقاا و10/13/0236غتحاا   إشاا لشجااتز 

ماوريا  ه  تحت  ل   لزلر  لشول لي و تمفلت هاتهات فم تاتهي  كال ها  رئت ا  لشجلشايئ  لشو ظي  شض نر  ب

ها  تتبعا  هويةيا  عتها  شلايئا  لشو ظيا  شض بحاول كمت تنو   بولريت  هتحةك . ت   لشوزلرل  لشظنتط لشحست  و

لشمويةيا  لشمساتحو    إشحت لت   0236هتر  00 لشمؤرف فم: 62-36موج  لشمة و  :شةئت   لشجماوري  ب

رااهيل لشمؤ ساا  لشرااة ي   ااة  ل ااتخذص لشظنااتط لشتتشياا  لشمتعلناا  بت هاا   ااذ  هاات ليمهاا  1. لياا بااوزلر  لشول

 :ةفم لشج لئ

علاا  لشكلااتءل  للشظخاا   لشولضااح  شترااهيل لشجااتز لشرااة م لللاعتماات  ةلتيجي للإ ااتغياتب لشةؤلياا   -

 لشعسهةي  ه  جي  لشتحةية لشو ظم لبنتحت قو  لشرة   لشلةنسي  فم لشج لئة .

ها  لشاو ظم تتبعات شاوزية لشول ليا  شكظا  حعمال تحات لشوصاتح  لشمبتشاة  شاةئيا حهون لشموية لشعات  شض -

 2.هظي  للشسية لشحس  لشمةف  شلرة  ضمتن لشتغ ي  للأ  فم تلشجماوري  لتتلخص هام

حااااويفم لشعاااااو بااااافل  لضااااعف لشساااال  لشاةهاااام )لشتااااورجم كااااون هعياااا  لشج لئااااةيي  لشفااااوريي  كااااتنو  - 

   3لشجاتز.

 الشرطة في ظل النظام السياسي في ليبيا :  - 6

تتتصاتت  تبعات ل  ن تمهظت لشةذ  ه   ة  للا تعمتر ل ف نيت  لشرة   يتراهل ليظاتي  لتحاو ببعو 

                                                             

 . 62ص و هةجع  ة  ذكةم و صفحات من تاريخ الشرطة الجزائرية -1 
هنت  عل  و مراقب عام للشرطة إلىكل شيء عن رتب الشرطة الجزائرية وتنظيمها من عون امن هظت  رلضي و  -2 

 dzayerinfocom<arلشموقع للاشكتةلنم 16/02/2102: تتريخ للا ذس وللانتةنت

 . 61ص و هةجع  ة  ذكةم و صفحات من تاريخ الشرطة الجزائرية -3 
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: فنااو قتهاات لشولشاا  فاام لشةولحاا  لكاام هااة  شيةياات بمااةحلتي  هتمياا تي و لفاام ظاال لشظياات  لشمشظياات  لشحهاا  لشنااتئ 

: لهااام إلا ذ ااا  لشمهونااا  شظيااات  لشولاحااات  فااام شيةيااات  بقاااتشي لشظيااات  للاتحااات   لشاااف  حضااا  تحتااا   ب ااات علااا  

فاام هسااتال  بعلاا و لل ااتمة لشحاات  علاا  ذشاا  حتاا  كاال هظااات بتاال  هسااتنل  إ لر  ااةلبلا لبةقاا  لفاا لن لياات  

لشولشا  بتال   يات  تسايية لبصابحنيات  لشولاحات   لإشغاتءلشمملكا   بنحاتءع   يت  لشوحاو  باي  كتفا  0236عت  

 عل  نيت  لشرة   حس  لشمةحلتي : ت  يةمفكتن شكل ذش   ةك ي  نوعت هتوه

شكاال للاحاا  فلاام  ااةلبلا عااة  "بنااو  بااوشيا  جاااتز بااوشيا إحجاات :  تاا  الشرررطة فرري النظررام الاتحرراد : بللا

" لتتباع قاو  لشراة   للاحا  فا لن عاة  "بناو   فاتس فا لن لفام ح  بةقا  عةفا  "بناو   فاتس بةقا " ةلبلا" لفم للا

 ب اااهظياا  لفا  ة   فام هاافم لشمةحلا  بتشولجبات  للأو لتميا   لشرااظة لشول لياا  شخوها  لشظياات  لشحاتك نات إشا 

 للشت هياااالشاااافش  ل تللاااات هاااا  حياااات عملياااات  لشتااااوري   ةنساااام للشةةي ااااتنموت للا ااااتعمتر لشللقولعااااو لضااااعا

 هظم .عمل للألللا تذ  فم  ةيع  لشلولئح للشتعليمت  لشتم كتنت تت  بموجةات تسيية لش

تنات فام لشمتضام  اذ  لحاول  كمات ك إشا قسامت قاول  لشةوشيسام  : الشرطة في ظل النظرام الوحردو : تنيت

 .هع تغيية لشمسميت 

 ه  لشعت  شلمحتفيت  لشعةبي فم هظ ن   ةلبلا تعة  بةئت   للأ للالش : 

 ه  شلمحتفيت  لشرة ي  م هظ ن  بةق  تعة  بةئت   قو  للأف :لشفتني 

 ه  شلمحتفيت  لشجظوبي م هظ ن  ف لن تعة  بةئت   قو  للأف :لشفتشف 

هاا  يا  علا  للأفلشمتمفلا  فاام لشمحتناات لنحةفاات عا  ر اتشتات ب إلا للأهظيا لباتشةغ  ها  لضاوا لشةؤياا  

  يرهااتب هعترضاايااو لشحااتك  لشتاام حسااتخوهات لإ بصاابحتبحياات  حمتحاا  لشظياات  لشنااتئ و إشاا لههتفحاا  لشجةيماا  
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ناوى لشسيت اي  ل  باي  لشظيات  للشصتحقول  لشرة   فم لشمظتكلت  لش بقحمتلعل  ل ة ذش   1.مؤ عوب لهذحن  

شماااؤتمة قمااا  عةبااام فااام لشناااتهة  كاااتن  لت يياااو   ذبيااا  فااام بظغااتز  هياااتهة   ببةزهاااتلشعااال للشماظياا  للش ذبيااا و 

 و للحاو  لبا لشراة   لشظاتر علا   اذ   ب لنات.. لقاو  إ اةلئيلشسيت   عةبي  شموجا   للإعول لشاو  هظ  

كماات كااتن  2هحاام لشااوي  فكيظاام". "ناافل برئاايا لشااوزرلء  ل ااتنتش  إشاا    ب يت ااي   بزهاا قتاال لش لباا  لشاافذ  

هاو  ها يذ فام عاو م لعوتا  لأ ببناتملشظيت  حخر  لشرع  لتحةكتت  فتن  يتخاو  كفياةل ها  لشجاي  شافل فناو 

هاا  لشتاااع   بصااابحجااةلء للا تعةلضااات  للشبنااتء فاام لشفكظااات  لركاا  للاهتماات  بناااوى لشةااوشيا حتاا  شوحاا  للإ

 .هنترن  بيظامت إجةلء

 لأنيما لفنات نيات  شاة م  إشا لبعو  يت   ور  لشلتتح ه   ةتمةة للصو  لشنفلفم شلحها   اعت لشفاور  

 عل  هةحلتي :   للأه لقو  تر  فم هفل لشمجت  بمةف   للأ ةى لشول  

لشحويفاا  شتحويااو  للإ لرياا لشعلمياا   شض اااتظيااي  جاااتز لشرااة   لفناات  إعاات   ب اات تنااو  علاا   للألشاا 

 ."لشرة   فم  وه  لشرع " إنلشفور  لشجويو بتعتبتر هلاوهات لهظ نات 

 هاا للأ"  للأهظياا للشمسااؤلشيت   للأعبااتءلشفتنياا  تااوعي  جاااو  لشفااور  بتشمسااتهم  لشجمتهيةياا  فاام تحماال 

 .لشفلتم" ه لللألشرعةم 

 نجملات فم هتيلم : بنحمه   لشم  فبعض  ليذحف عل  هفل لشةظتء لشتظييمم  لشجويو
                                                             

و   رل   هنترن  بي  لشرةيع  للشنتنون و هةجع في النظم الاسلامية والقوانين الوضعية الشرطةصبعمو هحمو لبةلكي  للأ -1 
 . 012-011 ة  ذكةم و ص 

بحت  ل رل   و لشمةك  لشعةبم شضدولة ما بعد الاستعمار والتحولات الاجتماعية في ليبيا وعلم عةو لشل يم لحميو  -2 
  .06-02و ص  2101لشسيت ت  و 

 -  جظو  بيظمت 3611نرية لش  هستشتي : لللا: لشتعول  لشبرة  لشعت  شلجي  لشليةم قةل لشفور  كتن لا يتجتلز "حمه  لن "
بلغت هختتت  لشرة    0232-0236بلغت قول  لشرة   ضعف ذش و  تنيت: لشمختتت  لشمتشي  لشسظوي  فلم  ظ  

 ليون جظي  شيةم.ه 01.662.111هليون جظي و فم حي  بلغت هختتت  لشجيا  26.361.111
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للشوحااول  هماات   ساتلللأقلشعتها  للشلةعياا   للإ لرل لشعويااو هاا   إنراتءلشتعاو  للشتضااخ  للشمبتشغا  فاام  -

 .كتف  لشةت  شلعمل فم هفم لشوحول هتئل  ه  لشنو  لشبرةي  ه   إعول  إش للاحتيتج  إش  ب ى

 اة علا  ب هاتلتساايلات لهاو  للإجاةلءل يتظتف  هع هنتو لشفاور  ها  تبسايط  لهو هت للإ لر  لشتعنيو  -

 . ه  للشمول   عل  لشسولءللأ بجا  

 1.للأعمت  ب لءضم  عظتصة لشرة   همت  ة  عةقل  فم  هي للأتلرم  -

 :طة في ظل النظام السياسي في تونسالشر  -1

 لبشاااهت  ب لل هااا  ب حاااو ب هظااامللأيااةتبط تاااتريخ لشراااة   بتشمويظااا  للشسااال   لشسيت اااي  و ليمفاال لشجااااتز 

 اال ت   لب اف و لهتمات   اال ت  لشحمتحا  فام تااونا للأهظام. تتاور لشاااتجا لشعذقا  باي  لشااول  للشمجتماع

للاحتذ  فم بعت هحتفيت  شلرة   بمختلف لشولاحت  لشكةةى لكتن ها  هاات  لشراة   لشعتها  تظياي  نراتط 

 لإر ات متعيا  للشسيت اي  لهةل با  لشتحةكات  للاجت للأجتنا  لإقتها لشجمعيات  فام لشتجمااةل  لتظياي  لشتجاتر  

شلغ ة اااا  للشتتااال  كماااات لهااات  بتشنضااااتحت  ب ل  . لقاااو شااااهل هااافل لشجااااتز لشعاااات  للأهااا هااااوية  إشااا لشمع يااات  

 2.لشتونسي  للأحيتءه  بنتبل تةو  لشتاتلن فم لشساة عل  و فم لشملشسيت ي   لن قضتحت لشح  لشعت 

تونساا   إشاا  ااترعت حهوهاا  للا ااتنذ   0263 هااتر  21 لعناا  لشتو يااع علاا  ل يناا  للا ااتنذ  فاام

                           كااااااتن ذلشااااااا  ياااااااو : هااااااا  لشساااااال   لشلةنساااااااي و للأهاااااا لل ااااااتذ  لشحهوهااااااا  لشتونسااااااي  هنتشياااااااو  للأهااااااا جاااااااتز 

لشحهوها  لبحضاور لشمظاولب  بعضاتءبمهت  رئيا لشوزرلء شحةيا  بورقيبا  بحضاور كتفا   0263فةيل ب 02

 للأها  لع بماات  حلاف ضاشلحهوها  لشتونساي  لشتام  ت للأها   بتسالي   ال ت  لشستهم شلةنست بتونا لشف  قت
                                                             

 .006-006ص وهةجع  ة  ذكةم وهحمو لبةلكي  للاصةيعم -1 

الاستعمار الفرنسي وحدود تحكمه في المجال امنيا: مدينة تونس خلال فترة مابين الحربين عةو لشل يم لشحظتشمو  -2 
ضم  لشتغت  لشظول  لشولشي   ولتحولا  لشمجت  لشعةبي  بي  لشتغيةل  للاجتمتعي لشمويظ   :بحت نرة ضم  كتتبو نموذجا

 . 21 إش  26و 2112و  ةلبلا وشلجتهع  لشلةظتني 



يالعرب المغرب دول في الشرطية المنظمات أداء على المؤثرة العوامل: الثالث الفصل  

 

 
170 

 :هتجتء ،ي  به لشحةي  بورقيب    تبت  بشن للشظيت  لشعت  لفم تل  لشجلس  

 .  لشتتبع  شجاتز لشرة   لشتونسي لشتظوي  بتشعظتصة لشلةنسي -

 .  لشلتظ لجاتز لشرة   فم بظتء  لش  للا تنذ  للشنضتء ع ب همي  للإشت   -

هااا  ل عتهااات شضيل زلبااا  هاااوية  لفااام نلاااا لشياااو  تاااوش  لزياااة لشول ليااا  لش يااا  لشماياااة  تظتاااي  لشسااايو ل ااامتع

 1.لشو ظم

جاااال لشمةل ااااي   إن 2102لشتنةيااااة لشختااااتهم لشرااااتهل شايئاااا  لشحةيناااا  للشكةلهاااا  لشتاااات ر  ااااظ   بلضااااحل 

ا شاا  تظرااة لفناات شماات هااو  ااتئو فاام فاام تااون  ااذ  لشظيااتهي  لشسااتبني  للأهظياا لشمظيماا  شلمؤ ساا   لللأللهااة

حااو بيظرااة"  لبعااو هاافل لشمع اا   غتشباات هاات تتضاام  هاافم لشظتااوص عبااتر  "لا إذلشوحمنةل ياا   للأنيماا غلاا  ب 

  ها  لشايتكال بتمه  ضحتحتهت ها  تحوياو هساؤلشي   و للشتم تةله  عل  عو لشوكتتتوري  للأنيم  تتئص 

 2.ه  لشعنتب ه  نتحي   تني  للإفذ لشفي  قتهول بتلانتات  باو   للأفةل ل 

 لنااات فاااام  فمتااا لح شااااة م غياااة هوجااااو  ه للشوظيلاااا و     لالا  علاااا  لشمهتناااشلمتااا لحي  لشولرجااا

ل شتضاااخ  "بوشيسااام" نياااة   لشتاااتريخ لشتونسااام. بااال هظااات  هنتبلااا  شذ ااا  لشمساااتعتر هااا  شغااا  لشمساااتعمة لشلةنسااام

بناام هسااتمة لهااو هتاا لح لشحااتك  لهااو  ب ااة. لشكاا  هظاات  هتاا لح بتشايمظاا  شلةااوشيا لشلةنساام للإحساات 

 .ت  لشولش  لشحلتي  لتضخ  قمعيتاتهت لح هوجو  هظف عاو فس

 سااا  لشمؤ  إشااا لشعظاااف  ب لل لحتكاااتر  0266لشو ظيااا  لشتسااال ي  هظاااف عااات   لشولشااا  بلكلاااتشناااو       

                                                             

لشموقع  02/16/2121و تتريخ للا ذس: عل  للانتةنتهنت   والداخلي الأمنتونس تحتفل اليوم بالذكرى بعد قوات  -1 
  /alchourouk.com/articl: كتةلنمشللا

 .016صو تلكي  هظيوه  للا تةول  ولشج ء لشفتنم ،والكرامةالتقرير الختامي الشامل لهيئة الحقيقة  -2 
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شتسال ي  و    تو عت هافم لشمؤ سا  حتا  ل ات تعت لباتذس لشولشا  لشو ظيا  للشرة ي  شنمع لشنوى لشمعترض 

ل ها  لشةعا  جاو   بشاتعت للأجاا  تل    1.هة  للجو  لشمجتمع لشمونم هتةهذفلنو  ت   عل  لشجاتز لشعس

 ل فام قلاوب لشماو ظي  لتجاتم كال هاتلشاف  لشاو حناو   للأهةللشخو  غية هسةوقي  شوى عمو  لشرع  لشتونسم 

 .2للأه  إش يةه  

ل  ية   تاا للأفضاالهاام لشمؤ ساا   إذ وللألحااولشرااة   لشسااةي  هاام جاااتز لشولشاا   إنكااتن لشترااويو علاا  

اا بفضااللقااو كتناات لشرااة   لشسيت ااي   وللإ ااذ علاا   فعتشياا  فاام كاال ق تعاات  لشولشاا  لذشاا   لبكفااةت تظييم 

 3لشمول ظي . إرل   إشغتء إش لشسيت ي   للأنيم يتجتلب هع حتج  

 في المؤسسة الشرطية  والإداريةالعوامل التنظيمية  ثرأ :الثانيالمطلب 

لشناو   نتفلا لشعال ها   للشتظيي  للتختذ لشنةلرو للإ لر  بتشجتن   لشمةتب  لينتو بات هجموع  لشعولهل 

لشتلااويض  ههتنياا إشلةياات  بعملاا  هااع  لشضااةلري  اال ت    و فااتن شكاال فااة ناا  عظااو لجااو  لشتظيااي  لشجيااوبننااو   نب

 لشبرااةي ل ااتخول  شل تقاات   بفضاالليحناا  لشتظيااي  لشلعاات   و لهورل اا  هاظياا  ب ةيناا لشساال  شتلاا   لشمظت اا 

و لشرااة  هاماات   لإ لاات فاام نجااتا  للأهمياا ل بااتش   لر   شلرااة   للإ لر  لشظياات    ةيعاا كماات تلعاا   .للشمت حاا 

                                                             

و 6016و لشعو  صحيل  لشمتل  و"موقع الشرطة في الدولة التسلطية العربية: حالة تونس"و ت   ب   ليل  ب  شكحل ع -1 
2121. 

  06/01/2102:  تتريخ للا ذس وهنت  ه  للانتةنتو التحول الحتمي لجهاز الامن بتونسو شعةبم ب  عت   -2 

  /https://www.raialyoum.com/index.php:  لشموقع للاكتةلنم 

 .لشمةجع نلس  وعت   ب   ليل  ب  شكحل  -3 

https://www.raialyoum.com/index.php/
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كمات  ولشمبات ر ليحاو ها  قاورتات علا    لشمهتةي للإ لري  للإجةلءل فم  إغةلقات إش لشختهل  حيت يؤ   لشظيت 

 .1للأهورعل  زهت   للشسي ة   فشضط لشتظييمم بلنعول  لشض إش لشتسي  فم لشظيت  يؤ    إن

فاام عماال  تلكيهلي اا تتظييمي اا  لشمسااتئل لشمااؤ ة  بهاا هاافل لشجتناا   ااظحتل  تسااليط لشضااوء علاا    لشورل اا 

   :فم  ل  لشمغةب لشعةبم  لشرة ي لشمظيمت  

هااافل لشايهااال يتخاااف لشراااهل  نبفااام لشايهااال لشتظييمااام لشحاااتشم شاااول  لشمغاااةب لشعةبااام يتضاااح  لبتشت هااال

ذل      شختايتاتراب  لشااة  لتتةباع علا  قم   ية لشرا  ن لشمظيمابعل   للأ ت ي لشاةهم للشف  تنو  فكةت  

و هات  لشااة  لها  قتعاو إشا   للشتعليمت  لشتم تتل عةة قظول  للاتتات  لشة امي للأللهةتتور    ل   قوي

 :نوضح  كتشتتشم

 لشةئيساااي لشماااات   بصااابحت 2101فةةليااة  26ااااور لشيايااة لشراااةيم لشماااؤرف فااام ظم لشمغاااةب هظاااف فاا

 بشعتهااا  شلمويةيااا باااي  للاشتااا ل  لشناااتنونم  براااهل  قيااا  لتحاااةص علااا   لااا  لشتاااولزن   هحاااو  للأهظيااا  شلمؤ سااا 

 .للشجمتعي  لشلة ح عل  لشظيت  لصون لشحةيت   بشمحتفي لشو ظم فم هجت   شضه 

ااا ت  باااتشمغةب  هااا  لشاااو ظمشض  لشعتهااا  لشمويةيااا هتاااتشح  كيهلااا بعااات  تمااات  للإصاااذاعلااا  هااافل  ت يس 

للهتاول هت عةاة  للإجةلهيا  للأنرا  لشتم حراوهت لشعتش  عل  هستوى تعناو   برهل حستوع  لشتحولا  لشعمين 

  تضاا   اابع  هااويةيت  هةك ياا هاا  لشااو ظمشض  لشعتهاا  لشمويةياا بصاابحتهاا  هاافل لشمظ لاا   . لشحااول  لشو ظياا

                                                             

 . 61و هةجع  ة  ذكةم و ص حمو لشغمتر  بعذء هحمو  -1 
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  ت ةياا  هنتربااا إشااا هااا  لشااو ظم بااتشمغةب شض  لشعتهاا يااا لشموية  تلشاافش   ااع 1. غيااة هتمةكااا    هتاالح 02ل

 :ل ظي تي  تنو  عل  ركي   بهظي 

ها  لشاو ظم شض  لشعتها شاد لر   لشجوياو هل ن لشاي حو لشمتتبعي  ببلبافل لشتو  كت  : هظمللأ لشنةلر  هةك   -

ن للشااام إلشجااات  ذشاا   علاا  صاااعيو   ااتخبترلتيللإ هاا لشمعلو   لشااات هةكااا  ب للأهااول هااا    جملااتااةل  تحنياا  

  لشراامء لشااف   يسااتعو فاام عملياا لشااو ظم. شضهاا شااوى لشمااوية لشعاات   للأل هاا   يتاابح هااو لشمخت اا  للأ

للشمتااتشح   لشعتهاا للإ لر بااي    تظيااي  لشعذقاا تلتخااتذ لشنااةلر.  تنياافاام  ءلهحترباا  لشاابط لشمعلوهاا عااو  ترااتت 

 2. بوزية لشول لي  لشولا  بعذق  بتشموية لشعت  شةيا للأه  للشم  عذق تتبح  إذ  لشجاوي

لشتاااام عةفتااااات لكةااااة لشمااااون بااااتشمغةب علاااا  لشتااااعيو  للإرهتبياااا لشتلجيااااةل   إن إذ:   لشولشاااا  ل ااااتعت م هيباااا -

بضااااذشات  بر اااات ي ل ااااتعذهتتل   ترلتيبل اااتخ هاااا   للئااااة تضاااام  بمااات للأهظاااام حتاااا  بلللشبرااااة   للاقتتااات  

 .   لشسيت ي هيةتات فم  لشفن تلزع ع للأهظمرلس فلش عل 

تنااو   2111هاا   ااظ   للبتااولء    هرااو  بهظياا     اا إشا ناافل  آهاا  لشااو ظم ة لشعاات  شضلشمااوي  لههافل شجاا

هةكااااا   111بظاااااتء  بشاااااغت  آنااااافل   ب لناااااتو حيااااات   هخاااااتفة شلراااااة  شلناااااةب لبظاااااتء   علااااا  تكاااااوي  شاااااة 

لشجاات  يتميا   علا  صاعيو بهات 3.هخلاة 0111 إشا  2116حتل فم غضاون  اظ   بنشلنةب عل    شة 

 للإ لر  للنسااجتهات هااع لشتنسااي    علاا  لشمظاات   لشحضااةي  لشموزعاا للأهظياا شمختلااف لشوحااول  لشتوزيااع لشتةلباام 

 :  لشتتشم ه  لشو ظم عل  لشرهلشض  لشعته  شلمويةي  لشمعتمو بتشمغةب ليمه  تتظيم لشمتتشح لشخترجي

                                                             

ه  لشو ظم   شضو لشمويةي  لشعتههجل  لشرة  و " التنظيم ومنهج الحكامة" ..لشو ظم لشايهل   شضه لشمويةي  لشعته   -1 
 .22بتشمغةبو ص 

 .021هحمو شنيةو هةجع  ة  ذكةمو ص  -2 
 .020 لشمةجع نلس و ص -3 



يالعرب المغرب دول في الشرطية المنظمات أداء على المؤثرة العوامل: الثالث الفصل  

 

 
174 

 له .  تنتبلات للاح  كل للاح

 .  لشمةك   هظ ن بهظي   تنتبلات هظ ن  كل عمتش

 .شضه  إقليمي   تنتبل  هظ ن إقلي كل 

  1. جاوي  تنتبلات هلوضي  كل بتشوي 

تتمفاال فاام  للأهاا هاا  هتااتشح   لتضاا  هجموعاا للأهاا للشاام  إهااة تحاات  للأهظياا توجااو هاافم لشوحااول  

  :لشمتتشح لشتتشي

  لشرااة   فةقا  للا اتعذهت  لشعتها  هتالح -لشعماوهم  للأها   هتالح-  لشنضاتئي  لشراة   هتالح

 2. لشكذب لشةوشيسي  فةق-  لشخيتش-لشورلجون  -لشتنور  فةق-  للشعلمي  لشتنظي  لشرة   هتلح-  لشسيت ي

 للأحهاات لشاف  ححاو   0232لشاو ظم  ااظ   للأها قاتنون  اتص بساال   بل فام لشج لئاة لعنا  صااولر 

 إعات    لشضاةلر  تلقتضا .للأ اذ لشو ظم لشتتبعي  شمختلف  للأه عل  هوظلم  لشم بن   لشختص لشمرتةك 

ها   للأهظيا شترامل لشتوزياع لشجغةلفام شلج لئاة لهحتلشا  تنةيا  لشخوها   ها  لشاو ظمشض  لشعتها  لشمويةي  كيهل

 16/13/0260.3 لشمؤرف فم  061-60 لشمول   لذش  عن  صولر لشمة و :

 بفةزتاا لشساو لء لهات   لشعراةي  فتاة  ببةزهاتلشعال   تبعات شلياةل  لشمختللافام لشت اور  لشراة  ل اتمة  ل 

ا بكفة  لف   يت  للأهظمتنيي  لشعمل  إعت    ه  ضةلر   ب  لات ها  لشماول  .  لشراة ااو  تنةيا  ت بلنلتتح 

 :تتكون ه  بصبحت إذه  لشو ظم شض  لشعته  عويو لشتعويذ  عل  لشتظيي  لشول لم شلمويةي

                                                             

 .26-23ذكةمو ص و هةجع  ة  هجل  لشرة  و " التنظيم ومنهج الحكامة "..لشو ظم لشايهل  شضه لشمويةي  لشعته   -1 
 .022و ص مو شنيةو هةجع  ة  ذكةمهح -2 
 . 23- 21و ص ه  لشو ظمقع لشمويةي  لشعته  شضو هو صفحات من تاريخ الشرطة -3 
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 : لتض  هت يلم :ةمتخصص ةمركزي اتمديري -*

  هويةي-  هشذ  لشوحول  لشجماوري  هويةي-  للا تعذهت  لشعته  هويةي-  لشنضتئي  لشرة   هويةي

 هويةي  شة   لشحول  للشاجة  – للاه 

 :والإسناد الإدارية، ةالمديريات التقني -*

للاتتاتلا    هويةيا–لشتعلاي  للشماولر    هويةيا-للشو اتئل   لشمتشيا  هويةيا- ي لشمولر  لشبرة   هويةي - 

  لللاتتت .  للشذ لكي  لشسلكي

 لتض   ة:المصالح المركزي -*

للشظراااااتط للاجتماااااتعم   شلتاااااح  لشمةك يااااا  لشمتااااالح-  شذتتااااات  للشتاااااحتف  لشمةك يااااا متااااالح لش -

 .للشةيتضيت 

علااا    كااال هتااالح  ماااا ناااولحم لتراااة  إشااا   تظاااتي  لشمتاااتشح لشجاويااا: المصرررالح الجهويررره -*

  1.إقليماتفم   هجموس له  لشولاحت  لشولقع

:            بموجاا  لشمة ااو  رقاا   علاا  هسااتوى كاال للاحاا  هاا  لشولاحااب تاا  ل ااتحول علاا  هسااتوى لشولاحاات   بهاات

  هااا  لشولاحااابليساااية  هااا  لشاااوللئةبهااا  لشولاحااات  ل ب إنراااتءلشمتضااام   0260جاااولن  6لشماااؤرف فااام  60-061

و ليعااي   لشولاحاا  شااولئة   هاا  لشتتبعاا تتتصااات علاا  جميااع هتااتشح للأإلتظسااينات ليمتااو   هاا  لشااولئة بهتااتشح 

هااااا  لشااااوللئة ليمتاااااو ب إنرااااتء. لبموجاااا  ذل  لشمة ااااو  تااااا   هاااا   اااااة  لزيااااة لشول ليااااا  هاااا  لشولاحااااابرئاااايا 

                                                             

للاشكتةلنم:  لشموقع 26/13/2121ريخ للا ذس: و تتو هنت  عل  للانتةنت،الموسوعة الحرة ويكيبيدياشرطة الجزائر -1 
www.wikipedia.org  . 

http://www.wikipedia.org/
http://www.wikipedia.org/
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لشحضاة  علا   للأها  تحول  هتاتشح إكمت ت   . ليعيظ  لزية لشول لي  هجموس تةلب لشولئة  إش  تتتصات إ

  هع حج  لشسهتن. تشفش  لعو هت يتظت    ة ح    عت لشضةلر   كلمت  هستوى لشمظت   لشحضةي

ليتولجو علا  هساتوى لشماولن  للشم اترل    هم هةك  لشرة   لشايهلي   ة لحوم عل  هستوى لشوحوبل 

 للأهمياا ذل    للشمؤ ساات  لشعموهياا  للشااوزلرل  للشملحناات  لشوبلوهت ااي  لهؤ ساات  لشولشاا  للشمعااتبة لشحول حاا

 1. لشبتشغ

قتهاات لشتجةباا  لشليةياا  علاا  إصااولر هاات عااة  بظياات  للأهاا  لشرااعةم لشمحلاامو لبمنتضاا   لفاام شيةياات 

ه  هسؤل  ع  نلس  له  حوشا  ها  للأفاةل و بلشظيت  بن كل هول   شيةم هو رجل لشنولعو لشتم بر تهت هفل 

لبااافش  حهتسااا  عضاااوي  للأهااا  لشراااعةم فااام لشماااؤتمة لشراااعةم للأ ت ااام لشاااف  حضااا  همفلاااي  عااا  للأحياااتء 

 و لهاا   ااذ  0222. لقااو صااور لأجاال ذشاا  قااتنون هظااف لشعاات  2هيةياا  لهؤ ساات  لشتعلااي  للشتااظتع لشجمت

 قةلء  لشظتوص نجو بن فيات ه  لشمظ لنت  هت حجسو به  لشمجتمعو للشتم حمه  إجمتشات ،يمت يلم:

_ لعتماات  هةاااوب بن للأهااا  هسااؤلشي  كااال هاااول   لهول ظاا  لبتشتاااتشم فااا ن لشمااول   هساااؤل  هساااؤلشي  0

  ح  ع  بهظ .فة 

_ بعضااتء لشمااؤتمةل  لشرااعةي  للأ ت ااي  لشمول ظااون هسااؤلشون هسااؤلشي  جمتعياا  عاا  تااوفية بهااظا  2

 بعو لشتوعي  لشذزه  شا و للضع بةنتهر عملا  تحت إشةل  رجت  للأه .

_ حعتةاة هةكا  للأها  لشرااعةم لشمحلام هاو لشظن اا  لشةئيساي  لشتام تظ لا  هظااات لشعمليات  للأهظيا  فاام 6

 بةنتهر للأه  لشرعةم لشمحلم. تظليف
                                                             

، مقال على فروع الشرطة وتشكيلاتها و مهامها ومصالحها في الولايات…كل شيء عن الشرطة الجزائرية  -1 
 . / https://dzayerinfo.com/ar: 52/60/5656الانترنت، تاريخ الاطلاع: 

و هؤتمة لشرة   لشمجتمعي و للإهترل  لشعةبي  النموذج العربي الليبي للشرطة المجتمعيةبحمو لشات  و  كةكوب - 2
 .02و ص2110لشمتحو و 

https://dzayerinfo.com/ar/
https://dzayerinfo.com/ar/
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هةكاا  بهظااام  661لقااو عملاات لشجمتهيةياا  لشليةياا  ضاام  بةنااتهر للأهاا  لشرااعةم لشمحلاام إشاا  إنرااتء 

. لها  هظات حمها  1وعيا  لتاوري  لشمت اوعي  ها  قةال رجات  للأها تشعةم فم كل بنحتء لشجمتهيةي و لتمات 

 هتي :لشنو  بن عملي  بظتء للأه  لشرعةم لشليةم هة  بخ وتي  هت

لشتااا ل  كاال فاااة  لهاااول   بحااول  لشت لهتتااا  لل تتتصاا و للشعمااال علاا  تظميااا  لشاااوعم الخطرروة الأولرررى: 

 لشمجتمعم ب همي  لشةةنتهر لشم ةلا.

لنخاااةلط لشماااول   ضااام  لشعمليااا  شتع يااا  هااافل لشملااااو  لذشااا  عااا   ةيااا  لنخةل ااا  الخطررروة الثانيرررة: 

 بتشت وس فم هةلك  للأه  لشرعةم لشمحلم.

ها  للأفااةل  ليهاون كاال هاظا  هسااؤللا  01ن ات  للأهاا  لشراعةم لشمحلاام فام لشحاام ،يناو  كاال بهات عاا  

ع  بهظ  لهستهمت برهل فعات  فام حال لشظ عات  ب ةينا  ل حا  للشةيات  علا  لضاع بةناتهر لشحةل ا  شكال فاة  

 يات ل   ل فم تعةيام لش اذب باافل لشةةناتهر للشعمال علا  إعاول فم لشحم. كمت كتن شلمؤ ست  لشتعليمي   لر  

 ذبياا  قاات ر  علاا   ياات   تظيااي  لش ااذب للشتظسااي  هااع هةلكاا  للأهاا  لشرااعةم لشمحلاام. بهاات فاام لشمؤ ساات  

للإنتتجيااا  للشتاااظتعي  فناااو تااا  تع يااا  هلااااو  كااال هاااول    ل ااال لشمتاااظعو للعتةاااة لأجااال ذشااا  لشعاااتهلي  فااام 

 .2لشمؤ س  هسؤلشون ع  به  لشمظر   لشتم حعملون بات

 للشحتهال شعباتر  لا 2116 آل  06لشماؤرف فام 2116شساظ   213: شضهاةبنات  هات فام تاونا ب      

و حرامل  اذ  كيتكال وزلر  لشول ليا  للشتظميا  لشمحليا ها  لشاول لم شا  تحويو لشظيت  لشايهلام شناول  للأو تةيظر

                                                             
هنوه   )ل ةلح  وفي تحقيق شعار الامن مسؤولبية الجميع الشرطة المجتمعية ودورها وبرية هنة  حليو  عةوالله _ 1

 و(ل ت  لشعليتكلي  لشور و  جتهع  لشةبتط لشو ظم ولللأهظي فم لشعلو  لشجظتئي   لشمتجستة  رج ل تكمتلا شلحتو  عل  
 .31و ص 2103 لشسو لنو

هةك  للإهترل  شلورل ت   و للإهترل و0ط و الشرطة المجتمعية في إطار إستراتيجية خليجية موحدة_ بحمو هبتر   تش و 2
 .23و26و ص2101للإ تةلتيجي و للشبحو  
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 : ت ي ب

لشمةك يا  لشتام تاةتبط  للإ لر شاوى  للأهظيا حيت يت  تجميع لشمعلوهت  لشمةك ي  شلعمليت :  للإ لر : أولا

 .لشو ظم شضه هبتشة  بوزية لشول لي  لي لع عليات لشموية لشعت  

 :لشو ظم لتتكون ه   متن هويةيت  شضه لشعته   للإ لر : ثانيا

 لشعموهم  شضه لشعته   للإ لر  -0

 لشعته  شلمتتشح لشمختت  للإ لر  -2

 لشعته  شلمتتشح لشلظي   للإ لر  -6

 لشعته  شوحول  لشتو ل للإ لر  -1

 لشعته  شلمتتشح لشمرتةك  للإ لر  -6

 لشو ظم شضه لشتلنوح  لشعته   -3

 لشعته  شلتكوي  للإ لر  -6

 لشتخ يط للشورل ت  إ لر  -2

 لشعته  شلحة  لشو ظم  للإ لر  تشفت 

لشجاااتز لشمةكاا   شلةااوشيا لشسيت اام  شلمتااتشح لشمختتاا  للشمتااتشح لشلظياا لشعتهتااتن  للإ لرتااتنلتمفاال 

يوجا  شخوها   يت ا  جاا   للأهظاملشف  كتن حرهل شبه  له  هاولز  هظاو   ل ال لشايتكال لشة امي  شلجااتز 

تات  ها  لشمحت اب   إفاذ لشناتنون هاع  إ اتر اترج  ب عمات . ليناو  هافل لشجااتز حهوهي  )عت   رئايا لشولشا (
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 لهو هت يوضح  لشرهل لشتتشم :  1حنتبلات لهتيتزل  تضم  لشولاء.

 

 لسنة 246 عدد الأمر حسب الداخلية لوزارة التنظيمي الهيكل (:30الشكل رقم )

 .7332 أوت 15 في لمؤرخا  2007

 .ة الحقيقة والكرامة الجزء الثاني: تقرير الختامي الشامل لهيئالمصدر

 
                                                             

 ص هةجع  ة  ذكةمو و التقرير الختامي الشامل لهيئة الحقيقة والكرامة، الجزء الثاني، تفكيك منظومة الاستبداد -1 
011-016. 
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 على المنظمات الشرطية والإعلاميةاثر العوامل الثقافية والاجتماعية : المبحث الثاني

ذشاا  ل هامات فاام ترااهيل لشمظيوهاا  لشرااة ي   لر   لللإعذهياا لللاجتمتعياا   تلعا  لشعولهاال لشفنت،ياا       

حساا  فاام لشوقتحا  هاا  لشجةيماا   إنماات ةيعا  كاال هجتماع لهحتلشاا  فاا   نتفتتاا  لعت لتا  لنمااط تلكياةم  إ رل  إن

لشظساير لشمجتمعام ياؤ ةلن ،يا   لشرة ي  فم حاو ذلتاا  جا ء ها لشمظيمت   بفةل  إنو كمت بهظ للشحلتظ عل  

لنلتااااتا لشمؤ ساااا   إن. كمااات لشتغتفاااال عظاااا  بل ةلن بةيماااا  لهعتنولتااا  لتلكيااااةم لهااااو هااات لا حمهاااا  تجاااتلزم  ليتااا

فاام  بحضااتفحااوى لهضاامون لشة ااتش  لشرااة ي  كماات  ااته    ااته  فاام بلااوى  للإعذهااملشرااة م علاا  لشمجاات  

. لعليا   اظت ة  ها  لشمجتماع بفاةل باي   لبلشفهظيا  لشساتئو   اولء  ل ال ق اتس لشراة   ذلتا   تغيياة لشفنتفات 

لشمااااؤ ة  علااا   ةيعاااا  عماااال  للإعذهياااا ولهااال لشفنت،ياااا  لللاجتماااتعم ل هجموعاااا  لشع إشاااا  اااذ  هاااافل لشمبحااات 

 .للأهظي لشمظيوه  

 المنظمات الشرطية أداءاثر العوامل الثقافية والاجتماعية على : الأولالمطلب 

 تتاا  ةل شاا  لان لشمجتمعاات   للأفضاالتتغيااة لشمجتمعاات  لتت ااور لغتشباات هاات حهااون هااول لشت ااور نحااو 

   ااالمات بلهعاااات هااات يااااو  نسااايجات  حااا تم. همااات قاااو للاجتمتعيااا  للشفنت،يااا  لشمساااتور   باااتشيولهة للإنساااتنكمااات 

ت  بفنتفااات  للفااو  غياااة لشمجتمعاا تاا  ةر . لبناااوللشظياات  لشعااات  فيااات للأهاا هاات ياااؤ ة فاام حلاااف  بلللاجتمااتعم 

تغييااة  للأهاا  بجااا  حياات حتاابح هاا  لشضااةلر  علاا   للأهظياا للشمرااتكل  للإجةلهياا تحةلفاات  هلت هاا  تظراا  للإ

 اوه  لذشا  لان لشراة   و لشم للأهاول  تشي  عملات لفنت شااوم لشمتغياةل  شتحنيا  إ تةلتيجيتات لتظييمتتات لب

  لئمت فم  وه  لشمجتمع .
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. قع ج ء ها  لشمجتماع لا هظلتال  عظا بل هم فم لشول لشنتنون ظليف شت ل  لشرة   شيست هجة  بكمت إن 

لشعولهال للاجتمتعيا  حتا  تسات يع بن ن تتجتلب هع كل لابو بللشرة   لهم تضع بةنتهجات ل  ط عملات 

 1.تتعتهل هع لشجماور

عاااةل  تحاااو هت هساااتش  لشعنياااو  يااا  تتميااا  بياااةل  لعااات ل  لتنتشياااو لب ن لشاااول  لشمغتربو  إشناااليمهااا  ل

ن لشتظياااي  شسيت اااي  لللاقتتااات ح  لللاجتمتعيااا و لعليااا  فااا ل للألضاااتسجملااا   إشااا  بتلإضاااتف للشبعاااو لشاوياااتتم 

ليعتةااة لشجتناا  لشااوحمغةلفم لنمااو  تظييماا  لعااو  قولتاا  تلاا  لشمحااو ل وهفاال شلرااة   هااو لشااف  يةلعاام فاام للأ

ول  قول  لشرة   ف يت   لشكفتف  لشساهتني  للشساهظي  لل اتذ  عو لشسهتن  لرل هحوريت فم لعتبتر إ لشسهتن لنم

و فلام تنةياة صات ر عا  ههتا  2لشمستويت  للاجتمتعي  يظتر عظات هت لشعويو ه  لشجةلئ  لهياتهة للانحاةل 

لشعاتش  بمات فياات لشمتحو  لشمعظم بتشمخورل  للشجةيم  ع  هعو  لنترتر جةلئ  لشنتل فم عاو  ها  بلاولن  للأه 

حتشاا   2.0 إشاا  2106. لبحساا  لشتنةيااة فاتن هعااو  جااةلئ  لشنتاال فاام لشمغاةب لصاال  ااظ  للشج لئااةلشمغاةب 

اا للأرقاات و لتعهااا هاافم جةيماا  630لشمتااور ذلتاا   نساام  لهااو هاات حعاات   لفاا  بشااف 011هاا  بااي   ت لرتلتع 

  نسام بشاف 011ها  باي  كال  0.6هافذ  2103جاةلئ  لشنتال  اظ   هنترن  بتشسظول  لشستبن  حيت بل  هعو 

شكال  0.1هات حعات    2106بختاوص لشج لئاة بلا  هعاو  لشنتال فياات  اظ   بهات. جةيم  621لهو هت حعت   

هع ياات  تااا  هعااو  جااةلئ  لشنتاال  بحاا و بيظماات لا حنااو  لشتنةيااة جةيماا  612  و لهااو هاات حعاات نساام  بشااف 011

و هع ذش  حمها  تساجيل هذحيا  براتن لرتلاتس هعاو  جاةلئ  لشنتال فام لشج لئاة 2106ل 2103برتن  ظتم 

علااا   1.3ل 1.6حيااات كاااتن لشمعاااو  يةلااا   2116ل 2101ل اااظتم  2106لذشااا  بمنترنااا  هع يااات  عااات  
                                                             

العوامل المؤثرة في واقع توزيع افراد الشرطة في قطاع غزة مراكز شرطة محافطة غزة و عذء هحمو لحمو لشغمتر   -1 
فم ل لر  للاعمت و غ   و كلي  لشتجتر و لشجتهع    رج  لشمتجستيةهنوه  شظيل  ل ةلح  "،وادارتها المركزية " دراسة حالة 

 .61-32( و ص 2102للا ذهي و 
 رج  شظيل  )ل ةلح و حالة مدين قسنطينة الامني بالوسط الحضر ، مقاربة مجاليةة والتاطير المدينو توفي   ظرو  -2 

(و 2112فم لشتايئ  لشعمةلني  و كلي  علو  للار  لشجغةل،يت للشتظمي  لشعمةلني و جتهع  للا و  هظتور  قسظ يظ و  لشمتجستية
 .011ص 
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علا  هوقاع قتعاو  لشةيتنات  " ناتهةيو  3210شساظ  لحس  لشتنةية لشسظو  شمؤشة لشجةيم  لشعتشمم   1لشتولشم.

" تحتااال شيةيااات صاااولر   ل  لشمغاااةب لشعةبااام فااام هساااتويت  لشجةيمااا  تلياااات لشج لئاااة  ااا  لشمغاااةب لتاااونا علااا  

 2: ولشم لهو هت يوضح  لشجول  لشتتشملشت

 تةتي   ل  لشمغةب لشعةبم لشولش  لشتنيي  فم هؤشة لشجةيم  لشتةتي  عتشميت

 للأل لشمةك   شيةيت 66.20 22

 لشمةك  لشفتنم لشج لئة 66.62 21

 لشمةك  لشفتشت لشمغةب 61.22 11

 لشمةك  لشةلبع تونا 62.21 66

 ( : يوضح الجدول مستويات الجريمة دول المغرب الغربي01جدول رقم )

 5670التقرير السنو  لمؤشر الجريمة العالمي لشمتور : 

ة   لعااااو  لشسااااهتن حساااا  لشمع ياااات  رااااهاااا   ااااذ  هعيااااتر عااااو  لش للأهظياااا لتياااااة لشتغ ياااا        

ل نسام  شكال شاة م لبتشتاتشم فاام بعياو  جاو   0161لشمتحتل عليات فم لشج لئة فتن لشظساب  هام فام حاول  

نساام و لكاافش  هااو لشحاات  بتشظسااب  شااول  لشمغااةب  611هاات قورناات بتشمعيااتر لشااولشم لشمنااور شااة م شكاال  إذل

                                                             

و 02/12/2102ت  عل  للانتةنتو تتريخ للا ذس: و هنارتفاع معدلبات الجريمة في المغرب والجزائرو هممبتنةية  -1 
  /https://www.maghrebvoices.com/2019/07/12لشموقع للاشكتةلنم:  

هنت  عل  للانتةنتو تتريخ  ،5670تعرف على ترتيب بلدك في مؤشر الجريمة العالمي لعام  لبةلكي  لبو جتزي و -2 
  /index-https://www.sasapost.com/criminality-2016و لشموقع للاشكتةلنم: 02/12/2102للا ذس: 

https://www.maghrebvoices.com/2019/07/12/
https://www.sasapost.com/criminality-index-2016/
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لا تااا ل  ضاااعيل  فااام ظااال لشظماااو لشاااوحمغةلفم لشساااةيع لشاااف  تسااااوم  للأهظيااا يااا  لشتغ  إن. همااات يؤشاااة لشعةبااام

 1لشمظ ن .

تتميا  شااعوب لشمغااةب لشعةباام بتاالت   تصاا  لشختاي  همياا   تترااتب  صاالتت  لهمي لتاا  ل تتئتاا  

لهاع لشمجتمعات  لشعةبيا  كجاظا للصال  لشمةاوبلشمحتفيا و ها  نتحيا   للإ اذهي ل نتفتا  هاع كال لشمجتمعات  

لشمجتمعاات  لشمغةبيا  هظوهجاا  ب ةيناا   إنلشااوكتور عةاو لشبااتقم لشاترهت اام حاي  قاات : "  بكااومو هات لهاا 2لشغا .

و هتشكيا  هتجتنسا  علا  لشتاعيو لشاويظم للشمافهةم ... للا نجاو تميا  إ اذهي غية هوجو   فم لشمرة  فام 

تري  لا تنةال لشتنساي  ه  ذش  فتشمغةب لشعةبم يظتمام ب ةينا  حضا لبكفةو للإ ذهمبي  لشبعو لشعةبم للشبعو 

 3... للشت ور لشتتريخم فم لشمغةب جعل ه  لشو ظي  شغ  لشظنتن للشحولر لهفل حعظم للاء لشظت  شلولش ." 

 لأنااتو لذشا  فنت،ي  تاؤ ة فام نيات  لشراة   نلسا لشمؤ ةل  للاجتمتعي  للش نب ة  نجو  لبظتء عل  هت

  نتااتج ن لشمااوظلي  فاام ق ااتس لشرااة   هاالشرااة  و علاا  إعتبااتر إ بفااةل   لشبرااةي  شمظتسااةم يعااتااؤ ة فاام لش ة

ن هاافم لشيااةل  للشمااؤ ةل  لللاعتبااترل  جميعااات تكياام نياات  لشرااة   هاافم لشمجتمعاات  بورجاا  بلشاا و كماات إ

ب  قليلاا  حضات  ل  لشمغااةب لشعةباام لجاو  نسااظت اا  حتجاا  هافم لشمجتمعاات  للشسااهتن. لشعال هاات حمياا  بلشاف  ي

 لللأصاالو فتشعتهاال لشااف  يااةبط  ااهتن لشمظ ناا  هاام لحااو  لشجااظا بل لشتجمعاات  لشعة ياا هاا  للأقلياات  لشويظياا  

عاول  قاول  لشراة   فم لشحسبتن عظاو تناوية بل تحوياو إ  فهت كلات عولهل لابو شتتنعم لشنةلر ب و لهفمللشلغ 

لرتناااتء ن هظاات  عذقااا  عهسااي  بااي  ظااات إشاا  به للإشااتر لتجااور  .  شلةياات  بماات لنااايط بااات هاا  للجبااات لشم لوباا

                                                             

 . 30و ص توفي   ظرو و هةجع  ة  ذكةم -1 
 . 61و ص ذكةم عذء هحمو لحمو لشغمتر و هةجع  ة  -2 

 رج  شظيل  )ل ةلح و مثال تونس لديمقراطية في دول المغرب العربياشكالية التنمية السياسية واو عبت  عتئر   -3 
و و جتهع  لشج لئة ب  يو ف ب   و لللإعذ كلي  لشعلو  لشسيت ي   وعلو  لشسيت ي  للشعذقت  لشولشي فم لش لشمتجستية
 . 31-36و ص ( 2116-2112
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لشنااتنون تعتةااة  حتااةل  لشظياات  ل ايت  . لذشا  لأن إللأهاا ل امو  نتفاا  لشمجتماع لبااي  هسااتوى لشجةيما  لضاابط 

 1.هول  قتنوني ل  حهت  نتف  هجتمع قةل بن تكون بظو  ب

  لشمظاات   لشحضااةي   ااف بتشحساابتن نساابلابااو هاا  للأ  للشفنت،ياالشعولهاال للاجتمتعياا   لشحااويت عاا  ولعظاا

كماات  ولشعااتش  لشنااةل   م جاةلئ هاا تشيساا  فجااةلئ  لشمويظاو تختلااف  لشجةيماا  لذشاا  لان  ةيعا  .للشمظات   لشةييياا

فاام لشو ااط لشحضاااة    شاااهت  لشجةيماابلعاات م هاات تظترااة  2.تغيااة هااع لشتناااو  للاقتتاات  ت  ن هعااتش  لشجةيمااإ

حااو  لشو اااتئل  لتجاي هااات ب للأهظياا لشعظتصاااة   علااا  زياات   هماات حجةاااة لشولشااو  نماااتط ل ااة  هعناااوبشااهت  ل  ب

فاام لشو اااط لشحضااة  لفااام لشمنتباال حمهظظااات تنلاايص عاااو  لشعظتصااة فااام   لشجةيمااا  قتاااو هحترباا لللإههتنياات 

 إضااتف لشتظيااي   شاا إ لتلتنااو ي وغلةااات عرااولئب لشتاام تنااع فاام لشةياام تكااون فاام   لان لشجةيماا  ولشمظاات   لشةييياا

 3. هعةل  لهحول  ي هجتمع لشنة  بنعتبتر إ تحويو لشجتنم عل     اوش إش 

ااه  تلعاا   لر  يااو بااتلأللشرااعور لشمت    ن هسااتشإ لشرااة م  لشجماااور بتشعماال  ناا  هااوى هسااتش  ت فاامل هام 

للشحلاتظ  لشجةيما فام هظاع لقاوس   لشراة   يتتاورم لشجمااور عا  فتعليا وىحاو كةياة بما إش  تت  ةلهم لشتم 

  لشعاااتش  كلااا  غياااتب لشفناااهتاااول  إعلااا    لشراااة  بجاااا  هااا   فياااةلهااا  لشمراااتكل لشكةاااةى فااام لشك .علااا  لشظيااات 

 فااا ذل  عتهااا  لشسااالو  غياااة لشماظااام بتااال بل  عظاااف لشراااة  بل لشتمييااا  بل  فسااات  لشراااة   نتيجااا  لشجمتهيةيااا

 4 .لغية لشة مي  لشتنليوح  لشعولش إش لشجماور  تجش  لنعوهت لشرة 

 يا لشولش  لشتات ر عا  لشمظيما 2103شساظ    ها  لشاول لم للشراة ظاة  نتتئر لشمؤشة لشعاتشمم شضبل 

  كاااتقوى جااااتز فااام   لشج لئةيااا حلااو  لشراااة  » IEP« لهعااااو للاقتتااات  للشساااذ " IPSA"  شلعلااو  لشراااة ي

                                                             

 .61 و هةجع  ة  ذكةمو صعذء هحمو لحمو لشغمتر   -1 

 .02/10/2112و 2031و لشعو  لشحولر لشمتمونو " انتشار الجريمة بالمغرب "ول ريا لشو لشنتبل  -2 
 . 60عذء هحمو لحمو لشغمتر و هةجع  ة  ذكةم و ص  -3 
 . 001و هةجع  ة  ذكةمو ص فهم العمل الشرطيلنيهم لل مو  -4 
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و لجااتء  لشرااة   نن اا  1.362ا باا  ت هتحتاال  علاا  نتيجاا  شااتهل  هنااور عتشمي اا 62الشاال   ل  لشمغااةب لشعةباام

و هخللااا  لرلءهااات لشراااة   لشمغةبيااا  نن ااا  1.662ت لبظتيجااا  عتشمي ااا 62ات للشااالشتونساااي  بتشمةتبااا  لشفتنيااا  هغتربي ااا

 .1شيةيت إش نن   و فم حي  ش  يت ة  لشتنةية  1.121لبظتيج  

لشسااااااظو   هااااااتتنةية    لشعاااااات بغااااااتشوب لا اااااات ذعت  لشااااااة   صااااااور  هؤ سااااااب  بلفاااااام ل اااااات ذس شلااااااة 

تام لش هاتنلللأ ها للأللشاف  حةايا هعاولا   2106شعات   لذشا   لشمختللا بتشنتنون للشظيت  فم لشول  شختصل 

قاورتات  وىلها  لشمحليا   نتا  فم لشرة  إش  بتلإضتف  ه بحيتءفم   ل تص  لشا  بات لشمول ظون فم حرعة

ناااتنون ن لشمؤشااة حةااايا براااهل رئااايا لشحلاااتظ علااا  لشإ  ب موهاااظا  لشرختااابعلاا  حماااتيتا  للشحلاااتظ علااا  

ن إ فكةلشجاوية بتشا".  law and order: "نجلي يا للإ  بتشلغا  لشة امي تساميت   لشافش  جاتء لشعاتهي للشظيات  

 . لشعتش حو    لش 066لشنتنون للشظيت  فم   هظم ه  نتحيبي  لشوضع للأ  منترنلشمؤشة قت  بتش

حياات جااتء     لشاا 066هاا  ضام   2106شعااتشمم شعاات  ل للأهاتنتةتياا  هؤشااة   تتاور   ااظغتفور   

شاااول  لشمغاااةب لشعةبااام تتاااور    لبتشظساااب  لشكتهلااا  هاااتمفااال لشعذ نن ااا  011هااا  ضااام   نن ااا  26 بتنياااي 

 ااا   لشمغاااةب شتلياااات .011صااال بهااا   نن ااا  21 لذشااا  بةصااايو تللشساااتبع عتشميااا للأل مةكااا  لشفااام  لشج لئاااة

 : 2. لبفش  حهون لشتتظيم فم  ل  لشمغةب لشعةبم كمت يلمتونا

 

 

                                                             
1 -Mamdoh A . Abdelmottalp , world internal security and police international science   
,association IPSA  , FLORIDA USA , 2016 , p 44- 45 . 

و هنت  عل  للانتةنت و تتريخ 5671دول امانا حول العالم ...مؤشر الامان العالمي  76الجزائر والاردن  من اكثر  -2 
are-jordan-and-https://www.sasapost.com/algeria-لشموقع للاشكتةلنم:  21/12/2102للا ذس: 
countries-safest-10-top-the-among/  . 

https://www.sasapost.com/algeria-and-jordan-are-among-the-top-10-safest-countries/
https://www.sasapost.com/algeria-and-jordan-are-among-the-top-10-safest-countries/
https://www.sasapost.com/algeria-and-jordan-are-among-the-top-10-safest-countries/
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 تمفل لشعذه  لشكتهل  ( 011لشظن   )  لشتتظيم لشعتشمم لشولش 

 21 16 لشج لئة

 26 16 لشمغةب

 66 62 تونا

 31 026 هوريتتنيت

 من العالميترتيب دول المغرب العربي في مؤشر الا ( :02جدول رقم )

 " law and order"  5671العالمي  الأمنمؤشر المصدر : 

  كيهليافام نيات  ل   كةياة   تاؤ ة بتاور  للشفنت،يا  للاجتمتعيا ن لشعولهل إعل  هت  ة  يتضح شظت  للبظتء  

  ن هافم لشياةل إكمات  و لشراة   لشتام تتكاون هظاات هيئا  ن هفم لشعولهال تاؤ ة فام لش ةيعالأو  عول  لشرة إ ل 

  لشفنا  ليعما  ها  هساتش لشمجتمع للشساهتن  حتج لشف  يظت    عتبترل  جميعات تتكيم هع نيت  لشرة لللإ

 1.بي  لشجاتز لشرة م للشمول  

 للمنظمات الشرطية  أداءعلى  الأمني الإعلاماثر المطلب الثاني: 

تتاات  فاام ظاال ياات  للإلشتاام فةضاتات تنظ لشجويااو ياات  ن لشتحإو هاا  لشبااتحفي  للشمختتاي  حجماع لشعوياا

 للإعاااذ شتجسااايو هت لبااات   للشمذئمااا  لشضاااةلري ن تتخاااف للا اااتةلتيجيت  إتلاااة  علااا  لشاااول   لشعوشمااا  بيئااا 

لشمجتمعام لشعاات  للشراتهل لفام هاافل لشسايت  لاباو هاا  لشتظويا  بااولر  هاا للألشكةاةى لهام  شلغتحاا تحةينات  للأهظام

                                                             

 .60و ص عذء هحمو لحمو لشغمتر و هةجع  ة  ذكةم -1 
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لشماااول   إشااا  لشجةيمااا حيااات تعااا  لشعوياااو هااا  هياااتهة  للأهظيااا فااام لشعمليااات   ب ت اااي  لركيااا  كساااظو  للإعاااذ 

 1.شوعم ل لو  لشمرتهوي  لشذإرل  للشتم تعمل عل  لشتوجي    للشميسة   لشمظكرل للإعذهي 

لهاااام . لشحويااااو للإعااااذ لشتاااام عةفااااات  لشمتختتاااا هتمتهاااات  حااااو للإب شدعااااذ  للأهظياااا  لشوظيلاااا تعااااو 

باااتشمعظ  لشراااتهل تتعاااو  لظاااتئف   هتختتااا  هاااول  ذهظيااا للإعاااذ لشتااام تناااو  هااا   ذشاااات ل اااتئل   لشوظيلااا

ها  هافم لشوظاتئف ب  إش ن نرية بلشك  حمهظظت   هظيللأ  جا  عمل للأ  برهل عت  حس   ةيع لأهظمل للإعذ 

 :لشتتشمعل  لشظحو 

للظتئلااات لهاتهااات   لشرااة  بجااا  عاا    لحجتبياا  ذهظياا   لاا  صااور  إشاا  للأهظاام للإعااذ   حسااع -0

  .لشمول    ت هوجا  شخوه ت   ببتعتبترهت 

علاا   وللشمجتمااع  هظيااللأ  جااا  بااي  للأ  نسااب  لشمرااترك زياات  ل  للأهظااملشااوعم   لشعماال علاا  تظمياا -2

 . لشجاو  ه  يت ل  تكت فتحني  للأن إ ت  ب

 . للأهظمبتشجتن    لشمتعلن للإعذهي  لللأ بتر عول  لشةيتنت إ  -6

  .2للأهظي بتشجولن    لشمتعلن للأحول تف  كش للإعذهي   لشتغ ي -1

 بجااا  للشتعااتلن هااع   هاا  لشجةيماا  بتشوقتحاا  لشجمعياات  للشمؤ ساات  لشمتعلناا إنرااتءلشترااجيع علاا   -6

 . فم ههتفحتات للأه 

لشمجتماع لاحتااةل  لشناولني  للشلااولئح لللانضابتط للاجتمااتعم لللاشتا ل  بااتشةي  للا ذ ياا   بفااةل توجيا   -3

  3.للشمبت ئ للشتنتشيو

                                                             

الجديدة لتكنولوجيات الأدوار المجتمعي في ظل  الأمنات وتحدي الأمني الإعلام "وضةحةز الله هحمو شخ فؤل  جول ل -1 
 .66و ص 2106و جتنلم 16و لشعو  للإنستنم شضه لشمجل  لشج لئةي  و " المعلومات والاتصال

و هنت  عل  للانتةنتو تتريخ للا ذس: مفهوم الإعلام الأمني وأهمية دوره في المجتمعاميرة عبد الله جاف،  -2 
 . https://machahid24.com/culture/140610.htmlو لشموقع للاشكتةلنم: 22/12/2102

 . 20-21و هةجع  ة  ذكةمو ص فؤل  جول ل حةز الله هحمو شخضة -3 

https://machahid24.com/culture/140610.html
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         عااذ  لشجمااتهيةإ  إشاا تجااتم يااؤ   فاام عتااةنت لشحااتشم  ةياا  لحيااو للإ شاا  تعااو للإعذهياا   ن لشو اايلإ

جمااتهية لتظتااام بتش بتةااو  ه  لجاا  شاا  حااو كةيااة ل اايلإصاابح باال بصاا  لشمعلوهاات  فاام عنااو  لشجمااتهية  بل

 للإعذهيااا تجتهتتاااات نحاااو هااات تنوهااا  لشو اااتئل إ  لشجماااتهية لهعةفااا   جااااباااا  بمحتلشااا ببتشجماااتهية فاااام تةاااو

ل شلجماااور لنيااة   للإعذهياا كاال جاااوهت لل ااتئلات  للإعذهياا لتظتااام بتشجمااتهية حياات تتاا  تلاا  لشو ااتئل 

باااو  توصاايل   شلراة   شجمااتهية تعتمااوهت لشعذقات  لشعتهاا  لشعاات  فام لبولرهت لشلعاات  فام بظااتء لتوجياا  لشاة شا

 1:فم  ل  لشمغةب لشعةبم  بن تس لشرة  للأه  للإعذ  إ تةلتيجي  إش ل ظت ة    لشرة ي  لشة تش

  في الجزائر الأمني الإعلام إستراتيجية - (ب

 ذحات  اتحول  إ إشا  لشاو ظم ها شض  لشعتها  لشمويةياو  عما: ةنشاء خلايرا الاتصرال والصرحافإ -0

للضاااااع  و لغيااااة لشة اااامي  بغااااة  تع ياااا  لشتولصاااال هاااااع هختلااااف لشمتااااتشح لشة اااامي  تتاااات  للشتااااحتفللإ

حيااتن جااولرتات فاام نناال لشمعلوهاات   ةتاات فاام كفيااة للأبو حياات   ااة هتجااو بتعماال لفاا     ااتةلتيجيت  حويفااإ

ت لتمفيلاااات علااا  حضاااوره  و زيااات لتظياااي  لشظاااولل  للإعذهاااملااال عااا  لشتولصااال تغكمااات لا  ياااو لشراااتئعت ولظلت

 2فم  وه  لشرع . لشرة  عل   لر   فم لشتتشونت  للشمعتر  هؤكو للإعذهم

 إ ااااتةلتيجيتات هاااا  لشااااو ظم فاااام شض  لشعتهاااا   تتاااات لشمويةياااا :الخضررررراءة الهاتفيرررر الأرقررررام -2

 هااا  لشماااول    تلنااام لشمعلوهاا  ل ااةع لشتولصااال  قتااو تساااايل عملياا و   لشحويفااا  لشو اااتئل لشتنظياا  للاتتااتشي

ها   اذ  نتاتئر  "لعماة شعاةل "  عميو لشرة   للاتتت  للشتحتف  رئيا  لي لبكو. للأهظي   لشعملي ت   ك

شا  إلن  ن هعيا  لشماول ظي  يلجاإو للشتام تةاي  ها   ذشاات جةيت عل  عيظ  ها  لشماول ظي ب  هسحي   رل  

                                                             

شظيل  ل ةلح  )والمرور  نموذجا الأمن  هفي الجزائر ودور العلاقات العامة في تطوير  الأمني الإعلامو مةلنم لهيظ ح -1 
( 2101-2112بتتظ و  عذ  لللاتتت  للشعذقت  لشعته و كلي  لشحنو و جتهع  لشحتج شخضة رج  لشمتجستية فم علو  للا

 . 016و ص 
 26/12/2102عل  للانتةنتو تتريخ للا ذس: و هنت  هكذا تتواصل الشرطة الجزائرية مع المواطنين ، ب إ ذ  -2 

 . dz.com/?p=56943-https://almasdar: لشموقع للاشكتةلنم

https://almasdar-dz.com/?p=56943
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لفاام هاافل لشتااو  و   تةشاات  ل لاا  لشظجااوتةلياا  عاا  لشجااةلئ و للإلش وقتاا  لرااة ش للأ ضااةللاتتاات  بااتشةق  

تهال إقلاي  ها  لشاو ظم عةاة كتتشح هةلك  لشةيات   للشعمليات  شض جلت ه 2103شاة ه   ظ  ب 2الش ل ذ 

لكاافل رقاا  شااة    " 12-06" للأ ضااةههتشماا  هتتيياا  عةااة لشااةق   0122312ه  لشولاحاات  للا تتااتص باا 

 1".06لشظجو  "

ن بشاا  إنااو توصاالت لشعويااو هاا  لشورل اات  ش: مررن الرروطني فيسرربوكصررفحة المديريررة العامررة لأ -6

اا  ل ااتخول  لشرااة    لشنضااتحت هفاال تنااوح  هاا  عااذ  لشجماااور حااو  هجموعااإ ت فاام شااافل لشموقااع قااو حناا  نجتح 

  حااول  لشجتريااللشتعلياا  علاا  للأ  لشمةلرياا  للشسااذه  نراات ت  لشرااة  حتااتئيت و لنرااة لشمعلوهاات  عاا للإ

للنتراااااترم لتعاااااو  هتاااااتشح  حعتةاااااة هتاااااتبعم   لشج لئةيااااا  جااااااتز لشراااااة  هاااااع حجااااا  نااااا لبتشمنتر   2...لغيةهااااات

ت هتتبع ا 262166 ها  لشاو ظم تحتامشض  لشعتها  لشمويةيا  لهو هت جعل صالح ولت جو  ل ضعيل  عو     لشتلح

هااا  لشج لئااااة    هااا هتاااتبعم لشتاااالح هااا  63.6ن نجااااو ب ) www.socialbakers.com) :لحسااا  هوقاااع

عاذ  ها  لشاو ظم تساتخو  صالحتات شدشض  لشعته  ن لشمويةيإو ليتةي  ل ةى  ي للشبتقم هتتبعي  ه   ل  عةب

ذل  لشبعااو  هااع  هنترناا 02.6لشتاام بلغاات   عذهياالشمرااتركت  للإ  شياا  نساابإكفااة هاا  لشتلتعاال لهااو هاات ترااية ب

قتاااو تراااهيل  جتماااتعمتعتماااو علااا  هوقاااع لشتولصااال للإ  لشعتهااا  ن لشمويةيااا . لبتشتاااتشم فااا% 6.02لشتلاااتعلم 

 3. لرتاتإل   ظيلشفه  لشتور 

 منتةنات للشتو اع لشمسااتنةلل   شرابه لنتراتر لشاتئان للإإ :مرن الروطنيلأ ةالعامر ةموقرع المديرير -1

 إشا ها  لشاو ظم شض  لشعتها  هاة لشاف   فاع لشمويةياللأ   فم لشوقت لشحتشمتتتبةز ل تئل للإبت ه  شات جعلا

                                                             

ه  لشو ظمو تتريخ هوقع لشمويةي  لشعته  شض والآراءالمواطنين حسب عملية سبر  إلى الأقرب 7259 الأخضرالرقم  -1 
 /https://www.algeriepolice.dzو لشموقع للاشكتةلنم: 22/12/2102للا ذس: 

هجل  لشبتحت فم لشعلو  و " الشرطة الجزائرية عبر الفيسبوك، استراتيجيات العرض والتفاعل"عةو لشةحي  ب  بوزيتنو  -2 
 .16و ص 00/16/2102جتهع  لرقل و لشج لئةو  و  لللاجتمتعي  للإنستني 

 .00-01عةو لشةحي  ب  بوزيتنو لشمةلجع لشستب و ص  -3 
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  لشعتها  لشكتةلنام شلمويةيا نراتء هوقاعإعةة  شات فم لشتولصل هع لشجماور  ه  هفم لشتنظيت  لشعتشي   تلت للإ

  و كماات تعماال لشمويةياا قاال جاااو لتكللاا لب  شلمااول   بسااةع  تاات  لشمعلوهااح قتااو لشساامتا ب هاا  لشااو ظموشض

 1.عل  لشموقع برهل يوهم  للشةيتنت  لشتحيي   لشتسجيذ ه  لشو ظم عل  تحويتشض  لشعته

 : مني في المغربالإعلام الأإستراتيجية  (ب

  لشعتها يا نخة ات لشموية إ   ياة  اذ  لشساظول  للأ :علامي والاجتماعينفتاح على المحيط الإالإ  -0

حتااتءل  لتظياااي  هاا  للإ  عذهااام هاا   ااذ  نرااة هجموعاااإ جتمااتعم ل إلتااتا نإ  فاام عمليااا هاا  لشااو ظمشض

ءل  عنااو شناات إشاا  بتلإضااتف   لرلبورتتجاات  تلل يونياا  وهبتشااة   ذلعيااإبااةلهر  و للشتولجااو عةااة بااولب لشملتوحااللأ

  لشتاااور  تغيياااة لتلت يااات  هاااع لشجتهعااات  لذشااا  بااااو  لإباااةل  لإعذهياااي  هاااع فاااتعلي  فااام لشمجتماااع لشماااونم

  2لشعمو . فم ذه   هة خ  لشسظي   ويل لشتم ظلت  ع  لشرة   لشظم ي

  هااااا  لشاااااو ظم لشظساااااخشض  لشعتهااااا   لنااااات لشمويةياااااب: التطبيرررررق المعلومررررراتي "مجلرررررة الشررررررطة" -2

لشتاام تعماال   حمهاا  تحميلاا  علاا  لشاولتااف لشمحموشاا علاا  ت ةياا  هعلوهااتتم  لشرااة   هاا  هجلاا  للاشكتةلنياا

 ااايتمه  هااا    لشراااة   ن لشمتتباااع شمجلااابهااا  لشاااو ظم شض  لشعتهااا  لضاااح باااذ  شلمويةيااابنورلياااوو ل بظيااات  للأ

ظاا  رقم نتيااترإفاام  2101هظااف   ت لشسااتبنعااول هإ فااور صااولرهت لكاافل تتاالح   عااول  لشجويااوللا ااذس علاا  للأ

  ها  هجلاا  للاشكتةلنيا   تتاولر لشظساخإ ها  لشااو ظم ها   اذ شض  لشعتها يا . لتااو  لشموية عاول للأجمياع 

 3. هظيللأ  لشمول ظي  لكفل تعمي  لشتوعي ر شتإت ره  ش  لضعات هجتن  إ  لشرة 

ها  لشاو ظم علا  شض  لشعتها  ت لشمويةياصالشناةب حة    تر فلسلإفم : 78تفعيل الخط الهاتفي  -6

تتاات  باا  كلماات لتحلياا  لشمااول   علاا  للإ . لهتااول ي  فعتشياا بكفااة لجعلاا  ,02تلعياال لشخااط لشاااتتلم   عاات إ 

                                                             

 . 061و هةجع  ة  ذكةم و ص بهيظ عمةلنم  -1 

 .61و ص 2102و هتر  23و لشعو  هجل  لشرة  و " شرطة لأيةصورة  أ "و نت ح  لشةةنوصم -2 
و 61/12/2102تتريخ للا ذسو : و هنت  عل  للانتةنتالوطني الأمنالنسخة الالكترونية لمجلة  إطلاقو شحس  لنية -3 

 . /https://www.alkhabar24.ma/2019/03/30لشموقع للاشكتةلنم : 

https://www.alkhabar24.ma/2019/03/30/
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لقااااو بلغاااات  .فيااااات رااااهو ه لكاااافش  شلتةلياااا  عاااا  لقااااتئع  ن حرااااهل جةيماااابحمهاااا  ل فعاااال ب ئ  ااااتر  عتةضاااا إ 

ههتشما   0.122.006 إشا حتال  هات 2103   اذ  لشساظ 02ها  لشماول ظي  عةاة لشخاط  لشاولر  لشمهتشمت  

 .2106ههتشم   ذ   ظ   666.666هنترن  هع 

تعمااال   لشظجاااو  شراااة    اااتحول  لحاااول  هتظنلاااإلشااااتتلم تااا   شلخاااط  جوياااو  هياااع اااتء  يظتهيإ لبااااو  

  للشسااااااةع  جاااااال ضاااااامتن لشلتعلياااااابللشتظسااااااي و لذشاااااا  هاااااا    قتعاااااات  لشةياااااات  تتاااااات  هبتشااااااة هااااااعلل  بتظسااااااي 

 1.ه شولريت  للألشنتوى   للشجته ي

 : مني في تونسالأ الإعلامستراتيجية إ -(ج

ت فبافب  تللشتاحتفيي   للأهظياي باي   قا عةفات لشعذ :ةالشراك إلى ةمن المواجه ةوالصحاف ةلشرطا -7

ن بعلا  لشعمال لشراة م. غياة  ذشااتيبشنات ب  لشساتبن  هظيالشعال لشممتر ات  للأ   ياة لشساظول  للأ  ل  يلكةية  

  بمراترك   لرل  تكويظيا  لشول ليا  لفم هفل لشتاو  نيمات لزلر  ت هت.نوع   لشرةلك ت نحو لاحن   تجاتل  لشعذق

لشتااحليي  لقاات ل  للأهظياي لشتعتهال هااع   شلتاحتفيي  لشتونساايي  حاو  كييياا ياا لشو ظ  للشظنتبا للأهظياا لشظنتبات  

لا  لللأهظاام للأهظاام لشتااحلم لا حعياا  عماال" هةااوبتكتهاال هاا   ااذ  ت ةياا    عذقاا إشاا شلوصااو   للأزهاات 

 2".حعي  عمل لشتحلم

اا فاام تااونا عةااة هوقعااات جاا ء  لشول لياا  لزلر   بولبااتاات  ت للأهظياا   نرااة لشمعلوهاا إ ااترلفاام  ت هته 

ليعتةاة  بمختلاف لحاولتات.  للشراة  للأهظاملشعمال  إحتاتئيت لكافل تاوفية  للأهظيا   ه  لشو ظم للشمعلوهشض

                                                             

 . 01و ص  2106هتر   -فةةلية و  22و لشعو   لشرة  هجل  لشحهته  للشتحويت عظولن لشمةحل  لشجويو  "و " -1 
و و هنت  عل  للانتةنتكيف تطور تعامل الامن مع الصحفيين خلال تغطية العمليات الارهابيةو عةو لشسذ  هةشم -2 

 . /ultratunisia.ultrasawt.comhttps//:و لشموقع للاشكتةلنم : 61/12/2102تتريخ للا ذس: 

https://ultratunisia.ultrasawt.com/
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هافل  لشاف  شا  حها  هعااو ل ها  قةالو للأهاةتتحات عل  لشجمااور لهاو نله  لشو ظم هؤشةل لاللأ ي هوقع هوية 

 1.للأهظي   لشمول ظي  ضم  لشمنترب بهمي عل   ت كيو بحضتللا تخول  هو 

  الليبي الأمني الإعلاماستراتيجيه   (

تجااتم إ  لشساتبن للأهظيا لشممتر ات   إشاا فاام شيةيات ضاعيمو لهافل رلجاع   هظياللأ  لا تا ل  جااو  لشمؤ سا

 إ اتر. لفام  لشماون لشليةيا لكافل حتشا  لشلوضا  لعاو  للا اتنةلر لشتام ترااوهت فام شيةياتو للإعذهي   لشمظيوه

بااي    لشعذقاا  ش و للشااف  تااوش  هساا لشول لياا  بااوزلر  للأهظاام للإعااذ  اايا ههتاا   لشوفاات   اا  ت  جاااو  حهوهاا

لتلظياااو لشراااتئعت   للأهظيااا   بتشتوعيااا  هساااتئل  تصااا للأهظاام للإعاااذ ليتاااوش  ههتااا   وللأهااا  لبجاااا   للإعااذ 

و للأهظااام للإعاااذ هظتساااةم ههتااا    شلتئاااو  و لتظياااي  لشاااولرل  لشتكويظيااا لشتاااحييلشةيتنااات  للشتناااترية  لإصاااولر

 إ اترفام  تا تملشاولرل   إن  : "لشول ليا  لشعذقت  للشتعتلن بوزلر  ب  لر  للأهظم للإعذ رئيا ههت   لبلضح

 للإعذهيااي هسااتوى  إشاا شلةقاام  لللأهاا  للإعااذ بااي    هظت ااب  لشتولصاال شتاايغ  ر ضااةل  إشاا   لشملحاا  لشحتجاا

 2".لللأهظيي 

 ثورات الربيع العربي  خضمدوار المؤسسات الشرطية في المبحث الثالث: أ

ول  لشوقاات باال كتناات  ي  لشرااة   للشرااع  هت ئاا   اا ئاا   فاامشاا  تكاا  لشعذقاا  باا تااوتة  ل

ول  ظول   ااااا ولر  ااااا ع لشعةبااااام و علااااا  هااااا يااااا كااااا  لشةب ةةت ش تاااااوتة. حيااااات تسااااا ش و  ل زل   هااااا  حااااا

تن  شاام لصااو  للاحتناا ول  إ فم للأحاا تاام للكةاات هاا ش ي  لشرااع  للشرااة   ل لشمولجااات  لشعظيلاا  باا

ت لب شوى لشرع  إشام ذرلتا   و  ها فل لشوضاع لجا و ل ب ها شتا ات هجةاة  علا  ل ت لشراة   نلسا ها

                                                             

 .00عةو لشةحي  ب  بوزيتنو هةجع  ة  ذكةمو ص  -1 
 01/00/2102و تتريخ للا ذس : و هنت  عل  للانتةنتدورة صحفية لمنتسبي مكتب الاعلام الامني بوزارة الداخلية -2 

 . http://alwasat.ly/news/libya/106216لشموقع للاشكتةلنم : 

http://alwasat.ly/news/libya/106216
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شماااؤلشي  لشسيت ااا ت بلعااال لشضاااغط ل عيات لأ لء هاتهاااا ت يي  بل  ااا عااا ش ت شحلاااف للأهااا  ل و هااا و لهااا

شا  ب للر  ظحتل  لشتعة  ش لب    فم هفل لشمبحت ه   اذ  لشت اة  إ ت لشمؤ سا  لشراة    ا

 .بيع لشعةبم فم  ل  لشمغةب لشعةبم لر   ورل  لشة ت فم إحجتب  لإ

 الدور السلبي للمنظمات الشرطية في ظل ثورات الربيع العربي :الأولالمطلب 

 ااتنةلر إت تمفاال فاام لشحلااتظ علاا  ل  االةي  لشعةباام شعةاات لشمؤ ساا  لشرااة ي   لر  إشاا  غتحاا   ااورل  لشةبيااع 

جاا   كا  لل  شلنماع لشافل كتنات  اتخوهت هافم للأإ. لقاو 1نيم  لشسيت ي  فم هظ ن  لشمغةب لشعةباملبنتء للأ

لشتكاات  للشسااةي  لشتاام  لعلاا  لشااةغ  هاا  كاال هيااتهة و2نتنااتص هاا  حنااو  لشمااول ظي رهاا ل شايااتب لشحةياا  لشد

جاا   بتاا  تجاتلزل  لشتام كتنات تةتكةاات  كتنت ترتغل فيات هفم لشمؤ س  فنو  لت إش  لشس حو عو  قضاتحت

 .3لشرة  

 اات . لا تاااؤه  إلا علااا  لشتساالط للشنااااة بتلأ  لشنتئماا  لشةوشيساااي  ن فكاااة  لشولشااإعتااةل  لابااو هااا  للإ  

لتةةيااة  لللإ لر صاابح  ةيناا  شتااوبية لشحهاا  بع فاام هاافم لشااول  بااتشموقف لشولحااو للشتوجاا  للشلكااة لشولحااو فااتشنم

جااا   للأهظياا  نااتنون لهظااع لشتااذحيت  لشول ااع  شضبتشااول  علاا  لش و  للشتغااو  شت ويااع لشرااع  للشساامتالشتلاا

. 4ذعااتن بااتشنو لشحاا  فاام لشتعةيااة لفااة  لشااولاء لللأفااول  لهتاات ر    بتشتعليماات  لشلو ياا و شتكمااي  للألشساال تلي

ناات بات فم عوياو لشاول  لشمغتربيا  إلا رتبتن إلر للشممتر ت  لشرة ي  لشسلةي  ل  ل ن للأإحمه  لشنو  لا تجمإ

ها  هافم لشخةلقات  ل تاجا  بهظيات. ل اظحتل  لشت اة  إشا  هفلت  ةقت للضحت شلنولني  ه   ذ  لشمنتربات  لشمظ

                                                             

 .26و صهةجع  ة  ذكةم وهحمو شنية 1
و هةيهمللأهعاو لشسذ   و771 تقرير خاص رقم ةالعربي ةمن في ضوء الصحو تحول القطاع الأ وي  بذنتمج لنتشو  2

 . 10ص و2103
 .26ص ولشمةجع نلس  وهحمو شنية 3
 ولشحولر لشمتمون و" ةالبوليسي لةللدو  الآخرالمغربي الوجه  ةالحسيم ةالقمع والاعتقال بمدين استمرار و"لشحس  عرت  4

 .2106و 6636 لشعو 
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ةب لشمغا ابتب لنتلتضات  لشةبياع لشعةبام فام  ل  بت ها  لشتم هست عمل لشمؤ س  لشرة ي  للشتم كتنت  ةب  

 ل .فم لشمنت  للأ  بتب شجوء لشرة   شمفل هفم لشتكتيهت بلشعةبم لقةل ذش  لابو ه  فا  

 _ عسكرة العمل الشرطي:

هفل لشظار فام للا اتخول  لشملاةط شلعظاف فام لشاة  علا  للاحتجتجات  للشمياتهةل  فام  هرهل لتكم   

لشمجتمعاات  لشمحلياا  لللاحتجتجاات  لربماات يظيااة إشاا  لشعظااف لشااف  هتر اات  لشرااة   فاام حاا   هاافم لشمظ ناا و

 .1لغية هتكتف  هظتف لغية لشسلمي  عل  لن  غية عت  

ن لش ااتبع لشعسااهة  لشااف  تااولر باا  بإلا  ق تعياا و ن لشرااة   هيئاا  هونياا بلرغاا  ت كيااو لشنااولني  علاا  

كال ذشا   تظنال لشملتحناي  باات ها  لشحيات  لشمونيا  إشا  لشحيات  لشعساهةي  لبكت حميت  لشرة   لهعتهو هؤ ست 

لشتراااغيل لقولعاااو  ياااؤ   إشااا  تةبيااا  ضااابتط لبفاااةل  لشراااة   فااام ظااال  نتفااا  عساااهةي  تاااظعها علااا  ب اااتشي 

) ااتح   لبتشتااتشم تااؤ   هاافم لشفنتفاا  إشاا  لشتعتهاال هااع لشمجتمااع لشمااونم بتعتبااترم للاشااتبت  لل ااتخول  لشسااذا.

 .2)لحتذ ( تعتبترم  ل  له     لشظية إش  للأه  ب للشتعتهل هع لشمول ظي  بوصلا  )بعولء( قتت (

 فلات من العقاب:_ تفشي ظاهرة الإ

ا شلناااااتنون تة اااااخت شاااااوى لشعوياااااو هااااا  بفاااااةل  للأهااااا   نتفااااا  تلياااااو باااااتن لشاااااولاء للش تعااااا  شلظيااااات  لشاااااي

هيباا    ااتنولء فاام لشعذقاا  لشنتئماا  هااع لشمااول ظي  شت كيااوهتلللإنااوس هاا  لشتعااتشم  شاا إلهااو هاات ب ى  للشو ااتورو

لشعلياااااات شكاااااال لشمظتسااااااةي  إشاااااا  تلاااااا  هاااااا  لشمسااااااتويت   لشساااااال   بماااااات يةااااااةر تااااااوفية لشحمتحاااااا  لعااااااو  لشمتتبعاااااا 

                                                             

 ب والعنيف التطرف ةلمكافح ةهداي العنيف، التطرف ةمكافح في ةالمجتمعي الشرطة جهود ولآ ةلن  تكةب  غية نت ح  1
 .2ص و2102 و ن ب
 كترنيغم هةك  نوتشةظ والتغيير نحو انتقاليه بمراحل تمر التي ةالعربي الدول في الأمن قطاع تحول هحلوظو هحمو 2

 .23 صو2102  حسمةةو 02_06 ل طولأل شلرة  
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عتاةل  باات إلا و للا يات  للإهة بتشتجتلزل  لشتم يةتكةونات ضاو لشماول ظي ت عظوهت يتعل  للأ توص   .جا  للأ

 .1  للشمظيمت  لشحنو ي  لل تئل للإعذ تحت ضغط لشةب  لشعت

 _ الافتقار للشرعية: 

اااب 2100 فااام هةلحااال لشتحاااو  لشعةبااام فااامن للاحتجتجااات  لشتااام باااةز  إ  قتبلتااا   تت  ااالمي   اااف   تبع 

بحااا  لشراااعوب فااام همتر ااا   عتاااةل للإهااا   بتشساااذه  لشعتهااا  باااولا   ناااات تاوياااول  هحتملااا بلشراااة   كمااات شاااو 

نااات جاا ء هاا  بشمااول ظي  يظيااةلن إشاا  لشرااة   علاا  شنااو جعلاات هاافم لشتتااةفت  ل توحنااوقا  لشمهلوشاا    ااتوري  

يا  هعتهلا  بفاةل  لشمجتماع شكيي  ر إن إ ناات جا ء ها  لشمجتماعوبعل    ست  لشتم ححتجون ضوهت لشيالشمؤ 

  هتفت  شتعليمت  لشسل ت .عل  ل تعول ه  شد بفةل  لشرة   شا  يؤ ة

لها  هظات حيااة  .ل لشسال   لشتنويةيا ب  هاظح هاته  ها  لشحةيا  يت و2لعل  عها نيةلئا  لشعسهةيي 

ن يظتشااا  هااا  بجاااة بلبمااات حجااا   تر  قيااا  شلعظتاااة لشبراااة   تياااإن حنتبلاااات هااا  بساااؤلشي  لبمااات حجااا  عيااا  لشم

شاااةط  ن لشراااةعي بيااا   للأ ت اااي  شلسااال   لشراااة ي  هااام ن لشةكإ .3يتظت ااا  لحجااا  تلااا  لشمساااؤلشي  لشتنويةيااا 

لعظوهت تحي  قاو  لشراة   بتشراةعي  حلاا  للأفاةل  شماتذل حهاون شلراة   لشحا   .لشنو  تخول  إضةلر  شتةةية 

  .4لشمتذل يتوج  عل  لشمول ظي  لشتجتلب لللاهتفت  فم همتر   لشسل  

حتجتجااااات  نتاجتاااااات لشراااااة   فااااام قماااااع للإب لشتااااامن لشتةلكمااااات  لشتااااام لشاااااوتات  اااااولب  لشممتر ااااات  إ  

لقاو  اعت لشراة   إشا  لنتااتج  لشتم  ابنت  اورل  لشةبياع لشعةبامو شماظي للشظنتبي  لل للاجتمتعي للشميتهةل  

  .حتجتجت  لهو هت  ظحتل  توضيح نلا لشظار لشتنليو  فم هولجا  للإ

                                                             

 .23هحمو هحلوظو هةجع  ة  ذكةمو ص 1
 .2و هةجع  ة  ذكةمو ص تكةب  غية نت ح  2
 .066و هةجع  ة  ذكةمو ص"ومنع الجريمةالشرطة "هحجوب حس   عوو  -3

 .01-2و هةجع  ة  ذكةمو ص تكةب  غية نت ح  4-
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ااإضااةل  لشةااوع ي   لشظااتر فاام جسااوم إشنااو ب   قضااي   هعتهاال  ل ااوءلضااتع  لشمعيرااي  بت علاا  حتجتج 

 1 اااتعمت  لشاااف ية  لشحيااا  لهاااو هااات قتبلتااا  لشراااة   ب لشتونساااي حتجتجااات  فااام لشماااون لشراااة   إشااا  لنتراااتر للإ

 62ن إ ضااااةبو لقتشاااات حهوهاااا  تتااااةيم للأعماااات ل لشبلشمساااايل شلااااوهوس  ل لشغااااتزب  ملشةصااااتص لشم ااااتل 

اا رللا فناااو كتناات فااام كةاااة فاام للأن لشخسااتئة للأإ حتجتجااات وآ اااةلن  ااذ  للإ 011ل جااةا بت قتلاااول شخت 

يظاااتية فااام لشعتصااام   06إشااا   02يظاااتية فااام لشمظااات   لشول ليااا  هااا  لشاااةذ  لفااام  01إشااا   12لشلتاااة  هااا  

 01بعااااو رحياااال باااا  علاااام فاااام  شااااختص آ ااااةلن فاااام ظااااةل  غتهضاااا بلقتاااال  لشسااااتحلي للشمظاااات    تااااونا

 .س عل  هت يةولشي  ش عيمات لشمخلو قول  لشرة   لشتم كتنت لا ت ل  هول بعضا  قتل عل  بيو  يظتية

 26إشا   01لشلتاة  ها  للجو فةي  تنتم لشحنتئ  لشتتبع شمظيم  لشعلو لشولشيا  لشاف  زلر تاونا فام  

نحااتء لشااةذ  بماات فاام ذشاا  بهاا  قةاال قااول  للأهاا  فاام شاات   شلنااو  ااتخول  لشملااةط شاا  علاا  للإ ب 2100يظااتية

ر  هظتيما  بتاو  ء  هعتهلا  لشمتياتهةي  اتإكمات لجاو لشلةيا  ب شا  علا   محتجي ل تخول  لشنو  لشمميت  ضو لش

تنلايص  تحاتل  لشا  تماتر  ضابط لشاظلا لشا  رللا لشبراة ت باز رلء صاتر   إظااة  ببال  ه  قةل قول  للأها 

               ب  حااااااتلا  نتيجاااااا   لناااااا  نترياااااا  فاااااام لشااااااة لشناااااام لشعويااااااو هاااااا  لشمحتجااااااي  ناااااا وللإصااااااتبت  إشاااااا  لشحااااااو للأ

 .2شختص هحتةفون هوربون عل  لشنتلب لنات بن تل  لشةصتصت   همت يوحم ب ل لشتور.ب

حتجتجات  شاعةي  فام إ اة إ و2100  لشليةيا  فام هظتتاف جاتنلم لشا  شلفاور للأ رهتصت للإهظف بولح   

عتنات  هحاتهم إ  اة إحتجتجات  علا  نياو هعماة لشنافلفمو حيات لن لنات للإلشع ضاو نيات  بعاض لشماون لشليةيا 

هاتشم لشضااحتحت لهظتصاةيا  شتخليتاا  لذشاا  ب فام هويظاا  بظغاتز و فخااةج  تةيةاالباو  االي  فتحام بضاحتحت  ااج  

                                                             

و لشموقع 01/00/1022 و ل لع علي  بتتريخ:و هنت  عل  للانتةنت5677عام  أحداثالتقرير العالمي، تونس 
 hmw.org/01/World-report/2012/country-chapters/259723  : للاشكتةلنم

 
و  2100و  0و ط  لشعلو لشولشي  هظيم وةللحكوم ةالاحتجاجات المناهض أثناء ةعنف الدول رة،الثو تونس في خضم  -2

 .12 ص
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و هماات 1لإ اانتط لشعنياو هعمااة لشنافلفم شعاو  لجاو   ااة  لاعتنتشا  للرتلعاات للأصاول  لشم تشباا  ب  انتط لشظيات 

حتجتجاات   لن شيةياات لتولصاالت للإ 62 ةهاات إت ااتخول  لشنااو  لشملة اا  لجااةا علاا   عاات لشرااة   إشاا  لشتااو ل ب

تياااتهةي  هاا  نلاااا لشرااااة للجااات لشراااة   لشمتيااتهةي  بتشظاااتر بةهااام لشةصااتص علااا  لشم 06لفااام   ااذا

 .2قتيل 611قل حت   نط عل  للأبن  فم بضع  بنستني  إفسنط قتل  لقور  هظيمت  

لشمتياااااتهةي  لشسااااالميي  فااااام بظغاااااتز  لهاااااون لشراااااة  عتنااااات  لهاتجمااااا   جاااااتء ر  لشناااااول  لشحهوهيااااا  ب

فام  اةلبلا  نتنلات لشمياتهةل  إشا  هاون غةبيا وإ  للشناو  لشملة ا  عظاوهت ية  لشحيا اتخوهت لشاف إل  للأ اةىو

 ااتخول  قااول  لشرااة   شلااف ية  لشحياا  علاا  إل ناات هيااوه  رليااتا لتاا   للش نتااتنو لزللر  للش للياا  لهتااةلت 

شااختص لشمرااتةاي  بااتشتورط فاام هيااتهةل  هعترضاا   تلااتء هئاات  للأإتيااتهةي  لشساالميي  لكاافش  لعتناات  ل لشم

 .3شلحهوه 

وها  لشاف  ححاتفف بت  ايا بها  بملا ن لشظيات  لشليةام فام عااو لشنافلفم شا  ياات بت حمه  لشنو  لعموه   

اا ( باال كااتن للإلشظياات  لشعااتعلاا  )للأهاا  لشعاات و لشسااهيظ  لشعتهاا  ل  كضاابتط لضاابتط صااف  تنخااةلط ،ياا  هلتوح 

للأهظاام بهلااتء   للأ لءهاا   لن هةلعاات  هعااتيية تضاام  فااةز عظتصااة هؤهلاا  قاات ر  علاا   وشااةط بلقيااو  بااولن 

 .عتشي 

                                                             

: و لشموقع للاشكتةلنم00/10/2102و هنت  عل  للانتةنت تتريخ للا ذس: فبراير 71ويكيبيديا، ثورة  الحرة ةالموسوع -1
www.wikipedia.org  

شظيل شات   لشمتجستية فم لشعلو  لشسيت ي و  " ل ةلح و في الجزائر الأمنالليبية على  الأزمةتداعيات للشةيم حسةىو  -2
 .026ص  و" 2106/2103و جتهع  هحمو  يضة بسهة و كلي  لشحنو  للشعلو  لشسيت ي 

و لشموقع 00/00/2102و تتريخ للا ذس هنت  عل  للانتةنت ،5677عام  أحداثليبيا " ،5675 العالمي التقرير -3
 .www.org/ar/world-report/2012 : للاشكتةلنم

http://www.wikipedia.org/
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كاة   فعال فام لشمظ نا  لشراة ي  للشمظات    بها  لشراة    اتاول  هناةل  لهةلكا إله  جتن  آ ة ت  

لحتاال  هنااتره ضاا ة رجاات  لشرااة   إشاا  تااة   ف شحااة  لللإتااذ  للشسااةق إشاا  ل للأقساات لشمحاةر  فتعةضاات 

 لشختص  للشعته  . للأهذ عل  لللا تيذء  لنلذ  بهظم تةت  عظ  لنتاتكت  شحنو  للإنستن

ل شتاا  ة تحةيةهاات ظلاات قااول  لشرااة   تعماال شتااتشح لشغةبياا  لنيااة   فاام لشمظ ناا  لشعةبياا  هاات فاام لشماا ب 

ل هااظا  تمهظااول هاا  لشلااةلر للنخة ااول هااع لشفااولر فاام شكاا  جاا ء كةيااة   لشظياات  لشسااتب   وفاات هاا  ب اا  لشظياات و

  .1لشمظت   لشمحةر 

فةةليااة فاام لشعويااو  21حتجااتج لشساالمم  ااولء لشمااةتبط بحااةل  هااع للإ هاات فاام لشمغااةب تعت اات لشولشاا ب 

قتتات ح  إل  جال حناو   يت اي بريت  ها    لشمول ظي  بتشمون للشةول   لللأحتجتجت ل بب ه  لشمون لشمغةبي 

 تااااااةل  للإ بنااااااو  شلااااااض لشميااااااتهةل  لهحااااااتللا   ااااااتعمت  لشعظااااااف للشتااااااو ل تعاااااات م تمياااااا  ب و2جتمتعياااااا إل 

لهااو هاات كاتن يتةتاا  عظاا   لشرا نو ت فاام هاافللشتنيااو بتشمسات ة لشمظتااوص عليااات قتنون ا ل لن حتاا  3حتاولءلللإ

للشتاااام ياااات  نناااال لشاااابعض هاااا   ل لعتهاااات  هسااااتوحم وصااااتبت  لشكفيااااة  لهظااااات لشخ يااااة  لشتاااام تخلااااف كسااااور  للإ

  لتنااوح  و لهاات حتااتحب  هاا  تعاافيعتناات ت هاا  للإ وف اا للأ ااةحمتظااع لشاابعض  ،يماات ضااحتحتهت إشاا  لشمستراال 

 .ت غية عت ش حهته  بحتور قضتؤهت  كمت شمحت 

صاالةل يااو    ظااتء لشميااتهةل  لشساالمي  بمويظاا بلشملااةط شلنااو  هاا   ااة  قااو  لشرااة    ااتخول  نتيجاا  للإ 

ل باتشجةلا لشخ ياة  لشتام بمسترل  هحمو لشختها لشرتب كاةي  لشراتي  هتا  ة   فةةلية 21فةةلية  نط يو   21

 .صي  باتبكتن قو 

                                                             

 .16و ص  هةجع  ة  ذكةم وورؤية تداعيات الربيع العربي أمنيا على ليبيا واقع و ور شوليلعتش 1
 .066و هةجع  ة  ذكةم و ص المؤسسة الأمنية بالمغربهحمو شنيةو  2
 :و هنت  عل  للانتةنتو تتريخ للا ذسفي ذكراها الرابعة ...المغربية في الربيع العربي برايرف 56حركة عةو الله لشظملمو  3
 /alaraby.co.uk :و لشموقع للاشكتةلنم00/00/2102
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فة اات لشنااو  ب شتااو للشراابتبي   شلحةكاا  فةةليااة لبحضاات لشنااو  لشولعماا  21حةكاا  تعااة  عااو  هاا  شاابتب 

لااف هاا   ااة  هخت  ااتعمت  لشنااو  ،ياا  هاا  عظااف لضااةب هةااةا لركاال لرفااا له ااتر ل ...إلشعموهياا  فاام 

ياااو   هاا  لشمعتناال لشسااة  بتمااتر  حتجتجياا  لشتاام نيمتااات لشحةكاا  بااتشنةب ااة لشوقلاا  للإبعلاا   لشنااول  للأهظياا 

  لشتعاافي  علاا  شااهتب برااعب لشمعتناال لشةهياا  لشااف  هور اات ،ياا  ل بااافللذشاا  تمويااو   2100ت  هاا 06حااو للأ

 .عو  ه  لشمعتنلي 

عتاولء عظيام علا  بلات  لإ نساتن  للإكمت تعة  هسؤلشون ه  لشجمعيا  لشمغةبيا  شلاوفتس عا  حناو  

  .2100هت   03يو قول  للأه  يو  

برااهل هلااةط   ااتخو  ،ياا  لشعظاافبللشااف   2100 مسا   21ياا  بلاات  يااو   لاف هجااو  لشنااول  لشعموه

شات   ل اذ   اةلا بعضاا  بعاوهت ناتشو إتا   هعاتنذ 11  لش اذب لبزياو ها  صاتبت    ياة  فام صالو إإش  

 .1للحتلف بتشبعض ل  ة شلتنوح  شلمحتكم  و نولس لشتعفي  لشظلسم للشجسب

 يجابي للمنظمات الشرطية في ظل ثورات الربيع العربي الإ الدور :المطلب الثاني

حجتبياا  فاام تمتااع لشرااعوب بحنوقااات. إضاات فاام  ل  لشمغااةب لشعةباام هسااتهم  حبشنااو  ااتهمت لشرااة    

لشتياااتهة لشسااالمم شلم تشبااا  فاااةل  فااام لأحااا  ل كللاااتكمااات  رتكاااتب بعاااض لشجاااةلئ وإفلناااو حتشااات لشراااة    لن  

كمااات حتلشااات  لشسيت اااي   لن هعوقااات ونتنااات  لشسااال   إعمليااات   تيساااية ت  اااتهمت لشراااة   فااامو كمااابحنااوقا 

  رتكباااااإهااااات  عااااا  بلااااا  بعاااااض بفةل هاااااتبل  ناااااولسوللأ شااااات  رتكةاااااول جاااااةلئ  هااااا إجاااااةلء تحةينااااات  هاااااع عاااااتهلي  إ

نتلتضااا  لشةبياااع إ ا لشمؤ سااات  لشراااة ي  عنااا  اااتكمت  بظاااتء لإصاااذإكمااات  اااتهمت فااام عمليااا   رؤ اااتءه و 

 .2لشعةبم

                                                             
 .061_ 063 هحمو شنيةو هةجع  ة  ذكةمو ص -1

 .02و ص و هةجع  ة  ذكةمفهم العمل الشرطي وهم لل منمل -2
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حتااةل  إل   ااتر لشنااتنون إحجااتبم شلرااة   فاام لشوجاا  ل  ااة شلرااة   لهااو لشعماال للإكفيااةل هاات ياات  إغلاات   

لضاااامتن عااااو  تحااااو  لشمسااااايةل   ةي  لشساااالميي  للشحلااااتظ علاااا  بهااااظا وو لتاااا هي  لشمتيااااتهنسااااتنحنااااو  للإ

زعاتجا  علا  إل بل حماتيتا  هما  ححاتل  هضاتحنتا  ب    للشمحتجاي .لللاحتجتجت  إش  هرات ل  باي  لشراة 

م لا ايمت حجتبيا  شعمال لشراة   فام  ل  لشمغاةب لشعةبان نساة  لشظناتط للإبلقةل  .1شلميتهة  هعترضت   ليي 

 للر  عظاف لشراة   ل فعاتا  إشا  لشةيات  باجمل  للأ بتب لشتم حجمات ها    نعة  وفم فتةل  لشةبيع لشعةبم

 :لشعل ببةزهت هت يلم حجتبي وإ

 :شرعية المطالب  ولاأ 

ن  ايت    عا  عاو  لشةضات برا شمغتربيا  قاو نجا ن ت  لل ع فم لشاول  لن لشةبيع لشعةبم لعل  بحعتنو  

ن فجاول  لل اع   ن لشبعض تكاا  بابعل  لشةغ  ه     ل تص  ه  قةل لشربتب للشظنتبت .لشحهوهت  لشمحلي

جمااتس ضاام  هختلااف إو لقااو شااهلت ه تشاا  لشحةكاا  هتااور 2قااو كااتن شااات لشيااو بحضاات فاام هسااتويت  لشااو ل

شااعت  تلاا  لشفااورل  ليمهاا  إ تللاات فتااةل  إن إل لشخااترجمو ل بلشمسااتوى لشااول لم  علاا  فورياا   ااولءلشنااوى لش

 :حتة تل  لشم تش  ،يمت يلم

 غياب العدالة:  -7

و فام حاي  حراعة غتشةيا  بفاةل  لشمجتماع باياتب ل شضنيما  لشحتكما صبحت حهاة  بفتشمولر  للاقتتت ح   

نستن بعظاولن "هرااو لشتغيياة فام شحنو  للإ تنةية هظيم  لشعةبي   تلتحو لشعولش  فم هختلف شؤلن حيتتا و

تحلاال بااا  لشمتاات ر لشولشياا  عااا  تكللاا  لشلسااات   عاا  جااا ء هماات عتاااتر"ل هاا  للإ ذ اااون شاااة   لشااو   لشعةباام

                                                             

و لشموقع 02/2102/ 00تتريخ للا ذس  و لشموقع للاشكتةلنموو هنت  عل  للانتةنت تفريق الشرطة للمظاهرة -1
 .kalzchut.org.il/ar للاشكتةلنم:

 5668وراء اندلاع الاحتجاجات والثورات التي شهدتها بلدان الربيع العربي  العوامل الرئيسية"و  تئة ه ل  عيتصة  -2
 .0211 و ص2103و 1و هلح  16و لشمجلو للانستني  لللاجتمتعي  لشعلو   رل ت و "م 5677_
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و تئاااا  لبربعمتئاااا  هليااااتر  للار  ااااظويتبااااتشو   لشعةباااام حياااات تنااااورم بعااااض لشمتاااات ر بااااةق  يتااااةللا بااااي   ذ م

 .تحو عظات شيئ  بل لا حعة  تش   تون هليتر  ن هظبحنور لشمؤتمة لشو ظم لشليةم  ظمتبي

 الطفرة الشبابية:  -5

لا هتعاااو   هااا  تحيااات تعاااتنم فئااا  لشرااابتب بشاااه لشعةبااامكفاااة هااا   لااات  اااهتن لشعاااتش  بحراااهل لشرااابتب 

 .1لضتس لشةلهظ   للألشحةهتن لللإقتتء للشتميي  جعلتات  ت    عل

بتلإضاااااااااتف  إشااااااااا  علويااااااااا   حوشااااااااااتةيااااااااا  لتوحاااااااااو هختلاااااااااف لشناااااااااوى لشجمتهي ن شاااااااااةعي  لشم تشااااااااا إ 

حياتن شمحتلشا  هت  فع لشرة   فم غتشةيا  للأ لهو جمتس حو  هفم لشم تش وت ه  للإنوع   شهذ   حتجتجت للإ

 .للأحيتنت ييوه  فم بعض بل ل  ةي  للشحلتظ عل   لمي  لشميتهةل هتتتص غض  لشمتيتهإ

 ثانيا: السلمية 

هاااايلا  إشااااا   ةي  لعااااو  اااالمي  لشمتيااااته بااااةز لشعولهاااال لشتاااام حااااو  هاااا  عظاااااف لشرااااة   هاااامبهاااا   

و مي  للشمونياا  هاات عااول بعااض لشحااتلا  اامتات لشساال  ااورل  نم ياا  ااات كتنااتبنعتبااتر لشفااورل  إ ليمهاا   لشعظااف

ا .2هجتمعام غياة هظاتي  تغلا  عليا  لشعلويا  لشتلنتئيا  للشحمت ا  لكتنت عبتر  ع  حاةل  ت نحاو لعةفات ن لع 

ت شمساتوى لشاوعم تجلي ا  اتةول  تعاوشد ن لشمنتلها  لشسالمي إل لا يمت ر     فم هرتهو ش  تك  ه شوف  إلا نتلشسلمي

عوب لشمغاةب لشعةباام فاتن ذشاا  حعظاام لشاا لشورل ا  هاة بمجاات لحيظمات يتعلاا  للأ شيا  لشرااعوبو إلشاف  لصاالت 

  ناااتر  هااع هاات قوهتااإهاا  لشظخاا  لهعااات للأنيماا  لشمسااتةو و قااو  توجاا    ااتب فئاا  هنااولا  تنليوحاا  ظلاات نب

ضاااو لشاااوحهتتتوريت  لا ااايمت فااام تاااونا حيااات حاااتفف لشحاااةل  علااا   نتلتضااا شاااهت  للإبةبيااا  فااام لشراااعوب لشع

تجةباا   عتةضااظت فاام هاافم لشختصااي إ  ناا بو غيااة للأهظياا  علاا  لشااةغ  هاا  لشعظااف لشااف  هتر اات  للأجااا     االميت

                                                             

 02/ 06 و هنت  عل  للانتةنتو تتريخ للا ذسثورات العربية بين المطالب الشعبية والدول العميقةالو  شو  تيسية -1
 /arabi21.com/story/829786  :و لشموقع للاشكتةلنم2102/

 .0221و ص ذكةمعيتصة و هةجع  ة   ه ل   تئة 2-
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كاتن بعاو ن هافل لشخياتر بفيااتو ناور   حاول   لشخيتر لشمسلحو شكا  باتشظية إشا  ت اور للأشيةيت لشتم ن عت إش

 . 1و ب  حيظات قوبلت لشفورل  بتشعظف لشمميتهتو زهظت  ويذ  إ حةل   لمم

 : انتشار وسائل التواصل الاجتماعي ثالثا:

ت  اااااذ   اااااور  لشةبياااااع ل حت ااااام  جتماااااتعم فااااام  ل  لشمغاااااةب لشعةبااااام  لر  شعةااااات شااااابهت  لشتولصااااال للإ 

حاول  بصال بيظمات كاتن حجاة  فام لشراترس ها  حلنا  ل  "فلنو شهلت هولقع " ،يسةو و تويتةو يوتياوب شعةبمول

عاذ  لشعةبيا  لها   ا  ننلاات إشا  ل اتئل للإ تماتعملبي  لشمعلوهت  لشتم يت  تظتقلات عةة هولقع لشتولصل للاج

 ااتعمل ،ياا  للإعااذ  لشة اامم فاام  ل  هفاال تااونا لشيةياات للشج لئااة للشمغااةب فاام ب للشعتشمياا و لذشاا  فاام لقاات

بااةز  بنااو  هتاا لحت  "لشتااحتف  لشرااعةي "  .2لتبساايط لشتحةكاات  لشرااعةي لشتنلياال هاا  شاا ن غليااتن لشرااترس 

 .هظف بوء  ورل  لشةبيع لشعةبم لشةويل" عل  لشستح  لشعةبي  للإعذ ل"صحتف  لشمول  " ل"

نماات إل  شولهياا  علاا  لشو ااتئل لشتنليوحاا وشااتبتكت  لشحتشااو  لللإحتجتجاات  للشاا  تنتتااة لشتغ ياا  علاا  للإ

فااةل  علاا  هولقااع لشتولصاال للاجتمااتعم لينااو   ةااةلء لن بااةلز صااحتف  لشمااول   لهتااو  شتراامل حسااتبت  للأ

 ااولء بسااة  لشةقتباا   ول عااذ  لشتنليوحاا  عاا  نناال للأحااهاا  لشعولهاال ببةزهاات عجاا  ل ااتئل للإ جملاا  يةجااع إشاا 

لتات صاحتف  لشماول    اتغإ حاول  فجاو ل للإعذ و  ل  هفل لشبعاو ها  للألشمؤ سي  عل  ل تئل بلشحهوهي  

 .3عبتء لشةقتب  للشتحه  لشمتشمب متحةر  ه  لش

                                                             
  01 _06 صو 2121عةبي و هتر  لش ت سيت لشو هظتوى الربيع العربي من الثورة إلى الثورة المضادةو ححي  عتش  -1

 .2106و غ   للإ ذهي  و لشجتهع عذ للإ  لشتحتف  ل سو قالعربيةالجديد في الثورة  الإعلامدور  و ت  الله هات فتتح -2
/ 03/02 و تتريخ للا ذسونتةنتللاهنت  عل   ووصراعاته بعدسة المواطن الصحفيالربيع العربي و هحمو عذ  -3

 /blogs.icrc.org/alinsan/2016/08/02/943: لشموقع للاشكتةلنمو 2102
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ل هااااااا  نتاتكااااااات  لشرااااااة   للشتنليااااااإل لشتولصاااااال للاجتمااااااتعم فااااااام لشحااااااو هاااااا  شنااااااو  ااااااتهمت ل اااااااتئ 

حاول  لننلاات علا  لشمبتشاةو لبتشتاتشم شاهل إعاذ  لشماول   جا ءل  ها  لشةقتبا  لذشا  عةاة تو يا  للأ  ةلقتتات

 .حتجتجت  للشميتهةل  لشسلمي للإفم لشرترس ل ةيع  لشتعتهل هع  عل  بعمت  لشرة  

 :حجتبي  شعمل لشرة   فم ظل  ور  لشةبيع هت يلمبةز لشظنتط للإبله   

 الحد من ظاهرة العنف ضد المتظاهرين: -7

و ن تنلاال هااا  ظااتهة  لشعظاااف لشممااتر  ضااابت نتنااات ل  لشتاام تعةضااات شاااشنااو حتلشاات لشراااة   بعااو للإ 

لقاو  عا  لشاةئيا   تخول  لشنو  لشملة ا  فام تلةيا  لشجماوسوإل  لح  لشظتري  لا يمت ل تخول  للأ لشمتيتهةي و

ل علا  حةصا  هراو     ذ  لشظتر عل  لشمتيتهةي إل ع  :"...لشتوقف فور  لشتونسم زي  لشعتبوي  ب  علم إش 

ع ياااات تعليماااات  شاااااوزية ب ضاااات  " كلاااا  عظلاااات و شنااااو بفاااام تااااونا..." ل     للحااااو  لا تساااايل ق ااااة  علاااا  بن

هاات فاام بو 1)...( لإلا بخيااتر لشااوفتس علاا  لشااظلا" ةصااتص لشحاام إلا فاام حتشاا  هجااو كلاا  شجااوءل  شل لشول لياا 

 .2 ذ  لشظتر عليا إه  لنضمول إش  لشمحتتجي  لرفضول ن بعض رجت  للأ شيةيت ف

نخة اول هاع لشفاولر فام إل  كةياة ها  لشلاةلر ها  قاول  لشراة  هت فم لشمظت   غية هحةر  تمه  ج ء ب 

 . 3لشمظت   لشمحةر 

 على دور الشعوب في ممارسة حقوقها: الحفاظ -5

إشااا  تحويااال هساااتر  هياااتهةل  لشةبياااع لشعةبااام  ب ظاااتءشناااو  اااعت للأنيمااا  فااام  ل  لشمغاااةب لشعةبااام  

للعتةةتااات هااؤلهة  تنو هاات قااوى  ترجياا  تاااو  إشاا  زع عاا  بهاا   لشرااتهل للإصااذاه تشاا  برااعوب شضااةلر  

                                                             
 و تتريخو هنت  عل  للانتةنتالنار إطلاقمر بوقف أمجددا للرئاسة وي بن علي يعلن عدم ترشحه  -1

 France24.com/ar/20110113 م:  للاشكتةلنلشموقع  03/02/2102 للا ذس
و  2102/ 02/ 06تتريخ للا ذس  وهنت  عل  للانتةنتو 5677 يةالليب الأهليةالحرب و لشمو وع  لشحة  ليهيةيوحت -2

 ar.wikipedia. org: لشموقع للاشكتةلنم
 .6ص  و و هةجع  ة  ذكةمعتشور شتليل 3-
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 ااااذ  لشظياااات  لشعاااات  شلحااااو هاااا  هعااااتيية إ بفريعاااا  هاااات حساااام  تت لاااا  لشنمااااعو ش لهاااام بااااف  ااااتنةلر لشولشاااا إل 

هراترك  لها  بافش  حيااةلن  حنو  لشراعوب فام همتر ا  حناوقا  لشمونيا  للشسيت اي  لأقتا  حاو لضمتنت 

 هساااا ش  هحااااول   لربمااات فاااام كفيااااة نتاتكاااات  لشرااااة   تبنااا إلعلاااا  لشااااةغ  هااا   فعليااا  فاااام لشحياااات  لشسيت اااي .

 اةى عملات لشراة   بلفام بحياتن  سال   لشتنويةيا ول  لش اتخوإ اتء  بنتبع  ه  تتةفت  شختي   للأحيتن

يظبغاام  عتبترهاات حنااو  ب ت ااي    لشميااتهةل  للشتجمعاات  لشساالمي  بهاا   ااذ  حمتحاا علاا  لشظةاايض هاا  ذشاا 

شرااة   ن تنااو  لبليجاا   لشاايا قمعاااتو شجااات  لشمعظياا لتةليغااات إشاا  ل علاا  لشرااة   بن تسااته  فاام تسااايلات

ل ب شااا  تحنيااا  غتحاااتتا  عااا   ةيااا  لشعظااافحتشااا  شجاااوء لشمتياااتهةي  إنااا  فااام ببمعظااا   بااافش  ب ةينااا  هعيظااا و

لكااافش  عظاااوهت تكاااون ب اااتشي   ل بااا   ل ااايل  غياااة قتنونيااا  تتاااو ل لشراااة   لإحباااتط ذشااا  للأهاااةوبلشتةهيااا  

 وهاااا  هاااافم ن لا تكااااون فاااام بفعلاااا  لشرااااة    شساااايت   لشنااااتنونو لبت لشحهوهاااا  لبهااااولفات هظتلئاااا  شمسااااؤلشيتتا

 .1بمفتب  "ضمية" شسيت   لشو تور ل تخوهت فتن لشرة   للأهول و لبافل لشمعظ 

 :نتقال الديمقراطيفي عملية الإ  مساهمة الشرطة -7

ات ه  نوس آ اة ضتس لشمؤ س  لشرة ي  شلسي ة  لشوحمنةل ي  تحوح  إشنو هفل   باةز  ت لإناات و  توص 

ل بعاات   لشااوهر إ ل بعملياات  لشتلكياا   ن لبتشتااتشم فاا   لشتحااو  فاام لشةلااولنوعملياا هاات بعةباات  تنااف  فاام شااهل

 .ل لشمحت ب  للشرلت،ي  للشةقتب  كتنت ه  بلشويت  للإصذا لشمؤ سم لأجا   للأه بلشع   

ت صااعب   لبهااة   صااذحات حعتةااةإفاا ن     بجااا   للأهاا  فاام لشلتااةل  لشسااتبنلبااتشظية إشاا  لشااولر لشااف  شعةتاا 

ذا هاا   ااة  عو لبتشتااتشم فاا ن قةااو  هساا ش  للإصاالنلوذهاات فاام لشمجتماا تغااو  هاافم للأجااا   شلغتحاا  فاام ظاال

 ها قاو عاتنو  ن لشعويو ها  بفاةل  لشراة  إت ل و  توص  تحجتبي  إل هة  ببل لهرتركتات ،ي  حعتةة  لشمؤ س  للأهظي 

                                                             

 .60_ 61و ص  ة  ذكةمو هةجع فهم العمل الشرطيو لل م مهيلن -1
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ن هساتهم  لشراة   فام عمليا  بو ليمه  لشنو  1لشماظي  نلسا  ه  تغو  لشسل   لعو  تمهيظا  ه  حنوقا ب

 :بو  جلي  ه   ذ  هت يلم نتنت  لشوحمنةل مللإ

تاااا هي  لشمظرااااي  لشعموهياااا  للشمباااااتنم لشحهوهياااا  للشمؤ ساااات  للاقتتااااات ح  هاااا  هختلااااف بشاااااهت   _0

 .لشتخةي 

هظيوهااا  لشراااة   للحتاااةل   ب لءو للشاااوعو  إشااا  ت اااوية للإصاااذاعاااو  لشوقاااو  فااام لجااا  عمليااا   _2

  للإنستنهبت ئ حنو  

    لقةااو  لنخاااةلط لشمؤ سااات  لشسيت ااايبمختلاااف ههونتتااالنلتااتا لشمظيوهااا  للأهظيااا  علاا  لشمجتماااع  _6

 .للأهظم للإصذاللشمجتمعي  فم عملي  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                             

و هعاو من حول العالم ةتوقعات ودروس مستقا التحول الديمقراطي في العالم العربيو جيلة  هترتيظم لريل ل  هيلةل -1
 .21و ص2106لبحت  لشوفتس لشو ظمو 
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 ضاعت شمجموعا  ها   لإنماتلشرة   فم  ل  لشمغةب لشعةبم ش  توشو ه  فاةل   نإ نستظترل  ية  لب    

ة  حمهااااا  لهاااا   ااااذ  هاااات  اااا لللإعذهياااا  يةل  لشسيت ااااي  للشعولهاااال لشتتريخياااا  لللاجتمتعياااا  للشفنت،يااااا  لشتاااا 

 :ل تخذص لشظتتئر لشتتشي 

حعماال جاااتز لشرااة   علاا   نبفةااو   :تسررييس المنظومررة الشرررطية فرري دول المغرررب العربرري  -7

  لشتااام نجحااات فااام لشحتكمااا للأنيمااا فااام ياااو  ب ل   إشااا و تحاااو  لشمجتمعااام لللأهااا لشمحتفيااا  علااا  لشساااذه  

تتبعا  شلحها  للا تظلاف  ب ل   إشا تظليفحا  تحتاة  لشناتنون للشو اتور  ب ل  لشرة   لتحويل  ها   لشسي ة  عل  جاتز

 .  بغم لشعمل عل  تحني  بهةي  ل ظي لبتشتتشم يظ ورغبتت  إلا

علاا   للشتظتاايص للأهظياا ن هسااتش  لشعماال علاا  حيت حاا  لشمؤ ساا  : إحياديررة المؤسسررة الشرررطية -

تسااتخوه    ل  شلنماع للشناااةح هاافل لشجاااتز بل فاام غتحا  للأهمياا  حتاا  لا حتابهااة  هافم لشمسااتش    ااتوريت حعتةاة ب

 هولفات لشختص  لشةعظ  بنتءهت فم لشحه .لشظي  لشسيت ي  شحهتح  ب 

 غياة ب  الوب لظتئلاات تظلياف عل  بتشنور  لشرة   تتمتع بن للابو  :ية المؤسسة الشرطيةلاستقلا  -

 هافل بن بياو. لشافلتم للا اتنذ  ها  هات  رجا  إشا  لشراة   تحتاتج شافش  لتحةينات   .هظحاتز لغياة تعسالم

 بتاور  للإضاةلر تسات يع صاذحيت  ت ماظح لشراة   لأن كاتهذ   حتابح بن لشمحات  ها  لشافلتم  اتنذ للإ

 .لشولش   ل ل رلبط للا شات ضتبط لا  ل ت  لشرة   همتر   إش  تؤ   لقو للإنستن بحنو     ية 

هااا  لشراااة ي  فااام  ل  لشمظيو هاااة هاااا  فااام بلاااور  لتراااهيل ة لشعولهااال للاجتمتعيااا  للشفنت،يااا  بتعتةاا -5

 لان لشمجتمعات  لهذهاح ل نتفا  ل الو  ل امت   ةيعا  لا اتذ  تعا ى  لأ ابتب لذشا  لشمغاةب لشعةبام

 لشتخ ايط شسيت ا  هعا  لتخضاع لت اورم تنوها  ركا  فام لشساية تراترك  فاام لشمجتماعو ها  جا ء لشراة  

  .شلولش  لللاجتمتعم للشفنتفم للاقتتت   لشظرتط بلج  شمختلف لشنو  
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ل غتحااا   اااورل  لشةبياااع لشعةبااام شعةااات  لر   إشااا لشمظيمااات  لشراااة ي  فااام  ل  لشمغاااةب لشعةبااام  إن -7

هؤ ست  لشولش  لتتهي  لشمظرات  لشحيويا  للشعمال علا  لشحاو  تمفل فم لشحلتظ عل  ل تنةلر ه  لجت لحجتبيت 

 لشمجتمااع لشاا  حمتحاا فاام تحااو  هؤ ساا  لشرااة   هاا  ل ل  شخوهاا   هاا  لشجةيماا  للشوقتحاا  هظاااتو  االةيت تمفاال 

 لشسل وي  فم لشول  لشمغتربي  لهو هت حع م شمح  ع  لشتوج  لشعت  شافم لشمظيمت  لشرة ي :  للأنيم 

 ايااتن لشجتناا  لشتنليااو   إشاا ضااتف  ساا  لشرااة   للنلتااتشات عاا  لشمجتمااع إنغااذ  لشرااويو شمؤ للإ -

 .2100مظ ن   ظ  فم هولجا  لهجتبا  لشميتهةل  للشحةكت  للاجتمتعي  لشتم عةفتات لش

ل عااا  كااال نيمااا  لشنتئمااا  كوناااات تبراااة ي  هااا  للأنيمااا  لشل اااتلت   للأ - نااام لشمؤ سااا  لشراااة ي  بعياااو 

ل هامات فام فساات  لشراة   لل اتخول  لشنااو  هاة جاا ء  هت  لشمساتءش  للشةقتباا  للشرالت،ي و لبتشتاتشم شااهل هافل للأشاب

 للشعظف لعو  لشتنيو بمعتيية لشعمل لشرة م لشوحمنةل م.

منةل م  تاات لشمؤ سات  لشراة ي  فام عمليا  للانتنات  لشاوححمه  إنكاتر لشجولنا  لشعمليا  لشتام ب لا -5

 وحياااتن فااام لشتسااايية لشمفاااتشم شلحراااو  للشحلاااتظ علااا   ااالمي  للاحتجتجااات هااا   اااذ  نجتحاااات فااام بعاااض للأ

 .صذاةلط لشمؤ س  لشرة ي  فم عملي  للإحات عل  لشمجتمع  بمختلف ههونتت  لقةو  لنختتللنل
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 الدول المغاربية: فيإصلاح المنظمات الشرطية   :الرابع الفصل

ة من أكثر قضايا الإصلاح حساسية وتعقيدًا، الشرط وسياساتح التي تمس تعد عملية الإصلا

ات لبوبمتطاسي العام الذي يحكم الدولة، بتوجيهات صناع القرار فيها، يكونها متصلة بالمعطى الجيوس

      1تطوير والتحديث والتنمية، ناهيك عن دورها الأساسي في الحفاظ على أمن الدولة ومصالحها الحيوية.ال

تنامي مسألة الإصلاح الشرطي في الدول المغاربية إلى طبيعة العقيدة التي حكمت مؤسسة  ويرجع 

تهامها بالفساد وسوء التسيير إالنظام الحاكم، وهو ما أدى إلى  أداة للقمع في أيدي عتبارهابإالشرطة 

عديد من دول في ال جتماعيةالإعتبار أن الشرطة منذ بداية الحركات إ على  2نتهاك حقوق المواطنين.إو 

 3.المغرب العربي كانت في قلب الصراعات والمواجهات التي شكلت المنطقة في صورتها الحالية

 عىلمس ااسيسأ أعطى دفعًاربية افي المنطقة المغ 0202انطلاقا من سنة الحالي  كار حالن ألاشك 

بين  ومتداولاً  مطروحًان الموضوع في حد ذاته أصبح أالمؤشرات على ذلك  ومن ،مؤسسة الشرطة ةطدمقر 

جهاز  لةمساء، ضف إلى ذلك أن البرلمانات المغاربية أصبحت تتولى أخذ مبادرة اء العامفضمكونات ال

ثقافة الفهم تنامي  بل ويلاحظ ،رية والكتابيةفوعلى رأسها طرح الأسئلة الشبه قضايا تتعلق الشرطة على 

ستخدام الأساليب القمعية إكتفاء بلال عدم الإقطاع الشرطة من خ طيوضوع الأمن لدى منخر مالشامل ل

            4.ةجتماعيند التعاطي مع مشكلات ووضعيات اع

                                                             
مركدز  ، وجددة المغدرب،0ط ،الإصلاح الأمني للمنطقةة الرربيةة الأبرةاا والراا ةاتزين العابدين عزاوي، لؤي عبد الفتاح،  -1

 .5، ص0202الدراسات والبحوث الإنسانية والإجتماعية، 
نترندت، أطلدع عليده بتداري  لا، مقدال علدى ااروس إفريقيةةإصةلاح الشةرطة والولةال الةدامقراطي: حمدي عبد الرحمدان،  -2

           www.afrigatencus.net/article.  الموقع الإلكتروني:   02/20/0202
، لبندان ، مركدز كدارنيغي للشدرق الاوسد ،  السياسة واصلاح الشرطة في مصر وتا سيزيد صايغ، الفرصة الضائعة:  - 3

 .20، ص 0205
 ، بيروت،040، العدد مجلة شؤون الوس ، "  إصلاح القطاع الأمني في البلدان المغاربية"صالح زياني، أمال حجيج،  -4

 .042-000، ص 0200مركز الدراسات الاستراتيجية، 

http://www.afrigatencus.net/article
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  وقال الدامقراطي في الدول المغاربية: الوهديدات الأمنية المرتبطة بالإ :  الأولالمبلث 

جملة من التحديات السياسية  0200سنة  رب العربي اوائلالمغفي دول واجهت الثوارت 

دت ل  ستمر لعقود و إلمثقلة بتركه تسل  تجربة القصيرة واالف ،والأمنية المعقدة جتماعيةوالإقتصادية والإ

 1التي تمر بها تتسم بدرجة عالية من الصعوبة والتعقيد. نتقاليةالإوهو ما جعل المرحلة  ،صراعًا حادًا

طائفة واسعة من المسائل بعضها تلك المتعلقة بالدولة  نتقاليةالإتشمل التهديدات الأمنية خلال المرحلة 

قيام بمهامها الككيان كما هو الأمر في ليبيا والحالة الهشة التي تمر بها وغياب المؤسسات القادرة على 

 2خطر التحول لدولة فاشلة. إلىتعرضها ومن ثم 

          غرافي وبطالة الشباب وضعفو تواجهها دول المغرب العربي كالنمو الديمإن التحديات التي 

ا تحمي هي تحديات خطيرة موهياكل أمنية تقمع مثل بنية إلى أو فشل مؤسسات المواجهة والحاج

لتصبح تهديدات لا تماثلية غير دولائية تمس بدرجة  ،وأصبحت بذلك تمثل معضلة أمنية دولية 3،وحقيقية

ديدة تتراب  فيما غلب التهديدات الأمنية الجأ وستلاحظ أن  ،ا تمس بالأمن الوطنيأولى الأمن الإنساني كم

  4لة أمنية في المغرب العربي ولعل أبرزها ما يلي:ضبينها لتشكل مع

 

 

                                                             
مجلدة دراسدات شددرق ، " والصةراع المسةل : الولةداات والأفةا ليبيةا يةيا الصةراع السياسةي  "عبدد الحيديظ الشدي ،محمدد  -1

 .0، ص 0205، ب ب ن، 20، العدد أوسطية
، مؤسسة كارنيغيي للسلام الدولي، سبتمبر، مقال عن الانترنت، أطلع تلدي يناء الأما في شر  ليبيا، ويري  فريدريك -2

  https://www.google.com/search?q، الموقع الالكتروني :  00/20/0200عليه بتاري  :
الولداات الأمنية للربيع الرربي ما إصلاح المؤسسات إلى مقاربة جديدة للأما المسوقبل "يونس محمد الصواني،  -3

 .05، ص 0200اكتوبر ، ب ب ن، مركز دراسات الوحدة العربية، 404العدد  ، المستقبل العربي ،"الرربي
المجلة ، " إسوراتيجية المااجهةرز الوهديدات الأمنية الجديدة و المرضلة الأمنية في المواسط قراءة في أي"يونسي وليد،  -4

 .052، ص 0220جوان  0عدد  00، مجلة العلوم الإنسانية والإجتماعيةفي العربية للأبحاث 

https://www.google.com/search?q
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 ايةينبلالوهديدات ا : الأولالمطلب 

الفقر والإقصاء  التي نتج عنها قتصاديوالإوهي تلك المرتبطة أساسًا بضعف الأداء السياسي      

 نساجستقرار والتوضعف الإ ،ظهور حركيات للعنف السياسي حتمالوإوتغذي بذلك التطرف  ،والتهميش

 1الاجتماعي.

 الوهديدات الاقوصاااة:

ات السياسية الأمنية الناجمة عن التغير قتصادية يساهم في مضاعفة التحديات سوء الأحوال الإإن 

 نتفاضاتإومنه شكلت  2.الأخطار التي كانت موجودة في دول المغرب العربي ةجتماعية وزيادة مدالإ

التنمية  ستحقاقإود وإطلاق حركة إصلاحية واسعة تحقق العبور نحو ممحاولة لكسر الج الربيع العربي

وتجدر الإشارة إلى أن الجماهير طالبت بالتغيير  .جتماعيةوالإالثلاث السياسية والاقتصادية الها كأشب

هجة ولم تملك رؤى حركة التغيير لم تكن ممن نأبالإضافة  ،الشامل ولم تطالب بشكل من أشكال التنمية

  3التنمية. نواحيلكل  ةإستشراقية شامل

الإحترازية خلال عام و اقية بالإستمن الإجراءات  مجموعةالدول المغاربية إلى تطبيق  تعر اس             

وسوف نحاول في هذا الإطار التطرق إلى قراءة  ،ستهدفت في الأساس إرضاء الرأي العامإوالتي  0200

الاقتصادية التي أعقبت الثورات وكيف يتم إنقاذ الثورة التي تأخرت في تحقيق  أولية لجملة التحديات

 أهدافها.

                                                             
مقال على الانترنت اطلع عليه بتاري   المغرب الرربي مقاربة الأما الإ سا ي،الوهديدات الأمنية في امحند برقوق،  -1

 .zd..oc/cdtolozwww الموقع الالكتروني:   00/20/0200
 . 02يوسف محمد الصواني ،  مرجع سبق ذكره ، ص    -2
مقال على الانترنت، تاري   الاطلاع : ، الاقوصاا الرربي يا الرام والخاص تلداات ومراقات وفرص، نزار عبد القادر -3

  https://www.lebarmy.gov.lb/ar/content: ، الموقع الالكتروني  00/20/0200

https://www.lebarmy.gov.lb/ar/content
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 لدول المغرب العربي  مليار دولار 452الخام  الإجماليالمحلي  ناتجاللم يتجاوز   0204في سنة 

ويظل المغرب من البلدان التي حافظت على تحكم جيد  من الناتج الإجمالي العالمي. 2.54أي ما يعادل 

ة وذلك بفضل رغم تداعيات الأزمة الاقتصادية العالمي 0200جز الداخلي والخارجي منذ عام عفي ال

إ تتعرض الجزائر لجملة تحديات ، في حين %0 ةعلى تضخم تحت نسباء بقالإسياسة نقدية تضمن 

وهو ما تعاني منه  ،قتصادية في أعقاب تراجع إيراداتها المالية بسبب تراجع أسعار النف  والغاز العالميةإ

  1من صادرات ليبيا. %05ليبيا خصوصًا وإن العائدات البترولية تمثل نحو 

في دول المغرب العربي يمثل قطاع الخدمات في تونس أهم الأنشطة أما في مجال الإنتاجية 

أما في الجزائر فإن قطاع الصناعة يمثل  ،يليه قطاع الصناعة ثم الفلاحة %40.0الاقتصادية بحصة 

ليها ت %44.4حة هي القطاع الأهم بنسبة ن الفلاأ أما في المغرب فنجد ،%0.0ثم الخدمات بد  40%

وبالرجوع إلى بعض وجهات النظر فإن تونس حسب نظرية روستو هي المؤهلة  .الخدمات ثم الصناعة

قتصاد الجزائري لازال يعتمد لكن علينا أن نقر أن الا ،الأكثر للتطور حين تصبح حصة الخدمات الأكبر

وهو  ،عالميةالتنافسية القدرة حقيق الكبيرة على إيرادات النف  ولم يتمكن من تطوير التصنيع لت ةبصف

لا يزال مرتبطًا بالمخاطر المناخية والظروف ، اذ القطاع الزراعي في المغرب  بالنسبةر نفسه الأم

  2.الاقتصادية العالمية

أو سلعتين أو ثلاثة على إن معظمها تصدر سلعة فونتيجة لمحدودية صادرات دول المغرب العربي 

ئية( من أوروبا )منتجات تكنولوجية وغذاتجاه دول أوروبا كما أنها تستورد نفس السلعة المصنعة إالأكثر ب

                                  ة بالخارج مقابل ضعف تكاملها على مستوى الإقليمي.يقتصاديات المغاربهذه العملية أدت إلى رب  الإ

                                                             
  ، مقال على انترنت اطلع عليه بتارياقوصاااات المغرب الرربي ومراقات الوكامل الإقليميحسن مصدق،  -1

24/02/0200 .https://alarab.co.uk/  
قدمت هذه الورقة في ندوة المغرب العربي  الثارات الرربية وضرورة الوكامل الاقوصااي المغاربي،علي الشابي،  -2

 .  20، ص0200فبراير  00و 02والتحولات الإقليمية الراهنة، الدوحة،  مركز الجزيرة للدراسات، 

https://alarab.co.uk/
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 02أربع دول من المغرب العربي من أصل  0202لسنة  الأبعادالتقرير العربي حول الفقر المتعدد صنف 

ستنادًا إلى معدلات الفقر فيها فبالنسبة للفقر الأسري تشمل إدول شملتها الدراسة في ثلاث مجموعات 

ات المنخفضة للغاية للفقر المدفع والفقر وتضم تونس والجزائر أما يو تالبلدان ذات المس 0المجموعة 

أما  ،ومتوسطه من الفقرالمدفع  ويات منخفضة من الفقرا مستهفتشمل المغرب وفي  0المجموعة 

من الفقر  ةوشملت موريتانيا ولديها مستويات متوسطة ومرتفعنموا البلدان الأقل  ةفتضم بقي 0المجموعة 

 1الشكل التالي: هالمدفع والفقر وهو ما يوضح

 

 
 ( : مجماعات البلدان في ما يوصل بالفقر الاسري 40الشكل رقم )

 7402لسنة  الوقرير الرربي حال الفقر الموردا الأبرااالمصدر: 

ثر التغيرات على أسعار تلك المواد في السوق العالمية وبالتالي تفرض عليها نوع ؤ الأمر الذي أدى أن ت

 2الأجنبية.الدول من التبعية المستديمة إتجاه 

                                                             
 .04-05، ص0202، لبنان، الوقرير الرربي حال الفقر الموردا الأبراااللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي أسيا،  -1
، القاهرة، مكتبة مشروع دعم التكامل ات الوكامل في الإتلاا المغرب الررباققامات ومرممحمد لمين لعجال،  -2

 .040-042، ص0225الإفريقي، 
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من التجارة الخارجية لدول المغرب العربي حيث  %20ويستحوذ الإتحاد الأوروبي على حوالي 

من  %50 من صادراتها إليه، وتستورد الجزائر %20من الإتحاد الأوروبي وتصدر  %20 تستورد تونس

من وارداتها من الإتحاد  %22 من صادراتها، كما تستورد المغرب %40 وارداتها منه وتصدر إليه

 .من صادراتها %42 الأوروبي وتصدر إليه

عدم تنوع اقتصاديات المنطقة يشكل عقبة أمام تنشي  التجارة البينية ن أوتجدر الإشارة إلى 

الإقتصادي يدفعنا إلى الحديث عن الإنفتاح  الوضع ذاويجعلها تخضع لتقلبات التجارة الخارجية. ه

ديدة الإقتصاد المغاربي الهش أمام المنافسة الشعلى  اتالإقتصادي وما يمثله من مخاطر وتهديد

للاقتصاد الخارجي، وقد بلغت نسبة الإنفتاح الإقتصادي على الأسواق العالمية حسب التقرير الإقتصادي 

مويتانيا وهي  %54.0 المغرب %50.0 الجزائر %00.0 يلي تونس ما 0220العربي الموحد لعام 

التقلبات الإقتصادية ها الكلي على فيعني انكشا ذا ماوه %022 ذة بلغت درجة الإنفتاح فيهاحالة الشاال

 1العالمية.

 الوهديد الدامغرافي  :ثا يا

وقد  2.تشترك دول مغاربية في مواجهة التهديدات المرتبطة النابعة من طبيعة البنى الديمغرافية

صندوق الأمم المتحدة  ة المغرب العربي حيث تشير دراساتاستهدفت النمو السكاني زيادة كبيرة في منطق

مستوى القطري أو على الللأنشطة السكانية إلى إرتفاع المعدلات العالمية في النمو السكاني سواء على 

 .لمنطقة المغاربية عند مقارنتها ببقية العالملصعيد نسبة النمو السكاني 

                                                             
نيل مقدمة استكمالًا ل ) اطروحة، ، اراسة في الولداات والأفا  المسوقبليةالوكامل الإقليمي المغاربي، رقية بلقاسمي -1

 .000، ص(  0200-0202محمد خيضر بسكرة،  سية، جامعةايفي العلوم الس درجة ماجستير
2 -Barry merkin. Arab spring : demographics in in a regoin transition .arab human 
development report . 2013 .p 09 . 
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 %0.4يعادل  ما 0005بلغ معدل النمو السكاني في ليبيا سنة  0002سيف لسنه يفحسب دراسة اليون

بتونس وهي معدلات جد مرتفعة إذا  %4.0بالجزائر ليصل إلى  %0.0مقابل  %4.0وبلغ في المغرب 

ما قورنت ببعض الدول الغربية التي بلغت مرحلة متقدمة في تحولها الديموغرافي والذي يوصف من قبل 

 السكان عدد أن العربي للمغرب الديمغرافية المعطيات تظهرو  1الديموغرافيين بمرحلة النضج الديمغرافي.

مليون  04 إلى 1850 سنة نسمة مليون  6 من العربي المغرب نتقلاذ ا ،عقود عدة منذ مستمر تزايد في

وهو ما يوضحه جدول تطور 2020 , قبلمليون نسمة  022وتوقعات بارتفاعه الى   0205نسمة سنة 

 : 20205سكان المغرب العربي والاسقاطات لسنة 

 
 

 7402( :  تطار سكان المغرب الرربي والاسقاطات لسنة 40الجدول رقم )

 7400المصدر: جغرافية المغرب الرربي الجزء الثا ي ميلاا زروقي 
                                                             

، " ماذجًاخصاصيات الولال الدامغرافي وبروز المشكلة السكا ية في الرالم الثالث المنطقة المغاربية "عماد الميقري،  -1
 . 40، ص0000، 0، عدد مجلة إنسانيات

، وجدة المغرب،  الجغرافيا شعبة الإسا ية والرلام الآااب كليةجغرافية المغرب الرربي الجزء الثا ي ، ميلود زروقي ،   - 2
 . 4 -4، ص  0204جامعة محمد الاول ، ، 
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ويدفع ذلك إلى جتماعي عاجز عن تلبية متطلبات الواقع الإمن تأزم الوضع الاقتصادي المما يزيد 

وأشارت الإحصائيات الجديدة إلى وجود نسب ، جتماعيةقتصادية وزيادة مخرجاتها الاتنامي المشكلات الإ

عن الفقر الأسري المرتفع متواضعة على الصعيد الإقليمي إلا أنها لا تكشف الصورة كاملة حسب التقرير 

  .متعدد الأبعادالالعربي حول الفقر 

شرارة الثورة في  شعلتأواقعة اليأس الرمزية التي بوعزيزي النار في نفسه في الإن إشعال محمد 

من خلالها النمو وتردد صداها في شتى أنحاء المنطقة، يشير إلى حالة أخرى هيأ  0202تونس عام 

في  ةألا وهو تضييق الهو  ،وإن يكن خيياا للتحول الديمغرافي ا إضافيً ويبرز أثرً  1لثورة،لالسكاني الساحة 

توزيع الدخل، قبل بدء التحول الديمغرافي لم تكن الحصة الأصغر من الدخل الوطني تذهب إلى العمال 

ختلافات في معدل الخصوبة بين ء دعم العائلات الأكبر، كانت الإا فحسب بل كان على هؤلاالأشد فقرً 

الطبقات الاجتماعية في  ا للتفاوت في مستوى المعيشة بين مختلفمهمً  الأغنياء والفقراء تشكل عاملاً 

          .2ويتشكل تقليص فجوة الخصوبة بين الأغنياء والفقراء رافعة مهمة للنهوض الاقتصادي ،البلدان المغاربية

ا للطبقات الوسطى، للمعرفة عاملان يعطيان دفعً  إن تقليص الفروق في توزيع الثروة وانتشار أكثر عدلاً 

ليس من المبالغة الموازاة بين التحول الديمغرافي والتحول  ويشجعان على التعددية وعليه، فإنه

 .3الديمقراطي

وكما هو معلوم فإن مفهوم العدالة الاجتماعية التي تعالت الأصوات المنادية بتحقيقها خلال الفترة 

رص والتمكين وعدم فال توزيع توزيع الدخل ليشمل أيضا الأخيرة، هو واسع بكثير من مجرد عدالة

                                                             
مقال على الإنترنت اطلع عليه بتاري :  الا وفاضات الرربية،البرد الدامغرافي اور النما السكا ي في ، خالد دياب -1

 http://rowaq.chirs.orgالموقع الإلكتروني:   . 20/20/0202
، مجلة عمران ،"تؤاي الثارة الدامغرافية إلى ثارة اامقراطية  ماذجا للشر  الأوسط وشمال إفريقياال "يوسف كرباج، -2

 .00، ص0200ودراسة السياسات، ، قطر، المركز العربي للأبحاث 20عدد
 .00المرجع نفسه، ص -3
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بمعناه الاقتصادي والسياسي والاجتماعي، فبالرغم من الزيادة الملحوظة في مخصصات الاتفاق الاستبعاد 

الاجتماعي  كان يستخدم عادة كأداة للاستقرارالوطني في معظم الدول المغاربية إلا أن هذا الاتفاق 

ي هذا المجال فالحزب معتبرة ف ون حالة تونسعات العربية، وقد تكولسيطرة الأنظمة الحاكمة على المجتم

عد نفسه قائمة الأسر المستفيدة من الخدمات الاجتماعية التي تقدمها الدولة، وفي ظل ارتفاع يالحاكم كان 

حسوبية هي الوسيلة لإيجاد فرصة عمل أو الحصول ممعدلات البطالة أصبحت العلاقات الشخصية وال

ا كبيرة تم تبنيها خلال الخمسين سنة ي الموضوعية الإقرار بأن جهودً ، ومع ذلك تقتض1على منافع بعينها

وإن كانت بدرجات متفاوتة من بلد مغاربي إلى آخر في مجالات التعليم والصحة والسكن المنصرمة 

ذه المجهودات وعدالة توزيعها على الوحدات الترابية والخدمات الأساسية، إلا أن النتائج من زاوية نوعية ه

ما زالت متواضعة. لا بد من التأكيد ونحن نرصد مظاهر ضمور قيمة العدالة والفئات الإجتماعية 

والاستبداد ولد شعورًا كان له الدور  الاجتماعية في الفضاء المغاربي أن الإمعان في احتكار السلطة

وهو ما  "humiliation"الإذلال لحراك العربي، أنه الإحساس الجماعي بددالرئيسي في إطلاق ديناميات ا

 2.تعكسه القراءة الفاحصة في حمولة الشعارات المرفوعة في الساحات العامة لبؤر الحراك العربي

 الوهديدات النسقية المطلب الثا ي :

سق العالمي( والنوهي جملة التهديدات النابعة عن ضعف التفاعل ضمن النسق السياسي )النسق 

 :3ما بينهما ومن بين هذه التهديدات يمكن ذكر ما يليالفرعي )المغرب العربي( أو في

                                                             
1- paciello.;qriq c. Tunisia changes and challenges of political transition. med pro 
technical report no3.may 2011.p06 . 

السنوي الثاني للعلوم ، المؤتمر الا دماج الاجوماعي وبناء مجومع المااطنة في المغرب الكبيرأمحمد مالكي،  -2
 .40-44ص 0200مارس  00-02الاجتماعية والإنسانية، قطر، المركز العربي لدراسة السياسات، الدوحة، أيام 

، مقال على الإنترنت اطلع عليه بتاري  الوهديدات الأمنية في المغرب الرربي، مقاربة الأما الإ سا يامحمد برقوق،  -3
  /dz.com-https://www.politics: . الموقع الإلكتروني00/00/0200

https://www.politics-dz.com/
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 :ظاارة عالميةكا وشار الإرااب  (_أ

حرية أكبر لعناصر التنظيمات  0200لقد أتاحت التطورات التي شهدتها المنطقة العربية منذ 

حيث أصبحت  ،العربي دون قيود مؤسسية  وأمنيةالإرهابية في الحركة والعمل داخل بلدان المغرب 

وفي هذا  .الأموال والسلاح ينتشران على نطاق واسع داخل المنطقة بشكل غير مسبوق لم تعرفه المنطقة

بعنوان الإرهاب في شمال إفريقيا  0205سنة  "معهد بوتوماك الأمريكي للدراسات"السياق ذكر تقرير 

في مالي  05في ليبيا و 020وقع في الجزائر، وحادث إرهابي  00 أن حوالي، 0204ودول الساحل سنة 

في تونس وهو ما يوضح تمدد وانتشار التهديد الإرهابي في المنطقة المغاربية مما يزيد من حجم  02و

 .التحديات التي تواجه استقرار المنطقة

 المغرب  العربي تنظيم القاعدة في بلاد ومن أهم الجماعات الإرهابية التي تنش  في بلاد المغرب

ا من الفراغ الأمني جماعة التوحيد والجهاد وتنظيم داعش الذي أسس له قاعدة في ليبيا مستفيدً  ،الإسلامي

ففي الجزائر أكدت التقارير أن عناصر مسلحة من ليبيا  1.في المنطقة عقب انهيار نظام معمر القذافي

ل الغاز في عين أميناس وهذا يعني أن المنطقة تأثرت بالفعل بالنشاط شاركت في الهجوم الأخير على حق

بير الأمني مازن الشريف تمثل الحدود التونسية الليبية خال رالراديكالي في ليبيا، وفي تونس حسب تقري

ا بن قردان أحد أذرع الدولة الإسلامية في المنطقة حيث تم تخزين الأسلحة ليصل إلى الحزام وتحديدً 

في  ....إل خرى في القصرين وجندويةأجبل الشعانبي وبؤر  ي المتأخم للجزائر عبر بؤرة مركزية فيالنار 

الأخطر كان يندس داخل المدن بهدف تنفيذ عمليات إرهابية نوعية ولعل العملية الإرهابية  رعذال حين أن

                                                             
، سبتمبر 0، عدد02، مجلد مجلة الحقيقة " ،7400/7402اور الجزائر في تلقيق الأما المغاربي "دالع وهيبة،  1

 .00-00، ص0200
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ضحية أغلبهم من  00سقوط  نع رتأسف 0205مارس  00في  على متحف باردو تدخل في هذا السياق

 1.مسؤوليته عن العملية "داعش"وقد أعلن تنظيم الدولة الإسلامية في العراق وبلاد الشام  ،السياح الأجانب

من خلال التقارير الواردة من السلطات الأمنية في دول المغرب العربي بينت أن العديد من 

ول المغرب العربي تم تنفيذها بطريقة جماعية الأهداف التي تم التخطي  لها من طرف الإرهابيين في د

إل  هذه النتيجة تم الإفصاح عنها من قبل ...ين من حيث الجنسية، البلد، اللون دون التفرقة بين الإرهابي

عملية، كما  040والتي بلغت حصيلتها   0222الجهات الأمنية عقب الأحداث الإرهابية التي وقعت في 

قيادة التنظيمات المسلحة كانت أن أثبتت الوثائق التي عثر عليها في إحدى المخابئ في المملكة العربية، 

  2جماعات الإرهابية في شمال إفريقيا.تبحث عن الكييية لتوحيد جهود ال

أخرى لاختلاف حدتها ونشاطها  إلىتختلف تأثيرات الظاهرة الإرهابية في شمال إفريقيا من دولة 

 دول المغرب العربي وهو ما يحتم علينا التطرق إلى هذه التأثيرات. بين

الإطلاق وبالأخص الجزائر أثناء ديد الأمني أهم وأخطر التأثيرات على ه: يعتبر التالوأثيرات الأمنية* 

العشرية السوداء وما ترتب عن ذلك من ظهور العديد من التنظيمات الإجرامية المنظمة، جدير بالذكر أن 

هذه الحركات قامت بالعديد من الأعمال الإرهابية، أبرزها ما قامت به حركة التوحيد والجهاد حيث قامت 

نفس الأمر حدث في ليبيا عقب سقوط نظم القذافي  3.لة ماليباختطاف الدبلوماسيين الجزائريين في دو 

                                                             
الرملية الإراايية على  7400يناير  00برد ثارة الظاارة الإراايية في تا س واسوراتيجية مكافلوها  "عمراني كربوسة، 1

 .002- 000،ص0200المركز الديمقراطي العربي،  ، ألمانيا،20، العدداتجاهات سياسية " أ ماذجا 7402مولف باراو 
أطروحة مقدمة لنيل شهادة الدكتوراه في قسم الدراسات )،الإسوراتيجيات المغاربية لمكافلة الإرااببوازدية جمال،  -2

 .025ص (0200-0200، 0الدولية، جامعة الجزائر 
، دفاتر السياسة والقانون  ،" جرائم الإرااب في اول المغرب الرربي، تا س، الجزائر، والمغرب أ ماذجا"إدريس ياخويا،  -3

 .024، ص0204، ورقلة، جوان 00العدد
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والتي تعتبر المسؤول الأول عن مقتل السفير  0200بظهور ما يعرف بأنصار الشريعة في فيفري 

 0200.1الأمريكي في بنغازي في سبتمبر 

 الوأثيرات السياسية للظاارة الإراايية في اول المغرب الرربي* 

الإرهابية أفرزت تأثيرات سياسية في دول المغرب العربي في مجال  ن الحرب على الجماعاتإ 

 ،إحترام حقوق الإنسان وتقرير مبدأ المشروعية نتيجة للقوانين والمواثيق التي سنتها قصد مكافحة الظاهرة

ا مشددة في مواجهة الإرهاب، تتناقض مع ما ينص عليه الإعلان العالمي لحقوق والتي شملت أحكامً 

 المواثيق ذات الصلة.الإنسان و 

 وأثيرات الاقوصاااة للظاارة الإراايية على اول المغرب الرربيال* 

سيما في مجالات السياحة والاستثمار خطيرة لا ةالعمليات الإرهابية في انعكاسات اقتصاديتتسبب  

 في تقرير  والنقل خاصة وأن أغلب العمليات تستهدف الأجانب والمراكز الأمنية والدفاعية. وحسب ما ورد

 ،العربي منظمة التعاون والتنمية الاقتصادية فإن تأثير العمليات الإرهابية أربكت مسار التنمية في المغرب

 2وحدت من معدلات نمو إقتصادياتها والتي ستعاني من دون شك في جلب الاستثمارات الخارجية.

 الهجرة غير الشرعية في منطقة المغرب الرربي -(ب

ا للهجرة إلا أن الهجرة في تلك بلدان المغرب العربي ظلت لمدة طويلة أرضً  على الرغم من أن

تتميز بالهجرة  0222خلال السنوات القليلة الماضية، فإذا كانت أواخر عام  اا جديدً البلدان اتخذت طابعً 

                                                             
 .024بوازدية جمال، مرجع سبق ذكره، ص -1
 .024-025، صمرجع سبق ذكرهإدريس ياخويا،  -2
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 ،بلدانا في حجم الهجرة نحو هذه الالمتواصلة على وتيرة ثابتة من هذه البلدان إلا أن هناك أيضا توسعً 

 1.اوهكذا تغيرت هوية الهجرة المغاربية وباتت أكثر تعقيدً 

ا حيث أن الإحصائيات تشير إلى أن عدد المغاربة ستهدافً إدول أوروبا من أكثر الدول  تبرتع

 مل الآخراأما الع ،شخص 022.222إلى  052.222بطرق غير شرعية هو في حدود  ينالمهاجر 

اعتبار المنطقة المغاربية منطقة عبور للمهاجرين القادمين من منطقة الصحراء الإفريقية الكبرى تشير 

بلغ عدد الأفارقة الذين حاولوا الانتقال إلى  0000الإحصائيات إلى أرقام مذهلة، ففي تونس في سنة 

 0220عام  022.222و  0222عام  52.222ع العدد إلى وارتف 0222أوروبا عبر الموانئ التونسية 

ونفس  0224عام  022.222ووصل إلى أرقام كبيرة في السنوات الأخيرة وفي الجزائر وصل العدد إلى 

بلغ عدد المهاجرين من بلدان المغرب العربي  2.الرقم في موريتانيا ووصل إلى حدود المليون في ليبيا

وهو ما يوضحه  0.004.000: 0002سنة في بعد أن   كان  0200شخصا في عام  5.450.220

 في الجدول التالي:

 

 

 

 

 

                                                             
كوبنهاغن، الشبكة الأوروبية  اراسة حال الهجرة واللجاء في يلدان المغرب الرربي،فيرونيك بلانس وآخرون،  -1

 .05، ص0202المتوسطية لحقوق الإنسان، ديسمبر 
المؤتمر المغاربي الدولي  أثر الوهديدات الأمنية الجديدة في الساحل على الأما في المغرب الرربي،فرحاني عمر،  -2

حول: التهديدات الأمنية للدول المغاربية في ضوء التطورات الراهنية، كلية الحقوق والعلوم السياسية، جامعة قاصدي مرباح 
 .02، ص0200فيفري  00-02ورقلة، 
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عدد المهاجرين غير  السنة
 الشرعيين

المهاجرين غير الشرعيين من 
 عدد السكان )%(مجموع 

المهاجرات غير 
 الشرعيات )%(

 الجزائر
0002 000.020 0.5 40.4 
0222 0.200.400 0.0 44.4 
0202 0.052.024 4.5 45.0 
0200 0.204.020 4.5 40.2 

 ليبيا
0002 02.545 0.0 42.2 
0222 05.522 0.2 45.2 
0202 004.224 0.0 42.0 
0200 040.000 0.0 42.2 

 المغرب
0004 0.424.240 4.5 40.5 
0222 0.042.040 4.0 45.0 
0202 0.220.200 0.5 44.2 
0204 0.054.520 0.4 45.0 

 تونس
0004 440.000 5.2 00.5 
0222 404.000 5.0 40.2 
0202 402.500 5.5 40.2 
0200 400.440 5.0 40.0 

 7400-0994أ ماط الهجرة غير الشرعية ما يلدان المغرب الرربي ( : 40الجدول رقم )

 7402المصدر : تقرير الهجرة الدولية لرام 

ي عام من مجموع سكان بلدان المغرب العربي ف %5.0وبلغت نسبة المهاجرين غير الشرعيين  

شكل المهاجرون من المغرب أعلى نسبة ضمن المجموعة قدرت بد وي 0200في عام  %4.0و 0002
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وتحتل الجزائر المرتبة  %0.4وكذلك أعلى نسبة من مجموع السكان  0200شخصا في  0.054.520

من % 4.5أي قرابة  0200في عام  0.204.020الثانية بعد المغرب إذ بلغ عدد المهاجرين منها 

شخصا في نفس العام أي  400.440حين تأتي تونس في المرتبة الثالثة بعدد يقدر  مجموع السكان في

ا على الحدود نفلات الأمني ترديً ليبيا فقد شكلت حالة الفوضى والإ أما في 1.من مجموع السكان 5.0%

، حيث انتهكت والبضائع الليبية، مما أدى إلى ممارسة أعمال غير مشروعة مثل تهريب البشر والأشخاص

قوانين الهجرة وأصبحت الحدود الليبية غير منضبطة مما عزز ذلك من دخول مهاجرين قادمين من 

نتقال إلى دول ا للمهاجرين غير الشرعيين للإالنيجر وغرب إفريقيا ومن تشاد والسودان لتكون ليبيا مسرحً 

أي ما  040.000لي إذ بلغ العدد الإجما 0220وهو ما يفسر تزايد عدد المهاجرين خلال سنة  2أوروبا،

 من مجموع السكان. 0.0يعادل 

 والجزائر تونس فان عدد المواطنين المغادرين من 0200وحسب تقرير حالة الهجرة الدولية لعام 

 واللاجئين المهاجرين عدد يتجاوز ،  242.055و 0.200.200و 0.000.200على التوالي :  والمغرب

في  05.005في تونس في حين بلغ  52.440في الجزائر وبلغ  040.404والذي بلغ  إليها الوافدين

لاجئين الوافدين مقارنة لبلغ عدد المواطنين المهاجرين وا إذ معاكساً  نمطاً  تشهد ليبيا أن حين في ،المغرب 

 3بعدد المواطنين المغادرين وهو ما سنوضحه الجدول التالي :

                                                             
،  لجنة الأمم المتحدة ،( لبنانالهجرة والنزوح والونمية في منطقة عربية موغيرة، 0205تقرير الهجرة الدولية لعام  -1

 .50-50، ص0205الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا )الإسكو
)اطروحة  ( ،7402-7400الهجرة غير الشرعية وأثراا على الأما القامي الليبي )محمد أمحمد محمد أبو زيد،  -2

الاردن(، في العلوم السياسية، قسم العلوم السياسية، جامعة الشرق الأوس ،  درجة الماجستيراستكمالا للحصول على مقدمة 
 .50-50ص

 سيا  في والنظامية والمنظمة الآمنة الهجرة أجل ما الرالمي الاتفا  ،2019لعام  الدولية الهجرة حالة تقرير - 3
 .40، ص45، ص 0202، )الإسكوا (آسيا لغربي والاجتماعية الاقتصادية اللجنة، الرربية المنطقة
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 7402 وإليها الرربي المغرب يلدان ما واللاجئيا المهاجريا عدا ( :42الشكل رقم )

 2019  لرام الدولية الهجرة حالة المصدر : تقرير

ومما زاد من تأزم الوضع ارتفاع معدلات البطالة والتي مست بدرجة أولى فئة الشباب حيث بينت 

كل من تونس والجزائر وفئة سنة في  02ا على مستوى الفئات العمرية أقل من الدراسات زيادة هامة نسبيً 

سنة في المغرب، وتشير الأرقام إلى تغير في طبيعة البطالة الحديثة وارتفاعها في  05عمرية أقل من 

لقة حيث وصلت هذه النسب إلى حدود قا مأوساط المتعلمين وأصحاب الشهادات والتي بدأت تأخذ نسبً 

رتفاع معدل هجرة إإلى  ىذا ما أدفي الجزائر وه %02.0في تونس و %00.0في المغرب و 00.0%

في  %00.00في المغرب و %00.50في الجزائر،  %0.50الحاصلين على التعليم العالي بنسبة قدرت 

رتفاع معدل العمالة في الأنحاء إوهو ما يفسر  .0222تونس حسب إحصائيات البنك الدولي لسنة 

 0224.1عام  %44.4إلى  0220عام  %40.0الأوروبي من 

                                                             
 0200، 5042، العدد الحوار المتمدن ،" تداعيات اجرة الشباب  لا أوروبا ومرايراا الملواية "فاطمة زهراء ملحاوي، -1
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صرف إلى ملامسة النتائج ينعن ظاهرة الهجرة غير الشرعية  ةضالمتمخإن البحث في الآثار 

ا من قبل الدارسين في ظل هتمامً إ ، وإن كانت هذه الأخيرة لا تعرف ها الدول المغاربيةعالسلبية التي تتجر 

المهاجرين وقيامهم  فاء الأوروبي، جراء التخوف من تطر هتمام المفرط بالأخطار التي تهدد الفضالإ

بأعمال إرهابية معادية للغرب، إن نظرية التبعية تبرز العكس وتوضح أن تطور النظام الرأسمالي أي 

غير متكافئة تؤدي ة متخلفة تربطها علاقات من دول مركزية مصنعة وأخرى محيط نظام عالمي مكون 

ويل فائض القيمة من دول المحي  ويعتبر سمير أمين أن الهجرة عامل أساسي لتح 1. يإلى تبعية المح

إلى المركز خاصة هجرة الكفاءات لأن دول المحي  هي التي تتحمل تكاليف التعليم والتكوين، كما وضح 

ختراق إنظام الرأسمالي نحو دول المحي  و أن كثافة الهجرة تعود إلى توسيع ال ''ساسن''و ''بورتس''

 2.قتصادياتها والتحكم فيهاإ

 المنظمة:ثالثا: الجريمة 

تقودها شبكات التهريب مصدر خطر حقيقي على الدول المغاربية  تيأصبحت الجريمة المنظمة ال

 رتباط بأطراف خارجية بدايتها تكون فيات أصبحت تمتاز بهيكلة كبيرة ذات خاصة وأن هذه المنظما

غير أنه ثمة  3.ستعملت الجزائر وتونس كمناطق عبورامرسيليا و  ةالمغرب تمر على الجزائر إلى غاي

الوطنية في  شبكات الجريمة المنظمة عبرو ممن القومي والإقليمي يتمثل في نتهديد خطير على الأ

ضطرابات السياسية الراهنة إلى تدهور قدرة العديد من الدول العربية على فرض المنطقة، إذ شكلت الإ

                                                             
في العلوم  شهادة الماجستيرمقدمة استكمالا لنيل  )اطروحة، الوهديدات الأمنية في منطقة المغرب الرربيبلخثير نجية،  -1

 .040ص ( ،0200-0200السياسية والعلاقات الدولية، جامعة أبو بكر بلقايد تلمسان، قسم العلوم السياسية، تلمسان 
، ملتقى دولي: الجزائر والأمن في المتوس  واقع الهجرة في المجال الأورومواسطي، الراامل والسياساتعياد سمير،  -2

 .005، ص0220ت الاستراتيجية، مركز الشعب للدراسا وآفاق، قسنطينة،
، الموسوعة الجزائرية للدراسات الوهديدات الجديدة للأما المغاربي  لال مقاربة أمنية إقليمية مشوركةمراد حجاج،  -3

 politics-dz.comالموقع الإلكتروني:  .0200/ 00/00السياسية والاستراتيجية، مقال على الإنترنت، اطلع عليه بتاري :
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لدول، إلى جانب الموقع قتصاديات هذه اإحدودها وهذه الظروف مقرونة بضعف مراقبة فعالة على 

الجغرافي في القريب من الأسواق السوداء الأوروبية المربحة، لكن ما يثير القلق أكثر هو تغيير طريقة 

ا ا واضحً ا أو تكافليً ا ديناميكيً عملها إزاء التنظيمات المتطرفة المقاتلة فأضحى التعاون فيما بينها إما تعاونً 

مستفيدة من الاتجار غير المشروع عن  ،لى مبالغ تحويلية كبيرةنجم عنه حصول الجماعات الإرهابية ع

 1.طريق عملها في الحماية أو تسيير الأمور

نشاط الجريمة المنظمة إلى أنشطة رئيسية وأنشطة مساعدة ونجد في مقدمتها ويمكن تقسيم مجالات 

نحاول التطرق إلى أهم هذه الجرائم المتعلقة بالاتجار غير المشروع بالمخدرات والأسلحة والبشر وسوف 

 الأنشطة كما يلي:

 الاتجار غير المشروع بالمخدرات:

 02ما نسبته  يرير الأمم المتحدة تحصاإذ أن تق ،تشير التقارير الدولية والوطنية إلى أرقام سخيفة

مليار دولار  0.0من المخدرات الصلبة تمر عبر هذه المنطقة المغاربية بقيمة إجمالية قدرها  %442إلى 

 .2وفي تونس بدأ الانتشار

عبور، أما منطقة ل الاتجار بالمخدرات وإنتاجها بالأخص في المغرب وليبيا والتي تنش  بمثابة صيح -

         لدراسات السابقة لا يعتبر أي من هذين البلدين مركز عبوربالنسبة للجزائر ومصر وبحسب مراجعة ا

 أو إنتاج بارز للمخدرات في البحر الأبيض المتوس .

                                                             
البر امج الإقليمي للدول الرربية لمن  ومكافلة الجريمة والإرااب والوهديدات مكتب الأمم المتحدة، المعني بالمخدرات،  -1

، 0204 ،7470-7402الصلية وترزيز  ظم الردالة الجنائية بما يوماشى مع المرايير الدولية للقا  الإ سان 
 .00-02ص

 مراد الحجاج، مرجع سبق ذكره. -2
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الأكبر في العالم والمروج الرئيسي  ج القنبنترا عتراف بالمغرب منذ وقت طويل على أنه منتجلإتم ا -

ن أخرى على الشواطئ إلى بلدا القنبلهذه المادة إلى الأسواق الأوروبية، ويتم أيضا تهريب وإنتاج 

ق الداخلية والمزيد ستهلاك في الأسواس  وبالأخص ليبيا ومصر من أجل الإالجنوبية للبحر الأبيض المتو 

ي للإتجار لعربية. وتشير الدراسات إلى أن دور ليبيا كمركز إقليمتجاه بلدان شبه الجزيرة اإمن التهريب ب

وبنغازي  ةمدن مصرات فيتجار بالحشيش يجري الإ حيث .ستقرارنعدام الإإبالمخدرات ينمو نتيجة 

 1.من المغرب إلى أوروباالموجهة الساحلية 

 ع بالبشر:و الاتجار غير المشر 

أن التنظيمات التي وصفتها  مدير الهجرة ومراقبة الحدودذكرت وزارة الداخلية المغاربية على لسان 

بالإرهابية في منطقة الساحل والصحراء أصبحت تنش  في مجال تهريب البشر الذي أصبح بدر عليها 

مليون دولار سنويًا، وتشير العديد من المعطيات الجيوسياسية إلى أن منطقة الساحل والصحراء  025

 2تحولت إلى فضاء انكفاء استراتيجي.بحكم ما تتمتع به من خصوصية 

من  %22ت دراسة ميدانية نشرتها مؤسسة الحسن الثاني للمغاربة المقيمين بالخارج تفيد أن أشار 

عن طريق شبكات الدعارة وأشارت دراسة  هنعربية خليجية ثم تهجير بلدان  ىإلالمغربيات اللواتي هاجرن 

 3في البلدان العربية. يستغلال الجنسللإ ةبشع اربية تعيش أوضاعمغ 22202.أخرى أن حوالي 

                                                             
: لملة حال الوجريم المونامي لمنطقة البخر الاييض عكس الويار الصاعدباولي وجاكوبو بيلايو،  بيرسي جياكو -1

 .00-02، ص0202 منتدى التبصر المتوسطي، ب ب ن ،، المواسط 
، مقال على الانترنت: تاري  الإطلاع الوجارة الأكثر رواجًا في اول الساحل الإفريقي والصلراءالإتجار بالبشر،  -2

  https://www.noonpost.com/content/20742.   الموقع الإلكتروني: 02/20/0200
، مقال على الانترنت: مافيا الإتجار بالبشر تدفع يها لدول الخليج ثم تجبراا على ممارسة الدعارةمحمود معروف،  -3

  /https://www.alquds.co.uk.  الموقع الإلكتروني:    25/02/0200أطلع عليه بتاري  

https://www.noonpost.com/content/20742
https://www.alquds.co.uk/
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أعلى معدل  0205فريقيا وفق تقرير تقييم الأمن في شمال إفريقيا جوان سجلت منطقة شمال إ

مات الدفاع الجوي المحمولة للتعقب والسرقة من و المشروعة على منظغير  ستحواذالإلصفقات 

 1كافة أنحاء المنطقة. يالمسلحة المنتشرة فضة الجماعات ودعات وقد وقعت هذه الأسلحة في قبالمست

وأشارت قيادة الجيش الجزائرية إلى محاولات بمجموعات إرهابية زرع مخابئ أسلحة تستخدمها عند 

الحاجة في عمليات إرهابية كما جرى في عملية تيقنتورين بعين أميناس، وتؤشر المخابئ إلى وجود نشاط 

حدود الجزائرية الليبية مع مالي النيجر جنوبًا لاسيما بعد سقوط واسع لشبكات تهريب السلاح بمتر من ال

 .0200نظام معمر القذافي سنة 

 الولدي الأمني في ليبيا المطلب الثالث :

مبني على حكم الفرد الواحد كانت سلطته  اأحاديً  اا أقام العقيد القذافي في نظامً عامً  40على مدار 

بما في ذلك الأذرع  –ليبيا" وبذلك تألف جهاز السلطة في ليبيا -معمر-مطلقة موجزة في شعار "الله

، من الأفراد والوحدات يخضعون في النهاية معقدةمن مجموعة  –السياسية والإدارية والعسكرية والأمنية 

ي حيث كانت الأوامر تعطى بشكل مباشر إلى كافة مستويات أجهزة القذاف إلى أوامر قائد البلاد معمر

كان نتاج حكم القذافي بالتالي دولة شمولية مفروضة  2.الدولة في ليبيا مع ضمان تنفيذها بشكل فوري 

نعدمت إأفراد الدائرة الداخلية، وبذلك  ويض صلاحيات إلى كيانات مستقلة يقودها عادة أحدفمع ت ،بقسوة

 .3سمية للتسلسل الهرمي الحكومي المرتب  بتركيبات الدولة الأكثر تقليديةالخصائص الر 

                                                             
 25/02/0200، مقال على انترنت: تا س "أمراء" اللدوا....ومسالك تهريب السلاح وليد الماجري، -1

  /https://inkyfada.com/ar/2017/12/08 :  الموقع الإلكتروني
 .40، ص0204، جانفي الولداات الأمنية في ليبيا ما برد القذافيفرحاتي عمر، سليماني مباركة،  -2
 .00، ص0200، جانفي تقرير برثة المجومع المد ي لوقصي اللقائق في ليبيا-3

https://inkyfada.com/ar/2017/12/08/
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التحديات السياسية والأمنية  ملة منجواجهت الثورة الليبية  0200أثر سقوط نظام القذافي في أواخر

ة مع قوى إقليمية نتشار الثورة المضادة متحالفإحالة الثورة الليبية هو ل يجتماعية، ولعل العنوان الرئيسوالإ

 1.ا إقليمية ودوليةا أطرافً نتقال ليبيا من الثورة إلى الدولة كنموذج تؤرق كثيرً إودولية فمسألة 

ن إو  ،شبهت نيويورك تايمز الوضع الأمني في ليبيا بصراع الميليشيات في لبنان إبان الحرب الأهلية

ذاتي، فالعديد من زعماء الكتائب ه والميليشيات حولوها إلى إقطاعيات لها حكم شبزعماء الكتائب 

ييز بين الثوار ا، ومع أهمية وضرورة التمل بالسلاح وبالمال وبالسياسة معً صا تتالمسلحة يمارسون أدوارً 

معظمهم إما انضم إلى مؤسسات الدولة إن  .متشقوا السلاح للثورة وحماية البلاد وحقيقةاالحقيقيين الذين 

والانتماء إلى قوى سياسية أو دعمها علاوة على تشكيل أحزاب وحركات أو عاد إلى الحياة المدنية 

 :ستقرار ليبيا في ما يليإهم التحديات الأمنية التي تواجه ستعراض أ إ، ويمكن 2سياسية

 اشاشة اللدوا وا وشار الأسللة :ت تضم ملاييا الأطنان-0

لال الحرب ويحسب تقدير كانت مخزونات أسلحة القذافي الخاصة والتي تركت سائبة بمعظمها خ

 222.222و 052.222الأمم المتحدة كانت القوات المسلحة الليبية تمتلك بتاري  الإطاحة بالقذافي بين 

ر جهاز الاستخبارات البريطاني، أن ليبيا كانت تضم ملايين الأطنان من الأسلحة هذا قدسلاح ناري 

 .وهددت هذه الأسلحة أمن ليبيا الآن

الأعداد الكبيرة لمنظومات الدفاع الجوي المحمول وبقايا برنامج القذافي للأسلحة وتطرح الآن مسألة 

منظومة دفاع جوي  02.222وتشير الأرقام إلى أن القذافي اشترى  ،ا يتجاوز حدود ليبياالنووية تهديدً 

                                                             
 .0عبد الحييظ الشي ، مرجع سبق ذكره، صمحمد  -1
 .00-02يوسف محمد الحوافي، مرجع سبق ذكره، ص -2
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دود ليبيا ا في وجه عملية التتبع والجمع، وبما أن حا كبيرً عدد مذهل قد يشكل تحديً  وهو ،محمول سوفيتية

 1.ا للمنطقة ككلختراق شكلت هذه الأسلحة تهديدً ا وعرضة للإطويلة جدً 

 تلدي  زع السلاح وتفكيك الميليشيات:- 2

تشكل مسألة تحدي نزع السلاح وتفكيك الميليشيات مسألة بالغة التعقيد والخطورة بحكم تنوع 

القبائل السلاح ما ساعد على أحياء ثغرات قديمة ا وحمل كافة ا ودوليً اللاعبين في الساحة الليبية إقليميً 

، هكذا 2ويشكل في ذات الوقت أعباء أمنية كبيرة على السلطات الجديدة في ليبيا يصعب إدارتها وحلها

لجوء المجلس  ر البلاد، وزاد منبدل الحد من السلاح أو جمعه تم تشكيل فصائل جديدة بعد إعلان تحري

ا بالدور الجديد بعد أن تذوقوا طعم القوة أو الحصول فأصبحوا أكثر تمسكً  لأمنيهم للحراسة وانتقائي وإلالإ

ات وتشير إحصائي 3.بدل التفكير في تنفيذ برامج ذات رؤية لذبح الثوار والمسلحين ،على أحوال وممتلكات

من ا ألف ليبي يحملون السلاح الآن، وهو ما يطرح عددً  005.222إلى وجود  المجلس الوطني الإنتقالي

سسة خاصة بها مقلدة تنظيم الجيوش النظامية وتبنى أالمشاكل أكثرها حدة أن كل منها تقوم بعملية م

 .4ا وتزداد صعوبة اقتلاعهاموازية ستصبح بمرور الوقت أكثر ترسخً  اكلهي

 

 

 

                                                             
-0د ص0204، ب ب ن، مركز سياسات الدفاع والأمن الدولي، ليبيا برد القذافيكريستوفر س شفيز وجيفري مارتين،  -1
  Christopher s.chivis and Jeffrey martin       الموقع الإلكتروني: . 0
 .50فرحاتي عمر، سليماني مباركة، مرجع سبق ذكره، ص -2
 .00يونس محمد الصواني، مرجع سبق ذكره، ص -3
 .50-50فرحاتي عمر، سليماني مباركة، مرجع سبق ذكره، ص -4
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 :ا وشار الصراعات-0

حول الهوية عدم الاستقرار ناجمة عن عدد من الصراعات المحلية من تواجه ليبيا حالة مزمنة 

والطاقة والموارد مما يبعث على القلق أن تلك الصراعات تؤثر على قدرة الدولة وربما عرقلة ظهور 

مختلفة تراوحت بين صراعات قبلية على الأرض وطرق  اتخذ العنف أشكالاً  1.مؤسسات ديمقراطية

ة في ليبيا والزوي التي هي وهي أقلية إفريقي التبوتشير إلى سبيل المثال إلى الاشتباكات بين  2التجارة

غير أن  ،إضافة إلى صراعات مع معافل نظام القذافي المزعومة 3قبيلة عربية والتي كان القذافي يؤثرها

 .4ونه وبالأخص بني وليدهسرت وتر  مدينتيمواضع العنف كان في 

 تلدي إعااة يناء وإصلاح القاات النظامية-0

 لى حدها،إكانت أهمية هذه المسائل بعيدة  ،القذافيفي ظل الظروف السائدة عقب سقوط نظام 

وعلاوة على ذلك مؤسسات القطاع  يرغب فيه معظم الليبين، أمر ن السيطرة المدنية على الجيشألاشك 

ا جدً  اهملت في ظل حكم القذافي ضعيفً أ الأمني غاية بالضعف، فكان ما تبقى من القوات العسكرية التي 

 02.222.5ولكنها كانت تساوي في الواقع  224.22 دفرادها بأدر عدد ق  

المحلي كمراكز الشرطة كذلك  بالأمن المتربطة كما شكل تفتت المباني والمؤسسات الأمنية وكذلك

 هم مصادر تهديد الأمني في حقبة ماى أ حدإمؤسسات الإصلاح "السجون" وهروب العديد من المساجين 

                                                             
 .52مرجع نفسه، ص، الفرحاتي عمر، سليماني مباركة   -1
 .00كريستوفر س شيفين، جيفري مارتيني، مرجع سبق ذكره، ص -2

3 -Frederic wehrey, the strugglefor security in eastern Libya ,cornegre endonment for 
international peace,p01. 

 .00كريستوفر س شيفين، جيفري مارتيني،  مرجع نفسه ص -4
 .00-02كريستوفرس شفيق، جيفري مارتيني، مرجع سبق ذكره، -5



 صلاح المنظمات الشرطية في الدول المغاربيةإالفصل الرابع: 
 

 
929 

خطة لإصلاح  والشرطة أولوية ملحة وقد وضعت الحكومةهذا ويمثل بناء الجيش الوطني  1.بعد القذافي

والأكيد أنه لن يعاد بناء القوات المسلحة بسرعة كافية  .قطاع الأمن تشمل التوظيف والتأهيل والتدريب

لضمان انتقال أمن عبر مرحلة الانتخابات وصياغة الدستور الجديد، لكنها يجب أن تكون جاهزة بعد ذلك 

 2.من القومي والحفاظ عليه بعد هذه الفتوة من انعدام الأمن والاستقرارللمساعدة في ترسي  الأ

 صلاح المنظامة الشرطية في اول المغرب الرربي مرتكزات إالمبلث الثا ي : 

لم تكن مسألة الإصلاح الشرطي في الدول المغاربية بالزخم التي هي عليه حاليًا، لولا ظهور الحركات 

مراجعة ليفترض أن تشكل أرضية  ،نتقاليةاالإجتماعية التي وضعت الكثير من الدول المغاربية في مراحل 

ومن خلال هذا المبحث    3ضمن تحقيق مضامين الأمن الإنساني.يشكل والقانونية بوالدستورية  البني

والقانونية ومن خلالهما مسالة الإصلاح الوظيفي والإداري صلاحات الدستورية سنتطرق إلى جملة الإ

 . آليات الرقابة والديمقراطية على المؤسسات الشرطيةلى تحقيق وصولا إ

 للمنظمات الشرطية. يالمطلب الأول: الإصلاح الدسواري والقا ا 

 الدسواري والقا ا ي للمؤسسة الشرطية بالمغرب:الوكريس أولًا: 

إلى  ،يمكن أن تعتبر مؤسسة الشرطة من المؤسسات المحورية داخل النظام السياسي بالمغرب

جانب المؤسسة الملكية والعسكرية إذ تعتبر الأكثر تنظيمًا وعصرنة إلى جانب كونها تمتلك إنضباطًا 

 4خاصًا وهرمية متينة.

ي بظله على سلطات أجهزة قيلمن الناحية الدستورية والقانونية كان توزيع السلطات والصلاحيات 

متداد الدساتير السابقة، فالملك هو القائد الأعلى سلطات الملك إتساعًا كبيرًا على إالأمن، فقد عرفت 
                                                             

مة لمؤتمر ليبيا من الثورة إلى الدولة: د، ورقة مقداات المرحلة الا وقاليةالأما الاطني في ليبيا تلأمال العبيدي،  -1
 .4، ص 0200تحديات المرحلة الانتقالية، الدوحة، جانفي 

 .55فرحاتي عمر، سليماني مباركة، مرجع سبق ذكره، ص -2
 .22صمرجع سبق ذكره ،  ،والراا اتالإصلاح الأمني للمنطقة الرربية الأبراا زين العابدين عزاوي، لؤي عبد الفتاح،  -3
 .024، صمرجع سبق ذكره  محمد شقير، -4
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وفي مقابل ذلك بقيت للقوات المسلحة ويملك سلطات واسعة في التعيين في المناصب الأمنية والعسكرية 

 1منظمات الحكومة والبرلمان بهذا الخصوص ثانوية.

لكن بخلاف المؤسسات السياسية الأخيرة كالمؤسسة الملكية والمؤسسة النيابية والمؤسسة القضائية 

-0002-0022-0040الدستور المغربي في مختلف تعديلاته ومراجعاته المتعدد)التي نص عليها 

(، نجد أن هناك سكوت شبه تام للنص الدستوري عن المؤسسة الشرطية، فهناك صمت 0000-0004

مطبق حول هذه المؤسسة في الوقت الذي يتم فيه الإشارة إلى مؤسسات أقل أهمية من الناحية السياسية 

لمؤسسة الشرطية داخل الحقل السياسي في سياسي قوي مثل الحضور اي حضور ع بأمتتت لاالتي 

 2المغرب عبر كل تطوراته ومراحله السياسية.

منأى عن التحولات السياسية الحاصلة في المنطقة المغاربية والعربية، وبعد في لم يكن المغرب 

الذي  0200على دستور يوليوز ، تمت المصادقة 0200الحراك السياسي الذي شهده المغرب منذ فبراير 

وهو ما جاء به الباب الثاني  ،ا ضمن فصوله بعد إقراره الحقوق المدنية والسياسيةأفزر لهذه المؤسسة حيزً 

 .الحق في الحياةنصوص عليها في المواثيق الدولية كمن خلال إقرار الحقوق الفردية والحريات الم

 ، ومنع المعاملة القاسية00والحق في سلامة الشخص وسلامة ممتلكاته وأسرته الفصل  02الفصل )

وضمانًا قريبة  00.3)الفصل  نسانية لأي شخص ومنع ممارسة التعذيبامة الإنسانية الماسة بالكر اللإ

 عتقالإ متع كل شخص معتقل بحقوق أساسية، وبظروف الحق في محاكمة عادلة مضمونان، ويالبراءة و 

                                                             
، أعمال الندوة 7400راا ات وموطلبات اللكامة الدامقراطية لقطاع الأما في أفق تنزيل اسوار لؤي عبد الفتاح،  -1

البحث حول الإدارة والسياسات أمام إختبار تطبيق القوانين وأداء السياسات العمومية، مجموعة  0200الوطنية حول دستور 
 .005، ص0204نوفمبر  00-02العمومية، مراكش، أيام 

 .024، صمرجع سبق ذكره محمد شقير،  - 2
حقا  الإ سان في الدساتير الرربية الجديدة، وسؤال اولة اللق والقا ان المغرب وتا س ومصر محمد المساوي،  -3

 .02، ص0200للدراسات الاستراتيجية السياسية والإقتصادية،  المركز الديمقراطي العربي ، ألمانيا، ماذجًا
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 كما نص ذات الفصل في فقرته الأخيرة على معاقبة القانون بجريمته الإبادة الجماعية 00الفصل  إنسانية

 1وجرائم الحرب، كافة الإنتهاكات الجسمية والممنهجة بحقوق الإنسان. ،وغيرها من الجرائم ضد الإنسانية

حمايتها كان يقتضي ضرورة إن التنصيص على هذه الحقوق والحريات والتأكيد على ضرورة 

الإشارة دستوريًا إلى المؤسسة الأمنية التي تعمل ضمن هذا النطاق، وبالتالي فقد كان على المشرع 

أحداث مجلس  الدستوري الإشارة إلى هذه المؤسسة الأمنية والعمل على ضمان حكامة جيدة لها من خلال

وهكذا نص  لأمنية الجيدة.ضواب  الحكامة ا أعلى للأمن ارتبطت به مهمة تدبير الأزمات والسهر على

 على مايلي: 0200من دستور  54الفصل 

ستراتيجيات الأمن الداخلي والخارجي اور بشأن إبصفته هيئة تتش ،"يحدث مجلس الأعلى للأمن

 منية الجيدة."والسهر أيضا على مؤسسة ضواب  الحكامة الأ ،وتدبير حالات الأزمات ،للبلاد

المجلس وله أن يفوض رئيس الحكومة صلاحيات رئاسة اجتماع لهذا المجلس، يرأس الملك هذا 

 على أساس جدول أعمال محدد.

 ،ورئيس مجلس النواب ،الحكومة على رئيس علاوة رئيسكيبته، من في تر يضم المجلس الأعلى للأ

لفين بالداخلية منتدب للمجلس الأعلى للسلطة القضائية، الوزراء المكال ورئيس ،ورئيس مجلس المستشارين

سامين والضباط  ،منيةالأ الإدارات عن ين، وكذا المسؤولاع الوطني، وإدارة الدفوالعدل ،والشؤون الخارجية

ويحدد نظام داخلي  ،وكل شخصية أخرى يعتبر حضورها مفيدًا لأشغال المجلس ،بالقوات المسلحة الملكية

 2".للمجلس قواعد تنظيمه وتسييره

ما يتعلق بوضع للمجلس الأعلى للأمن هو التشاور فيمراجعة لنص المادة نجد أن الدور الأساسي 

سترتيجيات الأمن الداخلي والخارجي والسهر على تأسيس ضواب  الحكامة الأمنية. ومن خلال تفكيك إ

                                                             
 .20-22، ص0200دستور المغرب الصادر عام  -1
 . 022محمد شقير ، مرجع سبق ذكره ، ص   -2
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ة في ترسيم جهة تشاوري هو الدور الأول :ن أساسينيمن يلعب دور ن المجلس الأعلى للأالمادة نجد أ نص

كونه جهة تدبيرية للأزمات وخلق أدوات الحكامة الأمنية  أخرى سترتيجيات الداخلية والخارجية ومن جهة إ

 الجيدة.

أما من ناحية السقف الأدواتي للمجلس فيظهر هذا مغيبًا في صيغة النص الدستوري فالاستماع 

م ستشاري صرف، والقانون الداخلي سينظائرة الأمنية والعسكرية، له بعد إلأهل الإختصاص من خارج الد

 1هكذا أمور دون تبيان من سيحرره.

 الوكريس الدسواري والقا ا ي للمؤسسة الشرطية في تا سثا يًا: 

صادق المجلس الوطني التأسيسي  0200بعد مرور ثلاث سنوات عن سقوط نظام بن علي في  

إصلاح القطاع الأمني أحد أبرز  على دستور جديد لتونس، لقد شكلت عملية 0204جانفي  04في 

رمزًا للتجاوزات وإنتهاك حقوق الجهاز الأمني شكل  على إعتبار التحديات للمجلس الوطني التأسيسي

ا توجب قطع كل الصلات بالدولة نسان التي ارتكبت في ظل النظام السابق، وقد كان الرهان كبيرً الإ

مني في بالترهيب" تم إرساء حوكمة ديقراطية للقطاع الأ"فرض الأمن  نتهجت سياسةستيدادية التي إالإ

 2تونس.

كما هو الحال في السابق،  ،لحماية النظام فحتى تنتقل المؤسسة الشرطية في تونس من مؤسسة

وهو ما حاول المشرع  3إلى مؤسسة في خدمة المواطن عليها أن تحل أزمة المشروعية التي تواجهها اليوم.

يلي:" تحتكر الدولة إنشاء  والذي ينص على ما 0204من دستور  02الفصل التنصيص له من خلال 

 القوات المسلحة وقوات الأمن الداخلي ويكون ذلك بمقتضى القانون والخدمة الصالح".

                                                             
 .050، ص004، ص0200المغرب، إفريقيا الشرق،  ،ظل الررش سؤال الأما القامي بالمغربعبد العالي العبدوني، -1
، تونس، مركز جنيف وحاكمة القطاع الأمني 7400جا في  72الجمهارية الوا سية، الصاارة في تقرير اسوار  -2

 .22، ص0205ماي  20قراطية على القوات المسلحة، مللرقابة الدي
 .0-0، ب ن ب س ن، ص7400ت القطاع الأمني في تا س برد الثارة وفي خلال سنة راتطا  هيكل بن محفوظ، -3
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د ذاته إنجاز للمشرع الدستوري، من الداخلي يعتبر في حإن التنصيص صراحة على مسألة الأ

بما فيهم المؤسسة الشرطية لحكم القانون وخدمة الصالح العام من الداخلي خضاعها أي مؤسسات الأوإ

ألة حتكارها لمسالمؤسسة للمبادئ الديمقراطية، وإ هذهدلالة على أن واضعي الدستور حاولوا إخضاع 

 عة مع الممارسات السابقة.يستخدام القوة وإنفاذ القانون بما يضمن حفظ النظام العام وهو ما يشكل قطإ

تنظيم مجالات الحياة العامة، بما في ذلك  0204الدستور التونسي الجديد الصادر عام  أعاد

من جانب الأطراف  تسييسةوالعمل على تجنب  1القطاع الأمني بناء على مفاهيم النظام الديمقراطي

ل الذاتي" ستقلالوطنيين. فمن شأن "التحول نحو الإستخدامه كأداة من جانب القادة االمتنافسة أو إالمدنية 

مؤسسة الشرطة والحفاظ على طبيعة المهام المكفولة إليها  دستقلالية وحيايضمن إ أن 2لدى قطاع الأمن،

 بحكم الدستور والمتمثلة في:

 من والنظام العام.حفظ الأ -0

 حماية الأفراد والمؤسسات والممتلكات -0

 حترام الحرياتإنقاذ القانون في كنف إ -0

 0200كونها تجسيدًا لمطالب ثورة  0204ا في دستور جانبًا مهمً الحقوق والحريات تكتسي مسألة 

ستخدام جهاز الشرطة للقوة، وقد شكلت مساواة قطيعة مع مختلف أشكال التعسف في إالومحاولة أحداث 

(. يكرس أيضا الحق في الحياة 00الفصل في  مبادئ المكرسةالوق والحريات أولى المواطنين في الحق

إقرار براءة المتهم إلى أن تثبت إدانته طبق ما يضبطه القانون  .00تعذيب الفصل وحرمة الجسد ومنع ال

                                                             
 .20كره، صذ، مرجع سبق وحاكمة القطاع الأما 7400جا في 72الجمهارية الوا سية الصاارة في تقرير اسوار  -1
 . 0204، الجريدة الرسمية عدد خاص، لسنة 02/20/0204، المؤرخ في 7400اسوار تا س لسنة  -2
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بالإضافة إلى تكريس الحقوق والحريات الجماعية كحرية الإعلام وحرية الإجتماع  1(.20)الفصل 

 2.وتأسيس الجمعيات

الإجتماعية نيين إيجاد هيكل نقابي يتبنى مطالبهم مالأأصبح من حق  0204وبموجب دستور 

وذلك تجسيدًا لمبدأ الحق النقابي، ليساهم في تحسين ظروف عملهم. حيث أصدر رئيس الجمهورية 

من الداخلي حيث نص المتعلق بضب  القانون الأساسي العام لقوات الأ 0200لسنة  40مرسومًا عدد 

م لنقابي ويمكن لهفي ممارسة العمل امنه على الآتي: "لأعوان قوات الأمن الداخلي الحق  00الفصل 

من  04لهذا الغرض تكوين نقابات مهنية مستقلة عن سائر النقابات المهنية واتحاداتها". كما نص الفصل 

على أن "الحق النقابي بما في ذلك حق الإضراب مضمون ولا ينطبق هذا الحق على  0204دستور 

تجسد على صعيد  وهو ما 3".الداخلي والديوانةالجيش الوطني، ولا يشمل حق الإضراب قوات الأمن 

برز أهم هذه منية يمكن أن نالممارسة الفعلية خلال الفترة الإنتقالية تم تشكيل عدد كبير من النقابات الأ

 النقابات الأمنية:

 الإتحاد الوطني لنقابات قوات الأمن التونسي -

 نقابة موظفي السجون والإصلاح -

 4نقابة قوات الأمن الداخلي -

                                                             
 .00ص ،0204، ب د ن  ن،ب  ، بالدسوار الوا سي تلت المجهرشوقي قداس،  -1
شهادة لنيل اطروحة مقدمة  )،تا س-المغرب-مرالجة اللريات الرامة في الدساتير المغاربية الجزائربولكويرات امينة،  -2

، (0205-0204، كلية الحقوق، 0في إطار مدرسة الدكتوراه، فرع الدولة والمؤسسات العمومية، جامعة الجزائر الماجستير
 .00ص

، مقال على انترنت، عملية إصلاح المنظامة الأمنية في تا سالنقابات الأمنية تطالب يوشريكها في وجدان المقراني،  -3
    reform.net/ar/node/13-www.archives.arab. الموقع الإلكتروني: 00/02/0200تاري  الإطلاع 

اللق الإ وخايي: النقابات الأمنية في تا س، مهنية أم  برد اسورة حقها النقايي وسريها لدسورةخولة أوشي،  -4
 /www.nawaat.org/2014/04/28. الموقع الإلكتروني: 00/02/0200، مقال على انترنت تاري  الإطلاع سياسية

http://www.archives.arab-reform.net/ar/node/13
http://www.nawaat.org/2014/04/28/
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ما سبق يستدعي تطبيق الدستور المواظبة على إصلاح متكامل للإطار القانوني  بالإضافة إلى

الرئيس في عملية الإصلاح هو  من وليصبح متماشيًا مع الأحكام الجديدة والرهانالخاص بقطاع الأ

لدستور من ا 00خصوصًا فيما يتعلق بالفصل  1إعطاء أجهزة الشرطة إطار عمل يكون واضح المعالم.

من حيث الصياغة، إلا أنه لم يأت على كل الوظائف والمهام التي  ن أفضل من سابقهفهو وإن كا

مؤرخ  0224لسنة  0042عدد من الداخلي بموجب التشريع الجاري العمل به أمر تضطلع بها قوات الأ

المتعلق بضب  النظام الأساسي الخاص بأعوان سلك الأمن الوطني والشرطة  0224أفريل  00في 

من نفس الأمر  20ي مقدمة هذه الوظائف الوظيفة الإستخباراتية، أن بموجب أحكام الفصل الوطنية، وف

 ينص على مايلي:

"....وهي تتعاطى البحث في كل ما يتصل بميادين الحياة السياسية والإقتصادية والإجتماعية والثقافية 

حمل جانبًا من المسؤولية في والإعلام عنها....". ومن الضروري التذكير أن الأجهزة الإستخباراتية تت

 2انحياز المؤسسة الأمنية وخروجها عن إطار القانون.

والأمن صادق  في إطار حماية الحقوق والحريات من كل أشكال التعسف من أجهزة الشرطةو 

 04الصادر في  0204لسنة  5لة الإجراءات الجزائية)القانون عدد البرلمان على قانون منقح ومتمم لمج

مكرر من المجلة الذي ينظم إجراءات  00م من خلاله إدخال تعديلات على الفصل ت 0204فيفري 

منه، كما  00الاحتفاظ بالأشخاص المتسببة فيهم ويمثل هذا التنقيح تطبيقًا هامًا للدستور وتحديدًا الفصل 

 3أنها جاءت داعمة للحق في محاكمة عادلة ولقرينة البراءة والحقوق الدفاع.

                                                             
كره، ذمرجع سبق  ،وحاكمة القطاع الأمني 7400جا في  72تقرير اسوار الجمهارية الوا سية، الصاار في  -1

 .00ص
 .04، مرجع سبق ذكره، صتطارات القطاع الأمني في تا سهيكل بن محفوظ،  -2
موابرة تطبيق الدسوار الوا سي وتجسيده على مسواى الإطار تقرير المنظمة الديمقراطية للتقرير عن الديمقراطية،  -3

 .00ص ،7402مارس  00إلى  7402أكوابر  0، الفورة ما القا ا ي
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شاملًا مع كافة  ي تونس يتطلب من البرلمان حوارًاات الخاصة بالقطاع الأمني فإن وضع التشريع

الجهات المدنية الفاعلة )الحكومة، المجتمع المدني، الإعلام( ومع الخبراء في هذا المجال ) كأفراد السلك 

 1مني والشرطة والنقابات والباحثون في علم الجريمة.الأ

 ليبياالوكريس الدسواري والقا ا ي للمؤسسة الشرطية في  ثالثًا:

إن معطيات الأوضاع السياسية والإجتماعية في ليبيا تمثل أحد العوامل الأكثر تأثيرًا في تجليات 

حتقان تحت ضغ  الاذات الطبيعة الجيوسياسية، والأكيد أن ليبيا تقع الأبعاد مني إلى جانب الأداء الأ

إن تحديث الساحة السياسية في  2والتقاطبات التي تغذيها عوامل مختلفة.السياسي ومخاطر عدم الإستقرار 

ليبيا يحدث في زمن يتميز بإندلاع تحولات ثورية، أعقبها شلل مؤسسات النظام القديم وأعني جهاز 

ا ترتيبات مرحلية أو غير ضائية، وحلت مكانهلإدارات والمؤسسات التشريعية والقالشرطة والجيش، وا

 ستحداث مؤسسات دائمة.دستور جديد وارسمية إلى حين الإنتهاء من صياغة 

              ا دستوريًا فيلقد ثبت المجلس الوطني الإنتقالي أركان العملية الإنتقالية من خلال تبنيه إعلانً 

حيزًا قانونيًا للمؤسسة الشرطية  0200لقد شكل الإعلان الدستوري في  0200.3أغسطس من العام  20

ومطالبها بالكف عن جملة  0200رغم عدم التنصيص عليها صراحة، لعل هذا يرجع طبيعة ثورة 

ات التي مورست في ظل فترة حكم القذافي. وقد تناول الإعلان الدستوري الليبي تنظيم هاكات والخروقالإنت

 04-2ت في الباب الثاني منه تحت عنوان)الحقوق والحريات العامة(وذلك في المواد الحقوق والحريا

والتي تنظم الحقوق والحريات المكفولة للمواطن والتي يقع على الدولة بالتالي واجب ضمان توفرها 

                                                             
 .00المرجع نفسه، ص ،7400جا في  72تقرير اسوار الجمهارية الوا سية الصاار في  -1
، المغرب، مركز 0، طالإصلاح الأمني بالمنطقة الرربية الأبراا والراا اتلؤي عبد الفتاح، زين العابدين حمزاوي،  -2

 .00، ص0202الدراسات والبحوث الإنسانية والإجتماعية، 
، ترجمة عباس عدنان تصدعات الثارة الليبية القاى الفاعلة والوكولات والصراعات في ليبيا الجديدةفولفرام لاخر، -3

 .02، ص0204دراسات عالمية، مركز الإمارات للدراسات والبحوث الإستراتيجية،  ، الإمارات،002، العدد 0علي، ط
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مام تصون الدولة حقوق الإنسان وحرياته الأساسية وتلتزم بالإنض" منه  2فقد أوجبت المادة  1وحمايتها.

على إصدار مواثيق  للإعلانات والمواثيق الدولية والإقليمية التي تحمي هذه الحقوق والحريات وتعمل

( على كل مواطن ليبي 20من ناحية أخرى أوجبت المادة) 2جديدة تكرم الإنسان كخليفة الله في الأرض".

ي الدستوري الديمقراطي، الدفاع عن الوطن والحفاظ على الوحدة الوطنية وعدم المساس بالنظام المدن

-00-00شائرية والعصبية القبلية، ونظمت المواد)عوالتمسك بالقيم المدنية، ومكافحة الثغرات الجهوية وال

والعقارات الخاصة وعدم جواز تفتيتها ( مسألة الحماية الخاصة للمواطن وأكدت على حرمة المساكن 00

نصت على ضمان الدولة لحرية الرأي والبحث العلمي إلا في الأحوال المنصوص عليها في القانون، كما 

وحرية الإتصال والصحافة وضمان حرية التجمع والتظاهر والإعتصام السلمي بما لا يتعارض مع 

القانون. ولا يخفى علينا غياب أي وثيقة دستورية إبان العهد السابق ولمدة تجاوزت الأربعة عقود، ولا شك 

ثيقة دستورية في العهد الجديد، كان خطوة هامة في مجال التأكيد على أن تكريس هذه الحقوق في أول و 

 3فبراير. 02هذه الحقوق والحريات، وتكريسها كأهداف الثورة 

طرابلس من الفوضى بعد الثورة كمحاولة لتأمين  0200منية العليا في أكتوبر تشكلت اللجنة الأ

بشأن  0200( لسنة 000رقم) 4الداخلية قرار وظاهريًا من تهديدات فلول عهد القذافي فقد أصدر وزير

 إنشاء اللجنة الأمنية العليا وأوكلت إليها الإختصاصات التالية:

 تنفيذ الخط  والبرامج الأمنية وقرارات وتعليمات وزير الداخلية  -0

                                                             
الاطنية لللقا  واللريات اراسة في  صاص الإعلان الدسواري ضما ات وآليات اللمااة "سلوى فوزي الدغيلي،  -1

، كلية القانون، جامعة بنغازي، ديسمبر مجلة دراسات قانونية، 05، العدد "7402وشروع الدسوار الليبي لسنة  7400
 .00، ص0200

 .24، ص7400الإعلان الدسواري ليبيا، -المجلس الوطني الإنتقالي المؤقت -2
 .00-00كره، صذيلي، مرجع سبق سلوى فوزي الدغ -3
، مركز كارنيفي للشرق الوس ، إ هاء اللرب الأالية في ليبيا: الوافيق ييا السياسة وإعااة يناء الأما فريدريك ويري، -4

  mec.org-https://carnegie. الموقع الإلكتروني: 04/02/0200مقال على الانترنت: اطلع عليه بتاري  

https://carnegie-mec.org/
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بإتخاذ ما يلزم من الإجراءات  مين وحماية المنشآت والمرافق التي تكلف بها من قبل وزير الداخليةتأ -0

 التدابير التي تضمن تحقيق ذلك.و 

 فبراير. 02إتخاذ ما يلزم من إجراءات التحري وجمع الإستدلالات في القضايا ذات العلاقة بثورة  -0

 المساهمة في تنفيذ الخط  الأمنية التي تكلف بالإشتراك فيها -4

السابع عشر من ثورة السابق وفي المواضيع التي تهدد أ التحقيق وجمع الإستدلالات من أزلام النظام -5

 من فبراير.

 تقديم الدعم الأمني اللازم وفقًا لما تكلف به من وزير الداخلية -4

يلزم من التدابير الأمنية ما قتراح البرامج العملية والعلمية بالوقاية من الجريمة ومكافحتها واتخاذها إ -2

 بشأنها

 همة في الأمنمني بين أفراد المجتمع والدفع بهم للمساالعمل على رفع مستوى الوعي الأ -0

 1قتراح البرامج الكفيلة بتدريت العاملين باللجنة للرفع من كفاءتهم ومستوى أدائهمإ -0

 22تحولت اللجنة إلى هيكل وطني وأصبح لها فروع في المدن الكبرى ويقال أن هناك  وسرعان ما

ات إسناد وفرق و سرايا إسناد وق-مجموعة مسلحة متناثرة في أنحاء طرابلس، ولها كتائب وقوات وفرق دعم 

 2حياء طرابلس المتنوعة وتعكس التوجه السياسي والهياكل العائلية لتلك المناطق.منتقاة من أ -إسناد

يدفع من رواتب عالية نسبيًا نجحت اللجان الأمنية في أن تدمج في صفوفها أعدادًا كبيرة من  ويفعل ما

 تداعيات كانت نتيجتها أن أخذ عدد ما الجماعات المسلحة ومن أفراد متفرقين، وترتيب على الإجراء

"بالثوار" يتضاعف بإضطراد في حين كان جزء من هذه الجماعات من سرايا ثورية، أما الجزء  يسمى

الهرمية السائدة في إصدار  ن الهياكلبعد الإطاحة بالنظام، والملاحظ أ الأعظم من ميلشيات تكونت
                                                             

بشأن إ شاء اللجنة الداخلية المنية الرليا المؤقوة وتلديد إخوصاصاتها وهيكلها ، 0200لسنة  000قرار رقم -1
 .0-0، صالونظيمي

 ، مرجع سبق ذكره.إ هاء اللرب الأالية في ليبيا، الوافيق ييا السياسة وإعااة يناء الأمافريديك ويري،  - 2
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عليه قبل الإنتهاء من  أغلبها على الحال الذي كانتالأوامر الصادرة في هذه المجموعات ظل  بوتغلي

اشرة على الوحدات المتفرقة، وهكذا بكانت لها سيطرة م ، وبهذا المعنى فإن وزارة الداخلية ماعملية الدمج 

منية العليا في لت سجلات رواتب العناصر العاملة جمعية اللجان الأماشت 0200وفي نوفمبر من العام 

 000بحوالي  0200جرى تقديره في جويلية  ألف فرد، أما على مستوى البلاد ككل 04طرابلس بمفردها 

 1.منية العليا منذ تأسيسها أخذت تتولى مهمات جهاز الشرطة في ليبيان اللجان الأألف فرد، علمًا أ

 رابرًا: الوكريس الدسواري والقا ا ي للمؤسسة الأمنية في الجزائر

نفسها في قلب التحديات والإحتجاجات التي شهدتها الجزائر، ولم لقد وجدت الشرطة في الجزائر 

ندلعت أحداث صطلح عليه ثورات الربيع العربي، إما االسياق العربي الملتهب فيعن بمنأى  تكن الجزائر

ريو بسبب عدة ستطاعت تفادي ذلك السيناالزيت والسكر"، لكن الجزائر إوالتي سميت حينها بثورة " 0200

تجسد  وهو ما 2تخذتها الحكومة لإمتصاص غضب الشارع.سياسية إ جتماعية وحتىصادية وإإجراءات اقت

أعلن الرئيس الجزائري عزمه على إجراء تعديلات  0200أفريل  04في خطاب بثه التلفزيون الجزائري في 

ء مني دستورية تهدف إلى تعزيز الديمقراطية وقال" إدراكًا مني للمسؤولية الواقعة على عاتقي وإعتدا

بدعمكم ومراعاة للحفاظ على توازن السلطات سأعمل على إدخال تعديلات تشريعية ودستورية من أجل 

رفع حالة تنموية و أنه بعد إستعادة السلم والأمن وإطلاق برامج طية النيابية ببلادنا" وذكر تعزيز الديمقرا

منها تعميق المسار  ستكمال هذا المسعى ببرنامج إصلاحات سياسية الغايةالطوارئ "قررت إ

 3الديمقراطي".

                                                             
 .42كره، صذفولفرام لاخر، مرجع سبق  -1
مقال على الانترنت، اطلع عليه بتاري   ال امكا اعوبار حراك الجزائر ماجة جديدة للربيع الرربي،عبد الله كمال،  -2

 . الموقع الإلكتروني:00/22/0200
 https://www.sasapost.com/is-algeria-popular-uprising-part-of-arab-spring/   

الموقع  02/22/0200، مقال على الانترنت، تاري  الإطلاع: ، الرئيس الجزائري ارلا خطابًا لورديل الدسوار -3
 :الإلكتروني

https://www.sasapost.com/is-algeria-popular-uprising-part-of-arab-spring/
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ستخدام جاءت أوامر شديدة الصرامة بعدم إ لكن أهم محدد كان تعامل الشرطة مع الإحتجاجات إذ

حتجاجات حينها، إذ جرى إحراق العديد بأي ثمن، رغم العنف الشديد الذي إتسمت به الإالرصاص الحي 

إطلاق الرصاص  مشرطة وقوات مكافحة الشغب بعدمن المحلات والمرافق العمومية، ورغم ذلك إلتزمت ال

 1على المتظاهرين وهو ما خفف من حدة الإحتجاجات إلى غاية نهايتها.

(، وحتى 04-00-24-45-40ظلت المؤسسة الشرطية غائبة في مجمل دساتير الجزائر)

التي سايرت التعديلات الدستورية لم تتطرق لها للأسف، بالنظر إلى طبيعة مؤسسة الشرطة والمآخذ 

 وظيفتها .

جهزة الشرطية في الجزائر لابد من أن يكون الإطار القانوني وفي سياق إصلاح ودمقرطة الأ         

بد أن يتسم بالفاعلية والنجاعة من، والذي لاسليمًا حيث يعد شرطًا مسبقًا لضمان الحكم الرشيد لقطاع الأ

القطاع الأمني بمراجعة شاملة للتشريعات الوطنية والخضوع للمساءلة، حيث تستهل أي عملية لإصلاح 

 مرسومخلال الفي الجزائر من  النظام السياسي إليه دعم وهو ما2.اع الشرطي في الجزائرطالتي تنظم الق

   سنة  ديسمبر  22   وافقالم 1432  عام  محرم   16 في  ؤرخالم   10 - 322 رقم  تنفيذيال 

 الوطني  بالأمن  الخاصة  للأسلاك الخاص بالموظفين المنتمين  الأساسي  قانون ال المتضمن   2010

يضع المؤسسة  أنمن شانه  والذي تطرق الى تحديد الحقوق والواجبات المرتبطة بالعمل الشرطي وهو ما

الشرطة  لأعوانوالحد من السلطة التقديرية الممنوحة والمسؤولية الشرطية للعمل تحت طائلة القانون 

تتعلق بالتكوين من  الأهميةمسالة في غاية  إلى أشارخصوصا في حالات التوتر وعدم الاستقرار ، كما 

بصفة الوطني  الأمن إدارةتنظم  "والتي نصت على ما يلي : 55خلال الفصل السادس خصوصا المادة 

                                                                                                                                                                                              

https://www.bbc.com/arabic/middle eait/2011/04/110415-algeria-legislative-reform.shtml  
 كره.ذعبد الله كمال، مرجع سبق  -1
الأمنية)الشرطة( في مصر وتلريات الإصلاح المؤتمر المصري ما ملفات الإصلاح المؤسسة صلاح حافظ وآخرون،  -2

 .00، ب س ن، صالمؤسسي

https://www.bbc.com/arabic/middle%20eait/2011/04/110415-algeria-legislative-reform.shtml
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مات بغرض تحيين معارفهم مستمرة لفائدة موظفي الشرطة دورات التكوين وتحسين المستوى وتجديد المعلو 

 1 لمهام جديدة .. " وتأهيلهموتحسين مهاراتهم وترقيتهم المهنية 

والذي نص على  00/00/0202المسعى عمدت السلطة الى سن قانون أخلاقيات الشرطة في  وفي ذات

هني مجموعة مبادئ وأخلاقيات وقيم الشرطة تهدف بالأساس الى إضفاء الطابع الإنساني والاحترافي والم

 2على العمل الشرطي .

 ت الشرطيةنظماالاظيفي للم الإااري المطلب الثا ي: الإصلاح 

تكاد تجمع مفاهيم الإصلاح الإداري على أن هدفها الأساسي توفير الأدوات التي تساهم في حل 

 ،وفعاليةالمعضلات القائمة، مع السعي نحو تحقيق أهداف المرحلة التاريخية التي تعيشها أي دولة بكفاءة 

ن أي إوبالتالي فإن عملية الإصلاح لابد أن تكون قاعدة في كل مؤسسات الدولة الراغبة في النهوض، 

ا للتجربة برنامج الإصلاح الإداري في المؤسسة الشرطية في الدول المغاربية، يجب أن يكون خاضعً 

ات لعملية و الشرطية فالوقت موالتقويم وتساهم فيه كل الأطراف الفاعلة ولا تحتكره أو تخييه المؤسسة 

جتماعية في دول المغرب العربي تسمح قتصادية والإالسياقات الثورية والسياسية والإ كما أن ،الإصلاح

وسوف نحاول التطرق في هذا المطلب إلى مسألة الإصلاح الإداري الوظيفي لمؤسسات  3،بهذا وتنادي به

 الشرطية في الدول المغاربية.

 

 

                                                             
     2010سنة  ديسمبر     22وافقالم   1432عام  محرم    16في  ؤرخالم  322-    10رقم  تنفيذيال  مرسومال - 1

 . الاطني  بالأما  الخاصة  للأسلاك الخاص بالماظفيا المنوميا  الأساسي  القانون  المتضمن 

 الدا قا ان اخلاقيات الشرطة  .،  0202ديسمبر سنة  00الموافق ل   0400ربيع الاول عام  00قرار مؤرخ في  - 2
 .02صلاح حافظ وآخرون، مرجع سبق ذكره، ص -3
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 المغرب  -0

ت هيئة الإنصاف والمصالحة المغربية في تقريرها النهائي أن غياب آليات المراقبة للقوات صأو 

نتهاكات لحقوق الإنسان، وخلصت إلى أن تطوير حكامة قطاع الأمن أصبح إقتراف إسمحت ب الأمنية

 1.ضرورة مستعجلة تعتبر التوصيات التالية أهمية كبرى بالنسبة للإصلاح في قطاع الأمن

  سياسة عمومية للأمن الوطنيبلورة 

  توضيح ونشر الإطار القانوني المنظم للصلاحيات المؤسساتية وسيرورة اتخاذ القرار، مراقبة عمل

 جميع قوات الأمن والسلطات الإدارية ووضع آليات تقيمه.

 الأمن. إجبار الحكومة على إبلاغ عموم المواطنين والبرلمان بأي حدث يتطلب تدخل قوات 

  بالموازاة مع ذلك تم العمل على محاولة تلميع وضع آليات مراقبة داخلية عادلة وشفافة لقوات الأمن

تخاذ مجموعة من التدابير كان أهمها تغيير إطية في نظر الرأي العام من خلال صورة المؤسسة الشر 

ستبدال الصورة إلرمادي إلى الأزرق كان يرمي إلى اللباس الرسمي للشرطة، ولعل تغيير اللباس من ا

 2.القمعية التي التصقت في ذهن عموم المواطنين نتيجة السياسة الأمنية

تخاذ عدة مبادرات ترمي في الأساس إلى تفكيك الشبكة إذا المنظور السياسي والحقوقي تم ووفق ه

 الأمنية على الجهاز الشرطي والعمل على إضفاء الطابع المدني عليها من خلال أمرين مهمين:

يين مسؤولين أمنيين مدنيين: منذ تأسيس الأجهزة الأمنية في المغرب تم إسنادها لشخصيات تع - (0

ا في فترة حكم الملك الحسن الثاني الذي عين شخصيات عسكرية، عسكرية، وقد بقي هذا العرق سائدً 

جنرال عبد حيث بقي الجنرال أحمد الدليمي على رأس مديرية المستندات والوثائق إلى حين وفاته ليخلفه ال
                                                             

الديمقراطية على ، مركز جنيف للرقابة ايئة الإ صاف والمصاللة في المغرب،  قطة ا طلا  لإصلاح قطاع الأما -1
 . 20، ص 0220القوات المسلحة، 

 .024-025محمد شقير، مرجع سبق ذكره، ص -2



 صلاح المنظمات الشرطية في الدول المغاربيةإالفصل الرابع: 
 

 
922 

سنة ليعين بعد ذلك على رأس الإدارة العامة للأمن  02الحق القادري الذي ترأس الجهاز لأكثر من 

 0225وبالتالي كان تعيين ياسين المنصوري على رأس مديرية المستندات والوثائق في سنة  .الوطني

كما  .ا على العسكريينقة حكرً بمثابة قطيعة بالنسبة لرئاسة هذه المديرية بعدما كانت طيلة العقود الساب

كنهاية زمن  0224كري من منصب المدير العام للأمن الوطني سنة ياعتبر إعفاء الجنرال حميدو لعن

هذا  دواليب وزارة الداخلية، وعبر عسكرة المؤسسة الأمنية وتعويضه بالشرفي الضريس المتدرج ضمن

الطابع المدني لمناصب المسؤولية على رأس الأجهزة الأمر عن إدارة سياسية في أن الدولة تسعى لترسي  

ا للأمن الوطني بعد تعيين ا عامً الأمنية، وقد تكرست هذه الإرادة بعد تعيين بوشعيب الزميلي مديرً 

 1.ا بوزارة الداخلية في حكومة بن كيرانا منتدبً الضريس وزيرً 

في سياق الحراك لوطني منح صفة ضاب  الشرطة القضائية لضباط مديرية مراقبة التراب ا - (7

عمل مديرية مراقبة التراب فبراير أن تثير الرأي العام لقضية  02ستطاعت حركة إالسياسي بالمغرب 

ل العام للملك وعلى إثر ضغ  الشارع فتحت السلطات المغربية أبواب هذا المكان في وجه الوكي .الوطني

 معتقل سري بضواحي مدينة الرباط. ى الجميع وقتها وجود أينفانية وقد لمورؤساء الكتل البر 

بالموازاة مع ذلك قدمت الحكومة مشروع قانون يمنح لضباط ومدير المديرية العامة لمراقبة التراب 

هذه الفئة من ضباط الشرطة القضائية  إختصاصغير أن  2.الوطني صفة ضباط الشرطة القضائية

حث عن مرتكبيها فيما يخص الجرائم ينحصر فق  في التثبت من الجرائم وجمع الأدلة عنها والب

من القانون المسطرة الجنائية والمتعلقة بالنقاط المكالمات الهاتيية  020المنصوص عليها في المادة 

وكافة الاتصالات وأخذ نس  منها إذا اقتضت الضرورة في البحث أو إذا كانت الجريمة موضوع بحث 

                                                             
 .000-002محمد شقير، مرجع سبق ذكره، ص -1
،         00/00/0200، الجزيرة نت، مقال على الإنترنت، اطلع عليه بتاري : مشروع لوقنيا اسوخبارات المغرب -2

  .Aljazeera.net/news/reports andirterviews/2011/9/22https://www               الموقع الإلكتروني:

https://www.aljazeera.net/news/reports%20andirterviews/2011/9/22
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ا ت الإجرامية أو القتل والتسمم والاختطاف وغيرها، ودائمً تمس أمن الدولة والجرائم الإرهابية أو العصابا

 1تحت سلطة ومراقبة قاضي التحقيق أو الوكيل العام للملك بحسب الأحوال.

وضع هيكلة جديدة للإدارة العامة للأمن الوطني تتكون من مديريات بالإضافة  دكما تم بهذا الصد

روتوكول، المفتشية العامة، فضلا عن مديرية مراقبة إلى الديوان المديري، مكتب الإتصال الخارجي والب

وهو  0024التراب الوطني الخاضعة بحكم القانون إلى المدير العام للأمن الوطني وذلك بموجب ظهير 

 ما يوضحه الشكل التالي:

 

 

 

  

 

 

 

 .بالمغرب  ياض  المخطط: الهيكلة الجديدة للمديرية الرامة للأما الاطني( : 42الشكل رقم )

 080.2-084 المصدر: ملمد شقير المؤسسة الأمنية بالمغرب

 
                                                             

            .      00/00/0200، مقال على الإنترنت المطلع عليه بتاري : صفة الضبطية القضائيةالمختار السريدي،  -1
  https://www.souss24.com/333678.html   الموقع الإلكتروني:

 . 004-002-محمد شقير، مرجع سبق ذكره، ص -2

 المديرية الرامة للواثيق المدير الرام

  ائب المدير

 المدير اياان المدير اياان المدير اياان المدير اياان

 الفرقة الاطنية للشرطة القضائية

 الرصاباتمكوب مكافلة  مكوب الجرائم المالية مكوب مكافلة المخدرات مكوب مكافلة الإرااب

 المديرية الرامة لمراقبة الوراب الاطني
 المفوشية الرامة اياان المدير الرام

 المدير اياان المدير اياان

مديرية 
الاسورلامات 

 الرامة

مديرية الشرطة 
 القضائية

مديرية الأما 
 الرمامي

مديرية تنظيم 
المرلاماتية 

 والإتصال

مديرية 
الوجهيز 
 والميزا ية

مديرية الماارا 
 البشرية

 مديرية أما القصار والإقامات الملكية

 

https://www.souss24.com/333678.html
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 تا س -7

ثير المباشر شكل أحد أبرز الملفات ذات التأي يا أن الإصلاح الأمنا بعد يومً في تونس يتأكد يومً 

ولعله سيكون في مقدمة أولويات الحكومات القائمة،  ،نتقال الديمقراطي في تونسعملية الإعلى مستقبل 

بعد فترة وجيزة من رحيل بن علي بدأ النشطاء  .سية العالية التي تطبع هذا الملفوذلك بالرغم من الحسا

علي في  على النظام بنبسبب بقائه  1،والمعارضون للنظام السابق يطالبون بحل البوليس السياسي

عائلته وسجن التونسيون المعارضون للنظام وتعذيبهم وإطلاق النار على المدنيين أثناء هو و السلطة 

 2الاحتجاجات.

ي حل جهاز من الدولة والبوليس جحار قرر وزير الداخلية فرحات ال 0200وفي السابع من مارس 

ة الداخلية أن الوزارة "شرعت في ار ا وجاء في بيان صادر عن وز ا أمنيً إطارً  42السياسي وعزل أكثر من 

ا مع كل ما من شأنه أن يندرج بأي شكل والقطع نهائيً  ،تخاذ إجراءات تتمثل في إلغاء إدارة أمن الدولةإ

من الأشكال تحت سيطرة "الشرطة السياسية" من حيث الهيكلة والمهمات والممارسات وتأكيد التزام وزارة 

 3.والحقوق المدنية الداخلية بالقانون واحترام الحريات

نتقام أو مقاضاتها بسبب دورها في جهاز بن علي، وقد ا للإستهدافها سعيً إتخشى الشرطة أن يتم 

حول المفاجئ من مراكز السلطة عتيادية ونتج عن التمن قدراتها على تتقيد مهامها الإ حد هذا الخوف

يقتصر الأمر على القطب ولم  4،حترام إلى الضعف والسخرية حالة من الإحباط والغضبوالإ

                                                             
، مقال على أرشيف الباليس السياسي، إشكالية قد تريق الا وقال الدامقراطي في تا سصلاح الدين الجورشي،  -1

    https://www.swissinfo.ch/ara، الموقع الالكتروني:  02/00/0200الإنترنت، اطلع عليه بتاري  
 .25، ص0200، معهد السلام الأمريكي، إصلاح القطاع الأمني في تا س عام برد ثارة الياسمياكويراين هانلون،  -2
. مقال من الإنترنت، تاري  سناات ما الثارة، ال افو  الأرشيف السري لأما الدولة في تا س؟ 2برد عائد عميرة،  -3

   https://www.noonpost.com/content/16482. الموقع:    02/00/0202الاطلاع: 
 .4ع نفسه، صكويراين هانلون، المرج -4

https://www.swissinfo.ch/ara/
https://www.noonpost.com/content/16482
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والتصريحات ضد جهاز الشرطة وإنما حدث إفلات واسع النطاق، حيث هاجم المواطنون رجال الأمن 

ستقرار تونس ومؤسسات الدولة، وتجدر الإشارة إلى أنه إد أن يترتب عنه نتائج وخيمة على ومقراتهم وكا

 .0200عملهم وذلك خلال سنة  عتداء على الأمنيين ومراكزإ  0040م تسجيل خلال عشرة أشهر ت

قبل أن ينتقلوا  0200جانفي  00وأمام هذا الوضع تجمع المئات منهم أمام قصر الحكومة يوم 

وبتاري   .من نوعه في البلاد منذ الاستقلالتم ذلك في مشهد يعتبر الأول  ،للتظاهر أمام مبنى الداخلية

تم الإعلان عن تشكيل أول نقابة أمنية وهو ما يدل أن التحرك الوقائي السريع الذي  0200فيفري  02

رتباك التي سادت البلاد عقب الأشهر ستثمار حالة الإستباقية لإإليه جزء من الأمنيين كان محاولة أقدم ع

 1.الأولى للثورة

ن كبار الضباط مثقفين، وقد حضر العديد منهم تعد قدرات الشرطة في تونس هائلة في الغالب فإ

كما أن المعايير التعليمية عالية للغاية للالتحاق بسلك  .ريبية عن العمل الشرطي في أوروبادورات تد

الشرطة فضلا عن قوة بنيتها التحتية وحضورها القوي من حيث مراكز الشرطة ومعدات الاتصال 

 2والمركبات.

الوظيفي للمؤسسة الشرطية في مرحلة ما بعد الثورة عبرت إرادة إن مسألة الإصلاح الإداري 

خدمة مصالح النظام، وأن  مناتجاه الدولة والمواطنين بدلا  الحكومات المتعاقبة في تحويل خدمة الشرطة

ل برنامج الأمم تدار وفق القانون، كما قامت الحكومة التونسية بعمل شراكة مع الوكالات الدولية مث

ومركز جنيف للسيطرة الديمقراطية على القوات المسلحة وقدرات هذه الهيئات الدولية أن  الإنمائيالمتحدة 

 إصلاح الأجهزة الشرطية في تونس يتطلب أحدث تغييرات على ثلاثة مستويات هي:

                                                             
 .04، ص0205ماي  ،مقياس قطاع الأما الرربي وتاجهات المااطنيا تقرير تا سعبد الوهاب حييظ وآخرون،  -1

2 -Quoted in william GO NEILL.Police Reform IN Tunisia: the revolution must continue . 
unpublished manuxpt  .  
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  ًحاجة لتشريعات واضحة لكل أوجه عمل الشرطة بالإضافة إلى إلغاء القوانين  كا: فهناتشريعي

 سنها النظام السابق. القمعية التي

  ًقطاعات مرافق الأمن.أن يرتكز على إعادة هيكلة كافة ا: إن الإصلاح ينبغي مؤسسي 

  ًحترام إالتعذيب إلى ثقافة حكم القانون و نتهاكات و لتغيير ثقافة الشرطة من ثقافة الإا: هناك حاجة ثقافي

 1.حقوق الإنسان

ة البيضاء الصادرة من وزارة الداخلية ورقبالإصلاح قطاع الأمن التونسي ال وتعد أكبر خطة شاملة

ا لما جاء في الورقة إطلاع قطاع ووفقً  ،"الأمن والتنمية ورقة بيضاء حول الأمن الديمقراطي في تونس"

ستجابة لمواجهة تحديات م شرطي إلى خدمة شرطية يمكنها الإنتقال من نظاإالأمن التونسي على أنه 

ستحداث أكاديمية للشرطة التونسية إويوصي ب كما يتناول التقارير التجنيد والتدريب ،ريمة الجديدةالج

ا الورقة البيضاء خطة الطريق وتتمثل حاليً  .وتدرج جديد في المركبات وآليات إدارة التدرج المهني...إل 

سية في تغيير مؤسسة الوحيدة لإصلاح قطاع الأمن في تونس، فهي تحدد بشكل واضح التحديات الأسا

 2.وثقافة وزارة الداخلية

 ليبيا  -0

ا بسبب الفشل في إحراز أي تقدم على ديدً شا نتقال الديمقراطي عمودً ليبيا تستمد عملية الإأما في 

لم تضع  ،0200نتفاضة إلاح القطاع الأمني الليبي، فمنذ الصعيدين الوطني والدولي، فيما يتعلق بإص

                                                             
، مقال على الانترنت، تاري  الإطلاع الأجهزة الأمنية في اول الثارات الرربيةإعااة هيكلة محمد مجاهد الزيات،  -1

  https://studies.aljazeera.net. الموقع الإلكتروني : 02/00/0200
 .0-2هانلون، مرجع سبق ذكره، ص كويراين -2

https://studies.aljazeera.net/ar/files/arabworlddemocracy/2013/01/2013124104712534604.html
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ة منيعالم لإعادة بناء المؤسسات الأستراتيجيات أو خط  واضحة المإات التشريعية الليبية المتعاقدة السلط

 1شاء هياكل موازية لا تسيطر عليها الدولة.نإ من ذلك غروب قوانين ومراسيم وبدلا .الوطنية

وعلى الرغم من دعم وزارة الداخلية من جانب السلطة التشريعية والحكومة المؤقتة بالإمكانيات 

 منها:عدة اللازمة لم يتحقق الأمن بصورته المطلوبة لأسباب جوهرية 

نتشار إا بسبب ما خوفً إوضباط الصف والأفراد بواجباتهم  لتزام عدد كبير من الضباطإعدم  .0

هتمام بسبب وجود الرادع وقصور بعض القيادات الأمنية في متابعة إ تكالية وعدم إأو سلبية و  ،السلاح لدى

 ا للقانون.مرؤوسيهم ومعاقبة المقصرين وفقً 

ما للمشاركة في حروب الجبهات أو إشكيلات المسلحة نضم عدد كبير من أفراد الشرطة إلى التإ .0

 ،ت إضافيةآالحصول على منح ومكاف، أو لغرض ستهداف عناصر الأمن في البدايةا للحماية لإطلبً 

 ا بعد الشروع في منح مكافآت مالية لمحتسبي هذه التشكيلات.خصوصً 

 عدم وجود تشريعات تحمي أفراد الشرطة أثناء أداء واجبهم ومواجهة المجرمين بالسلاح. .0

ادة ا لضعف قيعدم الأخذ بمبدأ المكافأة أو المعاقبة وصرف المرتبات نهاية كل شهر للجميع، نظرً  .4

 2.الشرطة والمجاملة على حساب الكفاءة في الأداء الأمني

تجاه عناصر النظام السابق المتبقية في إدارات الدولة وقطاع اتسبب عداء الجماعات الثورية  

ستبعاد كافة المسؤولين في الدولة، ونتج عن ذلك إمشاكل كبيرة، وقد طالب الثوار بالشرطة في حدوث 

وقد  .0200قد تلاشت إلى حد كبير أواخر كانت الشرطة  .الشرطية القديمةالتخلص من عناصر 

ا من ألفً  00ستطاعت اللجنة العليا للأمن إلى حد كبير جهاز الشرطة وحسب تصريح أحد قادتها أن إ

                                                             
، ورقة تحليلية، مركز القاهرة لدراسات حقوق السلام والا وقال الدامقراطي في ليبيا حلم مؤجل أم كاياس أيدي ب م، -1

 .00الإنسان، ب س ن، ص
، ورقة مقدمة إلى مؤتمر تحول قطاع الأمن في تداعيات الربيع الرربي أمنيا على ليبيا: واقع ورؤية"عاشور شوايل،  -2

 .4، ص0204يناير  00-00للشرق الأوس ،  كارنيغيالمرحلة الانتقالية برعاية مركز 
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وا إلى اللجنة الأمنية العليا وهو ما يمثل الجزء نضمإألف في عهد القذافي  00أفراد الشرطة، البالغين 

بالمقابل نجحت عملية إعادة التأهيل والدمج في الشرطة أكثر في  1ر من قوتها التنفيذية العاملةالأكب

كان فيها للقذافي ة المناطق التي صوخا 0200النزاع في  ا أقل خلالالمناطق والمدن التي عانت نزوحً 

ة المناطق التي صناطق يتغلغلون في قطاع الأمن وخاجتماعية عميقة، بقي الموظفون في هذه المإجذور 

كان فيها المراتب العليا. أدى ذلك إلى تولد شعور لدى الثورات المؤتمر الوطني العام والمجلس الوطني 

 2.الانتقالي يفضلان توظيف عناصر النظام السابق وحرمانهم من فرص التوظيف في القطاع الأمني

العليا تعتبر التحدي الأبرز، وعليه إن مسألة دمج الميليشيات المسلحة ضمن لواء اللجنة الأمنية 

قامت الحكومة بتغيير قادة هذه الميليشيات في مسعى منها للسيطرة عليها وإخضاعها غير أنه لا يعتقد 

كما أطلقت الحكومة  .يليشيات بولائهم للقادة الأصليينحتفاظ هذه الما لإأن هذا الإجراء سيأتي بنتيجة نظرً 

لمرخصة وتلك التي ذهبت أثناء الثورة من مخازن السلاح الليبي حملة واسعة لجمع الأسلحة غير ا

ا من الجوائز القيمة للتحفيز على تسليم السلاح إلا أن نجاح هذه الإجراءات كان ا كبيرً وخصصت عددً 

 3.امحدودً 

 الجزائر  -0

مجموعة من التدابير ضمن تخذت الشرطة إح الوظيفي الإداري في الجزائر وفي مجال الإصلا

ذا جديدة تضمنت إعادة تنظيم الإدارة المركزية للمديرية العامة للأمن الوطني وتخصص مصالح وكخطة 

                                                             
مركز كارنيغي للشرق الاوس  ،  يونيو  ، ، لبنانالدول الموداعية: إصلاح قطاع الأما في ليبيا واليمايزيد صايغ،  -1

 .02، ص  0205
2 -Internationa crinis group,divided we stand:Libya's Enduring comffiets,Middle/Nort 
Africa Repostn,130,september 2012  .  

 محمد مجاهد الزيات، مرجع سبق ذكره. -3
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، ونجد أن 1ستعمال عقلاني للإمكانات وتعزيز الوسائل التقنية والعلميةإإصلاح منظومة التكوين من أجل 

النجاعة  قيحققصد ت داء على الجوانب المهنية،السياسة الشرطية تركزت في مرحلة ما بعد العشرية السو 

والفاعلية التي تستدعيها المستجدات الراهنة بالنظر إلى التطور الذي يعرفه عالم الجريمة في التقنيات 

 2.ختلالات في النظام العامإاهرة الاحتجاجات وما يترتب عنها والميادين، وكذا تنامي ظ

ة الجهاز الشرطي من ننساإصلاح الإداري والوظيفي نحو  وتسعى المؤسسة الشرطية من خلال

 خلال نقطتين هامتين:

 :لطة والأما في مجال حقا  الإ سانالوكايا الموااصل لأعاان الس

وضع برامج تخص التكوين والتكوين المستمر والمتواصل في مجال حقوق الإنسان والمواطنة، لفائدة 

الدولية والتشريعات الوطنية  ستناد على المعاييرلشرطة والمكلفين بحفظ النظام بالإالمسؤولين وأعوان ا

 3.المتعلقة بحقوق الإنسان

قصد سنة  من الوطني السابق عبد الغني هاملالأنص تعليمة وجهها المدير العام حمله  وهو ما

للشرطة وعون  الأولن تكوين الملازم ص التعليمة على أ، حيث تنن الجديدالتكوي مخط  تنفيذ في الشروع

برنامج  الشأنالوطني في هذا  للأمنشهرا وحددت المديرية العامة  00الشرطة سيكون لمدة عامين وليس 

وتشير  .ي البرنامج الجديد للسنة الجاريةوعون شرطة ف أول، بين ملازم شرطي 02422تكوين 

                                            سيتضمن الجديد التكويني البرنامج أن المعطيات

الجنائي ومواد  الإجرامعلم  إدراج، حيث تم القديمة البرامج في كانت غائبة التي التخصصات من العديد

                                                             
 الموقع الإلكتروني: 00/00/0200، ويكيبيديا الموسوعة الحرة، مقال على الإنترنت، تاري  الاطلاع: شرطة الجزائر -1

http://ar.wikipedia.org  
    ،04ص، مرجع سبق ذكره ، صفلات ما تاريخ الشرطة -2
 .00، ص0204-0200، المملكة المغربية"، خطة الرمل الاطنية في مجال الدامقراطية وحقا  الإ سان -3

http://ar.wikipedia.org/
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جوارية حقة تعتمد على مواد منظمة وقوانين  شرطة إنشاء سبل تدريس سيتم التي ةالجواريتخص الشرط 

جتماعية في ظل إحترام القيم الإ مهامه الشرطي يمارس كيف حبوضو  تبين مواد على فضلاواضحة 

وكذا  الآلي الإعلام،  الأجنبيةالشرطي بتعلم اللغات  إلزام، كما تقرر في البرامج الجديدة  الإنسانوحقوق 

  1التكوين في الحريات العمومية وفق برامج جديدة .

للأمن الوطني للتكفل بحقوق الإنسان وهو أيضا على إنشاء مكتب لدى المديرية العامة كما أعلن 

هيئة حسب قوله تهدف إلى: "تقريب وأمنية العمل الشرطي في المجتمع وصون كرامة المواطن وحماية 

 2.حقوق في إطار تطبيق قوانين الجمهورية واحترام مبادئ حقوق الإنسان

 ترزيز اللمااة القا ا ية والقضائية للقا  الإ سان:  

 .0204ني محقوق والحريات الفردية والجماعية التي كرسها التعديل الدستوري في التعزيز القانو  -

التزامات بما تحريم الانتهاكات الجسمية لحقوق الإنسان وملائمة التشريع الجنائي الوطني وتعهدات و  -

 3.ةيخص المعايير الدول

 المطلب الثالث: آليات الرقابة والدامقراطية على المؤسسات الشرطية:

أهميتها  تالأساسية للمتابعة والتقييم مبادئ الإصلاح واكتسبالمغاربية  طت الرقابة بحكوماتهاارتب

مع مراحل التحول الديمقراطي في دول المغرب العربي، التي عانت من سطوة الأنظمة الاستبدادية عبر 

ا في خصوصً  ا والشرطةوهو ما وضع أجهزة الأمن عمومً  .وبالخصوص الجهاز الشرطي الأجهزة الأمنية
                                                             

 05/00/0200، مقال على الانترنت تاري  الاطلاع :  تفاصيل يرامج الوكايا الجديدة في سلك الشرطةدليلة .ب ،  - 1
  /https://www.ennaharonline.comالموقع الالكتروني : 

، مقال على الإنترنت، تاري  الإطلاع: الأما الاطني يودعم بمكوب للقا  الإ سان يدااة ما اذا الخميس -2
  www.elraeed.com/ara/hadat/105093-%21    الموقع لإلكتروني:، 04/00/0200

، مقال على الإنترنت، ايئة الإ صاف والمصاللة، اللجنة الاظيفية لللقيقة والا صاف تاصي يورشيد اللكامة الأمنية -3
  www.ierma/article.php35darticle-1473الموقع الإلكتروني: ، 02/00/0200تاري  الاطلاع: 

https://www.ennaharonline.com/
http://www.elraeed.com/ara/hadat/105093-21%25
http://www.ierma/article.php35darticle-1473
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قلب عملية الإصلاح، ما يفسح المجال لوضع آليات علمية ومنطقية لتعزيز آلية الرقابة على المؤسسة 

 1.الأمنية لتقوى على مسايرة متطلبات التقدم نحو تمكين مؤسسات الدولة

م من بعض التحسن الذي عرفته الممارسة الأمنية تحت ضغ  المنظمات الحقوقية بالداخل غر الوعلى 

ا على تحريم التعذيب، لم يمنع هذا من تسجيل حالات وفيات في مراكز الخارج، والتنصيص دستوريً و 

لا أن الشرطة في ظروف غامضة أثناء التحقيقات وإذا كان بعض هذه الحالات عرضت أمام القضاء إ

اني كما حدث في المغرب في ملف السليية الجهادية وملف اختلاس أو  .حالات كثيرة ظلت دون تحقيق

وهو الأمر ذاته الذي أقرته منظمة العفو الدولية حول تقاعس السلطات التونسية عن  2.من القصر الملكي

مساءلة أعوان قوات الأمن عما يرتكبون من انتهاكات خطيرة، على الرغم من النصوص الدستورية لسنة 

، من 3فما زال التعذيب وغيره من ضروب ألسنة عن القبض على الأشخاص وفي مراكز الإيقاف 0200

 أصبح من الضروري إخضاع قوات الأمن للرقابة من خلال القنوات التالية:نا ه

 الوفريل الدسواري للمجلس الأعلى للأما:  -0

ا ير المغاربية في تونس والمغرب والجزائر نجد أنها أفرزت حيزً تاسمن خلال الاطلاع على الد

من  54حسب الفصل  للرقابة الدستورية على المؤسسة الشرطية باستحداث المجلس الأعلى للأمن

التونسي باسم  من الدستور 22من الدستور الجزائري وهو ما كرسه الفصل  002الدستور المغربي والمادة 

 بمجلس أعلى للأمن لموقع 22والفصل  002والمادة  54الفصل  وهكذا ارتقى .مجلس الأمن القومي

                                                             
الرقابة على إاارة الأجهزة الأمنية الفلسطينية واوراا في  شر اللريات وتلقيق السلم باسم سالم محمد هرشود،  -1

في التخطي  والتنمية السياسية، كلية الدراسات العليا، جامعة  درجة الماجستيرأطروحة مقدمة استكمالا لنيل )، الأالي
 .00، ص(0204النجاح الوطنية، فلسطين، 

 .000محمد شقير، مرجع سبق ذكره، ص -2
نت، اطلع عليه بتاري : ، مقال على الإنتر تا س، عندما اكان القرار ما أعاان الأما قاتلا، منظمة الرفا الدولية -3

  .amnisty.or/arwww، الموقع الإلكتروني:04/00/0200

http://www.amnisty.or/ar
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لأمنية ورسم ومتابعة تطبيقاتها، واتخاذ ن الاستراتيجيات ابشأالمغاربية  دستورية تشاورية في الدول مؤسسة

القرارات التي تتعلق بحالة الدولة في الحرب والطوارئ، إدارة الأزمات والسهر على مؤسسة قواعد للحكامة 

 1.الأمنية الجيدة

 54ا للفصل والملاحظ أنه من خلال مشاركة كل من رئيس مجلس النواب ومجلس المستشارين طبقً 

من الدستور التونسي بإقرار دعوة رئيس الحكومة ورئيس مجلس نواب  22والفصل  2.من الدستور المغربي

 4على مجريات الأمور الأمنية ومراقبة تسييرها.بالإضافة إلى الوزراء  3.الشعب إلى مجلس الأمن القومي

ه الصفة كممثل عن ذفرئيس مجلس النواب يعتبر عضوًا أساسيًا في مجلس ومنحه الدستور ه-

في مختلف الاستراتيجيات الأمنية التي يتم إقرارها خلال ب من أجل الإطلاع والمشاركة مجلس النوا

 اجتماعات المجلس كذلك عن تطورات الملفات الأمنية التي تعرض على المجلس.

له  ا للصلاحيات السياسية الممنوحةظرً ن ،رئيس الحكومة: يعتبر أحد الأعضاء المحوريين في المجلس-

 على الاستراتيجيات الأمنية التي تتخذ في مختلف الملفات سواء الداخلية والخارجية.تخول له الاطلاع 

ا في جميع اجتماعات المجلس ومداولاته في إطار الملفات ا أساسيً وزير الخارجية: ويحضر عضوً -

 المعروضة عليه.

هذه الصفة لوزير ا في تركيبة المجلس الأعلى للأمن حيث أعطى المشروع ا أساسيً وزير العدل: يعد عضوً 

العدل على اعتباراته يرأس النيابة العامة، التي تشارك إلى جانب القضاة في تطبيق القانون ومراقبة مدى 
                                                             

، مقال على الإنترنت، اطلع عليه ما لا  ررفه عا المجلس الأمني الاطني أو المجلس الأعلى للأمابشير الوندي،  -1
  https://dzayerinfo.com/ar، الموقع الإلكتروني: 02/00/0200بتاري : 

 من الدستور المغربي. 54راجع نص الفصل  -2
 من الدستور التونسي. 22راجع نص الفصل  -3
 . ، الموقع الإلكتروني: 02/00/0200ويكيبديا الموسوعة الحرة، مقال على الانترنت ،  أطلع عليه بتاري  -4

https://ar.wikipedia.org    

https://dzayerinfo.com/ar/
https://ar.wikipedia.org/
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احترام الإجراءات القانونية خلال عمليات التوقيف والاعتقال ويأتي التنصيص على تعيينه للاستفادة من 

 الخبرة القانونية للوزارة وتقديم المشورة للمجلس.

ا من الأجهزة الأمنية تكون تابعة لوزارة وزير الداخلية: يعتبر من الأعضاء الأساسيين بحكم أن عددً 

 1.ا للمعطيات الأمنيةا أساسيً الداخلية وعلى رأسها المديرية العامة للأمن الوطني والتي تشكل مصدرً 

بي الوطني ورئيس غير أنه من الأهمية بمكان أن ننوه إلى مسألة عدم إدراج رئيس المجلس الشع

 نأ عتبارإ الاجتماعات السابقة للمجلس على  مجلس الأمة ضمن تشكيلة المجلس الأعلى للأمن طيلة

وعمله لرئيس  ههذا المجلس وتحديد كيييات تنظيما بخصوص تشكيلة الدستور وترك الأمر مبهمً 

 2.الجمهورية وهو ما من شأنه أن يصعب من مهمة الرقابة البرلمانية على المؤسسات الأمنية

 تفريل الرقابة البرلما ية:-7

ويقصد بها تلك الرقابة التي يمارسها الجهاز التشريعي المنتخب )البرلمان( على الجهاز التنفيذي    

وخاصة الجهاز الشرطي من الاطلاع على أعمال المديريات العامة للأمن الوطني وسياساتها العامة 

ة الديمقراطية في المجتمع، ا على درجا لمدى كفاءة البرلمان، ومؤشرً ا هامً وتعتبر نجاعة تلك الرقابة مقياسً 

وتتعدد الوسائل للحصول على المعلومات كالمناقشات البرلمانية والأسئلة والاستجوابات أو التحقيقات 

 البرلمانية.

ومع إدراكنا للصعوبات المتكررة التي تحد من عمل المجلس التشريعي إلا أن الصفة القانونية 

تؤهلهم وتدفعهم للقيام بالرقابة الحقيقية، خاصة على الجهاز والتشريعية التي يتمتع بها النواب يجب أن 

 ا.الشرطي وفق الممنوعات والإجراءات التي يتمتعون بها قانونً 

                                                             
 . 020-022محمد شقير، مرجع سبق ذكره ، ص  -1
 من الدستور الجزائري. 002راجع نص المادة  -2
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ا فيما يتعلق بمسألة الرقابة على ا ملحوظً يتضح من خلال التجربة البرلمانية في المغرب تطورً 

لميزانية الإدارة العامة للأمن الوطني وإمكانية المؤسسة الشرطية لا سيما مناقشة اللجان البرلمانية 

 1.استجواب المسؤولين الأمنيين أو من يمثلهم في السلطة التنفيذية وعلى رأسهم رئيس الحكومة

أن يتم  0200وبهذا الصدد وفي إطار التدخلات الشهرية لرئيس الحكومة التي نص عليها دستور 

بالبلاد، تدخل رئيس حكومة بن كيران لمسائلته وبشأن اطلاع مجلس البرلمان على الوضعية الأمنية 

السياسات العامة التي اختارت لها المعارضة موضوع الوضعية الأمنية بالبلاد، واستراتيجية الحكومة 

لمحاربة الجريمة، وأشار بن كيران إلى أن المصالح الأمنية المختصة تعمل للتصدي للجريمة حيث تمت 

 2.تخص الاعتداء كل الأشخاص والممتلكات %50 ألف قضية منها 522معالجة 

ا للدستور وللقانون التنظيمي لجان نيابية لتقصي الحقائق كما شكل مجلس النواب في المغرب طبقً 

 والتي كانت وزارة الداخلية ومن وراءها المديرية العامة للأمن الوطني محل مساءلة وأبرز هذه اللجان:

 .0005مبر يسد 00ضوع المخدرات بتاري  ق في مو لجنة نيابية لتقصي الحقائ .0

لجنة نيابية لتقصي الحقائق حول "أحداث مخيم كيم إيزيك وأعمال العنف والشغب التي شهدتها   .0

 .0202نوفمبر  02ا يوم مدينة العيون مؤخرً 

يونيو  00لجنة نيابية لتقصي الحقائق حول الأحداث الأخيرة التي عرفتها مدينة سيدي أفني بتاري   .0

0220.3 

                                                             
ترجمة حنان والي، مركز العلاقات المدنية العسكرية، بلغراد،  ،الرقابة البرلما ية على الدفاع والأمابورن هانز،  -1

 .000، ص0224
 .020-020محمد شقير، مرجع سابق، ص -2
، الموقع 02/00/0200، موقع مجلس النواب على الإنترنت، تاري  الاطلاع: لجان تقصي اللقائق، المملكة المغربية -3

     /https://chamdredesnepresentant.ma/arالالكتروني: 

https://chamdredesnepresentant.ma/ar/
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كما شكل تقييم الوضعية الأمنية موضوع عدة أسئلة شفوية وجهت لوزير الداخلية السابق محمد 

العنصر، وفي رده على سؤال شفوي حول "توفير الأمن لحماية المواطنين وممتلكاتهم" أوضح العنصر أن 

تعزيز  منمكنت المصالح الأمنية  0200-0220الموارد التي نمت تعبئتها من خلال المخط  الخماسي 

خر حول "الحكامة الأمنية" أكد العنصر أن أوفي معرض رده على سؤال  .جهودها في مكافحة الجريمة

الداخلية تبنت سياسة أمنية قائمة على مبادئ الحكامة الأمنية الرشيدة القادرة على التوفيق بين ضروريات 

واطنين من ممارسة حرياتهم الفردية رفع التحديات الأمنيات والحفاظ على استقرار الدولة مع تمكين الم

 1.والجماعية

سار البرلمان التونسي على شاكلة البرلمان المغربي ورغم التحولات التي شهدتها تونس عقب 

أحداث ثورات الربيع العربي إلا أنها سرعان ما عادت إلى ممارسة الحياة السياسية بشكل طبيعي وسلس، 

سي وسائل رقابة فعلية وحقيقية تميزت على الأجهزة يلس التأسوقد عرفت المؤسسة التشريعية منذ المج

منه والذي كلف لجان المجلس  00ا للنظام الداخلي لمجلس نواب الشعب بمقتضى الفصل الأمنية طبقً 

 2.لمتابعة عمل الحكومة والاستماع عند الحاجة للمؤسسات التابعة للسلطة التنفيذية

من قبل النواب مجلس الشعب، ومن أبرز هذه الجلسات في هذا الإطار تحدد الأسئلة الموجهة 

جلسة عامة خصصت لمناقشة الوضع الأمني  0204جوان  00سي يوم يانعقدت بالمجلس الوطني التأس

العام في البلاد مع كل من وزير الدفاع الوطني غازي الجريبي ووزير الداخلية لطفي بن جدو ووزير 

لك أسئلة تمحورت حول كشف الملابسات حول مسألة الأمن أهم ما جاء في ذ ،العدل حافظ بن صالح

 الموازي بالإضافة إلى ظاهرة الإرهاب ودور النقابات الأمنية في وزارة الداخلية.

                                                             
 .025-024محمد شقير، مرجع سبق ذكره، ص -1
 .00، مرجع سبق ذكره، صتقرير موابرة تطبيق الدسوار الوا سي وتجسيده على مسواى الإطار القا ا ي -2
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وأن  0204في  توفي إطار إجابته على الأسئلة أبرز وزير الداخلية أن معظم العمليات الإرهابية حدث   

منية قال أن الحق النقابي مجهودات قوات الأمن قائمة في التصدي لها أو في إجابته عن النقابات الأ

 022من موازي واعتبر الدلكن وجب تصحيح العمل النقابي في الوزارة، وأكد على عدم وجود أ .مكفول

 1.ارةوراء مسألة العمل النقابي في الوز  0200مسؤول الذي تم إبعادهم في 

 وتجدر الإشارة أنه سبق وتم إحداث لجان تقصي حقائق أمنية وأبرزها:

لجنة تحقيق في تهم تتعلق بتعذيب مشتبه فيهم أثناء الاحتفاظ بهم في إطار البحث معهم في قضايا  -

، ولم تتمكن لجنة التحقيق البرلمانية من إجراء تحقيق معمق، 0205متصلة بشبكة إرهابية في شهر أوت 

الاطلاع على تقرير الاختبار الطبي الذي أمر به القضاء بسبب أن القانون لا يخول الجميع وخاصة 

 اطلاع الغير على تقريره.

الشباب  تجنيدللتحقيق حول الشبكات التجنيد التي تورطت في  0202لجنة تحقيق في جانفي  -

 2.التونسي إلى مناطق القتال وخاصة سوريا

ا للشروط المحددة في الدستور يمكن أعضاء عمل الحكومة وفقً أما في الجزائر يراقب البرلمان  -

ا نص ( يومً 02البرلمان استجواب الحكومة في قضايا الساعة، ويكون الجواب خلال أجل أقصاه ثلاثون )

رفة من البرلمان، أن تنشئ في أي غلكل : "يمكن 002كما منح المشروع الدستوري في مادته  050المادة 

 3.قضايا ذات مصلحة عامة"وقت لجان تحقيق في 

                                                             
، الموقع 00/00/0200مقال على الإنترنت، تاري  الاطلاع:  ،الاضع الأمني في البلااالسلطة الوشريعية تناقش  -1

 /https://jasminefoundation.org/ar؟252p    الإلكتروني:
 .04، مرجع سبق ذكره، صتقرير موابرة تطبيق الدسوار الوا سي وتجسيده على مسواى الإطار القا ا ي -2
 .0204من دستور الجزائر حسب التعديل الدستوري  002-050المادة  -3
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ما تعلق ة على وزارة الداخلية لا سيما فيوعلى صعيد الممارسة لاسيما ما تعلق بمسألة الرقاب

لة الشفوية التي لم يتم الرد عليها من قبل الوزراء سئبالمؤسسات الأمنية التابعة لها تم تقديم عدد من الأ

على وجه الخصوص بالوزارات السيادية، التي تنجذب في ا ويتعلق الأمر شفويً  سؤالاً  05المعنيين حوالي 

بالأمن الوطني والسيادة  ا تلك المتعلقةكثير من الأحيان تناول ملفات أو قضايا حساسة أو حرجة خصوصً 

الوزارات إلى توجيه مراسلة للبرلمان مفادها أن الأسئلة الشفوية لا تتعلق بمجال  كوتضطر تل .الوطنية

 1.دم توضيحات إضافيةاختصاصها دون أن تق

من نواب المجلس الشعبي الوطني خاصة نواب  اوفي نفس السياق أفادت مصادر برلمانية أن عدد

عين البيضاء  احداث مدينةالمعارضة يعتزمون مساءلة وزير الداخلية والجماعات المحلية بخصوص 

ن طرف قوات الشرطة أشخاص منهم شخصين م 0والتي أسفرت عن قتل   0202سنة  بولاية أم البواقي

لجنة تفتيش أمنية رفيعة المستوى إلى  دوكان المدير العام للأمن الوطني اللواء عبد الغاني هامل قد أوف

 2.انذاك  عين البيضاء لتقصي الحقائق في أسباب الحادثة

إذ لا يوجد ما  ،جزاء القانوني المترتب عن السؤالوتجدر الإشارة بهذا الصدد إلى مسألة انعدام ال

يلزم الحكومة بضرورة الإجابة عن الأسئلة الموجهة لأعضائها إذ تكشف الأرقام أن الحكومة لم تجب على 

-0002وجهها نواب المجلس الشعبي الوطني في الفترة الممتدة من  سؤالاً  0054من أصل  سؤالاً  002

0220.3 

                                                             
، الموقع 00/00/0200، مقال على الإنترنت، تاري  الاطلاع: وزراء يرفضان الرا على أسئلة الناابلطيفة بلحاج،  -1

  mwww.echoroukonline.coالالكتروني: 
، مقال على الإنترنت، تاري  الاطلاع: عيا البيضاء تجر وزير الداخلية للمساءلة في البرلمانأحداث  -2

 aljazair1.com، الموقع الإلكتروني:00/00/0200
 .50، ص0220، نشرية للوزارة المكلفة بالعلاقات في البرلمان، أفريل 7447-0992الوقرير الرام للرهدة الوشريعية  -3

http://www.echoroukonline.com/
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ى تشكيل مؤسسات سياسية قادرة على أما في ليبيا فقد انعكست حالة الحرب وعدم الاستقرار عل

ممارسة أدوار رقابية على الأجهزة الأمنية التي كثر الحديث عنها سواء في عهد القذافي أو بعد الإطاحة 

 .0200به سنة 

تم منح سلطات واسعة النطاق بما في ذلك التحقيق والاعتقال والاحتجاز للكتائب المسلحة التابعة 

وفي محاولة منه لتسوية . لعليا على صلاحيات من هذا النوعنة الأمنية الوزارة الداخلية وحصلت اللج

أوضاع الاحتجاز واسعة النطاق دون اللجوء إلى عملية قضائية قام المجلس الوطني الانتقالي في مايو 

طلب فيه من وزارة الداخلية والدفاع بس  سيطرتهما على  0200لسنة  38بإقرار قانون رقم  0200

بعنوان تحريم  02ا أقر المؤتمر الوطني العام القانون رقم ومؤخرً  ء.لحة وإحالة الملفات للقضائب المسالكتا

واعتبر التعذيب والإخفاء القسري جرائم وبالتالي تخضع  0200أبريل  04التعذيب والإخفاء القسري في 

منافية لمبادئ حقوق للعقاب وهذا في محاولة منه للحد من مختلف الممارسات والأشكال الغير قانونية وال

 1.وحريات الإنسان

 في اول المغرب الرربي  ةالمنظامة الشرطي إصلاحمقاربات المبلث الثالث : 

 الأمنيوضرورة ترشيد العمل  الأمنية: هما الحكامة انتهاج مقاربتين مهمتين إلىلقد سعت الدول المغاربية 

، كما انتهجت مقاربة الشرطة الإنسانفافية وتكريس مبادئ حقوق بما يضمن تحقيق المساءلة والش

سنتطرق من والتعاون وقرب الشرطي من المواطن. و شرطة القرب وهي مقاربة مبنية المشاركة  أوالجوارية 

وقفت في وجه  المنتهجة وابرز المعوقات والتحديات التي الإصلاحيةالمقاربات  إلىخلال هذا المبحث 

 .الشرطة إصلاحعملية 

                                                             
، 0200، أكتوبر اتقرير بعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبي لافاة في أماكا الاحوجاز في ليبيا،الورذيب وحالات ا -1

 .05ص
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 المنظمات الشرطية في الدول المغاربية  إصلاح: مراقات الأولالمطلب 

بدول  ةمقارن الأمني الإصلاحدول المغرب العربي في مجال  أحرزتهاالتي  الكبيرةعلى الرغم من الجهود 

، فان الراصد ما بعد الانتفاضات ةفي مرحل والعدالة الشرطةفي سبيل تحسين مستوى خدمات  أخرى 

 تاتب، و ةالمغاربي ةالشرط ةيلحظ حجم التحديات وعمق المشكلات التي تواجهها منظوم ةالمغاربي ةللتجرب

 للإصلاح ةالمسطر  الأهدافما رغبت في تحقيق  إذاالتحرك لحلها ومعالجتها ة ضرور  الأنظمةلزم على تتس

ات هذه التحديات مناقشين متطلب ةسنعرض مجموع يأتيوالسياسي المطلوب في البلاد. وفي ما  الأمني

 :  على النحو التالي1.ومحاذيره  الإصلاح

 : الشرطية المؤسسةللسلوك الديمقراطي في  ةالمعزز  يةالتشريع الأجندةغياب  -0

للنظم   تأسيس لةهي مرح إذ، ذاتها  المرحلة طبيعةتقتضيه  الحديث عن جهاز شرطي ديمقراطي  إن 

 سيادةويقوم على  المنتخبة المدنيةالسلطات  علويةتكرس فيه   في بلدان المغرب العربي، ةالديمقراطي

ودعائم المجتمع  ةمن مرتكزات الدول ةالرشيد ةوتكون فيه الحوكم وحرياته، الإنسانالقانون واحترام حقوق 

 ةمراجعه جذري إلىوهو ما يحتاج بدوره  ،ةوالعدال ةوالحري بالأمن، بحيث يتمتع المواطنون جميعا 

  2الدستور. ةبادئها منذ صياغعلى مستوى م الأمنية ةللمؤسس

كحق  الأمنلم تضمن حق المواطن في  أنهانجد  المغاربيةنظرنا من هذا المنطلق الى الدساتير  وإذا

ذلك  إلىضف  للأفراد البدنية ألسلامه بحماية أساسيبشكل  مرتبطة الدستوريةوبقيت المواد  ،أساسي

من المؤسسات والنظم  ةوثانيا كمجموع الإنسانمن حقوق  أساسياحقا   أولاباعتباره  الأمنمفهوم  ةشمولي

                                                             
، المجلد مجلة العلوم القانونية والسياسية، " في تا س الأمنيالقطاع  إصلاحما برد الا وقال: تلداات  "فايزة صحراوي، -1

 .040، ص0204، سبتمبر 20، العدد 02
 .00، مرحع سبق ذكره ،ص تطارات الدفاع الأمني في تا سهيكل بن محفوظ ،  -2 
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يشكل  أنوتمنع كل ما من شانه  الحفاظ على النظام العام إلىتهدف  (.الوطني الأمنمفهوم ) والقوانين 

 الدولة لحمايةاستراتيجي  كإطارالعام . وثالثا  الأمناو الممتلكات او يعكر صفو  الأشخاصخطرا على 

 1مؤسساتها. واستمراريةكيان وسلامه ترابها  التي تهدد  والخارجية لداخليةا  خطارالأضد جميع 

 ، آخر إشكالاتثير  ةالوطني في الدساتير المغاربي الأمن مسالةعلى  التنصيصعدم  ةمسال أنرغم  

الاستثناء  الحالةالحكم . وتشكل تونس  أنظمةاستبداد  من عناصر أساسياشكلت عنصرا  بأنهاخصوصا 

من منطقة الظل  إخراجهالي من دستور تونس وبالتا 00و  02منطوق الفصل  من خلال المسالةفي هذه 

 2الذي كانت تتوارى وراءه . السياسي

من الحقوق  ةبعد انتفاضات الربيع العربي وان شكلت جمل ةدساتير الدول المغاربي  أن ويمكن القول    

فمن خلال تركيزها على  ،الأمنلقطاع  ةالرشيد ةشاملا للحوكم  إطارا لا توفر  أنها إلا، والحريات

ضمن المبادئ التي ينبغي  ةوالشفافي ةلءوالمسا ةللرقاب ة، فهي لا تحقق الشروط المسبقةالجوانب الوظييي

 المتعلقة الدستورية الأحكاموقصور  ضبابيه أيضاومن اللافت  .الشرطية المؤسسة تحكم عمل أن

 البرلمانية الرقابه ياتآلالدستور  وااختار واضع حيث الأمنالبرلماني على قطاع  بالإشراف

 ألرقابهدون تفويض سلطات  ... لجان تقصي الحقائق  وإحداث الميزانيةوضع القوانين ومناقشه   التقليدية

 3.الشرطية الأجهزةعلى  المباشرة

الخبير التونسي هيكل بن  أشارفقد  الأمنيفي القطاع  المهمة الإصلاحاترغم تحقق بعض 

موجه في تونس  الإنسانلحقوق   إجرائي على دليل  المصادقة ملت "ش الإصلاحاتان تلك  إلىمحفوظ 

                                                             

 .00هيكل بن محفوظ ،المرجع نفسه، ص -1 
 .020محمد شقير ، مرجع سبق ذكره ، ص -2 
 .050فايزة صحراوي ، مرجع سبق ذكره ، ص -3 
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الى قوات الامن الداخلي ، وصادقت الحكومة المؤقتة ايضا على بروتوكولات دولية تحظر التعذيب في 

مفاجئة من جانب مراقبي حقوق الذي اخضع مرافق الاحتجاز الى عمليات تفتيش  0200اكتوبر 

او  0200فيفري في الجزائر  الشرطة أخلاقياتعلى قانون  المصادقةاما في الجزائر شملت . الانسان

مع ذلك وكما خلص هيكل بن  " .. والاحتجاز الإيقافلمراكز  ةالقوانين الناظمة العمل على مراجع

، حيث تم التركيز على استقرار  حد كبير إلى ةفني والسياسةكانت التغييرات في مجال التشريع : " محفوظ 

في عهد  ةالتشريعات السابق ظلتوقد  ةاللازم ةمن التغييرات الهيكلي أكثر الأمنيةوتماسك المؤسسات 

للتحقيق في قضايا  إنشاؤهالجان التي تم  أعمالتعطل  إلى دىأالمفعول وهو ما  سارية القديمة الأنظمة

 .1خصوصا أمنية

 : القطاع لإصلاح الإستراتيجية ةالرؤيغياب  -0

الذي حصل في دول المغرب العربي منذ ثورات الربيع العربي بان  والأمني يبدو من السياق السياسي 

في  الشرطية المنظومةوتطوير  إصلاح عمليه  لإدارةشامله  ةاستراتيجي  رؤيةلا تشكل  الإصلاحمبادرات 

في  ةلا تزال قدراتها محدود الإصلاحعن  الأولباعتبارها المسؤول  ةالحاكم الأنظمة أنكما  هذه الدول،

تتولى تنفيذها بشكل  فاعله ةرقاب إرساءبما يقتضيه ذلك من  وترتيبها الأمنية الأولوياتما يتعلق بتحديد 

 2.ةمعين ةجداول زمني تدريجي وفق 

من  ةمشتركة وطني ةمن وضع رؤي ةبالضرور  تبدأ ةقطاع الشرط لإصلاح إستراتيجية أي وضع  إن 

 الإنصاف ةجهود المغرب من خلال هيئ إلىنشير  وفي هذا الصدد  والخارجية الداخليةوالتهديدات  الأمن

                                                             
لبنان ، مركز كارنيغي للشرق الأوس ، ، الشرطة في مصر وتا س وإصلاحالفرصة الضائرة : السياسة يزيد صايغ،  -1

 .00-02، ص0205مارس 
، مقال على  سناات ما الا وقال الدامقراطي 0واقع القطاع الأمني في تا س هيكل بن محفوظ ، دراسة أمنية :  -2 

  http://www.assabah.com.tn/article، الموقع الالكتروني :   02/02/2019الانترنت ، تاري  الاطلاع : 

http://www.assabah.com.tn/article
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ة المؤسس ةوحوكم الشرطة إصلاحيبنى حولها  أساسية ةوقاعد ةرؤي التي شكلت ةوالمصالح

المرجعي وتحديد  وإطارهاوعقيدتها  الأمنية ةالأجهز  ةتتم هيكل ةوانطلاقا من هذه الرؤى المشترك .الأمنية

 ةوهو التحدي الذي يواجه بدرج 1بل وتحديد عددها وعديدها ومستلزماتها، فيما بينها ة مهامها والعلاق

قوات  إلى العليا الأمنية ةاللجن أعضاءوتحويل  جالدم ةفي ليبيا عبر خط ةالشرطي ةالمؤسس ةكبير 

 ةالداخلي ةالضعف المؤسسي والخلل البيروقراطي في وزار  إلىلكن ذلك كان صعب ويعود ذلك  الشرطة

تعمل على تصحيح :"   ةالوزار  أن 0200 في منتصف العام  ةالمتحد الأمموقال احد كبار مستشاري 

 أنا كم ةداخل الوزار  إستراتيجية ة. ليست هناك رؤي ةمنقطع ةالعليا ولكن بصور  الأمنيةوضع اللجان 

  "بين مختلف المديريات. ةهناك منافس

 :  للإصلاح ألمرتفعه ألاقتصاديه الكلفة  -0

 الإصلاحلعمليه  المقوضة احد اكبر المشكلات الشرطةقطاع  لإصلاحالموارد  محدوديةتعتبر       

ة خطير  يةتحديات اقتصاد  0200قد ورثت منذ  ةالشرطي الشامل ، خصوصا وان الحكومات المتعاقب

  0200 ةتزايد حجم الدين العام لسن الدولي النقد صندوق نشرت على موقع  لإحصائياتفوفقا  2. ومتزايدة

 : الجدول التالي يوضحه  وهو ما 0202مقارنه بالعام 

 

 

 

                                                             

،   تقرير اجوماع الخبراء حال تلداات تلال قطاع الأما في الدول الرربية في مرحلة الا وقال السياسي والمجومري -1 
 .04، ص 0200ديسمبر  00-00، لبنان ، الاسكو ومركز كارنيغي للشرق الأوس  

، لبنان ، مركز كارنيغي الأالية في ليبيا، الوافيق ييا السياسة واعااة يناء الأماإ هاء اللرب فريديريك ويري،  -2 
 . 0204سبتمبر  04للشرق الأوس  ، 
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 يالإجمال المحلي للناتج العام الدين معدل  امريكي الدين العام بالمليار دولار البلد

 2010 2015 2018 0202 2015 2018 
 22.2 55.4 00.0 00.2 00.0 02.0 تونس
 00.0 0.2 02.5 44.4 04.5 04.4 الجزائر
 45.2 40.2 44.2 22.2 44.4 45.2 المغرب

 7408 - 7404الديا الرام في اول المغرب الرربي  تطارات( :  42الجدول رقم )

 7409أكوابر  الرالمية، الاقوصاااة الوطلرات تقرير ييا ات قاعدة .الدولي النقد : صندو  المصدر 

بارتفاعه  ةمع توقعات واسع .الإجماليبالناتج المحلي  ةديون هذه الدول مقارن حجم ويوضح الجدول      

 1. ةفي تلك الفتر ة حجم التحديات التي شهدتها المنطق إلىبالنظر  ةالمقبل ةفي الفترات القليل أكثر

التخصص  وتحديثه تطوير اكبر قدر من  الأمنالمهني لقطاع   الإعداديتطلب  أخرى  ناحيةمن       

العمل والتجهيزات كما يتطلب تحسين الرواتب  وأماكن في التدريب ةوكذلك رفع معايير الجود ةوالكفاء

مما يجعل ة مالي ةوتعاني من ضائقة ويمثل كل هذا تحدي لهذه الدول التي تمر بمراحل انتقالي والمعاشات

 كبيرا. زخما  الإصلاحاتمن الصعب ان تكتسب هذه 

الاتجاه فقد  في هذا عده عوامل دفعت  ةثمذ ا ، ةتوسعا كبيرا في الدول المغاربي الأمنشهد قطاع      

تعقيدا  أكثرتحديات  وطرح  التوسع الحضري الضخم  إلى إضافةالنمو والانتقال السكاني السريع  أدى

فرد  222250 أفرادهعدد  هائلا حيث بلغ  نموا في الجزائر  الأمنوشهد قطاع  نظام،لحفظ القانون وال

                                                             
مليار اولار الرام الماضي ويوراجع في  سبوه  282.2اولة عربية يرتفع الى  02الديا الرام لة محمد ابو مليح ،  -1

: الموقع الالكتروني :  02/00/0200بتاري   ، مقال على الانترنت ، اطلع عليه الرالمية
https://www.mubasher.info/news/1988723  

 

https://www.mubasher.info/news/1988723
https://www.mubasher.info/news/1988723
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. وبلغ عدد المسجلين على جداول  0204العام  ةفي نهاي ةمليون نسم 42نحو  إلىسكان وصل   لعدد

 1.. 0200الف تقريبا بحلول العام  022في ليبيا حوالي  ةوالهجين ةمرتبات هيئات الامن الرسمي

 : ةالشرطي الأجهزةالفساد داخل  ةعلى منظوم القضاء -4

على الميدان والتي يتوقع منها ضمان النظام ة المؤسسات التي تعمل مباشر  أكثر إحدى الشرطةتشكل 

على السكان . ولكن  ةمتفاوت آثار فيه الفساد  على هذا الجهاز وانتشار ةالعام ولكن لضعف فعاليه الرقاب

عن  ةعاد ضتتمخ والتي  الديمقراطي والإصلاحفي عمليات الانتقال  ةغالبا ما يقع التغاضي عن الشرط

، حيث انجر عن ذلك سوء الانضباط  الأساسمن   عدم وضع خط   أوللموارد  تفتقر  ةخط  جزئي

 2 .ةل الشرطمفاص لتخترق  ةالمنظم ةالجريم أمام ةالفرص وإتاحةوظهور الاعتداءات 

 ةوالمصالح الإنصاف ةهيئ أعمالقدما من في تنفيذ هنالك عقبات كبرى تمنع المغرب من المضي      

 الدولية الشفافية ةمنظم أشارتفقد  الأمنوفساد المسؤولين عن قوات  والمالية ألاقتصاديهبسبب المصالح 

القانون في  ةسياد إرساءوبالتالي فكيف يمكن  هي اكثر القطاعات فسادا ، ةالمحلي والإدارةان العدل  إلى

فعند مكافحه الفساد فان  ؟ داخل الجهاز القضائي التقدم في مكافحه الفساد إحرازدون  الأمنيالقطاع 

 3. الأمنيمجرد التغيير في المناخ العام يمكن ان يسمح بمعالجه الفساد داخل القطاع 

                                                             

، لبنان ،مركز كارنيغي للشرق  ،: ضبط الأما في المراحل الا وقالية في الدول الرربيةالإصلاحمرضلات يزيد صايغ،  -1 
 .00-00، ص  0204الأوس  مارس 

، 0202والأمن ، منظمة الشفافية الدولية للدفاع ، المملكة المتحدة ، الطايار الخامس فهم الرلاقة ييا الفساا والنزاع  -2 
 .40ص 

واقعية ، المغرب ،المعهد المغربي  مقاربة إاجاافي البلدان المغاربية  لا  الأمنيالقطاع  إصلاح،  سعيدي إبراهيم -3 
 . 00، ص  0202لتحليل السياسات ،  افريل 
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وتعود أسباب رجل امن  0200الوطني بطرد  للأمنقامت المديرية العامة  0204وفي سنة         

الطرد إلى تهم تتعلق بد"الفساد" و"استغلال النفوذ" والفشل المهني"، وفق ما أفاد تقرير داخلي للمديرية 

 1. 0204وأيار/مايو  0205في الفترة بين أيار/مايو  .العامة للأمن الوطني

في  ةبتفشي ظاهرتي الفساد والرشو  تتعلق ةمخيف  أرقاما  في تونس الإحصائياتتظهر  أخرى  ناحيةمن  

في كثير من مؤسسات  الظاهرةاثنين بوجود  أصلمواطن واحد من  جل القطاعات حيث اقر

والفساد لدى  ةفي سلم ترتيب الرشو  الأولى ةيحتل المرتب الأمنيان القطاع  أكثروالمخيف  ،ةالدول

حول مقياس الفساد  ةالعالمي يةالشفاف ةنشرتها منظم ةدراس   أشارت كما  2. %40 ةواطنين بنسبالم

شخص واحد من  : ان المواطنين وتجاربهم مع الفساد أراء 0200 إفريقياوشمال  الأوس العالمي للشرق 

دول من ضمنها المغرب  ةست الدراسةشملت  ةعام ةيدفع رشوه لقاء خدم أشخاص ةبين خمس

وهي المصالح التي يكون فيها  ةقد سجلت في جهاز الشرط ةالنتائج ان معدلات الرشو  أظهرت  وتونس

 : معدلاته وهو ما يوضحه الشكل التالي أعلىفي  ةاحتمال طلب او تلقي رشو 

 

                                                             
 02/02/0200شرطي بسبب الفساد ، مقال على الانترنت ، تاري  الاطلاع :  0022المغرب يطرد خالد  الغالي ،  - 1

  /https://www.irfaasawtak.com/2016/05/26الموقع الالكتروني : 
 .054فايزة صحراوي ، مرجع سبق ذكره ، ص -2 

https://www.irfaasawtak.com/2016/05/26/
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 مردلات الرشاة حسب الخدمةياض  الشكل الوالي (: 42الشكل رقم )

 48ص 7409حال الفساا  وأرائهمالمااطنيا  الشفافية الدولية: تقريرالمصدر: منظمة 

  شهر 00خلال  ةودفعوا رشو  ةالذين تلقوا خدمات المصالح الحكومي الأشخاص ةنسبويوضح الشكل 

 ةو جاءت تونس في المرتب %00من الدول الست بمعدل  ةالثالث ةحتلت المغرب المرتباو ة،الماضي 

 إصلاحعلى اكبر التحديات التي تواجه برامج  في حد ذاتها مؤشر الأرقامهذه  1.  %02بنسبه  ةالرابع

رفض العناصر التي تقترن  في التغيير سيواجهها ةباعتبار ان الرغب ، ةالشرطي ةوتطوير المنظوم

وحفاظا على مصالحها  بل   ،الإصلاحلكل محاولات  ةمصالحها بالممارسات والمعاملات المشبوه

من العقاب في صلب  الإفلات  ةوالتمسك بثقاف ةتعميق الفساد وانعدام الشفافي إلى رافالأطستسعى هذه 

  2.ةالشرطي ةالمؤسس

                                                             
 0200منظمة الشفافية الدولية ،  ، برلين ، آراء المااطنيا وتجاربهم مع الفسااروبيرتو مارتينيز ب وآخرون ،  -1 

 .00،ص
 .054فايزة صحراوي ، مرجع سبق ذكره ، ص -2 
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 من نوعها تم مثول المدير العام السابق للامن الوطني عبد الغاني الأولىوفي سابقة تعتبر في الجزائر 

بيان صحفي  أوردهحسب ما تغلال المنصب سا وإساءة بالفساد تتعلق تهم في  ءالقضا ماما وأبناءه هامل

 للنائب العام بالمحكمة العليا بما يلي : 

التبديد العمدي من طرف موظف عمومي بدون وجه حق والاستعمال على نحو غير شرعي لصالحه  -*

 .بسببها  أوبحكم وظيفته  إليهعهد بها عمومية  أموال أوممتلكات  أخركيان  أولصالح شخص  أو

استغلال الوظيفة او منصب عمدا من طرف موظف عمومي في اطار ممارسة وظائفه على اساءة  -*

 1.مستحقة لشخص او كيان اخر نحو يخرق القوانين والتنظيمات بغرض الحصول على منافع غير

بالجزائر العاصمة، بسجن المدير العام السابق للأمن الوطني، وزوجته  أمحمدوقضت محكمة سيدي 

صول على وأبنائه الأربعة في تهم عدة منها: تبييض الأموال والثراء غير المشروع واستغلال النفوذ والح

في قضية  أحكامااصدر مجلس قضاء العاصمة  إعلاميةوحسب تقارير  عقارات بطرق غير مشروعة،

الحكم  وتأييدالوطني بتبرئة عبد الغني هامل من تهمة عدم التصريح بالممتلكات  لأمنلالمدير العام 

ملايين دينار  0سنة حبسا نافذا وغرامة مالية قدرها  00بالنسبة لباقي التهم وخفضه الى  المستأنف

 2جزائري .

 :  الإصلاحرسي  معارضه ت -5 

من خلال عمليات الانتقال  السلطةالذين وصلوا الى  والقادة السياسية الأحزابمعظم  نشأتلقد       

النزاعات  أعقابالقرن الواحد والعشرين في ظل الحكم السلطوي او في  وبدايةالقرن العشرين  أواخرالكبرى 
                                                             

 . 24/20/0200، الصادر بتاري  :  05550بيان صحفي للنائب العام بالمحكمة العليا ، رقم - 1
، الموقع  00/20/0202القضائية في قضية اللواء السابق عبد الغني هامل وعائلته ،  الأحكامقناة النهار الجزائرية ،- 2

  KY&ab_channel=Ennahartv-https://www.youtube.com/watch?v=Q7WBjEB7الالكتروني : 

https://www.youtube.com/watch?v=Q7WBjEB7-KY&ab_channel=Ennahartv
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 إما الأمنعملهم . وبعد وصولهم للحكم اعتبروا قطاع  وأساليبتصورهم  طبيعة وهو ما شكل  ،المسلحة

تقدير  ابعد المتعاقبةالحكومات   سعت ففي تونس  عليها.ة يجب السيطر  أداه  أو ؤهاسترضا عدوا يمكن 

 المقاومة إبقاءجانب  إلىحدوث انهيار شامل ، ولكن  لذلك تجنب  ونتيجة،  الداخلية ةتغيير وزار  إلى

في المغرب من  الإصلاحتباين مسار  1.الحكومية  للرقابةورفض  الأمنيللقطاع  إصلاح لأية العنيد

 2. مدنيين بآخرينالطابع المدني واستبدال مسؤولين عسكريين  إضفاءل خلا

 إعقابانهيار مؤسساتي في  حيث شملت  ةالهيكل إعادةاو  الإصلاحاما في ليبيا اختلف مسار       

بعد العام  أساسيا اعنصر  الأمنعلى قطاع  السيطرة إلى الهادفة الصراعات وأصبحت،  الانتقالية المرحلة

حد كبير  إلى الإصلاحجرى اختصار  ،  الثابتة المؤسسيةوالقيود  السياسيةوفي غياب التفاهمات  0200

ليشمل المجالين   بقانون عزل امتد مدعومة من موظفي النظام السابق الأمنيفي عمليات تطهير للقطاع 

 .  والإداري السياسي 

ردات فعلها اتجاه تحديات  من الملائم سياسيا طرح أنفي هذه الدول  الأمنوجدت قطاعات      

 منه ، و الواقع ان  محدود او الحصول على دعم  ياسترضاء جمهور محل قصد .  الإصلاح

 المنتخبةنوع من السلطات  أي وسيطرة إشراف إلىفي الخضوع  ةفعلها تكشف عدم الرغب ردات  

 .3اديمقراطي

 

 
                                                             

، مرجع سبق ذكره ، ص  : ضبط الأما في المراحل الا وقالية في الدول الرربية الإصلاحمرضلات يزيد صايغ،  -1 
00-00. 

 . 002محمد شقير ، مرجع سبق ذكره ، ص  -2 
 .04، ص  المرجع نفسهيزيد صايغ ،  -3 
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  الشرطيةالمنظامه  إصلاحالمطلب الثا ي اللكامه الامنيه ومسوقبل 

 من قطاعاته، بكامل الأمني القطاع إصلاح -المعنية الدولية للمنتديات وفقًا- "الأمنية الحكامة" تعني

 المنوط المهام مراجعة الإصلاح عملية تشمل أن على عسكرية، شبه هزةوأج ،ومخابرات وشرطة، جيش،

 الأمنية الأجهزة تدخل أن من انطلاقًا بنجاح، مهامها تأدية ضمان بهدف بها، الاضطلاع الأجهزة بهذه

  بالمبادئ  تزاماوال الصلة، ذات للقوانين وفقًا العليا، مصالحه وخدمة المجتمع حماية إلى بالأساس يهدف

 .1العامة الشئون  تدبير في الجيدة والحكامة الديمقراطية

، بل  ، لا على مستوى المفاهيم والتصورات فق  جذريه ةمراجع إلى الشرطية المؤسسةيحتاج دور        

من  ديمقراطي يسود فيه القانون لذلك في جو  طلع بهاضت أنعلى مستوى المهام والوظائف التي ينبغي 

 ريةحوضبطها بما يعكس احتياجات المواطنين ومتطلباتهم من  الأمنيةتحديد الاحتياجات  الأولوياتباب 

القانوني سليما حيث يعد شرطا  الإطاريكون  أنم الذا من اله 2واستقرار . ةوتنمي ةاجتماعي وعدالة

،  ةلءوالخضوع للمسا ةوالنجاع  ةيتسم بالفاعلي والذي لابد وان  الأمنلضمان الحكم الرشيد لقطاع  مسبقا

التي تنظم هذا القطاع  ةشامله للتشريعات الوطني ةبمراجع الأمنيالقطاع  لإصلاح ةعملي أيحيث تسهل 

الذي يكتنف ادوار  مواطن التعارض وغياب الوضوح ةصياغتها . والتركيز على تحديد ومعالج وإعادة

 3وصلاحياتها. ةالمختلف الأمنيةالمؤسسات 

                                                             
، العدالة  في مسلسل الردالة الا وقالية ) وجهة  ظر المجومع المد ي ( الأمنية، اللكامة و آخرون ادريس بلماحي - 1

 . 00، ص  0200 الإنسان، ، مصر ، المنظمة العربية لحقوق  20سياقات العربية ، طالانتقالية في ال
 .00ص 0، ص تطارات القطاع الأمني في تا سهيكل بن محفوظ ،   -2 
 .20هيكل بن محفوظ ، المرجع نفسه ، ص -3
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 ةالعلاق أبعادعقد وطني يحدد  تكمن في انجاز الأمنية ةالحكام ةانطلاق في عملي نقطةوالثابت ك       

ة شرطي ومجتمع مع تبيان الحدود والحقوق والواجبات وهو شرط لازم لبدء العملي كجهاز ةالبيني

 الإدارة ةمن المسلمات التي ينبغي التركيز عليها باتجاه حوكم ة. وفي سبيل ذلك ندرج جمل الإصلاحية

 :  وهي في دول المغرب العربي ةالشرطي

   الوطن والمواطن بدلا من  ةحماي إلىترتكز  ةجديد أمنية ةلبناء من عقيدا إعادة ةتنطلق عملي أنيجب

  النظام. ةخدم إلىالتي ترتكز  ةالسابق ةالعقيد

   يمنع تخندق هذا  السياسيه بشكل كامل ، بما   ةالحيا اتتجاذب عن  ةالشرطي للأجهزةالتام  الفصل

وضب  النظام العام  ةوالسكين الأمنمصالح الشعب ، وتوفير  ةالقطاع الشرطي بخدم ىالقطاع ، وان يعن

 . أراضيها ةووحد ةالدول ةوالدفاع عن سياد الإنسانيقتضيه الدستور والقانون واحترام حقوق  ، وفق ما 

   وتقديم التدريب الاحترافي وفرض التطور على جميع العاملين  الأمنية ةتقديم الخدم تحسين طرق ،

 .ةوالمواطن الإنسانان يشمل هذا التدريب مجالات حقوق  . على  الأمنيفي القطاع 

  الاطلاع  ةبحيث يحق لتلك الجهات الرقابي ةالشرطي للأجهزة ةفعال ةلءومسا ةورقاب  إدارة أنظمة إنشاء

 المهني العالي المستوى. الأداء، وفق معايير  الأمنية ةالمهني للمؤسس الأداءعلى الوثائق التي تكشف 

  من مكونات النظام الديمقراطي الجديد الخادم  أساسيهو مكون  الأمنيالقطاع  أن ةثقاف إشاعة

  1.ةالمواطن ةتعزيز فكر القانون و  ةسيادو  ةالاجتماعي ةالحامي لقيم العدال للمجتمع،

 ةالحكام إرساء مطلب  أصبح ةالمغاربي المنطقةثورات الربيع العربي والتحولات التي شهدتها  بعق     

 بةيشكل تحدي حقوقي مؤلم بالنس أصبح، كما  ةالوطني ةللمنظمات الحقوقي ةمن المطالب الملح الأمنية

                                                             
، ص  0202، ب ب ن ،أكتوبر  الإسوراتيجيةالوغيير الأمني في ساريا ، مركز عمران للدراسات مجموعة باحثين ،  -1

050-050 . 
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يسكنها  التي الأمنية الأجهزةبين  والأخرى  ينةللاحتكاك الخطير الذي يقع بين الف نظرا لهذه الدول، 

لهم  ةالحقوق المكفولكحق من  ون للاحتجاجؤ العام ، والمواطنين الذين يلج الأمنهاجس الحفاظ على 

 ةللتعبير عن مطالبهم الاجتماعي الإنسانلحقوق  ةوالمواثيق الدولي "الدساتير"تشريعات الاساسيه البموجب 

حتى  ةفي ارتباطها بالحكام الأسئلة  طرح عدد من    الأمنية  ةوتفترض المقارب .ية والسياس ةوالاقتصادي

وما هي  ؟ وما حدود استعمالها؟  ةتستعمل القو  ومتىوكيف   جيد وهي لماذا محاكاتهم بشكل  يمكن 

 1؟ الأمنية ةوالحكام وةبين استعمال الق ةالعلاق

 ة :في الدول المغاربي الأمنية ةماترشيد اللك : أولا    

التي تعرضت لها  ةالانتهاكات الجسيم يماض ةقراء ةوالمصالح الإنصاف ةهيئ بإمكانلم يكن       

تحدد فيها  ةجريئ ةوضع توصي بإمكانها، ولم يكن  ةالمفهوم التقليدي للسلط ةفي حقب الإنسانحقوق 

. ذلك لأعضائها ةالتي منحت المسؤولي ةالسياسي الإرادةفي المغرب الحديث لولا  الأمنية ةمفهوما للحكام

بالمغرب  الأمنية ةالسياس ةميز  أن هي  ةعميق ةسياسي ةله علاق *الأمنية ةترشيد الحكام:* ان عنونتها ب

في القمع والتعسف والاستخدام  أساساتمثلت  ةالمفهوم الجديد للسلط ةما قبل ظهور نظري ةخلال فتر 

من المسارات الكبرى  ةعلى جمل ةالقائم الأمنية ةللحكام ةم رسم مقاربت الأساسوعلى هذا  2، ةالمفرط للقو 

 :كالتالي

                                                             
مقال على الانترنت ، تاري  الاطلاع :  اللكامة الأمنية والولال الدامقراطي في المغرب : أاة علاقة ؟، خالد اباعمر -1

 www.morocoworldnews.com/?p-36102، الموقع الالكتروني :  00/00/0200
، مقال على الانترنت ، تاري  الاطلاع :  والأبراا، الدلالات المقاربات  الأمنيةمفهام اللكامة احمد الدرداوي ،  -2

  https://www.maghress.com/presstetouan/22484، الموقع الالكتروني :   00/00/0200
 

http://www.morocoworldnews.com/?p-36102
https://www.maghress.com/presstetouan/22484
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 ةالسياس ةوعن مراقب ةالعمومي ةياستضامني بحكم مسؤوليتها عن الس بشكل  ةمسؤول ةالحكوم  -

 . ةالعمومية تستوجب تدخل القو  أحداث بأيةالبرلمان والجمهور  إخطار ةوضرور  الأمنية

 . ةالبرلماني ةالمساءل ةالي ةتقوية ضرور   -

 . الأمنية ةللحكام  ةالمنظم ةوضع ونشر وتوضيح النصوص القانوني ةضرور   -

  .وةالتي يتم فيها استعمال الق الأزمةتوصيف وتصنيف حالات  ةضرور   -

 1قضائي. إشرافتحت  إقليميةمن سلطات  بأمر ةالعمومي ةوتدخلات القو  الأمن آلياتوضع  -

عبر برامج التكوين والتكوين  الإنسانفي مجال حقوق  والأمن ةالسلط لأعوانالتكوين المتواصل   -

والمكلفين  الأمن وأعوانالمسؤولين  ةلفائد،  ة والمساوا  ةالمواطن ةوثقاف الإنسانالمستمر في مجال حقوق 

 .2الإنسانبحقوق  ةالمتعلق ةوالتشريعات الوطني ةبحفظ النظام بالاستناد للمعايير الدولي

 0200 أواخرفي  أعمالها الهيئة وأنهت 0204في  والكرامة الحقيقةهيئه  أنشئتثوره تونس  أعقابوفي 

. وفي تقريرها دعت هيئه  في تونس الديمقراطية وإرساء المؤسسة ةحوكم إلىالتي تهدف  الهيئة  وتمكنت

بهدف تفكيك منظومه الفساد والقمع والاستبداد في صلب  بإصلاحاتالقيام  إلىخصوصا  والكرامة الحقيقة

 إلىة عود أيةمن  ةتحصن الدول وان 3، الإنسانبهدف عدم تكرار انتهاكات حقوق  الأمنية المؤسسة

 القانون. ةعبر الحفاظ على دول الأفضلفي بناء قواعد المستقبل تساهم  الماضي وان أساليب

                                                             
للة واللكامة الأمنية الجديدة : أشغال  دوة اللكامة الأمنية الجيدة والمصا الإ صافايئة أحمد شوقي بنيوب ،  -1

              ، 0220أبريل  02-20، الرباط ،  والمصاللة الإ صافوإصلاح قطاع الأما على ضاء تاصيات ايئة 
 . 022-024ص 

 . 40، ص  مرجع سبق ذكرهعبد الكريم جلام ، -2 
، مقال على الانترنت ، تاري   تدعاا الى اصلاح المؤسسات لطي صفلة الاسوبدااايئة الردالة الا وقالية في تا س  -3

  https://www.france24.com/ar/20190326، الموقع الالكتروني :  02/00/0200الاطلاع : 
 

https://www.france24.com/ar/20190326
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ما يعكس  جمله من الانتهاكات شملت كل جهات البلد دون استثناء وهو ةوفي تقريرها عرضت الهيئ      

، تتوزع مراكز  أسلاكهبمختلف  الأمنيمدى تمكن النظام من فرض سيطرته بفضل توظيفه للجهاز 

 إليهوحسب ما توصلت  وسجون  وأقاليمامن  لها من مناطق ةوالمقرات التابع ةالداخلي رةالتعذيب بين وزا

  1: فان المراكز التي تم فيها التعذيب تتوزع كما يلي ةالهيئ

 %النسبة  عدد المرات التي ذكرت فيها والتعذيب الإيقافمركز 

 40.50 00400 مقر وزارة الداخلية تونس

 00.02 0505 ببوشوشة الإيقاف مركز

 0.00 0400 منطقة امن قابس

 0.00 0040 منطقة امن قفصة

 2.40 0042 منطقة امن صفاقص

 4.00 0205 منطقة امن سوسة

 0.44 0200 منطقة امن الكاف

 0.04 020 منطقة امن القصرين

 %022 00020 الجملة

 في تا س الأماكز الورذيب لقاات امر ( :42الجدول رقم )

 ء الثا يز اللقيقة والكرامة الج المصدر : تقرير ايئة

                                                             
         ، 0200، ديسمبر  ضما ات عدم الوكرار، الجزء الخامس ،  هيئة الحقيقة والكرامة ، التقرير الختامي الشامل -1

 .020ص 
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للتعذيب ، وان التعذيب كان منهج  كان مركزا ةالداخلية مقر وزار   أن والكرامة الحقيقة ةوسجلت هيئ      

هرم  أعلى إلىمن العون المكلف بالتعذيب  تبدأ ةسلسله القياد إشرافحكم النظام القائم ويمارس تحت 

ترشيد العمل  ةبضرور  ةالهيئ وأوصتالكبرى والمسؤولين .  بالإطاراتمرورا  ةرئيس الجمهوري ةالسلط

 : على ما يلي ةمركز  الإنساناحترام حقوق  إطارفي  الأمني

 للجهاز الامني . ةموازي داخل الهياكل الرسمي امن  ةالبوليس السياسي الذي شكل شبك حل جهاز  -أ

 بالقمع . الأمني التي ترب  السلوك ة القطع مع العقيد  -ب

 . ةللمؤسس أساءتوتنقيتها من العناصر التي  الأمنية ةالوظيفي للمؤسس الإصلاح   -ت

 ةالفرديه وحماي ةوالتركيز على المسؤولي الأمنية مةبالمنظو  ةالنظر في التشريعات الخاص أعاده  -ث

  للقانون . ة عند رفضهم تطبيق التعليمات المخالف الأمنيين

 الداخلي.  الأمنقوات   لأعوان ةوالاجتماعي ةالصحي ةالرقاب ةتطوير منظوم  -ج

نقابات التي تتجاوز ال عورد الأمنيةيضب  قواعد السلوك وممارسات النقابات  إطاري  اعتماد قانون   -ح

 1 .يةالتي جاءت من اجلها بانخراطها في التجاذبات السياس ةالوظيف

والممارسات التي تحترم  ةلرقابوا ةمزيد من الشفافي إدخالالداخلي بهدف  الأمنقوات  ةهيكل إعادة -خ

 القانون .

 2البرلمان. ةتخضع لرقاب الأمنعن قانون  ةمستقل ةللشرط ةمراقب ةتشكيل هيئ  -د

الوطني  للأمن ةالعام ةالجزائر في تطبيقها عبر المديري شرعت التي الأمنية ةشهدت الاستراتيجي

وهي  .والإفريقية ةوالدولي الأمنيةاهتمام المؤسسات  ةالمستغل بالإمكانيات ةمدعم الأخيرةخلال السنوات 
                                                             

،  0200، ديسمبر الجزء  الأول:  تفكيك منظامة الاسوبداا ، التقرير الختامي الشامل ،هيئة الحقيقة والكرامة -1 
 .040ص  – 040ص

، مقال على طلب ما الرئيس الاعوذارتا س: ايئة الردالة الا وقالية تدعا إلى إصلاح المؤسسات الفاسدة وت  -2
  https://www.france24.com/ar/20190327، الموقع الالكتروني :  02/00/0200الانترنت ، تاري  الاطلاع : 

 

https://www.france24.com/ar/20190327
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 ةوالمستخلص ةالجزائري ةالمنتهج من قبل الشرط والعمل الجواري الهادف ةالتي وجدت من روح المصالح

من القرارات يمكن  ةمجموع إلى أفضتوالتي  1. ةيالوطن ةمن نصوص الوئام المدني والمصالح أساسا

 : تلخيصها فيما يلي

  .ةوفعالي ةليون  أكثرالوطني لجعلها  للأمن ةالعام يةللمدير  ةالمركزي الإدارةتنظيم  إعادة  -0

  للكفاءات. أحسن  تغيير مناصب العديد من المسؤولين المركزيين قصد استغلال  -0

من  ةتنظيم جهاز التكوين من اجل رفع قدرته للاستقبال والتكيف مع المعطيات الجديد ةإعاد -0

 . ةحترافيوالا ةالتقني ةالناحي

 .والإنسانية  يةالماد بالإمكانيات ةالحاجات المتعلق وإعدادتطوير طرق التخطي    -4

 . لكل المصالح ةبالنسب ةالضروري ةوالتقني ةالعلمي الإمكانياتتقويه   -5

 2.ةلتقييم رجال الشرط ةطرق جديد إدخال  -4

فعملت على  الوطني  الأمنمستمر بجهاز  من خلال برامجها اهتماما  ةالجزائري ةالدول أولتلقد        

، وتم  ةالشرطي ةالمؤسس  ةومهنية احترافي إلى ةالمستجدات والتطورات الهادف ةلمواكب تطويره وتدعيمه 

 يةالمدير  تقام الأساس. وعلى هذا  وأكاديمية ةعلمي أسستقوم على  ةاستشرافي  أمنية ةانتهاج سياس

على  الإشرافتكمن مهمته في  ةبالجزائر العاصمة والسيطر  ةمركز القياد بإنشاءالوطني  للأمن ةالعام

ولايات الجزائر   طرقات التي تم تنصيبها على مختلف  ةبكاميرات المراقب ةالعمليات الخاص ةتسيير قاع

 في الميدان . ةشامل أمنية ةتحقيق تغطي قصد وهران  ةالبليد

                                                             

، الموقع  02/00/0200، مقال على الانترنت ، تاري  الاطلاع : الاحورافية ما الباب الااسع  جميلة أ ،  -1 
   /www.elensan.com/dzالالكتروني: 

2-  Kasmi Aissa , la police algérienne une institution pas comme les autres, édition 
anep , 2002 , p17-18.  

http://www.elensan.com/dz/
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بالنظر الى ما  ةالشراك الاتصال و  أسس الى تعزيز  الإعلامفي مجال  ةالجزائري ةالشرط وتسعى      

 ةالمنتظر تجسيدها المحط ةيس ومن ابرز المشاريع الاتصاليحسوالت ةحققته في الميدان في مجال التوعي

 ةالشرط مبدأ ةبغيت ترقي الأمنية الإستراتيجية الإعلاميوسيعزز هذا الصرح  ةالجزائرية للشرط ةالاذاعي

 .1لانشغالاته والاستماع  الى التقرب من المواطن ةالرامي ةالجواري

من خلال  الأمنيةالميليشيات  على ة السيطر  ةاستعاد إلى ةالليبي ةتسعى الحكوم الليبي  على الصعيد    

لدينا  :" المفوض ةفتحي بشاغه وزير الداخلي وأوضح ةالنظامي ةضمن قوات الشرط إدماجهاعلى  العمل

 ةعناصر من هذه المجموعات المسلح أي. واستقبال ودمج  ...الأمني للإصلاح ةقوي وإرادةجاد  استعداد

فردي وليس  شرط ان يكون الانضمام  ةوان يمر عبر تدريب وحسب مواصفات وضعتها الوزار 

 ةضرور  إلىوهو ما يدفع  الأمنيالانقسام وعدم الاستقرار  حاله من وتعاني ليبيا 2 ". ةكمجموعات مسلح

 :  في ليبيا ةالشرطي ةالمؤسس ةحوكم ةفي عملية تبني الخيارات التالي

بقضايا  الأمنمع رب  مفهوم ة الشرطي ةعلى المؤسس ةالديمقراطي ةالسيطر  مبدأالعمل على تطبيق  -

 .الإنسانحقوق 

تجاوزات التي ال على والقضاء ةبالدول ةعلى تعزيز حكم القانون وحل المليشيات غير المرتبط التأكيد  -

  ارتكبتها.

                                                             
 مرجع سبق ذكره .جميلة أ ،  -1
، مقال على الانترنت ، تاري  الاطلاع:  أميركا تسورجل "حل الميليشيات "يلقاءات مع "الافا ' والقيااة 'الرامة' -2

  /www.massad.ly/2020/06/28، الموقع الالكتروني: 02/22/0202

http://www.massad.ly/2020/06/28/
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، كما  ةالليبي ةالى الدول الأمنية الأجهزةالتي تم دمجها في  ةولاء الميليشيات المسلح تحويل  -

انتهاكات ولم تتورط  ة، والتي لم ترتكب اي الأمنية الأجهزةداخل  ةمن الكفاءات الموجود ةينبغي الاستفاد

 1. في قمع الليبيين

 : ةالشرطي ةفي المنظام والأخلاقي الإ سا يالبرد  :ثا يا  

وكل  ةبغياب الغش والرشو  إجمالايتسم   أخلاقيامنطلقا  الأساسيظل في  الأمنية ةان منطلق الحكام 

 الإدارةبعين الاعتبار المعطي الذي يؤكد على ان من ابرز مؤشرات  أخذنا إذا ةتجليات الفساد خاص

المرفق العمومي ، وما يرتب  بذلك من  أخلاقياتليس على مستوى  هو الاتصاف بالضعف، ةالشرطي

تولي  ةفي ميدان العمل الشرطي في الدول المغربي ةالجديد بةاو المقار  ةالرؤي  أصبحتفشل ذريع فلقد 

التي  ةالمهني ةالممارس القانون  أنظمة لذلك نجد الى جانب  2والمبادئ المثلى، ةقصوى للقيم الرفيع أهمية

هو الارتقاء بالقانون  ةالمهني الأخلاقياتمن بحث  والهدف ةالمهن لأخلاقيات ةالصالح الأرضيةتخلق  

تنطلق من الداخل لتظهر في السلوك المهني  أخلاقية ةالى مستوى يجعل منه ضرور  الإلزاميالقضائي 

قواعد وسلوكيات العمل الشرطي في دول  ةالمبادئ التي تضمنتها مدون أهمتلخيص  اليومي ، ويمكن

 : ما يلي إلىالمغرب العربي 

 . العدل ةالولاء الاستقام الإخلاص ةالسلوك الفاضل لرجل الشرط  -0

او جنسياتهم او ظروفهم  أصلهممهما كان  الأشخاصوعدم التمييز في معامله ة المساوا   -0

 .ةوالدينية ومعتقداتهم السياسي ةالاجتماعي

 للمواطنين. ةالعام ةيم الخدمفي تقد ةالجود  -0
                                                             

 مرجع سبق ذكره .، الأمنية في اول الثارات الرربية الأجهزةهيكلة  إعااةمحمد مجاهد الزيات ،  -1
الجغرافيا  مجلة، " الالات مفهام  'الأما ' والالات تاظيف 'اللكامة' أاة علاقة الأمنيةاللكامة  "عادل فراج ، -2 

 .40-40، ص  0202، أغسطس 0، رقم  0، المجلد  السياسية والاستخبارات الجيواستراتيجية
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، ةالمهين او الإنسانيةالعنف والتصرفات غير  إشكال، وحظر كل  للأشخاصالاحترام المطلق   -4

 وعن حمايته . عن الشخص الموقوف  ةالشرط يةومسؤول

  المساعدة . يد  وتقديم العمل  أوقاتخارج  واجب التدخل   -5

  يتناسب والهدف المقصوديجب ان يجيزه القانون وان ة استخدام القو  -4

 .1ةقواعد الفطنة ومراعا ةوالمهني ةواجب التحفظ والسري . -2

 المطلب الثالث : المقاربة الجاارية للرمل الشرطي في اول المغرب الرربي 

الى امن المواطن   التي ترى  ةالتقليدي ةالنظر   ان المفهوم الحديث للعمل الشرطي لم يعد مقتصرا على     

شملت الدور  الآمنعلى مفهوم  طرأتوالمجرمين ، فالتبدلات التي  ةالجريم ةيرتبطان بمكافح  والمجتمع

 ةالضيق ةالمهني ةالنظر   المفهوم الحديث للعمل الشرطي يتجاوز وأصبح.  ةالشرط أجهزةالذي تقوم به 

تصل ل  2، والأنظمةفي حدود التشريعات والقوانين  الأمنية الأجهزةتقوم بها  ةبرمتها كوظيف الأمنية ةللعملي

  تنعكس على ةنتائج ملموس  الى تحقيق ترمي  ووسائل لأهداف  وفقا  يمارس  فنا  الى حدود اعتبارها

 ةمع بروز المسؤولي ةالشرطي  ةواستقرار المجتمع ، وهذا يعني تعاظم الدور الذي تقوم به المؤسس  امن

تتقاسمها مع الجماهير  ةمعقد  ةبمفهومه الشامل هو مهم الأمن، والذي يعني ان تحقيق ةالتشاركي الأمنية

 3للمجتمع. ةالمختلف

                                                             

، مقال على الانترنت ، تاري  الاطلاع :  اخلاقيات الرمل الشرطي في الثقافة الاسلامية، أشرف نسيم عبد العزيز -1 
       https://www.alnogbaa.com، الموقع الالكتروني: 04/24/0202

الاظائف الاجوماعية لجهاز الأما الرام ما وجهة  ظر المااطا  "حمد العشران ، مجد الدين خميس ، رانيا عبد النعيم -2 
 .0020، ص  5/0204، ملحق  40، المجلد  دراسات العلوم الإنسانية والاجتماعية، "الأرا ي 

مجلة ، " المؤسسة الأمنيةاور الرلاقات الرامة في تكايا الصارة الذانية الااجايية عا  "،فوزي آيت اعمر مزيان -3 
 .050، ص 00/20/0200، جامعة قاصدي مرباح ، ورقلة : والاجتماعية  الإنسانيةالباحث في العلوم 

https://www.alnogbaa.com/2020/01/blog-post_75.html
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ما  إلىنصل  أنبل يجب  ةللشرط ةالتقليدي فةالحديث عن الوظي ةواليوم لا يمكن للدول المغاربي      

وهو مفهوم جديد للعمل الشرطي الحديث . اي الحصول على المعلومات من  ةالجواري ةبالشرط  يعرف

ذلك ما لم  إلىنصل  أنله ولمحيطه ولا يمكن  الأمنمن توفير  الأساسيالمواطن والذي يعد المستفيد 

لتحقيق  ةمع جهاز الشرط الأمني  التعاون  لأهمية إدراكه ةالمجتمع وضرور  أفرادلدى  أمنية ةنطور ثقاف

التعاون بين الجهات  أسسبناء  إلىعمدت دول المغرب العربي  إيجاباوحتى يتحقق هذا المفهوم  1. الأمن

 ةتجارب هذه الدول في مجال الشرط إلىطرق وسنت 2ومختلف الجهات والقطاعات في المجتمع الأمنية

 :كما يلي ةالجواري

بين المؤسسات  ةفي لب العلاق رالمشاكل التي تتمحو  ةيعني مصطلح الجوار او العمل الجواري معالج - 

. . . ال  .  ةالرياضه الجواري  ةالجواري الأسواقعن   نسمع اليوم فأصبحنا  والمجتمع الحقيقي ةالرسمي

المضمار ظهرت في المجتمع   ، وفي هذا الأمنيفهذا العمل شمل كل القطاعات ومن بينها القطاع 

 :هما اثنين لأمرين كأولوية ةالجواري ةالجزائري الشرط

 ةالذي يقوم على التقارب بين الشرط الأمرللدور الذي تلعبه لتحسين العلاقات   اختيار لا رجعه فيه  -أ(

 والمواطن

 إطارفي ة والمنطقي ةمع المتطلبات الجديد التأقلم ةوضرور  الإرهابالتحضير لمرحله استئصال   -ب(

 .لنظام العمومي للمجتمعا  مفهوم

  الأساسيمنظورها  ةيتطلب عمل جبار ووقت كبير وتطبيق منهجي ةالجواري ةان تجسد مفهوم الشرط 

 : بمراحل لتعميمها على ارض الواقع وهي كالتالي ةالجواري ةتدرجي تصاعدي وقد مرت الشرط

                                                             

، مركز البصيرة  20، العدد  دراسات اجتماعية، " الشرطة الجاارية مفهامها وأادافها وتطبيقاتها "براردي نعيمة ، -1 
 .42، ص 0200للبحوث والاستشارات والخدمات التعلمية ، 

 الإماراتمركز أبو ظبي ، ،  0، ط الشرطة المجومعية في إطار اسوراتيجية خليجية ماحدةأحمد مبارك سالم ،  -2 
 .00، ص  0202،  042، العدد  الإستراتيجيةللبحوث والدراسات 
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 .على المجتمع الجزائري ة الجواري ةالمرحلة الأولى: تعميم وتبسي  مفهوم الشرط -

كامل  الحضري  الأمن ةهيكل إعادة أساسعلى  ةبالعاصم ةموذجيالمرحلة الثانية : تجسيد تجارب ن -

 .حضاري جواري 

في  ةالجواري ةالحضري والانطلاق في تعميم الشرط للأمن ةتفعيل تجارب نموذجي  المرحلة الثالثة :-

 امن حضري جواري  000المدن الكبرى 

امن   404)الحضري الجواري  الأمنفي كل مصالح  ةالجواري ةتعميم الشرط  المرحلة الرابعة : -

 .1(حضاري جواري 

التعامل مع المواطن  أساسعلى الاتصال والعمل السيكولوجي الذي يعد  ةالجواري ةيعتمد عمل الشرط 

مساعدته ، كما قامت  لةوعليه فهي تعتمد على : التعرف على المواطن ثم التقرب منه ثم فهم ومحاو 

من اجل اكتساب المعارف التي  الأمن لأعوان ةموجه  ملتقياتالوطني بتخصيص  للأمن ةالعام ةالمديري

مساعدته   ةالتعليمات التي يتلقونها بخصوص ضرور  إلى بالإضافةتتعلق بطرق التعامل مع المواطن 

السوداء حيث كان الشرطي  ةالتي رسمها المواطن خلال العشري ةوالتكفل بانشغالاته . وتغيير الصور 

يتطلب العمل على  ةالجواري ةالشرط  تجسيد  أنومن هنا يمكن القول  2يعتبر مصدر الخوف والقمع .

وهو ما سنعرضه  ةالجزائري ةالجواري ةالشرط ةمشروع هيكل  لها وهو ما تم تجسيده من خلال ةهيكل إنشاء

  :3في الشكل التالي

                                                             

، مرجع سبق ذكره ،  زائري جاتجااات الطلبة  لا الشرطة الجاارية وحفظ الأما في المجومع الالعبزوزي ريبع ،  -1 
 .002-000ص

 . 20براردي نعيمة ، مرجع سبق ذكره ، ص -2 
 .000-002العبزوزي ريبع ، المرجع نفسه ص  -3 
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 الجاارية الجزائرية( : الشرطة 48لشكل رقم )ا

ربيع: اتجااات الطلبة  لا الشرطة الجاارية وحفظ الأما في الربزوزي  اراسةالمصدر :

 زائري جالمجومع ال

تعمل تونس على القطع نهائيا مع صوره البوليس التي كانت عنوانا للحكم بتونس ، في سنوات      

لمحو تلك  الإجراءاتزين العابدين بن علي ، واتخذت منه ذلك الوقت عديد  الأسبقالنظام الرئيسي 

المواطن التونسي ، ومن   بتوتر علاقتها مع  اتسمت   والتي الأمنية ةالسوداء عن المنظوم ةالصور 

الجوار  ةتعميم شرط ةالداخلي ةالتونسي والمواطن قررت وزار  الأمنبين  ةالمبادرات في سياق تحسين العلاق
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وتعتبر  1التعميم ومخط  عمل على المستوى القصير والمتوس  والبعيد. ةحول مسال ةدراس إعداداثر  لىع

 الأمنبين عناصر  ةمتين  ةبناء علاق إلىالجوار هي نموذج امني يطمح  ةان شرط ةالداخلي ةوزار 

  وضمان العيش الأمن إرساءفي  ةبفاعلي  تساهم ةعالي ةذات جود  والمواطن كما يضمن تقديم خدمات

 .2الكريم

 ةوتعاون مع المواطن نتيج ةثق ةفي بناء علاق ةالتقليدي ةبعد فشل الشرط يأتيالجوار  ةشرط إحداث 

الفرق بين  إلىعلى رد الفعل وعليه يمكن التطرق  أساساالجانب يقوم  وأحاديمنوالا زجريا   اعتمادها

 :3الجوار في تونس ةوشرط للشرطة  النموذج التقليدي

 

 

 

 

 

 

 

                                                             

، مقال على الانترنت ، تاري   الأما والمااطاتا س : الشرطة الجاارية ممر لشراكة جديدة ييا سناء محيمدي ،  -1 
  https://euroabia.com، الموقع الالكتروني : 25/22/0202الاطلاع : 

، مقال على الانترنت ، تاري   مااي 'شرطة الجاار' الوي قررت الداخلية الوا سية ترميمهامحمد على حسين ،  -2 
  www.elwatannews.com/news/deyails/3841794، الموقع الالكتروني: 25/22/0202: الاطلاع 

 '، تقرير مصور على اليوتيوب ، الموقع الالكتروني : شرطة الجاار يهدفيا ' جاار آما تنمية مللية عاالة -3
  https://L’universprod&comin  

 
 

https://euroabia.com/
http://www.elwatannews.com/news/deyails/3841794
https://l'universprod&comin/
https://l'universprod&comin/
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 شرطة الجوار الشرطة التقليدية المستويات

–تامين المنشات  – الأمنحفظ  مجال عمل الشرطة
 والممتلكات الأشخاصحماية 

 علاوة على ذلك :
 التوقي من الجريمة قبل وقوعها-
 الفاعلين المحليين بإشراك الإشكالاتفض  -
 الجودة في الخدمة الشرطية -

 المقاربة الاستباقية مبنية على رد الفعلمقاربة  الأمنيمقاربة العمل 
العلاقة بين الشرطة 

 المواطن
 علاقة تشاركية تشاورية علاقة مسؤول ومنتفع

 التوقي من الجريمة - مكافحة الجريمة الأولويات
 خدمة ذات جودة إسداء -

 مدى تعاون المجتمع - جمع المعلومات وسرعة التدخل فاعلية الشرطة
 الخدمات الشرطية المقدمةنسبة الرضا عن  -

 علاوة على ذلك : هياكل الرقابة والتفقد المساءلة
المستوى المحلي : من خلال الاستجابة  -

 لتطلعات المواطن
 الجاار في تا س ةوشرط للشرطة  الفر  ييا النماذج الوقليدي( : 42ول رقم )دالج

 جاار اما تنمية مللية عاالةبمد يا "ر مصار حال شرطة الجاار تقري إلى: اسونااا الباحث إعدااما 

 ةالتونسي بةوخصوصيات التجر  ةالجوار يستجيب للمعايير الدولي ةنموذج تونسي لشرط ةكما تمت بلور  

 ةوذلك بالتعاون مع الداخلي للأمن ةعشر مراكز نموذجي ةتهيئ إعادةواختباره على ارض الواقع من خلال 

تضم ممثلين عن  للأمن ةعشر مراكز محلي تأسيسثم  0204المتحده، ومنذ عام  للأمم الإنمائيوالبرنامج 

التوقي من   الداخلي للعمل من اجل الأمنوقوات  ةومنظمات المجتمع المدني المحلي ةالسلطات المحلي

 .1الأمنيةالخدمات  ةوتحسين جود ةالجريم

                                                             
 محمد على حسين ، مرجع سبق ذكره . -1
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 ة، وسن ةالرشيد ةوالحكام نةعصر مسار ال   في ةفارق ةمحط 0204 ةوفي المغرب فقد شكلت سن      

التطوير  أيضاوالقطع مع مظاهر التسيير المرتجل والعشوائي وهي  ةوالشفافي ةالتخليق والنزاه آليات إرساء

 .التوظيف والتكوين الشرطي ةفي العنصر البشري وفي منظوم

ور ذ، ذلكم المرفق المن المواطنالملك محمد السادس في تصوره لمفهوم المرفق العام  ةلرؤي اديوتجس     

 الإستراتيجيةالمقيمين والزائرين والمنفتح على محيطه الخارجي ، تبلورت  والأجانبالمواطنين  ةلخدم

 ةومقارب ةالوطني والتي اعتمدت مخططات عمل مندمج للأمنالتي وضعها المدير العام ة الجديد الأمنية

 .1المواطن  القرب والتواصل معتوطيد   على أساسا  تقوم " transversaleة " عرضاتي

الوطني  للأمن ةالعام ةسعت المديري  من المواطنين ةالعمومي الإداراتتقريب   ةسياس إطار   وفي     

تم التركيز في هذا التقسيم على انتشار  ةناجح أمنية ةمن اجل تغطي الأمنيةانتشار البنيات  إعادة إلى

ولايات  إلىوالترابي والذي يقسم المجال السياسي  الإداري طبقا للمنطق  ةالمملك نحاءأفي مختلف  الأجهزة

 إطار، وذلك في  الأمنيةولايات امن والمناطق  إحداثوعمالات ودوائر ، وهكذا ثم على الصعيد الجهوي 

ومواكبته للتوسع العمراني  الأمنيالتاطير  ةمن المواطنين وفعالي الإدارةتقريب  مبدأالقرب واحترام  ةسياس

 للأمنالعامه  ةاعتمدت المديري 0205وانطلاقا من منتصف شهر ماي  2للمدن والمراكز ولعدد السكان .

تمت برمجتها من خلال انجاز  ةوبرامج هيكلي أولويةتتوزع على تدابير ذات  ةشامل إستراتيجيةالوطني 

 : منها ةمتعدد أهدافمشاريع تدور في فلك 

 ةالمهن بأخلاقياتوتدعيم احترامهم والتزامهم  ةمرفق العام الشرطي لتحفيز موظفي الشرطتخليق ال -0

 .ة التكوين واعتماد مسطره التباري لولوج مناصب المسؤولي ةالرفع من جود ةبواسط

                                                             
، العامة للأمن  00، العدد مجلة الشرطة،  لا الوطاير والرصر ة الأماالربار  7402الاطني في سنة  الأما -1

 .00، ص  0202الوطني بالمغرب ، ، مارس 
 .000-004، مرجع سبق ذكره ، ص  المؤسسة الأمنية بالمغربمحمد شقير،  -2 
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 ةللمواطن من خلال تشجيع القرب من المواطن ومكافح ةالمقدم الأمنيةالخدمات  ةالرفع من جود -0

 .بالأمن الإحساسوتدعيم  ةالجريم

لخدمه  ةمتخصص ةمعلوماتي  أنظمة  ةطريق  في العمل الشرطي عن ةتبني التكنولوجيات الحديث -0

التواصل السريع والمجاني عبر الخ   آلياتو تطوير ة النجد ة، خصوصا ما تعلق بعمل شرطالمواطن

 . 00الهاتفي 

الوحدات  تأهيل ةبواسط الأزمات ةالوطني على مواجه للأمن ةالعام ةالرفع من قدرات المديري  -4

وحدات البحث والتدخل بمدن الدار البيضاء ومراكش  وإنشاءتكوين المفاوضين ة المتخصص ةالشرطي

 1. لتفكيك المتفجرات ةوتدعيم مؤهلات الفرق الجهوي

تعاني من ضعف اداء مراكز  ةالداخلي ةفبراير كانت وزار  22 ةمن ثور  الأولىفي ليبيا حتى اللحظات  أما

 ةبين بعض رجال المرور وموظفي الوزار  ةوالوساط ةوانتشار الرشو  ةوارتفاع نسبه الحوادث المروري ةالشرط

تتزايد في  التي كانت  ةغير الشرعي ةالهجر ة ضعف شرط إليهافي الجوازات والسجل المدني ، يضاف 

هيبتها ونفوذها امام   على دورها لكنها تفقد حافظت  ةالشرط أنيمكن القول  وإجمالا.  ذلك الوقت

 تفي حين حافظ ةمراكز الشرط الوهن والضعف   وأصاب،  يةواللجان الثور  الشعبي  الأمنعناصر 

انضم بعض عناصر  حيثة الثور  أثناءفقدت بريقها  ةولو شكليا بمظهر بنيوي له مؤسسات قائم ةالوزار 

 .2من نظام القذافي ةالمحرر في المناطق ة وخاص ةالانتفاض إلى ةالشرط

ربما  ، ةلاعتبارات كثير  والمواطن بين الشرطي ةفي العلاق ةهائل ةشك في انه توجد فجو  يادنليس هناك  

من خلال تهميشها  ةالتي كان النظام البائد يتبعها اتجاه الشرط ةوغير الرشيد ةغير الحكيم ةالسياس أهمها

. وهو ما ساهم في تفكك  ةولا تتجاوز حدوده الضيق ةتقليدي متخلف تعمل في نطاقه الشرط إطارورسم 
                                                             

، 0204، المديرية العامة للأمن الوطني بالمغرب ، ، يونيو  02مجلة الشرطة،  العدد ،  ، مرفق عامالاطني الأما -1 
 .00ص 

 .0، ص  0204ت ، يونيو ، المنظمة الليبية للسياسات والاستراتيجيا تقييم أااء وزارة الداخلية في ليبيا -2 
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والنظام  الأمن ةما تعلق بالضب  الاجتماعي وحماي وظائفها في أداءوتخليها عن  ةالشرطي ةالمنظوم

 :من خلال ما يلي الأمنية ةتفعيل المنظوم إعادة ةوتمت عملي 1.العام

لجان قبول ، على ان  مؤهلاتهم وذلك بتشكيل  حسب  ةالشرطي ةوتعيينهم في المؤسس: اارلثا امج    * 

   .ةالعلمي المتحصل عليه طبقا لقانون الشرط يحصل المتدرب على رتبه توافق مؤهله 

 .ةاللازم والإمكانياتتجهيزها بالمعدات  إعادةيتم  أنالتي يجب  ةداخل مراكز الشرط ةالتدريبي ةالعملي - 

 الأمنية الإااراتوتفريل  الأمنيةاو تفكيك الكوائب  امج  * 

والفرق والسرايا التي  الأمنيةتحت مسمى اللجان  ةالداخلي ةضم المجموعات والكتائب التي تتبع وزار  - 

 ةفي ظل غياب الشرطة الثور  إنجاح ساهمت في 

 : الأمنية الإداراتتفعيل - 

 .لها ةوالمراكز التابع  الأمنمديريات  ةصيان -أ(

 .ورفع مرتبات العاملين ةقانون الشرط تعديل  -ب(

 .مهامه تأدية أثناء  الأمنرجل  ةالتشريعات التي تكفل حماي إصدار -ج(

 .2ومنحهم الصلاحيات داخل نطاق مناطقهم الأمنتقييم مدراء ة إعاد -د(

 أنالتي يمكن  بالأدوارالمنظمات  ةبين المواطن والشرطي يتوجب توعي ةالقائم ةولتجاوز حاله السلبي 

رئيسي من هويتها ولا يتعارض مع  ذلك جزء  أنعلى  والتأكيد،  الأمني التغيير  تمارسها ضمن ملف 

 ةبالرصد والتعبئ قيامها  منظمات المجتمع المدني ادوار  أهم، ومن  ةوالاستقلالي ةمبادئ الحيادي

                                                             

ماذا يريد المااطا ما الدولة العلاقات والتعاون بوزارة الداخلية ،  إدارةرسالة الداخلية ، جريدة نصف شهرية تصدرها  -1 
 .20، ص  0200أكتوبر  04، 02، رانيا عبد الله ، العدد  اتجاه الشرطة

 . 20، مرجع سبق ذكره ، ص  تداعيات الربيع الرربي أمنيا على ليبيايل ، او عاشور ش -2 



 صلاح المنظمات الشرطية في الدول المغاربيةإالفصل الرابع: 
 

 
921 

في صنع  ةوالمشارك بالأمن ةذات الصل ةالمفاهيم الحقوقي ةصياغ إعادةفي  ةالحقوقي ةوالتوعي ةالمجتمعي

 1القرار .

  الأجهزةيمكن إتمام عملية التحوّل الديمقراطي من دون إصلاح  لايمكن القول انه   الأخيروفي     

الشرطية المسيئة وتحويل علاقتهما بالسلطة. بيد أن احتمالات تحقيق إصلاح جذري وشامل للقطاع 

والتي نجحت  -المغرب والجزائر -  أخرى الأمني في ليبيا وتونس كانت كبيرة منذ البداية. مقارنة مع دول 

ئيا ، ولكن بالموازاة سارعت فتيل ثورات الربيع العربي وتجنب فترة الانتقال الديمقراطي ولو جز  إخمادفي 

وحتى لو توّجت عملية  .قصد امتصاص الغضب الجماهيري  الإصلاحاتتطبيق حزمة من  إلى

 .الإصلاح بالنجاح، فلن يكون ذلك سوى بعد عملية تدريجية وطويلة الأمد

،  الأضواءالوازن في الحياة السياسية ظلت بعيدة عن  وتأثيرهاحجم المؤسسة الشرطية  إلىوبالنظر 

المنظومة الشرطية ومن ابرز  وإصلاحوبالتالي شكلت مرحلة الربيع العربي نقطة فارقة في مسار تحول 

كان الحديث في المسالة  أنمطروحا للنقاش بعد  أصبحالموضوع في حد ذاته  أنالمؤشرات على ذلك 

تتولى  أصبحتالمغاربية  البرلمات أنذلك  إلىالشرطية يحظى بالكثير من التعتيم وعدم الوضوح ، ضف 

في هذا الفصل يمكن  إليهجزء من المساءلة والرقابة على قطاع الشرطة . ومن خلال ما تم التطرق 

 النقاط التالية :    استنتاج

رطية وتحديد طبيعة عملها دستوريا رغم المكانة التي شعدم التنصيص صراحة على المؤسسة ال -0

 . عدا المؤسسة الشرطية في تونس التي تشكل الاستثناء  حظيت بها في مختلف دول المغرب العربي

متعلقة بمسالة  أساسيةصياغة الدساتير الجديدة او تعديل الموجودة منها تضمنت  جوانب  إن -0

ديمقراطيات تقوم على  وتأسيسمؤسسة الشرطة بما في ذلك ما يسمى بدسترة الحقوق والحريات  إصلاح

                                                             

 .045، مرجع سبق ذكره ، ص  الوغيير الأمني في ساريامجموعة باحثين ،  -1 
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والوسائل التي  الآلياتتوفير  إلىالحق والمحاكم الدستورية ، غير ان هذه الحقوق والحريات  تبقى بحاجة 

 تطالها .   أنتكفل حمايتها من جملة الانتهاكات والخروقات التي يمكن 

الشرطي جملة من التحديات والمعوقات ، سواء ترتب  بالمقاومة الداخلية  الإصلاحتواجه مسالة  -0

الشرطي ، او التسييس المفرط للعملية خصوصا في الدول التي شهدت مراحل انتقالية ،  الإصلاحلعملية 

الشرطي بعيدا عن التجاذبات  الإصلاحواضحة لمسالة  إستراتيجيةوبالتالي يجب العمل على تبني رؤية 

 السياسية والحزبية الضيقة .

سسات ؤ للم وإخضاعهامؤسسات الشرطية الرقابة والمساءلة والشفافية على ال آلياتضرورة تعزيز   -4

ضرورة العمل على الرفع من مستوى التكوين والتدريب الشرطي بما يتواءم  أخرى المنتخبة ، من ناحية 

 . الأمنويجسد مبادئ الحوكمة الرشيدة لقطاع  الإنسانوحجم التحديات ويضمن احترام حقوق 

تراتيجي او العملي من خلاله مراجعة ايلاء اهمية قصوى لمسالة الاصلاح الشرطي الجذري الاس -5

المنظومة التشريعية للمؤسسة الشرطية والالتزام بمدونة لقواعد السلوك المهني تضب  واجبات ومسؤوليات 

 الشرطي في الحالات العادية والاستثنائية .
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 خاتمة ال

يظهر بوضوح  ان المؤسسات الشرطية في دول المغرب العربي ظلت حاضرة بالحقل  الأخيروفي 

رئيسية للتحكم في نخب النظام وتحديد  أداة ، كما شكلت هذه المؤسسة  مظاهرةالسياسي بمختلف 

التي  الأمنيةمواصفات من يتم تعيينهم في مناصب ووظائف سامية في هرم السلطة من خلال التقارير 

العائلية  مهتاوالتنقيب في خصوصي ،تعد خصيصا لتحديد المسار السياسي او النقابي او المهني 

 والشخصية .

لقد شكلت الثورات الشعبية العربية نقلة نوعية في أسلوب وتكتيكات الجماهير المطالبة بحقوقها، إذ أنه 

منذ العصور القديمة ارتبط مفهوم الثورة بالعنف والدماء، سواء من جانب الجموع الثائرة، أم من جانب 

عن أسلوب الانقلابات العسكرية،  السلطة الحاكمة، لكننا اليوم نشهد شكلا جديدا للثورات العربية، بعيدا

وبعيدا أيضا عن عنف الثوار تجاه السلطة , فعلى ما يبدو أن الجماهير العربية اختارت هذا الأسلوب 

  .الراقي بعد أن أيقنت أن الثورة السلمية أجدى من العنف 

العربي بل وشكلت  السياسية قبل ثورات الربيع الأنظمةفي حماية  أساسيادورا لعبت المؤسسة الشرطية    

اليد الطولى للنظام لقمع معارضيه والسيطرة على مفاصل الحكم كما هو الحال بالنسبة لتونس والمغرب ، 

 أداءالشرطة  أهملتبقاءها في الحكم ، وبذلك  وأساسوظلت الشرطة لعقود تمثل الجهاز الحامي للحكام  

لي ترسخت صورة ذهنية سيئة عن عمل الشرطة وبالتاوالنظام العام ،  الأمنووظائفها في حفظ  أدوارها

المحددات المكوّنة لهذه الصورة أو يتحسن الواقع  لم تتحسن والتي لا يمكن تحسينها ما .لدى الجمهور 

يفرزها فطالما بقيت الممارسات الخاطئة من البعض، وظهرت بعض السلوكيات غير القانونية  الذي

وأنماط التعامل غير السوية ، طالما بقيت هذه الممارسات والسلوكيات فليس من المتوقع أن تتغير الصورة 

 . أو تتحسن
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لعربي ويبدو ان المنظمات ثورات الربيع ا إبانالشرطة لمسالة الحركات الاحتجاجية  إدارةاختلفت   

ت في دولتي الجزائر والمغرب وبالتالي تجنبت جاالشرطية نجحت ولو جزئيا في السيطرة على الاحتجا

السياسية والاقتصادية  الإصلاحاتانتهاج حزمة من  إلىالحاكمة والتي بدورها سارعت  الأنظمة إسقاط

ت والسيطرة عليها في كل من تونس وليبيا ، ليجد جافي حين فشلت في احتواء الاحتجاوالاجتماعية ... 

لا وجود  أنحين اعتبر البعض  فيوالانتقال الديمقراطي  الإصلاحعملية  أسسقطاع الشرطة نفسه احد 

  .  الأمنية الأجهزة إصلاحلتحول ديمقراطي دون 

تبني  إلىه الدول هذ مهمين : في المغرب والجزائر سعت المنظومة الشرطية في أمرينوهنا نميز بين 

والعمل على ترشيد ممارستها حتى تتواءم مع المرجعية الحقوقية العصرية  إراديةة داخلي إصلاحسياسة 

ومدارس لتدريب الشرطة ،  أكاديمياتمواردها البشرية من خلال التكوين والتدريب واستحداث  وتأهيل

تحسين الوضعية المهنية عمدت الى  ، وفي سبيل الأمنفي تكوين رجال  الإنسانواعتماد برامج حقوق 

الاهتمام بالوضعية  إلى بالإضافةجديدة قائمة على تقريب الشرطة من المواطن ،  أساسيةاستحداث نظم 

انفتاحا بهدف تلميع صورة  أكثرانتهاج سياسة  إلىمع ذلك عمدت  ة بالموازا الشرطة .  لاعوانالاجتماعية 

ن التدابير كالسماح للعنصر النسوي بالظهور في الشارع من العام متخذة مجموعة م الرأيالشرطة لدى 

 أماوالمؤسسات التربوية . الإعلاميةوالانفتاح على مكونات المجتمع والوسائل خلال تنظيم حركة المرور 

على  أجمعتفرضت على الشرطة نتيجة عوامل خارجية  الإصلاحبالنسبة لتونس وليبيا فان مسالة 

في الحل والتطهير والعزل او  الإصلاحيةقطيعة مع الممارسات السابقة وتراوحت العملية  إحداثضرورة 

أعقاب الربيع العربي، بيد أن  فيتحدياً رئيساً  إصلاح القطاع الأمني ففي تونس شكل التفكيك والدمج ،

ح يادي واضعوامل عدّة وضعت تونس في فئة منفصلة ، حيث كانت هناك حدود مؤسّسية وتسلسل ق

مكّنهما من تجنّب الانهيار التام ومن ثم استعادة  تونس، لم تعطّله الانتفاضات، مالقطاع الأمن في 

تماسكهما الداخلي بسرعة نسبياً. وعلى الرغم من أن القطاع الأمني في تونس سار في البداية على غير 
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التجمّع  -لحزب الحاكم هدى بفعل فقدان شبكات المحسوبية غير الرسمية التي كانت تربطه سابقاً با

فقد منحه هذا الوضع في نهاية المطاف مزيداً من الاستقلالية عن السلطات  -الدستوري الديمقراطي 

ئمة على التسلسل اكان مختلفا لم يهتم القذافي ببناء مؤسسة شرطية ق الآمرفي ليبيا فان  أما .الجديدة

أجسام موازية للشرطة لسد الفراغ  وإنشاء الشرطة عموماتسبب في انهيار كامل وهو ما ،  الواضحالقيادي 

المدن الليبية ومن خلال الدراسة يمكننا استخلاص  الأمني تحت مسمى اللجنة الأمنية العليا وفروعها في

 النتائج التالية :

الزيادة في عدد رجال الشرطة بشكل يتساوى مع النمو الديمغرافي وتزايد حاجيات السكان ، بحيث  -

الشرطة القليل  إفرادالمؤسسة العسكرية المجندين فقط للطوارئ عدد  فرادأيتجاوز عدد  أنقل لا يع

ون يوميا في محاربة الجريمة ، وتنظيم المرور ، وتامين المدن والحفاظ على النظام العام ؤ عبمو 

 غير ذلك من المهام . إلى

الانتماء بالشعور والغيرة  سيساعد ذلك فيما سكان المدينة من  الأمنالعمل على انتقاء رجل  -

 على المدينة والدراية بالطبائع وعادات السكان .

يمكن عزله عن العملية الأوسع المتمثلة في التحوّل الديمقراطي  أن إصلاح قطاع الأمن لا  -

في مراحل انتقالية الآن مدى صعوبة  مرتالتي  المغاربية والمصالحة الوطنية. وتكتشف الدول 

ة المستدامة محل الممارسات والعلاقات الاستبدادية الراسخة، وهي العملية التي إحلال الديمقراطي

 .وتطويرها  قطاعاتها الأمنية إصلاح تعتمد بشكل حاسم على 

 الوطن أمن حماية إلى ترتكز جديدة، أمنية عقيدة من البناء إعادة عملية تنطلق أن يجب -

 . الحاكم خدمة إلى ترتكز كانت التي ، السابقة العقيدة من بدلاً  والمواطن،

 هذا داخل التحزّب يمنع بما كامل، بشكل السياسة تجاذبات عن الأمنية للأجهزة التام الفصل -

 لجميع والأمان والسكينة الأمن وتوفير الشعب، مصالح بخدمة الأمني القطاع يُعنى وأن القطاع،
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 والدينية، والثقافية والاجتماعية والاقتصادية السياسية حرياتهم ممارسة من ليتمكنوا ، المواطنين

  . الإنسان حقوق  واحترام العام النظام على الحفاظ مع والدستور القانون  وفق

انطلاقا من  وأفرادهالتفاعل بين الشرطة والمجتمع بمختلف مؤسساته في الشراكة : وتتمثل  -

 المجتمع خدمةفي الاتصال الايجابي بينهمـا المبني على الثقة العالية بحيث تصبح الشرطة 

  . الشرطة في خدمة والمجتمع 

التغيير التنظيمي : بحيث يتم تغيير النسق الشرطي المتعارف عليه والتحول لتطبيق الشرطة  -

مغاير لما كان سائدا بما فـي  بأسلوبالشرطة والعمل  أداءفي  يتغيير حقيق بإجراء الجوارية 

 . والتنظيم ذالـك اختيـار الضـباط والتـدريب وصلاحيات العمل

قل أنباؤه بانتظام نعلناً ومتاحاً للمراقبة وأن تُ مالمساءلة والشفافية : يجب أن يكون نشاط الشرطة  -

إلى خارج الهيئـة الشرطية .وينطبق هذا الشرط على المعلومات الخاصة بسلوك أفراد الشرطة 

ويجب أن تتجاوز هذه الشفافية، التي تتحقق من خلال إجراءات  . وكذلك عمليات الهيئة ككـل

 . أخرى هيئات ومؤسسات  إلىالإبلاغ والتقارير، حدود هيئة الشرطة نفسها 
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 . (1121- 1111جامعة الحاج لخضر باتنة ، 

مقدمة  اطروحة )،، الصورة الذهنية لرجل الامن لدى الراي العام الاردني خلف لافي الحليا الحماد -21

 . (1122في الصحافة والاعلام ، جامعة البترا ، الاردن ،  درجة الماجستراستكمالا للحصول على 

مقدمة  )اطروحة، دراسة في التحديات والأفاق المستقبلية،  التكامل الإقليمي المغاربي ،بلقاسميرقية -28

 . (1122-1121سية، جامعة محمد خيضر بسكرة، يافي العلوم الس درجة ماجستيراستكمالًا لنيل 
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،  الاقتصاديأثر التغير المناخي على الامن الوطني  الكويتي من خلال البعد سحر باقر العلي ، -22

مقدمة استكمالا للحصول على درجة الماجستر في العلوم السياسية ، مركز دراسات الحليج  )اطروحة

 .( 1128والجزيرة العربية ، الكويت ، 

مقدمة  اطروحة )، تطور جهاز الشرطة في صدر الاسلام والعصر الاموي سهيل احمد ابو ليدة ، -29

 .( 1122في التاريخ ، قسم التاريخ والاثار ، الجامعة الاسلامية غزة ،  الماجستردرجة للحصول على 

،  التنظيم الأمثل للشرطة في ضوء المفهوم الشامل للامنسعيد بن عبد الله بن جلبان الشهراني ، -29

ض في العلوم الامنية ، جامعة نايف العربية للعلوم الامنية ، الريا شهادة الماجستيرمقدمة لنيل )اطروحة 

 ،1118 ). 

،  اشكالية التنمية السياسية والديمقراطية في دول المغرب العربي  مثال تونسعباس عائشة ، -22

في العلوم السياسية والعلاقات الدولية ، كلية العلوم السياسية والاعلام ،  درجة الماجستيرلنيل  )اطروحة

 . (1113-1112جامعة الجزائر بن يوسف بن خدة ، 

وظيفة الشرطة المجتمعية في تعزيز التعاون بين الشرطة ومراكز  دورعبد الباسط بن عبدالله، -23

في قسم العلوم الشرطية، جامعة نايف  الماجستير درجةمقدمة استكمالا للحصول على  اطروحة)، الاحياء

 (.1119العربية للعلوم الأمنية، الرياض، 

 ، المجتمعية ودورها في تحقيق شعار الامن مسؤولبية الجميعالشرطة بشير ،  مقرة حليوة عبد الله-21

في العلوم الجنائية والامنية ، كلية الدراسات  الماجستر درجةمقدمة استكمالا للحصول على  )اطروحة

 . (1129العليا جامعة الرباط الوطني ، 

، العربية السعوديةمدى ملائمة الشرطة المجتمعية في المملكة عبد الله مسقر محمد الزهيري، -11

في العلوم الاجتماعية، تخصص التأهيل  الماجستير درجةمقدمة استكمالا للحصول على  )اطروحة

 . (تابعة العربية للعلوم الأمنية، الرياضوالرعاية الاجتماعية، جامعة  
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، الجديدةإشكالية التغيير السياسي في المنظمة العربية في ظل التحولات عبد المومن سي حمدي، -12

في العلوم السياسية والعلاقات الدولية، تخصص الحوكمة والتنشئة، كلية  درجة الدكتوراه أطروحة لنيل )

 (.1121-1123الحقوق والعلوم السياسية، جامعة محمد بوضياف المسيلة، 

ز العوامل المؤثرة في  واقع توزيع افراد الشرطة في قطاع غزة ، مركعلاء محمد احمد الغماري ، -11

في  درجة الماجستيرمقدم استكمالا لنيل  )اطروحة" ،  شرطة محافظة غزة وادارتها المركزية "دراسة حالة

 .( 1121ادارة الاعمال تنمية بشرية ، كلية التجارة ، الجامعة الاسلامية غزة ، 

 اطروحة)، دور الجمعيات الأهلية انسانية في الوقاية من الجريمةغادة عبد الرحمان الفهادي، -18

في العلوم الاجتماعية جامعة نايف العربية للعلوم الامنية،  الماجستر درجةمقدمة استكمالا للحصول على 

 .( 1128الرياض، 

درجة اطروحة مقدمة لنيل )،  الشرطة وحماية حقوق ضحايا الجريمة، غواص بن سالم النفيعي -12

 . (1121تخصص الفلسفة في العلوم الامنية ، جامعة نايف العربية للعلوم الامنية ، الرياض ،  دكتوراه 

-4100غير الشرعية وأثرها على الأمن القومي الليبي ) لهجرةامحمد امحمد محمد أبو زيد، -19

في العلوم السياسية، قسم العلوم  درجة الماجستيراستكمالا للحصول على  ) اطروحة مقدمة  ،(4102

 .( السياسية، جامعة الشرق الأوسط 

مقدمة  اطروحة )"الوقاية من الجريمة بين الوقاية الموقفية والاجتماعية"،محمد بن ابراهيم، -19

 الامنية ، جامعة نايف العربية للعلومالامنية، الفلسفة في العلوم الدكتوراه  درجةاستكمالا للحصول على 

 (.1122 ،الرياض،

شهادة لنيل  اطروحة )، تفويض السلطة واثره على كفاءة الاداء، محمد بن عبد الله العثمان -12

 .(تخصص العلوم الادارية ، قسم العلوم الادارية الماجستير 

 الابحاث العلمية  :خامسا : 
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 مقدمة إلى عمل ورقة،  المصري  العام الرأي لدى الشرطة لرجل الذهنية الصورة احمد الدسوقي ،"-12

 الإنسان، أكاديمية حقوق  مجال في القدرات دعم مشروع الإنمائي، المتحدة الأمم برنامج دورات إحدى

 . 1119للأمن ، مبارك

هيئة الانصاف والمصالحة والحكامة الأمنية الجديدة : أشغال ندوة الحكامة أحمد شوقي بنيوب ، -11

 21-11، الرباط ،  على ضوء توصيات هيئة الانصاف والمصالحةالأمنية الجيدة وإصلاح قطاع الأمن 

 . 1113أبريل 

، نشرية للوزارة المكلفة بالعلاقات في البرلمان، "4114-0992التقرير العام للعهدة التشريعية -10

 . 1111أفريل 

 الاستبداد .التقرير الختامي الشامل لهيئة الحقيقة والكرامة،  الجزء الثاني،  تفكيك منظومة -12

تقرير بعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبي،  التعذيب وحالات الوفاة في أماكن الاحتجاز في ليبيا،-12

 ،1128أكتوبر 

 . 2123" 18، المادة " الاعلان العالمي لحقوق الانسانالجمعية العامة للامم المتحدة ، -19

" ، 22، المادة " للحقوق المدنية والسياسيةالعهد الدولي الخاص الجمعية العامة للامم المتحدة ، 

2129 . 

، مؤتمر قادة الشرطة مجالات مشاركة المواطن تطوعيا في مسؤوليات الأمنلرفاعي طاهر فلوس، -12ا

 .2118سبتمبر 11-11والأمن العرب، تونس، أيام 

فاع والأمن ، المملكة ، منظمة الشفافية الدولية للدالطابور الخامس فهم العلاقة بين الفساد والنزاع -10

 . 1122المتحدة ، 

، لبنان، العربي حول الفقر المتعدد الأبعاد التقريراللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي أسيا، -11

1122. 
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، مركز تعز  المشروع الوطني للحد من الاعتقالات والاحتجازات التعسفية  وتطبيق سيادة القانون -01

 . 1121للدراسات والبحوث  ، اليمن ، 

، ورقة مقيمة لمؤتمر ليبيا من الأمن الوطني في ليبيا تحديات المرحلة الانتقاليةأمال العبيدي، -22

 . 1121الثورة إلى الدولة: تحديات المرحلة الانتقالية، الدوحة ، جانفي 

، المؤتمر السنوي المواطنة في المغرب الكبيرلاندماج الاجتماعي وبناء مجتمع "امحمد ماكي، -21

مارس  82-81الثاني للعلوم الاجتماعية والإنسانية، المركز العربي لدراسة السياسات، الدوحة، قطر، أيام 

1128 . 

،  أثر التشريعات الوطنية والقانون الدولي على تحقيق الامن البيئيايهاب طارق عبد العظيم ، -28

ستخدام السلمي للطاقة النووية واقره على الامن البيئي ، كلية العلوم الاستراتيجية ، الملتقى العلمي ، الا

 . 1122المنامة ، 

، ورقة تحليلية، مركز القاهرة السلام والانتقال الديمقراطي في ليبيا حلم مؤجل أم كابوس أبدي ب م،-02

 لدراسات حقوق الإنسان، ب س ن .

، مركز الخليج للدراسات  ....ضرورات المراجعة واتجاهات التطويرالشرطة في واقع متغير ب م ، -29

 .الاستراتيجية 

 ، جامعة نايف العربية للعلوم الامنية .  واقع تعامل الشرطة مع الجمهورب م ، -29

تقرير اجتماع الخبراء حول تحديات تحول قطاع الأمن في الدول العربية في مرحلة الانتقال السياسي 

 . 1121ديسمبر  23-21، الاسكو ومركز كارنيغي للشرق الأوسط ، لبنان ،  والمجتمعي

متابعة تطبيق الدستور التونسي وتجسيده على تقرير المنظمة الديمقراطية للتقرير عن الديمقراطية، -22

 . 4102مارس  00إلى  4100أكتوبر  0، الفترة من مستوى الإطار القانوني
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، لجنة الأمم والنزوح والتنمية في منطقة عربية متغيرة الهجرة، 1129تقرير الهجرة الدولية لعام -23

 .1129المتحدة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا )الإسكو( لبنان، 

 والمنظمة الآمنة الهجرة أجل من العالمي الاتفاق " 2019  لعام الدولية الهجرة حالة تقرير-21

 1111، )الإسكوا (آسيا لغربي والاجتماعية الاقتصادية اللجنة، "العربية  المنطقة سياق في والنظامية

 . 1121، جانفي "تقرير بعثة المجتمع المدني لتقصي الحقائق في ليبيا-41

، وحوكمة القطاع الأمني 4102جانفي  42تقرير دستور الجمهورية التونسية، الصادرة في -40

 .1129ماي  13تونس، مركز جنيف للرقابة الديقراطية على القوات المسلحة، 

 ، 1129، المنظمة الليبية للسياسات والاستراتيجيات ، يونيو  تقييم أداء وزارة الداخلية في ليبيا-44

وراء اندلاع الاحتجاجات والثورات التي شهدتها بلدان  العوامل الرئيسيةثائر مطلق عياصرة ، -18

،  2، ملحق  28الانسانية والاجتماعية ، المجلد  ، دراسات العلوم م 4100_ 4119الربيع العربي 

1129 . 

 . 1129-1122"، المملكة المغربية"، خطة العمل الوطنية في مجال الديمقراطية وحقوق الإنسان-42

، معهد السلام 002تحول القطاع الأمن في ضوء الصحوة العربية تقرير خاص رقم دونالد جيه بلانتي، 

 .1129 الأمريكي،

، منظمة الشفافية الدولية ،  آراء المواطنين وتجاربهم مع الفسادروبيرتو مارتينيز ب وآخرون ، -19

 1121برلين ، 

، مركز الاعلام الامني  ضوابط استخدام الشرطة للاسلحة في حالات القبضشوقي صلاح ، -19

 ،البحرين .

، مركز التوفيق بين السياسة واعادة بناء الأمنإنهاء الحرب الأهلية في ليبيا، فريديريك ويري ، -12

 . 1122سبتمبر  12كارنيغي للشرق الأوسط ، لبنان ، 
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المؤتمر  ، أثر التهديدات الأمنية الجديدة في الساحل على الأمن في المغرب العربي، فرحاني عمر-13

المغاربي الدولي حول: التهديدات الأمنية للدول المغاربية في ضوء التطورات الراهنية،، كلية الحقوق 

 . 1128فيفري  13-12والعلوم السياسية، جامعة قاصدي مرباح ورقلة، 

، ورقة مقدمة إلى مؤتمر  تداعيات الربيع العربي أمنيا على ليبيا: واقع ورؤية عاشور شوايل، -11

 . 1122يناير  18-11حول قطاع الأمن في المرحلة الانتقالية برعاية مركز تاريخي للشرق الأوسط، ت

مفهوم الشرطة المجتمعية، الفلسفة والنظرية والتاريخ، الندوة العلمية مفهوم  عباس أبوشامة ، -81

 . 12/1/1119-21، مركز الدراسات والبحوث، دبي، أيام  الشرطة المجتمعية

، كلية الحقوق والعلوم السياسية، جامعة محاضرات النظم السياسية المقارنةعبد العالي عبد القادر، -82

 ،11121113سعيدة، 

 بحثية عمل ورقة ،  الأمنية الأجهزة دعم في الشباب مشاركة دور  الحربي، الله عبد الكريم عبد-04

 ، 2113الرياض،  الأمنية، فهد الملك ،كلية والأمن المجتمع لندوة مقدمة

الاستعمار الفرنسي وحدود تحكمه في المجال امنيا : مدينة تونس خلال عبد اللطيف الحناشي ، -88

، بحث نشر ضمن كتاب : المدينة العربية بين التغيرات الاجتماعية  فترة مابين الحربين نموذجا 

 . 1113بلس، وتحولات المجال،  ضمن اشتغال الندوة الدولية للجامعة اللبنانية، طرا

ماي  مقياس قطاع الأمن العربي وتوجهات المواطنين تقرير تونس،عبد الوهاب حفيظ وآخرون، -82

1129 . 

قدمت هذه الورقة في ندوة  الثورات العربيه وضروره التكامل الاقتصادي المغاربي"،"علي الشابي، -89

 .1121فبراير  23و 22المغرب العربي والتحولات الاقليمية الراهنة، مركز الجزيرة للدراسات، الدوحة،  

دور وزارة الداخلية في حماية حقوق وحريات الانسان اثناء مرحلة علي حميد احمد العولفي ، -89

 ، مداخلة في اطار  ابيةجمع الاستدلالات وفي مراكز الاحتجاز والمنشئات العق
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 دليل الخدمة والحماية ، حقوق الانسان والقانون الانساني في المفهوم المهني لقوات الشرطة والامن .-82

العلاقة التكاملية بين الشرطة النظامية )التقليدية( والشرطة علي قاسم عبد الله الشعيبي، -83

 .12/11/1119 – 21، دبي، ، الندوة العلمية مفهوم الشرطة المجتمعيةالمجتمعية

/  19/  22 – 1، المؤتمر الأول: جامعة مؤنة، أيام  الشرطة وحقوق الانسان علي محمد العباس،-81

1119. 

، ملتقى دولي: الجزائر والأمن الهجرة في المجال الأورومتوسطي، العوامل والسياساتعياد سمير، -21

 . 1113الاستراتيجية، قسنطينة، في المتوسط واقع وآفاق، مركز الشعب للدراسات 

رهانات ومتطلبات الحكامة الديمقراطية لقطاع الأمن في أفق تنزيل دستور لؤي عبد الفتاح، -22

أمام إختبار تطبيق القوانين وأداء السياسات العمومية،  1122، أعمال الندوة الوطنية حول دستور 4100

 . 1122نوفمبر  13-12راكش، أيام مجموعة البحث حول الإدارة والسياسات العمومية، م

، اعمال الندوة العلمية  التعريف بالشرطة المجتمعية وفلسفتها واهدلفهامحمد ابراهيم الاصبيعي  ، -21

 ،19/12/1111-12الشرطة المجتمعية الاساليب والنماذج والتطبيقات العلمية ، دمشق ، أيام 

 جل الشرطة في ضوء مفهوم الشرطة المجتمعيةالمتطلبات الضرورية لاعداد ر محمد خالد حربه ، -28

 . 12/11/1119-21، الندوة العلمية : مفهوم الشرطة المجتمعية ، مركز الدراسات والبحوث ، دبي ، 

 ، ب د ن ، ب س ن لمفهوم العام للأمن ، مركز الاعلام الامنيامحمد سعد ابو عامود ، -22

، مكتبة مشروع دعم في الإتحاد المغرب العربمقومات ومعةقات التكامل محمد لمين لعجال، -29

 ،1119التكامل الإفريقي، القاهرة، 

ربية للطباعة والنشر ، القاهرة ، الشركة الع ادارة الشرطة في الدولة الحديثةمحمود السباعي ، -29

،2198 . 
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، ب ب ن  التغيير الأمني في سوريا ، مركز عمران للدراسات الاستراتيجيةمجموعة باحثين ، -22

 1122،أكتوبر 

مركز شرق وجنوب شرق أوروبا لتبادل المعلومات للسيطرة على الأسلحة الصغيرة والخفيفة  ) -23

SEESAC  ، )دراسة الشرطة المجتمعية ، الاصدار الثالث  فلسفة ومبادئ الشرطة المجتمعية ،

 . 1119،صربيا ،  

البرنامج الإقليمي للدول العربية لمنح ومكافحة الجريمة مكتب الأمم المتحدة، المعني بالمخدرات، -21

والإرهاب والتهديدات الصحية وتعزيز نظم العدالة الجنائية بما يتماشى مع المعايير الدولية لحقوق 

 ،1129 ، 4140-4100الإنسان 

 شعبة الإسانية والعلوم الآداب كليةجغرافية المغرب العربي الجزء الثاني ، ميلود زروقي ،  -91

 . 1122، جامعة محمد الاول ، وجدة المغرب ،  الجغرافيا

، مركز بحوث شرطة   دراسة اجتماعية–واقع العلاقة بين الجمهور والشرطة ناجي محمد هلال ، -92

 الشارقة ، الشارقة .

 ، الفصل الرابع . نبذة عن معايير القانون الدولي لحقوق الانسان والقانون الانساني-24

، ورقة  الادوار المتبادلة بين الشرطة وافراد المجتمع لتحقيق الامن الشاملهاشم عبد الله سرحان ، -98

عمل مقدمة لندوة الاساليب الحديثة في تقييم الاداء الشرطي في مجال التعامل مع المواطنين ، جامعة 

 . 1119نايف العربية للعلوم الامنية ، الرياض ، 

، مركز جنيف للرقابة ة في المغرب، نقطة انطلاق لإصلاح قطاع الأمنهيئة الإنصاف والمصالح-22

 .1111الديمقراطية على القوات المسلحة، 

، ديسمبر الجزء  الأول:  تفكيك منظومة الاستبداد هيئة الحقيقة والكرامة ، التقرير الختامي الشامل ،-99

1123 
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، ديسمبر  ضمانات عدم التكرار، الجزء الخامس ،  هيئة الحقيقة والكرامة ، التقرير الختامي الشامل-99

1123 . 

، ب ن ب  4100تطوارت القطاع الأمني في تونس بعد الثورة وفي خلال سنة  هيكل بن محفوظ،-92

 س ن .

هل تؤدي الثورة الديمغرافية إلى ثورة ديمقراطية نموذجا للشرق الأوسط وشمال  يوسف كرباج، -93

 ،1128، المركز العربي للأبحاث ودراسة السياسات، قطر، 81مجلة عمران، عدد إفريقيا،

 قع الالكترونية : االمو سادسا : 

، مقال على  4100تعرف على ترتيب بلدك في مؤشر الجريمة العالمي لعام ابراهيم ابو جازية ، -12

 ، الموقع الالكتروني :  21/13/1121الانترنت ، تاريخ الاطلاع : 

2016-index-https://www.sasapost.com/criminality/ 

/ 12/19:: مقال على الانترنت ، اطلـــــع عليــــــــــــه بتاريخ أبعاد العلاقة بين الامن والديمقراطية-14

 www.rimmedia.net/article12576.html الموقع الالكتروني  : 1122

، مقال على الإنترنت، تاريخ حداث عين البيضاء تجر وزير الداخلية للمساءلة في البرلمانا-10

 aljazair1.com                     ، الموقع الإلكتروني:11/21/1121الاطلاع: 

، مقال على الانترنت ، تاريخ  مفهوم الحكامة الامنية ، الدلالات المقاربات والابعاداحمد الدرداوي ، -12

 ، الموقع الالكتروني :   13/21/1121الاطلاع : 

https://www.maghress.com/presstetouan/22484 

:  ، مقال على الانترنت ، تاريخ الاطلاع هكذا تتواصل الشرطة الجزائرية مع المواطنيناسلام ب ، -19

 الموقع الالكتروني : 19/13/1121

 dz.com/?p=56943-https://almasdar 

https://www.sasapost.com/criminality-index-2016/
http://www.rimmedia.net/article12576.html
https://www.maghress.com/presstetouan/22484
https://www.maghress.com/presstetouan/22484
https://almasdar-dz.com/?p=56943
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، مقال على الانترنت ،  لثقافة الاسلاميةاخلاقيات العمل الشرطي في اأشرف نسيم عبد العزيز ، -19

  https://www.alnogbaa.com، الموقع الالكتروني: 29/19/1111تاريخ الاطلاع : 

الإنترنت، تاريخ ، مقال على "الأمن الوطني يتدعم بمكتب لحقوق الإنسان بداية من هذا الخميس"-12

  www.elraeed.com/ara/hadat/105093-%21  ، الموقع لإلكتروني:19/21/1121الإطلاع: 

، مقال على الانترنت ، اطلع عليه  4100تونس احداث عام التقرير العالمي ، -13

   :، الموقع الالكتروني  21/22/1123 بتاريخ:

  hmw.org/01/World-report/2012/country-chapters/259723  

، مقال على الانترنت ، تاريخ الاطلاع  4100ليبيا احداث عام ،  1121 التقرير العالمي-11

 report/2012-www.org/ar/world   :          ، الموقع الالكتروني 22/22/1123

مقال على الإنترنت، تاريخ الاطلاع:  ،السلطة التشريعية تناقش الوضع الأمني في البلاد-01

 /https://jasminefoundation.org/ar؟291p    ، الموقع الإلكتروني:11/21/1121

، مقال على الانترنت: التجارة الأكثر رواجًا في دول الساحل الإفريقي والصحراءالإتجار بالبشر، -22

 .   الموقع الإلكتروني: 11/18/1121تاريخ الإطلاع 

https://www.noonpost.com/content/20742 

، مقال على  4102دول امانا حول العالم ...مؤشر الامان العالمي  01كثر الجزائر والاردن  من ا-04

 الموقع الالكتروني :  11/13/1121الانترنت ، تاريخ الاطلاع : 

 -10-top-the-among-are-jordan-and-https://www.sasapost.com/algeria

countries-safest/ 

، مقال على الانترنت، تاريخ الإطلاع: ، الرئيس الجزائري يعلن خطابًا لتعديل الدستور-00

 :الموقع الإلكتروني 21/12/1121

https://www.alnogbaa.com/2020/01/blog-post_75.html
http://www.elraeed.com/ara/hadat/105093-21%25
http://www.org/ar/world-report/2012
https://www.noonpost.com/content/20742
https://www.noonpost.com/content/20742
https://www.sasapost.com/algeria-and-jordan-are-among-the-top-10-safest-countries/
https://www.sasapost.com/algeria-and-jordan-are-among-the-top-10-safest-countries/
https://www.sasapost.com/algeria-and-jordan-are-among-the-top-10-safest-countries/
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-legislative-algeria-https://www.bbc.com/arabic/middle eait/2011/04/110415

reform.shtml 

وقع المديرية العامة ، م الاقرب الى المواطنين حسب عملية سبر الاراء 0220الرقم الاخضر -02

 ، الموقع الالكتروني :  13/13/1121للامن الوطني ، تاريخ الاطلاع : 

https://www.algeriepolice.dz/ 

، مقال من الانترنت،  تاريخ الاطلاع :  التحول الحتمي لجهاز الامن بتونسالعربي بن عادي،  -29

 /https://www.raialyoum.com/index.php:  الموقع الاكتروني 29/21/1121

، مقال على الإنترنت المطلع عليه بتاريخ: صفة الضبطية القضائيةالمختار السريدي، -29

   https://www.souss24.com/333678.html   ع الإلكتروني:.  الموق28/21/1121

 22تاريخ الاطلاع  ، مقال على الانترنت، 4100الحرب الاهلية الليبية الموسوعة الحرة ويكيبيديا ، -22

  https://ar.wikipedia.org            :، الموقع الالكتروني 1123/ 21/

،  22/21/1123، مقال على الانترنت تاريخ الاطلاع: فبراير  02ثورة ،  ويكيبيديا الموسوعة الحرة-23

 www.wikipedia.org                                               :الموقع الالكتروني

 19/19/1111، مقال على الانترنت ، تاريخ الاطلاع :  شرطة الجزائرالموسوعة الحرة ويكيبيديا ، -21

  www.wikipedia.orgالموقع الالكتروني:                        

، مقال على الإنترنت هديدات الأمنية في المغرب العربي، مقاربة الأمن الإنسانيالتامحمد برقوق، -11

 /dz.com-https://www.politics. الموقع الإلكتروني: 22/22/1121اطلع عليه بتاريخ 

،  ، مقال على الانترنت واهمية دوره في المجتمع مفهوم الاعلام الامنياميرة عبد الله جاف ، -12

 ، الموقع الالكتروني :  11/13/1121تاريخ الاطلاع : 

https://machahid24.com/culture/140610.html 

https://www.bbc.com/arabic/middle%20eait/2011/04/110415-algeria-legislative-reform.shtml
https://www.bbc.com/arabic/middle%20eait/2011/04/110415-algeria-legislative-reform.shtml
https://www.algeriepolice.dz/
https://www.raialyoum.com/index.php/
https://www.souss24.com/333678.html
https://ar.wikipedia.org/
http://www.wikipedia.org/
http://www.wikipedia.org/
https://www.politics-dz.com/
https://machahid24.com/culture/140610.html
https://machahid24.com/culture/140610.html
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، مقال على الانترنت ،  يادة 'العامة'أميركا تستعجل "حل الميليشيات "بلقاءات مع "الوفاق ' والق-44

  /www.massad.ly/2020/06/28، الموقع الالكتروني: 81/12/1111تاريخ الاطلاع: 

، مقال على  لا نعرفه عن المجلس الأمني الوطني أو المجلس الأعلى للأمن مابشير الوندي، -18

 https://dzayerinfo.com/ar، الموقع الإلكتروني: 12/21/1121الإنترنت، اطلع عليه بتاريخ: 

مجددا للرئاسة ويأمر بوقف اطلاق النار ، مقال على الانترنت ، تاريخ  بن علي يعلن عدم ترشحه-12

 France24.com/ar/20110113 لالكتروني :  الموقع ا 29/21/1123 الاطلاع

تاريخ الاطلاع  ، مقال من الانترنت ،  المأزق الامني المجتمعي  وهواجس التفكك بوعلام برزيق ،-19

 www.noompost.org/content/19878الموقع الالكتروني:  . 11/12/1129

/ 22تاريخ الاطلاع  ، مقال على الانترنت ، الموقع الالكتروني، الشرطة للمظاهرة تفريق-40

  kalzchut.org.il/ar ، الموقع الالكتروني :                                   21/1123

، مقال على الانترنت ، تاريخ الاطلاع  ارتفاع معدلبات الجريمة في المغرب والجزائرتقرير اممي  ، -12

  /https://www.maghrebvoices.com/2019/07/12، الموقع الالكتروني :   21/13/1121: 

، تاريخ الاطلاع :  مقال  على الانترنت،   تونس تحتفل اليوم بالذكرى بعد قوات الامن الداخلي-40

 /alchourouk.com/articlالموقع الاكتروني :                         21/19/1111

، مقال على الإنترنت، تونس، عندما يكون القرار من أعوان الأمن قاتلا، منظمة العفو الدولية-49

  .amnisty.or/arwww، الموقع الإلكتروني:19/21/1121اطلع عليه بتاريخ: 

، تونس: هيئة العدالة الانتقالية تدعو إلى إصلاح المؤسسات الفاسدة وتطلب من الرئيس الاعتذار-01

 ، الموقع الالكتروني :  81/21/1121مقال على الانترنت ، تاريخ الاطلاع : 

https://www.france24.com/ar/20190327 

http://www.massad.ly/2020/06/28/
https://dzayerinfo.com/ar/
http://www.noompost.org/content/19878
https://www.maghrebvoices.com/2019/07/12/
http://www.amnisty.or/ar
https://www.france24.com/ar/20190327
https://www.france24.com/ar/20190327
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، مقال على الانترنت ، تاريخ  الثورات العربية بين المطالب الشعبية والدول العميقةدلول ،  تيسير-82

 /arabi21.com/story/829786  :، الموقع الالكتروني 1123/ 21/ 28 الاطلاع

،  81/21/1121، مقال على الانترنت ، تاريخ الاطلاع : الاحترافية من الباب الواسع  جميلة أ ، -81

   /www.elensan.com/dzالموقع الالكتروني:                      

، مقال على انترنت اطلع عليه اقتصاديات المغرب العربي ومعوقات التكامل الاقليميحسن مصدق، -88

 /https://alarab.co.uk.                            12/21/1123بتاريخ 

، مقال على انترنت، إصلاح الشرطة والتحول الديمقراطي: دروس إفريقيةحمدي عبد الرحمان، -82

       www.afrigatencus.net/articleالإلكتروني:  .  الموقع 81/11/1122أطلع عليه بتاريخ 

مقال على الانترنت  الحكامة الأمنية والتحول الديمقراطي في المغرب : أية علاقة ؟خالد اباعمر ، -89

 ، الموقع الالكتروني :  13/21/1121، تاريخ الاطلاع : 

36102-www.morocoworldnews.com/?p 

مقال على الإنترنت  البعد الديمغرافي دور النمو السكاني في الانتفاضات العربية"،"، خالد دياب-89

 http://rowaq.chirs.orgالموقع الإلكتروني:   . 12/12/1111إطلع عليه بتاريخ: 

 

بعد دسترة حقها النقابي وسعيها لدسترة الحق الإنتخابي: النقابات الأمنية في تونس، خولة أوشي، -82

. الموقع الإلكتروني:                                       18/21/1121، مقال على انترنت تاريخ الإطلاع مهنية أم سياسية

www.nawaat.org/2014/04/28/ 

، تاريخ الاطلاع ، مقال على الانترنت  دورة صحفية لمنتسبي مكتب الاعلام الامني بوزارة الداخلية-00

 http://alwasat.ly/news/libya/106216الموقع الالكتروني :  21/22/1121: 

http://www.elensan.com/dz/
https://alarab.co.uk/
http://www.afrigatencus.net/article
http://www.morocoworldnews.com/?p-36102
http://www.morocoworldnews.com/?p-36102
http://rowaq.chirs.org/
http://www.nawaat.org/2014/04/28/
http://www.nawaat.org/2014/04/28/
http://alwasat.ly/news/libya/106216
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، مقال على  تونس : الشرطة الجوارية ممر لشراكة جديدة بين الأمن والمواطنسناء محيمدي ، -81

  https://euroabia.com، الموقع الالكتروني : 19/12/1111الانترنت ، تاريخ الاطلاع : 

'، تقرير مصور على اليوتيوب ، الموقع  شرطة الجوار بهدفين ' جوار آمن تنمية محلية عادلة-21

  https://L’universprod&cominالالكتروني :                                  

من اعداد مدير المتحف المركزي )العقيد لطفي موقع المديرية -صفحات من تاريخ الشرطة الجزائرية-20

                           http/www.algeriepolice.dzمن الوطني:العامة للا

أرشيف البوليس السياسي، إشكالية قد تعيق الانتقال الديمقراطي في صلاح الدين الجورشي، -21

 ، الموقع الالكتروني:11/21/1121مقال على الإنترنت، اطلع عليه بتاريخ  ، تونس

  https://www.swissinfo.ch/ara   

، مؤسسة كارنيغيي للسلام الدولي، سبتمبر، مقال تحدي بناء الأمن في شرق ليبيا، ويري  فريدريك-28

 ، الموقع الالكتروني :  22/13/1121عن الانترنت، أطلع عليه بتاريخ :

https://www.google.com/search?q    

، مركز الحرب الأهلية في ليبيا: التوفيق بين السياسة وإعادة بناء الأمن انهاءفريديك ويري،-22

. الموقع الإلكتروني:                                    29/21/1121كارنيفي للشرق الوسط، مقال على الانترنت: اطلع عليه بتاريخ 

mec.org-https://carnegie 

 لكتروني  :، الموقع الا 18/12/1122اطلع عليه بتاريخ : ، قاموس المعاني-29

www.almaany.com/ar/bid/ar 

مقال على الانترنت ،اطلع عليه بتاريخ  ، قواعد حفظ الامن في المظاهرات والاضطرابات العامة-20

 epir.org/publication.، الموقع الالكتروني:                     12/11/1122

https://euroabia.com/
https://l'universprod&comin/
https://www.swissinfo.ch/ara/
https://www.google.com/search?q
https://www.google.com/search?q
https://carnegie-mec.org/
https://carnegie-mec.org/
http://www.almaany.com/ar/bid/ar
http://www.almaany.com/ar/bid/ar
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. مقال من سنوات من الثورة، هل يفتح الأرشيف السري لأمن الدولة في تونس 0بعد عائد عميرة، -22

 . الموقع:    11/21/1121الإنترنت، تاريخ الاطلاع: 

https://www.noonpost.com/content/16482  

، مقال  تطور تعامل الامن مع الصحفيين خلال تغطية العمليات الارهابيةكيف عبد السلام هرشي ، -23

 ، الموقع الالكتروني :  81/13/1121على الانترنت ، تاريخ الاطلاع : 

https://ultratunisia.ultrasawt.com/ 

، مقال .. متى تكون الثورة في صالح مؤسسات الدولة ؟الشرطة والثورة .عبد الفتاح ماضي ، -21

 ، الموقع الالكتروني :  81/21/1123على الانترنت ، تاريخ الاطلاع: 

https://www.aljazeera.net/opinions/2016/2/24 

، مقال على  في ذكراها الرابعة المغربية في الربيع العربي ...فبراير  41حركة ،  عبد الله النملي-91

 /alaraby.co.uk :، الموقع الالكتروني 22/22/1123الانترنت ، تاريخ الاطلاع : 

مقال على الانترنت،  هل يمكن اعتبار حراك الجزائر موجة جديدة للربيع العربي،عبد الله كمال، -92

 وقع الإلكتروني:. الم18/12/1121اطلع عليه بتاريخ 

spring/-arab-of-part-uprising-popular-algeria-https://www.sasapost.com/is  

مقال على الأنترنت، ، مزارع الأسلحة في صحراء الجزائر تخالف التهريب والإرهاتعثمان لحياتي، -91

   alaraby-co-uk          الموقع الإلكتروني: 19/21/1121أطلع عليه بتاريخ 

. 21/12/1123اطلع عليه بتاريخ  ،  نظرية النوافذ المحطمة في علم الجريمة علي ياشوب، -98

 Adhlaplees.blogpot.comالموقع الإكتروني:                        

، مركز سياسات الدفاع والأمن الدولي، ب ب ليبيا بعد القذافيكريستوفر س شفيز وجيفري مارتين، -92

     الموقع الإلكتروني: . 1-3ـ ص1122ن، 

https://www.noonpost.com/content/16482
https://ultratunisia.ultrasawt.com/
https://www.aljazeera.net/opinions/2016/2/24
https://www.aljazeera.net/opinions/2016/2/24
https://www.sasapost.com/is-algeria-popular-uprising-part-of-arab-spring/
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   Christopher s.chivis and Jeffrey martin 

،  فروع الشرطة وتشكيلاتها و مهامها ومصالحها في الولايات…كل شيء عن الشرطة الجزائرية -22

 : 19/19/1111مقال على الانترنت ، تاريخ الاطلاع : 

https://dzayerinfo.com/ar /  

، موقع مجلس النواب على الإنترنت، تاريخ الاطلاع: لجان تقصي الحقائق، المملكة المغربية-20

 ، الموقع الالكتروني: 21/21/1121

https://chamdredesnepresentant.ma/ar/  

: ، تاريخ  ، مقال على الانترنت اطلاق النسخة الالكترونية لمجلة الامن الوطنيلحسن انير ، -92

 ، الموقع الالكتروني :  81/13/1121الاطلاع ، 

https://www.alkhabar24.ma/2019/03/30/ 

، مقال على الإنترنت، تاريخ الاطلاع: وزراء يرفضون الرد على أسئلة النوابلطيفة بلحاج، -93

 www.echoroukonline.com           ، الموقع الالكتروني:11/21/1121

مليار دولار العام الماضي  002.2دولة عربية يرتفع الى  02الدين العام لـ محمد ابو مليح ، -91
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 الملخص
مرحلة فارقة في تاريخ الشعوب المغاربية التي ثارت ضد الاستبداد وكل أنواع  الانتفاضات الشعبيةلقد شكلت     

الممارسات السلبية التي ظلت الأنظمة الحاكمة تمارسها لعقود من الزمن عبر أدواتها المختلفة .كان فساد وقمع أجهزة 
ها أحد الأسباب الرئيسة لاندلاع الشرطة في العديد من الدول المغاربية وتحولها من حماية الشعوب إلى قهرها وإذلال

أحد أهم عوامل نجاح هذا التحول  الأمنيةثورات الربيع العربي ، لقد شكلت مسألة التحول الديمقراطي في المؤسسة 
التي بنيت على القمع والتعسف بل  السابقة الأمنيةلا يمكن تصور تحول ديمقراطي دون تغيير للعقيدة  إذالديمقراطي 

 الإصلاحالرهان الحقيقي اليوم يكمن في مدى قدرة الأنظمة الشرطية على تبني مسألة  إن. الأمنية حادت عن أدوارها
والتركيز بصورة كبيرة على تزويد القطاعات الأمنية بالتدريب الفني والمهارات الإدارية وقواعد السلوك والنظم  الأمني

ليساهم  .من خلال الشفافية والمساءلة القانونية والسياسية الإجرائية لضمان "الحوكمة الديمقراطية" و"الرقابة المدنية"
عايير المثالية، بالنظر إلى حالة الدول المغاربية التي تشهد انتقالًا من المرحلة مبالتالي في بناء إطار أمني فعال وفق ال

يتبين إنّ اثنين من أهداف إصلاح قطاع الأمن الأساسية حاسمان: يتجلى أولهما في تأسيس الحكم الفعال  الاستبدادية،
والرقابة والمساءلة في النظام الأمني وثانيهما في تحسين تقديم الخدمات والأمن والعدالة. إلا أن التحديات التي تعترض 

عاد التقنية والتنظيمية والإدارية الخاصة بالعملية. بالإضافة إلى عملية إصلاح قطاع الأمن تتعدد وتتنوع بدءاً من الأب
ذلك، يُعتبر إصلاح قطاع الأمن عملية سياسية بامتياز تضمّ الفصائل القوية المناهضة للإصلاح ضمن البيروقراطيات 

 المعنية. 
 مة الامنية ، المنظمات الشرطية ، اصلاح الشرطي ، الشرطة المجتمعية ، الحكا الكلمات المفتاحية :

Abstract : 

      The Popular uprisings constituted a defining stage in the history of the Maghreb peoples 

that revolted against tyranny and all kinds of negative practices that the ruling regimes have 

been practicing for decades through their various tools. President of the outbreak of the 

Arab Spring revolutions. The issue of democratic transformation in the security 

establishment was one of the most important factors for the success of this democratic 

transformation, as it is not possible to imagine a democratic transformation without 

changing the previous security doctrine that was based on oppression and arbitrariness, but 

rather deviated from its roles. the wish. The real bet today lies in the ability of the police 

systems to adopt the issue of security reform and focus heavily on providing the security 

sectors with technical training, administrative skills, codes of conduct and procedural 

systems to ensure "democratic governance" and "civilian oversight" through transparency 

and legal and political accountability. Thus, in order to contribute to building an effective 

security framework according to ideal standards, given the case of the Maghreb countries 

that are experiencing a transition from the authoritarian stage, two of the basic goals of 

security sector reform are crucial: the first is to establish effective governance, oversight and 

accountability in the security system and the second to improve service delivery Security 

and justice. However, the challenges facing the security sector reform process are many and 

varied, starting from the technical, organizational and administrative dimensions of the 
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process. In addition, SSR is a political process par excellence that includes powerful anti-

reform factions within the respective bureaucracies.  

Key words :  Police organizations . Police reform . community policing .  security governance . 

 

Abstrait : 

       Les soulévements populaires ont marqué une étape dans l’histoire des peuples du Maghreb, qui 

se sont révoltés contre l’autocratie , la tyrannie et toutes sortes de pratiques négatives que les 

régimes ont pratiqués pendant des décennies à travers leurs divers instruments :l’éruption des 

révolutions du Printemps arabe et la répression de la police qui se sont détournés de la protection 

des peuples pour Son opulence et l’humiliation est l’une des principales causes de l’éruption des 

révolutions du Printemps arabe La démocratisation de L’établissement de la sécurité a été l'un des 

facteurs les plus importants pour le succès de cette transition démocratique, car il n'est pas possible 

d'imaginer une transition démocratique sans changer la doctrine de sécurité antérieure qui était 

basée sur l'oppression arbitraire, mais plutôt déviée de ses rôles de sécurité. Le vrai pari aujourd'hui 

réside dans la capacité des systèmes de police à adopter la question de la réforme de la sécurité et à 

se concentrer fortement sur la fourniture aux secteurs de la sécurité de formations techniques, de 

compétences administratives, de codes de conduite et de systèmes procéduraux pour assurer une 

"gouvernance démocratique" et un "contrôle civil" par la transparence et la responsabilité juridique 

et politique. Ainsi, il contribue à construire un cadre de sécurité efficace selon des normes idéales Si 

l'on considère le cas des pays du Maghreb qui connaissent une transition du stade autoritaire, deux 

des objectifs fondamentaux de la réforme du secteur de la sécurité sont cruciaux: le premier est 

d'établir une gouvernance, un contrôle et une responsabilité efficaces dans le système de sécurité, et 

le second est d'améliorer la prestation de services, la sécurité et la justice. Cependant, les défis 

auxquels est confronté le processus de réforme du secteur de la sécurité sont nombreux et variés, à 

commencer par les dimensions techniques, organisationnelles et administratives du processus. En 

outre, la réforme du secteur de la sécurité( RSS )est un processus politique par excellence qui inclut 

de puissantes factions anti-réformiste au sein des bureaucraties respectives. 

 

Les mots clés   : Organisations policiéres . réforme de la police . police communautaire. Governance 

de la sècurité . 

 

 


