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 مقدمة 



 مــقــدمة 

 

 ب‌

 ة ــدمـقـم

منذ ظهور النهضة الأوربية والتغيرات الثورية التي حدثت في مختلف أنحاء العالم خاصة في  

ضرورة   الجزائري  الاقتصاد  على  التغيرات  هذه  فرضت  والثقافي  والاجتماعي  الاقتصادي  الجانب 

في    الاهتمام لتنويع الدخل الوطني وتبني فكرة المقاولاتية التي أصبحت موضوع الساعة ونظرا لأهميتها 

تلعب دورا في تحقيق التنمية الاقتصادية والاجتماعية من خلال تشجيع الابتكار    لكونهااقتصاد الدول  

والابداع والمبادرة في انشاء المشاريع وتنفيذها حيث تم الاعتماد على فكرة المقاولاتية من طرف جميع  

والمعانا التبعية  من  والخروج  ثروة  لخلق  والمتوسطة  المصغرة  في    ة المؤسسات  سواء  وغيرها  المادية 

المادي   الربح  دراستهم  جانب  في  الجامعيين  الطلبة  عليه  يركز  ما  وهذا  والثقافي  الفكري  التنوع  أو 

الجامعية ومساهمة الجامعة لتوعية طلابها لإنشاء مؤسسات وتحذيرهم من أهم المخاطر التي يمكن ان  

دروس توعوية تخص ظاهرة إنشاء مشاريع    تواجههم كذلك تلقين الطالب من طرف الأساتذة والمديرين

التخطيط   كيفية  قدراته ومواهبه ومعرفة  اكتشاف  الجامعة من خلال  في  عليه  تحصل  ما  وتطبيق كل 

 لمشروع مقاولاتي ناجح .

الذي تبني عليه المجتمعات من خلال    الأساسمقاول وهو  مشروع  كما يعتبر الطالب في عصرنا هذا  

 دراسته من محاورات ونقاشات ودروس .......الخ رأيه الفكري الذي أكتسبه من

  إنشاء الذاتية والموضوعية والمساهمة في    الأهدافللحصول على أنجح المشاريع والوصول الى تحقيق  

 والمتوسطة.عدد متنوع من المؤسسات الصغيرة 

في تحسين ظروف   المقاولاتي  المشروع  إسهامات  دراستنا هذه سنتطرق من خلالها معرفة  من خلال 

 :ثلاث فصول الطالب الجامعي وتتضمن هذه الدراسة  

 



 مــقــدمة 

 

 ج‌

 موضوع الدراسة : الأول الفصل 

وتحديد المفاهيم والمقاربة    لدراسات السابقة أهدافها و و ها  وأسبابالدراسة وأهميتها   إشكالية ويتمحور حول   

 النظرية  

 الإطار المنهجي للدراسة  الثاني: الفصل 

 والأداة المستخدمة في الدراسة   وخطواتهويتضمن مجالات الدراسة وعينة الدراسة والمنهج 

 الفصل الثالث: عرض ومناقشة متغيرات الدراسة 

 .الدراسةستخدمنا فيه تشخيص وتحليل البيانات الشخصية لعينة ا
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 الدراسة إشكالية: أولا

يشهد العالم تطورا كبيرا في جميع المجالات وعلى كل المستتتو ت صاصتتة متتع لهتتور الت نولوجيتتا والتطتتور ا ائتتل في 
 وهذا ما مصغرةلإنشاء مؤسسات  المثقفةفتسعى كل المؤسسات في تشجيع الإطارات  لحديثة الاتصالوسائل  

 . المتقدمةتعتمد عليها مختلف المجتمعات  متميزةالتي أصبحت لاهره  ةيطلع عليه بالمشاريع المقاولاتي

أنواعهتتا ستتير تلتلتتف القطاعتتات وابمنشتتطة تلتلتتف مهذا السياق  يعتتتا العنصتتر البشتتري عنصتتر فعتتال و   ضمن
متتتن الشتتتبا   ةلتشتتتجيع  ف تتت  ةالجزائريتتت  ةإليتتته الدولتتت  لجتتت ت ذا متتتاللمجتمعتتتات وهتتت  الاجتماعيتتتةلتحستتتل الفتتترو  

ف غلتته هتتذه المؤسستتات  ةوالثقافيتت  ة،الاقتصتتاديالاجتماعيةلتحستتل لتتروفهم  ةلإنشاء مثل هذه المشتتاريع الملتلفتت 
وكتتل  ةالف تتر والثقافتت  لإنتتتا كونهتتا مؤسستته    ةمتتن  الجامعتت  ةتعتمد على الطاله الجامعي تا يحمله من ف ر وثقاف

ومتتتن هنتتتا يتتتتا  دور  ةوعيضتتتت والمو  ةتي تم نتتته متتتتن إنشتتتاء مشتتتاريع في هتمعتتتته وتقيتتت  أهدافتتته  الذاتيتتت المتتتؤهات التتت 
تقلتتل  ةفي بنتتاء المجتمعتتات كتتوا هتتذه الفتتاهر  ةالجامعيل الذين هم ركيتتز  ةالجامعات في إصرا  الطاقات لدى الطلب

 في صاصتتة في عتتدف تتتوفير الوليتتف العمتتومي مناصتته اتتغل كافيتته هتتذا متتا يستتتدعي الطتتا  ةمتتن نستتبة  البطالتت 
بتتل مؤسستته  ةبهتتم كتتي تنمتتي التتروح  المقاولاتيتت  ةنتتوا ي اطيطتت متتن جميتتع ال ةومختلفتت   ةالتف ير لإنشاء مشاريع متنوع

 وأصرى من طر  الطا  الجامعيل.

ت يعتتتر   اليتتتا كمجتتتال ومتتتتداول بشتتت ل واستتتع  يتتت  با طلبتتتةالعنتتتد "اتتتائع ةأصتتتبذ هتتتذا المفهتتتوف "المقاولاتي
بشتت ل عتتاف يهتمتتوا  متتن الح ومتتات والبتتا ثل الجتتامعيل والمجتمتتع جعلتةالمتزايتتد هللبحتت  نفتترا بم يتتته وأهدافتت 

للشتتبا  كستتبل كفيلتته  ةالمنافستت  ةتي تختتدف هتمعاتنتتا و  دوالمشتترول لللتترو    ستتن مشتتاريع التت بتطتتوير المقتتاول 
 ةتتدف  على النشاط المقاولاتي والذي يحصتتل في طياتتته في تخطيطتتات متمثلتت  ةللدعم والترفيه صاصة أا نسبة كبير 

 للطاله.التعليمي  ىلوسائل، المستو ا، نول ةثقاف ر،في ف 

يعتتتا كتتل متتن الطالتته الجتتامعي والمشتترول المقتتاولاتي نقطتتتة مشتتتركه فيمتتا بيتتنهم أي أا كتتل منهمتتا  تتدف ا صتتتر 
ل ل من الطاله والمجتمع والمشتترول وفقتتا لقتترارات  ةوذاتي ةوعيضصاصة في إنشاء المؤسسات لتحقي  أهدا  مو 

بهتتتا دارستتتل وبا ثتتتل في علتتم التتتنفص والاقتصتتتاد وصاصتتتة علتتتم الاجتمتتال كونهتتتا تعتتتتا عناصتتتر بار ه داصتتتل  اهتتتم
التتتي تعتمتتد  ةمتتن بينهتتا التفاعليتتة الرمزيتت  ةستتيولوجيو في نفامها التتداصلي وارتتارجي كمتتا تبنتتته نفتتر ت س   ةالمؤسس

نستتتبة التفاعتتتل فيهتتتا بيتتتنهم  ة و  دعلتتتى التفاعتتتل والرمتتتز كعنصتتتر أساستتتي في الاتفتتتاق والانستتتجاف بتتتل العتتتاملل
كبتتيره في تستتل لتترو  كتتل متتن   أ يتتةلللتترو    كتتا ابمهتتدا  وتستتل الفتترو   فالمشتترول المقتتاولاتي بعتتد  
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 متتتا مستتتا ة المشتتترول :الطالتته والمجتمتتتع و رل ف تتترة التنتتتافص والإنشتتتاء ومتتتن هنتتتا نطتترح التستتتا ل الرئيستتتي التتتتال
 الجامعي؟ في تسل لرو  الطاله المقاولاتي

 التساؤلات الفرعية:

 /كيف يساهم المشرول المقاولاتي في تسل لرو  الطاله الجامعي.؟1

 هل الت وين الجامعي يساعد الطاله على تهي ته للمشرول المقاولاتي؟/2

 ؟)العائلة، الجامعة، مؤسسات الدعم( في تشجيعه على إنشاء مشرولهل يساهم محيط الطاله /3

 الفرضيات:

 يساهم المشرول المقاولاتي في تسل لرو  الطاله الجامعي/ 1

 الت وين الجامعي يساعد الطاله على تهي ته للمشرول المقاولاتي/ 2

 )العائلة، الجامعة، مؤسسات الدعم( في تشجيعه على إنشاء مشروليساهم محيط الطاله / 3

 الموضوع:أسباب اختيار : ثانيا

 :ةأسباب ذاتي

 .المواضيعهذه تسليط الضوء على مثل  .1
 مشرول.تعلقي ال بير برغبتي في إنشاء  .2

 :ةوعيضأسباب مو 

والاجتمتتاعي وهتتذاراجع العديتتد متتن النقتتائ  صاصتتة في المجتتال الإداري  هتتذا فيتعتتاا الجزائتتر إم يومنتتا  .1
التلصصتتتتتات  تعتمتتتتتد فيأغلتتتتته المؤسستتتتتات لا  أا وتتتتتتا  والإبتتتتتدالوالتتتتتتذكير  لانخفاضتتتتتعملية التلطتتتتتيط

 أصتتبحت تعتمتتدا كتتل المؤسستتات في عصتترب هتتذا بتتل بم ا دهارهاوالمستو ت وهذا مايؤثر على عملية 
 الجامعات.على صريجي 

ف رة المشتترول  متتبلور لديه غلبية الطا  لم فصلفت العديد من المشاكل  أ مةتعيش المؤسسات اليوف  .2
 دورا سلبيا على المجتمع والجامعة ماصلفذلك  مالمقاولاتي أثناء تمدرسه
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طتتا  علتتى  الضتتوءطلتتذا قمنتتا بتسليللتتنق  المتتادي والمعنتتوي للطالتته  المشتتاريع نفتتراأ متتة ضتتعف فتتتذ  .3
الجامعتتة وهتتتو المشتتترول المقتتاولاتي ودوره في تستتتل لتتترو  الطالتته بعتتتد التلتتتر  ومحاولتتة التعتتتر  علتتتى 

 على الطاله والمجتمعات والمؤسسات ونتائج كل منهما وتأثيرهاالاستفادة من المشاريعمدى 

 الدراسة:أهمية : ثالثا

المقتتتاولاتي بالمشتتترول  الجتتتامعي ومدبرتباطتتتههتتتذه الدراستتتات أ تتتد أهتتتم الموضتتتوعات التتتتي تهتتتتم بالطالتتته  .1
وتسل لرو  الطاله الجامعي فقد ة البطالة واررو  من لاهر أو متوسطة مؤسسات صغيره   لإنشاء

تنفتتتيم في  ةستتتيولوجيو الس ةول العديتتتد متتتن البتتتا ثل في معفتتتم المجتتتالات  تتتذه الفتتتاهر ضتتت اتتتغل هتتتذا المو 
 تتم  ةورفتتع التتروح المعنويتت  للشهادة وتفيتتزالحامل  بتوفير الشبا صاصة  ةكبير   ةأ ي  وإعطائهاالمؤسسات  

 من اجل تقي  أهدا  عامه.
تغتتتتتيرات واجتماعيتتتتتة صاصتتتتتة تتتتتتا متتتتترت بتتتتته الجزائتتتتتر متتتتتن  اقتصتتتتتاديةوتأتي هتتتتتذه الدراستتتتتات في لتتتتترو   .2

علتتتتى جميتتتتع المستتتتتو ت التتتتتي تمثلتتتتت في إعتتتتادة وهي لتتتتة المؤسستتتتات وصاصتتتتة التحتتتتولات  وإصتتتتا ات
 .ةالاجتماعي

 

 الدراسة: أهداف  : رابعا

 هدفت الدراسة إم ما يلي:

 لرو  الطاله من النا ية المادية والف رية.يهد  المشرول المقاولاتي إم تسل  .1
وأف تتار لدبتتدال والتجديتتد والتهي تتة المناستتبة لإنشتتاء يهتتد  الت تتوين الجتتامعي الجيتتد لاكتستتا  صتتاات  .2

 مشاريع بجحة.
 (cnac. Ansej. angem) ؤسستتات التتدعمإضتتافة لم الجامعتتةو  العائلتتةوالمتمثتتل في  محتتيط الطالتته .3

 ه اراصفي تشجيعهعلى إنشاء مشروع
 
 
 



 الفصل الأول: موضوع الدراسة 

 

8 

 الدراسات السابقة: :  خامسا

مقاولاتيـــة  ودور التعلـــيم المقــاولاتي في توجيـــ  الطلبـــة الجــامعيين  ـــو إنشـــا   بعنــوان: أهميـــة( 2020دراســة لـــزرش عا شـــة  
 1مسحية بجامعة عبد الحميد ابن باديس مستغانم  دراسة

هدفت الدراسة إم تبياا مدى أ ية اطتتيط الجتتامعي في نشتتر ثقافتتة المقاولاتيتتة لتتدى الطلبتتة الجتتامعيل،وتوجيههم 
بل الطلبةالمقبلل على التلر  صاصة  صغيرة ،عن طري  نشر الف ر المقاولاتينحو إنشاء المؤسسات المتوسطة وال

،ومستتتاعدتهم علتتتى بنتتتاء مشتتترول مقتتتاولاتي بجتتتذ وهتتتذا عتتتا مختلتتتف عمليتتتا لتعليم والت تتتوين المقتتتاولاتي لضتتتماا 
لمنتشتتترة ال فتتتاءات وتقيتتت  ابمهتتتدا  المستتتطرة ،عتتتن طريتتت  شتتتات التوعيتتتة التيتنشتتتطها مختلتتتف د ور المقاولاتيتتتة ا

بالجامعة الجزائريتتة ،والعمتتل علتتى  تتثهم ودفعهتتم إم تبنيالمقاولاتيتتة التتتي أصتتبحت في ا ونتتة ابمصتتيرة مؤاتترا لقيتتا  
مدى قدرة الاقتصاد على دفع عجلة التنمية،مع إم انية تطوير ال فاءات وتنمية الرغبات لدى الف ة المستهدفة 

 .لى الاقتصاد ك لرالمنفعة عليها وعي،ودفعها لت سيص عمل صاص ي د

دراسـة لالـة دار -( بعنوان:دور دار المقاولاتية في مرافقـة ودعـم الطلبـةلاملي المشـاريص المصـغرة2020دراسة راهم ليندة  
 2المقاولاتية لجامعتي بسكرة وورقلة.

أا كتتتتاا تهتتتتد  هتتتتذه الدارستتتتة إم معرفتتتتة دور المرافقتتتتة في تفعيتتتتل التتتتروح المقاولاتيتتتتة لتتتتدى طلبتتتتة الجامعتتتتة، فبعتتتتد 
صريجيالجامعة يبحثوا عن مناصه اغل، أصبحوا هم من يوفروا مناصه الشتتغل، ويتحقتت  ذلتتك بتتدمج وربتتط 
ثقافةالمقاولاتيتتتتة بتتتتاامج ونشتتتتاطات المرافقتتتتة، التتتتتي يتم نتتتتوا متتتتن صا تتتتا باكتستتتتا  مختلتتتتف المهتتتتارات )المهنيتتتتة، 

قاولاتيتتتتة تتتتتا تملتتتته في طياتهتتتتا متتتتتن روح التقنية،الإداريتتتتة والشلصتتتتية( والمواقتتتتف والستتتتلوكيات، وتنميتتتتة التتتتروح الم
المبادرةوالملاطرة، وثقافتتة العمتتل الحتتر...، والتتتي يتتتم تنميتهتتا وتثمينهتتا عتتن طريتت  أجهتتزة الجامعتتة كتتدار المقاولاتيتتة، 
 يثقمنتتا بدراستتتة ميدانيتتتة علتتتى عينتتتة تت تتتوا متتتن داري مقاولاتيتتتة لجتتتامعتي بستتت رة ورقلتتتة متتتن صتتتال مقابلتتتة متتتع 

 لجة المعطيات اطصل عليها باستعمال طريقة التحليل.مدير اومن ثم معا

 
با  -1 ابن  الحميد  عبد  بجامعة  مسحية  دراسة  مقاولاتية،  إنشاء  نحو  الجامعيل  الطلبة  توجيه  في  المقاولاتي  التعليم  ودور  أ ية  عائشة:  ديص  لزرق 

 93-79، ص 2020فيفري  28-11العدد: ، 4، المجلد 2جامعة وهراا  –مستغانم، هلة سلسلة الانوار 
كلية العلوف  دراسة  الة دار المقاولاتية لجامعتي بس رة وورقلة،  -راهم ليندة: دور دار المقاولاتية في مرافقة ودعم الطلبة  املي المشاريع المصغرة    -  2

 بس رة،   –جامعة محمد صيضر الإنسانية والاجتماعية، 
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صت الدارسة إم أا دار المقاولاتية من صال التحسيص المرافقة تساهم في تعزيز وتفعيتتل الرو المقاولاتيتتة روقد  
لدى الطلبة وتم ينهم من التتدصول إم عتتالم ابمعمتتال، ومتتن صتتال تقتتدت التتدورات التدريبيتتة والاستشتتارا لتجارية 

تتتتتوفير بي تتتتتة تنفيميتتتتة مائمتتتتتةماد  وبشتتتتتر  وبي تتتتة أعمتتتتتال مت املتتتتتة تستتتتاعدهم في تقيتتتتت  واستدامةمشتتتتتاريعهم، و 
وبالع ص فإا غيا  أو ضعف مختلف آليات الم رافقة يؤدي إم ضعف الروح المقاولاتية لدبلطلبة، مما ينع ص 

 سلبا على توجههم نحو المقاولاتية.

 ةالمقاولاتيةةة ة الجةةةامعي فةةةي تعثيةةةث ال قافةةة  ندور التكةةةويان: ( بعنةةةو 2021دراسةةةة لةةةوالاعير راضةةةية   
 1كث الجامعي عاد الحفيظ لوالصوفر : المةحال  ةدراس

 بتتتتتتتةلة الت تتتتتتتوين الجتتتتتتامعي في تعزيتتتتتتز الثقافتتتتتتة المقاولاتيتتتتتتة لتتتتتتدى ط  الدراستتتتتتة لمعرفتتتتتتة متتتتتتدى مستتتتتتا تهتتتتتتد  هتتتتتتذه
 الت وين الجامعي يقدمهاات التي هوالمؤ ة، وكذا التعر  فيما إذا كانت المعار  لمي –المركز الجامعي 

بتتة الستتنةأوم لبة محتتل الدراستتة،  يتت  تمتتت الدراستتة عمتتى عينتتة متتن ط لم في  رل الثقافة المقاولاتية لدى الطهتسا
 –وف التسيير بالمركتتز الجتتامعي عبتتدالحفيص بوالصتتو  لوف الاقتصادية والتجارية وعلوثانية ماستر في تخصصات الع

 .ةلمي

 م في تعزيتتتتتتتز الثقافتتتتتتتتةاها: أا الت تتتتتتتوين الجتتتتتتتتامعي يستتتتتتت  هتتتتتتت ة متتتتتتتن النتتتتتتتتتائج ألتتتتتتت الدراستتتتتتتتة إم جمت لوقتتتتتتتد توصتتتتتتت 
نحتتتتتو إنشتتتتتتاء  هودافعيتتتتتت  هبنفستتتتت ه متتتتتا  ادت ثقتتتتتت لمتتتتتا كتتتتتاا الطالتتتتته ذو مستتتتتتوى عتتتتتال كلذا يعتتتتت  كهتتتتت المقاولاتية

م فيإدراك هى مستوى المؤسسات الجامعية يسالوأا إدرا  الاامج الت وينية في المجال المقاولاتي ع  ،مؤسسةصاصة
 م الميدانية مستقبام في  ياتهارصوص بالفرص المتا ة   هى وجلبة الجامعيل علالط

 المفاهيم:تحديد : سادسا

 مفهوم المقاولاتية ومنافعها .1
 وتصورات أف ار ا رة متجددة تمل في طياتهها لاوف اائع الاستعمال والتداول كونه ه المقاولاتيةمف أصبحتلقد 

و  دة   اداء  لتحسل  عصر  في كل  و   الإنتاجيةالمبدعل  المشروعات  ا هونجاح  اصذ  ما  من  هذا  تمامعدد كبير 
 .اهبتعريف يتعل النفر فيما    وجهةتعدد واصتا أدىإمالبا ثل مما 

 
1  -  ( راضية  بعنواا:  2021بوالبعير  الت وي(  ال  ن دور  تعزيز  المقاولاتيالجامعي في  بوالصو   ة ال  ةدراس،  ثقافة  عبد الحفيص  المركز الجامعي   ،–  

 2021ميلة.
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 تعريف المقاولاتية

والتتتتتداول كونهتتتتا لتتتتاهرة متجتتتتددة تمتتتتل في طياتهتتتتا اف تتتتار  الاستتتتتعماللقتتتتد أصتتتتبحت المقاولاتيتتتتة مفهتتتتوف اتتتتائع 
وتصتتورات المبتتدعل في كتتل عصتتر لتحستتل أداء و  دة الانتاجيتتة ونجتتاح المشتتروعات وهتتذا متتا أصتتذ اهتمتتاف عتتدد  

 ام تعدد واصتا  وجهات النفر فيما تعل  بتعريفها.  أدىكبير من البا ثل مما 

في كلمة انجليزية ابمصل تم ااتقاقها متتن ال لمتتة   ENTRPRENESHIPالمقاولاتية:  تعريف المقاولاتية
وقتتتتتتتتتتتتد ترجمتتتتتتتتتتتتت متتتتتتتتتتتتن قبتتتتتتتتتتتتل ال يي يتتتتتتتتتتتتل إم اللغتتتتتتتتتتتتة الفرنستتتتتتتتتتتتية  ENTRPRENEURالفرنستتتتتتتتتتتتية 

ENTERPRENARIAT 1والمرت زة على إنشاء وتنمية أنشطة 

ديدة والا قتتة في ية من منفور اقتصادي بالتركيز على أتراك الفرص الاقتصادية الجتويعر  أيضا اومبيترالمقاولا
 السوق.

ويركتتتز اتتتومبيتر علتتتى ضتتترورة استتتتغال الفرصتتتة والعمتتتل علتتتى تطتتتوير الف تتترة وهتتتذا دوا مراعتتتات لحجتتتم المتتتتوارد 
والت اليف بقدر التركيز على الطاق وتطوير المشرول بما نجاح المشرول يضمن تعويض الت اليف وايضتتا الف تتر 

 2 يضمن عنصر ابمصذ بالملاطرةتيالمقاولا

أما الاتاد ابموربي فعرفها على أنها : ابمف ار والطرق رل  وتطوير النشاط الاقتصادي من صال مز  الملاطرة 
 3والإيدال أو الابت ار مع الفعالية في التسيير وتلك في مؤسسة جديدة أو قائمة بحد ذاتها.

تيتتة عبتتارة عتتن مصتتطلذ : بجامعتتة هارفتتارد يوضتتذ  ا: المقاولا Stevenson Hawardونجتتد الاوفيستتور 
 4يغطي التعر  على فرص ابمعمال من طر  افراد اور منفمات ومتابعتها وتجسيدها

 
 رفي  أشد و شيتيم يوسف، تقيم دور المرفقة المقاولاتية في دعم وتنمية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة في الجزائر  1
لوف  ابن يحي  هير ، دور الب  دعم المؤسسات الصغيرة والمتوسطة في تسل العمل المقاولاتي، مذكرة مقدمة ضمن معلبات نيل اهادة ماستر في ع 2

 التسير ، كلية العلوف الاقتصادية والتجارية  
الجزائر،    3 المسيلة،  بوضيافه  محمد  المقاوالي  21ص    2018جامعة  نور  اي وش،  لدغم  مقسمة ضمن  *  سمل  من رة  الصادرات،  في   دة  ة 

 متطلبات تيل اهادة ماستر في العلوف تجارية، كلية العلوف الاقتصادية والتجارية وعلوف التسيير، جامعة بوضيا  
"بن اهرة محجوبة، مقومات تطوير الروح المقاولاتية لدى طلبة جامعة المسيلة، من رة مقدمة ضمن متطفاتنيل    7، ص2020المسيلة، الجرئر،    4

 1، مرة2017اهادة ماستر في علوف التسيير ، كلية العلوف الاقتصادية والتجارية وعلوف السير، جامعة محمد بوضيا ، المسيلة الجزائر 
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رد تشرول أو منفمة با ة وذلك بصفة متا مة  ي  يتميز  لفا  تربطالمقاولية  نهاء وضعية  Foyaleيعر   
ية  تل المالية المادية والاستقالية الذاهذا الفرد بالتزاف الصي قوي، والنفيسة بالنسبة للمقاول ت من في المداصي

تتعل    فهي  للممولل  بالنسبة  أما  المعروضة  واردمات  للسلع  استهاكهم  عن  الرضا  للزبائن  وبالنسبة  ...إلخ 
 1بالفائدة وابمرباح النقدية المتحصل عليها 

و قيمة في السوق،  ذ  جديد  بعرض منتو   تنتهيتعر  المقاولاتية على أهنا عبارة عن السيرورة التي تبدأ بف رة و 
 وفي اثنل المغامرة والتنسي  بل مختلف الموارد المتوفرة وصوض كافة الملاطر المترتبة 

عن هذه العملية، وتا أا السيرورة هو التجديد سواء على مستوى المنتو  المادي أو الف ري ) الطرق والمناهج 
مبدأ على  المقاولاتية  فتنطوي  جديدة،  مواد  اكتشا   من    أو  عرف ل  كما   Michaelالإبدال. 

EricوLoue Christophe    المقاولة  نها:  ركية إنشاء واستغال فرص ابمعمال من طر  فرد أو عدة
 أفراد، وذلك عن طري  إنشاء منفمات جديدة من أجل صل  القيمة. 

أو   فعل  للمقاولاتية  نها هي  تعريف  تقدت  تديد  يم ن  التعريفات  من  سب   على  مما  ترت ز  أعمال  هموعة 
عن   الناجمة  الملاطر  تمل  مع  جديدة  قيمة  على صل   والقدرة  المتا ة  اليا  الموارد  إعطاء  تتضمن  الإبدال، 

 ذلك، وبالمقابل الحصول على إابال معل. 

 تعريف المقاولاتية اجرا يا

 ل على تجسيد ف رته الجديدة قانوا يعم إطارهي هموعة من التلطيطات وابمف ار يقوف بها الفرد المبدل في 

 في إنشاء مشرول أو مؤسسة وتمل الملاطرة من الربذ أو ارسارة والتعر  على فرص ابمعمال وتجسيدها

 في تقي  ابمرباح والمشاركة المجتمعية في المؤسسات.

 الطلبة الجامعيين: .2

اتتريحة متتن المثقفتتل في المجتمتتع بصتتفة أ.اصطا ا : الطلبة الجامعيل من المنفور العلمي التقليدي هتتم جماعتتة او 
 عامة، اذا يرت ز الم ات والالا  من الشبا  في نطاق المؤسسات التعليمية.

 
ة ضمن متطلبات نيل اهادة ماستر علوف  كرة مقدممذ شاريع المقاولاتية في الجزائر ، ديسال و عائشة لقريش، دور هي ات الدعم في تمويل المنور ا  1

 . الاقتصادية ، كلية العلوف الانسانية والتجارية وعلوف التسيير ، جامعة محمد بوضيا 
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هتتم متتتدصات ومخرجتتات العمليتتة التعليميتتة الجامعيتتة وهتتم بهتتتذه ويتتذهه عبتتد د عبتتد الرشتتاا إم أا الطتتا  
 .ابمالاص المتمدرسل والحاصلل على ثقافة اكاديمية من الجامعة

ركتتتز هتتتتذا التعريتتتتف علتتتتى اا الطلبتتتتة الجتتتتامعيل هتتتتم عبتتتتارة عتتتتن متتتتدصات تستتتتتقبلهم الجامعتتتتة، وتتتتتوفر  تتتتم كافتتتتة 
الطلبتتة هتتم أستتا   هتتؤلاءالإم انيات المادية والمعرفية وتؤهلهم ام مر لة التلتتر ، ل نهتتا في المقابتتل تجتتاو ت باا 

 .1الوليفي الذي يقدف المجتمع قياف الجامعة وتجسيدها وكا ا ي ماا بعضهما البعض في الدور

 التعريف الاجرا ي:  

منتقلوا من مر لة الدراسة بالثانوية إم الدراسة بالجامعة )التعلتتيم العتتال والبحتت  هم هموعة مثقفة من المجتمع 
وتطتتوير العلمي(،ي تستتبوا ثقتتافتهم العلميتتة متتن الجامعتتة وتعمتتل علتتى ت تتوينهم وتأهتتيلهم نحتتو مشتتاريع مقاولاتيتتة 

 ابداعاتهم وابت اراتهم.

 اقتصادياتعريف تحسين  .3

هتتي عبتتارة عتتن أ تتد المقتتاييص الاقتصتتاديلة المعتمتتدة علتتى الت نولوجيتتا، لانتقتتال متتن  التتة  اقتصتتاديلة  إم أصتترى 
جديتتدة به بهتتد  تستتينها، مثتتل: الانتقتتال متتن  التتة الاقتصتتاد الزراعتتيل إم الصتتناعيلبه أو الانتقتتال متتن الاقتصتتاد 

ا العمليتتلة ا ادفتتة إم تعزيتتز  تتول التجتت  اريل إم التجتتاريل المعتمتتد علتتى التل نولوجيتتا. وت عتترة  التلنميتتة الاقتصتتاديلة  نهتتل
اقتصتتاد التتدلولبه وذلتتك بتطبيتت  العديتتد متتتن ار طتتط التطويريتتلة، التتتي تجعلهتتا أكثتتتر تقتتدلما  وتطتتولرا ، ممتتلا يتتؤثلر علتتتى 

ا ستتعي المجتمع تأثيرا  إيجابيلا ، عن طري  ت نفيذ هموعة  من الاستراتيجيلات الاقتصاديلة الناجحة، وت عتترل   أيضتتا   نهتتل
المجتمعات إم   دة قدرتها الاقتصاديلةبه لاستفادة من الثلروات الم تا ة في بي اتهتتا، وتديتتدا  في المنتتاط  التتتي تعتتاا 

 غياَ  التنولل الاقتصاديل المؤثلر سلبا  على البي ة اطليلة عاملة  

 سسيولوجيا:التحسين .4

يشير التحسل إم إجراء وتأثير التحسل. بش ل عاف، يشتتير إم القتتدرة علتتى القيتتاف بشتتيء متتا أو  لتته  فضتتل 
 .طريقة مم نة، وفي أفضل ابم وال، استلداف أقل قدر من الموارد

ا في في العقتتتتود ابمصتتتتيرة، تم ربتتتتط مصتتتتطلذ التحستتتتل بعتتتتالم الحوستتتتبة. ومتتتتع ذلتتتتك فهتتتتو مفهتتتتوف  يستتتتتلدف أيضتتتت 
 .الر ضيات وإدارة العمليات والاقتصاد
 

 . 56، ص 2018/2019، جامعة قالمة، الاجتماعلاتية، مذكرة ماستر في علم دراجي فوزية، تصور الطلبة الجامعيين للثقافة المقاو1
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 مفهوم الظرف: .5

 .1أو رفاهيته أو عاقاته في المجتمع والإنساا أي لر  أو موقف أو  الة قائمة تؤثر على الحياة 

 تعريف الظرف إجرا يا: 

 .إرادة فرديةعض لا ي وا وليد مزا  او البعضهم بلاهرة ترتبط بالعاقة بل ابمفراد ب وه

 :النظريةالمقاربةسابعا: 

لتتته هتتتي نفريتتتة  ةالمفستتتر  ةبتتتل النفريتتت  الجتتتامعي متتتنفي إستتتهامات المشتتترول المقتتتاولاتي في تستتتل لتتترو  الطالتتته 
 . ةالتفاعلية الرمزي

 ي  ركز على التفاعل الرمزي كعنصر أساستتي لبنتتاء المجتمتتع  هربرت بلومربقيادة  ةالتفاعلية الرمزي ةالنفريتعتا  
ومنه نرى انه ينطب  على العنواا التال إسهامات المشرول المقاولاتي في تسل لرو  الطالتته الجتتامعي ، يتت  

 المستتطرةؤسسه بها هموعه من المهتتاف والولتتائف أا المشرول المقاولاتي الذي يتبناه الطاله الجامعي في تأسيص م
والتشتتتتاور بالرمتتتتو   رمتتتن قبتتتتل  الطتتتا  أو العتتتتاملل تتتتتت توجيهتتتات وتعليمتتتتات التتتتتي تلقتتتى عتتتتن طريتتتت  التحتتتاو 

لوصتتول إم تقيتت  أهتتدا  ورغباتتتك  الفترةالجامعيتتةفي  اكتستتبوهاالتتتي  الملتلفتتةوالإاتتارات  وابملفتتا وال لمتتات 
بعتتتد  البطالتتتةونجاعتها وفعاليتتتات، فبتتتدوا تفاعتتتل  ومشتتتاريع لللتتترو  متتتن لتتتاهرة ستتتةوالمؤس وطمو تتات العتتتاملل

بتلطيط ومشاريع  مستقبليه  لذلك يعتا  كتتل  ايقومو التلر  لتحقي  أهدا  الطا  ت وا هناك قيمه إذا لم 
 تتتتتتتتتتتتتتتتتتا. ةالاساستتتتتتتتتتتتتتتتتي ةوالركيتتتتتتتتتتتتتتتتتز  ةالاداريتتتتتتتتتتتتتتتتت  والعمليتتتتتتتتتتتتتتتتتةصرجتتتتتتتتتتتتتتتتتي الجامعتتتتتتتتتتتتتتتتتات هتتتتتتتتتتتتتتتتتم جتتتتتتتتتتتتتتتتتوهر المجتمتتتتتتتتتتتتتتتتتع 

 
 2015سنة  20ص  الاجتمال،الدكتور ا ساا محمد الحسن، موسوعة علم  1
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ـــــد: أولا:  ــــ  تمـهــيــ

والدراسات السابقة    سا ة المشرول المقاولاتيتتعرضنا في الجانه النفري إم مختلف الجوانه المتعلقة  

، ل ن الدراسة النفرية تبقى بقصة بدوا إسقاط على الجانه العملي، المتغيرقصد التعم  في  المتعلقة توضوعنا

تطبيقية   بدراسة  سنقوف  العملية  النا ية  على    ،امعةورقلةلجفمن  الضوء  بتسليط  قمنا  العلوف   ي   طلبة كلية 

 . الانسانية والاجتماعية 

 مجالات الدراسة:: ثانيا

امتدت فترة دراسة موضول اسهاف المشرول المقاولاتي في تسل لرو  الطاله الجامعي بداية   الزماني:المجال  

 كانت الدراسة على مرا ل وهي ، و 2022ماي  20إم  2022فيفري  25من 

في - وتمثلت  ابموم:  المتعلقة    المر لة  المراجع  أهم  على  الاطال  في  تمثلت  البيبليوغرافية  ي   المر لة 

 وكذا الدراسات السابقة. توضول الدراسة 

 الدراسة الميدانية والتي شملت   رة المؤسسة والتعر  عليها.  المر لة الثانية: -

 غه.المر لة الثالثة: تتمثل في تو يع الاستبياا وتفري -

 معة قاصدي مرباح ورقلةا لية العلوف الإنسانية والاجتماعية بجبأجريت الدراسة  :المجال المكاني

ة: قستتم علتتم التتنفص وعلتتوف التربيتتة. قستتم علتتم ا تي: وتضم ابمقساف الإنسانية والاجتماعيةكلية العلوم 

 ذل مشترك علوف اجتماعية، اعبة الفلسفة.ج . قسم العلوف الإنسانية.والديموغرافيا الاجتمال

 جامعة قاصدي مرباح ورقلة التعريف بالمؤسسة محل الدراسة -1

هتتي جامعتتة   وميتتة عامتتة تقتتع في مدينتتة ورقلتتة التتتي تقتتع شمتتال اتترق جمهوريتتة الجزائتتر، تأسستتت عتتاف 

، وتستتتقبل الطلبتتة الجزائتتريل والطلبتتة الطتتاهر لتتيات ، ويتترأ  جامعتتة قَاصتتدي متترباح ورقلتتة الاوفيستتور 1988
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في عتتتدد متتتن التلصصتتتات  ، التتتدكتوراهالماستتتتر، ليستتتانصة: ا تيتتت متتتن التتتدول العربيتتتة، وتقتتتدف التتتدرجات العلميتتتة 

دبيتتتتة، وتقتتتتدف العديتتتتد متتتتن ارتتتتدمات ومنهتتتتا: ارتتتتدمات التعليميتتتتة. ارتتتتدمات التدريبيتتتتة. ارتتتتدمات العلميتتتتة وابم

الإراادية. اردمات البحثية. اردمات المجتمعية. صدمات ابمنشطة الطابية. وتنتمي الجامعة لاتاد الجامعات 

لاعتمتتادات اطليتتة والعربيتتة والعالميتتة، بالإضتتافة إم اتتراكاتها متتع عتتدد  العربية، كما أنها  اصلة على العديد متتن ا

 وابمجانه. الجزائريلسنو   من ويتلر  منها م ات الطلبة كبير من الجامعات العربية والعالمية، 

 .الكليات والبرامج الأكاديمية 2

بيتتة والإداريتتة والت نووجيتتة تقتتدف الجامعتتة هموعتتة متنوعتتة متتن التتاامج متتن صتتال ال ليتتات العلميتتة وابمد

 ة:ا تيوالطبية، وتت وا الجامعة من ال ليات 

 كلية الرياضيات وعلوم المادة: 

 ة: قسم ال يمياء. قسم الر ضيات. قسم الفيز ء.ا تيوتضم ابمقساف 

 كلية تكنولوجيا المعلومات والإتصالات الجديد:   

 ة: قسم الإعاف ا ل. قسم الال ترونيك والاتصالات. ا تيوتضم ابمقساف 

 : وتضم الطه البشري. كلية الطب

 ة: ا تي: وتضم ابمقساف كلية المحروقات والطاقات المتجددة وعلوم الأرض والكون

 قسم الطاقات المتجددة. قسم اطروقات و ال يمياء. قسم علوف ابمرض و ال وا. 

 :تية في جامعة قاصدي مرباح ورقلةكلية العلوم الطبيعية والحيا
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هندستتة و ة: قستتم المي روبيولوجياوال يميتتاء الحيويتتة. قستتم تربيتتة المائيتتات. قستتم البي تتة ا تيوتضم ابمقساف  

 : كلية العلوم التطبيقيةاطيط. قسم العلوف البيولوجية. قسم علوف الفا ة. 

ة. قستتم ا ندستتة ال هربائيتتة. قستتم هندستتة ة: قستتم التتري. قستتم ا ندستتة المي اني يتت ا تيتت وتضتتم ابمقستتاف 

 الطرائ . قسم ا ندسة المدنية

 : والعلوم التجارية وعلوم الإدارة الاقتصاديةكلية العلوم 

 ة: قسم علوف التسيير. قسم العلوف الاقتصادية. قسم العلوف التجارية.ا تيوتضم ابمقساف 

ــة اآ ــاتكليـ ة: قستتتم ا دا  واللغتتتة الإنجليزيتتتة. قستتتم اللغتتتة وابمد  ا تيتتت : وتضتتتم ابمقستتتاف داب واللغـ

 العربي. قسم ا دا  واللغة الفرنسية. 

ة: قستتم علتتم التتنفص وعلتتوف التربيتتة. قستتم علتتم ا تي: وتضم ابمقساف كلية العلوم الإنسانية والاجتماعية

 الفلسفة.ذل مشترك علوف اجتماعية، اعبة ج . قسم العلوف الإنسانية.والديموغرافيا الاجتمال

 ة: قسم العلوف السياسية. قسم الحقوق. ا تي: وتضم ابمقساف كلية الحقوش والعلوم السياسية

 معهد علوف وتقنيات ابمنشطة البدنية والر ضية. 

 معهد الت نولوجيا. 

 :مراكز جامعة قاصدي مرباح ورقلة

 اللغة الم ثفة. مركز ضماا الجودة.تضم الجامعة عدد من المراكز، ومنها: مركز الفح . مركز تعليم 
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 :نظام الدراسة في جامعة قاصدي مرباح ورقلة.3 

 Lاف  تتتتتتتتتتتتفتلى نتتتتمادها عتتتمعة الانتفاف الدراسي من صال نفاف الساعات المعتمدة، بالإضافة إم اعتعتمد الجا 

M D فرنستتية كلفتتة رسميتتة لتتتدريص براههتتا العتتالميبه بهتتد  تستتل نوعيتتة التعلتتيم، وتستتتلدف الجامعتتة اللغتتة ال

 .ومقرراتها الدراسية

الماستتتر بقستتم علتتم الاجتمتتال والتتديموغرافيا ب ليتتة العلتتوف أجريتتت الدراستتة علتتى عينتتة متتن طلبتتة  المجــال البشــري:

 .154والمقدر عددهم بت  جامعة قاصدي مرباح ورقلةالإنسانية والاجتماعية 

 : عينة الدراسة: لثاثا

 العينة القصدية: 

العينة   البا   باصتيار هذه  أراد   أنها را على أسا     اصتيارايقوف  فإذا  التي يقوف بها،  الدراسة  تق  أغراض 

با   ما أا يدر   ريخ التربية في ابمردا فإنه  تار عددا من المربل كبار السن كعينة قصدية تق  أغراض 

ا التربية  معلومات عن  يريد  انه   ، فلماذا لا دراسته  الغرض  له  ابمالاص يحققوا  وهؤلاء   ، لقديمة في ابمردا 

 هم كعينة ؟ إذ ليص من الضروري أا ت وا العينة ممثلة بم د. ذيأص

 1فالبا   في مثل هذه الحالة يقدر  اجته إم المعلومات و تار عينته تا يحق  له غرضه. 

الش  الحصر  الميدانية  سلو   الدراسة  إجراء  لصعوبة  الدراسة نفرا  بإجراء  قمنا  المشر ،  استشارة  وبعد  امل، 

 ووفقا  ذا ابمسلو ، مرت عملية اصتيار موضع الدراسة تر لتل أساسيتل  ا:   ،عاينة سلو  الم

الأولى: ✓ طلبة  المرللة  من  عينة  باصتيار  قمنا  الدراسة  أهدا   ضوء  ورقلةوفي  الإنسانية    جامعة  العلوف  كلية 

، وهذا ما يساعدب أكثر في المستوى وابمعمار، تختلف وتتباين نسبيا عن بعضها البعض من  ي   والاجتماعية

 اصتيار عينة تمثيلية.
 

 . 116، ص: 1997، دار أسامة للنشر والتو يع، الر ض، الممل ة العربية السعودية، البحث العلميذوقاا عبيدات وآصروا، 1
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 طالبا   64قدرت بت    كلية العلوف الإنسانية والاجتماعية  جامعة ورقلةطلبة  من  قصديةاصتيار عينة    المرللة الثانية: ✓

 وهم الطلبة الذين تتوفر فيهم اروط إنشاء مشاريع مقاولاتية أو يحملوا أف ارا تجاهها. يدر  في مر لة الماستر، 

 الجدول التالي يوضح توزيص عينة الدراسة بحسب متغير المستوى التعليمي:  ✓

 دراسة بحسب متغير المستوى التعليمي(: يوضح توزيص عينة ال01جدول رقم  

 النسب المئوية التكرار  المستوى 

 31.25 20 أولى ماستر

 68.75 44 ثانية ماستر

 100.0 64 المجموع

 

 المنهج وخطوات : رابعا

 1ويقصد به الطريقة التي يتبعها البا   في دراسته للمش لة لاكتشا  الحقيقة. 

تعريف الحالة يم ن  دراسة  العلمي  نه منهج  أو  المنهج  ما،  بفاهرة  اراصة  الجوانه  بدراسة كافة  يهتم  الذي 

التعر  على صصائ   الة ما قد ت وا متمثلة في موقف أو فرد أو جماعة يجمعهم عمل أو هواية أو صافهبه  

سا بالمنهج المونجرافي، والذي يقصد به المنهج الملت  بتقدت وصف اامل لموضول ويشار إليه في بلد نش ته فرن

 ، وذلك باتبال ارطوات التالية: محدد

 اصتيار الفاهرة أو المعضلة، أو الحالة التي يرغه البا   في إصضاعها للدراسة.  .1

 . الفرضيات العلمية تخصي  المفاهيم، وصياغة .2

 
الذنيبات،    -1 البحوث بو وش عمار ومحمد محمود  العلمي وطرش إعداد  البحث  المطبوعات الجامعية، الجزائر،    مناهج  ديواا  الثانية،  الطبعة 

 . 99، ص: 1999

https://www.drasah.com/Description.aspx?id=2040
https://drasah.com/Description.aspx?id=3098&url=%D8%A7%D9%84%D9%81%D8%B1%D9%82-%D8%A8%D9%8A%D9%86-%D8%A7%D9%84%D9%86%D8%B8%D8%B1%D9%8A%D8%A9-%D9%88%D8%A7%D9%84%D9%81%D8%B1%D8%B6%D9%8A%D8%A9
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  الحالة. ، والمتمثلة فيبعينة الدراسة التعريف .3

 )مقابلة، ما فة، وغيرها(.  لجمع البيابت اصتيار الوسائل المناسبة .4

 ، وتدوينها، وتناو ا بش ل تليلي.  صر البيابت .5

 ، وصياغة توصيات بناء  عليها. التوصل إم نتائج .6

ت التي  وابمهدا   الدراسة  طبيعة  استلداف  في ضوء  تم  لتفعيلها  إم المنهجهذا  سعى  يهد   المنهج لا  ، وهذا 

 1الواقع فحسه، بل يتعداه إم الوصول لاستنتاجات تسهم في فهم الواقع وتطويره.وصف الفواهر ووصف 

اعتمدب في جمع المعلومات المتعلقة تسا ة المشرول المقاولاتيفي تسل  خامسا: الأداة المستخدمة في الدراسة:

 على ابمدوات التالية: ورقلةلرو  الطاله في

 الاستبيان:  ✓

دراستنا هذه أا نستعمل الاستبانة ك داة لجمع البيابت، وذلك نفرا لطبيعة البح  بالإضافة إم  قد اصترب في  

والتي   المعدة مسبقا،  البح  من جهة أصرى، والاستبانة هي عبارة عن هموعة من ابمس لة  صصائ  هتمع 

مفتو  أو  مغلقة  ابمس لة  هذه  ت وا  وقد  فيها،  رأيهم  لإبداء  العينة  أفراد  إم  أكثر  توجه  من  تعتا   ة،  ي  

وتعدد   البيابت  تصيل  في  لفعاليتها  وذلك  الاجتماعية  العلوف  ميداا  في  استلداما  العلمي  البح   أدوات 

هتمع  وصصائ   البح   أهدا   مع  وتتواف   علمية  بطريقة  معدة  ت وا  أا  بشرط  استلدامها،  هالات 

 الدراسة. 

 
 . 188-187ذوقاا عبيدات وآصروا، مرجع سب  دكره، ص:  -1

https://drasah.com/Description.aspx?id=3043&url=%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%84%D8%A7%D8%AD%D8%B8%D8%A9-%D9%83%D8%B7%D8%B1%D9%8A%D9%82%D8%A9-%D9%84%D8%AC%D9%85%D8%B9-%D8%A7%D9%84%D8%A8%D9%8A%D8%A7%D9%86%D8%A7%D8%AA
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 المفاهيم والطرش الإلصا ية المستخدمة:  أولا:      

لتفعيل أهدا  البح  وتليل البيابت المجمعة اعتمدب على هموعة من ابمساليه الإ صائية المناسبة           

الحزم  المسمى:  ا ل  الإعاف  بربمج  اصتصارا    ةوذلك باستلداف  له  يرمز  والذي  الاجتماعية  للعلوف  الإ صائية 

(SPSS )1الح إصداره  إم  وصل  أا  إم  متتابعة  بإصدارات  ا ل  2ال،ومر  الإعاف  بربمج  استلدمنا  ،كما 

Excel  .من أجل رسم وتمثيل ابمعمدة البيانية والدوائر النسبية 

الإلصا ية:   ▪ بالإ صاء المعالجة  المرتبطة  المفاهيم  من  العديد  الدراسة  بيابت  تليل  في  استلدمنا 

 3الوصفي والاستدلال، نار أ ها فيما يلي: 

 للتعر  التفصيلي على الصفات الشلصية بمفراد عينة الدراسة وتليلها.  المئوية:التكرارات والنسب  ✓

نحو كل    (:Meanالحسابي  المتوسط   ✓ الدراسة  أفراد  استجابات  انخفاض  أو  ارتفال  مدى  لمعرفة  وذلك 

 فقرات الاستبياا. 

ت : ذلك بغية التعر  على مدى انحرا  استجابا( Standard déviationالا راف المعياري   ✓

أفراد الدراسة نحو كل فقرة أو بعد، ويوضذ أيضا التشتت في استجابات أفراد الدراسة، ف لما اقتربت قيمته من 

الصفر فهذا يع  تركز الإجابات عدف تشتتها،أما في  ال كانت قيمته أكا من أو تساوي الوا د فهذا يع   

ال ترتيه  في  أيضا  يفيد  أنه  تركزها، كما  وعدف  الإجابات  عند تشتت  تشتتا  ابمقل  لصالح  الفقرات  أو  عبارات 

 4تساوي المتوسط الحسابي المرجذ بينهما.

 
1- Statistical Package for Social Sciences. 
 . 156  -155: ،ص2006،بدوا طبعة،الدار الجامعية،الإس ندرية،SPSSدئ الإ صاء الوصفي باستلداف بدر اعباا السواح،مبا -2
 . 186، ص: 2005،معهد الإدارة العامة،الر ض الممل ة، SPSSالمفاهيم والتطبيقات باستلداف :محمد اامل فهمي،الإ صاء با معابة -3
 . 115،ص: 2002،الدار الجامعية،الإس ندرية مصر،الإلصا  الوصفيمبادئ امتثال  سن عبد الرا ق وآصروا، -4
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ألفا كرونباخ  ✓ هذا   :Cronbach's alpha (a)معامل  يؤصذ  الدراسة،  ي   ثبات  تقدير  بغية  وذلك 

 .1العامل قيما تتراوح بل الصفر الوا د، وكلما اقتر  الوا د الصحيذ فهذا يع  ثبا  أكا للدراسة 

 2: ا تي وتضع أوما سي اراا قاعدة عامة للتعامل مع هذا المعامل مفادها 

• ( أقل من  ألفا كرونباخ  معامل  يلزف  0،6إذا كاا  الذي  ابممر  بثبات ضعيف،  تتمتع  الدراسة  أا  يع   فهذا   ،)

 إعادة النفر في أداة الدراسة. 

 أا الدراسة تتمتع بثبات مقبول. (، فهذا يع  0،7-0،6إذا كاا معامل ألفا كرونباخ يتراوح بل ) •

 (، هذا يع  أا الدراسة تتمتع بثبات جيد. 0،8-0،7إذا كاا معامل ألفا كرونباخ يتراوح بل ) •

 (، فهذا يع  أا الدراسة تتمتع بثبات ممتا . 0،8إذا كاا معامل ألفا كرونباخ أكا من ) •

لبيرسون: ✓ الارتباط  لتقدير   معامل  وذلك  إليه،  تنتمي  الذي  للمحور  ال لية  الدرجة  فقرة  درجة كل  بل 

ثبات  صاصية  لدراسة  ويستلدف  المعلمية،  الاصتبارات  مع  يتواف   أنه  الدراسة، كما  بمداة  الداصلي  الاتساق 

 مقيا  لي رت، وكذا لتحديد نول ادة العاقة بل المتغيرات على النحو التال: 

 ق قيمة معامل الارتباط فإذا كانت قيمة معامل الارتباط: شدة العلاقة تحدد وف -

 (، نقول أا العاقة قوية بل المتغيرين. 0،50أكا من ) •

 (، نقول أا العاقة ضعيفة بل المتغيرين. 0،50أقل من ) •

 (، نقول أا العاقة متوسطة بل المتغيرين. 0،50تساوي ) •

 
الفتاح،  -1 باستخدامعزعبد  والاستدلالي  الوصفي  الإلصا   في  العربية   SPSS) (مقدمة  الممل ة  والتو يع،جدة  للنشر  العلمية  ،صوار ف 

 . 536،ص:  2008السعودية،
البحث في الإدارةأوماسي اارا،  -2 ا :طرش  المهارات  بنا   العزا ،المنشورات  لبحثيةمدخل  وعبد د بن سليماا،  علي بسيوا  ،ترجمة: إسماعيل 

 . 445، ص: 1998العلمية لجامعة الملك سعود،الر ض الممل ة العربية السعودية، 
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المعطاة: الأوزان  استل  تحديد  فقد  سابقا  ذكرب  مقيا   كما  وف   المصممة  المغلقة  ابمس لة  الاستبياا  في  دمنا 

لي رت ارماسي الذي يعد ابمنسه بالنسبة   ذا دراسات، وقد كانت اريارات المتا ة أماف كل عبارة كما 

 ياب، غير مواف ،غير مواف  بشدة(، وقد أكدب بمفراد عينية البح  على ضرورة أ  يلي )مواف  بشدة، مواف ،

اصتيار إجابة وا دة فقط أماف كل فقرة، ومن أجل تديد الاتجاه أعطينا لا تمالات الإجابات ارمسة السابقة  

 : ا تيأو اب محددة كما هو موضذ في الجدول 

 جابة المتا ة في الاستبياا( ابمو اا المعطاة ريارات الإ02الجدول رقم)

 الو ا صيارات الإجابة 

 5 مواف  بشدة 

 4 مواف  

 3 أ ياب

 2 غير مواف  

 1 غير مواف  بشدة 

 . 450المصدر:عز عبد الفتاح، المرجع الساب ، ص: 

العليا           )الحدود  ارماسي  لي رت  أعاه لحسا  طول صا   الجدول  الموضحة في  ابمو اا  من  وانطاقا 

 ( المدى  تم  سا   ارلية  4=1-5الدنيا(  طول  على  للحصول  المقيا   ف ات  عدد  على  تقسيمه  ثم   )

ال0.8=5\ 4) الوا د  هو  المقيا   في  قيمة  اقل  إم  العدد  هذا  إضافة  تم  ذلك  بعد  ثم  واستمرت (  صحيذ، 

الإضافة إم غاية الوصول إم أعلى قيمة في المقيا  وهي العدد خمسة وكاا الناتج كما هو موضذ في الجدول  

 : ا تي
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 ( المتوسطات المرجحة الاتجاه المواف   ا 03الجدول رقم )

 الاتجاه  المتوسط المرجذ  

 غير مواف  بشدة  ( 1.79 -1) 1

 مواف  غير  (  2.59 -1.8) 2

 ا ياب ( 2.6-3.39) 3

 مواف   ( 4.19 -3.4) 4

 مواف  بشدة  ( 5 -4.2) 5

 . 450المصدر:عز عبد الفتاح، مرجع ساب ، ص: 

(، يم ننا أا نستنتج  ا تدي الاتجاه العاف نحو كل فقرة من فقرات الدراسة  03الجدول )من صال  

 التالية:ي وا وفقا للآلية 

، فهذا يع  إا الاتجاه العاف نحو تأكيد ما جاء  ( 5  -  4.2  بلإذا كاا المتوسط الحسابي المرجذ للعبارة يتراوح   ✓

 . "موافق بشدة"فيها يتجه نحو 

(، فهذا يع  أا الاتجاه العاف نحو تأكيد 4.19  -3.4 إذا كاا المتوسط الحسابي المرجذ للعبارة يتراوح ما بل  ✓

 "موافق". ما جاء فيها يتجه نحو  

، فهذا يع  أا الاتجاه العاف نحو تأكيد ( 3.39  -6 2 ل  إذا كاا المتوسط الحسابي المرجذ للعبارة يتراوح ما ب ✓

 ". اليان ما جاء فيه يتجه نحو "

، فهذا يع  أا الاتجاه العاف نحو تأكيد ( 2.59  -1.8 إذا كاا المتوسط الحسابي المرجذ للعبارة يتراوح ما بل  ✓

 . "غير موافق" ما جاء فيه يتجه نحو 
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، فهذا يع  أا الاتجاه العاف نحو تأكيد  ( 1-1.79 يتراوح ما بل   إذا كاا المتوسط الحسابي المرجذ للعبارة ✓

 . " غير موافق بشدة "ما جاء فيه يتجه نحو

عن    البعد عبارةالمتغير عبارة عن مجموعة من الأبعاد   أما بالنسبة لتقدير مستوى كل متغير أو بعد )

الفقرات( من  درجة  مجموعة  مقيا  صاص يحدد  إم  فإننا نحتا   تؤكد  ،  الصدد  هذا  وفي  متغير،  مستوى كل 

وهي للتصنيف  مستو ت  ثاث  يضم  الذي  الثاثي  المقيا   على  الدراسات  من  متوسط   العديد  مرتفص    :

 منخفض.   

المدى  إم  سا   اللجوء  يتم  الموافقة  ا  القيم  ف ات  ( 4= 1-5    ولتحديد  عدد  على  تقسيمه  ثم   ،

ارلية،   طول  على  للحصول  في  (1.33= 3\4  المقيا   قيمة  أقل  إم  العدد  هذا  إضافة  تم  ذلك  بعد  ثم   ،

المقيا  هو الوا د الصحيذ، واستمرت الإضافة  تى الوصول إم أعلى قيمة في المقيا  وهي العدد خمسة وكاا 

 : ا تيالناتج كما هو موضذ في الجدول 

  ا  (: المتوسطات المرجحة للأبعاد المتغيرات المستو ت الموافقة04الجدول رقم)

 المستوى المتوسط المرجذ 

 منلفض  ( 1-2.33)

 متوسط ( 2.34-3.66)

 مرتفع ( 3.67-5)

 على  سا  الاو اا.  بالاعتمادإعداد الطالبة  المصدر: من

 :  ا تيمن صال الجدول يم ننا أا نستنتج مستوى ابمبعاد المتغيرات في هذه الدراسة والذي سي وا ك

فهذا يع  أا مستواه العاف يميل  ( 5 - 3.67  إذا كاا المتوسط الحسابي المرجذ للبعد أو المتغير يتراوح ما بل  ✓

 .مرتفعابما ي وا 
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، فهذا يع  أا مستواه العاف  ( 3.66-2.34 إذا كاا المتوسط الحسابي المرجذ للبعد أو المتغير يتراوح ما بل   ✓

 . متوسطايميل بما ي وا 

، فهذا يع  أا مستواه العاف يميل  ( 2.33-1 توسط الحسابي المرجذ للبعد أو المتغير يتراوح ما بل  إذا كاا الم ✓

 . منخفضابما ي وا 

 : تصميم الاستبانة: أ

اعتمدب في الدراسة الميدانية على استمارة استبياا بها هموعة من ابمس لة وذلك بغرض جمع البيابت الا مة     

 ي  تم جامعة ورقلةلدى  المشرول المقاولاتي ولرو  الطالبوهذا لاصتبار فرضيات البح  والمساعدة في تقييم  

تها على تفعيل ا د  المنشود منها،  ي  تضمنت  تطوير الاستبانة ترا ل عدة  تى نت كد من صا يتها وقدر 

 الاستبانة ما يلي: 

 والذي يتم توضيحه في مقدمة الاستبياا.موضوع الاستبيان: ▪

 والموضذ كذلك من صال المقدمة المدرجة فيه. غرض الاستبيان: ▪

 (، في ارانة المناسبة لدجابة. Xوذلك من صال وضع العامة ) شرح طريقة الإجابة: ▪

اعتمدب في الاستبياا على أس لة من النول المغل ،  ي  ضمنت ابمس لة عددا من الاصتيارات   الأسئلة:نوع   ▪

 التي يتم المفاضلة والاصتيار بينهما.

 : تطبيق أداة الدراسةب

بعد عرض الاستبانة على هموعة من اط مل وإجراء التعديات الا مة عليها، وبعد الت كد من مدى صدقها  

 وثباتها، أصبحت الاستبانة جاهزة للتطبي  الميداا، وذلك وف  ارطوات التالية: 

قمنا بعرض  وذ  الاستبانة النهائي على المشر ، والذي أعطى موافقته على تطبي  أداة الدراسة على أفراد   ▪

 عينة الدراسة. 
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ل الحصول على الموافقة المبدئية لعرض ف رة الموضول من أج جامعة ورقلةقمنا بالاتصال المؤسسة محل الدراسة  ▪

على تو يع استمارة الاستبياا على عينة من مستلدميه،  ي  قمنا بإجراء مقابات مع المدير تم ننا صا ا  

 . امعة ورقلة من الحصول على الموافقة على تو يع الاستمارات الال ترونية لج

   ي  تم تو يع الاستمارات على عددمن  (25/04/2022 من  ريخ  ابتداءتم القياف بالدراسة الميدانية  ▪

 . جامعة ورقلةطلبة 

 تم استرجال باقي الاستمارات المؤجلة،  ( 2022/ 30/05 بتاريخ  ✓

 لساب الصدش والثبات:

 :الصدش -أ

 ( معاملات الارتباط بين درجات فقرات المحور الأول مص الدرجة الكلية لهذا المحور 05الجدول رقم  

 الرابصالمحور   المحور الثالث  المحور الثاني

 الارتباط الفقرة الارتباط الفقرة الارتباط الفقرة

01 .817** 01 .321 01 .680** 

02 .862** 02 .478** 02 .681** 

03 .783** 03 .477** 03 .548** 

04 .669** 04 .343 04 .634** 

05 .680** 05 .279 05 .518** 

06 .806** 06 .278 06 .500** 

07 .764** 07 .445* 07 .688** 



الثالث عرض ومناقشة متغيرات الدراسةالفصل   
 

29 

08 .842** 08 .506** 08 .740** 

09 .527** 09 .537** 09 .718** 

10 .783** 10 .738** 10 .755** 

11 .593** 11 .664** 11 .747** 

12 .713** 12 .582** 12 .712** 

13 .700** 13 .575** 13 .635** 

 ( α≤0.05معنوية  دالة إلصا يا عند مستوى 

 الملحق رقم  ........(  SPSSاعتمادا على مخرجات برنمج  الطالبةالمصدر: من إعداد 

اراص  اطور  فقرات  لجميع  ال لية  الدرجة  فقرة  درجة كل  بل  الارتباط  معامات  أا  الجدول)..(  من  يتضذ 

الدراس )  ةتوضول  بل  الفقرة )0.278موجبة تراو ت  أماف  (، في 0.842(، وبل )06(، في  دها ابمدنى 

(،  α≤0.05مستوى معنوية )  (، أا معفم كل الفقرات كانت دالة إ صائيا عند08 دها ابمعلى أماف الفقرة ) 

 .وبذلك تعتا صادقة لما وضعت لقياسه أي أا هناك اتساق داصلي بل الفقرات واطاور التي تنتمي إليها

 : ثبات أداة الدراسة:ب

إا ثبات أداة البح  )الاستبانة( الذي يع : الت كد من أا الإجابة ست وا وا دة إذا ت رر تطبيقها         

 1على ابمالاص ذاتهم. 

 ويتم قياسه بثاث طرق: 

 الطريقة ابموم الاصتبار إعادة الاصتبار. ▪

 . التجزئة النصفيةالطريقة الثانية فهي الثبات عن طري   ▪
 

 1. 560عز عبد الفتاح، مرجع ساب ، ص  -
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 ت عن طري  معامل ألفا كرونباخ.الطريقة الثالثة الثبا ▪

ألفا           )ثبات  معامل  البا ثة  استلدمت  )الاستبانة(،  البح   أداة  ثبات  مدى  ولقيا  

 (، الذي يعتا أفضل الطرق للدلالة على تقدير الثبات. cronbach's alphaكرونباخ

دى، ومن ثم ا تسابه  ي  قمنا با تسابه بمداة الدراسة ك ل ول ل متغير على    لساب معامل الثبات:

 ل ل بعد من أبعاد الدراسة، وهذا ما نا ه في الجدول التال: 

 (: معاملات الثبات لمحاور الدراسة باستخدام طريقة ألفا كرونباخ06الجدول رقم 

 ثبات المحور عدد العبارات استبيان الدراسة

 0.926 13 الجامعي مسا ة المشرول المقاولاتي في تسل الفرو  المادية للطاله 

 0.724 13 طبيعة المشرول الذي يغير من لرو  الطاله الجامعي 

 0.888 13 الت وين الجامعي يساعد الطاله على تهي ة المشرول المقاولاتي 

 0.884 39 معامل الثبات العام 

 . SPSSاعتمادا على مخرجات بربمج  الطالبةمن إعداد المصدر:

الجدول   من صال  أيتضذ  ابمول ك ل  أعاه  اطور  ثبات  معامل  )ا  قيمته  وهي  0.884بلغت   ،)

 تبل ثبات أداة الدراسة.  قيمة ممتا ة
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 تشخيص وتحليل البيانت الشخصية والوظيفية لعينة الدراسة:ثانيا: 

الشلصية          ارصائ   بمهم  تفصيلي  بعرض  سنقوف  الدراسة  موضول  جوانه  بجميع  الإلماف  بهد  

المستوى  اراة،  العمر،  الجنص،  تمثلت في  أبعاد  من صال ستة  الدراسة،  بالتطبي  محل  العينة  لدى  الوليفية 

 التعليمي وطبيعة العمل وبعد تفريغ الاستمارات تصلنا على النتائج التالية:

الاجتماعي:     النوع  لسب  الدراسة  عينة  توزيص  المتحصل  أولا:  النتائج  التاليل  والش ل  الجدول  يلل  

 عليها بخصوص تو يع عينة الدراسة  سه النول الاجتماعي: 

 تو يع عينة الدراسة  سه النول الاجتماعي  (:07الجدول رقم  

 النسب المئوية التكرار  النوع الاجتماعي

 % 37.5 24 ذكر 

 % 62.5 40 أنثى

% 100 64 المجموع  

 SPSSاعتمادا على مخرجات بربمج  الطالبةإعداد  من المصدر:

 (: توزيص عينة الدراسة لسب النوع الاجتماعي 01الشكل رقم 

 
 Excelاعتمادا على بربمج  الطالبةإعداد المصدر: من 

الجنس

ذكر

انثى
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الجدول) من صال  )07يتضذ  والش ل  من  01(،  أغلبها  في  تتش ل  الدراسة  عينة  أا   الابث(، 

( )  الذكور(، في  ل كانت نسبة  %62.5بنسبة بلغت  الدراسة  عينة  ويرجع ذلك  سه   (،%37.5في 

 . الجامعةومن صال الما فة والتجوال داصل  الطالبة

ل عليها بخصوص تو يع يلل  الجدول والش ل التاليل النتائج المتحصثانيا: توزيص عينة الدراسة لسب العمر:  

 عينة الدراسة  سه العمر. 

 (: توزيص عينة الدراسة لسب العمر08الجدول رقم 

 النسب المئوية التكرار  العمر

 71.9 46 سنة  25 إلى 19 من

 26.6 17 سنة  30 إلى 26 من

 1.6 1 سنة  35 إلى 31 من

 100.0 64 المجموع

 SPSSاعتمادا على مخرجات بربمج  الطالبةإعداد المصدر: من 
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 (: توزيص عينة الدراسة لسب العمر02الشكل رقم 

 
 . Excelاعتمادا على بربمج  الطالبةإعداد المصدر: من 

 (، أا الف ة العمرية الغالبة على أفراد عينة الدراسة هي02(، الش ل ) 08يتضذ من صال الجدول )

بنسبة  سنة(  30-26 ، تليها الف ة العمرية بل ( %71.9 (، بنسبة م وية بلغت سنة  25  -19 من لف ةا

 ( %1.6 بنسبةسنة(  35-31  ، ومن ثمة ف ة ( %26.6  م وية بلغت 

المتحصل عليها ثالثا: توزيص عينة الدراسة لسب تفضيل العمل:   النتائج  التاليل  والش ل  يلل  الجدول 

 تفضيل العمل: بخصوص تو يع عينة الدراسة  سه 

 تو يع عينة الدراسة  سه تفضيل العمل (:09الجدول رقم  

 النسب المئوية التكرار  تفضيل العمل 

 70.3 45 مؤسسة لاصإنشاءمشروع

 29.7 19 التوليففيإ دبلمؤسسا لعموميةأواراصة 

% 100 64 المجموع  

 SPSSإعداد الطالبة اعتمادا على مخرجات بربمج المصدر: من 

 

العمر

سنة25إلى 19من 

سنة30إلى 26من 

سنة35إلى 31من 
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 (: توزيص عينة الدراسة لسب تفضيل العمل03الشكل رقم 

 
 Excelإعداد الطالبة اعتمادا على بربمج المصدر: من 

(، أا عينة الدراسة يفضلوا انشاء مشرول صاص بهم 03(، والش ل )09يتضذ من صال الجدول)

 التوليففيإ دبلمؤسسا لعموميةأواراصة يفضلوا  29.7، بينما نسبة 70.3 ي  بلغت نسبتهم 

المتحصل عليها بخصوص رابعا: توزيص عينة الدراسة لسب المستوى:   النتائج  التاليل  والش ل  يلل  الجدول 

 . المستوىتو يع عينة الدراسة  سه 

 (: توزيص عينة الدراسة لسب المستوى10الجدول رقم 

 النسب المئوية التكرار  المستوى 

 31.25 20 ماسترأولى 

 68.75 44 ثانيةماستر

 100.0 64 المجموع

 SPSSإعداد الطالبة اعتمادا على مخرجات بربمج المصدر: من 

 

 

تفضيل‌العمل

)مؤسسة) إنشاء مشروع خاص 

التوظيف في إحدى المؤسسات 
العمومية أو الخاصة
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 (: توزيص عينة الدراسة لسب المستوى04الشكل رقم 

 
 . Excelإعداد الطالبة اعتمادا على بربمج المصدر: من 

(، أا اغلبية العينة مستواها ثانية ماستر  ي  بلغت 04(، الش ل )10يتضذ من صال الجدول )

 . مستواهم اوم ماستر 31.25نسبة ها ، تلي68.75نسبتهم 

 تشخيص ووصف متغيرات الدراسةا: لثثا

صال   من  تحور،  محورا  الميدانية  الدراسة  إليها  توصلت  التي  النتائج  بعرض  المطله  هذا  في  سنقوف 

 محاولة تشلي  ووصف مستوى إدراك متغيرات الدراسة لدى عينة العينة، وتليلها تفسيرها. 

النتا ج   -1 البعد من    الثاا  :لمحورالمتعلقة باعرض  فقرات مو عة في الاستبانة   13يت وا هذا 

للترتيه   الحسابية  13-01)  ا تيوفقا  المتوسطات  بحسا   سنقوف  تليلها  اجل  ومن   ،)

محل الدراسة، والجدول التال يوضذ  اطور الثااات المعيارية، وذلك لمعرفة درجة ا ية ف والانحرا

 ذلك: 

 

 

المستوى

اولى ماستر

ثانية ماستر
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 للمحور الثاني(: المتوسطات الحسابية والا رافات المعيارية ومستويات الموافقة 11الجدول رقم  

الثاني الظروف :المحور  تحسين  في  المقاولاتي  المشروع  مساهمة 

 المادية للطالب الجامعي

المتوسط  

 الحسابي

الا راف  

 المعياري 

الاتجاه  الترتيب 

 العام

إبداعات طابها وابت اراتهم  تسعى الجامعة لتثمل  1

 .العلمية

 ا ياب 9 1.198 3.34

 ا ياب 13 1.188 3.05 .لدي القدرة على التحمل والملاطرة 2

تلعه الثقافة المقاولاتية التي تقدمها دار المقاولاتية دورا  3

 .في غر  الثقافة المقاولاتية

 مواف   6 1.148 3.62

 ا ياب 10 1.262 3.20 والملاطرة في إنشاء مشرول لديك ثقافة المبادرة  4

 ا ياب 11 1.250 3.16 سا ت مع الجامعة في نشر الثقافة المقاولاتي  5

بإم اا تقدت ايء جديد اذا توفرت الإم انيات   6

 الا مة 

 مواف   4 946. 3.80

 ا ياب 12 1.151 3.09 أفضل إنشاء مؤسسة بدلا من البح  عن وليفة  7

 مواف   3 961. 3.89 .أريد امتاك مؤسسة لضماا مستوى معيشي أفضل  8

أصبحت لدي القدرة على بلورة ف رة مشرول من   9

 صال را  مال صغير 

 مواف   5 1.091 3.72

 مواف   2 737. 4.11أعتمد في نجا ي على ما اكتسبته من معار   10
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 ومؤهات من الت وين الجامعي و توفر العتاد  

 مواف   7 1.067 3.56 .لدي الرغبة في تقي  النجاح ولا أصشى الفشل  11

امتل ت القدرة على اكتشا  فرص العمل من صال   12

 .المقاولاتيةما اكتسبته من نشاطات دار 

مواف    1 636. 4.23

 بشدة

أصبحت متفائل رغم عوائ  اطيط من صال الاامج  13

 التحسيسية المقدمة 

 مواف   8 1.097 3.55

 متوسط / 38363. 3.5631 المجمول العاف  

 SPSS25بالاعتماد على مخرجات برنمج  الطالبةالمصدر: من اعداد 

غالبا مسا ة المشرول المقاولاتي في تسل الفرو  المادية للطاله الجامعي( اا  11يتضذ من صال الجدول )

للأ تمنذ  )ما  بلغ  اذا  البعد  المرجذ  ذا  العاف  الحسابي  المتوسط  يع سه  ما  وهذا  الدراسة  عينة  (،  3.56فراد 

ل ما جاء في  ( مما يشير ام وجود تباين كبير في اجابات افراد عينة الدراسة  و 0.38بانحرا  معياري قدره )

 هذا البعد. 

تنا ليا من   طور الثااوانطاقا من النتائج الواردة في الجدول )..( يم ن ترتيه الفقرات المش لة للبعد اراص با

 الاتجاه الاقوى ام الاقل بناء على المتوسط الحسابي والانحرا  المعياري كما يلي: 

القدرة على اكتشا  فرص العمل من صال ما اكتسبته من امتل ت التي تضمنت  12جاءت الفقرة رقم  -

في المرتبة الاوم من  ي  درجة الموافقة عليها من طر  افراد عينة الدراسة،  ي   نشاطات دار المقاولاتية

(، وهذا ما يدل على انه  سه  0.63( بانحرا  معياري قدره )4.23بلغ المتوسط الحسابي المرجذ  ا )

امتل ت القدرة على اكتشا  فرص العمل من صال ما اكتسبته  على  ، مواف  بشدة  افراد عينة الدراسة 

 . من نشاطات دار المقاولاتية
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أعتمد في نجا ي على ما اكتسبته من معار  ومؤهات من الت وين التي تضمنت   10جاءت الفقرة رقم   -

طر  افراد عينة الدراسة،  ي    في المرتبة الثانية من  ي  درجة الموافقة عليها منالجامعي و توفر العتاد  

(، وهذا ما يدل على انه  سه  0.73( بانحرا  معياري قدره )4.11بلغ المتوسط الحسابي المرجذ  ا )

الدراسة، موافقل على الت وين    اافراد عينة  ما اكتسبته من معار  ومؤهات من  أعتمد في نجا ي على 

 . الجامعي و توفر العتاد

في المرتبة الثالثة ل  أريد امتاك مؤسسة لضماا مستوى معيشي أفض تضمنت    التي  08جاءت الفقرة رقم   -

المرجذ  ا  الحسابي  المتوسط  بلغ  الدراسة،  ي   عينة  افراد  طر   من  عليها  الموافقة  درجة  من  ي  

(3.89( قدره  معياري  موافقل 0.96( بانحرا   الدراسة،  عينة  افراد  انه  سه  يدل على  ما  وهذا   ،)

 .ك مؤسسة لضماا مستوى معيشي أفضلأريد امتاعلى 

في المرتبة بإم اا تقدت ايء جديد اذا توفرت الإم انيات الا مة  التي تضمنت    06جاءت الفقرة رقم   -

الرابعة من  ي  درجة الموافقة عليها من طر  افراد عينة الدراسة،  ي  بلغ المتوسط الحسابي المرجذ  ا  

معياري قدره )3.80) ا ينا ما  (0.94( بانحرا   الدراسة،  افراد عينة  انه  سه  ، وهذا ما يدل على 

 . بإم اا تقدت ايء جديد اذا توفرت الإم انيات الا مة 

أصبحت لدي القدرة على بلورة ف رة مشرول من صال را  مال  التي تضمنت    09جاءت الفقرة رقم   -

افراد عينة الدراسة،  ي  بلغ المتوسط  في المرتبة ارامسة من  ي  درجة الموافقة عليها من طر   صغير  

(، وهذا ما يدل على انه  سه افراد عينة 1.09( بانحرا  معياري قدره )3.72الحسابي المرجذ  ا )

 . أصبحت لدي القدرة على بلورة ف رة مشرول من صال را  مال صغير الدراسة، ا ياب ما 

ة التي تقدمها دار المقاولاتية دورا في غر  الثقافة تلعه الثقافة المقاولاتيالتي تضمنت    3جاءت الفقرة رقم   -

بلغ المقاولاتية الدراسة،  ي   عينة  افراد  طر   من  عليها  الموافقة  درجة  من  ي   السادسة  المرتبة  في 
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(، وهذا ما يدل على انه  سه افراد  1.14( بانحرا  معياري قدره )3.62المتوسط الحسابي المرجذ  ا ) 

 تلعه الثقافة المقاولاتية التي تقدمها دار المقاولاتية دورا في غر  الثقافة المقاولاتية ا عينة الدراسة، ا ياب م

التي تضمنت لدي الرغبة في تقي  النجاح ولا أصشى الفشل في المرتبة السابعة من    11جاءت الفقرة رقم   -

(  3.56 ي  درجة الموافقة عليها من طر  افراد عينة الدراسة،  ي  بلغ المتوسط الحسابي المرجذ  ا ) 

( معياري قدره  الدراسة، موافقل  1.06بانحرا   افراد عينة  انه  سه    لديعلى  (، وهذا ما يدل على 

 الرغبة في تقي  النجاح ولا أصشى الفشل. 

رقم   - الفقرة  التحسيسية    13جاءت  الاامج  من صال  اطيط  متفائل رغم عوائ   أصبحت  التي تضمنت 

المقدمة في المرتبة الثامنة من  ي  درجة الموافقة عليها من طر  افراد عينة الدراسة،  ي  بلغ المتوسط  

(، وهذا ما يدل على انه  سه افراد عينة 1.09معياري قدره )  ( بانحرا 3.55الحسابي المرجذ  ا )

 .  صبحت متفائل رغم عوائ  اطيط من صال الاامج التحسيسية المقدمةالدراسة، موافقل على

رقم   - الفقرة  العلميةالتي تضمنت    01جاءت  وابت اراتهم  إبداعات طابها  لتثمل  الجامعة  المرتبة تسعى  في 

الموافقة عليها من طر  افراد عينة الدراسة،  ي  بلغ المتوسط الحسابي المرجذ  ا التاسعة من  ي  درجة 

(3.34( قدره  معياري  موافقل 1.19( بانحرا   الدراسة،  عينة  افراد  انه  سه  يدل على  ما  وهذا   ،)

 تسعى الجامعة لتثمل إبداعات طابها وابت اراتهم العلميةعلى اا 

في المرتبة العاارة من  لديك ثقافة المبادرة والملاطرة في إنشاء مشرول  التي تضمنت    04جاءت الفقرة رقم   -

(  3.20 ي  درجة الموافقة عليها من طر  افراد عينة الدراسة،  ي  بلغ المتوسط الحسابي المرجذ  ا ) 

ثقافة  لديك  ب ما  ا(، وهذا ما يدل على انه  سه افراد عينة الدراسة، ا ي1.26بانحرا  معياري قدره ) 

 . المبادرة والملاطرة في إنشاء مشرول
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في المرتبة الحادية عشر  سا ت مع الجامعة في نشر الثقافة المقاولاتيالتي تضمنت    05جاءت الفقرة رقم   -

المرجذ  ا  الحسابي  المتوسط  بلغ  الدراسة،  ي   عينة  افراد  طر   من  عليها  الموافقة  درجة  من  ي  

(، وهذا ما يدل على انه  سه افراد عينة الدراسة، ا ياب ما  1.25( بانحرا  معياري قدره )3.16)

 . سا ت مع الجامعة في نشر الثقافة المقاولاتي 

الفقرة رقم   - البح  عن وليفة  التي تضمنت    07جاءت  الثانية أفضل إنشاء مؤسسة بدلا من  المرتبة  في 

المتوسط الحسابي المرجذ  ا   عشر من  ي  درجة الموافقة عليها من طر  افراد عينة الدراسة،  ي  بلغ

(، وهذا ما يدل على انه  سه افراد عينة الدراسة، ا ياب ما  1.15( بانحرا  معياري قدره )3.09)

 أفضل إنشاء مؤسسة بدلا من البح  عن وليفة 

في المرتبة الثالثة عشر من  ي   لدي القدرة على التحمل والملاطرة  التي تضمنت    2جاءت الفقرة رقم   -

الم )درجة  المرجذ  ا  الحسابي  المتوسط  بلغ  الدراسة،  ي   عينة  افراد  طر   من  عليها  (  3.05وافقة 

لدي القدرة (، وهذا ما يدل على انه  سه افراد عينة الدراسة، ا ياب ما  1.18بانحرا  معياري قدره )

 على التحمل والملاطرة. 

 مؤسسات الدعم( في تشجيعه على إنشاء مشرول)العائلة، الجامعة، يساهم محيط الطاله   :الثالثالمحور 

 

 

 

 المحور الثالث (: المتوسطات الحسابية والا رافات المعيارية ومستويات الموافقة لبعد 12الجدول رقم  

الاتجاه  الترتيب الا راف  المتوسط  )العائلتتتتة، الجامعتتتتة، مؤسستتتتات يستتتتاهم محتتتتيط الطالتتتته : الثالــــثالمحــــور 
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 العام المعياري  الحسابي الدعم( في تشجيعه على إنشاء مشرول

 ا ياب 4 1.248 3.33 تشجع م عائلت م معنو  إذا أردت إنشاء مشرول صاص بك 1

 مواف   2 1.155 3.52 تفزك عائلتك ماليا إذا أردت إنشاء مشرول صاص بك 2

 ا ياب 8 1.357 3.03 تعتا القروض الربوية  اجز أماف إنشاء مؤسستك  3

 مواف   3 1.141 3.52 وجد في عائلتك من يدير مشرول صاص به  4

تعر  التحديثات والمستجدات المتعلقة بالقوانل والتشريعات   5

 المشاريع الصغيرة  المشجعة على إنشاء

 ا ياب 5 1.207 3.31

غير  13 1.182 2.25 محفزة لانشاء مشروعكangem.cnac.ansejتعتا كل من  6

 مواف  

الإعفاءات من ابمقساط والضرائه ابمولية مشجعة لإنشاء تعتا  7

 مشروعك 

 ا ياب 12 1.487 2.39

تعتا تقدت الضمابت عن الاقتراض  اجز أماف إنشاء   8

 مؤسستك 

 ا ياب 6 1.026 3.20

يوجد تشجيع من طر  ابمساتذة على الإبدال والابت ار لإنشاء   9

 مشروعك 

 غير 11 1.272 2.47

 مواف  

غير  10 1.521 2.56 يوجد أساتذة مختصل في تسيير وإنشاء المؤسسات  10

 مواف  
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 مواف   1 1.923 3.72 تدر  مقاييص مشجعة على إنشاء وتسيير المؤسسة  11

 ا ياب 9 1.374 2.95 بالجامعة ت  الطلبة على إم انية إنشاء مؤسسةتقاف ملتقيات  12

تقوف الجامعة بت رت الطلبة المبت رين عند إعطاء أف ار جديدة  13

 لإنشاء مشروعهم اراص 

 ا ياب 7 1.131 3.08

 متوسط / 0.48 3.03 المجمول العاف 

 SPSS25المصدر: من اعداد الطالبة بالاعتماد على مخرجات برنمج 

 للأفرادما تمنذ    ا يابطبيعة المشرول الذي يغير من لرو  الطاله الجامعي( اا  12يتضذ من صال الجدول )

(، بانحرا  معياري قدره 3.02عينة الدراسة وهذا ما يع سه المتوسط الحسابي العاف المرجذ  ذا البعد اذا بلغ )

 ( مما يشير ام وجود تباين كبير في اجابات افراد عينة الدراسة  ول ما جاء في هذا البعد. 0.47)

تنا ليا    الثال ( يم ن ترتيه الفقرات المش لة للبعد اراص باطور  12وانطاقا من النتائج الواردة في الجدول )

 من الاتجاه الاقوى ام الاقل بناء على المتوسط الحسابي والانحرا  المعياري كما يلي: 

في المرتبة الاوم   تدر  مقاييص مشجعة على إنشاء وتسيير المؤسسةالتي تضمنت    11جاءت الفقرة رقم   -

الموافقة درجة  المرجذ  ا   من  ي   الحسابي  المتوسط  بلغ  الدراسة،  ي   عينة  افراد  طر   من  عليها 

(، وهذا ما يدل على انه  سه افراد عينة الدراسة، مواف  بشدة 1.92( بانحرا  معياري قدره )3.72)

 تدر  مقاييص مشجعة على إنشاء وتسيير المؤسسة على 

في المرتبة الثانية   ا أردت إنشاء مشرول صاص بكتفزك عائلتك ماليا إذالتي تضمنت  2جاءت الفقرة رقم  -

المرجذ  ا  الحسابي  المتوسط  بلغ  الدراسة،  ي   عينة  افراد  طر   من  عليها  الموافقة  درجة  من  ي  
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(3.52( قدره  معياري  موافقل 1.15( بانحرا   الدراسة،  عينة  افراد  انه  سه  يدل على  ما  وهذا   ،)

 . ء مشرول صاص بكتحفزك عائلتك ماليا إذا أردت إنشاعلى

الفقرة رقم   - بالتي تضمنت    03جاءت  الثالثة  من  ه  وجد في عائلتك من يدير مشرول صاص  المرتبة  في 

(  3.03 ي  درجة الموافقة عليها من طر  افراد عينة الدراسة،  ي  بلغ المتوسط الحسابي المرجذ  ا ) 

وجد في   افراد عينة الدراسة، موافقل على (، وهذا ما يدل على انه  سه  1.35بانحرا  معياري قدره )

 عائلتك من يدير مشرول صاص به 

رقم   - الفقرة  إنشاء مشرول صاص بكالتي تضمنت    01جاءت  أردت  إذا  عائلت م معنو   في   تشجع م 

الحسابي   المتوسط  بلغ  الدراسة،  ي   عينة  افراد  طر   من  عليها  الموافقة  درجة  من  ي   الرابعة  المرتبة 

(، وهذا ما يدل على انه  سه افراد عينة الدراسة، 1.24( بانحرا  معياري قدره )3.33المرجذ  ا )

 تشجع م عائلت م معنو  إذا أردت إنشاء مشرول صاص بكا ينا ما 

رقم   - الفقرة  تضمنت    05جاءت  والتشريعات  التي  بالقوانل  المتعلقة  والمستجدات  التحديثات  تعر  

في المرتبة ارامسة من  ي  درجة الموافقة عليها من طر  افراد عينة   ةالمشاريع الصغير  المشجعة على إنشاء

(، وهذا ما يدل 1.20( بانحرا  معياري قدره )3.31الدراسة،  ي  بلغ المتوسط الحسابي المرجذ  ا ) 

ما   ا ياب  الدراسة،  عينة  افراد  انه  سه  بالقوانل  على  المتعلقة  والمستجدات  التحديثات  تعر  

 . المشاريع الصغيرة لمشجعة على إنشاءوالتشريعات ا

في   تعتا تقدت الضمابت عن الاقتراض  اجز أماف إنشاء مؤسستكالتي تضمنت    08جاءت الفقرة رقم   -

المرتبة السادسة من  ي  درجة الموافقة عليها من طر  افراد عينة الدراسة،  ي  بلغ المتوسط الحسابي  

(، وهذا ما يدل على انه  سه افراد عينة الدراسة، 1.02)( بانحرا  معياري قدره  3.20المرجذ  ا )

 تعتا تقدت الضمابت عن الاقتراض  اجز أماف إنشاء مؤسستك ا ياب ما 
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تقوف الجامعة بت رت الطلبة المبت رين عند إعطاء أف ار جديدة لإنشاء  التي تضمنت  13جاءت الفقرة رقم  -

جة الموافقة عليها من طر  افراد عينة الدراسة،  ي  بلغ في المرتبة السابعة من  ي  در مشروعهم اراص  

(، وهذا ما يدل على انه  سه افراد  1.13( بانحرا  معياري قدره )3.08المتوسط الحسابي المرجذ  ا ) 

موافقل   الدراسة،  لإنشاء  على  عينة  جديدة  أف ار  إعطاء  عند  المبت رين  الطلبة  بت رت  الجامعة  تقوف 

 . مشروعهم اراص 

في المرتبة الثامنة تعتا القروض الربوية  اجز أماف إنشاء مؤسستك  التي تضمنت    03جاءت الفقرة رقم   -

المرجذ  ا  الحسابي  المتوسط  بلغ  الدراسة،  ي   عينة  افراد  طر   من  عليها  الموافقة  درجة  من  ي  

(3.03( قدره  معياري  الدر 1.35( بانحرا   عينة  افراد  انه  سه  يدل على  ما  وهذا  موافقل (،  اسة، 

 . تعتا القروض الربوية  اجز أماف إنشاء مؤسستك على

في تقاف ملتقيات بالجامعة ت  الطلبة على إم انية إنشاء مؤسسة  التي تضمنت    12جاءت الفقرة رقم   -

الحسابي   المتوسط  بلغ  الدراسة،  ي   عينة  افراد  طر   من  عليها  الموافقة  درجة  التاسعةمن  ي   المرتبة 

(، وهذا ما يدل على انه  سه افراد عينة الدراسة، 1.37( بانحرا  معياري قدره )2.95المرجذ  ا )

 تقاف ملتقيات بالجامعة ت  الطلبة على إم انية إنشاء مؤسسة موافقل على 

في المرتبة العاارة   يوجد أساتذة مختصل في تسيير وإنشاء المؤسساتالتي تضمنت    10جاءت الفقرة رقم   -

المو  درجة  المرجذ  ا من  ي   الحسابي  المتوسط  بلغ  الدراسة،  ي   عينة  افراد  طر   من  عليها  افقة 

معياري قدره )2.56) ا ينا ما  1.52( بانحرا   الدراسة،  افراد عينة  انه  سه  (، وهذا ما يدل على 

 . يوجد أساتذة مختصل في تسيير وإنشاء المؤسسات 

رقم   - الفقرة  تضمنت    9جاءت  ابمالتي  طر   من  تشجيع  لإنشاء يوجد  والابت ار  الإبدال  على  ساتذة 

في المرتبة الحادية عشر من  ي  درجة الموافقة عليها من طر  افراد عينة الدراسة،  ي  بلغ مشروعك  
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(، وهذا ما يدل على انه  سه افراد  1.27( بانحرا  معياري قدره )2.47المتوسط الحسابي المرجذ  ا ) 

 . طر  ابمساتذة على الإبدال والابت ار لإنشاء مشروعك يوجد تشجيع منعينة الدراسة، ا ياب ما 

رقم   - الفقرة  تضمنت    07جاءت  لإنشاء التي  مشجعة  ابمولية  والضرائه  ابمقساط  من  الإعفاءات  تعتا 

في المرتبة الثانية عشر من  ي  درجة الموافقة عليها من طر  افراد عينة الدراسة،  ي  بلغ مشروعك  

(، وهذا ما يدل على انه  سه افراد  1.48( بانحرا  معياري قدره )2.39)  المتوسط الحسابي المرجذ  ا

 تعتا الإعفاءات من ابمقساط والضرائه ابمولية مشجعة لإنشاء مشروعك عينة الدراسة، ا ياب ما 

في نشتتاء مشتتروعك محفتتزة لإangem.cnac.ansejتعتتتا كتتل متتنالتتتي تضتتمنت  06جاءت الفقتترة رقتتم  -

متتتن  يتتت  درجتتتة الموافقتتتة عليهتتتا متتتن طتتتر  افتتتراد عينتتتة الدراستتتة،  يتتت  بلتتتغ المتوستتتط المرتبتتتة الثالثتتتة عشتتتر  

(، وهتتذا متتا يتتدل علتتى انتته  ستته افتتراد عينتتة 1.18( بانحتترا  معيتتاري قتتدره )2.25الحسابي المتترجذ  تتا )

 مشروعك لإنشاءمحفزة angem.cnac.ansejتعتا كل منالدراسة، ا ياب ما 

 يساعد الطاله على تهي ة المشرول المقاولاتيالت وين الجامعي   المحور الرابص"

 المحور الرابص (: المتوسطات الحسابية والا رافات المعيارية ومستويات الموافقة لبعد 13الجدول رقم  

التكــوين الجــامعي يســاعد الطالــب علــى  يئــة  :المحــور الرابــص 

 المشروع المقاولاتي

ــط  ـــــ المتوســــ

 الحسابي

ــــراف  الا ــــ

 المعياري

ــــاه  الترتيب ــــ الاتجــــ

 العام

قامتتتتتتت الجامعتتتتتتة بالتعتتتتتتاوا متتتتتتع دار المقاولاتيتتتتتتة بتنفتتتتتتيم  1

 إعاميةشات 

 أ ياب 9 1.143 3.20

اتتتتتجعت الجامعتتتتتتة علتتتتتتى ف تتتتتترة المبتتتتتتادرة والعمتتتتتتل الحتتتتتتر  2

 لطابها

 أ ياب 8 1.266 3.22
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الت تتتتتتتوين المتحصتتتتتتتل عليتتتتتتته في الجامعتتتتتتتة يستتتتتتتمذ لتتتتتتتك  3

 بالاندما  في عالم الشغل بعد التلر 

 أ ياب 12 1.369 3.00

 مواف  3 1.366 3.42 الت وين الجامعي صل  لديك ف رة  ول مشروعك 4

 أ ياب 11 1.189 3.12 توجد دورات كافية في الجامعة في دار المقاولاتية 5

 مواف  4 1.202 3.38 الابمج المقدف لك في هال تخصصك كافي 6

 أ ياب 7 1.180 3.31 استفدت من الدورات الت وينية المقدمة  7

اتتتتتتتاركت في التتتتتتتدورات الت وينيتتتتتتتة  تتتتتتتول اليتتتتتتتة انشتتتتتتتاء  8

 المؤسسات

 مواف  2 1.154 3.55

 والابت تتاربرامج الت وين الجتتامعي صلقتتت روح الابتتدال  9

 لديك

غتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتير  10 1.091 3.22

 مواف 

 مواف  1 1.124 3.58 المقررات الدراسية المقدمة تساير سوق العمل 10

 أ ياب 12 1.174 3.05 طرق التدريص في الجامعة عصرية 11

الاعتمتتتاد علتتتى مقتتتاييص في الت تتتوين الجتتتامعي ضتتتروري  12

 لانشاء مؤسستك اراصة

 أ ياب 5 1.057 3.34

نشتتتتاطات الت تتتتوين الجتتتتامعي تتتتتزودك تعلومتتتتات  تتتتول  13

 سوق العمل

 أ ياب 6 1.082 3.31

 متوسط / 170. 3.28 المجمول العاف 
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ا ياب ما تمنذ الت وين الجامعي يساعد الطاله على تهي ة المشرول المقاولاتي( اا 13يتضذ من صال الجدول )

(، بانحتترا  3.28لافتتراد عينتتة الدراستتة وهتتذا متتا يع ستته المتوستتط الحستتابي العتتاف المتترجذ  تتذا البعتتد اذا بلتتغ )

( ممتتا يشتتير ام وجتتود تبتتاين كبتتير في اجتتابات افتتراد عينتتة الدراستتة  تتول متتا جتتاء في هتتذا 0.17معيتتاري قتتدره )

 البعد.

لفقرات المش لة للبعد اراص باطور الرابع تنا ليتتا متتن وانطاقا من النتائج الواردة في الجدول )..( يم ن ترتيه ا

 الاتجاه الاقوى ام الاقل بناء على المتوسط الحسابي والانحرا  المعياري كما يلي:

في المرتبتتة الاوم متتن  المقتتررات الدراستتية المقدمتتة تستتاير ستتوق العمتتلالتتتي تضتتمنت  10جتتاءت الفقتترة رقتتم  -

( 3.58فراد عينة الدراسة،  يتت  بلتتغ المتوستتط الحستتابي المتترجذ  تتا ) ي  درجة الموافقة عليها من طر  ا

علتتى المقتتررات (، وهذا ما يتتدل علتتى انتته  ستته افتتراد عينتتة الدراستتة، موافتت  1.12بانحرا  معياري قدره )

 الدراسية المقدمة تساير سوق العمل

في المرتبتتة  انشتتاء المؤسستتاتاتتاركت في التتدورات الت وينيتتة  تتول اليتتة التتتي تضتتمنت  8جتتاءت الفقتترة رقتتم  -

الثانية من  ي  درجة الموافقة عليها من طر  افراد عينة الدراسة،  يتت  بلتتغ المتوستتط الحستتابي المتترجذ  تتا 

(، وهتتذا متتا يتتدل علتتى انتته  ستته افتتراد عينتتة الدراستتة، متتوافقل 1.15( بانحتترا  معيتتاري قتتدره )3.55)

 .لمؤسساتشاركت في الدورات الت وينية  ول الية انشاء اعلى

في المرتبتتة الثالثتتة  الت تتوين الجتتامعي صلتت  لتتديك ف تترة  تتول مشتتروعكالتتتي تضتتمنت  04جاءت الفقرة رقتتم  -

متتتن  يتتت  درجتتتة الموافقتتتة عليهتتتا متتتن طتتتر  افتتتراد عينتتتة الدراستتتة،  يتتت  بلتتتغ المتوستتتط الحستتتابي المتتترجذ  تتتا 

ة الدراستتة، متتوافقل (، وهتتذا متتا يتتدل علتتى انتته  ستته افتتراد عينتت 1.36( بانحتترا  معيتتاري قتتدره )3.42)

 الت وين الجامعي صل  لديك ف رة  ول مشروعكعلى 
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في المرتبتتة الرابعتتة متتن  يتت   الابمج المقدف لتتك في هتتال تخصصتتك كتتافيالتي تضمنت  6جاءت الفقرة رقم  -

( 3.38درجتتتة الموافقتتتة عليهتتتا متتتن طتتتر  افتتتراد عينتتتة الدراستتتة،  يتتت  بلتتتغ المتوستتتط الحستتتابي المتتترجذ  تتتا )

التتابمج (، وهتتذا متتا يتتدل علتتى انتته  ستته افتتراد عينتتة الدراستتة، ا ينتتا متتا 1.20يتتاري قتتدره )بانحتترا  مع

 المقدف لك في هال تخصصك كافي

الاعتمتتتتتاد علتتتتى مقتتتتتاييص في الت تتتتوين الجتتتتتامعي ضتتتتروري لانشتتتتتاء التتتتتتي تضتتتتمنت  12جتتتتاءت الفقتتتتترة رقتتتتم  -

طتتر  افتتراد عينتتة الدراستتة،  يتت  في المرتبة ارامسة   من  ي  درجة الموافقة عليها من  مؤسستك اراصة

(، وهذا ما يدل على انتته  ستته 1.05( بانحرا  معياري قدره )3.34بلغ المتوسط الحسابي المرجذ  ا )

الاعتمتتتاد علتتتى مقتتتاييص في الت تتتوين الجتتتامعي ضتتتروري لانشتتتاء مؤسستتتتك افتتتراد عينتتتة الدراستتتة، ا يتتتاب متتتا 

 .اراصة

في  وين الجتتامعي تتتزودك تعلومتتات  تتول ستتوق العمتتلنشتتاطات الت تت التتتي تضتتمنت  13جتتاءت الفقتترة رقتتم  -

المرتبة السادسة من  ي  درجتتة الموافقتتة عليهتتا متتن طتتر  افتتراد عينتتة الدراستتة،  يتت  بلتتغ المتوستتط الحستتابي 

(، وهتتذا متتا يتتدل علتتى انتته  ستته افتتراد عينتتة الدراستتة، 1.08( بانحرا  معياري قتتدره )3.31المرجذ  ا )

 امعي تزودك تعلومات  ول سوق العملنشاطات الت وين الجا ياب ما 

في المرتبتتة الستتابعة متتن  يتت   استتتفدت متتن التتدورات الت وينيتتة المقدمتتةالتي تضمنت   07جاءت الفقرة رقم   -

( 3.31درجتتتة الموافقتتتة عليهتتتا متتتن طتتتر  افتتتراد عينتتتة الدراستتتة،  يتتت  بلتتتغ المتوستتتط الحستتتابي المتتترجذ  تتتا )

على استفدت لى انه  سه افراد عينة الدراسة، موافقل (، وهذا ما يدل ع1.18بانحرا  معياري قدره )

 .من الدورات الت وينية المقدمة

في المرتبتتة  اتتجعت الجامعتتة علتتى ف تترة المبتتادرة والعمتتل الحتتر لطابهتتاالتتتي تضتتمنت  02جتتاءت الفقتترة رقتتم  -

 المتترجذ  تتا الثامنة من  ي  درجة الموافقة عليها من طر  افراد عينة الدراسة،  ي  بلغ المتوستتط الحستتابي
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(، وهتتذا متتا يتتدل علتتى انتته  ستته افتتراد عينتتة الدراستتة، متتوافقل 1.26( بانحتترا  معيتتاري قتتدره )3.22)

 .شجعت الجامعة على ف رة المبادرة والعمل الحر لطابهاعلى

في  قامتتت الجامعتتة بالتعتتاوا متتع دار المقاولاتيتتة بتنفتتيم شتتات اعاميتتةالتي تضمنت  01جاءت الفقرة رقم   -

ة التاستتعة متتن  يتت  درجتتة الموافقتتة عليهتتا متتن طتتر  افتتراد عينتتة الدراستتة،  يتت  بلتتغ المتوستتط الحستتابي المرتبتت 

(، وهتتذا متتا يتتدل علتتى انتته  ستته افتتراد عينتتة الدراستتة، 1.14( بانحرا  معياري قتتدره )3.20المرجذ  ا )

 قامت الجامعة بالتعاوا مع دار المقاولاتية بتنفيم شات اعاميةموافقل على 

في المرتبة  برامج الت وين الجامعي صلقت روح الابدال والابت ار لديكالتي تضمنت  09الفقرة رقم    جاءت -

العاارة من  ي  درجة الموافقة عليها من طر  افراد عينة الدراسة،  ي  بلغ المتوسط الحسابي المرجذ  ا 

ب متتا اة الدراستتة، ا يتت (، وهتتذا متتا يتتدل علتتى انتته  ستته افتتراد عينتت 1.09( بانحرا  معيتتاري قتتدره )3.22)

 .برامج الت وين الجامعي صلقت روح الابدال والابت ار لديك

في المرتبتتة الحاديتتة عشتتر   توجتتد دورات كافيتتة في الجامعتتة في دار المقاولاتيتتةالتتتي تضتتمنت   5جاءت الفقرة رقتتم   -

متتتن  يتتت  درجتتتة الموافقتتتة عليهتتتا متتتن طتتتر  افتتتراد عينتتتة الدراستتتة،  يتتت  بلتتتغ المتوستتتط الحستتتابي المتتترجذ  تتتا 

(، وهتتذا متتا يتتدل علتتى انتته  ستته افتتراد عينتتة الدراستتة، ا يتتاب متتا 1.18( بانحرا  معيتتاري قتتدره )3.12)

 .توجد دورات كافية في الجامعة في دار المقاولاتية

في المرتبتتة الثانيتتة عشتتر متتن  يتت   طتترق التتتدريص في الجامعتتة عصتتريةالتتتي تضتتمنت  11الفقتترة رقتتم جتتاءت  -

( 3.05درجتتتة الموافقتتتة عليهتتتا متتتن طتتتر  افتتتراد عينتتتة الدراستتتة،  يتتت  بلتتتغ المتوستتتط الحستتتابي المتتترجذ  تتتا )

رق طتتت (، وهتتتذا متتتا يتتتدل علتتتى انتتته  ستتته افتتتراد عينتتتة الدراستتتة، ا يتتتاب متتتا 1.17بانحتتترا  معيتتتاري قتتتدره )

 التدريص في الجامعة عصرية
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الت تتوين المتحصتتتل عليتته في الجامعتتة يستتمذ لتتك بالانتتدما  في عتتتالم التتتي تضتتمنت  03جتتاءت الفقتترة رقتتم  -

في المرتبتتة الثالثتتة عشتتر متتن  يتت  درجتتة الموافقتتة عليهتتا متتن طتتر  افتتراد عينتتة الدراستتة،  الشتتغل بعتتد التلتتر 

(، وهتتذا متتا يتتدل علتتى انتته 1.36( بانحتترا  معيتتاري قتتدره )3.00 ي  بلغ المتوسط الحسابي المرجذ  ا )

الم الت تتوين المتحصتتل عليتته في الجامعتتة يستتمذ لتتك بالانتتدما  في عتت  ستته افتتراد عينتتة الدراستتة، ا يتتاب متتا 

 الشغل بعد التلر 

 الدراسة  نتا جرابعا: 

إم  الجامعي  الطاله  لرو   في تسل  المقاولاتي  المشرول  إسهامات  بعنواا  والموسومة  الدراسة  هذه  هدفت 

على والف ري، بحي    التعر   المادي  المستويل  الطاله على  لرو   المقاولاتي في تسل  المشرول  إسهامات 

من   عينة  على  الدراسة  والتي  أجريت  بورقلة  مرباح  قاصدي  جامعة  والاجتماعية  الإنسانية  العلوف  طلبة كلية 

،  ي  تم الاعتماد على المنهج الوصفي وهو ابمنسه لطبيعة طالبا وتم اصتيارهم بطريقة عشوائية  64قدرت بت  

 الاستبياا.والمتمثلة في: الموضول، واعتمدب في دراستنا هذه على أداة جمع البيابت 

 وصلصت الدراسة إم هموعة من النتائج تمثلت أ ها في: 

 الفرضية الأولى: يساهم المشروع المقاولاتي في تحسين ظروف الطالب الجامعي 

( وهو 3.5631يساوي ) الثااللمحور لإجابات المبحوثل  المتوسط الحسابي وجدب أا لإصتبار هذه الفرضية  

في تستتل  متوســطةومنتته نستتتنتج أا المشتترول المقتتاولاتي يستتاهم بدرجتتة ( 3.66 – 2.34يقتتع ضتتمن هتتال )

 لرو  الطاله الجامعي.

  العا لة  الجامعة  مؤسسات الدعم( في تشجيع  على إنشا  مشروعيساهم محيط الطالب الفرضية الثانية:
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( وهتتو 3.03لتت  يستتاوي )لإصتبار هتتذه الفرضتتية وجتتدب أا المتوستتط الحستتابي لإجتتابات المبحتتوثل للمحتتور الثا

محتتتتتتتيط الطالتتتتتتته )العائلتتتتتتتة، الجامعتتتتتتتة، مؤسستتتتتتتات ( ومنتتتتتتته نستتتتتتتتنتج أا 3.66 – 2.34يقتتتتتتتع ضتتتتتتتمن هتتتتتتتال )

 .تشجيع الطاله على إنشاء مشرول مقاولاتيفي  متوسطةبدرجة الدعم(يساهم 

 التكوين الجامعي يساعد الطالب على  يئت  للمشروع المقاولاتي الفرضية الثالثة:

( وهتتو 3.28يستتاوي ) الرابتتعلإصتبتتار هتتذه الفرضتتية وجتتدب أا المتوستتط الحستتابي لإجتتابات المبحتتوثل للمحتتور 

في  متوســطةمنتته نستتتنتج أا الت تتوين الجتتامعي يستتاعد الطالتته بدرجتتة و ( 3.66 – 2.34يقتتع ضتتمن هتتال )

 تهي ته 

 للمشرول المقاولاتي.

ما يبل أا الت تتوين الجتتامعي التتذي يتلقتتاه الطالتته في مر لتتة ت وينتته في الجامعتتة لا  ال بقصتتا وبعيتتدا قلتتيا عتتن 

 لمقاولاتية.غير مخت  بالمشاريع ا –الت وين  –المقاولاتية، فهو 
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 خاتمة: 

المقاو  بالف ر  الاهتماف  لتيلاإا  الفرد  من صا ا  يتعلم  و ل عملية  والثقافية  المقيم  الاجتماعية  التي  عايير  وابمدوار 
بقيم ومعايير هتمعه    الالتزافاريطة    صرينتساعده على تقدت صدمات وإنتا  السلع وت وين عاقات مع ا 

الجامعي   والطاله  اراص،  مشروعه  في  مخاطرة  وأكثر  للمسؤولية  تما  أكثر    اجتماعيافردا    باعتبارهفيصبذ 
المقاو لافعالا    ابطبعه فهو يعتا عنصر  الثقافة  فهر من صال مايحدثه من تغيير في التي تلاتية ونجا ها  نتشار 

تجعله أكثر تميزا وهذا ماجعلنا نسلط الضوء   التي  لمؤسسته أف اره و  دة عاقاته وتفاعاته الاجتماعية وانشائه  
 . المشرول المقاولاتي في تسل لرو  الطاله الجامعي فيه في دراستنا هذه على معرفة ماي من أا يساهم 

ا صر   منهما  دف  أا كل  أي  بينهم  فيما  مشتركه  نقطة  المقاولاتي  والمشرول  الجامعي  الطاله  من  يعتا كل 
صاصة في إنشاء المؤسسات لتحقي  أهدا  موضوعية وذاتية ل ل من الطاله والمجتمع والمشرول وفقا لقرارات  

الاجتما   اهتم علم  وصاصة  والاقتصاد  النفص  علم  في  وبا ثل  دارسل  داصل بها  بار ه  عناصر  تعتا  ل كونها 
سيولوجية من بينها التفاعلية الرمزية التي تعتمد و المؤسسة  في نفامها الداصلي وارارجي كما تبنته نفر ت س

بينهم  فيها  التفاعل  نسبة  و  دة  العاملل  بل  والانسجاف  الاتفاق  في  أساسي  والرمز كعنصر  التفاعل  على 
من  لللرو    كا   أ ية كبيره في تسل لرو  كل  بعد   المقاولاتي  فالمشرول  الفرو    ابمهدا  وتسل 

 الطاله. 
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 المراجص:
 المذكرات:

ابن يحي  هير ، دور الب  دعم المؤسسات الصغيرة والمتوسطة في تسل العمل المقاولاتي، مذكرة مقدمة   (أ
 ضمن معلبات نيل اهادة ماستر في علوف التسير ، كلية العلوف الاقتصادية والتجارية  

 . 2002امتثال  سن عبد الرا ق وآصروا،مبادئ الإ صاء الوصفي، الدار الجامعية،الإس ندرية مصر، (  
مدصل بناء المهارات البحثية،ترجمة: إسماعيل علي بسيوا وعبد   :أوماسي اارا، طرق البح  في الإدارة ( ت

السعودية،  العربية  الممل ة  سعود،الر ض  الملك  لجامعة  العلمية  المنشورات  العزا ،  سليماا،  بن  د 
1998 . 

ثقافة المقاولاتيتدراست  الت: المزكز دور الت ويه الجامعي في تعزيز ال( بعنواا:  2021بوالبعير راضية ) ( ث
 2021ميلة. –، المركز الجامعي عبد الحفيص بوالصو  الجامعي عبد الحفيص بوالصو 

الجزائر،   (   المسيلة،  بوضيافه  محمد  في   دة   2018جامعة  المقاوالية  نور  اي وش،  لدغم  *  سمل 
تجارية، كلية العلوف الاقتصادية   الصادرات، من رة مقسمة ضمن متطلبات تيل اهادة ماستر في العلوف

 والتجارية وعلوف التسيير، جامعة بوضيا  
  .جامعةالجزائر .رسالة ماجستير   2008.2009.دباح بدية: دراسة واقع المقاولاتية في الجزائر وآفاقها   ( ح

2012 
معة قالمة، دراجي فو ية، تصور الطلبة الجامعيل للثقافة المقاولاتية، مذكرة ماستر في علم الاجتمال، جا ( خ

2018/2019 
 2015الدكتور ا ساا محمد الحسن، موسوعة علم الاجتمال، سنة   ( د
ذوقاا عبيدات وآصروا، البح  العلمي، دار أسامة للنشر والتو يع، الر ض، الممل ة العربية السعودية،   ( ذ

1997 . 
 ذوقاا عبيدات وآصروا، مرجع سب  ذكره. (ر
مرافقة    راهم (  في  المقاولاتية  دار  دور  المصغرة  ليندة:  المشاريع  الطلبة  املي  دار -ودعم  دراسة  الة 

 بس رة، –المقاولاتية لجامعتي بس رة وورقلة، جامعة محمد صيضر 
رفي  أشد و شيتيم يوسف، تقيم دور المرفقة المقاولاتية في دعم وتنمية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة في  (  

 الجزائر 
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، صوار ف العلمية للنشر   (SPSS) الوصفي والاستدلال باستلدافعز عبد الفتاح، مقدمة في الإ صاء   ( ش
 . 2008والتو يع، جدة الممل ة العربية السعودية، 

لزرق عائشة: أ ية ودور التعليم المقاولاتي في توجيه الطلبة الجامعيل نحو إنشاء مقاولاتية، دراسة مسحية 
-11، العدد:  4، المجلد  2جامعة وهراا    –سلسلة الانوار  بجامعة عبد الحميد ابن باديص مستغانم، هلة  

 2020فيفري  28
، معهد الإدارة العامة، SPSSالمفاهيم والتطبيقات باستلداف :محمد اامل فهمي،الإ صاء با معابة (ص

 . 2005الر ض الممل ة، 
جامعة المسيلة،    ، "بن اهرة محجوبة، مقومات تطوير الروح المقاولاتية لدى طلبة2020المسيلة، الجرئر،   ( ض

من رة مقدمة ضمن متطفاتنيل اهادة ماستر في علوف التسيير ، كلية العلوف الاقتصادية والتجارية وعلوف  
 . 2017السير، جامعة محمد بوضيا ، المسيلة الجزائر 

نور ا دى سا لي و عائشة لقريش، دور هي ات الدعم في تمويل المشاريع المقاولاتية في الجزائر ، ن رة  ( ط
وعلوف  مق والتجارية  الانسانية  العلوف  ، كلية  الاقتصادية  علوف  ماستر  اهادة  نيل  متطلبات  ضمن  دمية 

 التسيير ، جامعة محمد بوضيا . 
 ال ته:
بو وش عمار ومحمد محمود الذنيبات، مناهج البح  العلمي وطرق إعداد البحوث، الطبعة الثانية،   (أ

 . 99، ص: 1999ديواا المطبوعات الجامعية، الجزائر، 
باستلداف   (   الوصفي  الإ صاء  السواح،مبادئ  اعباا  ،بدوا  SPSSبدر 

 . 156 -155،ص: 2006طبعة،الدارالجامعية،الإس ندرية،
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 الاستبياا:

 الشلصية:  البيابت

 أنثى )   (  )   (         الجنص : ذكر

 : السن

 المستوى : السنة الثالثة ليسانص )  ( السنة ابموم ماستر )  ( سنة ثانية ماستر )( 

 اية دراستك ماذا تفضل ؟  نه ندع

 )   (   )إنشاء مشرول صاص ) مؤسسة 

 اراصة )   (التوليف في إ دى المؤسسات العمومية أو 

 هل تشتغل وليفة: نعم )   (       لا   )  ( 

 هل لديك ف رة إنشاء مشرول أو صل  مؤسسة جديدة؟   نعم )   (        لا  )  (

 اطور الثاا: يساهم المشرول المقاولاتي في تسل الفرو  المادية للطاله الجامعي 

 ابمول اطور 
لا  

أواف   
 بشدة

لا 
 اواف  

مواف   
 د إم 
 ما 

مواف    مواف  
 تماما 

      .تسعى الجامعة لتثمل إبداعات طابها وابت اراتهم العلمية 01
      .لدي القدرة على التحمل والملاطرة 02
تلعه الثقافة المقاولاتية التي تقدمها دار المقاولاتية دورا في  03

 .غر  الثقافة المقاولاتية
     

      المبادرة والملاطرة في إنشاء مشرول لديك ثقافة  04
      سا ت مع الجامعة في نشر الثقافة المقاولاتي  05
      بإم اا تقدت ايء جديد اذا توفرت الإم انيات الا مة  06
      أفضل إنشاء مؤسسة بدلا من البح  عن وليفة  07
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      .أريد امتاك مؤسسة لضماا مستوى معيشي أفضل  08
أصبحت لدي القدرة على بلورة ف رة مشرول من صال را   09

 مال صغير  
     

أعتمد في نجا ي على ما اكتسبته من معار  ومؤهات من  10
 الت وين الجامعي وتوفر العتاد  

     

      .لدي الرغبة في تقي  النجاح ولا أصشى الفشل  11
صال ما  امتل ت القدرة على اكتشا  فرص العمل من  12

 .اكتسبته من نشاطات دار المقاولاتية 
     

أصبحت متفائل رغم عوائ  اطيط من صال الاامج  13
 التحسيسية المقدمة 
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 في تشجيعه على إنشاء مشرول  (مؤسسات الدعم)العائلة، الجامعة، يساهم محيط الطاله  :الثال اطور 

 الثال اطور 
لا  

أواف   
 بشدة

لا 
 اواف  

مواف   
إم  د 

 ما 

مواف    مواف  
 تماما 

تشجع م عائلت م معنو  إذا أردت إنشاء مشرول صاص  01
 بك

     

      تفزك عائلتك ماليا إذا أردت إنشاء مشرول صاص بك 02
      تعتا القروض الربوية  اجز أماف إنشاء مؤسستك  03
      مشرول صاص به وجد في عائلتك من يدير  04
تعر  التحديثات والمستجدات المتعلقة بالقوانل   05

 المشاريع الصغيرة  والتشريعات المشجعة على إنشاء
     

محفزة لانشاء   angem.cnac.ansejتعتا كل من   06
 مشروعك 

     

تعتا الإعفاءات من ابمقساط والضرائه ابمولية مشجعة  07
 لإنشاء مشروعك 

     

تعتا تقدت الضمابت عن الاقتراض  اجز أماف إنشاء   08
 مؤسستك 

     

يوجد تشجيع من طر  ابمساتذة على الإبدال والابت ار  09
 لإنشاء مشروعك 

     

      يوجد أساتذة مختصل في تسيير وإنشاء المؤسسات  10
      تدر  مقاييص مشجعة على إنشاء وتسيير المؤسسة  11
ملتقيات بالجامعة ت  الطلبة على إم انية إنشاء تقاف  12

 مؤسسة 
     

تقوف الجامعة بت رت الطلبة المبت رين عند إعطاء أف ار  13
 جديدة لإنشاء مشروعهم اراص 
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 الت وين الجامعي يساعد الطاله على تهي ة المشرول المقاولاتي : الثاااطور 

 اطور الرابع
لا  

أواف   
 بشدة

لا 
 اواف  

مواف   
إم  د 

 ما 

مواف    مواف  
 تماما 

شات  01 بتنفيم  المقاولاتية  دار  مع  بالتعاوا  الجامعة  قامت 
 اعامية 

     

      اجعت الجامعة على ف رة المبادرة والعمل الحر لطابها  02
الت وين المتحصل عليه في الجامعة يسمذ لك بالاندما  في   03

 الشغل بعد التلر  عالم 
     

      الت وين الجامعي صل  لديك ف رة  ول مشروعك  04
      توجد دورات كافية في الجامعة في دار المقاولاتية 05
      الابمج المقدف لك في هال تخصصك كافي  06
      استفدت من الدورات الت وينية المقدمة   07
      الت وينية  ول الية انشاء المؤسسات ااركت في الدورات  08
والابت ار  09 الابدال  روح  صلقت  الجامعي  الت وين  برامج 

 لديك
     

      المقررات الدراسية المقدمة تساير سوق العمل  10
      طرق التدريص في الجامعة عصرية  11
الاعتماد على مقاييص في الت وين الجامعي ضروري لإنشاء  12

 مؤسستك اراصة 
     

سوق   13 تعلومات  ول  تزودك  الجامعي  الت وين  نشاطات 
 العمل 
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 الملاحق:

Correlations 
1م  2م  3م  4م  5م  6م  7م  8م  9م   

1م  Pearson 

Correlation 

1 .722** .625** .476** .569** .524** .668** .696** .434* 

Sig. (2-tailed)  .000 .000 .008 .001 .003 .000 .000 .017 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

2م  Pearson 

Correlation 

.722** 1 .800** .554** .590** .647** .662** .658** .513** 

Sig. (2-tailed) .000  .000 .001 .001 .000 .000 .000 .004 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

3م  Pearson 

Correlation 

.625** .800** 1 .444* .563** .603** .408* .654** .391* 

Sig. (2-tailed) .000 .000  .014 .001 .000 .025 .000 .032 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

4م  Pearson 

Correlation 

.476** .554** .444* 1 .337 .410* .543** .583** .307 

Sig. (2-tailed) .008 .001 .014  .068 .025 .002 .001 .099 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

5م  Pearson 

Correlation 

.569** .590** .563** .337 1 .340 .583** .562** .147 

Sig. (2-tailed) .001 .001 .001 .068  .066 .001 .001 .439 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

6م  Pearson 

Correlation 

.524** .647** .603** .410* .340 1 .653** .690** .514** 

Sig. (2-tailed) .003 .000 .000 .025 .066  .000 .000 .004 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

7م  Pearson 

Correlation 

.668** .662** .408* .543** .583** .653** 1 .614** .454* 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .025 .002 .001 .000  .000 .012 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

8م  Pearson 

Correlation 

.696** .658** .654** .583** .562** .690** .614** 1 .280 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .001 .001 .000 .000  .134 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

9م  Pearson 

Correlation 

.434* .513** .391* .307 .147 .514** .454* .280 1 

Sig. (2-tailed) .017 .004 .032 .099 .439 .004 .012 .134  
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N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

10م  Pearson 

Correlation 

.593** .557** .670** .316 .420* .779** .468** .643** .558** 

Sig. (2-tailed) .001 .001 .000 .089 .021 .000 .009 .000 .001 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

11م  Pearson 

Correlation 

.447* .305 .165 .541** .513** .404* .468** .492** .011 

Sig. (2-tailed) .013 .101 .385 .002 .004 .027 .009 .006 .953 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

12م  Pearson 

Correlation 

.497** .527** .559** .285 .460* .634** .326 .657** .139 

Sig. (2-tailed) .005 .003 .001 .127 .011 .000 .079 .000 .462 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

13م  Pearson 

Correlation 

.485** .551** .537** .425* .273 .628** .299 .556** .264 

Sig. (2-tailed) .007 .002 .002 .019 .144 .000 .109 .001 .159 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

1محور  Pearson 

Correlation 

.817** .862** .783** .669** .680** .806** .764** .842** .527** 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .003 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 
 

Correlations 
10م  11م  12م  13م  1محور   

1م  Pearson Correlation .593** .447* .497** .485** .817** 

Sig. (2-tailed) .001 .013 .005 .007 .000 

N 30 30 30 30 30 

2م  Pearson Correlation .557** .305 .527** .551** .862** 

Sig. (2-tailed) .001 .101 .003 .002 .000 

N 30 30 30 30 30 

3م  Pearson Correlation .670** .165 .559** .537** .783** 

Sig. (2-tailed) .000 .385 .001 .002 .000 

N 30 30 30 30 30 

4م  Pearson Correlation .316 .541** .285 .425* .669** 

Sig. (2-tailed) .089 .002 .127 .019 .000 

N 30 30 30 30 30 

5م  Pearson Correlation .420* .513** .460* .273 .680** 

Sig. (2-tailed) .021 .004 .011 .144 .000 

N 30 30 30 30 30 

6م  Pearson Correlation .779** .404* .634** .628** .806** 

Sig. (2-tailed) .000 .027 .000 .000 .000 
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N 30 30 30 30 30 

7م  Pearson Correlation .468** .468** .326 .299 .764** 

Sig. (2-tailed) .009 .009 .079 .109 .000 

N 30 30 30 30 30 

8م  Pearson Correlation .643** .492** .657** .556** .842** 

Sig. (2-tailed) .000 .006 .000 .001 .000 

N 30 30 30 30 30 

9م  Pearson Correlation .558** .011 .139 .264 .527** 

Sig. (2-tailed) .001 .953 .462 .159 .003 

N 30 30 30 30 30 

10م  Pearson Correlation 1 .351 .715** .620** .783** 

Sig. (2-tailed)  .057 .000 .000 .000 

N 30 30 30 30 30 

11م  Pearson Correlation .351 1 .529** .502** .593** 

Sig. (2-tailed) .057  .003 .005 .001 

N 30 30 30 30 30 

12م  Pearson Correlation .715** .529** 1 .737** .713** 

Sig. (2-tailed) .000 .003  .000 .000 

N 30 30 30 30 30 

13م  Pearson Correlation .620** .502** .737** 1 .700** 

Sig. (2-tailed) .000 .005 .000  .000 

N 30 30 30 30 30 

1محور  Pearson Correlation .783** .593** .713** .700** 1 

Sig. (2-tailed) .000 .001 .000 .000  
N 30 30 30 30 30 

 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 

 
Correlations 

1ك  2ك  3ك  4ك  5ك  6ك  7ك  8ك  9ك   

1ك  Pearson 

Correlation 

1 .695** .607** .630** .419* -.519-** -.386-* -.273- -.158- 

Sig. (2-tailed)  .000 .000 .000 .021 .003 .035 .145 .403 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

2ك  Pearson 

Correlation 

.695** 1 .703** .707** .473** -.349- -.261- -.273- -.010- 

Sig. (2-tailed) .000  .000 .000 .008 .059 .164 .144 .959 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 
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3ك  Pearson 

Correlation 

.607** .703** 1 .838** .730** -.282- -.210- -.099- -.134- 

Sig. (2-tailed) .000 .000  .000 .000 .132 .266 .603 .479 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

4ك  Pearson 

Correlation 

.630** .707** .838** 1 .732** -.467-** -.328- -.219- -.117- 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000  .000 .009 .077 .244 .539 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

5ك  Pearson 

Correlation 

.419* .473** .730** .732** 1 -.280- -.200- -.214- -.296- 

Sig. (2-tailed) .021 .008 .000 .000  .135 .290 .256 .113 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

6ك  Pearson 

Correlation 

-.519-** -.349- -.282- -.467-** -.280- 1 .542** .663** .290 

Sig. (2-tailed) .003 .059 .132 .009 .135  .002 .000 .120 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

7ك  Pearson 

Correlation 

-.386-* -.261- -.210- -.328- -.200- .542** 1 .556** .560** 

Sig. (2-tailed) .035 .164 .266 .077 .290 .002  .001 .001 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

8ك  Pearson 

Correlation 

-.273- -.273- -.099- -.219- -.214- .663** .556** 1 .378* 

Sig. (2-tailed) .145 .144 .603 .244 .256 .000 .001  .040 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

9ك  Pearson 

Correlation 

-.158- -.010- -.134- -.117- -.296- .290 .560** .378* 1 

Sig. (2-tailed) .403 .959 .479 .539 .113 .120 .001 .040  
N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

10ك  Pearson 

Correlation 

.162 .323 .108 .029 .021 .204 .243 .314 .413* 

Sig. (2-tailed) .392 .081 .570 .877 .914 .280 .196 .091 .023 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

11ك  Pearson 

Correlation 

-.033- .082 .008 -.163- -.183- .399* .260 .476** .343 

Sig. (2-tailed) .864 .667 .965 .388 .332 .029 .166 .008 .063 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

12ك  Pearson 

Correlation 

.091 .056 -.091- -.278- -.133- .153 .358 .362* .372* 

Sig. (2-tailed) .631 .771 .632 .137 .483 .418 .052 .049 .043 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 
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13ك  Pearson 

Correlation 

-.071- .002 -.060- .010 -.189- .182 .578** .322 .763** 

Sig. (2-tailed) .708 .993 .751 .957 .317 .335 .001 .083 .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

2محور  Pearson 

Correlation 

.321 .478** .477** .343 .279 .278 .445* .506** .537** 

Sig. (2-tailed) .084 .007 .008 .064 .135 .137 .014 .004 .002 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 
 

Correlations 
10ك  11ك  12ك  13ك  2محور   

1ك  Pearson Correlation .162 -.033- .091 -.071- .321 

Sig. (2-tailed) .392 .864 .631 .708 .084 

N 30 30 30 30 30 

2ك  Pearson Correlation .323 .082 .056 .002 .478** 

Sig. (2-tailed) .081 .667 .771 .993 .007 

N 30 30 30 30 30 

3ك  Pearson Correlation .108 .008 -.091- -.060- .477** 

Sig. (2-tailed) .570 .965 .632 .751 .008 

N 30 30 30 30 30 

4ك  Pearson Correlation .029 -.163- -.278- .010 .343 

Sig. (2-tailed) .877 .388 .137 .957 .064 

N 30 30 30 30 30 

5ك  Pearson Correlation .021 -.183- -.133- -.189- .279 

Sig. (2-tailed) .914 .332 .483 .317 .135 

N 30 30 30 30 30 

6ك  Pearson Correlation .204 .399* .153 .182 .278 

Sig. (2-tailed) .280 .029 .418 .335 .137 

N 30 30 30 30 30 

7ك  Pearson Correlation .243 .260 .358 .578** .445* 

Sig. (2-tailed) .196 .166 .052 .001 .014 

N 30 30 30 30 30 

8ك  Pearson Correlation .314 .476** .362* .322 .506** 

Sig. (2-tailed) .091 .008 .049 .083 .004 

N 30 30 30 30 30 

9ك  Pearson Correlation .413* .343 .372* .763** .537** 

Sig. (2-tailed) .023 .063 .043 .000 .002 

N 30 30 30 30 30 

10ك  Pearson Correlation 1 .718** .562** .393* .738** 

Sig. (2-tailed)  .000 .001 .031 .000 

N 30 30 30 30 30 
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11ك  Pearson Correlation .718** 1 .647** .355 .664** 

Sig. (2-tailed) .000  .000 .055 .000 

N 30 30 30 30 30 

12ك  Pearson Correlation .562** .647** 1 .360 .582** 

Sig. (2-tailed) .001 .000  .051 .001 

N 30 30 30 30 30 

13ك  Pearson Correlation .393* .355 .360 1 .575** 

Sig. (2-tailed) .031 .055 .051  .001 

N 30 30 30 30 30 

2محور  Pearson Correlation .738** .664** .582** .575** 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .001 .001  
N 30 30 30 30 30 

 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 

 
Correlations 

1ع  2ع  3ع  4ع  5ع  6ع  7ع  8ع  9ع   

1ع  Pearson 

Correlation 

1 .388* .418* .503** .421* .333 .410* .489** .301 

Sig. (2-tailed)  .034 .022 .005 .021 .072 .025 .006 .106 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

2ع  Pearson 

Correlation 

.388* 1 .638** .606** .280 .398* .124 .312 .403* 

Sig. (2-tailed) .034  .000 .000 .134 .029 .514 .093 .027 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

3ع  Pearson 

Correlation 

.418* .638** 1 .727** .203 .123 .099 .141 .175 

Sig. (2-tailed) .022 .000  .000 .281 .519 .603 .458 .354 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

4ع  Pearson 

Correlation 

.503** .606** .727** 1 .254 .238 .325 .326 .194 

Sig. (2-tailed) .005 .000 .000  .176 .205 .080 .079 .305 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

5ع  Pearson 

Correlation 

.421* .280 .203 .254 1 .180 .451* .360 .215 

Sig. (2-tailed) .021 .134 .281 .176  .341 .012 .050 .254 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

6ع  Pearson 

Correlation 

.333 .398* .123 .238 .180 1 .379* .091 .211 
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Sig. (2-tailed) .072 .029 .519 .205 .341  .039 .633 .262 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

7ع  Pearson 

Correlation 

.410* .124 .099 .325 .451* .379* 1 .587** .479** 

Sig. (2-tailed) .025 .514 .603 .080 .012 .039  .001 .007 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

8ع  Pearson 

Correlation 

.489** .312 .141 .326 .360 .091 .587** 1 .831** 

Sig. (2-tailed) .006 .093 .458 .079 .050 .633 .001  .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

9ع  Pearson 

Correlation 

.301 .403* .175 .194 .215 .211 .479** .831** 1 

Sig. (2-tailed) .106 .027 .354 .305 .254 .262 .007 .000  
N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

10ع  Pearson 

Correlation 

.340 .391* .164 .179 .218 .422* .651** .693** .831** 

Sig. (2-tailed) .066 .033 .388 .345 .247 .020 .000 .000 .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

11ع  Pearson 

Correlation 

.609** .225 .101 .313 .334 .317 .710** .670** .563** 

Sig. (2-tailed) .000 .233 .594 .092 .072 .088 .000 .000 .001 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

12ع  Pearson 

Correlation 

.408* .351 .244 .206 .377* .541** .514** .461* .501** 

Sig. (2-tailed) .025 .057 .193 .276 .040 .002 .004 .010 .005 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

13ع  Pearson 

Correlation 

.239 .512** .415* .287 .233 .111 .254 .446* .517** 

Sig. (2-tailed) .202 .004 .023 .123 .214 .558 .175 .013 .003 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

3محور  Pearson 

Correlation 

.680** .681** .548** .634** .518** .500** .688** .740** .718** 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .002 .000 .003 .005 .000 .000 .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 
 

Correlations 
10ع  11ع  12ع  13ع  3محور   

1ع  Pearson Correlation .340 .609** .408* .239 .680** 

Sig. (2-tailed) .066 .000 .025 .202 .000 

N 30 30 30 30 30 

2ع  Pearson Correlation .391* .225 .351 .512** .681** 

Sig. (2-tailed) .033 .233 .057 .004 .000 
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N 30 30 30 30 30 

3ع  Pearson Correlation .164 .101 .244 .415* .548** 

Sig. (2-tailed) .388 .594 .193 .023 .002 

N 30 30 30 30 30 

4ع  Pearson Correlation .179 .313 .206 .287 .634** 

Sig. (2-tailed) .345 .092 .276 .123 .000 

N 30 30 30 30 30 

5ع  Pearson Correlation .218 .334 .377* .233 .518** 

Sig. (2-tailed) .247 .072 .040 .214 .003 

N 30 30 30 30 30 

6ع  Pearson Correlation .422* .317 .541** .111 .500** 

Sig. (2-tailed) .020 .088 .002 .558 .005 

N 30 30 30 30 30 

7ع  Pearson Correlation .651** .710** .514** .254 .688** 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .004 .175 .000 

N 30 30 30 30 30 

8ع  Pearson Correlation .693** .670** .461* .446* .740** 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .010 .013 .000 

N 30 30 30 30 30 

9ع  Pearson Correlation .831** .563** .501** .517** .718** 

Sig. (2-tailed) .000 .001 .005 .003 .000 

N 30 30 30 30 30 

10ع  Pearson Correlation 1 .666** .596** .424* .755** 

Sig. (2-tailed)  .000 .001 .020 .000 

N 30 30 30 30 30 

11ع  Pearson Correlation .666** 1 .556** .446* .747** 

Sig. (2-tailed) .000  .001 .013 .000 

N 30 30 30 30 30 

12ع  Pearson Correlation .596** .556** 1 .536** .712** 

Sig. (2-tailed) .001 .001  .002 .000 

N 30 30 30 30 30 

13ع  Pearson Correlation .424* .446* .536** 1 .635** 

Sig. (2-tailed) .020 .013 .002  .000 

N 30 30 30 30 30 

3محور  Pearson Correlation .755** .747** .712** .635** 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000  
N 30 30 30 30 30 

 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
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Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.926 13 

 
RELIABILITY 

  /VARIABLES= 13ك 12ك 11ك 10ك 9ك 8ك 7ك 6ك 5ك 4ك 3ك 2ك 1ك  

  /SCALE('ALL VARIABLES') ALL 

  /MODEL=ALPHA. 

 

 

 
Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.724 13 

 
RELIABILITY 

Reliability Statistics 
Cronbach's Alpha N of Items 

.888 13 

 

 

 
Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.884 39 

 

 
Item-Total Statistics 

 
Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

1م  119.07 379.720 .441 .880 

2م  119.33 370.989 .553 .878 

3م  118.80 378.855 .426 .880 

4م  119.07 375.720 .458 .880 

5م  119.13 372.947 .535 .878 

6م  118.37 384.861 .367 .881 

7م  119.23 376.254 .483 .879 
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8م  118.47 379.016 .554 .879 

9م  118.63 396.516 .081 .886 

10م  118.17 385.523 .424 .881 

11م  118.63 378.930 .522 .879 

12م  118.07 383.995 .486 .880 

13م  118.33 386.092 .354 .882 

1ك  118.83 380.971 .428 .880 

2ك  118.73 379.651 .456 .880 

3ك  119.33 378.161 .409 .881 

4ك  118.90 385.403 .319 .882 

5ك  118.93 379.582 .442 .880 

6ك  119.27 401.444 -.039- .889 

7ك  119.17 391.109 .177 .885 

8ك  119.17 391.316 .163 .885 

9ك  119.53 394.120 .146 .885 

10ك  119.57 369.220 .592 .877 

11ك  119.33 376.023 .415 .881 

12ك  119.67 374.230 .467 .879 

13ك  119.13 383.982 .343 .882 

1ع  119.40 383.214 .418 .881 

2ع  119.43 364.599 .631 .876 

3ع  119.60 378.731 .399 .881 

4ع  119.37 388.102 .189 .885 

5ع  119.23 395.702 .097 .886 

6ع  119.40 377.903 .473 .879 

7ع  119.13 386.602 .262 .883 

8ع  119.23 389.978 .201 .884 

9ع  119.30 385.459 .316 .882 

10ع  119.27 379.030 .467 .880 

11ع  119.13 379.706 .415 .880 

12ع  118.97 379.137 .580 .879 

13ع  119.27 374.754 .536 .878 

 
DESCRIPTIVES VARIABLES= 13م 12م 11م 10م 9م 8م 7م 6م 5م 4م 3م 2م 1م  

  /STATISTICS=MEAN STDDEV. 
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 الجنس

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid  37.5 37.5 37.5 24 ذكر 

 100.0 62.5 62.5 40 انثى

Total 64 100.0 100.0  

 
 

 العمر‌

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 71.9 71.9 71.9 46 سنة  25 إلى  19 من 

 98.4 26.6 26.6 17 سنة  30 إلى  26 من

 100.0 1.6 1.6 1 سنة  35 إلى  31 من

Total 64 100.0 100.0  

 
 

 المستوى‌

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 
Valid 

 31.25 31.25 31.25 20 اولىماستر 

 100.0   68.75 68.75 44 ثانيةماستر 

Total 64 100.0 100.0  

 
 

 تفضيل‌

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 70.3 70.3 70.3 45 )مؤسسة )إنشاءمشروعخاص 

 100.0 29.7 29.7 19 التوظيففيإحدىالمؤسساتالعموميةأوالخاصة 

Total 64 100.0 100.0  
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Descriptive Statistics 

 N Mean Std. Deviation 

1م  64 3.34 1.198 

2م  64 3.05 1.188 

3م  64 3.62 1.148 

4م  64 3.20 1.262 

5م  64 3.16 1.250 

6م  64 3.80 .946 

7م  64 3.09 1.151 

8م  64 3.89 .961 

9م  64 3.72 1.091 

10م  64 4.11 .737 

11م  64 3.56 1.067 

12م  64 4.23 .636 

13م  64 3.55 1.097 

1ك  64 3.33 1.248 

2ك  64 3.52 1.155 

3ك  64 3.03 1.357 

4ك  64 3.52 1.141 

5ك  64 3.31 1.207 

6ك  64 2.25 1.182 

7ك  64 2.39 1.487 

8ك  64 3.20 1.026 

9ك  64 2.47 1.272 

10ك  64 2.56 1.521 

11ك  64 3.72 1.923 

12ك  64 2.95 1.374 

13ك  64 3.08 1.131 

1ع  64 3.20 1.143 

2ع  64 3.22 1.266 

3ع  64 3.00 1.369 

4ع  64 3.42 1.366 

5ع  64 3.12 1.189 

6ع  64 3.38 1.202 

7ع  64 3.31 1.180 

8ع  64 3.55 1.154 

9ع  64 3.22 1.091 

10ع  64 3.58 1.124 
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11ع  64 3.05 1.174 

12ع  64 3.34 1.057 

13ع  64 3.31 1.082 

Valid N (listwise) 64   

 
Descriptive Statistics 

 N Mean Std. Deviation 

VAR00004 13 3.5631 .38363 

VAR00005 13 3.0254 .47563 

VAR00006 13 3.2846 .17515 

Valid N (listwise) 13   

 
DATASET ACTIVATE DataSet0. 

DATASET CLOSE DataSet5. 
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 ملخص الدراسة:

، متتاد  وف تتر  هتتدفت الدراستتة للتعتتر  علتتى إستتهامات المشتترول المقتتاولاتي في تستتل لتترو  الطالتته الجتتامعي

 تستتل لتتترو  الطالتته الجتتتامعيانتتدرجت هاتتتته الدراستتة تتتت عنتتتواا إستتهامات المشتتترول المقتتاولاتي في  يتت  

 يتت  قمنتتا باستتتعمال المتتنهج دراسة ميدانية ب لية العلتتوف الإنستتانية والاجتماعيتتة بجامعتتة قاصتتدي متترباح ورقلتتة، 

الاستتتبياا وو عتتت علتتى عينة)قصتتدية( متتن طلبتتة  أداةالوصتتفي التتذي ينطبتت  علتتى دراستتتنا هتتذه كمتتا استتتلدمنا 

كمتتتا ،  طالبتتتا 64قتتتدر عتتتددها بتتتت  م علتتتم الاجتمتتتال والتتتديموغرافياورقلتتتة بقستتت  –الماستتتتر بجامعتتتة قاصتتتدي متتترباح 

الانتهاء من الجانه  وبعد من أجل التعم  في الموضول ومعرفة أكثر تفاصيل عنه،  منهج دراسة الحالة  استلدمنا 

وتليلهتتتا صلصتتت نتتتتائج  SPSSفي بتتربمج هتتتا تفريغالنفتتري للدراستتة تم النتتتزول للميتتداا وبعتتتد جمتتع البيتتابت و 

 الدراسة إم:

 اكتستتا مستتا ة المشتترول المقتتاولاتي في تستتل لتترو  الطالتته الجتتامعي بدرجتتة متوستتطة وهتتذا راجتتع إم  -

 .الطا  صاات وقدرات ومهارات وف ر وثقافة وإبدال أثناء تمدرسهم في الجامعة

 تي عند الطالهبدرجة مقبولة في تهي ة المشرول المقاولايساهم الت وين الجامعي  -

 في تشجيعه على إنشاء مشرولبش ل كبير )العائلة، الجامعة، مؤسسات الدعم( يساهم محيط الطاله  -

 ، المقاولاتية، الطاله الجامعيالكلمات المفتالية: المشروع
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Abstract: 

The study aimed to identify the contributions of the entrepreneurial 

project in improving the conditions of the university student 

financially and intellectually, as this study was included under the 

title of the contributions of the entrepreneurial project in improving 

the conditions of the university student. We also used the 

questionnaire tool and distributed to a sample (intentionally) of 

master’s students at the University of Kasdi Merbah - Ouargla, in 

the Department of Sociology and Demography, whose number was 

estimated at 64 students. Going to the field and after collecting and 

unloading the data into the SPSS program and analyzing them, the 

results of the study concluded: 

- he contribution of the entrepreneurial project to improving the 

conditions of the university student to a moderate degree, and 

this is due to the students’ acquisition of experiences, abilities, 

skills, thought, culture and creativity during their studies at the 

university. 

- University training contributes to an acceptable degree in 

preparing the entrepreneurial project for the student 

- The student's environment (family, university, support 

institutions) contributes greatly to encouraging him to establish a 

project 
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