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لأصحابه، الفضل نسبة و إعلامه و الشكر تسجيل علي لزاما أرى   

. « الله يشكر لم الناس يشكر لم من» :وسلم عليه الله صلى  النبي لقول  استجابة  

قيل كما و ـــده إعلان المرء شكر علامة  شكر  فما منهم المعروف كتم فمن حمـ  

 و بيني كان إن و العلم بأهل التشبه و البحث طريق  لسلوك هداني أن على جل و عز لله أولا فالشكر

. مفاوز  بينهم  

خمقاني عبد   الدكتور  البحث هذا على المشرف الفاضل معلميو  مالكري أستاذي بالشكر أخص كما

 إشارة، ألطف و عبارة بأرق  يرى  ما إلى يوجهني ثم أكتب ما كل  قراءة على حريصا كان فقد ،الهادي

افر مني فله .  الدعاء خالص و الثناء و  

 أن الله أسأل بمرجع، أعانني أو فائدة لي قدم من كل  و الزملاء كل  و الأساتذة السادة أشكر كما

. حسناتهم  ميزان في عملهم يجعل أن و خيرا عني يجزيهم  

 



 

 

   
من   إدارة الأرباح على  المحاسبية السياسات  اثر مرونة  إبراز مدى  لىالدراسة إ  تهدف هذه الملخص:

وكيف يمكن ان يؤثر ذلك التغير على   ,المحاسبيةالسياسات    طرق  همتسليط الضوء على أ  لالخ
  لجانبا  فينهج الوصفي التحليلي الم على تم الاعتماد  على إشكالية الدراسة فقد جابةللإو الأرباح, 

ومذكرات ولدعم   مجلاتالدراسة من كتب و  يراتمتغ ولما توفر من معلومات ح جمعالنظري عن طريق 
على عينة   نتوزيع استبيا  لالمن خ الاستقرائينهج المالتطبيقي على  لجانبا  فيفقد اعتمدنا  الدراسة 

حصد   تم استمارة ورقية و  41توزيع  تم، وقد الاقتصادية الجزائريةالمهنيين العاملين في المؤسسات  من 
، ولقد توجت   EXCELو SPSS على برنامج الاستبيانليل ح ت ٖفي استمارة قابلة للدراسة، واعتمدنا  37

وكذلك فقد خلصت الدراسة أيضا   إدارة الأرباح  على   يركب   يرتأث   المحاسبية السياسات   مرونةل نالدراسة بأ
 معرفة الأرباح الحقيقية للمؤسسة .يؤثر سلبا على المحاسبية السياسات   ربأف تغي  

 إدارة الأرباح.  المحاسبية،السياسات  مرونة المحاسبية، السياسات  الكلمات المفتاحية: 

Summary: 

 This study aims to highlight the impact of accounting policies flexibility on profit 
management by shedding light on the most important accounting policies methods, and 
how such changes can affect profits. To address the study problem, a descriptive-
analytical approach was adopted in the theoretical aspect by collecting information about 
the study variables from books, journals, and dissertations. To support the study, an 
inductive approach was adopted in the applied aspect through distributing questionnaires 
to a sample of professionals working in institutions listed on the Algerian Stock Exchange. 
41 paper forms were distributed and 37 usable forms were collected. The questionnaire 
analysis relied on SPSS and EXCEL software. The study concluded that the flexibility of 
accounting policies has a significant impact on profit management, and also found that 
changes in accounting policies negatively affect the knowledge of the true profits of the 
institution. 

Keywords: accounting policies, accounting policies flexibility, profit management. 
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 ‌أ
 

 المقدمة 

 :توطئة .أ

بتطبيقها لنظام   2010ت التي تعرفها الجزائر منذ جانفيلا تعتبر السياسات المحاسبية في ظل الظروف الراهنة والتحو 
  ةمكونات القوائم المالي تتضمنها يعتبار ان قيم البنود التلا المحاسبي المالي محورا اساسيا لبناء القوائم المالية وذلك 

كما يمكنها تغيير سياستها المحاسبية المطبقة الى سياسة اخرى تحقق لها  ,  على تلك السياسات المعمول بها ىتبن
  , طرافلا الى توزيع ثروتها بين مختلف ا ضافةلإ بااهداف معينة كتعظيم منفعتها الذاتية والتأثير على التدفقات النقدية 

والقواعد والممارسات الخصوصية التي   والاتفاقيات سس لا ت المبادئ والا ويخص تغييرات الطرق المحاسبية تعدي
 وتقديم الكشوف المالية  عدادلإ تطبقها اي مؤسسة 

كما أن عملية دخول المؤسسات الاقتصادية إلى الأسواق المالية وتطورها ألزمها بتبني إستراتيجيات اتصال مالية     
كفضيحة  قوية، كفيلة بربطها مع المستثمرين الذين أصبحوا يبدون حساسية مفرطة اتجاه القوائم المالية التي تنشرها، 

   .  "Enron"   الكبرى للطاقة لامريكيةا  ةإفلاس الشرك إعلان

  بها قامتالفضائح المالية جرائم احتيال مالي نتيجة الممارسات الخاطئة التي  الفضيحة وغيرها من هذه وتعد 
المؤسسات الاقتصادية في إعداد قوائمها المالية من خلال استغلال المرونة المتاحة في القواعد والمبادئ المحاسبية  

"، وهذا في ظل غياب الرقابة على  ممارسات إدارة الأرباح عليها تسمية " عن طريق مجموعة من الأساليب يطلق 
نتيجة ضعف الشفافية في عرض المعلومات المالية، وغياب توافق محاسبي دولي في الممارسات   اتهاممارس

 .والتدقيقالمحاسبية وتلاشي أخلاقيات مهنة المحاسبة 

 :الرئيسيةشكالية الا ب.

 الاقتصادية؟ مرونة السياسات المحاسبية على ادارة الارباح في المؤسسات  أثرهو ما 

 :الفرعية يمكن حصرها في النقاط التالية  الأسئلةالرئيسية  الإشكالية وبالتالي تتفرع عن 

 :سئلة الفرعيةالا

 ؟ الاقتصادية الجزائريةفي بعض المؤسسات   مرونة السياسات المحاسبية ىما مد 

 ؟ الاقتصادية الجزائريةالارباح في بعض المؤسسات    لإدارةما مدى ممارسة 

 ؟ على ادارة الارباحالسياسات المحاسبية لتغير    أثرهناك هل  

 



 

 ‌ب
 

 المقدمة 

 :الفرضيات ت.

 الاقتصادية الجزائرية وجود مرونة في السياسات المحاسبية المطبقة في بعض المؤسسات   -

 الارباح في المؤسسة الاقتصادية   لإدارة لا يوجد ممارسة  -

 على ادارة الارباح  السياسات المحاسبية لمرونة  تأثيريوجد  -

 :الموضوع اختيار مبررات. ث    

 تدقيق   قته بالتخصص محاسبة ولاالرغبة الشخصية في دراسة الموضوع نظرا لع 

 . المؤسسةفي ستثمارية لا حداثة الموضوع باعتباره نقطة مهمة في اتخاذ القرارات ا

   الاقتصادية الجزائريةمعرفة مدى مصداقية القوائم المالية في المؤسسات  

 

 :أهداف الدراسة ج.   

لتعرف على  لالمتبناة   شكالية الرئيسة للموضوع واختبار الفرضياتالا جابة على الا هذه الدراسة الى  لالنسعى من خ
 ادارة الارباح. في السياسات المحاسبية و  لمرونةا

ة على ادارة الارباح في المؤسسة  السياسات المحاسبيمرونة  تأثيريهدف هذا البحث الى محاولة التأكد من مدى  
 الاقتصادية. 

 

 :الدراسةأهمية  ح.

 .العملي  الميدان في مطبق  هو بما الدراسية   المعلومات ربط - 

 :الموضوع دراسة حدود خ.

 بولاية ورقلة .  الاقتصادية الجزائرية بعض المؤسسات   على الاستبيانتوزيع   المكانية:  الحدود

 10/05/2024 غاية إلى 10/04/2024من  :ةالحدود الزمني



 

 ‌ت
 

 المقدمة 

 :المستخدمة الادواتو  الدراسة جد. منه

  صحة الفرضيات المقترحة والوصول لإثباتللوصول  والغايةت المطروحة لا التساؤ  لالمن خ

المرونة في  إلى  بالتطرق   وذلك النظرية  للدراسة الوصفي المنهج هذا على بحثنا  في اعتمدنا ،الدراسة أهداف إلى
طار المفاهيمي  الا إلى    التطرق  إلى ضافةلإ با ، تغييراتيحتويه من تعاريف أساسية ومن لما   السياسات المحاسبية 

حصائي  الا  أما الدراسة التطبيقية فاعتمدنا على المنهج والأساليب، الدوافع مفاهيم أساسية وأهم  مندارة الأرباح لإ 
وكذا تحليل النتائج  ،الاقتصادية الجزائريةالمؤسسات  استمارة استبيان للحصول على المعلومات الموجهة لعينة من 

 .    Spss  المتحصل عليها من برنامج

 :البحث صعوبات

 .بالموضوع المراجع المرتبطة في   الشح  -

 الميزانية. لتزامن فترة الدراسة مع تاريخ إعداد  الاستبيانرفض بعض المهنيين ملء استمارة   -

 .صعوبة الدراسة في الميدان  -

 

 :الدراسةهيكل 

 :كالتاليلقد قمنا بتقسيم هذا البحث 

 .وصعوباتالمقدمة: تناولنا فيها مختلف جوانب الموضوع من هدف وأهمية  ➢

 :ثلاثة فصولعلى إشكالية الدراسة قمنا بتقسيم البحث إلى   للإجابة

  الاوليتضمن مبحثين؛ المبحث  السابقة، حيثالدراسات تطرقنا فيه الى الاول: الفصل  ➢

أما  الراسات السابقة باللغة العربية يختص   الاول المطلب:  مطلبينقسم بدوره الى ين والذي الدراسات السابقة، تضمن ي
 ة الحالية  الدراسمميزات  المبحث الثاني يحتوي علىتناول الدراسات السابقة باللغة الاجنبية، اما المطلب الثاني في

والذي ينقسم   الارباح،للسياسات المحاسبية وادارة   والتطبيقيةالادبيات النظرية تطرقنا فيه الى : الثانيالفصل  ➢
فيتضمن  المبحث الثاني المحاسبية. أما النظري للسياسات  الإطارلاول يتضمن الى مبحثين، المبحث ا



 

 ‌ث
 

 المقدمة 

مرونة السياسات المحاسبية على ادارة   أثراما المبحث الثالث يتطرق الى   الارباح.  لإدارةالنظري  الإطار
 الارباح. 

  الأدواتالطريقة و   الأولنقسم الى مبحثين، المبحث توالذي  تطرقنا فيه الى الدراسة الميدانية،  الثالث: الفصل  ➢
    .المستخدمة أما المبحث الثاني قمنا بتحليل نتائج الدراسة ومناقشتها

 فيها الى أهم النتائج والتوصيات  الخاتمة: تطرقنا ➢
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السابقة الدراسات                                          الفصل الأول                   

 

  تمهيد

التغير في السياسات المحاسبية و  هناك العديد من الدراسات السابقة التي تناولت بعض الجوانب المختلفة من موضوع 
عند اختيارهم للطرق   الأرباح، من حيث الأسباب و الدوافع والحوافز المؤثرة في سلوك المسيرين ممارسات إدارة

المعلومات   والسياسات المحاسبية مستغلين المرونة المتاحة في المبادئ المحاسبية المقبولة عموماً، وأثرها في 
البيانات   المحاسبية التي تقدمها القوائم المالية والملاحق ، ومعظم الدراسات اعتمدت بشكل أساسي على تحليل

ممارسات إدارة   المنشورة في القوائم المالية من طرف المؤسسات الاقتصادية من خلال نماذج القياس عن كشف
 . حالأربا

وضع آليات تضبط   من خلال الظاهرة،كما أن بعض الدراسات السابقة قامت بتقديم بعض الاقتراحات للحد من هذه 
  .هاته الممارسات

حيث سنتعرض إلى كل من الدراسات   الموضوع،التي تعالج سنتطرق ضمن هذا الفصل إلى الدراسات السابقة 
 ومميزات الدراسة الحالية. والدراسات الأجنبية  العربية 
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الدراسات السابقة  الأولالمبحث   

الدراسات السابقة باللغة العربية   الأولالمطلب   

الطالبة أشواق   إعداداثر مرونة السياسات المحاسبية على المعلومات المالية في البيئة الجزائرية من دراسة ) 
 رباعة (

توصلت  و  هدفت هذه الدراسة إلى إبراز أثر مرونة السياسات المحاسبية على المعلومات المالية في البيئة الجزائرية،
الدراسة إلى عدة نتائج أهمها : إن الثبات في السياسات المحاسبية في المؤسسات الاقتصادية الجزائرية محل الدراسة  
راجع لأسباب قانونية، معظم السياسات المحاسبية المتاحة للتطبيق في المؤسسات الاقتصادية الجزائرية محل الدراسة  

تتضمن أكثر من بديل قابل للتطبيق، و في ظل النتائج أوصت الدراسة بما يلي :يجب على المؤسسات الاقتصادية  
الجزائرية محل الدراسة اختيار السياسات المحاسبية التي تتلاءم مع ظروف هذه المؤسسات، ضرورة تغيير السياسات  

 المحاسبية لمواكبة التغير الذي يحدث في الظروف المحيطة للمؤسسة.  1

جامعة الوادي( –ميدانية دراسة  –دراسة ) التعديل في السياسات المحاسبية وأثرها على القوائم المالية   

من خلال إبراز أهم  هذه الدراسة إلى إظهار الأثر في التعديل في السياسات المحاسبية على القوائم المالية هدفت
تم التوصل إلى جملة من النتائج  و  أثرها على القوائم المالية  يل في السياسات المحاسبية و توضيح أشكال التعد

سيلة للإفصاح عن المعلومات المحاسبية للأطراف المستفيدة منها و أن اعتماد  و  القوائم المالية تعتبر أهم أنمفادها 
السياسات المحاسبية على جملة من المعايير والقواعد تساعدها على اختيار أفضل سياسة   المؤسسة عند استخدامها 

بين    تهاالمحاسبية تقوم على قيدين أساسيين يجب مراعاما هما التوقيت المناسب والتوازن بين السياسات  لها ,كما أن
 2الخصائص النوعية  

دراسة )العلاقة بين التغيير في السياسات والطرق المحاسبية و جودة القوائم المالية دراسة ميدانية لعينة من  
(المحاسبين ومحافظي الحسابات لولايتي ورقلة وغرداية   

هدفت هذه الدراسة إلى معرفة أثر التغيير في السياسات والطرق المحاسبية على جودة القوائم المالية في المؤسسة  
 ضرورة إتباع سياسة محاسبية تتوافق مع المبادئ  إلىكما أوصت  ، والأكاديميين الاقتصادية من وجهة نظر المهنيين

 المحاسبية من ملائمة و موثوقية من أجل الحصول على جودة قوائم محاسبية.  3

 
 اثر مرونة السياسات المحاسبية على المعلومات المالية في البيئة الجزائرية من إعداد الطالبة أشواق رباعة    1

 جامعة الوادي –دراسة ميدانية  –التعديل في السياسات المحاسبية وأثرها على القوائم المالية    2
)العلاقة بين التغيير في السياسات والطرق المحاسبية و جودة القوائم المالية دراسة ميدانية لعينة من المحاسبين ومحافظي الحسابات   

  3لولايتي ورقلة وغرداية ( 
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دراسة ) أثر تغير المفاهيم والممارسات المحاسبية على جودة القوائم المالية من إعداد الطالبة أحلام عكسة  
2015/2016  )  

التغيرات   هذه الدراسة إلى تسليط الضوء على مدى التغير في جودة القوائم المالية وذلك في ضوء ما أحدثته  هدفت
من القوائم المالية،   الأخيرة في المفاهيم والممارسات المحاسبية وما أدت إليه من تغيرات في نوعية وشكل ومحتوى 

 أهمها:خلال هذا البحث تم التوصل لمجموعة من النتائج 

إن المستوى الرفيع من المفاهيم والممارسات المحاسبية الحديثة يتيح لمستخدمي البيانات المالية في المجتمع اتخاذ  
تهم الاستثمارية بناء على معلومات موضوعية تستند إلى الحقائق الاقتصادية ويساعد هذا الأمر على أن تحقق  رارا ق

ف العديدة في المجتمع بشكل عام والمشاركين في الأسواق  راالقوائم المالية هدفها وهي تلبية حاجات ومتطلبات الأط
المالية بشكل خاص؛ كان لنموذج القيمة العادلة أكبر أثر في تغيير المفاهيم والممارسات المحاسبية الحديثة الأخر   

ف والتحقق والجوهر أكثر أهمية من  راكمفهوم مبدأ الحيطة والحذر الذي تم التخفيف من حدته، وكذلك أسس الاعت
وفي ضوء النتائج   .  المالية   جوهرية على شكل ومحتوى القوائم راتإلى تأثي التغيرات الشكل القانوني، كما أدت هذه  

:  التي تم التوصل إليها يمكن تقديم التوصيات التالية  

تطوير برامج التعليم المحاسبي بحيث تواكب التغيرات في المعايير المحاسبية ومعايير التدقيق التي تتجه نحو  
حل التعليم المحاسبي لتكوين جيل قادر على  را الاعتماد على الأحكام الشخصية في المناهج الدراسية على كافة م

 4  .مواجهة التحديات البيئية والمتغيرات الاقتصادية العالمية الجديدة 

 )اختباريه  دراسة )المصرية المساهمة الشركات في الأرباح توزيعات سياسة على المحاسبي التحفظ تأثيردراسة 
 عبد العظيم طلبة الشرقاوي  من إعداد د.السعيد

اختبار ودراسة تأثير التحفظ المحاسبي على سياسة توزيعات الأرباح في الشركات المساهمة   إلى البحث  هدف
المتعدد إلى وجود علاقة عكسية بين التحفظ   توصلت النتائج باستخدام نموذج الانحدار الخطي المصرية وقد

  إلىالتحفظ المحاسبي في التقارير المالية بالشركات أدى ذلك    مما يعني  انه كلما زاد الأرباح.المحاسبي وتوزيعات 
  لي الما الرفع, كما توصلت النتائج أيضا الى وجود علاقة موجبة بين كل من  الأرباحانخفاض مستوى توزيعات 

  ي الشركات أديفالمالي  الرفعد معدل  زا  كلما أن أني يعن . مما  حالشركة وبين توزيعات الأربا و حجم   , ة,الربحي
 5.   الأرباحزيادة توزيعات   إلى ذلك

 
 2015/2016أثر تغير المفاهيم والممارسات المحاسبية على جودة القوائم المالية من إعداد الطالبة أحلام عكسة     4
من إعداد د.السعيد عبد   )اختباريه  دراسة )المصرية المساهمة الشركات في الأرباح توزيعات سياسة  على  المحاسبي التحفظ تأثير   5

 العظيم طلبة   الشرقاوي 
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دراسة حالة مؤسسات اتصالات الجزائر بورقلة  قياس ممارسة مؤسسات الاتصال الجزائرية لسلوك إدارة الأرباح
   2017-2013الفترة بين 

الدراسة إلى الكشف عن ممارسات إدارة الأرباح كقياسها في البيئة الجزائرية كذلك من خلال محاولة قياس   هدفت
وتحقيقا لهذا   2017إلى  2013ممارسات إدارة الأرباح في شركة اتصالات بالجزائر بورقلة في الفتًرة الممتدة من 

،       ( 2005كوثارم باستخدام نموذجباح كذلك  الهدف اعتمدنا على نموذج من نماذج قياس ممارسات إدارة الأر 
(Leone & Wasley Kothari  

الي ،  مالمحاسبي ال مبعد تطبيق النظا  ارس إدارة الأرباح خاصةتمشركات العينة لا  ن،حيث توصلت الدراسة إلى أ
 6  الجزائرية  الاقتصاديةمارسة إدارة الأرباح في البيئة  مل  للمسيرينجود دافع و  مكذلك عد

 المصري) المجلة العربية للإدارة ( المصرفي القطاع في الأرباح إدارة ممارسات درجة دراسة قياس

  عند الأرباح  إدارة تمارس  المصرية المالية الأوراق بورصة في المُدرجة البنوك كانت إذا  ما  تحديد إلى البحث  دفه
لت وقد  .المالية بياناتها  إعداد  بممارسات المصرية المالية الأوراق بورصة في المُدرجة البنوك  قيام إلى الدّراسة توصَّ
 الدّراسة أوصت كما  مختلفة، وبدرجات  وهبوطًا صعودًا( الاتجاهين في  وذلك المالية،  بياناتها  إعداد  عند الأرباح إدارة 

 الأوراق وبورصة المصرية المالية الأوراق هيئة :مثل والرقابية، الوصائية الجهات  قِبل من التوعية نشر بضرورة
 على وخاصة الأرباح إدارة ممارسات عن تترتب قد التي المخاطر حول المصري، المركزي  والبنك المصرية المالية
  كافة وآلياتها بطرقها الأرباح إدارة بممارسات تورطها يثبت التي  البنوك على العقوبات فرض  إلى  إضافة البعيد، المدى

7 

بالتطبيق على الشركات السعودية غير  الأرباح إدارةدراسة اثر تطبيق معايير المحاسبة الدولية على ممارسات 
 المالية ) مجلة البحوث المالية العدد الرابع ( 

هدف البحث إلى معرفة مدى تأثير تبني الشركات السعودية غير المالية لمعايير التقارير المالية الدولية منذ عام  
وتوصلت الدراسة إلى عدة نتائج أهمها  م على تخفيض سلوك إدارة الأرباح في التقارير المالية لهذه الشركات2017

سلوك إدارة   إتباع يؤثر على خفض  IFRS أن تبني الشركات السعودية غير المالية في معايير التقارير المالية الدولية 
 8  . تقاريرها المالية  إعدادالأرباح في  

 
- 2013دراسة حالة مؤسسات اتصالات الجزائر بورقلة الفترة بين  قياس ممارسة مؤسسات الاتصال الجزائرية لسلوك إدارة الأرباح  6

2017 
 المصري) المجلة العربية للإدارة ( المصرفي القطاع في الأرباح إدارة ممارسات درجة  قياس  7
اثر تطبيق معايير المحاسبة الدولية على ممارسات إدارة الأرباح بالتطبيق على الشركات السعودية غير المالية ) مجلة البحوث المالية    8

 العدد الرابع (
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دراسة محددات إدارة الأرباح للمؤسسات الاقتصادية في ظل البيئة المالية و المحاسبية الجزائرية  )دراسة ميدانية  

 (  ادراراستقصائية أطروحة دكتوراه جامعة 
  

المحددات التي قد يستغلها المسيرون للمؤسسات الاقتصادية الجزائرية في ممارسة   تحديد أهمإلى  دراسة  هذه  هدفت  
 وقد أظهرت نتائج الدارسة . خلال بعض الآليات المقترحة وكيفية ضبطها من الأرباح،إدارة 

  أن أهم المحددات التي قد يستغلها المسيرون للمؤسسات الاقتصادية الجزائرية تكمن في سلامة إعداد القوائم المالية،
  القواعد والمبادئ المحاسبية، ربحية الشركة، حوكمة المؤسسات، جودة التدقيق الخارجي،وجود لجان التدقيق ،كما

  أظهرت نتائج الدراسة كذلك أن الآليات المقترحة و المتمثلة في النظام المحاسبي المالي،حوكمة المؤسسات ،جودة 
 9  التدقيق لا تؤثر في ضبط ممارسات إدارة الأرباح في ضل ضعف مؤشرات البيئة المالية والمحاسبية الجزائرية .

 
 المطلب الثاني الدراسات السابقة باللغة الانجليزية  

 
 (   THE ROLE OF PROFIT MANAGEMENT IN THE QUALITYدراسة 

OF ACCOUNTING INFORMATION  ( KARDAR ISMAEL HAMAD 
العراق للأوراق   هذه الدراسة إلى تعزيز دور جودة الإبلاغ المالي لمواكبة الظروف والمتغيرات في بيئة سوق  هدفت

المالية من التضليل والتلاعب   المالية من خلال جودة المعلومات المحاسبية وجودة الأرباح لحماية مستخدمي القوائم
 10  .بالأرقام المحاسبية بواسطة ممارسات إدارة الأرباح

 - :توصلت الدراسة إلى مجموعة من الاستنتاجات أبرزها    
والمسموح بها في   ظهرت سياسة إدارة الأرباح نتيجة المرونة العالية للاختيار بين السياسات والتقديرات المحاسبية -

 .حدود المبادئ المحاسبية المقبولة قبولا عاما
 تخدم مستخدم القوائم المالية لأنها تسعى إلى تحقيق مصالح أن إدارة الأرباح تخدم الإدارة الداخلية ولا -

 .الإدارة الداخلية حتى لو كان على حساب مستخدم تلك القوائم
 

محددات إدارة الأرباح للمؤسسات الاقتصادية في ظل البيئة المالية و المحاسبية الجزائرية  )دراسة ميدانية استقصائية أطروحة دكتوراه    9
 جامعة ادرار ( 

 
10  THE ROLE OF PROFIT MANAGEMENT IN THE QUALITY OF ACCOUNTING INFORMATION 

(KARDAR ISMAEL HAMAD  ) 
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الأسهم،   أن أهداف أو دوافع إدارة الأرباح عديدة ومتنوعة منها اقتصادية وسياسية واجتماعية )مثلا زيادة أسعار -
قدمت الدراسة عددا من التوصيات،   دوق .) الإدارة ومنع التدخل الحكومي، ومنع انتهاك عقود الدين، وتعظيم مكافآت 

 :أهمها ما يأتي
في أسعار   تشخيص حالات ممارسات إدارة الأرباح والتي تؤدي إلى إعادة النظر في القوائم المالية وبالتالي التأثير

 .الأسهم في سوق الأوراق المالية 
 .خلال الإفصاح العادل والكافي بغية توفير الثقة فيها تحسين شفافية القوائم المالية من .1
 .والدقيق للسياسة المحاسبية سيكون خطوة ايجابية نحو التفهم الأحسن حالواضالوصف .2

 THE EFFECT OF MANAGEMENT GOOD COPORATE COVERNANCEدراسة  
MECHANISM AND INVESTMENT DECISION ON FIRM VALUE                 

                      
هدفت هذه الدراسة إلى تحليل والحصول على أدلة تجريبية على تأثير إدارة الأرباح وآلية حوكمة الشركات الجيدة   

وقرارات الاستثمار على قيمة الشركة. أظهرت نتيجة هذه الدراسة أن إدارة الأرباح لها تأثير إيجابي على قيمة الشركة.  
تمثيلها بواسطة الوكالة الفعالة لمجلس الإدارة والملكية المؤسسية تؤثر   وثبت أن آلية حوكمة الشركات الجيدة التي يتم

 11  . على قيمة الشركة ومع ذلك، لم تنجح هذه الدراسة في العثور على تأثير قرارات الاستثمار على قيمة الشركة 
 
 
 
 
 
 

     
 
 
 
 
 

 
11  THE EFFECT OF MANAGEMENT GOOD COPORATE COVERNANCE MECHANISM AND 

INVESTMENT DECISION   ON FIRM VALUE 
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 المطلب الثالث مميزات الدراسة الحالية  
 

دراستنا عن الدراسات السابقة يكمن في أنه وعلى حد علمنا وما تطرقنا إليه من دراسات أن جميع   اختلافإن   
البيئات   لافاخت وذلك نتيجة   منهم على حدى،ل ك الارباح  إدارةو السياسات المحاسبية مرونة الدراسات تناولت كل من 

جمعت  انها    دراساتتميزت عن باقي الدراستنا  إنالمدروسة أي أنه توجد هناك دراسة جمعت بينهما ومن هنا نقول 
الأرباح معا.  إدارةو بين السياسات المحاسبية   

في   بالاستبيان ستعانةلال أما من ناحية أداة الدراسة المستخدمة فإن أغلبية الدراسات المشابهة للموضوع لجأت   
المهنيين العاملين في المؤسسات  على عينة من  إلى توزيع إستمارة إستبيان  لجأناونحن بدورنا   الدراسة الميدانية،

ار الفرضيات لمعرفة مدى  بلتحليل البيانات واخت SPSS الإحصائي برنامجال   , وقمنا باستخدام الاقتصادية الجزائرية
مدى مرونة السياسات المحاسبية المطبقة في  وكذا معرفة  إدارة الأرباح السياسات المحاسبية على  مرونةتأثير 

 في المؤسسات محل الدراسة. الى معرفة مدى ممارسة إدارة الأرباح والتطرق  المؤسسات محل الدراسة,
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

الفصل الثاني: الإطار النظري 
للسياسات المحاسبية وإدارة 

 الأرباح
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الإطار النظري للسياسات المحاسبية وإدارة الأرباح                   الفصل الثاني  

 
 :تمهيد

إدارة  على   اؤثر بدورهت مرونةال هذه ن كو  لمحاسبيالفكر ا  هتمامبا  المحاسبيةالسياسات في  المرونةموضوع يحظى  
المؤسسات الاقتصادية  القرار في المؤسسة والمستثمرين في  ذيمتخعلى معها  ؤثرسي لاخيرا هذا وبتأثر  الأرباح.
 . الجزائرية

كما سنتناول  فيها،المستخدمة   طرق ال هموأ  المحاسبية السياسات  مرونةالنظري ل  الإطارالفصل سنعالج في هذا     
 مرونة السياسات المحاسبية على إدارة الأرباح.   وأثرالنظري لإدارة الأرباح   الإطارأيضا 
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 المبحث الأول: الإطار النظري للسياسات المحاسبية و إدارة الأرباح 
 المطلب الأول: ماهية السياسات المحاسبية 

تعريف السياسات المحاسبية  الفرع الأول:   
من الطرق المحاسبية المتعارف عليها عند تطبيق   لأياختيارات الإدارة  المحاسبية عنتعبر السياسات  أولا:

الإجراءات المحاسبية لقياس وعرض العمليات المالية فالسياسات المحاسبية تتمثل في كل الإجراءات والأدوات  
( المحاسبي لمختلف عناصر بنود الأصول )القياسوالتقنيات المحاسبية المتبعة والمستخدمة في عملية التقييم 

  المالية.وعرض القوائم  بإعداد بحيث تسمح في النهاية  ثانية،من جهة   والإيرادات والأعباء جهة،والخصوم من 
وبالتالي فالسياسات المحاسبية هي جزء من المبادئ المحاسبية , ويتم تطبيقها تحت طل هذه الأخيرة فهي بمثابة  

 12جرد وتقييم المخزونات .......الخ . طرق التثبيتات ,    اهتلاك م وطرق تقيي أمثلتهاالعام لها . ومن  الإطار
 

وعرض للبيانات المالية الواردة   والإفصاحلقياس   أسساثانيا : هي مجموعة المعايير والقواعد المحاسبية التي تحدد  
بالتقارير المالية للمنشاة ويتم اختيار هذه المعايير والقواعد من بين جميع المعايير والقواعد المحاسبية العامة والمقبولة  

المؤسسة وعلى مدقق الحسابات    إدارةفي المجتمع الذي تعمل فيه المؤسسة , وتقع مسؤولية هذا الاختيار على 
 13المعايير و القواعد المحاسبية المستخدمة  من مدى ملائمة  التأكد الخارجي المستقل 

والأعراف و القواعد و الممارسات المطلقة من قبل المؤسسة في   والأسسثالثا : السياسات المحاسبية هي المبادئ 
وعرض القوائم المالية و يجب على المؤسسة اختيار وتطبيق السياسات المحاسبية باستمرار للمعاملات و   إعداد

 14المتماثلة ما لم تتطلب معايير المحاسبة الدولية على وجه التحديد   الظروفو  الأحداث

الطرق   أننفهم  2007نوفمبر  25المؤرخ في  11-07 رقم القانون  من 39 المادة إلى نظرنا ما  إذارابعا : ما   
 إعدادبهدف  المؤسسة تطبقها التي الخاصة والممارسات  القواعد و الاتفاقيات و الأسس و المبادئ تخص  المحاسبية

جويلية   26المؤرخ في  156-08 رقم التنفيذي المرسوم من 05 المادة  أكدته ما وهذا  .المالية الكشوف وعرض 
  التطبيقات  و القواعد و الاتفاقيات و المبادئ :في تتمثل المحاسبية  الطرق  أن المرسوم خلالها من ذكرالتي   2008

 
أطروحة مقدمة لنيل شهادة الدكتوراه في   –دراسة ميدانية –مرونة اختيار وتطبيق السياسات المحاسبية في المؤسسات الاقتصادية  12

 04علوم التسيير ص
 السعودية العربية مملكة العامة، الإدارة مجلة ،الإيجابية  للنظرية الفكري  للإطار العلمية منهجية تقييم إبراهيم، الأميرة عثمان، 13

   معهد الإدارة العامة الرياض
 

جامعة   -وأكاديمية مهنية نظر  وجهة من ميدانية دراسة- والتوحيد التعدد بين الجزائرية المؤسسات في المحاسبية السياسات تطبيق 14
 114،« مجلة الدراسات المالية والمحاسبية » ص  6102الوادي، الجزائر، العدد السابع، السنة السابعة -الشهيد حمة لخضر
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 قوائمه وعرض  لإعداد أخرى  إلى مالية سنة من دائم بشكل تطبيقها الكيان على يجب التي المحددة،  الخصوصية
 .15المالية

 : تعريف المرونة المحاسبية  ثانيالفرع ال

وحسب   لتلك السياسات.  بديلة ومتعددة تعرف المرونة المحاسبية على أنها توفر سياسات وممارسات وطرق ومبادئ 
 16قبولا عاما بين المحاسبين. المحاسبية المقبولةالشيرازي أن المرونة المحاسبية هي تعدد واختلاف البدائل والسياسات  

ويقصد بالتغير في السياسات المحاسبية هو الانتقال من مبدأ مقبول قبولا عاما إلى مبدأ محاسبي آخر مقبول قبولا  
عاما مثل الانتقال من سياسة اهتلاك معينة إلى أخرى أي من سياسة الاهتلاك الخطي إلى سياسة الاهتلاك  

 17  يدالمتناقص أو المتزا

على أنها مجموعة السياسات والطرق والمبادئ المحاسبية المنصوص عليها في النظام المحاسبي   انيعرفها الباحث
تغيير الأرباح    المالي، والتي يسمح الاختيار بينها عند أول تطبيق وكذا حرية التغيير عندما يكون التغيير الهدف منه

 . التي تظهر في القوائم المالية

 أهمية السياسات المحاسبية  : لثلثا الفرع ا

هميتها بالنسبة للمؤسسة عند إعدادها القوائم المالية من  لأ تعتبر السياسات المحاسبية في المؤسسة حجر زاوية وذلك  
  ي:فجهة والطرق ذات العلاقة من جهة ثانية وتكمن أهميتها 

 قة ومدلولات الأرقام الواردة بالقوائم المالية للمؤسسة؛  لاتساعد السياسات المحاسبية على توضيح الع •
تمكن من اختيار أفضل البدائل المحاسبية الملائمة للظروف والعوامل السائدة سواء على مستوى المؤسسة    •

أو المجتمع مما يؤدي إلى التوصل لقوائم مالية ذات بيانات عادلة تخدم أصحاب المصالح دون تضليل مع 
 ضرورة التزام الحياد  

تحديد السياسة المحاسبية للمؤسسة يعد أمرا ضروريا حيث أن مقارنة البيانات الواردة بالقوائم المالية ضروري   •
 للحكم على مدى كفاءة المؤسسة.  

من أهم المقومات الواجب المحافظة عليها عند تحديد السياسات المحاسبية وتطبيقها هي قابليتها للمقارنة   •
حيث مرونتها تؤدي إلى استيعاب الاختلافات القائمة بين القطاعات الاقتصادية المختلفة مما يضمن إمكانية  

 بين نتائج النشاط للمؤسسات.    إجراء مقارنات
 

 تطبيق ظل في المالية القوائم إعداد  في المستخدمة  المحاسبية السياسات عن الإفصاح بمتطلبات الجزائر  في المؤسسات التزام مدى  15
 202الحليم ص  عبد  سعيدي .أ الدين و نور  قايد أحمد .من إعداد د  –المؤسسات  من عينة دراسة -  المالي المحاسبي النظام

دور مرونة السياسات المحاسبية في تحسين جودة المعلومات المحاسبية في المؤسسة الاقتصادية الجزائرية أطروحة دكتوراه, موسى بن   16
  5التاج ص 

 274ص . 2008الأصفياء حسن البصري، نظرية المحاسبة، الخرطوم، السودان، جامعة السودان، ،محمد الأمين تاج   17
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والموضوعية في   وضع سياسة محاسبية يؤدي إلى تحقيق مبدأ المقارنة الذي يساعد على عدم التحفيز والدقة  •
 .18الإفصاح عن كفاءة وقدرة المؤسسة ومستوى تحقيقها الأهداف المسطرة

 الطرق والسياسات المحاسبية  : رابعالفرع ال

شيوعا في الاستخدام من    أكثرهانظرا لتعدد و تنوع الطرق والسياسات المحاسبية فان الباحث سيركز اهتماماته على  
 وهما طرق تسعير المخزون وطرق احتساب الاهتلاك وعلى النحو التالي :  أرباحها إدارة الشركات في   إداراتقبل 

 المخزون :                                                                                                          لتسعيرالطرق البديلة   (1

السلع التي تباع   في هذا البند تتمثل في ان الأساسيةالمهمة في الشركات , والمشكلة  الأصوليعد بند المخزون من 
 المصنعة خلال الفترة   أوشترات خلال الفترة المالية نادرا ما تتطابق تماما مع السلع الم

المباعة , وتلك    أوونتيجة لذلك ظهرت أهمية تخصيص كلفة السلع المتاحة للبيع على كل من السلع المستخدمة    
 التأثيرالتي لا تزال لدى الشركة حتى نهاية الفترة , ومن ثم فهناك علاقة واضحة بين التكاليف و المخزون يمكن 

الدراسات في هذا الخصوص العديد من الطرق ,   أفرزتفيها من خلال الطرق المختلفة لتسعير المخزون , حيث 
الكلفة , مثل   أساس هما : مجموعة الطرق المستندة في التسعير على   أساسيتينانه يمكن تبويبها في مجموعتين  إلا 

قد   هذه الأخيرة أن إلا "  أولا الصاد  أخيرا" و " طريقة الوارد  أولا الصادر  أولا " طريقة المتوسط المرجح " و " طريقة  
مجموعة الطرق المستندة في التسعير على أساس الكلفة و غيرها , مثل طريقة السوق أو كلفة  حديثا    ألغيت

 الإحلال . 

الخصائص الأساسية لأهم ثلاثة طرق استخدمت من قبل الشركات عينة الدراسة, وذلك   1ويوضح الجدول رقم 
لإدراك مدى المرونة المتاحة للإدارة للاختيار من بين الطرق و السياسات المحاسبية عندما ترغب في إدارة أرباحها  

.19 

 

 

 

 

 
أدريس دحمان، تأثير تغير السياسات المحاسبية على جودة المعلومات لمتخذي القرار، مذكرة مكملة لنيل شهادة ماجستير في العلوم    18

 18، ص 2015التجارية، كلية علوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير، جامعة محمد بوضياف مسيلة، 
 761العوامل المؤثرة في اختيار الإدارة  للسياسات المحاسبية . مجلة البحوث الاقتصادية والمالية المجلد الرابع العدد الثاني ص   19
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 : محددات السلوك الإداري في اختيار السياسات المحاسبية   01 الجدول رقم

 خصائص طرق تقييم المخزون وأثرها على القوائم المالية 

 
 

طرق  
 التقييم 

 الخصائص 

 
المفهوم والسمات  

 الأساسية 

 
 في قائمة الدخل  الأثر

 
الأثر في قائمة  

 المركز المالي 

 
 شروط خاصة 

 
.طريقة  1

المتوسط  
 المرجح 

 

 
يتم تقدير المخزون  -

على طريقة المرجح  
للوحدة على مدى  

الفترة بما يدني اثر 
 تقلبات السعر  

 
  أنننتقد أساسا في -

تكلفة الوحدة  
المستخدمة في تحديد  

تكلفة المبيعات لا  
 تحقق مفهوم المقابلة  

 
لا تعكس مقابلة التكاليف   -

 الجارية .  بالإيراداتالجارية 
 
تعتبر محايدة بالنسبة   -

مجمل   أنلتحديد الدخل حيث 
الربح الناتج عنها يقع في  

المدى بين الطريقتين التاليتين  
. 

 
يظهر المخزون 
بقيمة متوسطة  
لا تعكس قيمة  
المركز المالي  

بمقاييس التكلفة  
التاريخية  

 الجارية  

 
يفضل 
حالة   إتباعها
تذبذب  

الأسعار 
هبوطا و  

 صعودا 

 
.طريقة  2

الوارد أولا  
الصادر  

 أخيرا  

 
تعتبر تقريبا لطريقة   -

التعيين العيني وواسعة  
 الانتشار لبساطتها  

 
رقابة الإدارة   -

محدودة على اختبار  
 الواردات  

 صعوبة فصل   -
 

 
لا تعكس مقابلة التكاليف   -

 الجارية بالإيرادات الجارية . 
 
الربح الناتج لا يعبر عن  -

حقيقة الأرباح سواء عند  
 ارتفاع أو انخفاض الأسعار  

 

 
 يظهر المخزون 

 
أخر المدة  

 بتكلفة  
 

احدث التكاليف  
 ويفترض لها  

 
تقريب لتكلفة  

 الإحلال  

 
  أنيفترض 

تباع السلع  
 على 

 
الوارد   أساس

صادر  أولا 
 أولا  
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المكاسب والخسائر  
التي تنتج عن قرارات  

في نظام   الإدارة
 القرارات العادية  

 762مرجع سبق ذكره المحاسبية الإدارة للسياساتالعوامل المؤثرة في اختيار  المصدر:

 الطرق البديلة لسياسة احتساب الاهتلاك   (2

الاصول المعمرة تقتنى بهدف الحصول على منافعها الاقتصادية في المستقبل من خلال مساهمتها في   أنلا شك 
خلال الفترة التي تحققت فيها , و   الإيرادات  تلك, ومن ثم فان جزءا من كلفتها يجب ان يحمل على  الإيرادتحقيق 

 ذلك بما يحقق متطلبات الكلفة التاريخية و قياس الدخل  

من احتساب الاهتلاك و يوفر كل منها نموذجا   إتباعهاالمحاسبي العديد من الطرق التي يمكن  الأدبويوجد في    
ختيار من بين  فرصة الا  للإدارةالذي يتيح  الأمرمختلفة على القوائم المالية ,   أثارامختلفا من التخصيص ومن ثم 

هذه النماذج وفقا لدالة تفضيلاتها , خاصة أن المعايير المحاسبية الدولية لم تنشر أو تلزم إدارة الشركات بضرورة  
إتباع طريقة معينة للاحتساب شريطة الثبات عليها من فترة إلى أخرى و الإفصاح عن أي تغيير وأسبابه , ويوضح 

 20طريقة من طرق احتساب الاهتلاك .  الآثار المترتبة عن كل  2الجدول رقم 

 

 طرق الاهتلاك يبين  02الجدول رقم 

خصائص 
 الطرق  

 في الميزانية   الأثر الأثر في قائمة الدخل   المفهوم 

 
.القسط  1

 الثابت  

 
يعتبر الاهتلاك دالة في الزمن -

 وليس في الاستخدام  
 
تعتبر التقادم على مدار الزمن -

عاملا محددا لتناقص خدمات  
 الأصل  

 
إن إهمال عامل الفائدة   -

يؤدي إلى إن صافي الدخل  
يظهر معدلا متزيدا للعائد على  

 مجموع رأس المال المستثمر  
ولكنه يتراجع في نهاية عمر 

 الأصل و إحلاله بنفس التكلفة  

 
صافي القيمة الدفترية  

  –= القيمة الأصلية 
 الاهتلاك المتراكم  

 
تنخفض القيمة بشكل  
ثابت من فترة لأخرى  

ما لم تحدث   

 
 467العوامل المؤثرة في اختيار الإدارة  للسياسات المحاسبية . مرجع سبق ذكره ص   20
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ثبات مصروفات الصيانة  -
 وكفاءة التشغيل  

أهمل عامل الفائدة أو افتراض 
أن تكلفة رأس المال تساوي  

 صفرا  
 

تتحمل قائمة الدخل مبالغ  
متساوية من تكلفة الأصل لكن 

 فترة مالية  
 

إضافات أو تخلص  
 من بعض الاصول  

 
طرق   .2

العبء  
 المتغير  

 
تغير الاهتلاك دالة في  -

 الاستخدام و ليس الزمن 
كان التقادم   إذا إتباعها يفضل -

في تحديد  يمثل عاملا مهما 
 العمر الإنتاجي للأصل 

 
تتحمل قائمة الدخل بعبء   -

الاهتلاك متغير من سنة إلى  
 أخرى 

وحدات الإنتاج أو على   -
 أساس الإيرادات  

 
صافي القيمة الدفترية  

  –=القيمة الأصلية 
 الاهتلاك المتراكم  

 
.طرق  3

الاهتلاك  
 المتناقص 

 
 يفضل إتباعها إذا ما :  

 تزايد أعباء الإصلاح  -
تناقصت كفاءة التشغيل و   -

 الإيرادات 
زيادة عدم التأكد في   -

 الإيرادات للسنوات الأخيرة  

 
من   الأولىتتحمل السنوات  -

بعبء اهتلاك   الأصلاستخدام  
مما   الأخيرة اكبر من السنوات  

ربحية اقل من    أرقامايظهر 
 نوات الأولىالس

 
تتناقص قيمة الأصل 

بدرجة كبيرة في  
السنوات الأولى 
وبدرجة اقل في  
 السنوات الأخيرة  

 467ص المحاسبية الإدارة للسياساتالعوامل المؤثرة في اختيار  المصدر:

 :المالية القوائم إعداد في المستخدمة المحاسبية السياسات عن الإفصاح الفرع الخامس:

 للمؤسسة، الزمنية الفترات  من لعدد  المالية القوائم مقارنة على قادرين يكونوا أن يجب المالية القوائم  مستخدمي إن
 نفس تطبيق الضروري  من يكون  ثم ومن النقدية،  تهاوتدفقا المالي وأدائها المالي موقفها اتجاهات على والتعرف

 بعين أخذها يجب التي الاعتبارات بعض  يراعى انه إلا  المختلفة، الزمنية الفترات  هذه في المحاسبية  السياسات
 وأهمها المحاسبية السياسات عن الإفصاح عند الاعتبار

  .الأساسية المحاسبية والمبادئ بالفرضيات الالتزام  ▪
 المالية، للقوائم مكملا  جزئيا عنها الإفصاح أن باعتبار المستخدمة المحاسبية السياسات  أهم عن الإفصاح ▪

 .واحد مكان في  عنها الإفصاح ويجب
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 هذه عن الإفصاح تم  انه بحجة وذلك  المالية القوائم لعناصر خاطئة  محاسبية معالجة  أية  تبرير يمكن لا  ▪
 .المخالفة

 التي أسباب عن أو المؤسسة قبل من المستخدمة المحاسبية السياسات  في تغيير أي عن الإفصاح يجب ▪
 .التغيير هذا إلى أدت

 الفترة خلال المؤسسة نتائج على أثر التغيير لهذا وكان المحاسبية السياسات في  تغيير تم ما إذا  حالة في ▪
 .كميا وتحديده التغيير هذا عن الإفصاح يجب  فانه  اللاحقة، الفترات  أو المالية

 .   السابقة الفترة عن المقارنة الأرقام إظهار يجب المالية القوائم إعداد عند ▪

 :   يلي ما المالية للقوائم المتمم الملحق في المحاسبية السياسات عن الإفصاح في تبيانه  يجب ما أما

 .المالية   القوائم  إعداد في المستخدمة  القياس  (أسس ) *أساس

  .21المالية للقوائم الأوضح لفهم لازمة محددة محاسبية سياسة كل* 

 

 : الإطار النظري لإدارة الأرباح طلب الثانيالم

 الفرع الأول: تعريف إدارة الأرباح 

بالرغم من أهمية إدارة الأرباح من حيث المفهوم والتطبيق، ومن خلال استقراء الكتابات والدراسات السابقة في          
الأرباح، لذلك أصبح من الضروري تناول بعض   هذا المجال نلاحظ عدم وجود تعريف واحد أو موحد لإدارة 

في إيجاد مفهوم جامع وموحد، ومن خلال   يساعدنا مما البعض  لبعضها مكملة تحمل وجهات نظرالتي  ريفاالتع
الدراسات والأبحاث التي تناولت إدارة الأرباح نلاحظ أن الباحثين أسهموا في العديد من المداخل لتعريف إدارة  

 الأرباح، نعرض أهمها كما يلي: 

من رؤية الأنشطة المحاسبية على أنها تدخل متعمد من جانب الإدارة في التلاعب في عملية  (Slippersيعرفها )    
 .22إعداد التقارير المالية بنية تحقيق بعض المكاسب الخاصة لها

 
مدى التزام المؤسسات في الجزائر بمتطلبات الإفصاح عن السياسات المحاسبية المستخدمة في إعداد القوائم المالية مرجع سبق ذكره   21

 205ص 
22  chipper Commentary on Earnings Management, Accounting Horizon, Vol 3, No 4 P92 
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فقد عرفها بأنها سلوك تقوم به الإدارة بغرض التأثير على التدفقات النقدية التي تحدث في الدخل   (Wallaceوأما )   
 .23الانحرافات غير العادية من خلال اختيار سياسات محاسبية معينةبهدف معالجة  

بأن إدارة الأرباح تتم بهدف التأثير على الأرقام المحاسبية من خلال استغلال المرونة التي   (Patter) كما يرى     
 .24تسمح بها السياسات المحاسبية وممارسة التقديرات الشخصية

تعريف إدارة الأرباح على أنها عبارة عن مجموعة من القرارات الإدارية هدفها   Ronen and Yaari) و يرى )    
الإفصاح عن ربح غير حقيقي في المدى القصير ، و تنتج إدارة الأرباح نتيجة القيام بخيارات تتعلق بعمليات الإنتاج  

 قيقية و تفسيراتها بعد تحقق الربحو الاستثمار قبل تحقيق الربح ،أو اتخاذ خيارات محاسبية تؤثر على أرقام الربح الح 
25. 

 

, فعرفها أنها تحريف تطبيق المبادئ المحاسبية  SEC (2008تعريف )هيئة الأوراق المالية الأمريكية ) أما     
 المتعارف عنها والمقبولة قبولا عاما. 

متعمد في النتائج المعلن إدارة الأرباح يمكن الاستنتاج بأن ممارسة إدارة الأرباح هي عملية تلاعب  ويرى الباحثان ان
عنها عند إعداد القوائم المالية بغرض الحصول على منافع خاصة في نطاق انتهاك تطبيق المبادئ المحاسبية  

والبدائل المحاسبية مما  المتعارف عليها والمقبولة قبولا عاما من خلال استغلال المرونة المتاحة في اختيار السياسات 
 يؤدي إلى تضليل الأطراف ذات العلاقة. 

 

 الفرع الثاني: دوافع ممارسات إدارة الأرباح 

هناك العديد من الدوافع للقيام بممارسات إدارة الأرباح من قبل المسيرين، مستغلة في ذلك مرونة المبادئ والمعايير  
 أهداف معينة، وتتمثل دوافع ممارسات إدارة الأرباح في أحد أو بعض الدوافع التالية: المحاسبية لتحقيق 

 
 . 7البحرين ص 4عبد الله الحمد شعيب إدارة الأرباح و مخاطرها في البيئة المصرفية مجلة الجامعة الخليجية .العدد   23
 
 8نفس المرجع السابق ص   24
25               Science Businessresearch. Springer  Moda LLC, New Vis, 2001, P27 
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 أولا: دوافع ذاتية للإدارة 

ويتأتى ذلك عند تحقيق منافع ذاتية تخص الإدارة ويكون لإدارة الأرباح تأثيرا جوهريا على المركز الحقيقي للمنشاة. إذ  
 أن للإدارة دائما حافزا قوي للتأثير على البيانات المالية بما يحقق مصالحها. 

 ( أن أهم الدوافع الذاتية للإدارة هي: Defond 1997 p 139-115إذ يرى ) 

 التأثير سلبا على أسعار الأسهم ثم الاستحواذ بعد ذلك عليها.  –أولا 

المحافظة على سمعة الإدارة وذلك لتعزيز موقفهم في الاحتفاظ بمناصبهم الوظيفية فإذا كان تقويم أداء الإدارة   –ثانيا 
على أساس رقم أرباح مستهدف أو رقم أرباح العام الماضي أو على أساس معدل النمو في الأرباح بما يتوفر لدى  

 مع رؤيتها.  الإدارة دافع في التأثير في رقم الربح لكي يتفق 

كما أن للدافع الذاتي للإدارة تأثير كبير في إدارة الأرباح وهذا الأمر متعلق بسيكولوجية العنصر البشري الذي يدير  
 26المنشاة إذ أن الإنسان دائما ما يطمح إلى تحقيق الأفضل بدافع ذاتي مرتبط بسلوكياتها الذاتية 

 ثانيا: تخفيض الضرائب 

هي عملية تبنى على مجموعة من الاستراتيجيات الضريبية لتقليل العبء الضريبي بهدف تعظيم ثروة المساهمين 
 الأرباح ومن بين تلك الاستراتيجيات نجد: وزيادة حجم 

تخفيض في قيمة الأرباح المعلن عليها في حالة توقع انخفاض في معدل الضريبة في السنوات القادمة للاستفادة من  
 الامتيازات الضريبية المستقبلية. 

السنوات القادمة للاستفادة من  تضخيم في قيمة الأرباح المعلن عنها في حالة توقع ارتفاع في معدل الضريبة في 
 الامتيازات الضريبية الحالية. 

كما أن المؤسسات الاقتصادية عند إخضاعها للضرائب الواجب دفعها ، تعمل على التقليل من العبء الضريبي إلى  
أدنى حد ممكن من خلال الاختيار والمفاضلة بين الاستراتيجيات والأساليب المحاسبية التي تؤثر على الربح الخاضع  

ه الممارسة بالتجنب الضريبي ، وتتميز عن الغش الضريبي  للضريبة بما لا يتعارض مع القوانين الضريبية وتعرف هذ
كون الأولى قانونية ، بينما الأخيرة مخالفة للقانون، وعلى الرغم من أن الإدارة الضريبية تقوم بفرض قواعد محاسبية  

ين  لتحديد الربح الضريبي ، مما يحد من مجالات التلاعب لدى المؤسسات الاقتصادية ، ولكن يبقى لدى المسير 
 

 9مرجع سبق ذكره ص   الاقتصادية،محددات إدارة الأرباح للمؤسسات  26
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أساليب متعددة للتأثير على الأرباح الخاضعة للضريبة، كما في حالة الاختيار بين تقييم المخزون السلعي ، مثلا  
التي تم  إلغاء استخدامها بموجب   LIFOيمكن أن تستخدم المؤسسات الاقتصادية طريقة التقييم الوارد أخيراً صادرا أولاً 

 27)لتقييم المخزون السلعي للأغراض الضريبية في فترات ارتفاع الأسعار. IAS 02) 02المعيار المحاسبي رقم 

 ثالثا: تفادي شروط عقود الدين 

_تفرض عقود الدين التي تتم بين المؤسسات الاقتصادية المقرضة والمقترضة قيودا على أنشطة المؤسسات  
المقترضة، فقد تنص على عدم السماح للمؤسسات المقترضة بإصدار سندات جديدة أو بتوزيع أرباح على مساهميها  

ات مقارنة مع حقوق الملكية عن حد  أو بالاندماج في مؤسسات أخرى إذا تجاوزت نسبة الديون في هذه المؤسس
معين، أو إذا انخفضت أرباحها عن رقم معين. ومما لا شك فيه أن التغيير في الأساليب والسياسات المحاسبية قد  

تؤدي إلى تعديلات في مستوى القيود التي تفرضها عقود الدين، )نسبة الديون إلى حقوق الملكية أو رقم الربح( وما  
تحويلات بين أصحاب الأسهم وأصحاب السندات. أي أن التغيير في السياسات المحاسبية قد  يترتب على ذلك من 

 تؤثر في التدفقات النقدية للمؤسسات أو في الحقوق المختلفة على هذه التدفقات. 

وإن من دوافع إدارة الأرباح التوافق مع اتفاقيات عقود الدين، وذلك النوع من إدارة الأرباح سيساعد المسيرين على  
تحويل الثروة من حملة الدين إلى حملة الأسهم، وذلك من خلال زيادة توزيعات الأرباح، والحصول على قروض 

ن قبل المقرضين. فالعلاقة الإيجابية بين نسبة الدين إلى  جديدة، بجعل صافي الثروة يقل عن الحد الأدنى المطلوب م
 الديون. عقود قيود شروط لتفادي حقوق الملكية واستخدام الممارسات المحاسبية لزيادة الربح، تفسر عادة كإجراء

 رابعا: تفادي التكاليف السياسية 

يعد دافع تفادي التكاليف السياسية من العوامل المؤثرة في اختيار المسرين للسياسات المحاسبية التي تؤدي إلى تقليل  
من الربح وذلك بهدف تخفيض التكاليف السياسية التي تتحملها المؤسسة بشكل مباشر، أو غير مباشر نتيجة ما تقوم  

 به الدولة من تشريعات تؤثر بها على المؤسسة. 

حيث أن المؤسسات تتعرض إلى مجموعة من الضغوطات السياسية مما يجعلها تعدل في أرباحها من أجل تفادي  
 حجم هاته التكاليف، وهذا انطلاقا من متغيرين أساسين هما: الحجم والمخاطر. 

إضافة إلى أن المؤسسات ذات الحجم الكبير تحاول أن ألا تكون محل أنظار الهيئات والسلطات السياسية في الدولة،  
فالأرباح الضخمة المحققة من طرفها قد تجعل السلطات التشريعية ترى أن قيمة هذه الأرباح يجب أن تخضع إلى  

 
 10نفس المرجع ص   27
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معدلات ضريبية مرتفعة، أو أن حجم المؤسسة الكبير قد يؤثر على المنافسة مما يؤدي إلى الاحتكار، مما يستعدي  
ضرورة تجزئتها بهدف زيادة المنافسة، أو فرض قوانين خاصة لمنع الاحتكار مما يدفع بالمسيرين إلى محاولة تقليل 

تي من  شأنها تخفيض الربح المستهدف كأن تؤجل بعض  آثار الأرباح المرتفعة من خلال إتباع بعض الخطوات ال
 28الإيرادات أو تعجل بعض المصاريف. 

 : التأثير في سوق الأوراق المالية اخامس

المستعملة في تنمية الموارد الاقتصادية للدول، وذلك عن طريق جذب المدخرات  تعد الأسواق المالية من أهم الأدوات 
وتوجيهها نحو الاستثمارات، حيث توفر معلومات مالية وغير مالية عن المؤسسات الاقتصادية التي يتم تداول أوراقها  

سهم السوقية وعوائدها من  المالية، هذه المعلومات تنعكس بأسعار الأسهم المتداولة، فالمسيرون يعدون أسعار الأ 
 العوامل المؤثرة في اختيار البدائل المحاسبية للتأثير في قيمة الأرباح. 

ان دوافع ممارسة إدارة الأرباح تظهر في التأثير على الأسواق المالية من خلال الرفع من قيمة الأسهم نتيجة توفر 
توقعات حول الأرباح مستقبلا بسبب اعتمادا لأسواق المالية على الأرباح المعلنة عند تشكيل توقعها حول الأرباح في  

 الأرباح للتأثير على قيمة الأسهم مستقبلا. المستقبل، بمعنى وجود قدرة على ممارسة إدارة  

وهذا لتتوافق قيمة الأرباح مع توقعات المحليين، بحكم أن كثافة ممارسات إدارة الأرباح تؤدي إلى انخفاض في  
الإفصاح عن المعلومات حول الأرباح مما ينتج عنه انخفاض غير طبيعي في العائد عند ظهور مفاجآت في قيمة  

 29الأرباح. 

 الأساليب المستخدمة في إدارة الأرباح الفرع الثالث: 

إن جودة التلاعب بالأرباح هي ممارسة تستخدمها الشركات لإدارة أرباحها لتلبية توقعات السوق أو تجاوزها. هذه  
الممارسة غير أخلاقية ويمكن أن تؤدي إلى عواقب وخيمة على الشركة وأصحاب المصلحة فيها. هناك تقنيات  

 بعضاً من أكثرها شيوعاً.  مختلفة تستخدم للتلاعب بجودة الأرباح، وفي هذا القسم، سنناقش

 

 

 

 

 12نفس المرجع ص  28
 12نفس المرجع ص    29
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 الاعتراف بالإيرادات  .1

مما ينبغي الاعتراف به. يمكن للشركات  الاعتراف بالإيرادات هو أسلوب يستخدم للاعتراف بالإيرادات في وقت أبكر 
القيام بذلك عن طريق الاعتراف بالإيرادات قبل اكتسابها أو عن طريق تأخير الاعتراف بالنفقات. على سبيل المثال،  
قد تعترف الشركة بإيرادات من عملية بيع حتى لو لم يتم شحن المنتج أو لم يتم تقديم الخدمة. يمكن لهذه التقنية أن  

 رباح الشركة تبدو أفضل مما هي عليه في الواقع. تجعل أ

 التلاعب بالنفقات  .2

التلاعب بالنفقات هو أسلوب يستخدم لتقليل النفقات أو تأخير الاعتراف بها. ويمكن القيام بذلك عن طريق رسملة  
النفقات التي ينبغي إنفاقها أو عن طريق تأخير الاعتراف بالنفقات. على سبيل المثال، قد تقوم الشركة برسملة نفقات  

الاعتراف بالنفقات من خلال عدم دفع الفواتير حتى الفترة المحاسبية   البحث والتطوير التي ينبغي إنفاقها، أو قد تؤخر
 30التالية. يمكن لهذه التقنية أن تجعل أرباح الشركة تبدو أفضل مما هي عليه في الواقع. 

 التلاعب بالمخزون  .3

التلاعب بالمخزون هو أسلوب يستخدم لتضخيم أو تقليص قيمة المخزون. يمكن للشركات القيام بذلك عن طريق  
المبالغة في تقدير قيمة المخزون أو التقليل منه. على سبيل المثال، قد تبالغ الشركة في تقدير قيمة المخزون عن 

م المخزون بتكلفة أعلى مما يستحق. وبدلًا من ذلك، قد  طريق تضمين البضائع المتقادمة أو التالفة أو عن طريق تقيي
تقلل الشركة من قيمة المخزون من خلال عدم تضمين كل مخزونها أو من خلال تقييم المخزون بتكلفة أقل مما  

 يستحق. يمكن لهذه التقنية أن تجعل أرباح الشركة تبدو أفضل أو أسوأ مما هي عليه في الواقع. 

 المستحقات والاحتياطيات  .4

المستحقات والاحتياطيات هي تقنيات تستخدم للتلاعب بالأرباح عن طريق ضبط توقيت الإيرادات والمصروفات.  
يمكن للشركات القيام بذلك عن طريق إنشاء مستحقات أو احتياطيات غير ضرورية أو عن طريق استخدامها  

ديون المعدومة أكبر من اللازم أو قد تستخدم  للتلاعب بالأرباح. على سبيل المثال، قد تقوم الشركة بإنشاء احتياطي لل
الاستحقاقات لتحويل النفقات من فترة إلى أخرى. يمكن لهذه التقنية أن تجعل أرباح الشركة تبدو أفضل أو أسوأ مما  

 هي عليه في الواقع. 

 

 

 https://fastercapital.com/arabpreneur/DAD.html     : الكشف عن جودة أساليب التلاعب بالأرباحإدارة الأرباح 30
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 العناصر غير المتكررة   .5

للشركات استخدام  العناصر غير المتكررة هي أحداث لمرة واحدة ويمكن أن يكون لها تأثير كبير على الأرباح. يمكن 
العناصر غير المتكررة للتلاعب بالأرباح من خلال تضمينها أو استبعادها من بياناتها المالية. على سبيل المثال، قد  

تقوم الشركة بتضمين مكسب لمرة واحدة من بيع أحد الأصول لتعزيز الأرباح أو استبعاد نفقات لمرة واحدة لجعل  
 31تقنية أن تجعل أرباح الشركة تبدو أفضل أو أسوأ مما هي عليه في الواقع. الأرباح تبدو أفضل. يمكن لهذه ال

تستخدم الشركات تقنيات مختلفة للتلاعب بجودة الأرباح، والتي يمكن أن تكون غير أخلاقية وتضر أصحاب         
التقنيات وأن ينظروا إلى ما هو أبعد  المصلحة. ومن المهم بالنسبة للمستثمرين والمحللين أن يكونوا على دراية بهذه  

من الأرباح المبلغ عنها لتقييم جودة أرباح الشركة. يجب على الشركات التركيز على بناء نمو مستدام للأرباح بدلًا  
 من التلاعب بأرباحها لتلبية التوقعات قصيرة المدى. 

 

 أثر مرونة السياسات المحاسبية على إدارة الأرباح : نيالثا المبحث

يمكن أن يكون للتغييرات في سياسات المحاسبة تأثير كبير على البيانات المالية للشركة، عندما تغير الشركة  
تم الإبلاغ عنها في    الأرباح التيسياساتها المحاسبية، يمكن أن تؤثر على حساب صافي الدخل، وبالتالي، مقدار 

 .الميزانية العمومية. يمكن أن يكون هذا تأثيراً إيجابياً أو سلبياً اعتماداً على طبيعة التغيير

 : الأرباحإدارة فيما يلي بعض التغييرات الشائعة في سياسات المحاسبة وتأثيرها على  

 

: يمكن أن يؤثر تغيير طريقة الاستهلاك المستخدمة للأصول طويلة الأجل على  التغييرات في طرق الاستهلاك .1
حساب صافي الدخل، وبالتالي، مقدار الأرباح. على سبيل المثال، يمكن أن يؤدي التحول من طريقة الخط المستقيم  

 الأرباح. إلى الطريقة المتسارعة إلى ارتفاع نفقات الاستهلاك وانخفاض صافي الدخل، مما يقلل من 

 

تغيير الطريقة المستخدمة لقيمة المخزون، مثل التبديل من طريقة أول،   التغييرات في طرق تقييم المخزون: .2
البضائع المباعة   تكلفةمن  ، يمكن أن تؤثر على الحسابLast-In ،First-Out (LIFO) إلى طريقة (FIFO) أولى

 .إيجابي أو سلبي، اعتماداً على اتجاه التغيير الأرباح بشكلوصافي الدخل. يمكن أن يؤثر ذلك على 

 

 

  نفس المرجع السابق   31
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يمكن أن تؤثر التغييرات في توقيت أو طريقة الاعتراف بالإيرادات   التغييرات في سياسات التعرف على الإيرادات: .3
على حساب صافي الدخل، وبالتالي الأرباح المحتجزة. على سبيل المثال، إذا تغيرت الشركة من الاعتراف بالإيرادات 

ل وانخفاض في  في وقت التسليم إلى إدراك الإيرادات في وقت الدفع، فقد يؤدي ذلك إلى تأخير في الاعتراف بالدخ
 . صافي الدخل، مما يقلل من الأرباح

 

يمكن أن تؤثر التغييرات في المعالجة المحاسبية لعقود الإيجار، مثل التحول   التغييرات في حساب عقود الإيجار: .4
من عقود الإيجار العاملة إلى عقود الإيجار المالية، على حساب صافي الدخل، وبالتالي الاحتفاظ بالأرباح. وذلك  

 . صافي الدخل والأرباحلأن عقود الإيجار المالية تؤدي إلى ارتفاع مصاريف الفوائد والإهلاك، والتي تقلل من 

 

يمكن أن تؤثر التغييرات في معالجة ضرائب الدخل، مثل التغييرات في  التغييرات في حساب ضرائب الدخل:  .5
معدلات الضرائب أو قوانين الضرائب، على حساب صافي الدخل، وبالتالي الاحتفاظ بأرباح. على سبيل المثال، إذا  

 32. كانت الشركة تخضع لمعدل ضريبة أعلى، فإن صافي دخلها سوف ينخفض، مما يؤدي إلى انخفاض الأرباح 

 

من المهم للشركات أن تفكر بعناية   الشركة.يمكن أن يكون للتغيرات في سياسات المحاسبة تأثير كبير على أرباح    
في التأثير المحتمل لأي تغييرات في سياسة المحاسبة وإبلاغ هذه التغييرات على أصحاب المصلحة. من خلال القيام  

، والتي يمكن أن تساعد في الحفاظ على ثقة  تتميز بالدقة والشفافيةبذلك، يمكن للشركات التأكد من أن بياناتها المالية  
 المستثمرين وأصحاب المصلحة الآخرين.

 

 

 

 

 

 

 

 – Capital Fasterلتغييرات في سياسات المحاسبة: تأثيرها على الأرباح ا 32 

https://fastercapital.com/arabpreneur/%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%BA%D9%8A%D9%8A%D8%B1%D8%A7%D8%AA-%D9%81%D9%8A-%D8%B3%D9%8A%D8%A7%D8%B3%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AD%D8%A7%D8%B3%D8%A8%D8%A9--%D8%AA%D8%A3%D8%AB%D9%8A%D8%B1%D9%87%D8%A7-%D8%B9%D9%84%D9%89-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B1%D8%A8%D8%A7%D8%AD-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AD%D8%AA%D8%AC%D8%B2%D8%A9.html
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 خلاصة الفصل: 

نستنتج أن التغيير في السياسات    وإدارة الأرباح دبيات النظرية للسياسات المحاسبية الا في  اهما تناولن لالمن خ
والطرق المحاسبية هو نتيجة تبني سياسة محاسبية تختلف عن السياسة التي تم استخدامها سابقا في المؤسسة التي  

كما لاحظنا ان إدارة   ، لائمة معلومات موثوقة وأكثر م أكبر وتقدمتسعى بأن تكون لها معلومات مالية ذات مصداقية  
والفعال   لامثلا لاستغلالا  ن، أ الأرباح في الحقيقة هي مجرد تلاعب بالنتيجة المالية ولا تعكس الوجه الحقيقي لاسمها

 .والاستمراريةلهذه المعلومات يحقق أرباحاً ونجاحات للمؤسسة مما يضمن لها البقاء و النمو 
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 تمهيد

الدراسدددددة وهدددددو الجاندددددب النظدددددري، بحيدددددث تدددددم التطدددددرق للجاندددددب النظدددددري للدراسدددددة بعدددددد اسدددددتكمال الجاندددددب الأول مدددددن 
مددددن خددددلال تندددداول الدراسددددات السددددابقة المتعلقددددة بالموضددددوع بهدددددف المقارنددددة بينهددددا وبددددين الدراسددددة الحاليددددة  الأدبيددددات 
النظريددددددددة لمرونددددددددة السياسددددددددات المحاسددددددددبية و ادارة الاربدددددددداح وتددددددددم التطددددددددرق أيضددددددددا إلددددددددى اثددددددددر مرونددددددددة السياسددددددددات 
المحاسدددددبية علدددددى ادارة الاربددددداح فددددددي المؤسسدددددة الاقتصدددددادية ، يددددددأتي هدددددذا الفصدددددل لإسددددددقاط الدراسدددددة النظريدددددة علددددددى 
عينددددة الدراسدددددة والمتمثلدددددة فدددددي مجموعددددة مدددددن المهنيدددددين المهتمدددددين والعدددداملين فدددددي المؤسسدددددات الاقتصدددددادية الجزائريدددددة، 

بدددداح , ولبلددددوغ هدددددف الدراسددددة تددددم مددددن أجددددل معرفددددة أراءهددددم حددددول اثددددر مرونددددة السياسددددات المحاسددددبية علددددى ادارة الار 
تصددددميم اسددددتبيان لمعرفدددددة آراء المسددددتجوبين حيدددددث تتضددددمن محددددداور الاسددددتبيان متغيدددددرات الدراسددددة والتدددددي تصددددب فدددددي 
الاجابدددددة علدددددى الإشددددددكالية المطروحدددددة، كمددددددا تدددددم استشددددددارة بعدددددض الأسددددداتذة المتخصصددددددين فدددددي المجددددددال، حيدددددث تددددددم 
تقسدددددديم هددددددذا الفصددددددل إلددددددى ثلاثددددددة مباحددددددث، المبحددددددث ول تناولنددددددا مختلددددددف مراحددددددل إعددددددداد الاسددددددتبيان، أمددددددا المبحددددددث 
الثدددداني تناولنددددا فيددددده عينددددة الدراسددددة ومختلدددددف الخصددددائص التددددي تتميدددددز بهددددا وتددددم وصدددددف إجابددددات المسددددتجوبين، أمدددددا 

 .المبحث الثالث خصص للتحليل الإحصائي للاستبيان واختبار الفرضيات
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  الدراسة  واداةالطريقة  المبحث الاول: 

 المطلب الأول: أداة الدراسة

محاولددددة منددددا لمعرفددددة مدددددى أثددددر مرونددددة السياسددددات المحاسددددبية علددددى ادارة الاربدددداح، اعتمدددددنا فددددي هددددذا الفصددددل علددددى 
الأسدددددلوب المباشدددددر فدددددي التحدددددري باسدددددتخدام أداة الاسدددددتبيان والتدددددي تعتبدددددر مدددددن بدددددين أهدددددم الأدوات المتعلقدددددة بالتقددددددير 
الشخصدددددددي للظدددددددواهر والأحدددددددداث وهدددددددذا لمعرفدددددددة وجهدددددددات نظدددددددر العيندددددددة المسدددددددتجوبة ومددددددددى تطابقهدددددددا مدددددددن مجتمدددددددع 

 الدراسة.

 اولا: مراحل إعداد الاستبيان

تددددم وضدددددع اسدددددتمارة الاسددددتبيان قبدددددل المعالجدددددة واسدددددتخراج النتددددائج بالعديدددددد مدددددن المراحدددددل، بدددددا بتصدددددميمها إلدددددى غايدددددة 
 معالجتها وفي هذا المحور سنوضح أهم المراحل التي مرت بها عملية تصميم الاداة في ما يلي :

تصدددددميم اسدددددتمارة الاسددددددتبيان: بعدددددد الاطدددددلاع علددددددى الدراسدددددات والأبحدددددداث السدددددابقة التدددددي تناولددددددت مروندددددة السياسددددددات 
المحاسدددددبية وادارة   الاربددددداح  ، تدددددم الاعتمددددداد علدددددى مجموعدددددة مدددددن البياندددددات ذات العلاقدددددة بموضدددددوع الدراسدددددة، حيدددددث 
تعتبددددر اسدددددتمارة الاسددددتبيان الأداة الرئيسدددددية التدددددي تددددم الاعتمددددداد عليهددددا فدددددي الدراسدددددة لجمددددع آراء الأسددددداتذة الأكددددداديميين 
والبياندددددات والمعلومدددددات مدددددن الواقدددددع المهندددددي، وممدددددا زاد العمليدددددة قيمدددددة أنددددده هنددددداك مجموعدددددة كبيدددددرة مدددددن المسدددددتجوبين 

ة فئدددددات، وحتدددددى ثددددد )"مهنيدددددين"(، وتدددددم الاعتمددددداد علدددددى مقيددددداس ليكدددددارت الثلاثدددددي ، حيدددددث قسدددددمت الإجابدددددات الدددددى ثلا
ومنظمدددددة فدددددي شدددددكلها العلمدددددي مدددددن حيدددددث البسددددداطة والوضدددددوح والمضدددددمون، فقددددددتم  تكدددددون اسدددددتمارة الاسدددددتبيان دقيقدددددة

 :تصميمها على ثلاثة خطوات )مراحل( وهي

 :مرحلة التصميم الأولي •

وهددددددي المرحلددددددة الأولدددددددى والأساسددددددية فددددددي عمليدددددددة إعددددددداد أداة الدراسددددددة والمتمثلدددددددة فددددددي الاسددددددتبيان، وفيهدددددددا تددددددم جمدددددددع 
والمعلومددددددات اعتمددددددادا  علددددددى الجانددددددب النظددددددري مددددددن الدراسددددددة، وذلددددددك حسددددددب اطلاعنددددددا علددددددى الدراسددددددات البيانددددددات 

والأبحددددداث السددددددابقة ومراجعدددددة الأدبيددددددات المنشدددددورة حددددددول مرونددددددة السياسدددددات المحاسددددددبية ادارة الاربددددداح مددددددن الجانددددددب 
العلمددددددددي والمهنددددددددي ، وبعدددددددددها تددددددددم صددددددددياغة مجموعددددددددة مددددددددن الأسددددددددئلة اخدددددددددين بعددددددددين الاعتبددددددددار توافقهددددددددا وإشددددددددكالية 
وفرضدددديات البحددددث، كمددددا راعينددددا فددددي إعددددداد الأسددددئلة، صددددياغة الأسددددئلة بطريقددددة بسدددديطة مددددن خددددلال اسددددتعمال اللغددددة 

وحتدددددى يكدددددون المقيددددداس صدددددالحا ويعطدددددي  .السدددددليمة بالإضدددددافة إلدددددى ترتيبهدددددا وتسلسدددددلها مدددددع ربطهدددددا بأهدددددداف الدراسدددددة
ج الدراسدددددة، وقبدددددل البددددددء فدددددي عمليدددددة فرضددددديات ومناقشدددددة نتدددددائً نتدددددائج موضدددددوعية وموثوقدددددة يمكدددددن مدددددن خلالهدددددا بنددددداء

توزيعدددددده، خضددددددع الاسددددددتبيان لعمليددددددة التحكدددددديم مددددددن طددددددرف الأسدددددداتذة المختصددددددين فددددددي المجددددددال، والجانددددددب المنهجددددددي 
 للدراسة المنهجي والإحصائي من جامعة ورقلة، هذا فيما يخص الجانب العلمي والأكاديمي للدراسة.

 مرحلة التصميم النهائي: •
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وهدددددي المرحلدددددة الأخيدددددرة فدددددي إعدددددداد أداة الدراسدددددة )الاسدددددتبيان(، بحيدددددث يدددددتم إجدددددراء التعدددددديلات والمقترحدددددات المقدمدددددة 
مدددددن طدددددرف المحكمدددددين اللازمدددددة وذلدددددك بنددددداء علدددددى الملاحظدددددات والتوصددددديات الدددددواردة فدددددي المراحدددددل السدددددابقة بغدددددرض 
الخدددددروج بورقدددددة اسدددددتبيانيه واضدددددحة ومفهومدددددة تسددددداعد أفدددددراد العيندددددة بالإجابدددددة بشدددددكل واضدددددح ودقيدددددق وبكدددددل موثوقيدددددة، 

 :تم تصميم الاستبيان في شكله النهائي، ثم توزيعه ونشره على عدة طرق أهمها

عدددن طريدددق إجدددراء مقدددابلات خاصدددة معهدددم لشدددرح أهميدددة ومضدددمون الاسدددتبيان؛  التسلللليم المباشلللر بلللأفراد العينلللة 1
والتددددددي سدددددداعدت البدددددداحثين فددددددي توضدددددديح العديددددددد المفدددددداهيم وتبسدددددديطها فددددددي إختبددددددار العينددددددة خصوصددددددا فيمددددددا يخددددددص 

 ممارسة المؤسسات الجزائرية لإدارة الأرباح .

بغدددددرض توزيدددددع وتبسددددديط الغمدددددوض فدددددي الاسدددددتبيان والاسدددددتفادة مدددددن ملاحظدددددات  الاسلللللتعانة بلللللبعض اللللللزملاء 2
وبهدددذا تمكدددن البددداحثين مدددن ضدددمان جمددددع عددددد مقبدددول مدددن الإجابدددات والبيانددددات  .المهنيدددين حدددول أسدددئلة الاسدددتبيان

الصددددددالحة فددددددي فقددددددد اختلفددددددت عمليددددددة الاسددددددترجاع تبعددددددا لاخددددددتلاف طددددددرق التوزيددددددع المددددددذكورة أعددددددلاه. الإجابددددددة عددددددن 
 إشكاليات الدراسة المطروحة، أما فيما يخص عملية استرجاع الاستمارات الموزعة ج( .

 مرحلة معالجة الاستمارة: •

قمندددددا مدددددن خدددددلال هدددددذه المرحلدددددة بفدددددرز وتحليدددددل الإجابدددددات المتضدددددمنة فدددددي الاسدددددتمارة، قصدددددد بنددددداء قاعددددددة معطيدددددات 
وهددددذا بعددددد اسددددتبعاد الاسددددتمارات الملغدددداة أيددددن تددددم تفريددددغ  Excel والتددددي تددددم إعدددددادها بالاعتمدددداد علددددى برنددددامج

سددددددددطرا وتددددددددم  37عمددددددددودا و 34الإجابددددددددات مددددددددن  الاسددددددددتمارات المعتمدددددددددة فددددددددي شددددددددكل جدددددددددول مصددددددددفوفي يتضددددددددمن 
( والتددددددي 29x37تخصددددديص خاندددددة لكددددددل اسدددددتمارة، وبهدددددذا حصددددددلنا علدددددى قاعدددددددة معطيدددددات للاسدددددتبيان تتكددددددون مدددددن )

 :معطية. تم تكميم هذه المعطيات بالاعتماد على الأسلوبين التاليين  1073تساوي 

والخيددددددار الثالددددددث  2والخيددددددار الثدددددداني بالعدددددددد  1بالنسددددددبة للأسددددددئلة الثلاثددددددة الأولددددددى، يرمددددددز للخيددددددار الأول بالعدددددددد ، -
 . 3بالعدد 

 :المبين في الجدول التالي الثلاثي،رت ابالنسبة لباقي الأسئلة اعتمدنا على مقياس ليك -

 في الدراسة الثلاثي المعتمدرت اليك مقياس  (:01-2البيان الجدول رقم )

 غير موافق محايد موافق البيان
 1 2 3 الدرجة
 من اعداد الباحثين  المصدر:

البياندددددات حيدددددث تدددددم الاعتمددددداد علدددددى الأسدددددلوب الايجدددددابي فدددددي بنددددداء أسدددددئلة الاسدددددتمارة، وهدددددذا لتسدددددهيل عمليدددددة إدخدددددال 
 .واجتناب الأخطاء
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 المطلب الثاني: الطريقة المتبعة في الدراسة

اربعددددة محدددداور  ( سددددؤالا، تددددم تبويبهددددا فددددي29أ( هيكددددل الاسددددتبيان: تضددددمنت اسددددتمارة الاسددددتبيان سددددتة وعشددددرون )
رت الثلاثددددي ، وهددددذا ارئيسددددية، قددددد تددددم صددددياغة الأسددددئلة وفددددق النددددوع المغلددددق المعتمدددددة فددددي التحليددددل علددددى مقيدددداس ليكدددد 

للوصددددول بدقددددة إلددددى آراء المسددددتجوبين حددددول المحدددداور المحددددددة، ويمكددددن عددددرض المحدددداور الرئيسددددية للاسددددتمارة فيمددددا 
 يلي :

تضدددددمن هدددددذ المحدددددور مجموعدددددة مدددددن الأسدددددئلة تخدددددص البياندددددات الشخصدددددية للمسدددددتجوب كدددددالجنس و  المحلللللور الأول
( أسددددئلة كددددل سددددؤال 3الوظيفددددة و الخبددددرة المنهيددددة، حيددددث يضددددم هددددذا المحددددور مجموعددددة مددددن الأسددددئلة وعددددددها ثلاثددددة )

 يتعلق ببيان شخصي للمستجوب .

تضدددددمن هددددذا المحدددددور مجموعددددة مدددددن الأسددددئلة تتعلدددددق  بددددالتغير فدددددي السياسددددات المحاسدددددبية , حيدددددث  المحللللور الثللللاني
( كددددل سددددؤال يتعلددددق بتغييددددر السياسددددات 11يحتددددوي هددددذا المحددددور علددددى مجموعددددة مددددن الأسددددئلة وعددددددها احددددد عشددددرة )

 .المحاسبية في المؤسسات محل الدراسة 

تضدددددمن هدددددذا المحدددددور مجموعدددددة مدددددن الأسدددددئلة تتعلدددددق بممارسدددددات ادارة الاربددددداح فدددددي المؤسسدددددات   المحلللللور الثاللللللث
( كددددل سددددؤال يتعلددددق بددددإجراء 10المدروسددددة حيددددث يحتددددوي هددددذا المحددددور علددددى مجموعددددة مددددن الأسددددئلة وعددددددها عشددددرة )

 يخص ممارسات ادارة الارباح .

المحددددور الرابددددع: تضددددمن هددددذا المحددددور مجموعددددة مددددن الأسددددئلة تتعلددددق بددددأثر مرونددددة السياسددددات المحاسددددبية علددددى ادارة 
( 5الاربددددداح فدددددي المؤسسدددددة الاقتصدددددادية حيدددددث يحتدددددوي هدددددذا المحدددددور علدددددى مجموعدددددة مدددددن الأسدددددئلة وعدددددددها خمسدددددة )

 كل سؤال يتعلق بإجراء يخص أثر مرونة السياسات المحاسبية على ادارة الارباح .

 ثالثا مجتمع الدراسة :

الجزائريدددددة لولايدددددة ورقلدددددة   الاقتصددددداديةسدددددلطت هدددددذه الدراسدددددة الضدددددوء علدددددى عيندددددة مدددددن المحاسدددددبين فدددددي  المؤسسدددددات 
اسددددتمارة وشدددددملت  الفئددددة المعنيدددددة والجدددددول التدددددالي  41ولغددددرض بلددددوغ هددددددف الدراسددددة ولإتمدددددام الدراسددددة قمندددددا بتوزيددددع 

 يوضح عينة الدراسة

 (: الإحصائيات المتعلقة باستمارات الاستبيان الموزعة02-2الجدول رقم )

 %النسبة   العدد البيان
 100 41 عدد الاستمارات الموزعة
 9.75 4 عدد الاستمارات الملغاة

 90.25 37 الاستمارات المقبولةعدد 
 من اعداد الباحثين بناءا على فرز استمارات الاستبيانالمصدر : 
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اسددددتمارة  41( يتبددددين لنددددا أن عدددددد الاسددددتمارات الموزعددددة علددددى عينددددة الدراسددددةّ  بلغددددت 04مددددن خددددلال الجدددددول رقددددم)
اسددددتمارة   وهددددي حجددددم العينددددة المدروسددددة، حيددددث بلغددددت  37امددددا المقبولددددة للدراسددددة فهددددي  ملغدددداةاسددددتمارة  4مددددن بينهددددا 

 % 90.25نسبتها 

 :رابعا حدود الدراسة

الحددددددود الزمنيدددددة: مضدددددمون الدراسدددددة ونتائجهدددددا مرتبطدددددان بدددددالزمن الدددددذي أجريدددددت فيددددده الدراسدددددة، حيدددددث  ▪
  2024/ 10/05حتدددددددددى  2024/ 10/04( شددددددددهر مددددددددن01اسددددددددتغرقت هددددددددذه الدراسددددددددة مددددددددددة حددددددددوالي )

 بتوزيعه ومن ثم جمع البيانات وتفريغها .وذلك بدءا من تحضير الاستبيان، مرورا 
 الحدود المكانية: تمثلت الحدود المكانية للدراسة في ولاية ورقلة . ▪
مسددددددؤولين  الدراسددددددة كددددددونهمفددددددي المؤسسددددددات محددددددل  الدراسددددددة المحاسددددددبينالحدددددددود البشددددددرية: اسددددددتهدفت  ▪

 المالية.بصفة كبيرة عن إعداد القوائم 
الحددددددود الموضددددددوعية: كدددددان اهتمددددددام الدراسددددددة بالمواضددددديع والمحدددددداور التددددددي تناولدددددت مرونددددددة السياسددددددات  ▪

                                                              الارباح.المحاسبية و ممارسات ادارة 

 وأجريت هذه الدراسة الميدانية في المؤسسات المبينة في الجدول ادناه :

 الدراسة :( يبين المؤسسات محل 03-2الجدول رقم )

 العنوان  النشاط الرئيسي  تاريخ بداية النشاط  المؤسسة 
انتدددددددددددددددددددددداج وتوزيددددددددددددددددددددددع  1969سنة  سونلغاز

 الكهرباء
شددددددددددارع نهددددددددددج الجمهوريددددددددددة 

 ورقلة
البنلللللللل  الللللللللوطني 

 BNAالجزائري 
كافددددة نشدددداطات البندددددك  13/06/1966

 الشاملة
 شارع سي الحواس ورقلة  

بنلللللللللل  الفلاحللللللللللة 
والتنميلللللة الريفيلللللة 

BADR 

تنميدددددددددددددددددددة وتطددددددددددددددددددددوير  13/03/1982
القطدددددددددددددددداع الزراعددددددددددددددددي 

 وتعزيز العالم الريفي

 شارع فلسطين ورقلة

بنلللللللللل  التنميلللللللللللة 
 BDLالمحلية  

كافددددة نشدددداطات البندددددك  30/04/1985
 الشاملة

شددددارع الأميدددددر عبددددد القدددددادر 
 ورقلة 

 المصدر: من اعداد الباحثين    
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 متغيرات الدراسة:خامسا  

                                                                                                                 ي:التالمن الإجابة عن إشكالية الدراسة قمنا بتحديد متغيرات الدراسة وبناء نموذج الدراسة والتي كانت على النحو 
 المتغير المستقل و يتمثل في: مرونة السياسات المحاسبية ، وتم تحديده في المحور الثاني للدراسة الاستقصائية . 

 المتغير التابع ويتمثل في: ادارة الارباح وتم تحديده في المحور الثالث للدراسة الاستقصائية.

 سادسا صعوبات الدراسة:

 :العديد من الصعوبات في الجانب التطبيقي هذه الدراسة كغيرها من الدراسات لا بد أن تواجه

عدددددم الاجابددددة والاسددددتجابة السددددلبية لبضددددع المسددددتجوبين وهددددذا مددددا لاحظندددداه مددددن خددددلال الامتندددداع عددددن الاجابددددة  -
 بعض الاسئلة في الاستبيان.

صددددغر حجددددم عينددددة الدراسددددة التددددي تتددددوفر فيهددددا شددددروط الاجابددددة. ارجدددداع الاسددددتمارات أو اسددددتثناء الاجابددددة علددددى   -
 بعض الأسئلة.

 رفض بعض المؤسسات للموافقة على توزيع الاستبيان. -

 الخصائص الديموغرافية لعينة الدراسة* 

 توزيع الدراسة حسب الجنس (1
 الذي يمثل نوع الجنس لأفراد العينة(  04-2الجدول رقم )

 
 انثى ذكر الجنس
 11 26 التكرار
 29.7 70.3 النسبة

 
 المصدر: من اعداد الباحثين
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 ( توزيع افراد العينة حسب نوع الجنس01الشكل رقم )

 
 المصدر: من اعداد الباحثين 

يبدددددين الجدددددددول اعدددددلاه توزيددددددع عيندددددة الدراسددددددة حسدددددب الجددددددنس بحيدددددث يعتبددددددر مهمدددددا جدددددددا فدددددي رأي المستقصددددددي مددددددن 
خدددلال جنسدددده وتددددم تقسدددديم المسددددتجوبين إلدددى فئتددددين ذكددددر وانثددددى حيددددث يبدددين الجدددددول رقددددم )؟؟؟( توزيددددع عينددددة الدراسددددة 

( بينمدددددا بلغدددددت نسدددددبة % 70.3حسدددددب الجدددددنس، ومدددددن خدددددلال الجددددددول نلاحدددددظ بلدددددوغ نسدددددبة مشددددداركة فئدددددة الدددددذكور )
 (.% 29.7مشاركة الاناث )

 

 توزيع افراد العينة حسب رتبة الوظيفة (2
 

 ( افراد العينة حسب رتبة الوظيفة05-2)الجدول رقم 
 مساعد محاسب محاسب محاسب رئيسي رتبة الوظيفة

 5 27 5 التكرار
 13.5 73 13.5 %النسبة  

 المصدر: اعداد الباحثين

 
 
 
 
 
 
 

70%

30%
ذكر

انثى
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 توزيع افراد العينة حسبة رتبة الوظيفة( 02الشكل رقم )

 
 المصدر: من اعداد الباحثين 

يبدددددين الجددددددول اعدددددلاه توزيدددددع عيندددددة الدراسدددددة حسدددددب رتبدددددة الوظيفدددددة بحيدددددث يعتبدددددر مهدددددم جددددددا رأي المستقصدددددي مدددددن 
خدددددلال مسدددددتواه العملدددددي وتدددددم تقسددددديم المسدددددتجوبين مدددددن خدددددلال المهندددددة إلدددددى ثدددددلاث فئدددددات محاسدددددب رئيسدددددي ومحاسدددددب 
ومسدددددداعد محاسدددددددب حيددددددث يبدددددددين الجدددددددول رقدددددددم )؟؟؟( توزيددددددع عيندددددددة الدراسددددددة حسدددددددب رتبددددددة الوظيفدددددددة ومددددددن خدددددددلال 

وبلدددددوغ نسدددددبة كدددددل مدددددن محاسدددددب رئيسدددددي ( %73تحديددددددنا لفئدددددات الدراسدددددة نلاحدددددظ بلدددددوغ مشددددداركة فئدددددة المحاسدددددب )
 ( لكل منهما.%13.5ومساعد محاسب )

 توزيع افراد العينة حسب الخبرة المهنية: (3
 العينة حسب الخبرة المهنية( افراد 06-2الجدول رقم )

 سنوات  10أكثر من  سنوات  10الى   5من سنوات  5اقل من  الخبرة 
 13 10 14 التكرار 

 35.1 28 37.8 النسبة % 
 المصدر: من اعداد الباحثين 

 
 
 
 

 

 
 

13%

73%

14%

محاسب رئيسي

محاسب

مساعد محاسب
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 ( توزيع افراد العينة حسب الخبرة المهنية03الشكل رقم )

 
 المصدر: من اعداد الباحثان

المتغيددددرات المهمددددة التددددي تعتمددددد عليهددددا البحددددوث العلميددددة هددددي الخبددددرة المهنيددددة و هددددي التددددي تظفددددي علددددى ان مددددن بددددين 
البحدددددوث دقدددددة و مصدددددداقية اكثدددددر , حيدددددث يعتبدددددر مهمدددددا جددددددا فدددددي رأي المستقصدددددي مدددددن خدددددلال خبرتددددده المهنيدددددة وتدددددم 

( مدددددن 37.8)%يتضددددح أن نسدددددبة )؟؟؟(  تقسدددديم خبدددددرة المسددددتجوبين إلدددددى ثدددددلاث فئددددات حيدددددث يبددددين الجددددددول رقدددددم
المسددددتجوبين كانددددت خبددددرتهم المهنيددددة اقددددل مددددن خمددددس سددددنوات , أمددددا بالنسددددبة للفئددددة مددددن خمددددس سددددنوات الددددى عشددددر 

 ( .35.1( , غير أن فئة من عشرة سنوات فاكثر كانت نسبتها )% 28سنوات كانت نسبتها)%

 ثبات أداة الدراسة (4

قبدددددل القيدددددام بالاختبدددددارات الاحصدددددائية المناسدددددبة لتحليدددددل فرضددددديات الدراسدددددة عليندددددا التأكدددددد مدددددن موثوقيدددددة أداة القيددددداس 
 :المستعملة حيث تعكس الموثوقية هنا درجة ثبات أداة القياس بعدة عوامل منها

 : بحيث تزداد قيمة معامل الثبات بزيادة عدد العبارات في الاستبيان.طول الاختبار ▪
يقدددددل معامدددددل ثبدددددات الاختبدددددار بزيدددددادة تجدددددانس أفدددددراد العيندددددة  تجللللانس أو تبللللاين درجللللات أفللللراد العينللللة: ▪

 ويكبر مع زيادة تباين أفراد العينة في إجاباتهم.
عندددددما تكددددون عبددددارة الاسددددتبيان غيددددر مفهومددددة أو صددددعبة الاسددددتيعاب مللللدو صللللعوبة فهللللم أداة العينللللة:  ▪

 فان أفراد العينة قد يلجئون الى التخمين وبالتالي تتأثر درجة ثبات أداة القياس.
إذا كانددددت الفتددددرة الزمنيددددة بددددين قياسددددين بددددنفس الأداة طويلددددة الفتلللرة الزمنيللللة بللللين قياسللللين بللللنفس الاداة:  ▪

وتوجدددد عددددة إختبدددارات تقددديس  .نسدددبيا فدددإن الظدددروف قدددد تختلدددف ممدددا يدددؤثر علدددى بعدددض إجابدددات العيندددة
 الثبات الداخلي لأداة الدراسة، أهمها:
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كرونبددداخ لقيدددداس مدددددى ثبدددات أداة الدراسددددة مددددن ناحيدددة الاتسدددداق الددددداخلي ويسدددتخدم معامددددل ألفددددا  :معاملللل كرونبلللاخ
% والجددددددول رقدددددم؟؟؟ يبدددددين معامدددددل ألفدددددا كرونبددددداخ لأداة 60لفقدددددرات الأداة، والنسدددددبة الإحصدددددائية المقبولدددددة لهدددددذا هدددددي ،

 .% وهي نسبة مقبولة إحصائيا61.8الدراسة، حيث بلغت نسبته 

 يبين معامل الفا كرونباخ لعينة الدراسة  (07-2)الجدول رقم

 عدد الفقرات  قيمة معامل كرونباخ  المحاور 
 26 0.618 جميع المحاور 

 الملحق رقم؟؟؟ في spssالمصدر من اعداد الباحثين من مخرجات 

 

 البرامج والأدوات والأساليب الإحصائية المستخدمة في معالجة المعطيات: (5

وصددددددفية فقددددددد تددددددم الاعتمدددددداد فددددددي تحليددددددل البيانددددددات التددددددي تددددددم لتحقيددددددق أهددددددداف الدراسددددددة الميدانيددددددة وباعتبددددددار بيانددددددات 
، 23v.(SPSSجمعهدددددددا بواسدددددددطة الاسدددددددتبيان علدددددددى برندددددددامج الحزمدددددددة الإحصدددددددائية للعلدددددددوم الاجتماعيدددددددة الاصددددددددار )

 وجملة من الأساليب الإحصائية التي تتكون من:(Excel 2007) وقد تم استخدام معالج البيانات

 أولا: مقاييس النزعة المركزية

تمثلددددت فددددي الوسددددط الحسددددابي بهدددددف التعددددرف علددددى مدددددى إسددددتجابات أفددددراد عينددددة الدراسددددة عددددن كددددل فقددددرة مددددن فقددددرات 
الدراسدددددة، بالإضدددددافة إلدددددى الانحدددددراف المعيددددداري للتعدددددرف علدددددى مددددددى إنحدددددراف إسدددددتجابات أفدددددراد عيندددددة الدراسدددددة لكدددددل 

 فقرة من فقرات الدراسة وكذا لكل محور من محاور الدراسة عن متوسطها الحسابي.

 ثانيا: الاحصاء الوصفي

تدددددم اسدددددتخدام الإحصددددداء الوصدددددفي بهددددددف وصدددددف آراء واجابدددددات عيندددددة الدراسدددددة حدددددول متغيدددددرات الدراسدددددة متضدددددمنة 
التكددددرارات والنسددددب المئويددددة وكددددذا التعددددرف علددددى الصددددفات الشخصددددية لمفددددردات الدراسددددة وتحديددددد اسددددتجابات أفرداهددددا 
اتجدددداه فقددددرات المحدددداور الرئيسددددية للاسددددتبيان بالإضددددافة إلددددى مقدددداييس النزعددددة المركزيددددة والإحصدددداء الوصددددفي فقددددد تددددم 

الوقدددوف علدددى  وهدددذا مدددن أجدددل T TESTخداماسدددتخدام معامدددل ألفدددا كرونبددداخ لقيددداس ثبدددات فقدددرات الاسدددتبيان واسدددت
 .دلالة إحصائية من عدمها تبعا لمتغيرات الوظيفة بين آراء المستجوبين اتمدى وجود اختلافات ذ
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 النتائج والمناقشةالمبحث الثاني:  

 المطلب الأول: النتائج المتعلقة باتجاه اراء المستجوبين في فقرات الاستبيان

مددددددددن خددددددددلال هددددددددذا العنصددددددددر نحدددددددداول وصددددددددف وتحليددددددددل إجابددددددددات عينددددددددة الدراسددددددددة بخصددددددددوص كددددددددل خاصددددددددية مددددددددن 
الخصددددائص النوعيددددة المدروسددددة، حيددددث تددددم اسددددتنتاج اتجدددداه العينددددة لكددددل سددددؤال مددددن أسددددئلة الدراسددددة وهددددذا بالاعتمدددداد 

حيددددث قمنددددا بحسدددداب طددددول الفئددددة والددددذي يسدددداوي حاصددددل قسددددمة  الثلاثددددي، علددددى الأوزان المرجحددددة لمقيدددداس ليكددددرت
( علدددددى عددددددد الخيدددددارات المتاحدددددة امدددددام المسدددددتجوبين )موافدددددق، محايدددددد، غيدددددر 1الدددددى  2الدددددى  3عدددددد المسدددددافات )مدددددن 

 .2/  3=  0.67موافق( وعليه يساوي طول الفئة تساوي 

 ليصبح توزيع الاجابات حسب الجدول التالي:

 ( يبين الاوزان المرجحة لمقياس الدراسة08-2الجدول رقم )

 1.67 – 1 2.34 – 1.67 3 - 2.34 الاوزان المرجحة
 غير موافق محايد موافق اتجاه الاجابات

 المصدر: من اعداد الباحثين

 

 

 أولا: وجهة نظر المستجوبين عن مرونة السياسات المحاسبية في المؤسسات محل الدراسة

وجهددددددة نظددددددر المسددددددتجوبين عددددددن مرونددددددة السياسددددددات المحاسددددددبية حيددددددث تبددددددين لنددددددا أن  11-2يصددددددف الجدددددددول رقددددددم 
فددددي حددددين لقددددي السددددؤال التاسددددع ( 2.95)السددددؤال الرابددددع قددددد حصددددل علددددى أكثددددر تأييددددد وذلددددك بددددأكبر وسدددديط حسددددابي 

 2.83فيمدددا تتدددراوح بددداقي المتوسدددطات بدددين ( 1.97)أدندددى قبدددول مدددن قبدددل المسدددتجوبين وذلدددك بأقدددل وسدددط حسدددابي 
 تجاه الاجابة هو موافق , كما ان ا2.11الى 

( يمثل إجابات المستجوبين على الفرضية الأولى : 09- 2الجدول رقم )  

المتوسلللللل   البيان 
 الحسابي

الانحلللللراف 
 المعياري 

اتجلللللللللللللاه 
 الاجابة

يلددددددزم النظددددددام المحاسددددددبي المددددددالي المؤسسددددددات بالإفصدددددداح  1
عددددن بيددددان أنمدددداط التقيدددديم المطبقددددة علددددى مختلددددف فصددددول 

 موافق 0.39 2.89



 

38 
 

 الدراسة الميدانية                                                           الفصل الثالث

القدددددددوائم الماليددددددددة ولا سددددددديما: طريقددددددددة الاهدددددددتلاك المتبعددددددددة، 
طريقدددددددددددة تقيددددددددددديم المخزوندددددددددددات، كيفيدددددددددددة تقيددددددددددديم سدددددددددددندات 

 المساهمة ... الخ
بتغييددددددددر السياسددددددددات يسددددددددمح النظددددددددام المحاسددددددددبي المددددددددالي  2

المحاسدددددددددبية إلا فددددددددددي حالدددددددددة تحسددددددددددين   نوعيدددددددددة القددددددددددوائم 
 المالية.

 موافق 0.60 2.59

يسدددددمح النظددددددام المحاسدددددبي المددددددالي التغيدددددر فددددددي سياسددددددات  3
 الاهتلاك.

 موافق 0.45 2.73

يتددددديح النظددددددام المحاسددددددبي المددددددالي المرونددددددة فددددددي سياسددددددات  4
 تقييم المخزونات.

 موافق 0.33 2.95

النظددددام المحاسددددبي المددددالي بتغييددددر سياسددددة القيدددداس      يسددددمح  5
 التكلفة  التاريخية ( –) القيمة العادلة 

 موافق 0.37 2.84

يعطددددي النظددددام المحاسددددبي المددددالي مرونددددة عنددددد الاعتددددراف  6
 بالإيرادات غير العادية.

 موافق 0.61 2.54

يعطددددي النظددددام المحاسددددبي المددددالي مرونددددة عنددددد الاعتددددراف  7
 بالمصاريف غير العادية.

 موافق 0.65 2.46

تدددددددم التغيدددددددر فدددددددي السياسدددددددات المحاسدددددددبية فدددددددي المؤسسدددددددة  8
 خلال ثلاث سنوات الاخيرة.

 موافق 0.79 2.35

 محايد 0.80 1.97 وجود تحديات في تنفيذ هذه السياسات المحاسبية. 9
10  

 كان هناك تحسين في جودة القوائم المالية .
 محايد 0.74 2.30

تم ربط التغير في السياسات بأهداف استراتيجية او مالية   11
 المؤسسة. 

 محايد  0.81 2.11

وجددددددود مرونددددددة فددددددي السياسددددددات المحاسددددددبية المطبقددددددة فددددددي  
 المؤسسات الاقتصادية .

 موافق 0,59 2.52
 

 09الملحق رقم  Excelعلى عمليات إحصائية على برنامج  المصدر: من اعداد الباحثين بناءا
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 ثانيا: وجهة نظر المستجوبين حول إدارة الأرباح في المؤسسات محل الدراسة

وجهدددددة نظدددددر المسددددتجوبين حدددددول ممارسددددة إدارة الأربددددداح فدددددي المؤسسددددات التدددددي أجريدددددت  12-2يصددددف الجددددددول رقددددم 
فيهددددا هددددذه  الدراسددددة حيددددث تبددددين لنددددا أن السددددؤال السددددابع قددددد حصددددل علددددى أكثددددر تأييددددد وذلددددك بددددأعلى وسددددط حسددددابي 

(،فددددددي حددددددين لقددددددي السددددددؤال الرابددددددع أدنددددددى قبددددددول مددددددن قبددددددل المسددددددتجوبين وذلددددددك بأقددددددل وسددددددط حسددددددابي قدددددددره 2.84)
, امدددددا اتجددددداه الاجددددداب فدددددي المحدددددور ككدددددل فهدددددي 1.43الدددددى  2.76( وتراوحدددددت بددددداقي المتوسدددددطات مدددددا بدددددين 1.32)

 محايد.

 يمثل إجابات المستجوبين حول الفرضية الثانية:  (10-2)الجدول رقم 

المتوسللللللللللل   البيان 
 الحسابي

الانحللللللللللراف 
 المعيار

اتجللللللللللللللللاه 
 الإجابة

تلجددددددددددا المؤسسددددددددددة إلددددددددددى اختيددددددددددار توقيددددددددددت الحدددددددددددث  1
فتدددرة معيندددة، بشدددكل يدددؤدي إلدددى تقليدددل المحاسدددبي فدددي 

التقلبدددددات فدددددي الددددددخل )الدددددربح( المعلدددددن عنددددده بمددددددرور 
 الزمن.

 موافق 0.73 2.54

 موافق 0.60 2.76 المؤسسة تسعى إلى تحقيق أرباح أكبر. 2

يدددددددددددتم إدراج بعدددددددددددض الإيدددددددددددرادات الوهميدددددددددددة لغدددددددددددرض  3
 تضخيم الأرباح.

غيلللللللللللللللللللر  0.77 1.43
 موافق

المصدددددددددداريف الوهميددددددددددة لغددددددددددرض يدددددددددتم إدراج بعددددددددددض  4
 تقليل الخسائر.

غيلللللللللللللللللللر  0.58 1.32
 موافق

تددددتم رسددددملة المصدددداريف التددددي تخددددص السددددنة الحاليددددة  5
 وتحميلها لعدد من السنوات القادمة.

غيلللللللللللللللللللر  0.73 1.54
 موافق

يددددددددددتم تقدددددددددددير مخصددددددددددص الددددددددددديون المشددددددددددكوك فددددددددددي  6
 تحصيلها.

 موافق 0.67 2.68

 موافق 0.44 2.84 المخزون.يتم تقدير قيمة الانخفاض في  7

يدددددتم خفدددددض الاسددددداس الضدددددريبي عدددددن طريدددددق خفدددددض  8
 النتائج المعلن عنها.

 محايد 0.80 1.97

يدددددددددددددتم تغييدددددددددددددر السياسدددددددددددددات والطدددددددددددددرق والتقدددددددددددددديرات  9
 المحاسبية دون وجود مبررات واقعية.

 محايد 0.75 2.00



 

40 
 

 الدراسة الميدانية                                                           الفصل الثالث

تلتددددزم المؤسسددددة بمبددددددأ التكلفددددة التاريخيدددددة فددددي تحديدددددد  10
 الاصول الثابتة.قيمة 

 موافق 0.69 2.51

ممارسدددددددددة لإدارة الأربددددددددداح فدددددددددي المؤسسدددددددددة  وجددددددددددتلا  
 الاقتصادية

 محايد 0.67 2.16

 09الملحق رقم   Excelالمصدر: من اعداد الباحثين بناءا على عمليات إحصائية على برنامج 

 إدارة الأرباحثالثا: وجهة نظر المستجوبين حول اثر مرونة السياسات المحاسبية على 

وجهدددددددة نظدددددددر المسدددددددتجوبين حدددددددول اثدددددددر مروندددددددة السياسدددددددات المحاسدددددددبية علدددددددى إدارة  13-2يصدددددددف الجددددددددول رقدددددددم 
الأربدددداح فددددي المؤسسددددات محددددل الدراسددددة، حيددددث تبددددين لنددددا أن السددددؤال الاول قددددد حصددددل علددددى أكثددددر تأييددددد مددددن طددددرف 

(، فددددددددي حددددددددين لقددددددددي السددددددددؤال الرابدددددددع أدنددددددددي قبددددددددول مددددددددن قبددددددددل 2.86المسدددددددتجوبين وذلددددددددك بددددددددأكبر وسددددددددط حسدددددددابي )
 2.70(, وتراوحددددددت بدددددداقي المتوسددددددطات الحسددددددابية مددددددا بددددددين 2.27المسددددددتجوبين وذلددددددك بأقددددددل وسددددددط حسددددددابي قدددددددره )

 , وكان اتجاه الإجابة في المحور ككل عبارة موافق. 2,62و

 يبين نتائج المستجوبين حول الفرضية الثالثة  (11-2)الجدول رقم 

الددددددرق
 م

المتوسددددددددددددددددددط  البيان
 الحسابي

الانحددددددددددددددراف 
 المعياري 

اتجددددددددددددددددددددددددداه 
 الاجابة

يدددددؤثر التغيددددددر فددددددي طريقدددددة الاهددددددتلاك علددددددى الاربدددددداح  01
 خلال الدورة المحاسبية.

 موافق  0.35 2.86

تددددددؤثر السياسددددددات المحاسددددددبة علددددددى توقيددددددت التعددددددرف  02
 على الايراد ونتيجة لذلك قد يتأثر مقدار الربح.

 موافق  0.46 2.70

تدددددددؤثر التغيدددددددرات فدددددددي السياسدددددددات المحاسدددددددبية علدددددددى  03
والخصدددددوم وهدددددذا بددددددوره يدددددؤثر علدددددى تقيددددديم الاصدددددول 

 الارباح.

 موافق  0.37 2.84

تدددددددددؤثر تغيدددددددددرات السياسدددددددددة المحاسدددددددددبية فدددددددددي سدددددددددياق  04
 البيانات المالية في الفترة السابقة.

 محايد  0.61 2.27

تدددددددؤثر التغيدددددددرات فدددددددي السياسدددددددات المحاسدددددددبية علدددددددى  05
 الموقف الضريبي للمؤسسة.

 موافق  0.68 2.62

السياسلللللات المحاسلللللبية عللللللى إدارة تلللللؤثر مرونلللللة  
 الأرباح في المؤسسات الاقتصادية

 موافق  0.49 2.66

 09 في الملحق Excelالمصدر: من اعداد الباحثين بناءا على عمليات إحصائية على برنامج 
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 التحليل الاحصائي •

 الفرضية الأولى أولا:

"توجد مرونة في تطبيق السياسات المحاسبية "   انه:تنص الفرضية الأولى على    

مما يعني ان  0.05اقل من مستوى الدلالة المعتمد  (0.000تساوي )  SIGنلاحظ من خلال الجدول ادناه ان قيمة   
( وهي اكبر من 12.97) Tو أيضا قيمة  "دالة احصائيا ،  الاول لمحورعبارات ا  جميع على ٚإجابات افراد العينة 

( اذا فنقبل الفرضية التي تنص على ان "هناك مرونة في تطبيق السياسات المحاسبية في  0.667الجدولية ) Tقيمة 
حيث   2المؤسسات الاقتصادية " أي ما معناه ان المتوسط الحسابي العام لهذا المحور اكبر من المتوسط الافتراضي 

فان افراد العينة يرون ان هناك مرونة في   2.52 نجد ان المتوسط الحسابي الإجمالي لفقرات المحور الأول مساويا
 تطبيق السياسات المحاسبية . 

 يبين الدلالة الإحصائية للمحور الأول  (12- 2)الجدول رقم 
 Valeur du test = 2 

t ddl Sig. 
(bilatérale) 

Différence 
moyenne 

Intervalle de 
confiance 95% de la 

différence 
Inférieure Supér

ieure 
 4376. 5997. 51865. 000. 36 12.970 متوس  الدرجات في المحور الاول
       
       

 36ودرجة حرية   0.05بمستوى معنوية  0.667الجدولية هي   Tقيمة  
 08 رقمالملحق  في SPSSمن مخرجات برنامج  الباحثين،من اعداد  المصدر:

 ثانيةالفرضية ال :ثانيا

"  ية" لا توجد ممارسة لإدارة الأرباح في المؤسسات الاقتصادية الجزائر  انه:تنص الفرضية الثانية على    

مما يعني ان  0.05اقل من مستوى الدلالة المعتمد  (0.002تساوي )  SIGنلاحظ من خلال الجدول ادناه ان قيمة   
( وهي اكبر من 3.312) Tو أيضا قيمة  "دالة احصائيا ،  الاول لمحورعبارات ا  جميع على ٚإجابات افراد العينة 

( اذا فنقبل الفرضية التي تنص على ان "لا توجد ممارسة لإدارة الأرباح في المؤسسة " أي  0.667الجدولية ) Tقيمة 
حيث نجد ان المتوسط الحسابي   2ما معناه ان المتوسط الحسابي العام لهذا المحور اكبر من المتوسط الافتراضي 

 ممارسة لإدارة الأرباح في المؤسسة .  د ة يرون انه لا توجفان افراد العين 2.17الإجمالي لفقرات المحور الأول مساويا 
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 ثاني يبين الدلالة الإحصائية للمحور ال (13- 2)رقم الجدول 

 

 Valeur du test = 2 
t ddl Sig. 

(bilatérale) 
Différence 
moyenne 

Intervalle de 
confiance 95% de la 

différence 
Inférieure Supér

ieure 
       

 2789. 17297. 002. 36 3.312 متوس  الدرجات في المحور الثاني
.067

1 
 36ودرجة حرية   0.05بمستوى معنوية  0.667الجدولية هي Tقيمة 

 08في الملحق رقم   SPSSالمصدر: من اعداد الباحثين، من مخرجات برنامج  

 ثالثةالفرضية ال :ثالثا

تنص الفرضية الثانية على انه: " هناك أثر لمرونة السياسات المحاسبية على إدارة الأرباح في المؤسسة الاقتصادية  
 محل الدراسة "  

مما يعني   0.05اقل من مستوى الدلالة المعتمد  (0.000تساوي )    SIGنلاحظ من خلال الجدول ادناه ان قيمة    
( وهي اكبر 11.284) Tو أيضا قيمة  "دالة احصائيا ،  الاول لمحورعبارات ا  جميع على ٚان إجابات افراد العينة 

( اذا فنقبل الفرضية التي تنص على ان "هناك اثر لمرونة السياسات المحاسبية على  0.667الجدولية ) Tمن قيمة 
حيث نجد ان   2إدارة الأرباح " أي ما معناه ان المتوسط الحسابي العام لهذا المحور اكبر من المتوسط الافتراضي 

  ممارسة لإدارة دفان افراد العينة يرون انه لا توج2.66  المتوسط الحسابي الإجمالي لفقرات المحور الأول مساويا  
 الأرباح في المؤسسة . 
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 ثالثيبين الدلالة الإحصائية للمحور ال (14-2)الجدول رقم

 Valeur du test = 2 

T ddl Sig (bilatérale) Différence 

moyenne 

Intervalle de confiance 95% 

de la différence 

Inférieure Supérieur

e 

       

 5409. 7780. 65946. 000. 36 11.284 متوسط الدرجات في المحور الثالث 
 36ودرجة حرية  0.05بمستوى معنوية  0.667الجدولية هي T قيمة 

 08في الملحق رقم  SPSS المصدر: من اعداد الباحثين، من مخرجات برنامج 
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 مناقشة النتائج : ني الثا مطلبال

 النتائج المتوصل إليها   أولا:

 :   فيما يلي نذكرها  الاستنتاجاتمن لى مجموعة التوصل إ  الدراسة تم لال هذه من خ  هعلى ضوء ما مررنا ب

 . يةر تطبيق السياسات المحاسبية في المؤسسات الاقتصادية الجزائهناك مرونة في  أن  ❖
 لا تمارس إدارة الأرباح في قوائمها المالية.  يةان المؤسسات الاقتصادية الجزائر  ❖
 ان هناك أثر لمرونة السياسات المحاسبية على إدارة الأرباح في المؤسسات الاقتصادية.  ❖
                لمالية.اقارنات السليمة للمعلومات  م إجراءفي يساعد  لمحاسبيةثبات السياسات ا ❖

 
  

 ة : المناقش ثانيا

الدراسة وهذا على أساس محاور   بنتائج ةالمتعلقو في هذا المطلب سيتم مناقشة وتفسير النتائج المتوصل اليها 
 .ستبيانلا ا

 الاقتصادية الجزائرية المطبقة في بعض المؤسسات   في السياسات المحاسبيةمرونة  وجود الأول:محور ال

ت أقل  يلق" وجود تحديات في تنفيذ هذه السياسات المحاسبية"  تم التوصل إلى أن عبارة،   الاستبيانبناء على نتائج 
يلزم المؤسسات  ،وأكد المستجوبين أن النظام المحاسبي المالي  صعوبات فعلية تأييد وهذا راجع الى عدم وجود 

ت  ي بين العبارات التي لق وهي من،  الاقتصادية بالإفصاح عن بيان أنماط التقييم المطبقة على فصول القوائم المالية ,
  في السياسات المحاسبيةان هناك مرونة تأييد كبير من طرف عينة الدراسة ومن جانب آخر وافق أفراد العينة على 

                                                                          فقد تحققت الفرضية المطبقة في المؤسسات الاقتصادية محل الدراسة ,اذن 
 هناك مرونة في تطبيق السياسات الاقتصادية. إلى أن تتجه أغلبها   الإجابات أن   نلاحظ الأخيروفي 

ممارسة لإدارة الأرباح في المؤسسة الاقتصادية  وجود الثاني: عدم لمحورا  

يتم إدراج بعض المصاريف الوهمية لغرض   انه  تم التوصل إلى أن العبارة التي تشير إلى   الاستبيانبناء على نتائج 
حو غير موافق                    ذهب ن الإجابات اتجاهلقت أقل تأييد من طرف المستجوبين فإن  تقليل الخسائر
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                                                                                                     .المستجوبين من طرف الآخرين  لإمكانياتحيث اختلفت وجهات النظر بين المستجوبين وهذا لعدم المعرفة التامة 
                            .جابة موافقلا كان اتجاه ا ثحي المخزون.يتم تقدير قيمة الانخفاض في بينما ايد المستجوبين ان 

وفي الأخير نلاحظ ان الإجابات اغلبها تشير الى انه لا يوجد ممارسة لإدارة الأرباح في المؤسسات الاقتصادية محل  
 الدراسة. 

المحاسبية على إدارة الأرباح في المؤسسات الاقتصادية تؤثر مرونة السياسات  الثالث:محور ال  

السياسة المحاسبية في سياق البيانات المالية في   في  تؤثر تغيراتتم التوصل إلى أن عبارة    الاستبيانبناء على نتائج 
رفمن ط ا كبير  ابين العبارات التي القت تأييد  ومن . محايدنحو  الاجابات ه القت أقل تأييد واتج  الفترة السابقة عينة   

   يؤثر التغير في طريقة الاهتلاك على الارباح خلال الدورة المحاسبية.الدراسة هي  

لمرونة السياسات المحاسبية على إدارة   أثرانه هناك تحققت الفرضية   فقد ناذ  موافق،هو جابة الا كان اتجاه  لقد و 
 الدراسة. إجابات عينة  خلالمن  الأرباح في المؤسسة الاقتصادية 
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 خلاصة الفصل: 

 من النتائج جملة ٚ الى لليلها والوصو حت وٖ  الاستبيانعلى  اتجابلا نتائج ا  بمعالجةذا الفصل ه لاللقد قمنا من خ
هناك مرونة للسياسات المحاسبية في المؤسسة   نأ  لميدانيةالدراسة ا  لالأثبتنا من خ، وقد يرهاوتفس   ومناقشتها

  الاقتصادية الجزائرية الأرباح في المؤسسات الاقتصادية    لإدارةانه لا يوجد ممارسات وكذلك أثبتنا  الاقتصادية
 إدارة الأرباح. لى  ع يرأثر كب   المحاسبيةالسياسات  مرونةل  نأ باستخلاص  ت الدراسةهوتوج
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 الخاتمة: 

  ةإدارة الأرباح في المؤسسة الاقتصاديالسياسات المحاسبية على  مرونةبعد الدراسة النظرية والتطبيقية لموضوع أثر 
تطرقنا في الجزء النظري الى  وتطرقنا في اول الدراسة الى بعض الدراسات التي تناولت الموضوعين .كما  الجزائرية،

وكذلك تطرقنا الى إدارة الأرباح وطرق وأساليب إدارة الأرباح   و المرونة في السياسات المحاسبية  السياسات المحاسبية 
العاملين في بعض ، و بتقصي آراء مجموعة من المهنين  و اثر مرونة السياسات المحاسبية على إدارة الأرباح  

تم   ما  لالمن خ اختبار الفرضياتو و لمعرفة وجهات نظرهم في محاور موضوعنا،  يةالجزائر   الاقتصاديةالمؤسسات  
الفرعية تم اختبار صحة الفرضيات وتوصلنا الى النتائج   والأسئلةالرئيسية  الإشكاليةجابة على لا عرضه سابقا وقصد ا

  : تاليةال

المطبقة في   السياسات المحاسبية بوجود مرونة في والمتعلقة  الأولىتحليل نتائج الفرضية   خلالمن  :لاولىالفرضية ا
اختبار  اجابات عينة الدراسة والمترجمة في نتائج  خلال فقد تحققت هذه الفرضية من  المؤسسات محل الدراسة

T.TEST المعتمدة في الدراسة وعليه نقبل   الدلالةمستوى  0.05من  للخصائص الديمغرافية حيث كانت أقل  تبعا
 .الأولىالفرضية  

عدم وجود ممارسة إدارة الأرباح في المؤسسات  تحليل نتائج الفرضية الثانية والمتعلقة ب خلال ن: م الثانيةالفرضية  
تبعا   T.TEST اجابات عينة الدراسة والمترجمة في نتائج اختبار  خلالفقد تحققت هذه الفرضية من محل الدراسة 

  .المعتمدة في الدراسة وعليه نقبل الفرضية الثانية الدلالةمستوى  0.05من  قلللخصائص الديمغرافية حيث كانت أ

لمرونة السياسات المحاسبية على إدارة  أثر  تحليل نتائج الفرضية الثالث والمتعلقة بوجود  خلال ن: مالثالثةالفرضية 
تبعا   T.TEST اجابات عينة الدراسة والمترجمة في نتائج اختبار  خلالفقد تحققت هذه الفرضية من الأرباح 

 .المعتمدة في الدراسة وعليه نقبل الفرضية الثالثة الدلالة مستوى  0.05من  قلأللخصائص الديمغرافية حيث كانت 

 :النتائجعرض 

 ية: النتائج التال بعد الاستبانة الموزعة وتحليل النتائج المرتبطة بالجانب التطبيقي يمكن للباحث عرض 
 السياسات المحاسبية. مرونة في  ان المؤسسات الاقتصادية تستخدم  ✓
 على إدارة الأرباح. السياسات المحاسبية  لمرونة أثرهناك  ✓
دف زيادة الأرباح من  به حيث يمكن أن تكون  الدوافع، إن ممارسات إدارة الأرباح تخضع إلى مجموعة من  ✓

أجل زيادة العلاوات والكفاءات الإدارية، التوافق مع توقعات المحللين الماليين، الرفع من قيمة السهم، التأثير 
خفض الأرباح من أجل تخفيض الضرائب،   فهدب  أوعلى النتائج التعاقدية، إخفاء مشاكل الأداء الضعيف، 

 . زيادة الكفاءة التشغيلية، تخفيض الأرباح في فترات التفاوض مع العمال
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تعاني البيئة المالية والمحاسبية الجزائرية من ضعف بعض المؤشرات التي تساعدها في التطوير، ولاسيما   ✓
  ،والمصرفيةالمؤسسات المالية   ممارسة أنشطة الأعمال، السوق المالي، الحوكمة، الفساد الإداري والمالي، 

 .التعليم والتكوين المحاسبي

 :التوصيات

المتحصل عليها   والنتائج“إدارة الأرباح السياسات المحاسبية على  مرونةبناءا على الدراسة التي قمنا بها " أثر  
 :التالية والتوصيات  الاقتراحاتمن الفرضيات تمكنا من وضع  وانطلاقا

 . المحاسبية السياسات   يرتغ عند الأرباح إدارة  ارسي مم سن وفرض قواعد وعقوبات قانونية صارمة ضد ▪
والباحثين على البحث في المجال النظري للمحاسبة باعتباره اطارا تصوريا ومرجعا يسهل   طلبةتشجيع ال  ▪

 لمهنة المحاسبة.  الممارسة  
تشجيع الباحثين في مجال المحاسبة من خلال تنظيم تربصات في المؤسسات لاكتساب خبرة في الميدان   ▪

 العملي.  
 . العمل على تفعيل دور البورصة في الإفصاح وعرض القوائم المالية بغرض الحد من ممارسات إدارة الأرباح ▪
التطوير المستمر للمناهج التعليمية والتكوينية في مجال المحاسبة والتدقيق والمالية والجباية وتقييمها دوريا   ▪

 .والدوليةلمعرفة متطلبات سوق العمل المحلية 
استغلال المرونة المحاسبية التي يقدمها النظام المحاسبي في حدود اخلاقيات مهنة المحاسبة عند اعداد   ▪

 القوائم المالية من اجل إعطاء صورة صادقة للوضعية المالية للشركات الجزائرية. 

 

 

 افاق الدراسة: 

حيث تبين لنا التشعب الكبير الذي    أثر مرونة السياسات المحاسبية على إدارة الأرباح،تناولت هذه الدراسة، موضوع 
وعليه   لذا فإننا نرى أن العديد من محطات هذه الدراسة تعتبر مجالا خصباً للبحث العلمي ،به هذه الدراسةتتميز 

 ية: نقترح المحاور التالية كأفاق للأبحاث المستقبل 

o   .مرونة النظام المحاسبي المالي بين النظري والتطبيقي 
o تأهيل البدائل المحاسبية في بيئة الأعمال الجزائرية . 
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o  دراسة تحليلية للمرونة المحاسبية في بيئة الأعمال الجزائرية 
o أثر المرونة المحاسبية على الوعاء الضريبي في بيئة الأعمال الجزائرية. 
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 قائمة المراجع: 

 المراجع باللغة العربية: 

 الكتب   •
محمد الأمين تاج الأصفياء حسن البصري، نظرية المحاسبة، الخرطوم، السودان، جامعة السودان،   -

،2008 
 الاطروحات    •

  عكسه مأحلا د.أثر تغير المفاهيم والممارسات المحاسبية على جودة القوائم المالية من إعداد الطالبة  -
د.  تأثير التحفظ المحاسبي على سياسة توزيعات الأرباح في الشركات المساهمة المصرية دراسة اختباريه  -

 . عبد العظيم طلبة الشرقاوي  د السعي
دراسة ميدانية  الجزائرية )   والمحاسبيةمحددات إدارة الأرباح للمؤسسات الاقتصادية في ظل البيئة المالية  -

 . ادرار(استقصائية أطروحة دكتوراه جامعة 
أطروحة مقدمة   –دراسة ميدانية –مرونة اختيار وتطبيق السياسات المحاسبية في المؤسسات الاقتصادية  -

 .لنيل شهادة الدكتوراه في علوم التسيير
المؤسسات في الجزائر بمتطلبات الإفصاح عن السياسات المحاسبية المستخدمة في إعداد  مدى التزام  -

من إعداد د. أحمد   –دراسة عينة من المؤسسات  -القوائم المالية في ظل تطبيق النظام المحاسبي المالي 
 . قايد نور الدين و أ. سعيدي عبد الحليم

أدريس دحمان، تأثير تغير السياسات المحاسبية على جودة المعلومات لمتخذي القرار، مذكرة مكملة لنيل   -
 شهادة ماجستير في العلوم التجارية، كلية علوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير، جامعة محمد  

 . بوضياف مسيلة -
دور مرونة السياسات المحاسبية في تحسين جودة المعلومات المحاسبية في المؤسسة الاقتصادية الجزائرية   -

 أطروحة دكتوراه, موسى بن التاج 
 المذكرات   •

  .مرونة السياسات المحاسبية على المعلومات المالية في البيئة الجزائرية من إعداد الطالبة أشواق أثر -
 .رباعة

 . جامعة الوادي  –دراسة ميدانية  –التعديل في السياسات المحاسبية وأثرها على القوائم المالية   -
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القوائم المالية دراسة ميدانية لعينة من   وجودة العلاقة بين التغيير في السياسات والطرق المحاسبية  -
 . المحاسبين ومحافظي الحسابات لولايتي ورقلة وغرداية

قياس ممارسة مؤسسات الاتصال الجزائرية لسلوك إدارة الأرباح دراسة حالة مؤسسات اتصالات الجزائر   -
 . بورقلة

 

 المجلات   •
 . قياس درجة ممارسات إدارة الأرباح في القطاع المصرفي المصري) المجلة العربية للإدارة ( -
اثر تطبيق معايير المحاسبة الدولية على ممارسات إدارة الأرباح بالتطبيق على الشركات السعودية غير   -

 . المالية ) مجلة البحوث المالية العدد الرابع (
عثمان، الأميرة إبراهيم، تقييم منهجية العلمية للإطار الفكري للنظرية الإيجابية، مجلة الإدارة العامة، مملكة   -

    .العربية السعودية الرياض معهد الإدارة العامة 
دراسة ميدانية من وجهة نظر  -تطبيق السياسات المحاسبية في المؤسسات الجزائرية بين التعدد والتوحيد  -

الوادي، الجزائر، العدد السابع، السنة السابعة« مجلة  -جامعة الشهيد حمة لخضر -مهنية وأكاديمية
 .الدراسات المالية والمحاسبية »

العوامل المؤثرة في اختيار الإدارة  للسياسات المحاسبية . مجلة البحوث الاقتصادية والمالية المجلد الرابع   -
 . العدد الثاني

 4عبد الله الحمد شعيب إدارة الأرباح و مخاطرها في البيئة المصرفية مجلة الجامعة الخليجية .العدد  -
 . البحرين

 المراجع باللغة الأجنبية: 

 الكتب:  •
- research. Springer Science Business Moda LLC, New Vis, 2001,  

 المجلات:  •

-   THE ROLE OF PROFIT MANAGEMENT IN THE QUALITY OF ACCOUNTING 
INFORMATION (KARDAR ISMAEL HAMAD  ) 
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- THE EFFECT OF MANAGEMENT GOOD COPORATE COVERNANCE 
MECHANISM AND INVESTMENT DECISION   ON FIRM VALUE 

- chipper Commentary on Earnings Management, Accounting Horizon, Vol 3, No  
 
 مراجع الانترنت:  •

- https://fastercapital.com/arabpreneur/DAD.html  
 Faster Capital –التغييرات في سياسات المحاسبة: تأثيرها على الأرباح  -

 
 

 

 

 

 

 

 

   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

https://fastercapital.com/arabpreneur/DAD.html
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 الملاحق 

 

01الملحق رقم   

 جامعة قاصدي مرباح ورقلة 

والتجارية وعلوم التسيير  الاقتصاديةكلية العلوم   

 قسم العلوم المالية والمحاسبية 

 التخصص: محاسبة و تدقيق  

 استمارة الاستبيان .

الفاضلةلسلام عليكم .تحية طيبة وبعد سيدي الفاضل / سيدتي ا  

 يشرفني أن أضع بين أيديكم هذا الاستبيان كأداة لجمع المعلومات المتعلقة بدراستنا لاستكمال

 متطلبات الحصول على شهادة الماستر أكاديمي تخصص محاسبة وتدقيق ، وهذا من 

 :    خلال  دراسة موضوع بعنوان

المؤسسة الاقتصادية اثر مرونة السياسات المحاسبية على ادارة الارباح في   

 نرجو منكم التكرم و الإجابة على أسئلة الاستبيان وهذا لاعتماد الدراسة على إجابتكم ،مع 

  التأكيد على سرية المعلومات ولن تستخدم إلا لأغراض البحث العلمي فقط

 و  شكرا لتعاونكم و استجابتكم .

 الطالبين :

 تمار ايمن  -

 شنين عبد البديع   -
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 (: المعلومات الشخصية)الخاصة بالبيانات العامة  ةالأسئلالمحور الأول: 

 : في الخانة المناسبة(X)لامة ع الرجاء وضع 

 انثى    *ذكر                        *    :الجنس   (1

 

  الوظيفة: رتبة (2

 *مساعد محاسب          *محاسب             *محاسب رئيسي   

 

 الخبرة المهنية:  (3

 ت     سنوا  10أكثر من *           سنوات  10و 5بين  ما*       سنوات  5أقل من *

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المحور الثاني مرونة السياسات المحاسبية 
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غير 

 موافق 

  البيان موافق  محايد 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 

يلزم النظام المحاسبي المالي الإفصاح عن بيان أنماط التقييم  

المطبقة على مختلف فصول القوائم المالية ولا سيما : طريقة 

الاهتلاك المتبعة، طريقة تقييم المخزونات، كيفية تقييم سندات 

 المساهمة ... الخ

 

 

01 

 
 

 
 

 

 
 

المحاسبية إلا في يسمح النظام المحاسبي المالي بتغيير السياسات 

 حالة تحسين   نوعية القوائم المالية . 

 

02 

  
 

 
 

 

 في سياسات الاهتلاك . التغيريسمح النظام المحاسبي المالي  

 

 

03 

  
 

 
 

 

يتيح النظام المحاسبي المالي مرونة في سياسات تقييم المحزونات 

. 

 

04 

 

  
 

 
 

 

القياس ) القيمة يسمح النظام المحاسبي المالي بتغيير سياسة 

التكلفة  التاريخية (   –العادلة   

 

05 

 
 

 
 

 
 

 

 بالإيراداتيتيح النظام المحاسبي المالي مرونة عند الاعتراف 

 . غير العادية

 

06 

 
 

 
 

 
 

 

يعطي النظام المحاسبي المالي مرونة عند الاعتراف بالمصاريف 

 . غير العادية

 

07 

    

تم التغير في السياسات المحاسبية في المؤسسة خلال ثلاث  

 سنوات الاخيرة .  

 

08 

    

تحديات في تنفيذ هذه السياسات المحاسبية .   واجهةتمت م  

 

 

09 

    

 تحسين في جودة القوائم المالية .  وجود

 

10 

     

 

استراتيجية او مالية   بأهدافتم ربط التغير في السياسات     

 المؤسسة . 

 

11  
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 ممارسات ادارة الارباح في المؤسسة  مدى : الثالمحور الث

 

غير 

 موافق 

موافق  محايد 

  

  البيان

 

 

 

 

 

 

 

تلجا المؤسسة إلى اختيار توقيت الحدث المحاسبي في فترة معينة، بشكل  

 بمرور الزمن . يؤدي إلى تقليل التقلبات في الدخل )الربح( المعلن عنه 

 

01 

    

 المؤسسة تسعى إلى تحقيق الأرباح الكبيرة . 

 

 

02 

 

    

 يتم إدراج بعض الإيرادات الوهمية لغرض تضخيم الأرباح .

 

03 

    

 يتم إدراج بعض المصاريف الوهمية لغرض تقليل الخسائر .

 

 

04 

    

وتحميلها لعدد من تتم رسملة المصاريف التي تخص السنة الحالية 

 السنوات القادمة . 

 

05 

    

 يتم تقدير مخصص الديون المشكوك في تحصيلها . 

 

06 

   

 

 

 يتم تقدير قيمة الانخفاض في المخزون .

 

07 

    

 يتم خفض الاساس الضريبي عن طريق خفض النتائج المعلن عنها .

 

08 

    

المحاسبية دون وجود مبررات يتم تغيير السياسات والطرق والتقديرات  

 واقعية .

 

09 

    

 التكلفة التاريخية في تحديد قيمة الاصول الثابتة .  دأب بمتلتزم المؤسسة 

 

10 
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 على ادارة الارباح   ةالمحاسبي اثر مرونة السياسات :  رابعالمحور ال

غير  محايد  موافق  البيان 

 موافق 

 

01 

 

ى الارباح خلال الدورة  لالاهتلاك عيؤثر التغير في طريقة 

 المحاسبية . 

   

 

02 

 

تؤثر السياسات المحاسبة على توقيت التعرف على الايراد ونتيجة  

 مقدار الربح . يتأثرلذللك قد 

   

 

03 

 

تؤثر التغيرات في السياسات المحاسبية على تقييم الاصول  

 الارباح. والخصوم وهذا بدوره يؤثر على 

   

 

04 

 

تؤثر تغيرات السياسة المحاسبية في سياق البيانات المالية في الفترة  

 السابقة . 

 

   

 

05 

 

تؤثر التغيرات في السياسات المحاسبية على الموقف الضريبي 

 للمؤسسة . 
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الملحق رقم   02 :  

 

 

 

 

 : 03الملحق رقم 

 

 

 : 04الملحق رقم 

 

 

 

 

 

 

CONTABILITE 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 13.5 13.5 13.5 5 رئيسي محاسب

 86.5 73.0 73.0 27 محاسب

 100.0 13.5 13.5 5 محاسب مساعد

Total 37 100.0 100.0  

 

SEX 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 70.3 70.3 70.3 26 ذكر

 100.0 29.7 29.7 11 انثى

Total 37 100.0 100.0  

EXPREINCE 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 37.8 37.8 37.8 14 سنوات 05 من أقل

 64.9 27.0 27.0 10 سنوات 10 الى سنوات 05 من

 100.0 35.1 35.1 13 سنوات 10 من أكثر

Total 37 100.0 100.0  
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 :  05الملحق رقم 

 

 

 

 

 :  06الملحق رقم 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Statistiques de fiabilité 

Alpha de Cronbach Nombre d'éléments 

.618 26 

Récapitulatif de traitement des observations 

 N % 

Observations 

Valide 37 100.0 

Exclusa 0 .0 

Total 37 100.0 

a. Suppression par liste basée sur toutes les 

variables de la procédure. 
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 : 07رقم الملحق 

 الوسيط المتوسط التكرارات  الفقرات  المحاور
الانحراف 
 المعياري 

Minimum Maximum 

المحور 
 الاول

 3 1 393. 1.00 1.11 37 طريقة الاهتلاك المتعبة 

 3 1 599. 1.00 1.41 37 تحسين نوعية القوائم المالية 

 2 1 450. 1.00 1.27 37 سياسات الاهتلاك

 3 1 329. 1.00 1.05 37 سياسات تقييم المخزون

 2 1 374. 1.00 1.16 37 سياسة القياس 

غير العادية بالإيرادات الاعتراف   37 1.46 1.00 .605 1 3 

 3 1 650. 1.00 1.54 37 الاعباء غير العادية

سنوات الاخيرة03تغير السياسات في  37 1.65 1.00 .789 1 3 

تنفيذ السياسات تحديات في   37 2.05 2.00 .780 1 3 

 3 1 740. 2.00 1.70 37 تحسين جودة القوائم المالية

  بأهدافربط التغير في السياسات 
 استراتيجية او مالية

37 1.89 2.00 .809 1 3 

المحور 
 الثاني

 3 1 730. 1.00 1.46 37 اختيار توقيت الحدث المحاسبي 

الكبيرةتحقيق الارباح   37 1.24 1.00 .597 1 3 

ادراج الارادات الوهمية بغرض 
 تضخيم الارباح

37 2.49 3.00 .768 1 3 

غرض بادراج المصاريف الوهمية 
 تقليل الخسائر

37 2.68 3.00 .580 1 3 

رسملة المصاريف التي تخص السنة 
 الحالية وتحميلها لعدد من السنوات 

37 2.46 3.00 .730 1 3 

تقدير مخصص الديون مشكوك في 
 تحصيله

37 1.32 1.00 .669 1 3 

 3 1 442. 1.00 1.16 37 تقدير قيمة انخفاض المخزون

خفض الاساس الضريبي عن  طريق 
 خفض النتائج 

37 2.03 2.00 .799 1 3 
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تغيير السياسات المحاسبية  دون 
 وجود مبررات 

37 2.00 2.00 .745 1 3 

التاريخية في تحديد قيمة  التكلفة 
 الاصول

37 1.43 1.00 .647 1 3 

المحور 
 الثالث 

يؤثر التغير في طريقة الاهتلاك على 
 الارباح

37 1.14 1.00 .347 1 2 

تؤثر السياسات المحاسبية على توقيت  
 التعرف على الايراد

37 1.30 1.00 .463 1 2 

تؤثر  التغيرات في السياسات على  
الاصول والفصولتقييم   

37 1.16 1.00 .374 1 2 

تؤثر التغيرات في السياسات 
 المحاسبية في سياق البيانات المالية

37 1.73 2.00 .608 1 3 

تؤثر التغيرات في السياسات 
 المحاسبية على الموقف الضريبي 

37 1.38 1.00 .681 1 3 

 

 08الملحق رقم: 

 

 

 

 

Test sur échantillon unique 

 Valeur du test = 2 

t ddl Sig. (bilatérale) Différence 

moyenne 

Intervalle de confiance 

95% de la différence 

Inférieure Sup

érie

ure 

 -5997.- -51865.- 000. 36 -12.970- الاول المحور في الدرجات متوسط 

-

.437

6- 

 -2789.- -17297.- 002. 36 -3.312- الثاني  المحور في الدرجات متوسط

-

.067

1- 

 -7780.- -65946.- 000. 36 -11.284- الثالث المحور في الدرجات متوسط

-

.540

9- 
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 :  09الملحق رقم 

      1 2 3   
اتجاه  
 العينة 

T 
TEST المتوسط الانحراف  النسبة 

غير 
 موافق محايد   موافق

رقم  
 المحور السؤال 

 1 34 2 1 2.89 0.393 96.40 13.80 موافق

ل 
لاو

 ا
ر
حو

لم
 ا

 2 24 11 2 2.59 0.599 86.49 6.04 موافق

 3 27 10 0 2.73 0.450 90.99 9.86 موافق

 4 36 0 1 2.95 0.329 98.20 17.50 موافق

 5 31 6 0 2.84 0.374 94.59 13.64 موافق

 6 22 13 2 2.54 0.605 84.68 5.43 موافق

 7 20 14 3 2.46 0.650 81.98 4.30 موافق

 8 20 10 7 2.35 0.789 78.38 2.71 موافق

 9 11 14 12 1.97 0.799 65.77 0.21- محايد

 10 17 14 6 2.30 0.740 76.58 2.44 محايد

 11 14 13 10 2.11 0.809 70.27 0.81 محايد

 1 25 7 5 2.54 0.730 84.68 4.50 موافق

ي
ان
الث

ر 
حو

لم
 ا

 2 31 3 3 2.76 0.597 91.89 7.72 موافق

غير 
 3 6 4 27 1.43 0.765 47.75 4.51- موافق

غير 
 4 2 8 27 1.32 0.580 44.14 7.09- موافق

غير 
 5 5 10 22 1.54 0.730 51.35 3.83- موافق

 6 29 4 4 2.68 0.669 89.19 6.14 موافق

 7 32 4 1 2.84 0.442 94.59 11.54 موافق

 8 11 14 12 1.97 0.799 65.77 0.21- محايد

 9 10 17 10 2.00 0.745 66.67 0.00 محايد

 10 23 10 4 2.51 0.692 83.78 4.51 موافق

 1 32 5 0 2.86 0.347 95.50 15.18 موافق

ث 
ثال

 ال
ر
حو

لم
 ا

 2 26 11 0 2.70 0.463 90.09 9.22 موافق

 3 31 6 0 2.84 0.374 94.59 13.64 موافق

 4 13 21 3 2.27 0.608 75.68 2.71 محايد

 5 27 6 4 2.62 0.681 87.39 5.55 موافق

 


