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0 7020
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ü Cronbach's AlphaCr

ü Crosstabs

ü 

11

 :) )أ 

 متوسطة 4 0.90441 2.0500

 متوسطة 10 0.87669 2.2750

 مرتفعة 8 0.77790 2.4000

 مرتفعة 5 0.71611 2.5000

 مرتفعة 1 0.42290 2.7750

 مرتفعة 3 0.64001 2.5250

 متوسطة 9 0.75786 2.3000

 مرتفعة 7 0.63599 2.4250

 مرتفعة 6 0.55470 2.5000

 مرتفعة 2 0.42290 2.7750
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 مرتفعة 3 0.71567 2.5250

 متوسطة 12 0.84124 1.9000
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Pearson Chi-Square 13,916
a
 15 ,532 
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13,9161

1510.53200.050

 

.

 

 

Pearson Chi-Square 20,664
a
 30 0,898 

    

 SPSSمن إعداد الطالبتین استناد إلى مخرجات برنامج الإحصائي: المصدر 

20,6642

3030.89800.050

202353

.

 

 

Pearson Chi-Square 47,956
a
 45 0,354 
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 SPSSمن إعداد الطالبتین استناد إلى مخرجات برنامج الإحصائي: المصدر

 

.

 

 

Pearson Chi-Square 20,381
a
 30 ,906 
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 التحفیز الإنتاجیة

Pearson Correlation 1 ,631
**
 

Sig. (2-tailed)  ,000 

N 40 40 

Pearson Correlation ,631
**
 1 

Sig. (2-tailed) ,000  

N 40 40 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

SPSS

0.63100.010
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 Mean Std. Deviation N 

VAR00001 2,0500 ,90441 40 

VAR00002 1,8750 ,85297 40 

VAR00003 2,6250 ,66747 40 

VAR00004 2,5000 ,71611 40 

VAR00005 2,6750 ,61550 40 

VAR00006 2,5250 ,64001 40 

VAR00007 2,3000 ,75786 40 

VAR00008 2,1250 ,72280 40 

VAR00009 2,0000 ,75107 40 

VAR00010 2,2750 ,75064 40 

VAR00011 2,5250 ,71567 40 

VAR00012 1,8000 ,82275 40 

 

Item Statistics 

 Mean Std. Deviation N 

VAR00013 2,7250 ,50574 40 

VAR00014 2,0750 ,88831 40 

VAR00015 2,0250 ,80024 40 

VAR00016 2,1750 ,84391 40 

VAR00017 2,6750 ,47434 40 

VAR00018 1,8000 ,75786 40 

VAR00019 2,2000 ,75786 40 

VAR00020 2,0500 ,84580 40 

VAR00021 2,1000 ,70892 40 

VAR00022 2,4750 ,75064 40 

VAR00023 2,3750 ,74032 40 

VAR00024 2,3750 ,83781 40 

VAR00025 2,3250 ,72986 40 

 

Reliability Statistics 
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Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's 

Alpha Based on 

Standardized 

Items N of Items 

,702 ,700  12 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's 

Alpha Based on 

Standardized 

Items N of Items 

,676 ,675 13 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's 

Alpha Based on 

Standardized 

Items N of Items 

,775 ,769 25 
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Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

VAR00013 53,9250 51,456 ,439 ,764 

VAR00014 54,5750 46,199 ,655 ,744 

VAR00015 54,6250 51,010 ,284 ,769 

VAR00016 54,4750 52,922 ,103 ,781 

VAR00017 53,9750 54,384 ,042 ,778 

VAR00018 54,8500 50,182 ,386 ,763 

VAR00019 54,4500 49,382 ,464 ,759 

VAR00020 54,6000 50,862 ,275 ,770 

VAR00021 54,5500 50,356 ,402 ,763 

VAR00022 54,1750 52,558 ,163 ,776 

VAR00023 54,2750 50,153 ,400 ,763 

VAR00024 54,2750 52,615 ,130 ,779 

VAR00025 54,3250 52,994 ,129 ,777 

VAR00001 54,6000 46,195 ,642 ,745 

VAR00002 54,7750 47,358 ,580 ,750 

VAR00003 54,0250 50,333 ,435 ,762 

VAR00004 54,1500 52,849 ,148 ,776 

VAR00005 53,9750 52,538 ,222 ,772 

VAR00006 54,1250 53,446 ,112 ,777 

VAR00007 54,3500 49,721 ,431 ,761 

VAR00008 54,5250 50,666 ,361 ,765 

VAR00009 54,6500 54,951 -,055 ,788 

VAR00010 54,3750 54,702 -,033 ,786 

VAR00011 54,1250 50,471 ,385 ,764 

VAR00012 54,8500 48,438 ,505 ,756 
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مقرر منحة المردود الفردي )6(الملحق رقم  
 

بورقلـــة البنـــاء للجنـــــــوب و الجنــــــوب الكبیـــر شــــركة  
 

 

 
 

 2012 / 04 / 18:  في ورقـلــة              ـة                             ـــــــالعامـالمدیریــــة 
 

 2012/ .................. : المـــــرجع
 
 

مـقــــــــــــــرر   
 

مـنـحـة الـمـردود الـفـردي : المـوضـوع  
 

 المتـعـلــق  بعـلاقــة العـمــل  21 / 04 / 1990المـــؤرخ  فــي  11 /90بنــاءا عــلى القـانـون - 
 

 شـركة الـبناء للجنوب  2011 / 05 / 29 المــؤرخ فـي 189بنـاءا عـلى القانـون الأسـاسي رقم - 
 

شـــــــركــة ذات أســـھـم  -  والجــنــوب الـكـبــیـر بــورقـلـة شــركـة عـمــومـیــة اقــتـصادیـــة 
 

ة  قـ الـمتعـل2004/ 12 / 19بـناءا عـلى محضـر الجـمعیة العـامـة غـیـر العادیة المـنعـقــدة في - 
 

بتعـیــیـن السیـد اقـــمـنــفـاد ارزقـــي  كـرئـیس  مـــدیـــر عـــــام لـشــــركــة البـــناء للجــنـوب   
 

 . و الجـنـــــوب الكـــبــیــــر

 

 یــــــــــــــــــــقرر
 
 

............ ......................... ............................................................. :)ة(لسیـدتمــنح  ل: الأولــــى  المادة
 

................................................... سـائـق خرسانـة مركزیة........................................................................: المـــــھنــــــة 
 

................ ..........................................دائــــرة الإمـــــداد............................................................................... :المصلــحــــة 
 

................. ......تـنـظـیــــف  شـاحـنـــة خــــلاطـــة الإسـمـنـــت ....................................: الـعــمـل الـمـنجـز 
 

خــــالـي مــــن الاشتــــراكات ...... دج 20.000.00................. :یـقـدر المـبـلـغ بـ : الـــــثانــیة  المادة
 

  المقـــــــررھـــــذا الســید رئـــیس دائــرة الإدارة العامــة بتطــــــــبیق یكــلف :  الــثالثــة المادة
 

............................................ ......………2012 / 04 / 18 ....................:  من ابتداء یســـــري مفعـــــــولھ ذيال
 

 المـــــدیر العــام     رئــیس
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