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:  الممخص

فعالية مهارات الاتصال غير المفظي لدى أستاذ التربية البدنية والرياضية في تحقيق ادارة 
 .من وجهة نظر التلاميذ صفية فعالة

على مدى توافر مهارات الاتصال غير اللفظي لدى أساتذة التربية البدنية         التعرف إلى الدراسة ىدفت
 الاتصالات  التلاميذ ، و لأهميةنظر وجهة من الصفية في بعض ثانويات مدينة ورقلة بالإدارة علاقتهاو الرياضية، و 

 علىالحركات لغة العيون و نبرة الصوت وكذلك الدظهر      و الذيئة  ،يماءات الإمنها ختلفةا المشكالوبأ اللفظية غير
توصيل الدعلومات و إثارة الدوافع و حفظ  داخل الغرفة الصفية، من خلال التفاعل أواصر ومد الارتباط خيوط نسج

 في ىذه الدراسة على الدنهج نااعتمد، وىي الركائز الأساسية للقيادة الصفية الفعالة ، و عليو الصفي الانضباط
توافر مهارة الاتصال غير اللفظي لدى استاذ التربية : التي تضمنت البحث الارتباطي للتحقق من فرضياتالوصفي 

توجد علاقة دالة احصائيا بين الاتصال البدنية و الرياضية، توافر الانضباط الصفي و دافعية التعلم لدى التلاميذ،  
غير اللفظي لدى أستاذ التربية البدنية و الرياضية و دافعية التعلم و الانضباط الصفي لدى الدراىقين الدتمدرسين في 

 التعليم الثانوي الدمارسين للتربية البدنية الطور الثاني من تلميذا من ((188على  الدراسة عينة وشملت،التعليم الثانوي
 ياس مهاراتقمكل من  باستخدام مناق و، (طبقية نسبيةعينة عشوائية )بالطريقة الاحتمالية  اختيروا  وقدو الرياضية

مقياس الانضباط الصفي و  فقرة (24)من  ويتكون للتعلم الدافعية مقياس فقرة، (28)مكونة من  اتصال غير اللفظي
 الصدق الذاتي، صدق المحكمين : علىالدراسة واتأد قياس صدق  فيقد اعتمدنا و،  فقرة(25)الذي يتكون من 

 وطريقة ثبات الاتساق ، الاختبار إعادةبطريقتي  الدراسةواتثبات أد من التحقق تم كما ، صدق الدقارنة بالمحكو
 الاتصال غير اللفظي لدى أستاذ توافر مهارات :إلى الدراسة نتائج أشارت وقد، (خكرونبا-معامل ألفا)الداخلي 

 لدى الدراىقين  و الانضباط الصفي دافعية التعلمكل من مععلاقة دالة احصائيا  ولذا التربية البدنية و الرياضية
التركيز على استخدام الاتصال غير اللفظي في اثارة الدوافع  :في حين أوصى الطالبان بـ، الدتمدرسين في التعليم الثانوي

أساتذة  لدى  غير اللفظيالاتصال مهارات في تبحث دراسات  إجراءفهي كفيلة برفع درجة الانضباط الصفي و
لقلة البحوث في ىذا المجال فهو من   غير اللفظيبالاتصال علاقة ذات عدة متغيرات تتناولالتربية البدنية الرياضية 

 .  خاصة في التربية البدنية البحوث الجديدة و الخصبة و التي لذا اهمية كبرى في العملية التعليمية التعلمية
 .الاتصال غير اللفظي، الادارة الصفية، الضبط الصفي، دافعية التعلم: الكلمات المفتاحية
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Abstract 

   

The effectiveness of non-verbal communication skills with a professor of physical 

         education and sports management in achieving effective descriptive            

students point view. 

 

The study aimed to identify the availability of non-verbal communication skills with the 

professors of physical education and sports. And its relationship with the managing classroom in 

secondary schools for some high schools the city of Ouargla from the viewpoint of some of the 

pupils and the importance of communication non-verbal in its various forms, including gestures 

and movements of the eyes and in addition also to the tone of voiceand body to weave strands 

link and extend the bonds of interaction within the classroomare working to deliver information 

and stir motivation and keeping discipline classroom are the main pillar of effective leadership 

and by the adoption of the researchers in this study on the curriculum descriptive Correlative to 

verify the research hypotheses, which included: no statistically significant relationship between 

the non-verbal communication with the professor of Physical Education and Sports and the 

motivation of education among adolescents in secondary education by adding to it no statistically 

significant relationship between the contact non-verbal with the professor of physical education 

and sport and discipline classroom among adolescents attending school in high school and study 

sample included 188 students from the second stage of secondary education practitioners of 

Physical Education has chosen the way probability (stratified random sample relative) has the 

researchers used all of scale skills by non-verbal communication is made up of 28 paragraph 

measure of motivation to learn and consists of a 24-paragraph and the scale of discipline 

classroom, which consists of 25 paragraph we have adopted in measuring the validity study tools 

my way re-test and the way the stability of the internal consistency (coefficient Olvakronbach) 

the results of the study to: availability of skills by non-verbal communication with the professor 

of physical education and its relationship statistically significant with each of the motivation, 

education and discipline of the classroom among adolescents attending school in secondary 

education while researchers recommended b: a Studies in looking at the skills of non-verbal 

communication with professors of physicaleducation sports dealing with several variables related 

to communicate non-verbal to the lack of research in this area and to focus on the use of non-

verbal communication in stirring motives they could raise the degree of classroom discipline.  

Key word: Non-verbal communication, managing classroom , classroom discipline.  
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    :مقدمة 
 عملية تربوية ىادفة وشاملة ، تأخذ في ىيترتكز العملية التعليمية في جميع أطوراىا على التدريس و    

التلاميذ ، والإدارة الددرسية،  ،الأستاذ الاعتبار كافة العوامل الدكونة للتعلم والتعليم ، ويتعاون خلالذا كل من 
 و التلميذ الأستاذالأسرة والمجتمع ، لتحقيق ما يسمى بالأىداف التًبوية،والتدريس موقف يتميز بالتفاعل بين 

 .لكل منهما أدوار يمارسها من أجل تحيق أىداف معينة 
 الاتصال دورا أساسياً في نجاح العلاقات الإنسانية في مختلف لرالات الحياة، ولذلك فهو مهارة و يؤدي     

 والوعي بالإدراكويتميز الاتصال الفعَال . يتعين على جميع البشر اكتسابها وتطبيقها، ليتمكنوا من تحقيق مهامهم
 تشير بعض الأدبيات التًبوية إلى أن أكثر من ،تحقيق الأىدافلوالقدرة على توصيل الفكرة إلى الطرف الدقابل 

 ىي رسائل غير لفظية، ولذلك لابد خلال الحصةأثناء عملية التفاعل التلاميذ من الرسائل الدوجهة إلى  % 65
 و التلاميذ واتجاىاتو، كما أن لذا التأثير على أداء الأستاذ مشاعر موضحةأن تنقل ىذه الرسائل بصدق وأمانة 

  .فاعليتهم
 الذين تلاميذه في وقتنا الحاضر مكانة مرموقة في المجتمع وعند أستاذ التًبية البدنية و الرياضية  و يتبوأ   

 الأستاذينظرون إليو على أنو قدوتهم ومربيهم ومعلمهم ؛ ولداّ كان الأمر كذلك أصبح من الضروري على ىذا 
 وذلك من خلال مطالعة الكتب التخصصية ،أكاديميا وتربويا،  النظرية والأدائية وتنمية نفسو ثقافياءاتوتطوير كفا

 ، خاصة وأننا نعيش في عصر يتصف بالانفجار الدعرفي مع تلاميذهوالتًبوية حتى يتمكن من تقديم الجديد والنافع ل
في أدائهم لعملية التعلم أساتذة التًبية البدنية انجازات  ما تحملو ىذه الكلمة من معان ودلالات ، فالحكم على

 التًبية البدنية ملما أستاذ أصبح من الضرورة أن يكون ،لذا لحصة التًبية البدنية و الرياضية  نهممرتبط بإدار
 إضافة إلى تجهيز الأدوات ،مع ما يتًتب على ذلك من إجراءات التخطيط للحصة   الإدارة الصفية ،تبمكانزما

لتوفير -  الاتصال خاصة غير اللفظيالربط بين استخدامباستخدام الاستًاتجيات الدلائمة اىم ما فيها والوسائل و
وعدم اللجوء و حفظ النظام  أساليب التحفيز والتشجيع و إثارة الدوافع للتعلم كأحد أىم -الجهد و الوقت 

ليست غاية في حد ذاتها بل ىي وسيلة إلى غاية  و إدارة الصف بشكل سريع إلى العقاب الفردي أو الجماعي ،
  .و إحداث تغييرات معّرفية اجتماعية و نفس حركية مقصودة  وىي تنمية شخصية الدتعلم

 بو ،ىو العصا السحرية بيد أستاذ التًبية البدنية و الرياضية فظي للا غير للاتصالكل ما تقدم ذكره  يفيد أن من 
 .يصل إلى مأربو خلال الحصة بإثارة الدوافع و حفظ النظام و هما الركائز الأساسية لتحقيق إدارة صفية فعالة



  

 

لذا ارتأى الطالبان الخوض في لرال النشاط البدني الرياضي التًبوي وتحديداً دراسة مدى أهمية مهارات 
الاتصال غير اللفظي لدى أساتذة التًبية البدنية و الرياضية وعلاقتها بدافعية التعلم لدى تلاميذ الدرحلة الثانوية 

 .وكذا ضبط الصف خلال حصة التًبية البدنية والرياضية
 :وقد قسّم الطالبان دراستهما ىذه إلى جانبين

أولاهما مدخل للدراسة أبرزنا فيها بعد مقدمة البحث إشكالية الدّراسة وفرضياتها : الجانب النظري فقد شمل فصلين
وأهميّتها، بهدف فهم موضوع الدراسة وإزالة اللّبس على بعض الدصطلحات والدفاىيم فيها، وكذا أىم النظريات 

. الدفسرة و التي تناولت متغيرات الدراسة
 أما الفصل الثاني فتَطرّقا فيو إلى سرد بعض الدراسات الدتشابهة والدرتبطة بالبحث وبعض نتائجها لتكون دافعاً 

 .وسنداً للخوض في غمار ىذه الدّراسة العلميّة
فصل تطرّقنا فيو إلى منهجية البحث الدتبعة  :وأما الجانب التطبيقي من الدراسة فقد قسمناه إلى فصلين رئيسيين 

التعريف بالدنهج الدتبع في الدراسة وكيفية اختيار العينة، والأدوات الدراسة الاستطلاعية، في الدراسة والتي شملت 
 .الدستعملة في البحث وكذا مختلف الأساليب الإحصائية الدستخدمة

أما الفصل الثاني من الجانب التطبيقي فقد تطرّقنا فيو إلى عرض ومناقشة وتحليل النتائج، لتختتم الدراسة 
بالاستنتاج العام الذي يكون كإجابة عن مشكلة البحث، مع تقديم بعض الاقتًاحات والفرضيات الدستقبلية 

الدقتًحة من طرف الباحثان لتكون منطلقاً جديداً للباحثين لدواصلة البحث العلمي في لرال النشاط البدني 
  .الرياضي التًبوي
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                                                                                                                                                     (التعريف بالبحث)     الفصل الأول                                             مدخل للدراسة   
 الجــانب التمهيدي 

: تمهيد

كون أن برديد مشكلة البحث يعتبر من أولذ خطوات ، الدختلفة الأوجو من الدراسة مشكلة الفصل ىذا  يعالج
الدنهج العلمي و ىي بدثابة العمود الفقري للبحث، اذ تلتحم حولو باقي عناصر البحث لتشكل الجسد النهائي 

للدراسة لذا سنعرج في ىذا الفصل على طرح الاشكالية من خلال برديد التساؤلات وصياغة الفرضيات، ثم يليو 
وكذا التعاريف الاجرائية لدتغتَات الدراسة وأختَا نستعرض اىم النظريات الدفسرة  توضيح اهمية وأىداف الدراسة

 . لذذه الدتغتَات
 :الإشكالية-1

 ىمفإن لإجراءاتو و ملاحظاتو تأثتَا مباشرا في ،تلاميذه شخصا مهما في حياة أستاذ التًبية البدنية و الرياضيةيعد 
 الذي يقوم بتوجيههم بطريقة بناءة ، ويؤكد ثقتو بقدراتهم على التعلم ومع أن ىذه الدسألة الأستاذ من ونويستفيد

 عن طريق الكلمات تلاميذ الذين يسعون دوما لتوجيو الفالأساتذة ، الأستاذتتطلب إصرارا وصبرا من جانب 
 يسقطون في الذاوية ،وكما ىو معلوم فإن حصة التًبية البدنية تلاميذىمالدنطوقة و الإشارات الدفهومة لا يتًكون 

 الحوار اللفظي و البدني على نطاق واسع و  يتوقف لصاح أي عملية تعليمية في جميع الأستاذيستعمل فيها 
 . اللفظي و غتَ اللفظيه التًبوي بنوعيالاتصالمراحلها على 

 ؛ و بالتالر لد تعد حصة التًبية البدنية و الرياضيةلقد أولذ علماء النفس و التًبية  أهمية كبتَة لدا يجري بداخل و
 و إنما أصبحت عبارة عن أخذ و عطاء، و حسب (تلميذ) ومتلقي (أستاذ)العملية التعليمية مسألة ملقن 
. استًاتيجيات و قواعد مضبوطة

 باستخدام الأساليب تلاميذولية كبتَة في التوجيو والإرشاد الدائم والدستمر للؤفإن الددرس يتحمل مس  وىكذا
إن  و الأكثر تأثتَاً فيهم بغية تنمية شخصية الدتعلم و إحداث تغيتَات معّرفية اجتماعية و نفس حركية مقصودة
       الوصول إلذ الدبتغى من الأىداف الدسطرة لا يتأتى إلا بإدارة صفية فعالة التي تعتبر الأساس لعملية التعليم

. والتعلم بإثارة الدافعية للتعلم و توضيح الأنظمة و القواعد داخل الغرفة الصفية 
 من خلال تلاميذ من فرصة أكبر للتأثتَ في ابذاىات وسلوك ال و الرياضيةونظراً لدا يملكو مدرس التًبية البدنية

 و بناء على ما تم التطرق إليو في الخلفية النظرية، ومن خلال الحصة،العلاقة التعليمية والتًبوية أثناء أداء الأنشطة 
:  خلال ما سبق سرده يتبادر لنا التساؤل التالر 

  ؟و برقيق إدارة صفية فعالةتوجد علاقة بتُ الاتصال غتَ اللفظي لدى أستاذ التًبية البدنية و الرياضية ىل - 
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                                                                                                                                                     (التعريف بالبحث)     الفصل الأول                                             مدخل للدراسة   
 الجــانب التمهيدي 

 :التساؤلات الفرعية- 2
ما مدى توظيف مهارات الاتصال غتَ اللفظي لدى أستاذ التًبية البدنية والرياضية من وجهة نظر  - 1

 التلاميذ ؟
  ما مدى توفر دافعية التعلم لدى تلاميذ الدرحلة الثانوية من وجهة نظرىم ؟-2

يعزى لعامل الجنس لصالح     تلاميذ الدرحلة الثانوية  لدى ىل توجد فروق دالة احصائيا في دافعية التعلم -3
 ؟ الذكور

ما مدى توفر الانضباط الصفي لدى تلاميذ الدرحلة الثانوية من وجهة نظرىم ؟ - 4
يعزى لعامل الجنس لصالح تلاميذ الدرحلة الثانوية  لدى ىل توجد فروق دالة احصائيا في الانضباط الصفي- 5

  ؟الاناث
 ىل توجد علاقة دالة احصائيا بتُ الاتصال غتَ اللفظي لدى أستاذ التًبية البدنية و الرياضية و دافعية التعلم -6

؟ تلاميذ الدرحلة الثانوية لدى 
 ىل توجد علاقة دالة احصائيا بتُ الاتصال غتَ اللفظي لدى أستاذ التًبية البدنية و الرياضية و الانضباط -7

؟ تلاميذ الدرحلة الثانوية الصفي لدى 

 :دراسة فـرضـيــات الـ-3
:  الـفـرضيـة الـعـامـة-3-1
 . و برقيق إدارة صفية فعالةتوجد علاقة بتُ الاتصال غتَ اللفظي لدى أستاذ التًبية البدنية و الرياضية - 

 :الـفـرضيـات الجزئية -3-2
. توجد مهارات الاتصال غتَ اللفظي لدى أستاذ التًبية البدنية و الرياضية من وجهة نظر التلاميذ- 1
. توجد دافعية التعلم لدى تلاميذ الدرحلة الثانوية من وجهة نظرىم- 2
. يعزى لعامل الجنس لصالح الذكورتلاميذ الدرحلة الثانوية  لدى توجد فروق دالة احصائيا في دافعية التعلم- 3
.   يوجد انضباط صفي لدى تلاميذ الدرحلة الثانوية من وجهة نظرىم-4
 . يعزى لعامل الجنس لصالح الاناثتلاميذ الدرحلة الثانوية  لدى توجد فروق دالة احصائيا في الانضباط-  5
 توجد علاقة دالة احصائيا بتُ الاتصال غتَ اللفظي لدى أستاذ التًبية البدنية و الرياضية و دافعية التعلم لدى -6

. تلاميذ الدرحلة الثانوية
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                                                                                                                                                     (التعريف بالبحث)     الفصل الأول                                             مدخل للدراسة   
 الجــانب التمهيدي 

توجد علاقة دالة احصائيا بتُ الاتصال غتَ اللفظي لدى أستاذ التًبية البدنية و الرياضية و الانضباط الصفي - 7
. تلاميذ الدرحلة الثانويةلدى 

 :الموضوعأسباب اختيار - 4
 . غتَ اللفظيةتالسلوكيااىتمام الباحثتُ بالسلوك اللفظي في المجال التًبوي و اهملوا - 1
التعليمية  العملية إطار غتَ اللفظية في علوم التًبية لفهم الاتصال في تالسلوكيا النظر في إعادة- 2

 .من جميع نواحيهاالتعلمية 
ريقة قصدية أو غتَ قصدية دون اعارة أي اعتبار ط غتَ لفظية بتسلوكيااستخدام الكثتَ من الددرستُ - 3

 .  لذا على الرغم من أهميتها و وظيفتها في ادارة الصف

: أهمية الدراسة- 5
 :من الناحية العممية- 5-1
 لتحستُ جانب مهم من العلاقات للأستاذ التًبوي و ابذاىاتو لو أهمية كبتَة بالنسبة لالاتصاإن معرفة أنواع - 

داخل الفصل الدراسي ، كما أن نتائج ىذه الدراسة سوف تفيد معدّي البرامج و بتُ تلاميذىم  ىم بتُالاجتماعية
 .و الدناىج التعليمية

عطاء صور واضحة على مدى تأثتَ الاتصال غتَ اللفظي لدى أستاذ التًبية البدنية و الرياضية على الادارة إ- 
 .الصفية الفعالة

التعلمية بإثارة  التعليمية العملية لصاح في الكبتَ وأثره الأستاذ و التلميذ بتُ الاتصال غتَ اللفظي أهمية إبراز- 
  .الدوافع و حفظ النظام 

  : من الناحية العممية- 5-2
 .قد يستفيد من ىذه الدراسة كل من الأساتذة، مدراء الثانويات و الدسئولتُ في وزارة التًبية- 
. تفيد معدّي البرامج و الدناىج التعليمية- 
. لاىتمام بالاتصال غتَ اللفظي في برقيق الادارة الصفية الفعالةلتفيد أساتذة التًبية البدنية و الرياضية  - 
 .إبراز واقع الاتصال غتَ اللفظي في العملية التعليمية التعلمية  -
تعتبر الدراسة الأولذ من نوعها في حدود علم الباحثتُ و التي تدرس الاتصال غتَ اللفظي لدى اساتذة التًبية - 

. البدنية و الرياضية في برقيق ادارة صفية فعالة
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                                                                                                                                                     (التعريف بالبحث)     الفصل الأول                                             مدخل للدراسة   
 الجــانب التمهيدي 

 : أهداف الدراسة-6
 .معرفة مدى توافر مهارات الاتصال غتَ اللفظي لدى اساتذة التًبية البدنية و الرياضية- 
 .الصفية في الطور الثانوي من وجهة نظر التلاميذ   الإدارةفظي ولالاتصال غتَ البتُ   الارتباطيةالعلاقةبرديد -
 . التعلم دافعية إثارةنتباه و الافظي في جلب لمعرفة كيف يساىم أداء الأستاذ عن طريق الاتصال غتَ ال- 
. الصفيالانضباط فظي في حفظ لمعرفة كيف يساىم أداء الأستاذ عن طريق استًاتيجيات الاتصال غتَ ال- 
.   غتَ اللفظية القائمة داخل الفصلتالسلوكياتعرف على لرمل لفسح المجال للمعلمتُ و الدتعلمتُ ل- 

:  مصطمحات ومفاهيم الدراسة- 7
مهارات الاتصال غير المفظي  - 7-1
 :التعريف الاصطلاحي-1- 7-1
:   المهارة-أ

  1. أنها إتقان أداء سلوك أو حركة بشكل تلقائي دون جهد معقد-1

أداء بسهولة و كفاءة و دقة مع الاقتصاد في الوقت و الجهد سواء كان ىذا الأداء عقليا ب تعلم الفرد أن يقوم -2
  2.أو اجتماعيا أو حركيا

:  الاتصال غير المفظي-ب
 يتم خلالو ومن ، الجسد بلغة يعرف ما او الجسم حركات خلال من يتم الاتصال من نوع :هبأن الباقي عبديعرفو 

 ،واللمس، اليدين وحركات الجسم ووضع والالضناءات والإيماءات وتعبتَاتو الوجو حركات بوساطة الدعاني نقل
 .3الجسم ومظهر وشكل

: التعريف النظري- 2- 7-1  
 كل من خلال بأنها القدرة على إتقان الاتصال بدون كلمات مهارة الاتصال غتَ اللفظي طالبانلشا سبق يعرف ال 

 ما يصدر عن الإنسان من حركات، أو إيماءات، أو إشارات، أو تعبتَات وجو، أو من خلال الدظهر، أو 
 

                                                
1-

 .27 ص  ،المرجع سبق ذكره، الشريف ياستُ 
    .25 ص ،2003دار الشروق،: ،عمان 1ط.الكفايات التدريسية ، سهيل لزسن كاظم -2
3-

لرلة أبحاث كلية : ، في(دور استخدام الاتصالات غير اللفظية في تحديد الأنماط السلوكية للقيادات الإدارية ):سندية مروان سلطان الحيالر 
. 61ص . 22/05/2011 ،1، العدد 11التًبية الأساسية، المجلد 
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                                                                                                                                                     (التعريف بالبحث)     الفصل الأول                                             مدخل للدراسة   
 الجــانب التمهيدي 

فطرية، أو مكتسبة، وتؤثر في عملية الاتصال بتُ الدرسل ,  سواءً كانت إرادية، أو غتَ إرادية،الصوت وتغتَاتو
.والدستقبل  

 :التعريف الاجرائي- 3- 7-1
في الثانوي من خلال إجابة التلاميذ ستاذ كما تتمثل مهارة الاتصال غتَ اللفظي في الدرجة التي يحصل عليها الأ 

.  استبيان الاتصال غتَ اللفظي الدستخدم في الدراسةعلى فقرات  

:   الفعالةالإدارة الصفية - 7-2
  : التعريف الاصطلاحي- 1- 7-2
 ستاذتلك العملية التي تهدف إلذ توفتَ تنظيم فعال داخل غرفة الصف من خلال الأعمال التي يقوم بها الا -

لتوفتَ الظروف اللازمة لحدوث التعلم ، في ضوء الأىداف التعليمية التي سبق لو برديدىا بوضوح لإحداث 
تغيتَات مرغوب فيها في سلوك الدتعلمتُ تتسق وثقافة المجتمع الذي ينتمون إليو من جهة وتطور إمكاناتهم إلذ 

 1.أقصي حد لشكن

 :الإجرائيالتعريف - 2- 7-2
ولشا سبق ذكره نعرف الإدارة الصفية على أنها عملية منظمة يوجو فيها الأستاذ جهوده لقيادة الأنشطة الصفية لشا 
يؤدي إلذ الدشاركة الايجابية ، و يثتَ في الحصة جوا من الحيوية و النشاط ، وىو بدوره يحمل التلاميذ على احتًام 

أساتذتهم ويتقبلون إرشاداتو بروح مرحة فيقومون بواجباتهم التعليمية حسب الطرق السليمة من أجل برقيق 
 .الأىداف التًبوية

 :الدافعية لمتعمم- 7-3
  :التعريف الاصطلاحي- 7-3-1
الرغبة الدستمرة للسعي الذ النجاح ،و الصاز الاعمال :"الدافعية للتعلم بأنها " ادوارد موراي"يعرف الباحث - 

  2".الصعبة و التغلب على العقبات بكفاءة، وبأقل قدر لشكن من الجهد و الوقت وبأفضل مستوى من التعلم
الذ أن الدافعية للتعلم ىي الحالة الداخلية و الخارجية لدى الدتعلم التي بررك " سنرمان"و"بيلر"يشتَ الباحث - 

 3".سلوكو، وأداءه وتعمل على استمراره وتوجيهو لضو برقيق ىدف أو غاية معينة

                                                
   .12ص، 1986دار الفكر،: عمان. ادارة الصف و تنظيمه، مرعي وآخرون- 1

 .133،ص1988دارالشروق، :القاىرة . الدافعية و الانفعالاتادوارد موراي، ترجمة أحمد عبد العزيز سلامة، -  2
 .248،ص2001الدكتية الوطنية،: عمان.علم النفس النموأحمد لزمد الزغبي، - 3
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                                                                                                                                                     (التعريف بالبحث)     الفصل الأول                                             مدخل للدراسة   
 الجــانب التمهيدي 

:  التعريف النظري- 7-3-2  

الدافعية للتعلم في دراستنا ىي الرغبة و الطاقة التي يمتلكها التلميذ، والتي تدفع بو للمشاركة في عمليات التعلم 
وتتمثل . دفع الفرد للقيام بعمل معتُ لإزالة حالة التوتر وإشباع الحاجة تستثتَ السلوك وفهي التي ت  بشكل فعال،

تنشيط السلوك وتوجيهو، فالتنشيط يعتٍ انتباه الفرد لشيء معتُ يؤدي إلذ برقيق الذدف، في  دافعية التعلم وظيفة 
 .والتوجيو يعتٍ مواصلة النشاط أو السلوك لضو الذدف والمحافظة على ذلك الابذاه حتى يتحقق الذدف

  :التعريف الاجرائي- 7-3-3 

تتمثل دافعية التعلم في الدرجة التي يحصل عليها التلميذ الدتمدرس في الثانوي، من خلال الإجابة على فقرات  
إلذ الدستوى الدنخفض أما 1,7- 1,0الحالية، وتشتَ الدرجة من  الدستخدم في الدراسةالدافعية في التعلم استبيان 

.  إلذ الدستوى الدرتفع3,0 – 2,3  إلذ الدستوى الدتوسط و الدرجة 2,3- 1,7

 :الانضباط الصفي- 7-4
 :التعريف الاصطلاحي- 7-4-1

 أما بالنسبة للمعتٌ الاصطلاحي فنجد أن معاني الانضباط تتنوع على حسب المجال والحقل الدستخدمة فيو
 :إلذ أن الانضباط يشمل الدعاني التالية  البدريففي لرال التًبية والتعليم يشتَ 

 .الدعالجة الدناسبة للمتعلم من خلال تطوير القابليات بالتعليم والتدريب والتمرين1- 
. التدريب على السلوك بدوجب قواعد معينة2- 
. الالتزام بالتعليمات والأنظمة3- 
  1.الإصلاح4- 

: التعريف النظري- 7-4-2  

تشمل و م والتعلم يىي جميع الخطوات والإجراءات اللازمة لبناء والحفاظ على بيئة صفية ملائمة لعمليتي التعل
وإرشادىم   داخل الصف،تلاميذالمحافظة على النظام، ومراقبة سلوك ال : عملية ضبط الصف عدة أمور، منها

. تلاميذوتوجيههم، وإشاعة الأمن والذدوء بتُ ال
 
 
 

                                                
. 2 ،ص2001، دار الفكر للطباعة والنشر والتوزيع:عمان.الأساليب القيادية والإدارية في المؤسسات التعليمية ، طارق عبدالحميد،البدري -1
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                                                                                                                                                     (التعريف بالبحث)     الفصل الأول                                             مدخل للدراسة   
 الجــانب التمهيدي 

 

:التعريف الاجرائي- 7-4-3  

يتمثل الانضباط الصفي في الدرجة التي يحصل عليها التلميذ الدتمدرس في الثانوي من خلال الإجابة على فقرات 
 إلذ الدستوى الدنخفض أما 1,7-1الحالية، و تشتَ الدرجة من  الدستخدم في الدراسةالانضباط الصفي استبيان 

.  إلذ الدستوى الدرتفع3-2,3 إلذ الدستوى الدتوسط و الدرجة 2,3- 1,8

 :المراهقة- 7-5
 :التعريف الاصطلاحي- 7-5-1
 تعد فتًة انتقال بينهما وتبدأ ،تقع بتُ سن الطفولة والرشد، الدراىقة مرحلة من النمو تلي مرحلة الطفولة الدتأخرة- 

 1. عند الإناث16 و 13 عند البنتُ و18 و 13 وتقع مرحلة الدراىقة عادة بتُ سن ،بالبلوغ الجنسي
 : التعريف الاجرائي-7-5-2

الدراىقة ىي فتًة زمنية من حياة الانسان بستد ما بتُ الطفولة الدتأخرة الذ بداية سن الرشد، تتميز بوجود لرموعة 
من التغتَات الجسمية ، العقلية و الاجتماعية ،اما في دراستنا الدراىقة ىي تلك الدرحلة التي تبدأ من الخامسة 

 وبسثل الدراىقة الوسطى، وىي فتًة تعادل السنة الأولذ، الثانية  و الثالثة من (18) وبستد الذ الثامنة عشر(15)عشر
. التعليم الثانوي

  :أستاذ التربية البدنية و الرياضية- 7-6
خرجي معاىد و جامعات تكوين أساتذة التًبية البدنية و الرياضية لتدريس منهاج التًبية البدنية والرياضية بالطور 

. 2013/2014الثانوي ، بددينة ورقلة للعام الدراسي
 
 
 
 
 
 

                                                
. 79، ص 1967سنة ،  مكتبة القاىرة الجديدة:، القاىرة1ط. طرق تدريس في التربية البدنية والرياضية، معوض حسن -1
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                                                                                                                                                     (التعريف بالبحث)     الفصل الأول                                             مدخل للدراسة   
 الجــانب التمهيدي 

 

 :أهم النظريات المفسرة لمتغيرات الدراسة- 8
:  لماسمونظرية مدرج الحاجات 8-1-1

قدم ىذه النظرية التي حدد فيها سلسلة متدرجة مرتبة من أدنى مراتب الحاجات  ن ابراىام ماسلوإ
 الجسم والعقل ، لأولويات الذ ان الأفراد يشبعون حاجاتهم طبقاً لنظام طبيعي وماسلالانسانية الذ أعلاىا وأشار 

 : وقسم ىذه الاولويات على فئتتُ هما
تتضمن حاجات ضرورية حياتية أو الحاجات الأساسية للحياة التي تتضمن حاجات استهلاك :حاجات النقص -

 . التي لذا اولوية في حياة الانسانبالأمانالطاقة ، والحاجة للشعور 
وتتضمن الحاجات النفسية والاجتماعية مثل حاجة الحب والانتماء والصداقة والحاجة الذ  :حاجات النمو -

 في ميدان الدوافع بسبب ابتعادىا عن الغريزة في اشتهرت (ماسلو)ونظرية  تقدير الذات والحاجة الذ برقيق الذات
تفستَ السلوك الانساني، لشا ولدت الكثتَ من الدراسات وىذا دليل على ان النظرية اثارت اىتمام الدارستُ 

 . والباحثتُ في ميدان علم النفس بشكل خاص

 .؟ما يستفاد من نظرية ماسمو في عممية التعمم 8-1-2
 : يمكن الاستفادة من نظرية ماسلو في عملية التعلم ، وتتمثل أوجو الاستفادة فيما يلي

 يكونون مشتاقتُ ليتعلموا في جو آمن ومريح ، والعكس صحيح إذ يعُرضون عن التعلم في الجو تلاميذال- 1
 لذا لا بد من توفتَ جو من الأمن والطمأنينة للمتعلم... الدليء بالخوف والتهديد 

والعكس صحيح ... التلاميذ يهتمون في عملية التعلم عندما يشعرون بالحب والقبول داخل حجرة الصف - 2
 . إذا شعروا بأنهم مهملون ومنبوذون أو يعاملون معاملة سيئة... 

فهؤلاء دافعيتهم تكون أقوى ،بعض التلاميذ ربدا يكون لديهم رغبة قوية للفهم والدعرفة أكثر من الآخرين -3
فعلى الددرس برفيز دافعية الطالب للفهم والدعرفة ، وىذا يقودنا إلذ الدوافع الداخلية ، لعملية التعلم من الآخرين

. التي تستثتَ نشاط الفرد من ذاتو وبذعلو يهتم بعملية القراءة والاطلاع للفهم والدعرفة 
ولا يكون الأمر كذلك في حالة الدافع الخارجي الذي يستخدمو الدعلم للتأثتَ في الدتعلم ودفعو لضو العمل عن - 4

.                                       طريق التًغيب والوعد بالإثابات الدعنوية والدادية غتَ الدرتبطة بالعمل نفسو
   أن الدوافع الداخلية أقوى وأبعد لقد أثبتت التجارب الكثتَة التي أجريت على ىذين النوعتُ من الدوافع- 5
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                                                                                                                                                     (التعريف بالبحث)     الفصل الأول                                             مدخل للدراسة   
 الجــانب التمهيدي 

أثراً وأقدر على الثبات والاستمرارية من الدوافع الخارجية ، وأنها تؤدي إلذ تعلم قوي عميق الأثر قابل للاستبقاء 
  1.والاستًجاع والانتقال

 :في الادارة"Y" و "X" ة نظري- 8-2
إن من أبرز النظريات التي تناولت العامل البشري في الإدارة التًبوية ومهدت بصورة كبتَة لعلم إدارة الدوراد البشرية، 

والتي تركز على سلوك الثواب والعقاب للإفراد ومدى تأثتَ الدكافأة         و الجزاءات في  "Y" و "X" ىي نظرية
ماكجروجر على أهمية فهم العلاقة بتُ الدافعية وفلسفة الطبيعة البشرية، وقد بتٌ  العمل حيث ركز دوجلاس 

نظريتو على أن معظم الدعلمتُ يميلون إلذ وضع الافتًاضات عن التلاميذ معهم، واختيار الأسلوب الدناسب 
لدفعهم من خلالذا، وبناء على ىذه الافتًاضات، فقد قسم ماكجروجر الدتعلمتُ إلذ لرموعتتُ أطلق عليهم 

 .أحداهما تناقض الأخرى  y - x حيث وضح أن نظريتي x,y)  )الرمزي

  :Xنظرية - 8-2-1
 أن يفتًض القائد فيها أن العامل لا يرغب في العمل ويتهرب  ىي نظرية قدمها دوغلاس ماك غريفور ولزتواىا 

. منو ، ولذلك يجب إجباره عليو ، ويجب توجيهو ومراقبتو إذا خالف التعليمات 
 في x تقوم على مبدأ إساءة الظن بالعامل ومن ىذا فإن الأسلوب الذي تفتًضو نظرية x   بدعتٌ آخر أن نظرية 

 يسمى االإدارة يعتمد على مبدأ عدم الثقة بالعاملتُ ، وفي ضوء ىذا فإن الددير ىنا لا يثق إلا بنفسو وىي م
. " إدارة التحكم والسيطرة " بدبدأ

 : عمي نمط الرقابة X تأثير نظرية
 .تزيد الرقابة والتوجيو علي الدرؤوستُ-1
 . يسعى الددير إلذ استعمال النظام لضبط ستَ العمل-2
 .يعمل بحزم بذاه التلكؤ بالعمل ، أو قلة الإلصاز-3
 .يستعمل الددير اساليب التخويف والعقاب والخصم من الأجر أو الحرمان من التًقية او الحوافز-4
 .يكون نمط الرقابة عن قرب وعن كثب-5

 
 
 

                                                
 98،ص 1982والتوزيع،  للنشر الفرقان دار :عمان ،2 ط .بوي التر النفس علم في الميسر مرعي، توفيق بلقيس، أحمد  -1
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                                                                                                                                                     (التعريف بالبحث)     الفصل الأول                                             مدخل للدراسة   
 الجــانب التمهيدي 

 :  yنظرية - 8-2-2
كذلك ىي نظرية طرحها دوجلاس ماك غتَفور ولزتواىا  أن يفتًض القائد فيها أن الدرؤوس أو العامل لا يكره 

العمل إلا بسبب عوامل خارجية وأن الفرد ىنا قادر على الإبداع وبرقيق أكبر إنتاجية ، والدرؤوس ىنا يتمتع برقابة 
إلخ  ...التفويض وزيادة حريتو ، وإشراكو في وضع القرار وبرمل الدسؤولية : ذاتية ويمكن برفيزه بأساليب كثتَة مثل 

 تقوم على مبدأ إحسان الظن بالعامل  y فنظرية x ىي لسالفة لنظرية Yومن ىذا يلاحظ أن نظرية 
 تعتمد في أسلوبها على مبدأ الثقة الدتبادلة بتُ العاملتُ ، وبهذا فإن الددير ىنا يفوض العاملتُ بابزاذ yإذاً نظرية 

ويتضمن ىذا " إدارة تفويض العاملين" ما يرونو مناسباً لإلصاز العمل بالشكل الدطلوب ، وىذا ما يسمى بدبدأ 
: الدبدأ ما يلي 

.  أن الددير يتخذ القرارات بالتشاور مع الآخرين ويشعر العاملتُ بالانتماء إلذ الدشروع * 
.  يقيمو أن الددير يدرب ويوجو العاملتُ ويتعرف بالعمل الجيد و* 
 .  أن الددير يساعد العاملتُ على النمو والتطور وبرمل الدسؤولية ويعمل على تشجيع العمل الجماعي *

 حتى لا يحكم x و yلشا سبق نذكر أن دوغلاس ماك غريفور قد قسم العاملتُ لمجموعتتُ أطلق عليهم الرمزين 
على الدضمون إذا كان جيداً أو رديئاً أو متشدداً أو متساىلًا ، وحدد لكلا المجموعتتُ ملامح وسمات رئيسية 

. والدبدأ الذي تعمل وفقو كل لرموعة كما ذكرنا سابقاً 
 اليابانية بخلاف نظرية z مرنة وناعمة تشبو بشكل كبتَ نظرية y ، يلاحظ أن نظرية y و xالنظر لنظريتي بو      
x وسحب الثقة من العاملتُ وما يتًتب عن ىذا من آثار سلبية " التحكم والسيطرة" عمل وفق مبدأ ت التي

1.وقوف عند حدودىم والعمل بسياسة الدؤسسة وإيجابية حيث أن ىذه الأختَة تعمل بشكل صارم يجعل العمال
  

 :(وليم جلاسر )الضبط و الاختبار نظريتي- 8-3
رئيس الدعالجتُ النفسيتُ طبق مفاىيمو الأساسية للعلاج و طبيب استشاري  صاحب ىذه النظرية وليم جلاسر

  .في تفاعل الطلاب مع الدعلمتُ بالواقع على وسائل التعليم والتعلم وكان اىتمامو
فالأشخاص ذوو الشخصية الناجحة يعرفون ، ميز جلاسر بتُ نوعيتُ من الشخصية الناجحة والشخصية الفاشلة

 أما ،ويرون أن لديهم السلطة على لزيطهم والقدرة على التحكم بحياتهم ، أنفسهم بالقدرة والتنافس والاستحقاق
  .الأشخاص ذوو الشخصية الفاشلة يرون أنهم عاجزين وفاقدين لروح التنافس والسلطة 

                                                
الرابط     على2014-03-14، تم استًجاعو بتاريخ 2003قسنطينة ، :  ، منشرات جامعة منتوري إدارة الموارد البشريةعلي غريب ،   - 1

http//  :www.12manage.com    
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                                                                                                                                                     (التعريف بالبحث)     الفصل الأول                                             مدخل للدراسة   
 الجــانب التمهيدي 

السلوك البشري ىادف وينبع من داخل الفرد لا من قوى خارجية على الرغم أن تأثتَ القوى  أن جلاسريرى 
وكل . بل إن سلوكنا مدفوع بدوافع داخلية, ولكنو ليس نابذا من مثل ىذه العوامل. الخارجية على قراراتنا كبتَة

 ثم أن سلوكنا موجو ، للحصول على ما نريد وذلك لاكتساب سيطرة فاعلة على حياتنا أفضلسلوكنا ىو لزاولة 
الحرية، و وقد حدد أربع حاجات نفسية لتحقيق ىذه الذوية وىي بالانتماء، القوة  في الأساس لإشباع حاجاتنا

  1.الدرح، والحاجة إلذ البقاء
الذ تقنية العلاج بالحقيقة في ميدان التًبية لتقليل من الفشل الددرسي، تهدف ىذه التقنية الذ ويشتَ جلاسر 

مشاركة الأطفال في بسدرسهم و إعطائهم إحساس بتقدير الذات و النجاح  يجعل التعليم مشوقا و ذا معتٌ، مع 
  أن الفصل الجيد ينبغي أن يأخذ بأساليب الددح جلاسرالسماح للأطفال بالتقدم وفقا لسرعتهم الخاصة، ويرى 

 بعنوان نظرية الرقابة في الفصل أكد أن 1986و الاستماع النشط و الدساعدة الفعالة ،و في كتابو صدر عام 
  2.الددارس بحاجة لإعادة بناء بيئة الفصل من اجل الإبقاء على التلاميذ في حالة اىتمام بالتعلم و الدشاركة فيو

كما أكد على أن ىذه التقنية مربوطة بنظرية الرقابة، وقد وضع عشرة خطوات بتُ فيها طرقة التصدي 
للمشكلات الصفية يبدأ بتوجيو ىادئ إلذ وضع التلميذ في مكان منعزل ومريح داخل الفصل، مع ضمان 

مشاركتو في الأنشطة  و لكن لا يسمح لو بالكلام، وىكذا نرى أن ىناك حبالا طويلا لعلاج الضرافات الأطفال و 
      3.أن العقاب غتَ البدني بها قائم و أن عدم الاستجابة للتعليمات مهما تطل فتًة العلاج تعتٍ ترك الددرسة

ويقرر جلاسر أن جميع الكائنات الحية تتحكم في سلوكياتها لتصل إلذ أعلى درجة من حاجتها و ما لد يجد 
الطلاب دافع لأداء العمل الددرسي، فان ذلك يرجع إلذ أنهم ينظرون إلذ ىذا العمل على أنو غتَ مرتبط بحاجاتهم 
الأساسية، و الدعلمون الرؤساء يستخدمون الدكافأة و العقاب كإجبار خارجي لسلوك التلاميذ، أما الدعلمون القادة 

فإنهم يتحاشون الإلزام بساما و يؤكدون على الدكافآت الذاتية الصريحة للتلاميذ ويشعرون أنو من الضروري أن 
يربطوا أي مقتًح بالحاجات الأساسية للطلاب، حتى يشعر الطالب بالرضى و الدعلمون القادة يحاربون ليحموا 

. التلاميذ الذين يقومون بأداء متميز من أي مؤثرات لزبطة 
 بعنوان مدرسة الجودة إدارة الطلاب بدون إجبار، وقد طالب في كتابو بان 1990وقد اصدر جلاسر كتاب عام 

نتوقف عن السعي لتحقيق أىداف الحد الأدنى، مثل بزفيض التسرب و مشكلات النظام،و ان نسعى إلذ حث 
                                                

 ،ه1422،  دار الفكر العربي:  ، القاىرة2ط. ادارة بيئة التعليم و التعلم النظرية و الممارسة داخل الفصل و المدرسةاحمد اسماعيل حجي،  -1
 .173ص 

.   176- 174ص ، المرجع نفسهاحمد اسماعيل حجي،  -2
3-

 .180 ،صالمرجع نفسهاحمد اسماعيل حجي،  
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                                                                                                                                                     (التعريف بالبحث)     الفصل الأول                                             مدخل للدراسة   
 الجــانب التمهيدي 

التلاميذ ودفعهم لضو العمل الجاد و الشاق، باعتبار أن ىناك جودة فيما يطلب منهم أداءه و في الكيفية التي نريد 
منهم أن يؤدوا بها العمل،ويرى أن الادارة التقليدية للمدارس القائمة على الاجبار بسثل جذور الدشكلة و يجب ان 
تستبدل بنظاما يشارك فيو الجميع و نبدأ بتعليم التلاميذ بطريقة ترضي حاجاتهم ومن ثم بزتفي الدشكلات الدتصلة 

. بالنظام إذ سوف يرضى كل تلميذ و يشعر بالسعادة في الأداء الجيد في الفصل
 لذا وجب مساعدة التلاميذ لتَوا الجودة فيما يتعلمونو وفي الطريقة التي يتعلمونو بها و إن الإجبار لا يأتي بختَ 

  1.ويجب برويل الددارس من مؤسسات ملزمة لتلاميذ إلذ أماكن آمنة و مرحة

  :خلاصة الفصل
 أصعب من تعد التي غتَ اللفظي ، الاتصال مهارة ىي ،الأساتذة إليها يحتاج التي راتالدها أكثر من

 عدم الأحيان من كثتَ في ويحدث ،خبرة صاحب أستاذ أو جديدا أستاذ كان  سواءالأساتذة تواجو التيرات الدها
 الدوقف تناسب التيغتَ اللفظي ، الاتصال مهارات في الأستاذ بركم عدم نتيجة لأساتذتهم التلاميذ فهم

 .التعليمي
 

                                                
 .182ص  ،المرجع نفسهاحمد اسماعيل حجي،  -1
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                                                                                                      الفصل الثاوي                                                            الدراسات المرتبطة                                              
 الجــانب التمهيدي

: تمييد
       العلم في جوىره مسألة تعاونية، ويقصد بذلك أن كل عالم ينبغي أن يتعاون مع الآخرين من أجل كشف 
الواقع ، وإذا كان العالم متأكد من شيء ما، فهو متأكد من أن عملو يتضمن خطأ ما ، يقوم بتصحيحو عالم 

 1 .آخر في وقت ما، والعلماء ينظرون إلى بعضهم كعمال متعاونين ونادرا ما يعتبرون أنفسهم متنافسين
فإذا قبلنا ىذه العبارة على ما ىي عليو، فان بحثنا ينبغي أن يتضمن دراسة البحوث الأخرى التي تمت في ىذا 

الدضمار، لداذا ؟ 
لأن البحث العلمي لا يبدأ من الصفر ، فهو حلقة من سلسلة سبقتو حلقات وتلحقو حلقات إنو مسانذة تضاف 
إلى الدسانذات العلمية الأخرى ، تحت ضوء ىذه الأفكار بدا لنا مفيدا أن نخصص فصلا للدراسات السابقة حول 

ىذا الدوضوع ،من اجل اثراء الدراسة من جهة واستعمالذا في الحكم والدقارنة سواء بالإثبات أو النفي من جهة 
 .اخرى

 :الدراسات العربية : أولا
ميارات الاتصال لدى مدرس التربية :  تحت عنوان(2007) دراسة نادية بوضياف -1

 التربية   الى الوقوف على مدى امتلاك كل من مدرس ىذه الدراسة ىدفتالبدنية و المدرب الرياضي،
, مهارة الاستماع الجيد , مهارة الثقة و الاحترام  )البدنية و الددرب الرياضي لدهارات الاتصال بأبعادىا الثمانية

مهارة , مهارة توجيو الأداء ، مهارة توصيل الدعلومات ، مهارة الدكافئة و العقاب , مهارة التعامل الانرابي 
 (500)من و جهة نظرىم و قد شملت الدراسة على عينة قوامها  (مهارة استقرار السلوك, الاتصال غير اللفظي 

كما ىدفت إلى و ضع و تقنين أدوات صادقة و ثابتة لقياس , مدرس و مدرب في كل جهات الوطن الجزائري
 .  الجزائري و العربي عمهارات الاتصال  صالحة للمجتم

 :و قد خلصت الباحثة إلى
و جود كل مهارات الاتصال لدى كل من مدرس التربية البدنية و الرياضية  و الددرب الرياضي ماعدا مهارة - 

 الاتصال غير اللفظي   

                                                

 
1
- Malcom  D .Arnoule : Fundamental of scientific method in psychology , W.C.Brown , 20m Ed , Dubuque 

io WA, 1972, P08 
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                                                                                                      الفصل الثاوي                                                            الدراسات المرتبطة                                              
 الجــانب التمهيدي

و كذا و جود فروق ذات دلالة إحصائية في توفر مهارات الاتصال  لصالح مدرس التربية البدنية على حساب - 
 الددرب 

و قد اقترحت الباحثة لرموعة من التوصيات يمكن استغلالذا في وضع برامج تدريبية لتجاوز النقائص في مهارات 
  .1الاتصال لدى كل من مدرس التربية البدنية و الددرب الرياضي

دور استخدام الاتصالات :  تحت عنوان(2010)دراسة سندية مروان سمطان الحيالي - 2
 .غير المفظية في تحديد الأنماط السموكية لمقيادات الإدارية

 :و كانت تساؤلات الدراسة 
 الدراسة؟ عينة قيادة لدى الصحيحة الدسارات وفق اللفظي غير الاتصال استخدام يتم ىل -1
 الدبحوثة؟ الكليات في القيادة لدى السلوكية الأنداط تأشير في اللفظي غير الاتصال يسهم ىل -2

 فرد من110بالاستبيان من عينة قوامها  المجمعة للبيانات الإحصائية الوسائل من العديد اعتمدت على  و الدراسة
 :أنذها من الاستنتاجات من لرموعة إلى التوصل وتم, والتمريض  وطب الأسنان الآداب كلية في الدوظفين

  السلوكية أنداطهم تحديد في أنذية الأكثر الدؤشرات أحد الإدارية القيادة لدى اللفظية غير الاتصالات مثلت -1
 .اللفظية غير الاتصالات خلال من العاملين مع التعامل مسألة في القيادة تلك لدى الدرونة من درجة وجود -2

 . الدبحوثة للكليات الدقترحات من بمجموعة الدراسة واختتمت
 . الدناسبة الجسد لغة باستخدام الدبحوثة الكليات في الادارية القيادة لدى التامة القناعة  خلق -1
 .العاملين مع الافراد الانسجام من يمكنها نحوا وعلى الادارية القيادة لدى اللفظية غير الاتصالات  استخدام -2
الوقع  ذات الجسد لغة مؤشرات معرفة عن فضلاً  لديهم، الفعل ردود واكتشاف العاملين ذات إلى  الدخول -3

 2.نفوسهم في السلبي
 
 
 
 

                                                
1

 .2011دار ابه بطة،: ،الاردن1ط.الاتصال مهارات وأداءوادية بوضياف، -  
2

 .سندية مروان سلطان الحيالي، الدرجع سبق ذكره   -
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 الجــانب التمهيدي

 التي الصفي الضبط أنماط :تحت عنوان (2009)الخوالدة الحراحشة سالم دراسة محمد- 3
 وجية نظرىم من والتعميم التربية مديرية في الصفي لحفظ النظام المعممون يمارسيا

 العلمي، والدؤىل ، والدرحلة الجنس، :الآتية الدستقلة الدتغيرات من كل أثر التعرف على إلى الدراسة ىدفت 
 الباحثان قام وقد الدعلمين من((210من الدراسة عينة تكونت وقد  في حفظ النظام الصفي،الخبرة وسنوات

 للضبط ثلاثة أنداط تغطي فقرة (35) من تكونت الصفي الضبط أنداط ممارسة درجة لقياس أداة( باستخدام
 ذات فروق وجود عدم الدراسة نتائج التسلطي وقد أظهرت والنمط التوبيخي، والنمط الوقائي، النمط :الصفي
 يمارسها التي الصفي أنداط الضبط ممارسة على درجة الدراسة أفراد عينة استجابات متوسطاًت في إحصائية دلالة

 والدرحلة التي الجنس، لدتغير تعزى نظرىم وجهة من التربية والتعليم مديرية مدارس في الصفي النظام لحفظ الدعلمون
 أفراد استجابات متوسطاًت إحصائية في دلالة ذات فروق وجود على الدراسة نتائج دلت كما الدعلم، يدرسها

 الدتوسط الدبلوم ولصالح العلمي الدؤىل لدتغير الثلاثة تعزى الأنداط وعلى الوقائي النمط إلى الدراسة عينة
أفراد  استجابات متوسطاًت في إحصائية دلالة ذات فروق وجود إلى الدراسة أشارت نتائج كما .والبكالوريوس

 الخبرة ذوي لصالح الخبرة، وكانت سنوات لدتغير تعزى الصفي الضبط أنداط ممارسة درجة على الدراسة عينة
 الإنرابية الصفي الضبط أنداط مفهوم بتنمية الاىتمام الباحثان بضرورة يوصي الدراسة نتائج ضوء وفي .القصيرة

 قضايا الضبط في الدعلمين تواجو التي الدشكلات حل شأنها من التي الحلول لاقتراح إجراء دراسة الطلبة، و لدى
 1 .الصفي

 المدرسي الضبط أنماط:  تحت عنوان(2000) الأفندي يوسف محمد إسماعيلدراسة - 4
 المدارس معممي نظر وجية من لحم بيت محافظة في الثانوية المدارس في السائدة
 .وطمبتيا

 وجهة من لحم بيت لزافظة في الثانوية الددارس في السائدة الددرسي الضبط أنداط على التعرف إلى الدراسة ىدفت
 وجهة الددرسة، وجنس الجنس، : الآتية الدستقلة الدتغيرات من كل أثر على والتعرف وطلبتها، الددارس معلمي نظر

 التعرف وكذلك . للمعلمين بالنسبة العلمي والدؤىل الددرسة، ومكان الخبرة، سنوات وعدد الددرسة، على الإشراف
 . للطلاب بالنسبة الددرسة على الإشراف وجهة الددرسة، وجنس الجنس، : الآتية الدتغيرات أثر على

                                                
1

، 25، المجلد دمشق جامعةلرلة : ، في(الصفي النظام لحفظ المعلمون يمارسها التي الصفي الضبط أنماط:) سالم خوالدة  والحراحشة لزمد- 
  .2009 ،2 و1العدد 
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 العشوائية بالطريقة اختيروا وقد . الطلاب من (500) و الدعلمين، من (175) من الدراسة عينة تكونت وقد
 عن عبارة الأداة كانت وقد الددرسي، الضبط أنداط ممارسة درجة لقياس أداة باستخدام الباحث قام وقد الطبقية،
 تغطي فقرة، (30) من تكونت حيث للطالب والثانية فقرة، ( 30 ) من تكونت حيث للمعلم الأولى ،استبيانين

 نتائج أشارت وقد  العلاجيوالنمط الوقائي، والنمط الإرشادي، النمط: الددرسي للضبط أنداط ثلاثة منهما كل
 الإرشادي النمط : الدعلمين نظر وجهة من يأتي كما جاءت السائدة الددرسي الضبط أنداط أن إلى الدراسة
 السائدة الددرسي الضبط أنداط أن إلى وأشارت. الثالثة بالدرتبة العلاجي النمط الأولى، بالدرتبة الوقائي والنمط
 النمط لثانية، ا بالدرتبة الوقائي النمط الأولى، بالدرتبة الإرشادي النمط : الطلبة نظر وجهة من يأتي كما جاءت

 .الثالثة بالدرتبة العلاجي
 وجنس الجنس، لدتغير تعزى الددرسي الضبط أنداط تجاه إحصائية دلالة ذات فروق وجود الدراسة نتائج أظهرت
 تجاه إحصائية دلالة ذات فروق وجود عدم أظهرت كما الددرسة، ومكان الددرسة، على الإشراف وجهة الددرسة،

 فقد للطلبة بالنسبة وأما.  للمعلمين بالنسبة العلمي والدؤىل الخبرة، سنوات عدد لدتغير تعزى الددرسي الضبط أنداط
 وجهة الجنس، لدتغير تعزى الددرسي الضبط أنداط تجاه إحصائية دلالة ذات فروق وجود الدراسة نتائج أظهرت

 .الددرسة على الإشراف
 الضبط لوائح على دراسي عام كل بداية في ين الدعلم اطلاع بضرورة الباحث يوصي الدراسة نتائج ضوء وفي

 أساليب استخدام على تقوم حديثة تربوية بدائل لتطوير للمعلمين تدريبية برامج وإعداد معهم، بنودىا ومناقشة
 مفهوم لتنمية للطلبة إرشادية برامج إعداد خلال من التربوي الدرشد دور وتفعيل الددرسي، النظام لضبط التعزيز

 1.لديهم الذاتي الانضباط
 
 
 
 

                                                
1

 المدارس معلمي نظر منوجهة لحم بيت محافظة الثانوية في المدارس في السائدة المدرسي الضبط أنماط ،الأفندي يوسف لزمد إسماعيل -   
  الرابط   على2014-03-14 تم استرجاعو بتاريخ ،الدفتوحة القدس جامعة،وطلبتها

http://www.qou.edu/arabic/researchProgram/researchersPages/ismailAlafandi/r1_IsmailAlafandi.pdf 
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مدى توافر ميارات الاتصال   تحت عنوان(2011)دراسة أحمد عبد الله صقير العريني - 5
لدى ىيئة التدريس في كمية  (المظير، المكان،  الزمان، الحركات)غير المفظية من خلال 

 .العموم بجامعة القصيم من وجية نظر الطمبة

ىدفت الدراسة إلى التعرف على معنوية الفروق في مستوى مهارات الاتصال غير اللفظية لأعضاء ىيئة التدريس 
, الدعدل التراكمي, الدستوى الدراسي)من وجهة نظر الطلبة في كلية العلوم بجامعة القصيم على وفق متغيرات 

 .واستخدم الباحث في ىذه الدراسة الدنهج الوصفي الدسحي. (التخصص
الإعداد العام، : طالباً، من كلية العلوم، في التخصصات جميعها وىي(420)وتكونت عينة الدراسة النهائية من 

, وتم استخدام أداةً خاصة بالبحث للقياس. والرياضيات، والكيمياء، والفيزياء، وتم اختيارىم بالطريقة العشوائية
وبعد , وبعد الزمان, وبعد الدكان, بعد الدظهر:  فقرة، موزعة على أربعة أبعاد(43)وتكونت أداة الدراسة من 

, والدتوسطات الحسابية, الحركات ،ولتحليل بيانات الدراسة استخدم الباحث معادلة الثبات ألفا كرونباخ
 :وتحليل التباين الأحادي،وخلصت الدراسة إلى لرموعة من النتائج كان من أنذها, والانحرافات الدعيارية

تتوافر درجة مهارات الاتصال غير اللفظية لدى ىيئة التدريس في كلية العلوم بجامعة القصيم بدرجة متوسطة،  (1
 .وذلك من وجهة نظر الطلبة 

لا وجود لفروق ذات دلالة إحصائية لددى توافر مهارات الاتصال غير اللفظية لدى ىيئة التدريس في كلية  (2
.   العلوم بجامعة القصيم باختلاف متغير التخصص والدعدل التراكمي 

وجود فروق ذات دلالة إحصائية لددى توافر مهارات الاتصال غير اللفظية لدى ىيئة التدريس في كلية العلوم  (3
 1.بجامعة القصيم باختلاف متغير السنة الدراسية لصالح السنة الرابعة 

 
 
 

                                                
، رسالة لنيل درجة الداجستير في علم النفس، مدى توافر مهارات الاتصال غير اللفظية لدى ىيئة التدريس: أحمد بن عبد الله بن صقير العريني- 1

 ، بحث 2011 ،الأكاديمية العربية في الدندارك، كلية الآداب والتربية ،  قسم العلوم النفسية والتربوية والاجتماعية، الحسين فرات كاظم عبد: تحت اشراف
 .نشر
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ميارات الاتصال لدى ىيئة التدريس في كمية التربية : " بعنوان(2002 )النظامي دراسة- 6
 .في جامعة اليرموك من وجية نظر الطمبة

ىدفت إلى التعرف على مدى توافر مهارات الاتصال لدى أعضاء ىيئة التدريس في كلية التربية بجامعة اليرموك من 
, مهارة الكتابة, مهارة القراءة, مهارة التحدث)وتوصلت الدراسة إلى أن مهارات الاتصال . وجهة نظر الطلبة
واحتلت مهارة الاستماع الدرتبة الأولى من . كانت متوافرة لدى ىيئة التدريس بدرجة متوسطة (مهارة الاستماع

كما أظهرت الدراسة وجود فروق ذات . حيث تواجدىا، تلتها في الترتيب مهارات الكتابة، ثم القراءة، ثم التحدث
دلالة إحصائية لددى توافر مهارات الاتصال لدى أعضاء ىيئة التدريس باختلاف متغير الدستوى الدراسي، لصالح 

كذلك وجود فروق ذات دلالة إحصائية أيضاً لددى توافر مهارات الاتصال لدى أعضاء . طلاب السنة الرابعة
 .1ىيئة التدريس باختلاف متغير الجنس ولصالح الإناث

مدى توافر ميارات الاتصال التقميدية والرسائل غير : " بعنوان(2002)دراسة الذيابات - 7
 ". المفظية وأثره عمى فاعمية الاتصال الإداري 

مهارة , مهارة الاستماع, مهارة الكتابة): ىدفت الدراسة إلى معرفة مدى توافر مهارات الاتصال التقليدية
لدى ( الحركات, الصوت, الدكان, الزمان, التصرفات: )ومهارات التواصل عبر الرسائل غير اللفظية (التحدث

وتوصلت . الرؤساء في الشركات الاستخراجية الأردنية من وجهة نظر الدرؤوسين، وأثر ذلك على فاعلية الاتصال
 :الدراسة إلى عدة نتائج من أنذها

أن مهارات الاتصال التقليدية ومهارات الرسائل غير اللفظية لدى الرؤساء في الشركات الدبحوثة من وجهة - 1
 .نظر الدرؤوسين كانت متوفرة بدرجة مرتفعة

أن فاعلية الاتصال الإداري لدى الرؤساء في الشركات الدبحوثة من وجهة نظر الدرؤوسين كانت متوفرة بشكل - 2
 .إنرابي وبدرجة مرتفعة

 بين مدى توافر مهارات الاتصال التقليدية (0.05)أن ىناك أثراً ىاماً وذا دلالة إحصائية عند مستوى دلالة - 3
 2.والرسائل غير اللفظية وبين فاعلية الاتصال الإداري

 

                                                
 رسالة لنيل درجة الداجستير في علم النفس، من وجهة نظر الطلبة ، مهارات الاتصال لدى أعضاء ىيئة التدريس:النظامي، نانسي عبدالحميد-  1

 .2002كلية التربية ، جامعة اليرموك ، الأردن،
 .بحث نشر 39،ص المرجع سبق ذكره: أحمد بن عبد الله بن صقير العريني-  2
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 الدراسات الاجنبية: ثانيا
تصورات المعمم لفاعمية المدير من خلال : " بعنوان (Reineking , 2007) دراسة- 1

 ". عروض إجادة الاتصال غير المفظي
ىدفت الدراسة إلى اختبار تصورات الدعلمين عن كفاءة الاتصال غير اللفظي للمدراء، والتعرف على مدى ارتباط 
كفاءة الددير غير اللفظية بفاعلية أدائو بوجو عام، كما ىدفت إلى التعرف على تصورات الدعلمين عن كفاءة تغيير 

كفاءة الاتصال غير اللفظي، وجودة : الدديرين، والتعرف على العلاقة بين تصور الدعلم حول الددير من حيث
عن مدى تقبُّلهم للاجتماع مع الدديرين  الأداء وجودة تغيير الددير، بالإضافة إلى التعرف على تصور الدعلمين

 .لدناقشة التجاوزات غير اللفظية الدتوقعة مع الطلاب، ومدى تأثُّر ذلك بتغير القائد
واستخدمت .  معلماً ومعلمة من معلمي الدرحلة الثانوية بمقاطعة ىوستون(227)وطبقت الدراسة على 

كفاءة الاتصال غير اللفظي، وجودة تغيير الدديرين، وتصور فعالية : الاستبانة كأداة للدراسة، وكان ىدفها قياس
 .الدديرين

وتوصلت الدراسة إلى أن تصورات الدعلمين عن كفاءة اتصال الدديرين غير اللفظي لذا تأثير على فعالية 
الددير بوجو عام، كما أن تصورات الدعلمين لجودة تغيير الدديرين لذا تأثير على تصوراتهم عن فعالية الدديرين وكفاءة 
اتصالذم غير اللفظي، كما أن الدعلمين يقُبلون على الاجتماع مع الدديرين لدناقشة التجاوزات غير اللفظية الدتوقعة 

عند تصورىم لجودة تغيير الدديرين، كما أن توطيد علاقة الدعلم مع الددير يساعد على تحسين التواصل غير اللفظي 
 1.بالددرسة كأي خبرة شخصية أخرى؛ مما يساعد على نشر جوٍّ مدرسي جيد

       :تحت عنوان   " Oleary Backer Evans and Saudagas 1969"دراسة- 2

  .أسموب الضبط الجماعي لمسموك الصفي
 تحديد أثر عدد من الدتغيرات على السلوك الفوضوي لسبعة أطفال في الصف الثاني  ىذه الدراسة الىىدف

الابتدائي، بينت النتائج أن قيام الدعلم بتوضيح قواعد السلوك الصفي لتلاميذه يومياً وتركيزه على ىذا السلوك، 
وتنظيمو للبيئة الصفية، إلا أنو يتجاىل السلوك الفوضوي، فلم يكن لذلك أثر كبير على السلوك الفوضوي لستة 

 .أطفال عينة الدراسة
 

                                                
 .  بحث نشر43،ص المرجع نفسوأحمد بن عبد الله بن صقير العريني ،-  1
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 :وقد تعرض الباحثون إلى أساليب الضبط الجماعية، وىي على نوعين
تعريض جميع أفراد المجموعة لأساليب الضبط ذاتها في الوقت نفسو، وبحيث تتوقف إمكانية الحصول على 1- 

 .التعزيز على سلوك كل فرد من أفراد المجموعة، ويسمى ىذا الأسلوب بأسلوب الضبط الجمعي الدستقل
أسلوب الضبط الجماعي غير الدستقل، ويشمل على آلية أو أسلوب من أجل تطبيق إجراءات تعديل السلوك 2- 

 " لعبة السلوك الجيد" في ضوء سلوك المجموعة ككل، ومن أشكال ىذا الأسلوب في الضبط السلوكي الجماعي 
  1.م1969التي صممها بعض الباحثين الأجانب عام 

 المدارس في الطلاب ضبط عمى الاتصال  أثرتحت عنوانKindiki) ، (2009دراسة -3
 .كينيا في الثانوية

  في الدراسة أجريت .كينيا في الثانوية الددارس في الطلاب ضبط على الاتصال أثر إلى التعرف الدراسة ىدفت
 ،200) )من العينة تكونت البسيطة، العشوائية والعينة الطبقية العشوائية العينة استخدام تم ثانوية، مدارس ((8

 مدراء (8) مع الدقابلة أسلوب استخدام وتم مدرسة كل من معلمين (4) و طالب (20) اختيار تم حيث
 :الدراسة إليها توصلت التي النتائج أىم ومن . مدارس
 جدًا منخفض كينيا في الثانوية الددارس من الكثير في الانضباط أن. 
 أمورىم وأولياء والطلاب الددارس إدارة بين فعال اتصال وجود عدم. 
 لشكاويهم الاستماع وعدم الطلاب، مع دورية اجتماعات بعقد الددارس إدارة قيام عدم. 
 الطلاب سلوك لتوجيو الاتصال وقنوات والإرشاد التوجيو توفر عدم. 
 2.الطلاب مع الددرسية والقوانين الأنظمة بمناقشة الددارس مدراء قيام عدم 

تحت عنوان تحميل التفاعل الصفي Philip E. Bishop (2000) دراسة فيميب بيشوب -4
 .ووسائل الدعم داخل الصف وأثره عمى تحصيل الطمبة

وتم جمع البيانات لقياس فاعلية الدعلمين في البيئة ,  الغربي من أمريكاالجنوب مدرساً  في 49 تكونت عينة الدراسة من 
 . وكانت أىم النتائج التي أظهرتها الدراسة . التعليمية ومشاركة الدعلمين

                                                
  .42،1997، العدد  دمشقالمجلة التربوية: ، في(أسلوب الضبط الجماعي للسلوك الصفي:)  ألوري باكار ايفن و سوداكاس-  1

2 -Kindiki, John Nyaga, Effectiveness of Communication on Students discipline in Secondary schools in 

Kenya. Vol.4(5), Educational Research and Review, 

2009. p 252-259 
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 . زيادة فاعلية التفاعل الصفي نتيجة استخدام الدعلم للأنشطة التعليمية التي تساعد على تحسين تعليم الطلاب - 1
وجود علاقة ارتباطيو بين درجة التفاعل الصفي وطريقة التدريس، مما يؤدي إلى رفع مستوى التحصيل لدى - 2

. 1الطلبة

 : التعقيب عمى الدراسات السابقة 
 :من خلال استعراض الدراسات السابقة يتضح ما يلي 

 :أوجو الاتفاق - أ
 ، دراسة سندية مروان، دراسة سلطان لزمد(2000)أكدت جل الدراسات كدراسة فيليب بيشوب  -

أن ىناك أثراً واضحاً لعملية الاتصال  ، على( Reineking , 2007) و دراسة (2006)الحراحشة 
 .في العملية التربوية

ودراسة سندية Kindiki) ، (2009دراسة  و(2011)لعريني اتفقت ىذه الدراسة مع دراسة ا -
 .مروان التي أخذت العينة من الطلبة  و الدوظفين 

اتفقت ىذه الدراسة مع معظم الدراسات السابقة، التي استعملت الدنهج الوصفي، كما اعتمدت ىذه  -
الدراسة على الاستبيان كأداة لجمع البيانات على غرار معظم الدراسات مثل دراسة صقير العريني 

  (.Reineking , 2007) و دراسة (2007)،نادية بوضياف (2011)

 . ، التي تناولة العوامل الدؤثرة في التفاعل الصفي(1990)كما اتفقت مع دراسة ميكتري  -

التي تناولت ،" Oleary Backer Evans and Saudagas 1969"كما اتفقت مع دراسة  -
 .الضبط الصفي

 و اتفقت مع دراسة سندية مروان سلطان الحيالي، التي تناولت علاقة الاتصال غير الفظي في الفصل  -
 الددارس في الطلاب ضبط على الاتصال أثر التي تناولتKindiki) ، (2009 دراسةو اتفقت مع - 

 .البسيطة العشوائية والعينة الطبقية العشوائية العينة استخدام و كذا في الثانوية،
 أنداط على التعرف إلى الدراسة ىدفت، التي (2000) الأفندي يوسف لزمد إسماعيل دراسةو اتفقت مع - 

 .الطبقية العشوائية بالطريقة، وكذا في اختيار العينة  الثانوية الددارس في السائدة الددرسي الضبط
                                                

1 - Philip E. Bishop, 2000 Classroom interaction, the leaning- learning- centered resource bank. Valencia: 

community college. 2000,Page (1-2) 
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 :أوجو الاختلاف   
 :اختلفت الدراسة الحالية مع بعض الدراسات السابقة في نوع العينة كالتالي   *

 ،اختاروا (Reineking , 2007) دراسة (2006)الحراحشة  و لزمد(2007)دراسة نادية بوضياف  -
 .العينة من الاساتذة و ليس الطلبة

 كانت عينتو قصديو لاعتماده على الدنهج شبو التجريبي، وكذا دراسة (2000)دراسة ىاشم بكر حريري - 
"Oleary Backer Evans and Saudagas 1969 ".  

 .اختارت عينة من الأساتذة و الطلابKindiki) ، (2009 دراسة- 
 الدعلمين، من (175) من الدراسة عينة تكونت (2000) الأفندي يوسف لزمد إسماعيلدراسة - 
 . الطلاب من((500و

كما اختلفت ىذه الدراسة مع الدراسات السابقة في تناول الاتصال غير اللفظي و كانت علائقية عكس دراسة * 
 . التي كانت استكشافية (2011)، صقير العريني (2007)نادية بوضياف 

ركزت ىذه الدراسة على معرفة الأسباب وليس النتائج، لأن علاج السبب يؤدي لا لزالة إلى نتائج إنرابية * 
التي (2011)، التي ركزت على التحصيل و دراسة صقير العريني (م2000)عكس دراسة ىاشم بكر حريري

. كانت تهدف إلى الدعرفة مدى توفر الدهارة دون إظهار العلاج

 :أوجو الاستفادة من الدراسات السابقة 
 :استفاد الطالبان من الدراسات السابقة في عدة أمور منيا 

 .مثلت الدراسات السابقة قاعدة معلومات ثرية، اعتمدنا عليها في تحديد الاطار النظري لدراستنا- 
 اختيار منهج الدراسة، و ىو الدنهج الوصفي حيث اعتمدنو معظم الدراسات - 
 .  الدعتمدة عن طريق صدق المحكسبناء أداة الدراسة و ىي الاستبيان، و التحقق من صدق الدقايي- 
 . ضبط متغيرات الدراسة و الاستفادة من الجوانب النظرية، خاصة في الاتصال غير اللفظي لتحديد الابعاد- 

أن ىذه الدراسة تناولت موضوع الاتصال غير اللفظي و : أوجو تميز الدراسة عن الدراسات السابقة 
علاقتو بالإدارة الصفية الفعالة من وجهة نظر الطلبة، وتعتبر الأولى في حدود علمنا التي تناولت ىذين الدوضوعين، 
لندرة تناول الاتصال غير اللفظي في وطننا العربي عامة في كل التخصصات، و في التربية البدنية   و الرياضية على 

. وجو الخصوص 
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       الفصل الأول                                                    طرق ومنهجية الدراسة  

: تمهيد
 لا تتمثل فقط في الدراسةتعتبر الدراسة الديدانية العمود الفقرم لتصميم كبناء بحث علمي، لأف قيمة 

شكلة، كإلظا القيمة الحقيقية للبحوث تتمثل في المالجانب النظرم كالاطلاع على البحوث كالدراسات التي تناكلت 
 الذم يمكن الباحث من جمع الدعلومات من المجتمع أك العينة التي يقوـ بدراستها ،اعتمادىا على العمل الديداني

 غير أف ىذه البيانات التي يجمعها الباحث تصبح ،كمراجعة ىذه البيانات مراجعة دقيقة أثناء القياـ بالعمل الديداني
 .شكلةالم ككضع الاقتًاحات التي يرل أنها ضركرية لعلاج ،قيمة لذا إلا إذا قاـ بتحليلها كتفسيرىا لا

 :الدراسة الاستطلاعية- 1
الدراسة ):  أف عبد الرحمن عيسومحيث يرل ، مرحلة مهمة في البحث العلميالاستطلاعية تعتبر الدراسة      

،كما   على معلومات أكلية حوؿ موضوع بحثوبالحصوؿالاستطلاعية ىي دراسة استكشافية تسمح للباحث 
تسمح لنا بالتعرؼ على الظركؼ ك الامكانيات الدتوفرة في الديداف كمدل صلاحية الوسائل الدنهجية الدستعملة 

 .1(قصد ضبط متغيرات البحث
 ككانت في فتًة تربصنا الديداني بعد حصولنا على ترخيص من مديرية ،الدراسة الاستطلاعية أكؿ خطوة قمنا بها- 

على  كل من الاتصاؿ غبر اللفظي، الانضباط الصفي ك دافعية التعلماستبياف توزيع ب كقمنا ،التًبية لولاية كرقلة
 .ثانوية سكرة الجديدةب تلميذ 30 عينة بلغ عددىا

: ردنا من خلال ىذه الدراسةأو
 .التأكد من كضوح اللغة الدعتمدة* 
 .طرؼ التلاميذ  منللإجابةضبط الوقت اللازـ ك الدستغرؽ * 
قياس ) على عينة الدراسة ستبياف على عينة الدراسة أم حساب ثبات ك صدؽ الالاستبيافاعادة تكييف ا* 

 .( عن طريق استعماؿ طريقة صدؽ الدقارنة بمحكستبياف بإعادة الاختبار كصدؽ الاستبيافثبات الا
 : كبعد التطبيق سجلنا العديد من الدلاحظات،كماداـ كل عمل علمي كليد المجتمع الاصلي الذم تم فيو

، كما دراسةكانت نتائج الدراسة الاستطلاعية قد أكحت بأف التلاميذ قد تفاعلوا بطريقة إجابيو مع إجراءات اؿ *
.   دقيقة15-10 بػتدكنا من تحديد زمن الوقت الدستغرؽ في الإجابة ، ك قد أجابوا في مدة زمنية تقدر 

. غموض في بعض الدصطلحات الدستعملة *

                                                
 .292، ص2008،  دار الفكر العربي: القاىرة.دريب الرياضي الحديثتال ،مفتي إبراىيم حمادم -1



   
 

 

 

 
31 

       الفصل الأول                                                    طرق ومنهجية الدراسة  

 :دراسة المنهج المتبع في ال-2
 كمنهج مناسب كملائم لدوضوع الدراسة، الذم يعُرّؼ الارتباطي،في ىذه الدراسة على الدنهج الوصفي نا اعتمد- 

استقصاء ينصبّ على ظاىرة من الظواىر التعليمية، قصد تشخيصها ككشف جوانبها كتصويرىا كميّان "على أنوّ 
كىو الدنهج ...عن طريق جمع معلومات مقنّنة عن مشكلة البحث كتصنيفها كتحليلها كإخضاعها لدراسة الدقيقة

تحديد العلاقة بين متغيرين أك أكثر قابلين للقياس، كالغرض منو ىو معرفة كجود علاقة أك عدمها "الذم يسعى إلى 
 .1"بغرض التنبّؤ كالتعميم، حيث تخضع للدراسة السببية الدقارنة للمتغيرات التي لذا ارتباط بالدتغير الرئيسي

: دراسةالمجتمع وعينة ال- 3
يواجو الباحث عند شركعو في القياـ ببحثو مشكلة تحديد نطاؽ :  لمدراسةالمجتمع الأصمي- 3-1

 من الطور تلميذ 3683ا من دراستن كالعينة، كفي ىذا الأساس يتكوف لرتمع دراسةالعمل، أم اختيار لرتمع اؿ
 (.01)، كما ىو موضح في الجدكؿ رقم ثانوية متواجدة على مستول مدينة كرقلة15الثاني الثانوم، موزعين على 

 
 

                                                
 .122، ص 2003 عالم الدعرفة، : القاىرة .البحث العلمي في التربية الرياضية وعلم النفس الرياضيلزمد حسن علاكم، أسامة كامل راتب،  -1
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. ةثانويات مدينة ورقلتوزيع المجتمع الاصمي عمى يمثل : (01)جدول رقم      

( 2014/2013)لولاية ورقمة  مديرية التربية: المصدر )  
 
 
 

عدد   الثانويةاسم
 التلاميذ

الطور 
 الثاني

عدد 
 الذكور

عدد 
 الاناث

 259 181 440 1158 علي ملاح

 125 60 185 684 المبارك الميلي

 183 93 276 837 الخوارزمي

 150 92 242 734 مصطفى حفيان

 192 65 257 718 المصالحة

 17 37 54 236 حي النصر الجديدة

 297 180 477 1359 عبد المجيد بومادة

 262 178 440 1184 محمد العيد آل الخليفة

 130 94 224 755 مالك بن نبي الرويسات

 77 52 129 382 حي الزياينة

 92 75 167 380 حي سكرة الجديدة

 88 78 166 429 مولود بلقاسم نايت بلقاسم

 70 91 161 553 حي النصر

 124 112 236 525 خليل أحمد

 164 65 229 768 توفيق المدني

 2230 1453 3683 10702المجموع 
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  : الدراسةعينة- 3-2
 كتتلخص فكرة دراستها في لزاكلة الوصوؿ إلى ،ينظر إلى العينة على أنها جزء من الكل أك بعض من الجميع 

 1.تعميمات لظاىرة معينة
 

( طبقية نسبية عشوائية بطريقة) باختيار عينة الدراسة بالطريقة الاحتمالية ناقاـ: كيفية اختيارها- 3-2-1
 . التعليم الثانوم الدمارسين للتًبية البدنية ك الرياضية الطور الثاني من لتلاميذ

:  التاليةالاعتبارات عدد أفراد عيّنة الدّراسة التي أجرل عليها العمل الديداني في ضوء الطالبافحدّد  
 . الأصلي فرد من أفراد المجتمع أم تعتمد على الدساكاة بين احتمالات اختيار *
  . تحقيق التكافؤ بين الأفرادفي طريقة الباحث ىي العشوائية *
 .الاختيار في بتكلفة أقل مع تجنب تحيز الباحث الأصلي تعطى الباحث عينة لشثلة لمجتمعها *
.  تحديد لرتمع الدراسة، ثم اختيار عينة بحجم يكفى في تشتًؾ العينات الاحتمالية *

 ثانويات خمس تلميذ من 185 كالتي تدثلّت في دراسة عيّنة اؿالطالبافاختار : تحديد حجم العينة- 3-2-2
امكانية الطالباف   من المجتمع الأصلي كتعتبر كافية بالنظر إلى%5بنسبة حيث تّم اختيار حجم العينة  دينة كرقلة،بم

 .ككذا الوقت الدتاح
 : الدراسةاجراءات اختيار عينة- 3-2-3
  .بطريقة عشوائيةاختيار خمس ثانويات تم - 1
. ػ تلميذ3683 بعدد اجمالي يقدر بػ ثانوية15موزعين على  تلاميذ الطور الثانيالمجتمع مكوف من- 2
 .%5 أم بنسبة  تلميذ185حجم العينة الدرغوب -3
 . ذكرا1453: 2 اناث، ط 2230 : 1ط:تقسيم المجتمع الى طبقتين- -4
 .%5استخراج عدد الافراد في الطبقات الدقابلة لنسبة -  5

 %100←2230:  اناث

 ذكور74=111-185=اناث     ع111=                   س %5←         س    
 . انثى2230 انثى بطريقة عشوائية بسيطة من 111لطتار - 6
  . ذكر1453 ذكر بطريقة عشوائية بسيطة من 74 لطتار- 7

                                                
 .134 ، ص المرجع نفسو لزمد حسين علوم، أسامة كامل راتب، -1
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.  استبياف ك ذلك لتعويض الفاقد أك التالف اف كجد (200)كعليو قامنا بتوزيع
 (9) استبيانا، كتم استبعاد(197)كعند استًجاع أدكات الدراسة من أفراد العينة بلغ عدد الاستبيانات الدستًدة

 من التلاميذ بنسبة تدثل   (188)بسبب عشوائية الاجابة كعدـ اكتمالذا كبذلك بلغ العدد النهائي لعينة الدراسة
  . من لرتمع الدراسة %(5)

 . الدراسةيمثل توزيع أفراد عينة: (02)جدول رقم 
 العينة   
الثانوية 

 الجنس
النسبة المئوية  عدد العينة

الاناث الذكور 
 21.80% 41 24 17 سكرة الجديدة

 19.68% 37 20 17 علي ملاح

 21.27% 40 22 18 المصالحة

 19.68% 37 21 16 مصطفى حفيان

 17.55% 33 19 14 عبد المجيد بومادة

    100% 188 106 82المجموع 

 : دراسة الحدود- 4
تناكلت ىذه الدراسة مدل توافر مهارات الاتصاؿ غير اللفظي لدل أساتذة : الحد الموضوعي- 4-1

 .التًبية البدنية كالرياضية ك علاقتو بكل من دافعية التعلم ك الانضباط الصفي لدل تلاميذ الدرحلة الثانوية 

  .تلاميذ الطور الثاني من الدرحلة الثانوية: الحد البشري- 4-2
ثانوية : ثانويات ككلها متواجدة في مدينة كرقلة كىيخمس أجريت ىذه الدراسة في : المكانيالحد- 4-3

 .سكرة الجديدة، ثانوية علي ملاح، ثانوية الدصالحة، ثانوية مصطفى حفياف ك ثانوية عبد المجيد بومادة

 : الزّمانيالحد- 4-4
 فيما يخصّ الجانب النّظرم من ىذه الدراسة فتًة زمنية امتدّت من بداية شهر جانفي حتى الطالبافاستغرؽ - 

. 2014نهاية شهر فيفرم لسنة 
 إلى 2014امتدّت من بداية شهر مارس بحث  دراسة،أمّا الجانب التطبيقي فقد استغرؽ معظم فتًة إلصاز اؿ- 

:  غاية منتصف شهر مام من نفس السنة، كذلك كما يلي
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.  التطبيقي مستغلين فتًة التًبصب يوـ من بداية العمل في الجاف15حيث استغرقت : الدراسة الإستطلاعية* 
. استغرقت النصف الثاني من شهر مارس: تحضير استمارة الاستبياف كتحكيم عباراتها* 
 لشهر أفريل الثانيكذلك في الفتًة الدمتدّة بين بداية  الأسبوع :  على عيّنة الدراسة كتحليل النتائجالاستبيافتوزيع *  
 .2014 مام منتصف شهرإلى 

: تحديد متغيرات الدراسة - 5
 ك في دراستنا ،كىو العامل الذم يريد الباحث قياس مدل تأثيره في الظاىرة الددركسة: المتغير المستقل- أ

.  اللفظي لدل أساتذة التًبية البدنية كالرياضيةير فعالية مهارات الاتصاؿ غىذه ىو

 ك الدتغير التابع في دراستنا ىو تحقيق ، كىذا الدتغير ىو نتاج العامل الدستقل في الظاىرة:المتغير التابع -ب
 .(ثارة دافعية التعلم للتلاميذإط الصفي ك اضبفتحقيق الإ ):ادارة صفية فعالة

:  دراسةالأدوات المستعممة في ال- 6
كىو أداة من أدكات الحصوؿ   منها الاستبياف،أدكاتلجمع البيانات عن ظاىرة معينة يعتمد الباحث على عدة 

على الحقائق كالبيانات كالدعلومات من خلاؿ كضع استمارة الأسئلة ، كمن بين مزايا ىذه الطريقة أنها اقتصاد في 
الجهد كالوقت كما أنها تسهم في الحصوؿ على بيانات من العينات في أقل كقت بتوفير شركط التقنين من صدؽ 

  .1كثبات كموضوعية 
 .(التخصص، الجنس): اشتملت الأداة في البداية على معلومات شخصية تخص الدستجوبين، كتدثل الدتغيرات التالية

 :نظر التلاميذ في الطور الثانوي  وجهة  المفظي من اتصال غير  مهاراتاستبيان-6-1
تم جمع البيانات الدتعلقة بهذه الدراسة من خلاؿ مراجعة الأدبيات السابقة، الدتعلقة بالاتصاؿ بشكل عاـ 

كمن ثم الاطلاع على الدراسات السابقة ذات العلاقة بالدوضوع بشكل  كالاتصاؿ غير اللفظي بشكل خاص،
 الكتب من لرموعة جانب إلى بوضياؼ ك شبكة الدلاحظة لحمداف، كدراسة الدكتورة نادية غير مباشر مباشر أك
 (28)كعليو فقد تم بناء أداة خاصة بالدراسة مكونة من ،(25/31/32)جع تحت رقم االددرجة في الدرالنظرية 

 . يوضح ذلك (03) أربعة أبعاد رئيسة، كالجدكؿ رقم (4) ، مقسمة إلى (05)كما ىو مبين في الدلحق فقرة 

:  يمثل أبعاد استبيان الاتصال غير المفظي وفقرات كل بعد(03)جدول 
 فقراتو موضوعو البُعد

                                                
 203 منشئة الدعارؼ، ص : الإسكندرية.مبادئ البحث العلمي في التربية البدنية والرياضيةحسين أحمد الشافعي ، سوزاف أحمد علي مرسي ،  -1
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إلى من 
 07 1الاتصاؿ بالبصر الأول 

 14 08الاتصاؿ بالحركات ك الايماءات الثاني 

 21 15الاتصاؿ بالذيئة ك الدظهر الثالث 

 28 22الاتصاؿ بطبقات الصوت الرابع 

كما اشتملت الأداة (.26-25-19-18-17-8-5-3-2-1): فقرات سالبة ذات الأرقاـ(10)كتوجد في الأداة 
 .(الجنس, التخصص)على معلومات شخصية تخص الدستجوبين، كتدثل الدتغيرات 

 :كقد تم استخداـ بدائل متدرجة ؛ بحيث يعكس درجة توافر مهارات الاتصاؿ غير اللفظية، على النحو التالي
             (.3) تأخذ العلامة    :احيانا -  (.4) تأخذ العلامة  :غالبا -  (.5) تأخذ العلامة  :دائما -
  (.1) تأخذ العلامة  : بداا  -  (.2) تأخذ العلامة   :نادرا  -

.  كتم قلب علامات الدعيار للفقرات السالبة
 . يوضح ذلك (04) الجدكؿ رقم : كلتحديد مدل توافر الدهارات اعتمد الباحث الدعيار الآتي

 الاتصال غير المفظي معيار تحديد مدى توافر مهارات  يمثل(:04)جدول 
 مدى التوفر إلى من
معدكمة  1.7 1

ضعيفة  2.5 1.8
متوسطة  3.3 2.6
عالية  4.1 3.4
عالية جدا  5 4.2

كقد حسبت , 0,8أم حوالي ( 4/5)كقد تم الاعتماد على ىذا الدعيار بناءن على طوؿ الفتًة الدستخدمة كىي 
.  قد حصرت فيما بينها أربع مسافات 1،2،3،4،5طوؿ الفتًة على أساس أف الأرقاـ الأربعة 

 ليبر)الأجنبية  صورتو في طوره الذم الدافعية للتعلم فقد استعنا بمقياس :لمتعمم الدافعية استبيان- 6-2
Lepper, 2005)مع   ،1الأردنية البيئة على كتقنينو العطيات بتعريبو خالد .د ك العلواف أحمد .د الباحثاف  كقاـ

 الكتب من لرموعة لبعض التعديلات ليتوافق مع خصائص نشاط التًبية البدنية ك الرياضية معتمدين في ذلك عل

                                                
1-

 الإسلامية الجامعة لرلة: ، فيالأكاديمي والتحصيل الأكاديمية الداخلية الدافعية بين العلاقة. العطيات الرحمن عبد العلواف، خالد فلاح أحمد 
. 717- 683  ،ص2010الثاني، العدد عشر، الثامن المجلد ،(الإنسانية الدراسات سلسلة)
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 ثلاثة تقيس فقرة 21من  ستبيافالا كيتكوف،(4/10/13/16/17/37)جع تحت رقم االددرجة في الدرالنظرية 
ك  ، (05)كما ىو مبين في الدلحق  الاستطلاع كحب الإتقاف في التحدم كالرغبة تفضيل :ىي للدافعية أبعاد

 (.14): إحتوت الأداة على فقرة سالبة، كىي ذات الرقم
إلى  تنطبق،):كقد تم استخداـ بدائل متدرجة ؛ بحيث يعكس درجة توافر دافعية التعلم، كذلك على النحو التالي

 ة للفقرات الايجابية كالعكس للفقرالإجابةعلى التوالي كتكوف ىذه  (1،2،3)كتعطى درجات  (لا تنطبق حد ما،
 (.05)، كلتحديد مدل توافر دافعية التعلم اعتمد الباحث الدعيار الدبينة في الجدكؿ رقم لبةاالس

.   يمثل مدى توافر دافعية التعمم و الانظباط الصفي لدى التلاميذ (05)الجدول رقم 
 مدى التوفر إلى من
 ضعيفة 1.66 1

 متوسطة 2.33 1.67
 عالية 3 2.34

كقد حسبت , 0,66أم حوالي  (2/3)كقد تم الاعتماد على ىذا الدعيار بناءن على طوؿ الفتًة الدستخدمة كىي 
 .قد حصرت فيما بينها مسافتين 1،2،3طوؿ الفتًة على أساس أف الأرقاـ الأربعة 

فقد تم الاعتماد على مقياس سليماف الدزين ك سامية اسماعيل  : الانضباط الصفياستبيان-6-3
 تم استخداـ بدائل متدرجة؛ ك (05)كما ىو مبين في الدلحق كلها سالبة  فقرة 24ك الذم يتكوف من 1سكيك

(  عليلا تنطبق إلى حد ما، ، عليتنطبق) ثلاث بدائل كىي الانضباط الصفي كفق بحيث تعكس درجة توافر
،كلتحديد مدل توافر الانضباط الصفي اعتمد على الدعيار الدبينة في  على التوالي(3-2-1)كتعطى درجات 

  .(05)الجدكؿ رقم 

 

: دراسةكيفية تطبيق أدوات ال- 7
 اتشرح عبارك  قنا ىذدراستشرح جماعي لدا سنقوـ بو في  ك إجراء ،دراسةلقد قمنا باتصاؿ مع عينة اؿ- 
. ستبيافالاقمنا بتوزيع ثم  ستبيافالا

:  دراسةالخصائص السيكوميترية لأدوات ال- 8

                                                
1- 

، 35،ص 2011 ، كلية التًبية الجامعة الاسلامية:ماجستير ادارة تربوية ،غزة .التواصل الصفي و علاقتو بالانضباط ،سليماف الدزين سامية سكيك 
 .بحث نشر



   
 

 

 

 
38 

       الفصل الأول                                                    طرق ومنهجية الدراسة  

 .1لا يمكن لأم باحث تصميم اداة لجمع البيانات دكف التأكد من صلاحيتها لقياس الظاىرة الدراد دراستها

 احمد العساؼ عتبر محيثيعتبر الصدؽ أىم شركط الاختبار الجيد ، : أدوات الدراسةقياس صدق- 8-1
إذا قاس ما اعد لقياسو فقط ، أما إذا اعد لسلوؾ ما كقاس غيره لا تنطبق عليو صفات " صالح  الاختبار صادقا 

بمدل قدرتو على قياس الشيء الدراد قياسو بدقة كبمعتٌ آخر أف يقيس  يقصد بصدؽ درجات الدقياسأك  "2الصدؽ
 .3فعلا ما يقصد أف يقيسو

:   ك قد اعتمدنا على ثلاث انواع لقياس الصدؽ ك ىي 

 كيتم فيو عرض الصورة الدبدئية من الاستبانة على لرموعة من المحكمين الدتخصصين في :صدق المحكمين- أ
المجاؿ كذلك لإبداء الرأم في العبارات كمدل مناسبتها كفي ضوء ذلك يتم حذؼ العبارة التي يتم الحكم عليها 

بأنها غير مناسبة أك ذات فكرة متكررة في عبارات أخرل ككذلك التي لم تصل نسبة اتفاؽ السادة المحكمين على 
.  في ضوء ىذه الخطوةستبياف كبذلك يتضح العدد النهائي لعبارات الا %80مناسبتها إلى 

كتعرفو بشرل اسماعيل أف ىذا النوع من الصدؽ يقوـ على الدرجات التجريبية بعد :الصدق الذاتي- ب 
  4. بمعتٌ الدرجات الحقيقيةأكلتخلص من أخطاء الدقياس ا

. كيتم قياس الصدؽ الذاتي بالجذر التًبيعي لدعامل ثبات درجات الدقياس

 حساب معامل الارتباط بين الدرجات في الاستبانة كبين الدرجات  يتمكفيو :صدق المقارنة بالمحك– ج 
طبيق المحك تفي لزك خارجي مهما كاف ىذا المحك بشرط ارتباطو مع ما تقيسو الاستبانة الحالية ككذلك بشرط 

 .   على الاستبانة كالمحكتلاميذبين درجات اؿ" بيرسوف"على نفس الحالات كيتم حساب معامل ارتباط 

 : دراسةنتائج قياس صدق أدوات ال- 8-1-1
:  صدق المحكمين-8-1-1-1

على لرموعة من الاساتذة  ( دافعية التعلماستبياف الاتصاؿ غير اللفظي ك استبياف )دراسةتم عرض أدكات اؿ
 لإبداءالدختصين في لرالات القياس النفسي كعلوـ التًبية البدنية ك الرياضية من جامعة قاصدم مرباح كرقلة، 

                                                
 .118،ص 2011دار ابن بطة،: ،الاردف1ط.المرجع سبق ذكرهنادية بوضياؼ،  -1
 .429، ص  1989،  مكتبة العبيكاف:  الرياض.مدخل إلى البحث في العلوم السلوكية صالح، ؼأحمد العسا  -2

 .54ص، 1989المرجع سبق دكره،، عبد الرحمن عيسوم -3
 .119، ص 2011دار ابن بطة،: ،الاردف1ط.الاتصال مهارات وأداءنادية بوضياؼ، :  نقلا عن88:،ص2004بشرل اسماعيل، -4
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سبعة 07 كبلغ عددىملو كضعت لدا البنود مناسبة كمدل إليها، الدوجهة للعينة الاستبياف مناسبة حوؿ آرائهم

:  العمل معهم حسب الدراحل التاليةك تم(03)ين أنظر الدلحق رقم لزكم

 الاتصاؿ غير استبياف) فيها تقدنً استمارة التحكيمتم، دراسةلقاءات فردية مع كل لزكم لتقدنً موضوع اؿ:أولا
  الدختصين التي احتوت على معلومات ك على للأساتذة (4و2الدلحق رقم)، ( دافعية التعلماستبيافاللفظي ك 

  . ك بطاقة الدعلومات عن الاستاذ المحكمالإجرائية  اتعاريفو، ا، فرضياتودراسةتساؤلات اؿ

 ىذا من جهة كمن للأدكات ةالسيكو متًم المحكموف توجيهات تم استغلالذا في الخصائص الأساتذةقدـ :ثانيا
 .  جهة اخرل استحسن المحكموف لتقسيم الاداة الى لرموعة من الابعاد

:  بعد دراسة الدلاحظات الدقدمة تم:ثالثا
الدعطاة حيث تم حذؼ الفقرات  الدلاحظات الاستبياف كفق تعديل  بالنسبة لاستبياف الاتصاؿ غير اللفظي تم-أ

 فقرة 28 من تأييد المحكمين ك تعديل في عبارات بعض الفقرات ليظهر بصورتو النهائية في %80التي لم تأخذ 
 (05)رقم  الدلحق.فقرة مقتًحة 31من 
الدعطاة حيث تم حذؼ الفقرات التي لم  الدلاحظات الاستبياف كفق  بالنسبة لاستبياف دافعية التعلم تم تعديل-ب

 فقرة 21 من تأييد المحكمين ك تعديل في عبارات بعض الفقرات ليظهر بصورتو النهائية في %80تأخذ 
. (05)رقم  الدلحق فقرة مقتًحة28من 

 
 
 
 

  يبين نتائج صدق عبارات الأدوات(06)الجدول  : صدق المقارنة بالمحك-8-1-1-2

  معامل (الاستقرار)الثبات معامل  
الذاتي  الصدق

 معامل 
صدق المحك 

 0,724 0,80 0,650الاتصال غير اللفظي  استبيان

 0,562 0,86 0,743استبيان الانضباط الصفي 

 0,538 0,85 0,739استبيان دافعية التعلم 
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بالاعتماد   الاتصاؿ غير اللفظي استبيافتم التأكد من صدؽ عبارات  : الاتصال غير المفظياستبيان- أ
 على العينة نفسها ينستبيافالا حيث تم تطبيق 1(مقياس نادية بوضياؼ للاتصاؿ غير اللفظي)على صدؽ المحك 

كما ىو موضح  0,724كفي نفس الظركؼ ثم تم حساب معامل الارتباط البسيط لسبرماف ليتبين صدقو بقيمة 
 .(06) ك الدلحق رقم (06)في الجدكؿ رقم

 الانضباط الصفي فقد تم قياس صدؽ عباراتو بالاعتماد على استبيافأما  : الانضباط الصفياستبيان- ب
(مقياس قطامي)صدؽ المحك 

ين على العينة نفسها كفي نفس الظركؼ ثم حساب ستبيافالا حيث تم تطبيق 2
 ك الدلحق رقم (06)كما ىو موضح في الجدكؿ رقم0,562معامل الارتباط البسيط لسبرماف ليتبين صدقو بقيمة 

(06). 
دكقة من جامعة  لػ أحمد)تم قياس صدؽ عباراتو بالاعتماد على صدؽ المحك  :دافعية التعمماستبيان - ج

ين على العينة نفسها ك حساب معامل الارتباط البسيط لسبرماف ليتبين صدقو ستبيافالاحيث تم تطبيق  3(الجزائر
 .(06)ك الدلحق رقم ( 06)في الجدكؿ رقم  كما ىو موضح0,538بقيمة 

 : لدينا(06)من خلاؿ الجدكؿ رقم: الصدق الذاتي-8-1-1-3
 كىو معامل مرتفع كىذا ما 0,80= الاتصاؿ غير اللفظي كانت قيمة معامل الصدؽ الذاتيستبيافبالنسبة لا- أ

. يؤكد صدؽ الأداة لقياس مهارة الاتصاؿ غير اللفظي
 كىو معامل مرتفع كىذا ما 0,86= الانضباط الصفي كانت قيمة معامل الصدؽ الذاتيستبيافلابالنسبة - ب 

. يؤكد صدؽ الأداة لقياس الانضباط الصفي
 كىو معامل مرتفع كىذا ما يؤكد 0,85= دافعية التعلم كانت قيمة معامل الصدؽ الذاتيستبيافلابالنسبة - ج

 .صدؽ الأداة لقياس دافعية التعلم

: أدوات الدراسةقياس ثبات - 8-2

                                                
1-

  .237، صالمرجع سبق دكرهنادية بوضياؼ،  
 .345-344، ص 2001دار الشركؽ،: ،عماف1ط. قطامي يوسف،قطامي نايفة،سيكولوجية التدريب-2
الداجستير، : رسالة لنيل شهادةالمتمدرس،  المراىق لدى للإنجاز على الدافعية والنفسية الشخصية السمات بعض أثر: بوجطو الزىراء  فاطمة-3

 .، بحث نشر210،ص 2008كالاجتماعية ، جامعة الجزائر، الإنسانية العلوـ كلية أحمد دكقة،: تحت اشراؼ
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لزافظة الاختبار على نتائجو إذا ما أعيد على نفس "  يقصد بثبات الاختبار حسب مركاف عبد المجيد إبراىيم -
الثبات أف يعطي الاختبار نفس النتائج إذا ما أعيد على نفس الأفراد " كيؤكد لزمد صبحي حسانين  1"العينة 

 . 2"كفي نفس الظركؼ 
-معامل ألفا) الاختبار كطريقة ثبات الاتساؽ الداخلي إعادة بطريقة الاستبياناتتم حساب ثبات درجات -

 استبيانات لعدـ أربعثانوية سكرل الجديدة، كتم الغاء  تلميذ من (30)عددىا بلغ استطلاعية عينة على (خكركنبا
  . استفاء الشركط

 الثاني التطبيق جرل الأكؿ التطبيق نتائج على الحصوؿ بعد: حساب الثبات باعادة الاختبار8-2-1
 بين سبيرمافقمنا بحساب معامل الارتباط ك الأكؿ، التطبيق من  يومان 15 بعد ذاتها في نفس الظركؼ العينة على

  ستبيافالاكالتطبيق الثاني لإيجاد معامل ثبات درجات  الأكؿ درجات التطبيق
  :كرومباخ α حساب الثبات بمعادلة 8-2-2

كلما كاف معامل الفا كركنباخ  ر+1 /ر . 2 = كركمباخ α:  من العلاقة :كركمباخ αحساب قيمة 
 فاف قيمة الفا تعتبر مقبولة ك بذلك فاف CHURCHILL G.A:ػ الحد الأدنى الدطلوب لو كفقا ؿ0,60أكبرمن

 . تتمتع بالثباتستبيافدرجات الا
 
 
 

 : دراسةنتائج قياس ثبات أدوات ال- 8-2-3
.   أدوات الدراسةثبات يبين معاملات (07) الجدول

                                                
 .193، ص 1995دار الفكر،: الجزء الأكؿ ، القاىرة  . القياس والتقويم في التربية البدنية والرياضيةمركاف عبد المجيد إبراىيم ،  -1
. 107، ص1987القاىرة،مركز الكتاب للنشر،. طرق بناء وتقنين الاختبارات والمقاييس في التربية البدنية والرياضية لزمد صبحي حسانين، -2
 

 
 



   
 

 

 

 
42 

       الفصل الأول                                                    طرق ومنهجية الدراسة  

:  نلاحظ(07)من خلال الجدول رقم
الانضباط الصفي داؿ ك  دافعية التعلم ،ىارات الاتصاؿ غير اللفظيلم ستبيافالااف معامل ثبات درجات - 

. كعليو فاف درجات الاستبياف ثابت (07)حسب الدلحق رقم 0,01احصائيا عند
 (0.78/0.85/0.58)س الاتصاؿ غير اللفظي دافعية التعلم الانضباط الصفي مماكبلغت قيمة كركمباخ لدق- 

. ستبيافدرجات الا  إحصائية، على أف معامل الثبات مرتفع كبالتالي ثباتدالةكىي على التوالي 

قمنا باستعماؿ عدة أساليب كأدكات إحصائية - : الأساليب الإحصائية المستعممة في الدّراسة- 9
 الدتوسط الحسابي، الالضراؼ الدعيارم، معامل ارتباط سبيرماف، معامل ارتباط بيرسوف، الاختبار التائي، ثم :ىي

 (.SPSS15.0)نظاـ الحزـ الإحصائية استخداـ 

:  الدراسةصعوبات - 10
 في لستلف الدكتبات ما ضالتّوطالبافد صعوبات كبيرة، حيث كجد اؿنج في الجانب النظرم من الدراسة لم 

 ك كذلك لرموعة الكتب القيمة الدقدمة لنا من طرؼ الأستاذ الدتواجدة عبر لستلف الكليات كالجامعات كالدعاىد،
 بوجرادة ك الأستاذة بن زعموش ك كازم مشكورين ،مع التنويو إلى قلة الكتب التي تناكلت الاتصاؿ غير اللفظي،

، كيُمكن (الدراسةالجانب التطبيقي من )كانت خلاؿ العمل الديداني طالباف لكنّ الصعوبات الحقيقيّة التي كجدىا اؿ
: تلخيص ىذه الصعوبات في النقاط التّالية

.  الصفيةبالإدارةتتناكؿ الاتصاؿ كعلاقتو  رسائل ك مواضيععدـ توفر - 1
الانضباط الصفي   انعداـ الدقاييس الدتعلقة بمهارات الاتصاؿ غير اللفظي لدل أستاذ التًبية البدنية ك الرياضية،-2

ككذا بدافعية التعلم التلاميذ لضو الدمارسة الرياضية، إذ تحتّم على الباحث القياـ بتكييف بعض الدقاييس في 
المجالات الأخرل على لراؿ النشاط البدني الرياضي التًبوم، كذلك ما أخذ من الباحث الكثير من الوقت كالجهد 

.  الدناسبة للدراسة الديدانيةالاستبياناتأثناء قيامو بتحضير 

 معامل ستبيانالا
 (الاستقرار)الثبات

ألفا قيمة 
 كرونباخ

درجة 
الحرية 

مستوى 
 0,01الدلالة

 0,787 0,650الاتصال غير اللفظي  مهارات

 26=ف
داؿ 

 داؿ 0,849 0,739استبيان دافعية التعلم 
 داؿ 0,852 0,743استبيان الانضباط الصفي 
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 الذاتفية الاتصالات صعوبة إيجاد المحكمين، حيث يتحتّم على الباحث التنقل إلى أماكن عملهم ، ككذا كثرة -3
 من مساعداتهم القيّمة كالضّركرية في نفس الوقت، كذلك ما ترتّب على الباحث  الاستفادةبهم لضماف مقابلتهم ك

.  الكثير من الجهد كالوقت
 التي قد تَضيع أك تُهمَل من طرؼ الاستماراتاضطرار الباحث في بعض الأحياف لإعادة توزيع بعض - 4

.  بهدؼ تفريغ بياناتها كعرض نتائجهاالاستماراتالأساتذة كالذم يكوف ذلك سببان في التأخّر عن إعادة جمع 
 . كثيران خلاؿ الدراسة الديدانية من التزامات العملالطالباف التي عرقلت الالتزاماتإضافةن إلى بعض - 5

: إجراءات الدراسة- 11
. الاطلاع على الأدب التًبوم الدتعلق بموضوع الدراسة متمثلة في الكتب ك الدراسات - 1
. البدء بالاطار النظرم للدراسة- 2
. تكوين تصورا أكلي حوؿ أداة الدراسة ك ماىيتها ك أبعادىا بناء على معطيات الاطار النظرم- 3
. اعداد أداة الدراسة بصورتها الأكلية- 4
. تحكيم أدكات الدراسة كتعديلها بما ينسجم كأىداؼ الدراسة- 5
. ةتطبيق الأدكات على عينة استطلاعية للتأكد من خصائصها السيكو متًم- 6
. حصر لرتمع الدراسة ك تحديد عينة الدراسة- 7
. تطبيق أدكات الدراسة على عينة الدراسة - 8
. جمع الاستبيانات ك تنقيحها بحذؼ التالف ك الفارغ كادخاؿ الدعلومات على الحاسوب- 9

. تنظيم النتائج في جداكؿ ك تحليلها ك تفسيرىا- 10
. الوصوؿ الى النتائج ك كضع الدقتًحات- 11

  :خلاصة الفصل
لقد تم في ىذا الفصل استحضار الخطوات الدنهجية الدتبعة في الدراسة الديدانية حيث تم تحديد الدنهج الدتبع كتحديد 
الدراسة الديدانية ك الزمانية ك البشرية ثم تقدنً أدكات الدراسة كلقد ركزنا بالخصوص على الخصائص السيكولوجية 

لأدكات الدراسة ،كما يتّضح أف الأساليب التّي استخدمها الطالباف قد كفّرت مؤشّرات كشواىد كافية على صدؽ 
 . ك  ثبات  أدكات الدراسة
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 :تمهيد
يتم التعرض في ىذا الفصل الى النتائج التي تم التوصل اليها من خلال الدراسة الديدانية و ىذا بعد جمع  

الدعطيات الاحصائية وفق الاطار الدنهجي الدتبع، حيث تم تبويب وتنظيم النتائج ضمن جداول مع برليل ومناقشة 
النتائج الاحصائية فرضية بفرضية، من خلال الربط بتُ الجانب النظري و الديداني ثم عرض الاستنتاج العام وتقديم 

 .بعض التوصيات و الاقتًاحات الذامة
 :عرض وتحميل ومناقشة النتائج عمى ضوء الفرضيات

توجد مهارات الاتصال غير المفظي لدى أستاذ :النتائج المتعمقة بالفرضية الأولى- 1
  .التربية البدنية و الرياضية من وجهة نظر التلاميذ

 يبين المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لإجابة عينة الدراسة (08)الجدول رقم  
 : عمى أداة مهارات الاتصال غير المفظي مرتبة تنازلياً حسب المتوسط الحسابي

 الترتيب
البعد 

 في الأداة
الانحراف  المتوسط الحسابي ترتيب الأبعاد تنازلياً حسب متوسطات 

 التقدير المعياري

 عالية 0.45 4.07 بعد الاتصال بالبصر 1 1
 عالية 0.61 4.05 بعد الاتصال بالحركات و الإيماءات 2 2
 عالية 0.57 3.92 بعد الاتصال بالمظهر 3 3
 عالية 0.62 3.90 بعد الاتصال بطبقات الصوت 4 4

 عالية 0.08 3.98 المتوسط العام لكل الأبعاد 
  

بأن الدتوسطات الحسابية لإجابة أفراد عينة الدراسة على أبعاد الأداة قد تراوحت ( 08)يلاحظ من الجدول رقم 
 (.0.62 – 0.45)بالضراف معياري ( 4.07 – 3,98)مابتُ 

ولتحديد مدى توافر مهارات الاتصال غتَ اللفظية لدى أستاذ التًبية البدنية والرياضية وفقاً للمعيار الذي اعتمده 
و بعده (4.07)كل الأبعاد أخذت تقدير عالي يأتي في مقدمتها بعد الاتصال بالبصر بـ : الطالبان فقد تبتُ أن
ليأتي في الأختَ الاتصال بطبقات الصوت بـ (3.92)ثم يليو الاتصال بالدظهر بـ(4.05)الاتصال بالحركات بـ

(3.90 ). 
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 وىذا مؤشر يدل على أن درجة توافر ،(0.08)وبالضراف معياري ( 3.99)وقد بلغ الدتوسط العام للأداة ككل 
على  مهارات الاتصال غتَ اللفظية لدى عينة الدراسة كانت بدرجة عالية، لشا يعتٍ اثبات الفرضية التي تنص

 .وجود مهارات الاتصال غتَ اللفظية لدى أستاذ التًبية البدنية والرياضية 
وخلصت الدراسة إلى  ، 1 وقد اتفقت نتائج ىذه الدراسة مع نتائج دراسة أحمد عبد الله صقتَ العريتٍ

تتوافر درجة مهارات الاتصال غتَ اللفظية لدى ىيئة التدريس في كلية العلوم : لرموعة من النتائج كان من ألعها
 .بجامعة القصيم لكن بدرجة متوسطة، وذلك من وجهة نظر الطلبة 

وجود والتي كانت من بتُ نتائجها عدم  2فيما اختلفت نتائج دراستنا مع نتائج دراسة نادية بوضياف
و يعود الخلاف بيننا حسب رأينا إلى اختلاف عينة الدراسة فنحن أخذناىا من  مهارة الاتصال غتَ اللفظي

التلاميذ و نفس الشيء لدراسة صقر بينما أخذت  بن زعموش عينتها من الأساتذة و طبيعة الاتصال غتَ 
و أن اعمل {اللفظي يصعب الحكم عليو ذاتيا مستندين في قولنا ىذا إلى كلام ربنا حيث يقول العبد في دعائو 

 فما فائدة ترضاه إذ كان يكفي الدعاء بالعمل الصالح يتبتُ انو ىناك أعمال نظنها 3 }( 19)صالحا ترضاه
صالحة و ىي عند الله على غتَ ذلك ، و كذلك ما ذىب إليو مفتي إبراىيم حمادي عند شرحو طريقة تطوير مهارة 

اسأل الزملاء الدخلصتُ حول فاعلية اتصالك غتَ الدنطوق        و  )الاتصال غتَ لفظي لدى الأستاذ قال 
 فلو كان الاتصال غتَ اللفظي لؽكن الحكم عليو ذاتيا ما  4 (استمد منهم نقاط الضعف لديك و حاول تطويره 

 .استلزم القيام بطلب الدساعدة من الزملاء 
ولؽكن تفستَ النتائج الدتحصل عليها في دراستنا على أن عملية الاتصال غتَ اللفظي بكل أبعادىا تصدر 

 %60فالدختصون يقدرون بان الانسان في عملية الاتصال يستعمل أكثر من عن لشارسات وخبرات سابقة،
اتصال غتَ لفظي، وقد يعزى كذلك لإدراك أساتذة التًبية البدنية و الرياضية ألعية لغة الجسم في الاتصال مع 

الطلاب، و تأثتَىا على الحصة بشكل عام، وعلى اعتبار أن أستاذ التًبية البدنية والرياضية قدوة في التعامل 
 الأساتذة لألعية الاتصال غتَ اللفظي يسهل في تفعيل عملية الاتصال وترجمتها الى سلوك من بالحركي، فاستيعا

طرف التلميذ وعليو فان الاىتمام بدهارات الاتصال غتَ اللفظي يعطي صورة جيدة لدستقبل الرسالة معلومات 
اضافية عن لزتواىا من الناحية الانفعالية ، النفسية و العلمية وىي أكثر مصداقية من الرسالة اللفظية الامر الذي 

                                                             
 .المرجع سبق ذكره: أحمد بن عبد الله بن صقتَ العريتٍ- 1
 .المرجع سبق ذكره نادية بوضياف،  -2
 .،سورة النمل19 الأية رقم  -3
 .292، ص2008،  دار الفكر العربي: القاىرة.دريب الرياضي الحديثتال ،مفتي إبراىيم حمادي  -4
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 أحدالعا لفظية         و الأخرى غبر لفظية نيؤكد عليو الباحثون مثل جازدا وزملائو انو عندما تتعارض رسالتا
 1.فان الدستًشد يكون في الغالب اكثر ميلا لتصديق الرسالة غتَ اللفظية

 ولرمل القول وحسب ما ورد في ادبيات الدوضوع التي تم التطرق لذا في الجانب النظري للدراسة يعتبر
الاتصال غتَ اللفظي بكل انواعو عنصر اساسي في العملية التعليمية التعلمية وغيابو يشكل غياب احد الركائز 

. الاساسية في عملية الاتصال التًبوي
:  كانتف  أداة الاتصال غير المفظي عينة الدراسة عمى أبعادإجاباتوفيما يتعمق بمناقشة 

لدى  (الاتصال بالبصر) حيث أشارت النتائج إلى أن درجة توافر مهارة بعد :بعد الاتصال البصر
أساتذة التًبية البدنية و الرياضية كانت بدرجة عالية من وجهة نظر التلاميذ؛ ولؽكن تفستَ ذلك أن أساتذة التًبية 

 لغة العيون من أكثر اللغات تأثتَاً في عملية لكون البدنية و الرياضية لديهم اىتمام كبتَ بدهارة الاتصال بالبصر،
 في العادة يبدأ بعد فتًة قصتَة من التقاء الاتصال غتَ اللفظي، لأن أي للاتصالوسيلة بليغة و بتُ الأفراد الاتصال

وعندما ننظر مباشرة في عيون الآخرين فإننا نطلب منهم التفاعل  ، العيون ، ليعلن الطرفان استعدادلعا للتواصل
 :في غرفة الصف تنقل رسائل لستلفة من خلال العيون من ألعها ما يلي، ف معنا
 .إيصال الإحساس بالدفء و التشجيع و الدعم للسلوك الصادر من طرف الدستقبل- 
  .أي بدء وانتهاء المحادثة : تنظيم تدفق الدعلومات-
 . التحديق يسهل ويراقب عملية التغذية الراجعة لأنها تعكس الانتباه والاىتمام-
القبول على  و  بالاىتمام والدوافقةتلميذ بشكل منتظم مع ىزة خفيفة بالرأس تشعر التلميذتواصل العينتُ مع ال-

 .ما يطرحو من أفكار وآراء
 . تشعره بعدم الاىتمام أو عدم الانتباهتلاميذبذنب اتصال العينتُ مع ال-

 (الاتصال بالحركات) حيث أشارت النتائج إلى أن درجة توافر مهارات بعد :بعد الاتصال بالحركات
وقد إتفقت ىذه النتائج مع  لدى أساتذة التًبية البدنية و الرياضية كانت بدرجة عالية من وجهة نظر التلاميذ؛

حيث أشارت نتائج ىذه الدراسة إلى أن درجة توافر مهارات بعد 2نتائج دراسة  أحمد عبد الله صقتَ العريتٍ 
 .لدى أعضاء ىيئة التدريس كانت بدرجة متوسطة (الحركات)

ولؽكن تفستَ النتائج الدتحصل عليها في دراستنا على أن أساتذة التًبية البدنية و الرياضية لديهم اىتمام 
عالي بحركة أجسامهم، لإدراكهم تأثتَىا على التلاميذ بتزويدىم بدعلومات عن السلوك الحركي لشا يسمح بتوجيهو 

 .لضو الأداء الجيد

                                                             
1-

 (Cormier.W.M et Sherilyn Cormier1987 p 67.) 90، صالمرجع سبق ذكره بوضياف، نادية:نقلا عن .
  .المرجع سبق ذكره أحمد بن عبد الله بن صقتَ العريتٍ، -2
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وقد يعزى كذلك لاطلاع أساتذة التًبية البدنية و الرياضية على ألعية لغة الجسم في التواصل والاتصال مع  
 . 1 لشا نتواصل بو يعتمد على الاتصال غتَ اللفظي٪55الطلاب، فقد أثبتت الدراسات أن 

 حيث أشارت النتائج إلى أن درجة توافر مهارات الاتصال غتَ :بعد الاتصال بالمظهر و الهيئة
 كانت بدرجة عالية، وقد وافقت ىذه ذمن وجهة نظر التلامي (الاتصال بالدظهر و الذيئة)اللفظية الدتعلقة ببعد 

حيث أشارت نتائج ىذه الدراسة إلى أن درجة توافر مهارات 2النتائج نتائج دراسة  أحمد عبد الله صقتَ العريتٍ 
 . لدى أعضاء ىيئة التدريس كانت بدرجة متوسطة (الدظهر)بعد 

ولؽكن تفستَ النتائج الدتوصل إليها في دراستنا على اىتمام الاساتذة بالدظهر، وتركيزىم على الظهور 
وقد يعزى اىتمامهم بالدظهر لدعرفتهم أن . بالدظهر الحسن أمام طلابهم، لتكوين صورة جيدة ومقبولة لدى الطلاب

 . وىذا يزيد من عملية التواصل بصورة جيدة  .الدظهر لو دور كبتَ في تكوين الصورة الدناسبة لذم
الاتصال )حيث أشارت النتائج إلى أن درجة توافر مهارات بعد  :بعد الاتصال بطبقات الصوت

لدى أساتذة التًبية البدنية و الرياضية كانت بدرجة عالية من وجهة نظر التلاميذ؛و لؽكن  (بطبقات الصوت
تفستَ ذلك أن أساتذة التًبية البدنية و الرياضية لديهم اىتمام كبتَ بدهارة الاتصال بطبقات الصوت، لإدراكهم 
أن نبرات الصوت بردد الدعتٌ و الدلالة الحقيقية للرسالة، وقد يعزى كذلك اطلاع أساتذة التًبية البدنية       و 

الرياضية على ألعية نبرات الصوت في التواصل والاتصال مع الطلاب، كون أن نبرات الصوت تعبر عن 
  . 3الانفعالات

 و بلغ تأثتَ ٪37 نغمة الصوت الى ا من حجم الرسالة غتَ اللفظية، وبلغ تأثتَ٪93كما أن تأثتَ الانفعالات بلغ 
  4.٪55تعابتَ الوجو 
       وقد جاء ترتيب أبعاد مهارات الاتصال غير المفظي لأساتذة التربية البدنية     

 :   و الرياضية من وجهة نظر التلاميذ كما يمي
ثم جاء بعد الاتصال بالحركات بالدركز الثاني , (4,07)احتل بعد الاتصال بالبصر الدركز الأول بدتوسط حسابي 

وأختَاً (, 3,92)ثم يليو بعد الاتصال بالدظهر و الذيئة بالدركز الثالث بدتوسط حسابي , (4,05)بدتوسط حسابي 
 (.3,98)جاء بعد الاتصال بالصوت بالدركز الرابع وبدتوسط حسابي 

                                                             
1 - (VANDEN ,1997,P :348)98:  ،صالمرجع سبق ذكرهنادية بوضياف، :  نقل عن. 
  . المرجع سبق ذكرهأحمد بن عبد الله بن صقتَ العريتٍ،  - 2

3- 
Jurgens U, Common features in the expression of emotion in human and non human primates.  Canada: les 

edition H armattan, 1998, P:103. 

4 - 
 J.Dubrin ,1994,P :141 99:  ،صالمرجع سبق ذكرهنادية بوضياف، : نقل عن. 
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وقد تعارضت ىذه النتائج مع نتائج دراسة  أحمد عبد الله صقتَ العريتٍ ، حيث كانت نتائج ىذه 
، وقد اختلفت كذلك مع دراسة الذيابات (الدظهر، الزمان، الحركات، الدكان)الدراسة في ترتيب الأبعاد كما يلي 

 .  (الزمان, الدظهر, الدكان, الحركات, طبقات الصوت)في ترتيب الأبعاد حيث كانت 
أن الأساتذة يركزون على الاتصال بالبصر  (حسب الدتوسطات الحسابية)ويتضح من ترتيب الأبعاد 

  و الحالات العاطفية والعقليةوالاتصال بالحركات، ولؽكن تفستَ ذلك لإدراكهم لألعية النظرات في إظهار الدشاعر
في التواصل مع الآخرين و فهم وبرليل الكلام الدنطوق، ويعزى اىتمام اساتذة التًبية البدنية و الرياضية بالحركات 

 تأثتَ أقوى من الكلمات في إظهار الدشاعر ولذا عملية الاتصال تصبح أسهل باستخدام الحركات والإشارات لأن
 . وكذلك تعبر بصدق ووضوح عن ما لػمل الطرف الآخر بداخلو أثناء العملية الاتصاليةوالآراء

دافعية التعمم لدى تلاميذ المرحمة الثانوية من توجد : النتائج المتعمقة بالفرضية الثانية- 2
 .وجهة نظرهم 

 يبين المتوسط الحسابي والانحراف المعياري العام لإجابة عينة الدراسة عمى (9)جدول رقم 
 .أداة دافعية التعمم

المتوسط  المجال
 الحسابي

 التقدير عدد العينة الانحراف المعياري

دافعية 
 التعمم

 متوسطة 188 0.62 1.99
    

بأن الدتوسط الحسابي لإجابة أفراد عينة الدراسة على أداة دافعية التعلم قد بلغت ( 9)يلاحظ من الجدول رقم 
 .0.62بالضراف معياري  1.99

ولتحديد مدى توافر دافعية التعلم لدى التلاميذ وفقاً للمعيار الذي اعتمده الطالبان فقد تبتُ أن الدتوسط العام 
و نتيجة الالضراف الدعياري دلت على ان  للأداة ككل مؤشر يدل على أن دافعية التعلم كانت بدرجة متوسطة

الدراجات متقاربة ومتًاكمة حول الدتوسط الحسابي لدى الجنستُ، و ىذه النتيجة تؤكد الفرضية القائلة بوجود 
 دافعية التعلم لدى تلاميذ الدرحلة الثانوية من وجهة نظرىم 
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كما ترى في رسالتها أن التوافق النفسي 1و قد وافقت دراستنا ما توصلت إليو الباحثة فروجة بلحاج 
الاجتماعي لو الأثر البالغ في رفع الدافعية للتعلم عند الدراىقتُ و ذكرت أنو يشتًك في رفعها كل من البيئة 

 . الاجتماعية و شخصية الفرد
و ىدفنا بهذه الفرضية الوقوف على مدى توفر دافعية التعلم لدى التلاميذ لأنو أمر يواجو كثتَ من القائمتُ في 

دافعية للتعلم في كثتَ من الأحيان يقلق الجميع و تؤدي في ال ضعفالديدان التًبوي و الدهتمتُ بشؤون الدتعلمتُ و 
  . التحصيلةمعظم الأحيان إلى مشاكل مدرسية كالتسرب و الضعف الدراسي و قل

أن جميع الكائنات الحية تتحكم في سلوكياتها لتصل إلى أعلى - الجانب النظري– ويقرر جلاسر في نظرية الضبط 
لعمل الددرسي فان ذلك يرجع إلى أنهم ينظرون اإلى الرضا و ما لم لغد الطلاب دافع لأداء و درجة من حاجتها 

. إلى ىذا العمل على أنو غتَ مرتبط بحاجاتهم الأساسية
 وكلما .وميولذم التلاميذ على دوافع القائم التعلم ىو الناجح التعلم" السمالوطي  نبيل زيدان، مصطفى وير لزمد

 2. "حيوية وأكثر أقوى التعلم عملية كانت والحاجات الدوافع بهذه مشبعا الدرس موضوع كان
 درجة الإثارة من تزيد  فهي لشتع، غتَ شيئا الرياضة لشارسة تصبح الأحيان بعض راتب أن في كامل و يرى أسامة

 3.بالقلق والشعور  للتوتر مصدرا الرياضة لشارسة تتحول وعندئذ ,فيو مبالغ بقدر
وبحسب عبد الخالق فقد أجريت بذارب لستلفة على عدد من الدوافع على الدستوى الإنساني وعلى كافة أنواع 

التعلم، حيث أظهرت ىذه التجارب الدعملية الاستنتاج العام القائل بتحسن الأداء بزيادة مستوى الدافعية حتى 
حد معتُ، حيث أن الحالات الدتطرفة للدافعية حالات غتَ مواتية للتعلم، فالدافعية الدنخفضة قد لا تكون كافية 

لتحريك الأداء ولاىتمام الفرد بالأداء بطريقة كافية، وقد ينجم عنها حالة من البلادة التي لا تساعد على لررد 
البدء في الاستجابة أو الأداء، أما الدافعية الدرتفعة جداً فيمكن أن تشتت الأداء نظراً لدا ينجم عنها من قلق 

و ىذا لا يعتٍ حسب رأينا أن الدافعية الدتطرفة صعودا أو نزولا لا لؽكن التعامل معها بل لغب مراعاة  4،وتوتر
الفروق الفردية في التعامل باستثارة ضعاف الدافعية للتعلم وعدم الاىتمام بفئة معية فحسب على حساب باقي 

 النجاح لدافع الاستعداد " أن إلى علاوى حسن الفئات و الدافعية للتعلم لرودة عند كل الأفراد كما يشتَ  لزمد
  5.ةولستلف متفاوتة بدرجات لكن كل فرد لدي موجودان الفشل بذنب ودافع

                                                             
1-

حماش الحستُ ، كلية الآداب :الداجستتَ، برت إشراف: ، رسالة لنيل شهادة التوافق النفسي الاجتماعي و علاقتها بدافعية التعلم: فروجة بلحاج 
 .، ، بحث نشر2011، جامعة تزي وزو ، الإنسانية العلوم و
 .83ص ، 1985الشروق، دار: القاىرة  ،2 ط .التربوي النفس علم، السمالوطي نبيل زيدان، مصطفى لزمد -2
 .85ص 1997 ،العربي الفكر  دار:القاىرة ،2 ط .الرياضة نفس علم، راتب كامل أسامة -3
 .88، ص2001 ، مكتبة الدار العربية للكتاب:القاىرة، 1 ط .التخطيط المدرسي الاستراتيجي، لزمد عبد الخالق مديولي -4
 209 ص م، 2001 للنشر، الكتاب مركز :القاىرة .النفس علم في مدخل علاوى، حسن لزمد -5
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يرى تورجيستُ ضرورة الاىتمام بالدافعية كأساس لدستقبل الأطفال ذوي صعوبات التعلم ويرى أن ىؤلاء الأطفال 
 1.لؽكن أن يتحسنوا إذا توافرت لذم الحوافز الدناسبة

ويعرض كل من كارول وبتَس ىاندرسون من خلال دراسات عديدة إلى ضرورة إجراء الدزيد من التدريبات التي 
   2.تعتمد على رفع الدافع عامة و حب الاستطلاع خاصة لذؤلاء الأطفال ذوي صعوبات التعلم

و ذوي الدافعية القوية للتعلم لؽكن التعامل معهم خاصة في حصة التًبية البدنية بزيادة عملهم الحركي و رفع 
 .الأىداف و تنويعها وإيصال الدتعلم إلى ىدفو الذي يسعى من أجلو

و يتبتُ من ىذا الطرح ألعية الدافعية للتعلم في ميادين التعليم والتعلم والنتائج الدتوصل إليها توحي بأن دافعية 
 أبسثلو متساميا إلى معالي :التعلم تبقى ناقصة إذا كنا نناشد السمو و العلو كما يقول البشتَ الإبراىيمي رحمو الله

أبسثلو مقداما على العظائم في غتَ . الحياة، تكاد برتدم جوانبو من ذكاء القلب ، وشهامة الفؤاد ، ونشاط الجوارح
أبسثلو  تهور ، لزجاما عن الصغائر في غتَ جبن، مقدرا موضع الرجل قبل الخطو، جاعلا أول الفكر آخر العمل ،

حلف عمل لا حليف بطالة، أبسثلو مقبلا على العلم والدعرفة والنفع ، إقبال النحل على الأزىار والثمار ، لتصنع 
ُ  لتجد، وتدخر لتفتخر، ولا تبالي، مادامت دائبة،  أن  الشهد والشمع، مقبلا على الارتزاق إقبال النمل، بذدِّ

  3.ترجع مرة منجحة، ومرة خائبة
 الدتطرفة الدشار إليها لا تعتٍ علو الذمة و بذاوز الدتوسط و لكن التي قاربت الحد الأقصى بهذا لؽكن الدافعية و

 . الجمع بتُ القولتُ بالحث على تقوية الدوافع دون بلوغها الدرجات القصوى
ومن كل ما سبق يبقى واجبا على أستاذ التًبية البدنية والرياضية الإلدام بسبل رفع دافعية التلاميذ لضو التعلم ؛ و 

كيفية مراعاة الفروق الفردية في استثارتها و بذنب الأفعال و الأقوال  التي تسبب تضعيفها و استئصالذا لدى 
الدتعلمتُ باعتبار أن أستاذ التًبية البدنية والرياضية في حصتو يستطيع وضع أىداف في كل حصة تتوافق و قدرة 

 .التلاميذ تسهم في كسبهم خبرات لصاح و تدفعهم للعمل أكثر عكس الدواد الأخرى 
 
 
 
 
 

                                                             
 .68ص ،2000، مكتبة الالصلو الدصرية:القاىرة. دافعية حب الاستطلاع ، نقل عن ختَي الدغازي بدير ،399ص ، 1986 ،تورجيستُ -1
 .68 ، صالمرجع نفسو ، نقلا عن ختَي الدغازي بدير عجاج،69ص ، 1989 ،كارول وبتَس ىاندرسون -2
3

 .1947 سنة ، 5 العدد :جريدة البصائرفي .يا شباب الجزائر ىكذا كونوا أو لا تكونوا ،البشتَ الإبراىيمي -
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توجد فروق دالة احصائيا في دافعية التعمم لدى : النتائج المتعمقة بالفرضية الثالثة - 3
 . تعزى لعامل الجنس لصالح الذكور تلاميذ المرحمة الثانوية

يبين المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لإجابات عينة الدراسة عمى  (10)جدول 
 .أداة دافعية التعمم تبعاً لمجنس

 التقدير الانحراف المعياري المتوسط الحسابي العدد الجنس

 متوسطة 0.66 2.01 82 ذكور 

 متوسطة 0.59 1.98 106 إناث

 متوسطة 0.62 1.99 188 المجموع

نلاحظ من نتائج الجدول أن الدافعية للتعلم لدى الذكور و الاناث متقاربة جدا بتقدير متوسط لكلى الجنستُ، 
 مقارنة بالإناث بدتوسط 0.66و الضراف معياري  2.01مع فارق طفيف لصالح الذكور بدتوسط حسابي قدره 

 ،و نتيجة الالضراف الدعياري دلت على ان الدراجات متقاربة 0.59 و الضراف معياري قدره 1.98حسابي بلغ 
.  ومتًاكمة حول الدتوسط الحسابي لدى الجنستُ

 لمفروق بين متوسطات استجابات عينة الدراسة عمى "ت"اختبار يبين  (11)جدول رقم 
 . تبعاً لمتغير الجنس دافعية التعممأداة
 العينة الجنس المجال

 ن
الدتوسط 
 الحسابي

الالضراف 
 الدعياري

درجة 
 الحرية

 1-ن

 ت
 المجدولة

 ت
 المحسوبة

مستوى 
الدلالة 
0,05 

دافعية 
 التعمم

 81 0,66 2,01 82 ذكور
1,658 0,824 

 غير دال
 105 0,59 1,98 106 اناث

 

 0.05اكبر من    sig  0.822و ان قيمة ان قيمة ت المحسوبة أقل من ت المجدولة،  (11)يتضح من الجدول 
 بتُ (a =0,05)عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة لشا يعتٍ  (08)الدلحق رقم 

متوسطات استجابات عينة الدراسة حول توافر دافعية التعلم لديهم من وجهة نظرىم وفقاً لدتغتَ الجنس لصالح 
 .الذكور  

لشا لغعلنا نرفض الفرضية الدوجهة التي تقول بوجود فروق لصالح الذكور من منطلق أن الذكور أكثر حركة وحب 
لدمارسة الرياضة و طبيعة الدنطقة بعاداتها و تقاليدىا المحافظة و نسلم بالفرضية الصفرية بعدم وجود فروق في دافعية 

 . التعلم بتُ الجنستُ
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.  دراستنا في وجود فروق في الدافعية لصالح الذكور  1 خالفت الباحثة فروجة بلحاجو لقد
و قد جاء في كتاب الدافعية للالصاز أن ىناك تعارض بتُ نتائج الدراسات في وجود فروق في الدافعية بتُ الذكور 

مصطفى  )  :  أما الدراسات التي كشفت عن عدم وجود فروق جوىرية بتُ الذكور و الإناث فمنها، و الإناث
 Botha ،1991 ،احمد عبد الخالق مايسة النيال 1990، سيد الطواب 1990 فتحي الزيات 1988تركي ، 

1983.)  
: وقد ارجع الباحثون عدم وجود فروق جوىرية بتُ الجنستُ في الدافعية إلى عدة عوامل منها 

 .دور الأسرة العربية الحديثة التي تشجع الإناث بساما مثل الذكور على العمل و التفوق - 
اختلاف المجتمعات و ذلك حسب الدنظومة التدريسية و كذا استعداد المجتمع لتقبل أي نشاط لؽكن ان تسهم - 

 .بو الفتاة 
 .رغبة الدرأة بالإحساس بذاتو ككائن لو وجود مستقل -
  .تغتَ الدفاىيم الثقافية الدرتبطة بالجنس حاليا بالدقارنة بالدفاىيم القدلؽة-
الحقبة التي جرت فيها الدراسات ففي التسعينات بزتلف بعد مرور أزيد من عشرين سنة فلكل فتًة ظروفها -

 .ومتغتَاتها الاجتماعية و التارلؼية و الثقافية و الاقتصادية 
أما فيما يتعلق بالدراسات التي كشفة نتائجها عن فروق جوىرية بتُ الجنستُ في الدافعية لصالح الذكور ومنها على 

، 1989، حسن علي حسن 1988 ، عبد الرحمان الطريري 1978لزمود عبد القادر  )سبيل الدثال
olsen1971.dion1985  .)

: رجع الباحثون تفوق الذكور على الإناث في الدافعية للالصاز لعدة عوامل من ألعها أو 
أساليب التنشئة الاجتماعية  و طبيعة الإطار الحضاري و الثقافي و القيم و الدعايتَ الثقافية السائدة و القيم -

. الاجتماعية التي بسارس تأثتَىا بشكل مباشر أو غتَ مباشر 
 الظروف الدثتَة للدافعية لدى كل من الذكور و الإناث  فالذكور يتميزون بدافع الالصاز في حتُ الإناث يتميزون -

. بارتفاع الدافع إلى الانتماء
.  الخوف لدى الأنثى من الرفض الاجتماعي-
 التهيؤ الدستمر ، في حتُ أرجعو البعض إلى الخصائص التي بسيز الذكر على الأنثى كالإيقاع السريع في العمل-

  2.للعمل بأقصى طاقة و الرغبة في التفوق

من منطلق أن الذكور أكثر حركة وحب لدمارسة الرياضة و و كوننا وجهنا فرضيتنا إلى تفوق الذكور على الإناث 
  .تقاليدىا المحافظةطبيعة الدنطقة بعاداتها و 

                                                             
1-

. المرجع سبق ذكره: فروجة بلحاج 
. 241 – 238ص ،2000 ،دار غريب :القاىرة . دافعية الانجاز،عبد اللطيف لزمد خليفة -2
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و حسب رأيننا فإننا لا نرجع عدم وجود فروق بتُ الجنستُ في دافعية التعلم إلى الأسباب الدشار إليها سالفا في 
ينا في طبيعة الدنطقة المحافظة بل نرجعو إلى طبيعة الرياضة الددرسية التًبوية أ و لا نتنازل عن ر،الدراسات السابقة

لأنها تهدف إلى تكستَ الروتتُ الددرسي الفصلي بالحركة ، و الدرح وإكساب الأخلاق أكثر من اىتمامها بالفوز و 
طريقة يفتًض فيها إثارة دوافع الأطفال وطاقاتهم لضو التعلم دون بسيز بتُ  التًبية الحركية باعتبار أن الالصاز

.  الجنستُ
أنها ذلك الجزء من التًبية الذي يتم عن طريق النشاط البدني الذي " على الحركية التًبية كما يعرف الديري

 1 "وما ينتج عنو من اكتساب الفرد لبعض الابذاىات السلوكية ,يستخدم الجهاز الحركي لجسم الطفل

ىدفو تكوين الدواطن اللائق من الناحية , ىي جزء من التًبية العامة " و يعرفها لزمود مسيوني  و فيصل ياستُ  
 2" البدنية و العقلية و الانفعالية و الاجتماعية 

يوجد انضباط صفي لدى طمبة المرحمة الثانوية من : النتائج المتعمقة بالفرضية الرابعة- 4
 .وجهة نظرهم

يبين المتوسط الحسابي والانحراف المعياري العام لإجابة عينة الدراسة : (12)جدول رقم
 .عمى أداة الانضباط الصفي

         المتغير

 الأداة
المتوسط 
 الحسابي

 التقدير عدد العينة الانحراف المعياري

الانضباط 
 الصفي

 متوسطة 188 7530, 2,015
  

  

 بأن الدتوسط الحسابي لإجابة أفراد عينة الدراسة على أداة الانضباط الصفي (12)        يلاحظ من الجدول رقم 
 . 0.75بالضراف معياري 2,01قد بلغت 

ولتحديد مدى توافر الانضباط الصفي لدى التلاميذ وفقاً للمعيار الذي اعتمده الطالبان فقد تبتُ أن الدتوسط 
العام للأداة ككل مؤشر يدل على أن الانضباط الصفي كان  بدرجة متوسطة، و نتيجة الالضراف الدعياري دلت 

بوجود الانضباط ة على ان الدراجات متقاربة ومتًاكمة حول الدتوسط الحسابي، لشا يعتٍ اثبات الفرضية القائل
 .الصفي لدى تلاميذ الدرحلة الثانوية من وجهة نظرىم 

                                                             
 .92، ص 1999، لكنديا دار :الأردن (.التربية الحركية)طرق تدريس التربية الرياضية في المرحلة الأساسية، علي الديري -1
 .22ص ، 1987،ديوان الدطبوعات الجامعية: الجزائر .نظريات وطرق التربية البدنية،  فيصل ياستُ،سيونيبلزمود  -2
 

http://kenanaonline.com/users/REEMSY/tags/191165/posts
http://kenanaonline.com/users/REEMSY/tags/191165/posts
http://kenanaonline.com/users/REEMSY/tags/191165/posts
http://kenanaonline.com/users/REEMSY/tags/225287/posts
http://kenanaonline.com/users/REEMSY/tags/225287/posts
http://kenanaonline.com/users/REEMSY/tags/225287/posts
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وخلصت  1.الأفندي يوسف لزمد إسماعيلوقد اتفقت نتائج ىذه الدراسة مع نتائج دراسة دراسة 
 .توافر الانضباط الصفي لدى طلبة مدارسها: الدراسة إلى لرموعة من النتائج كان من ألعها

انضباط صفي  وجود على الدراسة نتائج حيث أشارت 2الخوالدة  الحراحشة سالم كما تتفق مع نتائج دراسة لزمد
 .لدى الطبة

 الانضباط أن الدراسة نتائج وقد أظهرت Kindiki،.3فيما اختلفت نتائج دراستنا مع نتائج دراسة 
 .جدًا منخفض كينيا في الثانوية الددارس من الكثتَ في الصفي

كما لؽكن تفستَ .طاضبنالاب التحلي على التلاميذ بقدرةولؽكن تفستَ النتائج الدتوصل اليها في دراستنا 
 يهدف  الصفيالانضباطالانضباط الصفي، لإدراكهم أن  على لػرصونذلك أن أساتذة التًبية البدنية و الرياضية 

 صعوبة عن ناجماً منها كان ما سيما لا ) أىدافها، إلى وصولذا تعيق التي العقبات وإزالة التًبوية لعمليةا تيستَ إلى
 في ذلك وينعكس الذاتي، الانضباط مفاىيم الطلبة يتمثل ،بحيثتلاميذ ال بعض لدى  الصفيالبيئة مع التكيف

  4(.ذلك برقيق تكفل وعلاجية وقائية وإجراءات أساليب عبر البناء الالغابي السلوك ألظاط
 :الصفي كونو الانضباط وقد يعزى كذلك لاطلاع أساتذة التًبية البدنية و الرياضية على ألعية

 .والتعليم للتدريس أساسي شرط *
 .عمل أي لإلصاز والتخطيط التنظيم ألعية لو*  

 .معتُ ىدف لتحقيقلػقق أكبر قدر من التعاون بتُ التلاميذ ومعلميهم  *
. يعود التلاميذ على حسن الإصغاء  *
 
 
 
 
 
 
 

                                                             
1-

   .المرجع سبق ذكره ،الأفندي يوسف لزمد إسماعيل 

2-
 .المرجع سبق ذكره وسالم خوالدة،الحراحشة لزمد 

3-Kindiki, John Nyaga, Effectiveness of Communication on Students discipline in Secondary schools in 
Kenya. Vol.4(5), Educational Research and Review, 2009. p 252-259 

    .80، ص2011، بدون بلد النشر، بدون دار النشر،الأول الجزء.المدرسة في الانضباط مقالات سلسلة، صديق بن علي الحكمي، -4
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توجد فروق دالة إحصائيا في الانضباط لدى : النتائج المتعمقة بالفرضية الخامسة- 5
 .يعزى لعامل الجنس لصالح الاناث تلاميذ المرحمة الثانوية

يبين المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات عينة الدراسة  (13)جدول 
 .عمى أداة الانضباط الصفي تبعاً لمجنس

 التقدير الانحراف المعياري المتوسط الحسابي العدد الجنس

 متوسطة 0,73 1,99 82 ذكور 

 متوسطة 0,77 2,03 106 إناث

 متوسطة 0,75 2.01 188 المجموع
 

 أن الانضباط الصفي لدى الذكور و الاناث متقاربة جدا بتقدير متوسط لكلى (13)نلاحظ من نتائج الجدول
 مقارنة بالذكور 0.77 و الضراف معياري 2.03الجنستُ مع فارق طفيف لصالح الاناث بدتوسط حسابي قدره 

 و نتيجة الالضراف الدعياري دلت على ان الدراجات 0.37 و الضراف معياري قدره 1.99بدتوسط حسابي بلغ 
.  متقاربة ومتًاكمة حول الدتوسط الحسابي لدى الجنستُ

  لمفروق بين متوسطات استجابات عينة الدراسة عمى أداة"ت"اختبار  يبين (14)جدول رقم 
 . تبعاً لمتغير الجنسالانضباط الصفي

 العينة الجنس المجال
 ن

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

درجة 
 الحرية

 ت
 المجدولة

 ت
 المحسوبة

مستوى 
الدلالة 

0,05  

الانضباط 
 الصفي

 81 0,73 1,99 82 ذكور
1,658 0,697 

 غير دال
 105 0,77 2,03 106 اناث

 

 اكبر من  sig  0.697و ان قيمة ان قيمة ت المحسوبة أقل من ت المجدولة، ( 14)يتضح من الجدول 
بتُ ( a =0,05)عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة  لشا يعتٍ (08)الدلحق رقم  0.05

 متوسطات استجابات عينة الدراسة حول توافر الانضباط الصفي لديهم من وجهة نظرىم وفقاً لدتغتَ الجنس ،
الذكور، إلا   لدى الدبحوثت1,99ُالإناث مقابل   لدى الدبحوثت2,03ُعلى الرغم من أن الدتوسط الحسابي بلغ 

 لشا يعتٍ أن الانضباط الصفي عند الإناث لا لؼتلف عنو 0,05أن ىذه الفروق ليست دالة عند مستوى الدلالة 
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و لغعلنا نرفض الفرضية الدوجهة و نقبل الفرضية الصفرية  أي عدم  عند الذكور، و أن الفرق ليس فرقا جوىريا ،
 .وجد فروق دالة احصائيا في الانضباط الصفي لدى تلاميذ الدرحلة الثانوية تعزى لعامل الجنس لصالح الاناث

 الدراسة نتائج وقد أظهرت1الخوالدة الحراحشة سالم وقد اتفقت نتائج ىذه الدراسة مع نتائج دراسة لزمد
ألظاط  لشارسة على درجة الدراسة أفراد عينة استجابات متوسطاًت في إحصائية دلالة ذات فروق وجود عدم

 لدتغتَ تعزى نظرىم وجهة التًبية من مديرية مدارس في الصفي النظام لحفظ الدعلمون لؽارسها التي الصفي الضبط
 .الجنس

 ألظاط بذاه فروق وجود أظهرت، التي 2الأفندي يوسف لزمد إسماعيلفيما اختلفت نتائج دراستنا مع نتائج دراسة 
 .للطلبة بالنسبة وكذا للمعلمتُ بالنسبة الجنس لدتغتَ تعزى الددرسي الضبط

على حد ونرى أن ذلك يعود إلى أن كلا من ذكور و إناث لػرصون على التحلي بالانضباط الصفي،
و ,  والاقتصادية الاجتماعية نفس البيئة يعيشون وإناث ذكور أنسواء لجذب انتباه الأساتذة،كما يعزى ذلك إلى 

 لحرص أساتذة التًبية البدنية و الرياضية على تطبيق الضبط الصفي لدى التلاميذ لا على النتيجة ىذه تعزى ربدا
 لتسهيل حدوث التعلم واستمراره في غرفة نوع الجنس أثناء الحصة لدا لو من ألعية في تسيتَ العملية التًبوية،

. الصف
توجد علاقة دالة احصائيا بين الاتصال غير : النتائج المتعمقة بالفرضية السادسة- 6

 المفظي لدى أستاذ التربية البدنية و الرياضية و دافعية التعمم لدى تلاميذ المرحمة الثانوية
. 

      يوضح العلاقة بين الاتصال غير المفظي لدى أستاذ التربية البدنية: (15)جدول رقم 
 .ة الثانويتلاميذ المرحمةو الرياضية و دافعية التعمم لدى 

المتغيرات  
"  ر"

المحسوبة 

"  ر"

المجدولة 
درجة 
الحرية 

مستوى  

الدلالة 
التقدير 

الاتصال غير اللفظي 
 دالة (**)0.01 186 0,156 0.268

دافعية التعلن 

  

                                                             
1-

 .المرجع سبق ذكره،  وسالم خوالدةالحراحشة لزمد  
2-

. المرجع سبق ذكره، الأفندي يوسف لزمد إسماعيل 
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 و ىي أكبر 0.268المحسوبة بلغت قيمتها " ر" أن (08) و الدلحق (15)يتبتُ لنا من خلال الجدول رقم 
و بالتالي فهي تعبر على وجود علاقة بتُ الاتصال غتَ اللفظي و الدافعية ، 0.156المجدولة و التي تقدر بـ " ر"من 

للتعلم، و ىذه النتيجة تؤكد الفرضية القائل بوجد علاقة بتُ الاتصال غتَ اللفظي لدى أستاذ التًبية البدنية و 
و ىي علاقة موجبة طردية ،   0.01الرياضية و دافعية التعلم لدى تلاميذ الدرحلة الثانوية عند مستوى الدلالة 

.  ضعيفة

فقد  تتبلور دافعية التلميذ في غرفة الصف من العلاقة الدتبادلة بتُ خصائص التلميذ وخصائص العملية التًبوية،
 ان العلاقة الالغابية بتُ الاستاذ و التلميذ ترفع من 1989 و ميلن كلاي 1979أثبتت دراسات الباحثة ميوس 

 1995مستوى الدافعية للتعلم عند التلميذ في الدرحلة الدبكرة ونفس النتائج توصلت إليها دراسة الباحثة وان يزل 
  1. ان النتائج الخاصة بالدافعية ترتبط بالعلاقة الشخصية بتُ الددرستُ و التلاميذ1996و لودو بريش 

 قد أسفرت عن عدة مقتًحات ىامة لإدارة الفصل، م1980و1970وكذلك البحوث التي أجريت فيما بتُ - 
 لػاول جاىداً مستعينا بتعاون التلميذ والوسائل التي يستخدمها لإثارة دافعية التلاميذ، خاصة مع الأستاذمنها أن 

    2.بداية العام الدراسي في اللقاء الأول
 يفتًض الأستاذ  أن تلاميذه لا يكرىون العمل إلا بسبب عوامل خارجية وأن الفرد ىنا قادر yحسب نظرية  و- 

  3.على الإبداع وبرقيق أكبر إنتاجية ، والتلاميذ ىنا يتمتع برقابة ذاتية ولؽكن برفيزه بأساليب كثتَة 
ويرى جلاسر أن الفصل الجيد ينبغي أن يأخذ بأساليب الددح و الاستماع النشط و الدساعدة الفعالة وفي كتابو - 

 بعنوان نظرية الرقابة أو الضبط في الفصل أكد أن الددارس بحاجة لإعادة بنية بيئة الفصل من 1986صدر عام 
  4.اجل الإبقاء على التلاميذ في حالة اىتمام بالتعلم و الدشاركة فيو

 أن لأستاذ التًبية البدنية ألعية قصوى في إثارة دافعية التلاميذ لضو التعلم و لعل من أىم نتيقنمن كل ما سبق 
وسائل إثارة الدافعية للتعلم أثناء الحصة الاتصال بشقيو اللفظي و غتَ اللفظي يقول جلاسر أن مهارة الاتصال 

مع الآخرين لغب أن توجد لدى الدرشد أو الدعالج، وىي أساس لصاح العلاقة بينهما، كما أنها مهمة من أجل لصاح 
العلاقات مع المجتمع المحيط للفرد  

                                                             
 .157ص ، 2001 ، دار غريب: القاىرة.الدافعية للتعلم ،عبد اللطيف لزمد خليفة -1
الرابط     على2014-03-14تم استًجاعو بتاريخ 2014.  إدارة الفصل الدراسي ،عباس سبتي  -2

ttp://www.alukah.net/social/0/38839  ./
    .المرجع سبق ذكره، علي غريب   -3
 .176-174، ص المرجع سبق ذكره ،احمد إسماعيل حجي  -4

http://www.en.alukah.net/Authors/View/social/5333/
http://www.en.alukah.net/Authors/View/social/5333/
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و الاتصال غتَ لفظي يعتبر الاسوب الرئيسي في التفاعل الصفي خلال حصة التًبية البدنية لذذا يرى عباس سبتي 
أن من أىم معايتَ حيوية الدعلم التلميحات و تعتٍ تلك الإشارات التي يقوم بها الدعلم وىي تنقل الأحاسيس 
والدشاعر، وتعتبر الإلػاءات غتَ اللفظية من أىم عناصر حيوية الدعلم وتساعد على حث ودفع التلميذ وتركيز 

  1 .انتباىو
 من عملية الاتصال بتُ الأفراد و انو من اىم جوانب %70و إذا علمنا أن الاتصال غتَ اللفظي لؽثل 
أن اغلب حالات فشل الددرب تعود لضعف أو إخفاق )القيادة كما اقره مفتي إبراىيم حمادي و قال كذلك 

، و نلاحظ كثتَا من الدواقف تتطلب الاتصال الغتَ لفظي كعنصر ىام خاصة في  2.(عمليات اتصال الددرب 
و      لتحستُ الدستوى  الألعاب الجماعية  لتحقيق الأداء الجيد و كذا التشجيع ورفع الدعنويات و إثارة الدوافع

 الحياة عن صادقة صورة للمرشد تنقل الجسم لغة ربح الوقت و ترى لحسن وردة و سمتَة ميسوم  في بحثهما أن
 على الكبتَ تأثتَه أيضا لو الدرشد عن الصادر اللفظي السلوك غتَ فإن الوقت نفس وفي للمستًشد، الداخلية
  3.الدستًشد

 فهو زىرة ،و من كل ما سبق يتبتُ لنا أن الاتصال غتَ لفظي لدى أستاذ التًبية البدنية سيف ذو حدين
 و ىو كذلك قنبلة موقوتة قابلة للانفجار ،في يده إن أحسن استعمالو يسعد كل تلميذ بشمها و يسعا لظفر بها

 فالزىرة إثارة الدوافع لدى التلاميذ للتعلم و الأخرى ، و بررق من حولو بعد أن تبدأ بو،في أي لحظة فتوبق سمعتو
وتعتبر قمت الذرم أي الحاجة إلى التقدير وبرقيق الذات من "الشريف ياستُ في تفستَ نظرية الحاجات كما يقول 

 فبإشارة من أستاذ قد تفعل الأفاعيل في ، فلا اضر بو من أن لػس كرامتو تهان،أىم المحفزات للتلميذ لضو التعلم
  4. فهذا يؤدي لا لزالة إلى برطيم دوافعو،كرامتو أو صراخ في وجهو  وما بالك بفعل لؼدش،نفسية التلميذ

 و لا يكون معول ىدم لا أقول لؼرب الأبدان ،فلتَاقب كل أستاذ نفسو في أقوالو و أفعالو عند اتصالو بتلميذه
 .الشبان ولكن لؼرب نفوس 

 :  منهاأسباب ة ذلك لعدنرجع  و توصلنا إلى أن العلاقة بتُ الاتصال غتَ لفظي و الدافعية للتعلم ضعيفة و 
 و ىذا لانشغالذم بأشياء أخرى أو أن مهارة الفهم عند ،عدم استقبال الرسالة غتَ لفظية من طرف التلاميذ

 .التلاميذ غتَ كافية

 .استعمال الاتصال غتَ اللفظي لتعزيز النتيجة و ليس الاداء ( أ
                                                             

 .المرجع سبق ذكره ،عباس سبتي -1
 .282-281 ،صالمرجع سبق ذكره ،مفتي إبراىيم حمادي  -2
 والعلاقات الاتصال سيكولوجية ،الدولي  الدلتقىفي مطبوعات. مهارات الاتصال غير اللفظي في العلاقات الإرشادية ،لحسن وردة و سمتَة ميسوم -3

 .110،ص  2005مارس 20/21/22، باتنة، الجزائر،الإنسانية
4-

  .23ص ، 2006 ، الددرسة العلمية الجديدة:الجزائر. التحفيز التربوي، الشريف ياستُ 

http://www.en.alukah.net/Authors/View/social/5333/
http://www.en.alukah.net/Authors/View/social/5333/
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 .لزتوى الرسالة خاطئ بالنسبة للموقف  ( ب
 .وصول الرسالة بغتَ معناىا الدقصود أو أن الدوقف يتطلب رسالة أقوى ( ت
 : تشتًك مع الاتصال غتَ اللفظي في رفعها وخفضها و تتمثل في، لوجود عوامل أخرى وراء دافعية التعلم ( ث
عبد اللطيف لزمد خليفة أن الاختلاف و الفروق بتُ المجتمعات الدختلفة في  كما يقول:البيئة الاجتماعية- 1

الدافعية ترجع الى اختلاف سمات الشخصية الدميزة لكل لرتمع والتي تتشكل وفق للإطار الحضاري و الثقافي 
 فهو يبتُ ان الدستوى الثقافي و القتصادي للمجتمع و الأسرة  لو أثره البالغ في الدافعية 1.السائد في كل منها

كما يقول الشريف ياستُ خاصة في الدراحل العمرية الأولى و ما ارتسم في العقل للتعلم و تأتي في مقدمها الأسرة 
الباطن للطفل و يشتَ برايان تريسي في كتابو علم نفس النجاح إلى أن شجرة الدشاعر السلبية تنمو داخل النفس 

البشرية كلما تم سقيها بالنقد الدهتُ و لعلاج ذلك ينبغي قطع الددد عنها و استبدالذا بشجرة الدشاعر الالغابية 
    2.ورعايتها بالتشجيع و الثناء و الثقة في النفس و الرضى عنها

و بدا ان الدافعية للتعلم من الدوافع الدكتسبة فالجو الأسري السائد يلعب دورا ىاما في لظو ىذا الدافع أو الطفاضو 
و لقد توصلت الأبحاث الحديثة إلى إظهار ألعية التنشئة الاجتماعية و الدعاملة الوالدية للرفع من دافعية التعلم لدى 

  3.التلاميذ
بتُ اتكنسون انو فيما يتعلق بالشخصية أو خصال الفرد يوجد عاملان لعا الدافع إلى   : شخصية الفرد-2

النجاح و الدافع إلى براشي الفشل وفي ضوء ىذين العاملتُ فان ىناك لظطتُ من الأشخاص الأول و يتمثل في 
الأشخاص الذين يتسمون بارتفاع الدافع إلى النجاح عن الدافع إلى براشي الفشل أما النمط الثاني من الأشخاص 

  4.فهم الذين يتسمون بارتفاع الدافع إلى براشي الفشل عن الدافع إلى النجاح
 
 
 
 

                                                             
 .248ص  ، المرجع سبق ذكره ،عبد اللطيف لزمد خليفة -1
 . 41ص  ، المرجع سبق ذكره،الشريف ياستُ -2
 .156ص  ،المرجع سبق ذكره ،لزمد خليفة عبد اللطيف -3
  .250 ص المرجع نفسو، ،عبد اللطيف لزمد خليفة -4
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توجد علاقة دالة احصائيا بين الاتصال غير : النتائج المتعمقة بالفرضية السابعة- 7
المفظي لدى أستاذ التربية البدنية و الرياضية و الانضباط الصفي لدى تلاميذ المرحمة 

 .الثانوية

أستاذ التربية البدنية و  بين الاتصال غير المفظي لدى العلاقة يوضح (:16)جدول رقم 
 .الرياضية و الانضباط الصفي لدى تلاميذ المرحمة الثانوية

" ر" المتغيرات 
 المحسوبة

" ر"

  المجدولة

درجة 

  الحرية

مستوى  

 الدلالة
 التقدير

 الاتصال غير المفظي
 دالة (**)0.01 186 0,156 0.246

 الانضباط الصفي
 

و ىي أكبر  0.246المحسوبة بلغت قيمتها " ر"أن (08)و الدلحق( 16)يتبتُ لنا من خلال الجدول رقم 
 ،و بالتالي فهي تعبر على وجود علاقة بتُ الاتصال غتَ اللفظي       و 0.156المجدولة و التي تقدر بـ " ر"من 

الانضباط الصفي ، و ىذه النتيجة تؤكد الفرضية القائل بوجد علاقة بتُ الاتصال غتَ اللفظي لدى أستاذ التًبية 
 و ىي علاقة موجبة 0.01البدنية و الرياضية و الانضباط الصفي لدى تلاميذ الدرحلة الثانوية عند مستوى الدلالة 

 . طردية ضعيفة
 قولذما أن التعليم ىو عملية تفاعل وتواصل مستمرا ومثمرا بتُ ،قطامي و قطاميو قد جاء في كلام  

نظرا لألعية التواصل الصفي في عملية التعليم فقد احتل ىذا الدوضوع مركزا ىاما في لرالات و  ،الدعلمتُ و الطلبة
و التفاعل   و قد اكدت نتائج الدراسات على ضرورة اتقان الدعلم لدهارات التواصل ،الدراسة و البحث التًبوي

  1.الصفي
و إذا كان التعليم لا يتم  إلا بيئة تعليمية يسودىا النظام  و يتمكن الدعلم الوصول إلى الأىداف الدرجوة في أسرع 

 من وقتهم في حفظ %80وقت و بأقل جهد من الدعلم و الدتعلم و قد بتُ جابر ان بعض الدعلمتُ ينفقون لضو 

                                                             
 .352 ص ،2001 ، دار الشروق: عمان.سيكولوجية التدريس ،قطامي يوسف و قطامي نايفة - 1
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 كما يقول مرعي يقلل إلى حد كبتَ من فعاليتهم التدريسية التي يعتز كل 1،النظام و إن انعدام الانضباط الصفي
   2.معلم بها

 على ضرورة امتلاك الأساتذة لدهارات التواصل الصفي 3و أكدا سليمان الدزين و سامية سكيك في دراستهما
 .لحفظ النظام

 &Woolfolkو يعتبر الاتصال غتَ اللفظي من ألصع الأساليب القيادية في حفظ النظام الصفي و قد أشار 
Brooks  إلى أن بعض الدعلمتُ يستخدم تلميحات غتَ لفظية كالتقاء عتُ الدعلم بعتُ الطالب الدشاغب أو

  4.التحرك قريبا منو
بشكل كبتَ فكلما كان تدخلك حاداً زاد  ستَ الحصة على يؤثر حفظ النظام ولا و ىذا لو تأثتَ بالغ في

. استًسالك وضاع الأصل الدنوط بالحصة و اىتم بالفرع و ىو حفظ النظام 
و ليس ىناك تلميذ معصوم من ارتكاب خطئ عند التعلم و التفاعل مع الزملاء و يعتبر التجاىل من الاتصالات 

.  غتَ اللفظية المحسوبة للأستاذ إذا كان الخطاء غتَ جسيم 
و ىذا لا يعتٍ بالدرة عدم معاقبة التلاميذ مطلقا كما يقول مفتي إبراىيم من الدهم أن يكون الددرب قادرا على ابزاذ 

عزيز الالغابي و بذاىل السلوك غتَ تإجراءات العقاب الدؤثرة فليس من الدعقول قيادة اللاعبتُ من خلال ال
  5.الدرغوب

لررد  و منو فان الانضباط ليس لفظاً مرادفاً بالضرورة للعقاب فعملية حفظ الانضباط تعبر عن شيء أكبر من
معاقبة الطفل كما أكد جلاسر في نظرية الضبط على أن ىذه التقنية مربوطة بنظرية الرقابة وقد وضع عشرة 

خطوات بتُ فيها طرقة التصدي لدشكلات الصفية يبدأ بتوجيو ىادئ و تنتهي بوضع التلميذ في مكان منعزل 
ومريح داخل الفصل مع ضمان مراقب و لكن لا يسمح لو بالدشاركة وىكذا نرى أن ىناك حبالا طويلة لعلاج 

الضرافات الأطفال و أن العقاب غتَ البدني بها قائم و أن عدم الاستجابة للتعليمات مهما تطل فتًة العلاج تعتٍ 
  6.ترك الددرسة 

                                                             
1- 

 .140ص  ،2000 ،دار القران العربي: القاىرة.مدرس القرن الواحد و العشرين الفعال، جابر عبد الحميد جابر 
  .83 ص ،1986، دار الصفوف المجمعة: عمان.ادارة الصف و تنظيمو  ،مرعي و اخرون  -2
3-

 .المرجع سبق ذكره ،سليمان الدزين سامية سكيك 
4-

Woolfolk ,1985 , P 513) Brooks ET)  المرجع سبق ذكره ،سليمان الدزين سامية سكيكنقلا عن. 
 .298،ص المرجع سبق ذكره ،مفتي إبراىيم حمادي -5
  180 ص  ،المرجع سبق ذكره، احمد اسماعيل حجي -6
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و للاتصال غتَ اللفظي الباع الطويلة في حفظ النظام بدون عقاب بدني فبمجرد إحساس الطفل بان الأستاذ 
يراقبو بذعلو يكبت جماحو و يكف عن أعمالو و بنظرة أو إشارة منو قادرة على تغتَ ابذاه التلميذ من السيئ إلى 

 .الحسن
 والتلميذ ، ويؤدي أيضاً إلى تكوين ابذاىات الأستاذالعقاب البدني يؤدي إلى تدىور العلاقات بتُ و نؤكد أن 

لا ينبغي من أستاذ التًبية البدنية العقوبة بالتمارين الرياضية لأنها تتًك اثر  كما ،وردود أفعال سلبية لضو التعلم
نفسيا لدى الدتعلم بذعلو يبغض ىذه التمارين التي لذا ألعية كبتَة في المحافظة على اللياقة العامة و أفضل طريقة 

من العقوبات الجيدة و الدؤثرة إبعاد التلميذ خارج الأداء :للعقاب في حالت نفاذ كل الوسائل يقول مفتي إبراىيم 
  1.أو اللعب و يعتبر رادعا لغتَه من التلاميذ 

 و العقاب البدني يؤثر نفسيا و بدنيا كما ،فإذا كان الاتصال اللفظي يضيع الوقت و قد لؼرج الحصة من ىدفها
 لأنو الوسيلة الخفية التي لغب أن لؽتلكها ، فان الاتصال غتَ اللفظي يعد الألصع في حفظ النظام،بينا على التلميذ

  .الأستاذ لحفظ النظام
 لتلاميذا  يعود إلى أن مهمة ضبط سلوك،و وجود علاقة ضعيفة بتُ الاتصال عتَ اللفظي و الانضباط الصفي

 بل ىي لرهود جماعي قد يتطلب ، وحده و بأسلوب الاتصال غتَ لفظي فحسبستاذليست مقتصرة على الأ
، ىذا من جهة ومن جهة  نفسوتلميذبل وحتى زملاء ال، الآخرين والآباء و الأساتذةوالدرشدثانوية ال مشاركة مدير

 طبيعة حصة التًبية البدنية التي تتًك الحرية للتلميذ للتعبتَ بالحركة عن مشاعره و لكن ليس علىأخرى يرجع إلى 
الانضباط الزائد غتَ صحي في كل الدواد الصفية خاصة في حصة التًبية البدنية ، وحساب الذدف الدرد من الحصة

 .و الحركة فيها ىي أساس التًبية الشاملة التي تعتبر متنفس للتلاميذ
توجد علاقة بين الاتصال غير المفظي لدى أستاذ : النتائج المتعمقة بالفرضية العامة- 8

 .و تحقيق إدارة صفية فعالة التربية البدنية و الرياضية

فظي لدى لبالرجوع إلى نتائج الفرضية السابعة و الثامنة و التي بينت و جود علاقة طردية بتُ الاتصال غتَ ال
 و بتسليمنا أن الإدارة ،أستاذ التًبية البدنية و الرياضية و كل من دافعية التعلم و الانضباط الصفي لدى التلاميذ

 فإننا لصزم بتحقق الفرضية العامة و التي بينت أن ،الصفية الفعالة تهدف أساسا إلى إثارة الدوافع و حفظ النظام
. امتلاك أستاذ التًبية البدنية للاتصال غتَ اللفظي لو علاقة بالإدارة الصفية الفعالة 

,  للتعلم لدى التلاميذالانضباط الصفي  و الدافعية لدعرفة العلاقة بتُ " بتَسون" و قد تم تطبيق معامل الارتباط 
    (08) و الدلحق (17)وىي كما يتبتُ لنا من الجدول رقم 
                                                             

 .299ص  ،المرجع سبق ذكره ،مفتي إبراىيم حمادي -1
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  عرض، تحليل و مناقشة النتائج     الفصل الثاني                                            

 .لدى تلاميذ المرحمة الثانويةالدافعية لمتعمم و الانضباط  يوضح العلاقة (:17)جدول رقم 

المجدولة "ر"المحسوبة " ر"المتغيرات 
درجة 

الحرية 

مستوى 

الدلالة 
التقدير 

الدافعية للتعلن 
 دالة (**)0.01 186 0,156 0.827

 الانضباط الصفي

 عند مستوى  الانظباط الصفي و الدافعية للتعلمبتُأن ىناك علاقة  يتبتُ 08  و الدلحق17من الجدول رقم 
و ىي اكبر من  المجدولة و منو يتبتُ انها علاقة موجبة طردية  0.827و ىذا لان قيمت ر المحسوبة   0.01الدلالة 

.  قوية
 و ىذا ما ذىب إليو ،و نستنتج من كل ىذا أن ارتفاع الدافعية يصاحبو ارتفاع الانضباط و العكس بالعكس

حيث يرى أن الإدارة التقليدية للمدارس  طريق الانضباط الذاتي جلاسر حسب نظريتو الانضباط دون عقاب أو
القائمة على الإجبار بسثل جذور الدشكلة و يقتًح أن نستبدل بها نظاما يشارك فيو الجميع و نبدأ بتعليم التلاميذ 

 و يشعر بالسعادة    بطريقة ترضي حاجاتهم ومن ثم بزتفي الدشكلات الدتصلة بالنظام إذ سوف يرضي كل تلميذ
لذا وجب علينا مساعدة التلاميذ على أن يروا الجودة فيما يتعلمونو وفي الطريقة التي , في الأداء الجيد في الفصل

   1.يتعلمونو بها و عندما يرى الناس أن ىناك شيء ذا جودة و قيمة لذم فإنهم يهتمون بو و أن الإجبار لا يأتي بختَ
و نريد أن نقول من طرحنا ىذا و ما توصلنا إليو من نتائج انو على أستاذ التًبية البدنية أن يستغل الاتصال غتَ 

إن الله لػب الرفق  :"مصداقا لقول الرسول صلى الله عليو وسلم,  فانو كفيل بحفظ النظام،اللفظي في إثارة الدوافع
 أن لظط القيادة الصفية لػدد الجو الذي يسود غرفة الصف حيث demboو يقول  وراى دمبو 2"في الامر كلو

أما الدعلمون الذين لا يتبنون سياسة ،وجد ان الدعلمتُ الدتسلطتُ العدوانيتُ يؤثرون في طلبتهم بطريقة عكسية 
  3.يساعدون في تطوير الانضباط الصفي لدى الطلبة , العقاب في ضبط النظام و التعليم الصفي 

 عدم الثقة في النفس من طرف  و مقت الذات، العدوان،وقد يكون الاتصال الغتَ لفظي سبب في زيادة القلق
  من مهاراتو في الأستاذ الأمر الذي يستدعي ألعية تطوير ، ىذه الدهارة من الاتصالالأستاذالدتعلم إذا ألعل 

 

                                                             
 .183 ص  ـ،المرجع سبق ذكره، احمد اسماعيل حجي -1
 .6395م،رقم 1999دار الفيحاء، : دمشق. الجامع الصحيح المسندلزمد بن إسماعيل البخاري، ,  البخاري-2
3- dembo,1981,p195 المرجع سبق ذكره ،سليمان الدزين سامية سكيك نقلا عن. 
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  عرض، تحليل و مناقشة النتائج     الفصل الثاني                                            

 فإن ذلك يزيد من مسؤوليتو في الأستاذ،الاتصال البدني الفعال مع من حولو خاصة عند حدوث ضغوط على 
. التحكم و السيطرة على انفعالاتو عند الاتصال  

 و لكن لغب أن يقدم استخدامو في إثارة ،و ىذا لا يعتٍ ترك استخدام الاتصال غتَ اللفظي في حفظ النظام
حسب النظرية - لم تنفع مع بعض التلاميذ كان لزاما استخدامو عند الحاجة في بعض الدواقف   الدوافع فان

وتشتَ ىذه النظرية إلى أنو ليس ىناك سلوك واحد , التي تعتبر من أحدث النظريات الإدارية وأفضلها–  الدوقفية 
كما انو ليس ىناك صفات معينة لغب توافرىا في الددير ليكون ناجحا بل إن , في القيادة يصلح لكل زمان ومكان

حسب ىذه النظرية يتوقف النمط   و،(حسب طبيعة الدوقف)الدوقف لو ألعية كبتَة في برديد فعالية الإدارة 
 . 1 و طبيعة الدوقف، ونوع الجماعة،الإداري على نوع القائد

وعلى الدربي أن يعطي الفرصة للطفل كي يبرز ذاتو و  )وكما يقول الشريف ياستُ تعقيب على نظرية الحاجات 
لؽنحو حرية المحاولة و الحق في الخطأ  ولكن ينبغي للمربي أن ينتبو عند تطبيق ىذه النظرية إلى نقطة ىامة حتى لا 
تؤدي النظرية إلى فقدان شخصية التلميذ و تتمثل بعدم السماح بطغيان الرغبات على السلوك فلا يتًك التلميذ 

 2.(لشأنو وىواه بل لا بد من ضبط و ترشيد سلوكو بدا فيو مصلحتو 

                                                             
 .2014 ، جامعة بابل.ادارة الصف الجامعي التعليم المستمر:بعنوان لزاضرة ،كريم فخري ىلال - 1
 .27 ص  ،المرجع سبق ذكره، الشريف ياستُ - 2
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 :الاستنتاج العام
 :بعد الدراسة و الدعالجة الاحصائية للنتائج توصلنا من خلالذا الى

  .توجد مهارات الاتصال غير اللفظي لدى أستاذ التًبية البدنية و الرياضية من وجهة نظر الطلبة1-
 على الاتصال بالبصر والاتصال بالحركات في اتصالذم غير اللفظي  التًبية البدنية و الرياضيةأساتذةيركز 2-

 . الصوتبطبقات الاتصال بالدظهر و الذيئة وأخيراً الاتصال الاىتمام ب ثم يليو بالدرجة الاولى،

 .انضباط صفي لدى تلاميذ الدرحلة الثانوية من وجهة نظرىم و لتعلم ل دافعية وجدت3-

لدى الدراىقين الدتمدرسين في التعليم صفي النضباط و الاعدم وجد فروق دالة احصائيا في دافعية التعلم 4-
 .الثانوي تعزى لعامل الجنس 

 توجد علاقة دالة احصائيا بين الاتصال غير اللفظي لدى أستاذ التًبية البدنية و الرياضية و دافعية التعلم لدى 5-
  .الدراىقين الدتمدرسين في التعليم الثانوي

توجد علاقة دالة احصائيا بين الاتصال غير اللفظي لدى أستاذ التًبية البدنية و الرياضية و الانضباط الصفي 6-
  .لدى الدراىقين الدتمدرسين في التعليم الثانوي

 التعليم والتعلم  عملية في أهمية ذا تلاميذه بالاتصال غير اللفظي مع الأستاذ تفاعلنلاحظ من خلال النتائج أن 
 اثارة الدوافع خلال الإدارة عل تعتمد التي تلك التلميذ و الأستاذ بين الفعالة التفاعلاته تضمن تما أىم منو 

 . فهي كفيلة برفع درجة الانضباط الصفي  ،ة الصفي
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 :الإقتراحات
 :يأتي بما الباحثان يوصي الدراسة نتائج ضوء في

 :عملية إقتراحات:  أولا

حث أساتذة التًبية البدنية و الرياضية على تفعيل مهارات الاتصال غير الفعال و توظيفها داخل غرفة - 1
 .الصف

اعداد أساتذة التًبية البدنية و الرياضية في أثناء الخدمة و تدكينهم من توظيف مهارات الاتصال غير اللفظي - 2
بالشكل الأمثل في العملية التعليمية التعلمية و أن يلم بما يصدر من الدتعلمين بلغة أجسادىم لان التلاميذ       

 .لا يستطيعون التعبير عن كل ما يجول في خاطرىم عن طريق الكلمات
 إيقان أساتذة التًبية البدنية و الرياضية على ضرورة مراعاة الفروق الفردية في استعمالو الاتصال غير اللفظي- 3

 .مع التلاميذ و عدم التًكيز على فئة دون أخرى في اثارة الدوافع
في تقديم التوجيهات لكونها مصدرا ثريا توعية أساتذة التًبية البدنية و الرياضية بأهمية الاتصال بالحركات - 4

 .بالدعلومات التوضيحية الدساعد للتلميذ على تفسير الرسالة
أن تعني اشارات الجسم ما يعنيو حديث و مضمون الرسالة اللفظية حتى لا يحدث تناقض بين الرسالة اللفظية - 5

 .و غير اللفظية
 .التنويع في الايقاع الصوتي طبقا لدتطلبات و ظروف الدوقف- 6
 استخدام الاتصال غير اللفظي أكثر من الاتصال اللفظي ربح للوقت وتفادي اخراج الحصة عن ىدفها - 7

 .و خاصة في الرياضات الجماعية 
 .وضع قواعد ضبط عادلة و مقبولة يتقبلها التلاميذ- 8
  .ضرورة تعاون الددرسة و الأسرة في حل مشكلات الانضباط- 9
وضع اشارة في بداية العام الدراسي يتفق عليها الاستاذ مع تلاميذه توفر عليو الجهد و الوقت و تسهم                   - 10

 .في حفظ النظام 
، احرص على ىم مع بنودىا ومناقشة الضبط لوائح على دراسي عام كل بداية فيلتلاميذ ا اطلاع- 11

 .الانسجام مع القواعد والقوانين الدتفق عليها والدوضحة للجميع
  الأستاذتقديم نماذج للانضباط الصحيح والسلوك الدرغوب فيو إما بشكل مباشر أو غير مباشر من خلال -12

 .نفسو أو من خلال تلاميذ آخرين
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                لا تجعل قواعد النظام أو الانضباط قوانينو كثيرة، ولا تضع قاعدة لا تستطيع تنفيذىا، واجعل معيارك - 13 
 .في التطبيق موضوعياً وعملياً 

 .إدراج مقياس الاتصال غير اللفظي في لزتوى البرنامج التكويني لطلبة التًبية البدنية و الرياضية - 14
برلرة تربصات حول مواضيع الاتصال غير اللفظي وعلاقتو بالإدارة الصفية لأساتذة التًبية البدنية و - 15

 .الرياضية
 أثناء في لأساتذة التًبية البدنية و الرياضية  غير اللفظيالاتصال مهارات لتحسين تدريبية دورات إقامة- 16

 .الخدمة

 :بحثية إقتراحات: ثانيا

 متغيرات تتناولأساتذة التًبية البدنية الرياضية  لدى  غير اللفظيالاتصال مهارات في تبحث دراسات إجراء- 1
لقلة البحوث في ىذا المجال فهو من البحوث الجديدة و الخصبة و التي لذا   غير اللفظيبالاتصال علاقة ذات عدة

    .اهمية كبرى في العملية التعليمية التعلمية 
عقد دورات مستمرة لأساتذة التًبية البدنية و الرياضية؛ لضرورة امتلاكهم لدهارات الاتصال غير اللفظي - 2

 .لإحداث التفاعل الإيجابي الدؤثر في تواصلهم مع الطلاب و لتعزيز الإيجابيات وتعديل السلبيات
سواءً من  , استخدامو لدهارات الاتصال غير اللفظيضرورة استعانة أستاذ التًبية البدنية و الرياضية في تقييم - 3

وجهة نظر طلابو أو من وجهة نظر زملائو خاصة ، مع وضع الية واضحة للاستفادة من نتائج التقييم في تطوير 
 .أداءه
 .القيام بإجراء دراسات مشابهة حول مهارات الاتصال غير اللفظي في لستلف أطوار التعليم- 4
 التعزيز أساليب استخدام على تقوم مهارات الاتصال غير اللفظي لتطوير للمعلمين تدريبية برامج إعداد- 5

   .الصفي النظام لضبط
كما نقتًح بعض الدواضيع الدستقبلية لتكون منطلقاً جديداً للباحثين لدواصلة البحث العلمي في لرال النشاط  

 :البدني الرياضي التًبوي، على سبيل  الدثال لا الحصر
مهارات الاتصال غير اللفظي لدى أستاذ التًبية البدنية  في تخفيف السلوك العدواني لدى تلاميذ فعالية - 1

 . الدرحلة الثانوية
 و علاقتها بمشكلات الانضباط الصفي في مهارات الاتصال غير اللفظي لدى أستاذ التًبية البدنية و الرياضية- 2

 .الددارس الثانوية
. مدى كفاءة أستاذ التًبية البدنية و الرياضية في فهم الرسالة غير اللفظية الواردة من تلاميذ الدرحلة الثانوية- 3
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وضع برنامج في مهارات الاتصال غير اللفظي بين الأستاذ و التلميذ في تعزيز دافعية الالصاز في الطور - 4
 .الثانوي

أثناء عملية تدريب دون الدستوى  و نؤكد في نهاية القول أن الاىتمام بموضوع مهارات الاتصال غير اللفظي يبقى
 في تحسين الأساليب قوىأه ، و الذي يعتبر من الدراسات والكتابات حول وقلة ،الدعلمين في كثير من الأحيان

ىهم و حفظ نظامهم في المجال التًبوي التعليمي و كذا المحافظة على استمرار انتباو، تلاميذدافعية التعلم لدى ال
 ننصح أنفسنا و إخواننا بالتًكيز على فإن لذلكأحد الأولويات الدفروضة على الدختصين في الإشراف التًبوي، 

وىذا بالسيطرة و استخدام الاتصال غير اللفظي في إثارة الدوافع و الحذر كل الحذر في استخدامو في حفظ النظام 
التحكم فيما يصدر منو لإلصاح عملية التعليم، ويعتبر نقص مهارات الاتصال الغير اللفظي من أىم الدشكلات 

التي يعاني منها الأساتذة في علاقاتهم مع الدتعلمين في لستلف الدراحل والفئات العمرية خاصة الطور الثانوي و ىي 
الفتًة التي تعرف بمرحلة الدراىقة وتتميز بأنها فتًة نمو متسارعة  ونزعة إلى التمرد على الكبار والاستقلالية لشا يؤثر 

 .على العلاقات بين الدراىق و أساتذة التًبية البدنية و الرياضية 
 وبذلك يمكن أن يؤدي إلى تدني الدافعية لضو صة تعمل كمنفر من الحالسلبية للاتصال غير اللفظيمارسة المإن  و 

وجود فجوة في العلاقات ، وإلى الشعور بالإحباط والغضب إلى وكذا  في الدواقف الصفية تلاميذالتعلم لدى ال
 تدىور يوصلوقد .  ، ويؤدي أيضاً إلى تكوين اتجاىات وردود أفعال سلبية لضو التعلموالتوتر لدى الطرفين

 .العلاقات الاجتماعية أيضاً بين الدعلم والطالب إلى ىجوم مضاد على الدعلم من قبل الطالب
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 نموذج عن استمارة صدق المحكمين:(01)الممحق رقم 
 ورقمة- جامعة قاصدي مرباح

 معهد عموم وتقنيات النشاطات البدنية والرياضية
 البدني الرياضي التربوي النشاط:قسم

 استمارة صدق المحكمين
 :(ة)الفاضل  (تي)أستاذي

على مدى توافر مهارات الاتصال غير اللفظي لدى أساتذة التًبية  التعرف إلى          نضع بين ايديكم ىذه الأدوات التي تهدف
بعض ثانويات مدينة الصفية في الددارس الثانوية لالاتصال غير الفظي و الادارة بين   الارتباطية العلاقةالبدنية و الرياضية، و نوع

 : التلاميذ، ونرجو من سيادتكم أن تبدو رأيكم و تقدموا لن  توجيهاتكم فيما يخصنظر وجهة من ورقلة
 .مدى ملائمة الفقرات من حيث الصياغة اللغوية* 
 .مدى ملائمة الفقرات من حيث المحتوى* 
 .ملائمة بدائل الاجابات* 

 :ومن أجل مساعدتكم في ىذه الدهمة نقدم لكم الدعلومات التالية الخاصة التالية الخاصة بالدوضوع و الدتمثلة في

 :التعاريف الاجرائية: أولا
 بأنها القدرة على إتقان مهارة الاتصال غير اللفظي انيعرف الباحث: مهارة الاتصال غير المفظي- 1

 كل ما يصدر عن الإنسان من حركات، أو إيداءات، أو إشارات،أو تعبيرات من خلالالاتصال بدون كلمات 
أو مكتسبة، وتؤثر في  فطرية،,  سواءً كانت إرادية، أو غير إرادية،وجو، أو من خلال الدظهر، أو الصوت وتغيراتو

 كما تتمثل مهارة الاتصال غير اللفظي في الدرجة التي يحصل عليها التلميذ .عملية الاتصال بين الدرسل والدستقبل
 . مقياس الاتصال غير اللفظي الدستخدم في البحثالدتمدرس في الثانوي من خلال الإجابة على فقرات  

يعرف الباحثان الادارة الصفية على أنها عملية منظمة  يوجو فيها الدعلم جهوده لقيادة : الادارة الصفية- 2
الانشطة الصفية مما يؤدي إلى الدشاركة الايجابية ، و يثير في الحصة جوا من الحيوية و النشاط ، وىو بدوره يحمل 

الطلاب على احتًام معلمهم ويتقبلون إرشاداتو بروح مرحة و نفس راضية فيقومون بواجباتهم التعليمية حسب 
 .الطرق السليمة من أجل تحقيق الأىداف التًبوية

الدافعية للتعلم في دراستنا ىي الرغبة و الطاقة التي يدتلكها التلميذ، التي تدفع بو الى : الدافعية لمتعمم- 3
دفع الفرد للقيام بعمل معين لإزالة حالة  تستثير السلوك وفهي التي ت  الدشاركة في عمليات التعلم، بشكل فعال،

تنشيط السلوك وتوجيهو، فالتنشيط يعني انتباه الفرد لشيء في  دافعية التعلم وتتمثل وظيفة . التوتر وإشباع الحاجة
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معين يؤدي إلى تحقيق الذدف، والتوجيو يعني مواصلة النشاط أو السلوك نحو الذدف والمحافظة على ذلك الاتجاه 
كما تتمثل الدافعية في التعلم في الدرجة التي يحصل عليها التلميذ الدتمدرس في الثانوي من ،حتى يتحقق الذدف

- 1,0الحالي وتشير الدرجة من  الدستخدم في البحثالدافعية في التعلم مقياس خلال الإجابة على فقرات  
 . إلى الدستوى الدرتفع3,0 – 2,3  إلى الدستوى الدتوسط و الدرجة 2,3- 1,7الدستوى الدنخفض أما 1,7

ىي جميع الخطوات والإجراءات اللازمة لبناء والحفاظ على بيئة صفية ملائمة لعمليتي : الانضباط الصفي- 4
المحافظة على النظام، ومراقبة سلوك الطلاب داخل  : تشمل عملية ضبط الصف عدة أمور، منهاو م والتعلم يالتعل

كما تتمثل الانضباط الصفي في الدرجة التي .وإرشادىم وتوجيههم، وإشاعة الأمن والذدوء بين الطلاب الصف،
الدستخدم في الانضباط الصفي مقياس يحصل عليها التلميذ الدتمدرس في الثانوي من خلال الإجابة على فقرات  

و   إلى الدستوى الدتوسط2,3- 108 إلى الدستوى الدنخفض أما 1,7-1الحالي و تشير الدرجة من  البحث
 . إلى الدستوى الدرتفع3-2,3الدرجة 

 :تساؤلات الدراسة: ثانيا
 ؟ومن و تحقيق إدارة صفية فعالةتوجد علاقة بين الاتصال غير اللفظي لدى أستاذ التًبية البدنية و الرياضية ىل - 

 :ىذا التساؤل تتبادر لنا التساؤلات التالية
ما مدى توظيف مهارات الاتصال غير اللفظي لدى أستاذ التًبية البدنية والرياضية من وجهة نظر  - 1

 التلاميذ ؟
  ما مدى توفر دافعية التعلم لدى تلاميذ الدرحلة الثانوية من وجهة نظرىم ؟-2

يعزى لعامل الجنس لصالح     تلاميذ الدرحلة الثانوية  لدى ىل توجد فروق دالة احصائيا في دافعية التعلم -3
 ؟ الذكور

ما مدى توفر الانضباط الصفي لدى تلاميذ الدرحلة الثانوية من وجهة نظرىم ؟ - 4
يعزى لعامل الجنس لصالح تلاميذ الدرحلة الثانوية  لدى ىل توجد فروق دالة احصائيا في الانضباط الصفي- 5

  ؟الاناث
 ىل توجد علاقة دالة احصائيا بين الاتصال غير اللفظي لدى أستاذ التًبية البدنية و الرياضية و دافعية التعلم -6

؟ تلاميذ الدرحلة الثانوية لدى 
 ىل توجد علاقة دالة احصائيا بين الاتصال غير اللفظي لدى أستاذ التًبية البدنية و الرياضية و الانضباط -7

؟ تلاميذ الدرحلة الثانوية الصفي لدى 
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 :التعريف بأدوات الدراسة: ثالثا
تم جمع البيانات الدتعلقة : نظر التلاميذ في الطور الثانوي  وجهة  اللفظي من اتصال غير مقياس مهارات -1

بهذه الدراسة من خلال مراجعة الأدبيات السابقة، الدتعلقة بالاتصال بشكل عام والاتصال غير اللفظي 
 غير مباشر ومن ثم الاطلاع على الدراسات السابقة ذات العلاقة بالدوضوع بشكل مباشر أو بشكل خاص،

وعليو ،النظرية الكتب من لرموعة جانب إلى بوضياف و شبكة الدلاحظة لحمدان ، كدراسة الدكتورة نادية
الاتصال : أربعة أبعاد رئيسة (4)فقرة ، مقسمة إلى  (28)فقد تم بناء أداة خاصة بالبحث مكونة من 

وقد تم . بالبصر ، الاتصال بالحركات و الايداءات،الاتصال بالذيئة والدظهر، الاتصال بطبقات الصوت 
 :استخدام بدائل متدرجة؛ بحيث تعكس درجة توافر مهارات الاتصال غير اللفظية، كما يلي

  (.4 )وتأخذ العلامة :  غالبا  (.          - 5 )وتأخذ العلامة      : دائما -
  (.2 )وتأخذ العلامة  :  نادرا  (.           - 3 )وتأخذ العلامة    :  احيانا -
  (1 )وتأخذ العلامة     :   بداا -

 . وتم قلب علامات الدعيار للفقرات السلبية
 ليبر)الأجنبية  صورتو في طوره الذي الدافعية للتعلم فقد استعانا بمقياس :للتعلم الدافعية مقياس -2

Lepper, 2005)الأردنية، البيئة على وتقنينو العطيات بتعريبو خالد .د و العلوان أحمد .د الباحثان  وقام 
باستقلالية  الإتقان في التحدي والرغبة تفضيل :ىي للدافعية أبعاد ثلاثة تقيس فقرة 21من  الدقياس ويتكون
   (08) كما ىو مبين في الدلحق مع بعض التعديل ليتوافق مع التًبية البدنية و الرياضية الاستطلاع وحب

ىذا وقد تم استخدام بدائل متدرجة ؛ . (14): وكان من بين فقرات الأداة فقرات واحدة سلبية، وىي ذات الرقم
وتعطى درجات   (لا تنطبق إلى حد ما، تنطبق،):بحيث يعكس درجة توافر دافعية التعلم، وذلك على النحو التالي

   السلبيةة للفقرات الايجابية والعكس للفقرالإجابةعلى التوالي وتكون ىذه  (1،2،3)
    سليمان الدزين و أستاذة سامية اسماعيل سكيك .  فقد تم الاعتماد على مقياس د:مقياس الانضباط الصفي- 3

 تم استخدام بدائل متدرجة ؛ بحيث و (09)كما ىو مبين في الدلحق كلها سلبية  فقرة 24و الذي يتكون من 
وتعطى   ( عليلا تنطبق إلى حد ما، ، عليتنطبق) ثلاث بدائل وىي الانضباط الصفي وفق تعكس درجة توافر

 . على التوالي (3-2-1)درجات 
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. استمارة معمومات عن المحكم: (02)الممحق رقم
 أستاذي الفاضل

لضرورية علمية نرجو منكم بعد تحكيم أدوات البحث منحنا الدعلومات الدراد استغلالذا في الدبحث الخاص 
 :بالخصائص السيكولوجية لذذه الأدوات و بالضبط في صدق المحكمين

 :..................................................................................الاسم
 :...................................................................................اللقب

 :...................................................................الشهادة الدتحصل عليها
 ............................................................................الدرجة العلمية

 :...............................................................................التخصص
 :.............................................................................مكان العمل

 :...........................................................................البريد الالكتًوني
 .                                                            أخيرا تقبلوا منا فائق التقدير و الاحتًام

 
 :الباحثان

 عبد السلام بوزيان
 مراد بن عمارة
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 .قائمة المحكمين لأدوات البحث: (03)الممحق رقم

أستاذ بمعهد علوم و تقنيات النشاطات البدنية و الرياضية، جامعة قاصدي مرباح     : د عبد الله بوجرادة.أ- 1
 .و رقلة، تخصص تدريب رياضي

أستاذ بمعهد علوم و تقنيات النشاطات البدنية و الرياضية، جامعة قاصدي مرباح و رقلة، : عبدي صالح . أ- 2
 .تخصص تدريب رياضي

أستاذة و رئيسة قسم العلوم الاجتماعية ، جامعة قاصدي مرباح و رقلة، تخصص علم : د نادية بن زعموش.أ- 3
 .الاجتماع

أستاذ بكلية العلوم الانسانية و الاجتماعية، جامعة قاصدي مرباح ورقلة، تخصص علم : د مزياني الوناس.أ- 4
 . النفس عمل و تنظيم 

أستاذة بكلية العلوم الانسانية و الاجتماعية، جامعة قاصدي مرباح ورقلة، تخصص علم : د طاوس وازي.أ- 5
 . النفس الاجتماعي 

أستاذ بكلية العلوم الانسانية و الاجتماعية، جامعة قاصدي مرباح و رقلة، تخصص علوم : د لزمد قوارح.أ- 6
 . التًبية 

أستاذ بكلية العلوم الانسانية و الاجتماعية، جامعة قاصدي مرباح و رقلة، تخصص علم : الأعور اسماعيل. أ- 7
 .النفس الاجتماعي 
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 .  أدوات البحث في صورتها الأولية (:04)الممحق رقم
 .مقياس الاتصال غير المفظي قبل التعديل: أولا

اٌش

 لُ

 الأزّبء إٌٝ  اٌّذزٜٛ العببرات

 اٌجؼذ

 

  

 أولا الاتصبل ببلبصر

غ١ش  ٚاظخ

 ٚاظخ

 

 ِمزشدبد

 

 ٠م١ظ

لا 

 ٠م١ظ

 ِلادظبد 

        اٌزٞ ٠زذذس ِؼٗ ٠ٕظش إٌٟ اٌز١ٍّز 01

       ٠ٕظش إٌٝ الأسض ػٕذ ِمبثٍخ اٌطٍجخ ٌٍششح أٚ إٌّبلشخ 02

       ػٕذِب ٠زذذس إ١ٌه ٠صشف ٔظشٖ ػٕه  03

        ػٕذِب رزذذس  إ١ٌٗ ٠صشف ٔظشٖ ػٕه  04

       ػ١ٕ١ٗ  ػٕٟ ِٓ ٔظشحأػشف سظبٖ  05

       ٠ذٛي ٔظشٖ ػٓ الأش١بء ِصذس اٌغعت إٌٝ أش١بء أخشٜ 06

       أػشف  أٟٔ أخطأد ِٓ رٛج١ٗ ٔظشٖ إٌٟ  07

       اشؼش أٔٗ ٠شالت وً أػّبٌٟ 08

       الاتصبل ببلحركبت و الايمبءات 

٠ؼجش ػٓ ٔفبر صجشٖ ثعشة وف١ٗ أٚ ٠ٍٛح ث١ذٖ ٚ ٠ذّش ٚجٙٗ ػٕذ  01

 اٌغعت 

      

       .٠زذشن فٟ أسجبء اٌّىبْ ث١ٓ اٌطلاة أصٕبء الأداء 02

       ٠عغ ٠ذٖ ػٍٝ سأط أٚ وزف اٌطبٌت ٌزشج١ؼٗ ٚ ٠صفك ٌٍؼًّ ا١ٌّّض  03

       ٠ٛظف اٌّىبْ وبِلا أصٕبء إجشاء اٌزّبس٠ٓ ٚ ٠ٙزُ ثزٕظ١ُ 04

       ٠ذشص ػٍٝ أداء اٌّٙبسح اٌجذ٠ذح ػ١ٍّب لجً ل١بِٕب ثٙب 05

       ٠مزشة ِٓ اٌطبٌت ٌزصذخ اٌخطأ د١ٓ ٚلٛػٗ 06

       ٠غزخذَ الإشبساد ٌٍٕٟٙ ٚ إػطبء اٌزٛج١ٙبد 07

       ٠جمٝ ٘بدئب ػٕذ إٌمبػ ٚاٌششح 08

       الاتصبل ببلهيئة و المظهر 

       فٟ دبٌخ اٌفٛظٝ دخٌٛٗ ٠ىفٟ ٌذصٛي اٌٙذٚء 01

       أشؼش ثبٌخٛف ٚاٌش٘جخ ػٕذ إٌّبلشخ 02

       ٠جذٞ دّبعخ ٚد٠ٛ١خ أصٕبء اٌذصخ ٚ دائُ الاثزغبِخ 03

       .رزعخ ػ١ٍٗ ػلاِبد اٌغعت أٚ اٌذضْ أٚ اٌزؼت أصٕبء اٌؼًّ 04

       ٠ذّش ٚجٙٗ ػٕذِب ٠خطئ 05

       ٠ظٙش ػ١ٍٗ اٌغعت ػٕذ رىشاس اٌطبٌت ٌٍخطبء  06

       ٠ٙزُ ثبٌٍجظ ٚ ٠ظٙش أِبَ غلاثٗ ثبٌّظٙش اٌلائك 07

       .٠ز١ّض ثبٌجغُ اٌش٠بظٟ اٌّزٕبعك 08

       الاتصال بطبقات الصوت 

       .(اسرفبػباً ٚ أخفبظباً )٠غزخذَ غجمبد صٛد ِزٕٛػخ 01

       .٠زىٍُ ثٛظٛح ٚٔطك ع١ٍُ 02

       ٠زٛلف ػٓ اٌىلاَ ػٕذ اٌغعت 03

       ٠خفط صٛرٗ ػٕذ اٌششح 04

       ٠غزخذَ ِمبِبد اٌصٛد ٌٍزؼج١ش ػٓ اٌشظٝ ٚ اٌغعت 05

       لا ٠ذصً اٌٙذٚء إلا ثشفغ صٛرٗ 06

       ٠ذصً اٌٙذٚء ػٕذِب ٠صّذ 07

 

 
 



 
 

82 

 .مقياس دافعية التعمم قبل التعديل :ثانيا
 اٌشلُ

 اٌؼجبساد

 الأزّبء إٌٝ  اٌّذزٜٛ

 اٌجؼذ

 

 ِلادظبد لا ٠م١ظ ٠م١ظ ِمزشدبد غ١ش ٚاظخ ٚاظخ التحدي تفضيل 

       اٌزذذٞ أجً اجزٙذ دائّب فٟ الاداء ِٓ 01

اٌجذ٠ذح ٚ اٌزّبس٠ٓ اٌصؼجخ  ثأداء اٌّٙبساد اعزّزغ 02

 ٚاٌّؼمذح

      

       أوضش رش٠ٛمباً  لإٟٔٔ أجذٖ اٌصؼت اٌجذٟٔ اٌؼًّ أدت 03

04 
 صِلائٟ ػٍٝ ٌٍزفٛق أوضش اٌؼًّ ػٍٝ اٌمذسح ٌذٞ

      

05 
 ِٕٟ رٌه ٠طٍت د١ّٕب ٌم١بدح فٛجٟ اٌمذسح ٌذٞ

      

        ػٍٝ سفبلٟ أرفٛق ٠جؼٍٕٟ اٌزؼٍُ 06

 اٌّذبٌٚخ فٟ فبٟٔ اعزّش صؼجخ ِٙبسح ٚاجٙزٕٟ إرا 07
 أدائٙب أرٛصً إٌٝ دزٝ

      

عزغٍُ ثغٌٙٛخ ػٕذ ِٛاجٙخ لا ٞأب ِٓ إٌٛع اٌزٞ  08

 اٌّٙبساد اٌصؼجخثؼط 

      

وً ِب وبْ الاداء اٌّٙبسٞ صؼجب اصداد إصشاسٞ  09
 ػٍٝ إٔجبصٖ

      

       ببستقلالية            الإتقبن

 إٌٝ أرٛصً أدت أْ فإٕٟٔ ِب خطأ فٟ ألغ ػٕذِب 01

 اٌصذ١ذخ ثٕفغٟ الأداء

      

       اٌّخزٍفخ الأٔشطخ اٌش٠بظ١خ فٟ أداء ٔفغٟ ػٍٝ اػزّذ 02

دزٝ  فٟ اٌطش٠مخ اٌصذ١ذخ ٌلأداء  اٌزفى١ش أدبٚي 03

 ثٕفغٟ أفّٙٙب

      

       دْٚ ِغبػذح ثبٌّٙبساد اٌش٠بظ١خ أفعً اٌم١بَ 04

       أداء اٌّٙبساد ثشىً ج١ذ  ػٍٝ اٌمذسح ٌذٞ 05

       أخطبئٟ رصذ١خ ػٍٝ لبدسح 06

       اٌّٙبسٞ ِغزٛاٞ رذغ١ٓ ِٓ اجً أظذٟ 07

أدت اٌم١بَ ثأٞ رّش٠ٓ ِزٛلغ ِٕٟ ِّٙب وٍفٕٟ رٌه ِٓ  08

 جٙذ

      

اعزؼذ دائّب لأداء اٌزّش٠ٕبد اٌصؼجخ اٌزٟ رزطٍت  09
 ِجٙٛدا فٟ رذم١مٙب

      

       الاستطلاع حب

 أش١بء أرؼٍُ ٌىٟ دصخ اٌزشث١خ اٌجذ١ٔخ فٟ أعئٍخ أعبي 01

 جذ٠ذح

      

       أعزط١غ ِب ثمذس أرؼٍُ أْ أدت 02

       لجً ِٓ أرؼٍّٙب اٌزٟ ٌُ اٌّٙبساد أفعً 03

       اٌجذ٠ذح اٌّٙبساد ٌزؼٍُ أخطػ 04

 أرٛصً إٌٝ أٚاظت ػٍٝ دصخ اٌزشث١خ اٌجذ١ٔخ ٌىٟ 05

 ِؼشفزٙب أس٠ذ وض١شح أش١بء

      

 ِٛظٛػبد ػٕذِب ٠زٕبٚي ٌٍّؼٍُ ثبلإصغبء اعزّزغ 06

 جذ٠ذح

      

       الأش١بء اٌجذ٠ذح رؼٍُ أدت لإٟٔٔ ثجذ أػًّ 07

       وٍّب دممذ ٘ذفب ٚظؼذ ٌٕفغٟ أ٘ذافب أخشٜ ِغزمج١ٍخ 08

أجذ صؼٛثخ فٟ رشو١ض رٕٟ٘ فٟ اٌّشىٍخ اٌزٟ  09

 رٛاجٕٟٙ

      

أثذش ػٓ غشق ثذ٠ٍخ ػٕذِب رفشً اٌطشق  اٌغبثمخ فٟ  10

 رؼٍُ اٌّٙبساد
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 .أدوات البحث في صورتها النهائية (:05)الممحق رقم
تحية طيبة .........................................................  /أخي الطالب     

السلام عميكم ورحمة الله وبركاته                              وبعد 

إن عملية الاتصال غير اللفظي بين أستاذ التًبية البدنية والطلبة لذا أهمية كبيرة في تحقيق ادارة صفية فعالة مرورا 
وفي . بإثارة الدافعية للتعلم و المحافظة على الانضباط بغية الوصول للأىداف الدرجوة من العملية التعليمية التعلمية

اهمية مهارات الاتصال غير اللفظي لدى استاذ  )): اطار ذلك يقوم الباحثان بإجراء دراسة ميدانية بعنوان
( (التربية البدنية و الرياضية في تحقيق ادارة صفية فعالة 

وذلك استكمالًا لدتطلبات الحصول على درجة الداستً في النشاط البدني الرياضي؛ لذا يضع الباحثان بين يديك 
بمدى توافر مهارات الاتصال غير اللفظي لدى , ىذا الاستبيان، بهدف التعرف على وجهة نظرك الدوضوعية

و دورىا في اثارة دافعية التعلم لديك و درجة الحفاظ على . مدرسك في حصة التًبية البدنية و الرياضية فقط 
الانضباط الصفي ؛ لذلك نطلب منكم التكرم بتعبئة البيانات الشخصية أولًا، ثم قراءة كل عبارة من عبارات ىذه 

التقديرات و عند  من فقط واحدة في الخانة التي تراىا مناسبة وتعبر عن رأيك وتحت ( X )ووضع علامة , الأداة 
. انتهائك تأكد من انك لم تتًك أي سؤال دون اجابة 

.                                               علماً بأن الدعلومات التي سيتم الحصول عليها ستعامل بسرية تامة، وستستخدم لأغراض البحث العلمي فقط 
                                              شاكراً لكم حسن تعاونكم

: البيانات الشخصية:  ولاً 

: أمام الخيار الدناسب (  X  )أخي الطالب ضع علامة 

انثى       ذكر              : الجنس 

 

                                                                   أدبي      علمي           :       التخصص
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 .مقياس الاتصال غير المفظي بعد التعديل :أولا
 أبدًا نادرًا أحيانًا  اللً  دائمًا العبــــــــــــــــــارات رقم العبارة

      .ينظر بنظرة ساخرة عند يخطئ أحدنا في  أداء المهارة 1
      ينظر إلى الأرض عند شرح طريقة أداء الميارة 2
      عندما تتحدث  إليهيصرف نظره عنك  3
      عني من نظراتهأعرف رضاه  4
      يغض نظره و لا يبالي بما يحدث من شجار بيننا 5
      نظره إليأعرف  أني أخطأت من توجيه  6
      أنه يراقب كل أعمالياشعر  7
      .يموح بيده يعبر عن نفاذ صبره بضرب كفيه أو  8
      .ينتقل بين التلاميذ أثناء ادائهم للتمارين 9

      يضع يده عمى رأس أو كتف الطالل لتشجيعو و يصفق لمعمل المميز 10
      . الميارة الجديدة عمميا قبل قيامنا بيايقوم بأداء 11
      .يقترل من التمميذ لتصحح خطئو في أداء الميارة 12
      يستخدم الإشارات لمنيي و إعطاء التوجييات 13
      يبقى ىادئا عند النقاش والشرح 14
      في حالة الفوضى دخوله يكفي لحصول الهدوء 15
      يبدي حماسة وحيوية أثناء الحصة و دائم الابتسامة 16
      تتضح عميو علامات الغضل أو الحزن أو التعل أثناء العمل 17
      يحمر وجيو عندما يخطئ 18
      كثيرا ما يغضب عند تكرار التلميذ للخطأ 19
      .ييتم بمظيره اللائق أمام تلاميذه 20
      .يتميز بالجسم الرياضي المتناسق 21
      .(ارتفاعاً و انخفاضاً )يستخدم طبقات صوت متنوعة 22
      يستعمل الصفارة أثناء الحصة 23
      يتوقف عن الكلام عند الغضل 24
      يخفض صوتو عند الشرح 25
      يسرع في كلامو 26
      يسود اليدوء عندما يصمت 27
      .يستعمل الصفارة لجذل الانتباه 28
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 .مقياس دافعية التعمم بعد التعديل :ثانيا
رقم 

 لا تنطبق إلى حد ما تنطبق عمي العبــــــــــــــــــارات العبارة

1 
مستعد دائما لأداء التمرينات الصعبة التي تتطمل مجيودا في 

 تحقيقيا
   

    الجديدة و الصعبة بأداء الميارات استمتع 2

    أكثر تشويقاً  لأنني أجده الصعل البدني العمل أفضل 3

    كل ما كان الاداء المياري صعبا ازداد إصراري عمى إنجازه 4

    ذلك مني قبل أن يطمل أبادر لقيادة فوجي 5

6 
 حتى المحاولة في صعبة فاني استمر ميارة واجيتني إذا

 أدائيا أتوصل إلى
   

    أقوم بأي تمرين يطمل مني ميما كمفني ذلك من جيد 7

8 
 إلى أتوصل أحل أن فإنني ما خطأ في أقع عندما

 الصحيح بنفسي الأداء

   

    المختمفة الأنشطة الرياضية في أداء نفسي عمى اعتمد 9

10 
 حتى أفيميا طريقة الصحيحة لأداء الميارة  الفي أفكر

 بنفسي

   

    دون مساعدة بالميارات الرياضية أفضل القيام 11

    أداء الميارات بشكل جيد  عمى القدرة لدي 12

    المياري بنفسي مستواي تحسينل أبذل قصارى جيدي 13

    أجد صعوبة في تركيز ذىني في المشكمة التي تواجيني 14

15 
 أشياء أتعمم لكي حصة التربية البدنية في أسئمة أطرح

 جديدة
   

 قبل من أتعمميا التي لم الميارات أفضل 16
   

    جديدة موضوعات عندما يتناول للأستاذ بالإصغاء استمتع 17

    الأشياء الجديدة تعمم أحل لأنني بجد أعمل 18

    أستطيع ما بقدر أتعمم أن أحل 19

    كمما حققت ىدفا وضعت لنفسي أىدافا أخرى مستقبمية 20

21 
أبحث عن طرق بديمة عندما تفشل الطرق  السابقة في تعمم 

 الميارات
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 .مقياس الانضباط الصفي بعد التعديل: ثالثا

رقم 
 العبارة

 لاتنطبق إلى حد ما تنطبق العبــــــــــــــــــارات

    أتأخر عن موعد الحصة 1

    أتحدث مع زملائي أثناء الشرح 2

    أبادر للإجابة بدون أستاذان 3

    أنشغل بمواد أخرى أثناء الحصة 4

    أعبث بالأدوات عند شرح الأستاذ 5

    لا انتبو لمشرح 6

    لا أىتم بأداء المعمم 7

    أثير الفوضى و الشغل أثناء الحصة  8

    أزعج زملائي أثناء العمل 9

    يتشتت انتباىي بسرعة عند الشرح أو الأداء 10

    قميل التفاعل مع المدرس أثناء الحصة 11

    أوجو ألفاظ جارحة لزملائي  12

    اعمل عمى تخريل المعدات الرياضية 13

    آخذ أدوات من زملائي بدون استئذان  14

    أعبث بممتمكات  يري  15

    أسخر من إجابة زملائي  16

    أتمرد عمى تعميمات المعمم  17

    استخدم الجوال أثناء الحصة  18

    اعمق باستيزاء عمى ما يقولو المعمم 19

    أتناول الطعام في الحصة 20

    أقوم بأعمال سخيفة في الحصة  21

    لا أعمل بجد خلال الحصة  22

    أعتدي عمى زملائي بالضرل 23

    اخرج بدون إذن 24

    أقوم باستخدام الأجيزة بدون إذن  25
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. SPSS البحث بنظام المعالجة الاحصائية  نتائج قياس صدق أدوات(:06)الممحق رقم 
 :صدق المحك لمقياس الاتصال غير المفظي 

 

 بوضياف الباحثان      

Spearman's 
rho 

 Correlation الباحثان
Coefficient 

1.000 .724(**) 

Sig. (1-tailed) . .000 

N 26 26 

 Correlation بوضياف
Coefficient 

.724(**) 1.000 

Sig. (1-tailed) .000 . 

N 26 26 

**  Correlation is significant at the 0.01 level (1-tailed). 
 

 
 :صدق المحك لمقياس دافعية التعمم 

 دوقة الباحث      

Spearman's 
rho 

 Correlation الباحث
Coefficient 

1.000 .538(**) 

Sig. (1-tailed) . .002 

N 26 26 

 Correlation دوقة
Coefficient 

.538(**) 1.000 

Sig. (1-tailed) .002 . 

N 26 26 

**  Correlation is significant at the 0.01 level (1-tailed). 

 

 

 :صدق المحك لمقياس الانضباط الصفي 
 قطامي الباحثا      

Spearman's 
rho 

 Correlation الباحثان
Coefficient 

1.000 .562(**) 

Sig. (1-tailed) . .001 

N 26 26 

 Correlation قطامي
Coefficient 

.562(**) 1.000 

Sig. (1-tailed) .001 . 

N 26 26 

**  Correlation is significant at the 0.01 level (1-tailed). 
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 .SPSS بنظام المعالجة الاحصائية أدوات البحث  نتائج قياس ثبات(:07)  الممحق رقم

 
  :الثبات بإعادة الاختبار لمقياس للاتصال غير الفظي 

 2الاتصال 1الاتصال      

Spearman's 
rho 

 Correlation 1الاتصال
Coefficient 

1.000 .650(**) 

Sig. (1-tailed) . .000 

N 26 26 

 Correlation 2الاتصال
Coefficient 

.650(**) 1.000 

Sig. (1-tailed) .000 . 

N 26 26 

**  Correlation is significant at the 0.01 level (1-tailed). 
 

 

 :الثبات بإعادة الاختبار لمقياس دافعية التعمم 
 

 2دافعية 1دافعية      

Spearman's 
rho 

 Correlation 1دافعية
Coefficient 

1.000 .739(**) 

Sig. (1-tailed) . .000 

N 26 26 

 Correlation 2دافعية
Coefficient 

.739(**) 1.000 

Sig. (1-tailed) .000 . 

N 26 26 

**  Correlation is significant at the 0.01 level (1-tailed). 
 
 

 :الثبات بإعادة الاختبار لمقياس الانضباط الصفي
 

 2الانضباط 1الانضباط      

Spearman's 
rho 

 Correlation 1الانضباط
Coefficient 

1.000 .743(**) 

Sig. (1-tailed) . .000 

N 26 26 

 Correlation 2الانضباط
Coefficient 

.743(**) 1.000 

Sig. (1-tailed) .000 . 

N 26 26 

**  Correlation is significant at the 0.01 level (1-tailed). 
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 : لتساؤلات الدراسةSPSSنتائج المعالجة الاحصائية بنظام  : (08) الممحق رقم
يبين المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لإجابة عينة الدراسة عمى أبعاد الأداة مرتبة تنازلياً  (08)الجدول رقم 

 : حسب المتوسط الحسابي

 الصوت المظهر الحركات البصر 
الاتصال غير 
 اللفظي

N Valid 188 188 188 188 188 

  Missing 0 0 0 0 0 

Mean 4.0786 4.0522 3.9240 3.9084 3.9850 

Std. Deviation .44998 .61087 .57178 .61897 .08737 

      

 

 .يبين المتوسط الحسابي والانحراف المعياري العام لإجابة عينة الدراسة عمى أداة دافعية التعمم (9)جدول رقم 
N Valid 188 

Missing 0 

Mean 1.9985 

Std. Deviation .62409 

 

يبين المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لإجابات عينة الدراسة عمى أداة دافعية التعمم تبعاً ( 10)جدول 
 .لمجنس

 N Mean Std. Deviation الجنس 
Std. Error 
Mean 

 10328. 66130. 2.0151 82 ذكر الدافعية

 08239. 59984. 1.9856 106 أنثى

 
 تبعاً لمتغير  دافعية التعمم عينة الدراسة عمى أداةإجابات لمفروق بين متوسطات "ت"اختبار يبين  (11)جدول رقم 

 .الجنس
 Levene's Test for 

Equality of 
Variances t-test for Equality of Means 

F Sig. t df 
Sig. (2-
tailed) 

Mean 
Difference 

Std. Error 
Difference 

95% Confidence 
Interval of the 
Difference 

Lower Upper Lower Upper Lower Upper Lower Upper Lower 

Equal 
variances 
assumed .854 

  
.358 
  

.226 92 .822 .02944 .13047 -.22968 .28856 

Equal 
variances 
not 
assumed 

.223 81.672 .824 .02944 .13212 -.23340 .29228 

 

 

 .يبين المتوسط الحسابي والانحراف المعياري العام لإجابة عينة الدراسة عمى أداة الانضباط الصفي: (12)جدول رقم
 N Mean Std. Deviation 

 75358, 2,0151 188 الانضباط الصفي

Valid N (listwise) 188     
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 .يبين المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاجابات العينة عمى أداة الانضباط الصفي تبعاً لمجنس (13)جدول
 

 . تبعاً لمتغير الجنس الانضباط الصفيعينة عمى أداةال لمفروق بين متوسطات استجابات "ت"اختبار يبين  (14)جدول 
 Levene's Test for 

Equality of 
Variances t-test for Equality of Means 

F Sig. t df 
Sig. (2-
tailed) 

Mean 
Difference 

Std. Error 
Difference 

95% Confidence 

Interval of the 

Difference 

Lower Upper Lower Upper Lower Upper Lower Upper Lower 

Equal 
variances 
assumed 

5,403 ,021 

-,387 186 ,699 -,04295 ,11108 -,26209 ,17619 

Equal 
variances 
not 
assumed 

-,390 178,785 ,697 -,04295 ,11026 -,26052 ,17462 

يوضح العلاقة بين الاتصال غير المفظي لدى أستاذ التربية البدنية و الرياضية و دافعية التعمم لدى : (15)جدول 
 .المراهقين المتمدرسين في التعميم الثانوي

 الدافعية الاتصال   

 Pearson الاتصال
Correlation 

1 .268(**) 

Sig. (2-tailed)   .009 

N 188 188 

 Pearson الدافعية
Correlation 

.268(**) 1 

Sig. (2-tailed) .009   

N 188 188 

أستاذ التربية البدنية و الرياضية و الانضباط الصفي لدى  بين الاتصال غير المفظي لدى العلاقةيوضح : (16)جدول 
المراهقين المتمدرسين في التعميم الثانوي  

   A B 

 (**)Pearson Correlation 1 ,246 الاتصال

Sig. (2-tailed)   ,001 

N 188 188 

 Pearson Correlation ,246(**) 1 الانضباط

Sig. (2-tailed) ,001   

N 188 188 

 .لدى المراهقين المتمدرسين في التعميم الثانوي الدافعية لمتعمم و الانضباط الصفييوضح العلاقة : (17)جدول 
   B C 

B Pearson Correlation 1 ,827(**) 

Sig. (2-tailed)   ,000 

N 188 188 

C Pearson Correlation ,827(**) 1 

Sig. (2-tailed) ,000   

N 188 188 

**  Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 N Mean Std. Deviation الجنس 
Std. Error 
Mean 

 08065, 73034, 1,9909 82 ذكر الانضباط

 07518, 77400, 2,0338 106 أنثى



: الملخص

 .من وجهة نظر التلاميذ فعالية مهارات الاتصال غير اللفظي لدى أستاذ التربية البدنية والرياضية في تحقيق ادارة صفية فعالة
بعض الصفية في  بالإدارة علاقتهاعلى مدى توافر مهارات الاتصال غير اللفظي لدى أساتذة التربية البدنية و الرياضية، و  التعرف إلى الدراسة ىدفت

الحركات لغة العيون و نبرة الصوت وكذلك  ،يماءات الإمنها ختلفةا المشكالوبأ اللفظية غير الاتصالات ، و لأهمية  التلاميذنظر وجهة من ثانويات مدينة ورقلة
، وىي الصفي توصيل الدعلومات و إثارة الدوافع و حفظ الانضباط داخل الغرفة الصفية، من خلال التفاعل أواصر ومد الارتباط خيوط نسج علىالدظهر  و الذيئة 

توافر مهارة : التي تضمنت البحث الارتباطي للتحقق من فرضيات في ىذه الدراسة على الدنهج الوصفي نااعتمدالركائز الأساسية للقيادة الصفية الفعالة ، و عليو 
توجد علاقة دالة إحصائيا بين الاتصال غير الاتصال غير اللفظي لدى أستاذ التربية البدنية و الرياضية، توافر الانضباط الصفي و دافعية التعلم لدى التلاميذ، 

على  الدراسة عينة وشملت،اللفظي لدى أستاذ التربية البدنية و الرياضية و دافعية التعلم و الانضباط الصفي لدى الدراىقين الدتمدرسين في التعليم الثانوي
 مناق و، (طبقية نسبيةعينة عشوائية )بالطريقة الاحتمالية  اختيروا  وقد التعليم الثانوي الدمارسين للتربية البدنية و الرياضيةالطور الثاني من تلميذا من188

مقياس الانضباط الصفي الذي و  فقرة (24)من  ويتكون للتعلم الدافعية مقياس فقرة، (28)مكونة من  اتصال غير اللفظي ياس مهاراتقمكل من  باستخدام
ثبات  من التحقق تم كما ، صدق الدقارنة بالمحك والصدق الذاتي، صدق المحكمين : علىالدراسة واتأد قياس صدق   فيقد اعتمدنا و،  فقرة(25)يتكون من 

 الاتصال غير توافر مهارات :إلى الدراسة نتائج أشارت وقد ،(خكرونبا-معامل ألفا) وطريقة ثبات الاتساق الداخلي ، الاختبارإعادة بطريقتي  الدراسةواتأد
،  لدى الدراىقين الدتمدرسين في التعليم الثانوي و الانضباط الصفي دافعية التعلمكل من مععلاقة دالة احصائيا  ولذا اللفظي لدى أستاذ التربية البدنية و الرياضية

 في تبحث دراسات  إجراءالتركيز على استخدام الاتصال غير اللفظي في إثارة الدوافع فهي كفيلة برفع درجة الانضباط الصفي و :في حين أوصى الطالبان بـ
لقلة البحوث في ىذا المجال فهو من   غير اللفظيبالاتصال علاقة ذات عدة متغيرات تتناولأساتذة التربية البدنية الرياضية  لدى  غير اللفظيالاتصال مهارات

 .  البحوث الجديدة و الخصبة و التي لذا أهمية كبرى في العملية التعليمية التعلمية خاصة في التربية البدنية

 .الاتصال غير اللفظي، الادارة الصفية، الضبط الصفي، دافعية التعلم: الكلمات المفتاحية
Abstract: 

The effectiveness of non-verbal communication skills with a professor of physical  education                   

and sports management in achieving effective descriptive  students point view. 

              The study aimed to identify the availability of non-verbal communication skills with the professors of physical 

education and sports. And its relationship with the managing classroom in secondary schools for some high schools the 

city of Ouargla from the viewpoint of some of the pupils and the importance of communication non-verbal in its various 

forms, including gestures and movements of the eyes and in addition also to the tone of voiceand body to weave strands 

link and extend the bonds of interaction within the classroomare working to deliver information and stir motivation and 

keeping discipline classroom are the main pillar of effective leadership and by the adoption of the researchers in this 

study on the curriculum descriptive Correlative to verify the research hypotheses, which included: no statistically 

significant relationship between the non-verbal communication with the professor of Physical Education and Sports and 

the motivation of education among adolescents in secondary education by adding to it no statistically significant 

relationship between the contact non-verbal with the professor of physical education and sport and discipline classroom 

among adolescents attending school in high school and study sample included 188 students from the second stage of 

secondary education practitioners of Physical Education has chosen the way probability (stratified random sample 

relative) has the researchers used all of scale skills by non-verbal communication is made up of 28 paragraph measure 

of motivation to learn and consists of a 24-paragraph and the scale of discipline classroom, which consists of 25 

paragraph we have adopted in measuring the validity study tools my way re-test and the way the stability of the internal 

consistency (coefficient Olvakronbach) the results of the study to: availability of skills by non-verbal communication 

with the professor of physical education and its relationship statistically significant with each of the motivation, 

education and discipline of the classroom among adolescents attending school in secondary education while researchers 

recommended b: a Studies in looking at the skills of non-verbal communication with professors of physicaleducation 

sports dealing with several variables related to communicate non-verbal to the lack of research in this area and to focus 

on the use of non-verbal communication in stirring motives they could raise the degree of classroom discipline.  

Key word: Non-verbal communication, managing classroom , classroom discipline.  
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