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  ملخص :

هدفت الدراسة إلى التعرف على العلاقة بين نمط شخصـية أسـتاذ التربيـة البدنيـة و الرياضـية و دافـع الإنجـاز نحـو حصـة التربيـة البدنيـة و         

ذو  الرياضية لدى التلاميذ التعليم الثانوي ، و كـذلك معرفـة مـا هـو الـنمط الأنسـب لرفـع دافـع الإنجـاز لـدى التلاميـذ نحـو الحصـة عنـد الأسـتاذ

النمط الانبساطي أو العصابي ، حيث أستخدم في هذه الدراسة المنهج الوصفي الإرتباطي لمعرفة مدى العلاقة الموجـودة بـين نمـط الشخصـية و 

أسـاتذة لمعرفـة الـنمط الغالـب علـى الأسـتاذ و مقيـاس دافـع الإنجـاز ( بـالتكييف ) 10دافع الإنجاز حيث طبق مقياس إيزنـك" للشخصـية علـى 

تلميـــذ لمعرفـــة مســـتوى الـــدافع عنـــد التلاميـــذ نحـــو حصـــة التربيـــة البدنيـــة و  200ر فـــاروق عبـــد الفتـــاح موســـى في أصـــله "لهيرمـــانز" علـــى للـــدكتو 

ن و الرياضــية و بعــد تفريــغ الــدرجات لكــلا المقياســين و إســتخدام الأدوات الإحصــائية المتمثلــة في المتوســط الحســابي ،الإنحــراف المعيــاري ، تبــاي

باط بيرسون و تطبيقه على متغيري الدراسة حول شخصية الأساتذة الإنبساطيين و العصـابيين و أيهـم يكـون لـه الـدافع نحـو حصـة معامل الإرت

ء التربية البدنية و الرياضية و توصلنا إلى أن النمط الإنبسـاطي هـو الغالـب و كلمـا كانـت شخصـية الأسـتاذ إجتماعيـة و متفهمـة كلمـا كـان أدا

طـور و العكـس عنـد الأسـتاذ العصـابي يـنخفض الـدافع عنـد التلاميـذ نحـو حصـة التربيـة البدنيـة و الرياضـية أي كلمـا زاد عـدم التلميذ راقـي و مت

  الإتزان الإنفعالي و التوتر عند الاستاذ نقصت الدافعية الانجاز عند التلاميذ . 

  .الكلمات المفتاحية : شخصية ، نمط ، الانبساطية ، العصابية ، دافع الإنجاز

Abstract: 

    The study aimed to identify the relationship Between personality pattern Professor of 

Physical Education and Sport and achievement motivation towards the lesson of physical 

education and sports among students of secondary education , And also know what pattern is 

best suited for raise achievement motivation pupils have towards lesson when you professor  

pattern the diastolic or nervosa , As use in this study descriptive method the Correlative to 

find out how the relationship between personal style and achievement motivation as applied 

gauge Aaznk "of the personality on the 10 professors to know the dominant pattern on the 

professor and the gauge of achievement motivation (adaptation), Dr. Farouk Abdel Fattah 

Moses in originally to" Hermans "200 to know the level of student motivation when you 

students lesson towards  physical Education and Sport, After unloading grades for both of the 

two measures and use of statistical instruments of the arithmetic mean, the standard deviation, 

divergence and Pearson correlation coefficient and applying it to the study variables about 

personal professors diastolic and nervosa Which one and have a motivation towards quota 

Physical Education and Sport, and we determined that pattern is predominantly diastolic and 

whenever a professor a social and personality are understanding more you performance 

sophisticated and developed the pupil and professor when you vice versa nervosa motivation 

decrease when you students lesson towards physical education and sports of any The greater 

the lack of emotional balance and tension when you a professor decreased motivation 

achievement when you pupils. 

Keywords: personality, pattern, diastolic, nervous, achievement motivation. 
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  مقدمة:

اهــتم علــم الــنفس و التربيــة بموضــوع الشخصــية منــذ القــدم، والــتي كانــت في كــل مــرة تشــكل محكــا ومجــالا للنقــاش      

فمنهم من نظر إليها من جانب مكوناا ومنهم من ينظر إليها من جانب أبعادهـا ونموهـا وتطورهـا وبنائهـا  كبيرين،

واختلفوا أيضا في محدداا بين ما هو وراثي وما هو بنيوي. وكذا طرق قياسـها وكـان كـل ذلـك علـى أسـاس نظريـات 

م العمـل وعـدم الاكـتراث للتقاليـد، وهـذا نجـد متعددة ومتباينـة فهـذا يتميـز بشخصـية تظهـر روح أداء الواجـب واحـترا

عنده العاطفة تغلب على التفكير والميـل إلى الخيـال، وهـذا منطـوي وآخـر تبـدو عليـه ملامـح الغضـب والنرفـزة والتـوتر 

والإهمال وغيرها كل هذا جعل من دراسة الشخصية موضوع أو محل إثارة للجدل و التساؤل وعلـى درجـة كبـيرة مـن 

  ضارب.الاختلاف والت

فنظريات الشخصية ترى ان لكل شخص سمات معينة هـي الـتي تحـدد طبيعـة الشـخص وسـلوكه، هـذه النظريـات     

تتفــق فيمــا بينهــا علــى ان الشخصــية تتضــح مــن خــلال طريقــة ونمــط الســلوك نســبيا فالشخصــية تكــون دائمــا ثابتــة 

  .1نسبيا

ة فله نمط وأسـلوبه وطريقتـه ومشـاعره و أحاسيسـه الخاصـة نجده لدى أستاذ مادة التربية البدنية و الرياضي وهو ما    

و يتــأثر و يــؤثر مــن مجتمــع لآخــر ومــن بيئــة لأخــرى، وقــد ارتــبط وأمتــزج مصــطلح الشخصــية بالتربيــة البدنيــة فصــار 

 فلهـذه الاخـيرة أهميـة كبـيرة في رقـي وتكـوين الفـرد، ومـن ثم الشخص والأستاذ يرتبط بالتربية ارتباطا وثيقا منذ القـدم،

اتمــع والأمــم. فالتربيــة مؤشــر حقيقــي في بنــاء وتكــوين الفــرد وفي الســمو بشخصــية أســتاذ التربيــة البدنيــة والرياضــية. 

ومنــه يقودنــا الحــديث عــن المدرســة الــتي تلعــب دورا هامــا وتــترجم مكانــة شخصــية الأســتاذ في حصــة التربيــة البدنيــة 

فل وسد حاجاته ورغباته فهـي وفـق الميـدان الـذي يكمـل دور العائلـة والرياضية. ولهذه الأخيرة دورا هاما في تربية الط

  .2فضلا عن أهميتها في تربية الجيل وفق مناهج تعليمية تتناسب مع نمو الأفراد العقلي والبدني والنفسي والاجتماعي

بالمراهقــة، وبــذكر المدرســة، نــتكلم عــن مرحلــة عمريــة جــد هامــة وحرجــة كمــا سماهــا بعــض العلمــاء و النفســانيون     

هــذه المرحلــة الــتي ــا كــل إنســان لكوــا تتوســط الطفولــة والشــباب ،فهــي تحــدث فيهــا تغــيرات فيزيولوجيــة وتغــيرات 

  شخصية بشكل سريع والتي تؤثر على النواحي الاجتماعية والانفعالية .

                                                           
 .25،ص1998القاهرة:دارقباءللطباعة والنشر والتزيع،،1ط.نظرية الشخصية ، عبدالرحمان محمد السيد، -  1
 .34،ص1989،بغداد:كلية التربيةالرياضية،1ط.علم الاجتماع الرياضي، العباوي جلال، -  2
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إلا إذا عرفنـــا فكــل ســلوك يصــدر عـــن الفــرد إنمــا هــو مـــدفوع وغرضــي ولا يمكــن التعــرف علـــى مظــاهر الســلوك      

الدوافع التي ورائها فنشاط الفرد أثناء التعلم يكون مـدفوعا إليـه بـدافع ويأخـذ الـدافع أشـكال متعـددة يختلـف تأثيرهـا 

بـــاختلاف العمـــر الـــزمني للمـــتعلم هـــذا مـــا جعـــل البـــاحثين في ميـــدان التربيـــة البدنيـــة والرياضـــية وعلـــم الـــنفس يعتـــبرون 

أحـــد العوامـــل المســـؤولة عـــن اخـــتلاف التلاميـــذ والطـــلاب مـــن حيـــث مســـتويات  دافـــع الانجـــازالدافعيـــة أو بـــالأخص 

النشــاط الــتي يظهروــا. فالــدافع عبــارة عــن اســتعداد الفــرد لبــذل الجهــد أو الســعي في ســبيل تحقيــق أو إشــباع هــدف 

  .1معين

دافـع الإنجـاز نحـو حصــة  وتـأتي هـذه الدراسـة لمحاولـة معرفـة علاقـة نمـط شخصـية أسـتاذ التربيـة البدنيـة والرياضـية و    

  التربية البدنية و الرياضية لدى التلاميذ مرحلة التعليم الثانوي .

وجــود مقــاييس لقيــاس الشخصــية مــن وضــع  كمــا جــاءت هــذه الدراســة بعــد الإلمــام بــبعض المفــاهيم الأساســية و     

  و الآخر لقياس دافع الإنجاز لدى التلاميذ. "إيزنك"

  حيث قسمت الدراسة إلى جانبين وأربعة فصول:  

أهـداف البحـث،  : مـدخل الدراسـة ويتضـمن إشـكالية البحـث،الفصـل الاول الجانب الأول (الجانب النظري):

مصـــطلحات ومفـــاهيم الدراســـة، أهـــم النظريـــات المفســـرة والـــتي تناولـــت متغـــيرات  اهميـــة البحـــث، وفـــروض البحـــث،

  الدراسة.

  (عرض الدراسات السابقة). ات المرتبطة: الدراسالفصل الثاني

 الدراســة الاســتطلاعية، طــرق ومنهجيــة الدراســة (المنهجيــة، الجانــب الثــاني (الجانــب التطبيقي):الفصــل الثالــث:

  خصائص العينة، حدود الدراسة، أدوات جمع البيانات، أساليب التحليل الاحصائي).

  لاستخلاصات .عرض ،مناقشة وتحليل النتائج، أهم ا الفصل الرابع :
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  :البحثإشكالية - 1

كثـــــــيرا مـــــــا يلاحـــــــظ نفـــــــور أو هـــــــروب التلاميـــــــذ مـــــــن حصـــــــة التربيـــــــة البدنيـــــــة و الرياضـــــــية، رغـــــــم مـــــــا لهـــــــذه      

ــــه الآفــــاق الدراســــية وترفــــع عنــــه جملــــة  الاخــــيرة مــــن أهميــــة عظمــــى وكبــــيرة في حيــــاة التلميــــذ فهــــي بــــذلك تفــــتح ل

ــــــد، في المدرســــــة إذ يعــــــبر  مــــــن التراكمــــــات و الهمــــــوم باعتبــــــار حصــــــة التربيــــــة البدنيــــــة والرياضــــــية المتــــــنفس الوحي

فيهــــــا عــــــن مشــــــاعره وأحاسيســــــه بشــــــكل حركــــــات أو ســــــلوكات تفســــــر وتــــــترجم مكبوتاتــــــه ونوازعــــــه، كمـــــــا لا 

فلأســــــتاذ هــــــو  ،يخفــــــى أن لهــــــذه الحصــــــة مــــــن يســــــيرها ويقــــــوم عليهــــــا ويراعــــــي فيهــــــا كــــــل شــــــروطها ومتطلباــــــا

ـــــذلك فمـــــن المهـــــم جـــــدا  المشـــــرف المباشـــــر علـــــى ســـــير و نظـــــام هـــــذه الحصـــــة رغـــــم صـــــعوبة المهمـــــة وجـــــديتها، ل

تحفـــــــزهم أكثـــــــر نحــــــــو لـــــــتي مــــــــن شـــــــاا أن تـــــــدفع التلاميــــــــذ و الإشـــــــارة إلى نمـــــــط أو سمـــــــة شخصــــــــية الاســـــــتاذ ا

التلاميـــــــذ عـــــــن ذاك الأســـــــتاذ المـــــــرح و الـــــــذي يتعامـــــــل بليونـــــــة ويـــــــتفهم  تـــــــأثيرفهنـــــــاك فـــــــرق في درجـــــــة  ،الحصـــــــة

  الذي يستعمل الخشونة ويكون منغلقا عن نفسه كما أشارت في ذلك جملة من الدراسات .

فوقــــوع مرحلــــة التعلــــيم الثــــانوي في احــــرج فــــترات المراحـــــل العمريــــة للتلميــــذ الــــتي فيهــــا يبــــدأ نمــــوه الســـــريع في     

  . 1جميع النواحي الجسدية والجنسية والنفسية والاجتماعية

وباعتبـــــار هــــــذا الســــــلوك، والتصــــــرف الــــــذي يقــــــوم بــــــه التلميـــــذ لــــــيس اعتبــــــاطي أو جــــــزافي بــــــل هــــــو مــــــدفوع     

ـــــــث أنواعـــــــه  ـــــــف مـــــــن حي ـــــــدافع يختل ـــــــك لان لكـــــــل ســـــــلوك غـــــــرض أو دافـــــــع يكمـــــــن وراءه، وأن هـــــــذا ال إلى ذل

ـــــدام الفـــــرد علـــــى أداء مهمـــــة مـــــا بنشـــــاط و ـــــذي يشـــــير إلى إق ـــــا هـــــو دافـــــع الانجـــــاز ال  وأقســـــامه، ومـــــا يهمنـــــا هن

حمــــــاس كبــــــيرين رغبــــــة منــــــه في اكتســــــاب النجــــــاح الممكنــــــة وتجنــــــب الفشــــــل ويكمــــــن دافــــــع الانجــــــاز وراء تبــــــاين 

  مستويات التلاميذ حيث كلما ارتفع لديهم دافع الانجاز ارتفع مستوى أدائهم و العكس صحيح.

ــــــة البدنيــــــة والرياضــــــية يمثــــــل احــــــد الجوانــــــب المهمــــــة مــــــن ا     ــــــة الانجــــــاز في ميــــــدان التربي ــــــدوافع، والــــــتي فدافعي ل

أهــــــتم ــــــا البــــــاحثون  علــــــى اخــــــتلاف مدارســــــهم ،إذ يعتــــــبر الــــــدافع للإنجــــــاز عــــــاملا مهمــــــا في توحيــــــد ســــــلوك 

  .2الفرد وتنشيطه نحو النجاح و التفوق
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ـــدافع في رفـــع مســـتوى أداء الفـــرد وإنتاجـــه في مختلـــف  "ماكليلانـــد"ويشـــير      ـــه ال ـــدور المهـــم الـــذي يقـــوم ب إلى ال

تي تمـس أكـبر شـريحة في مجتمعنـا و فمدارسنا اليوم بـأمس الحاجـة إلى مثـل هـذه الدراسـات الـ االات و الانشطة،

خصوصــا الحاجــة إلى فهــم قيمــة حصــة التربيــة البدنيــة و الرياضــية ومكانتهــا بــين  لا وهــي مرحلــة المراهقــة وهــا أهمأ

لأهميـة  التربـوي بصـفة خاصـة والمواد الاخرى وفائدا المتوقعة من طرف مؤسسـات اتمـع بصـفة عامـة و النظـام 

المختلفــة، في حصــة التربيــة  تأثيراــاهــذه العوامــل جــاء بحثنــا هــذا كمحاولــة لتســليط الضــوء علــى هــذه العوامــل و 

  : كالاتيالبدنية و الرياضية، فكان إشكالنا  

ودافـــع الإنجـــاز نحـــو حصـــة التربيـــة البدنيـــة  هـــل هنـــاك علاقـــة بـــين نمـــط شخصـــية أســـتاذ التربيـــة البدنيـــة و الرياضـــية

  لدى تلاميذ مرحلة التعليم الثانوي ؟ والرياضية

  الآتية:ومن خلال الإشكال العام يمكن طرح جملة من التساؤلات الجزئية 

ـــــية  -1 هــــل يرتفــــع دافــــع الانجــــاز للتلاميــــذ في حصــــة التربيــــة البدنيــــة و الرياضــــية عنــــد الاســــتاذ ذو نمــــط الشخصــ

  ؟ المنبسطة

  هل ينخفض دافع الانجاز للتلاميذ في حصة التربية البدنية و الرياضية عند الاستاذ ذو نمـــــــــــــــــــــط الشخصــــــية -2

  العصابية ؟

  أهداف البحث: -2

تعد حصة التربية البدنية و الرياضـية مـن أهـم حصـص المنظومـة التربويـة و بـالأخص في الثانويـة، نظـرا لطابعهـا     

لخـــاص ألا و هـــو الرياضـــي التنافســـي الـــذي يســـتطيع التلميـــذ أن يعـــبر فيهـــا عـــن نزاعـــات ومكبوتاتـــه إمـــا بشـــكل ا

حركات و تصرفات أو على شكل سلوكات، يقوم ـا التلميـذ تجـاه زملائـه أو الأسـتاذ، وهنـا يكمـن دور الأسـتاذ 

  و أهميته و تبرز قدرات و إمكانيات التلاميذ.

ة بـــين نمـــط شخصـــية الأســـتاذ ودافـــع الإنجـــاز لـــدى التلاميـــذ أثنـــاء حصـــة التربيـــة البدنيـــة ومـــن هنـــا تبـــدأ العلاقـــ    

والرياضـــية، فالتلاميـــذ هنـــا قـــد يـــزداد طموحـــه و إنجـــازه ومثابرتـــه، وتحـــدي الصـــعاب و تحمـــل المســـؤولية مـــن خـــلال 

قـــق لـــه رغباتــــه الحصـــة و نوعيـــة أو نمـــط الأســــتاذ، أو قـــد يـــنعكس ذلـــك ســــلبا عليـــه إذا لم يجـــد في المقابـــل مــــا يح

واحتياجاته، وقد يزداد دافع الإنجاز لدى التلاميذ بوجود أستاذ يحس م ويتكلم معهم بطلاوة ويعاملهم معاملـة 
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جيدة تحسسهم بوجودهم  وبقدرام ويرشدهم ويشجعهم ، أو ربما قد يـنعكس شـخص الأسـتاذ الـذي يعـاملهم    

ويحول جاهدا انتحال صفة غير مـا يتصـف ـا، لـذلك جـاءت  بخشونة ويعاتبهم لأتفه الأسباب، ويزيد في كلامه

  دراستنا المتواضعة هذه دف:

الوصــول إلى مــاهو الــنمط الأصــلح او النــاجح في العمليــة التربويــة مــن أجــل الرفــع مــن مــردود التلاميــذ أثنــاء  -1

  حصة التربية البدنية والرياضية .

ب علــى الصــعاب و تحمــل المســؤولية مــن خــلال الوقــوف إدخــال الســعادة و الطمــوح وحــب المثــابرة و التغلــ -2

  على ملائمة الأستاذ، و النمط الذي يدفع إلى ذلك.

الوصــول إلى أنجــع الأســاليب التربويــة في حصــة التربيــة البدنيــة و الرياضــية، وبالتــالي الرفــع مــن مــردود التلميــذ  -3

  وجعله يحب حصة التربية البدنية والرياضية من خلال الأستاذ.

  فرضيات البحث: -3

  العامة:الفرضية *
من خلال المفاهيم و التعاريف التي سبق الإشـارة إليهـا وباعتبـار الفرضـيات هـي حـل مؤقـت يفترضـه الباحـث     

توجــد علاقــة بــين دافــع الإنجــاز التلاميــذ نحــو حصــة التربيــة "تجــاه دراســته، فقــد قمنــا بطــرح الفرضــية العامــة التاليــة :

   "نمط شخصية الأستاذ لدى تلاميذ مرحلة التعليم الثانويالبدنية و الرياضية و 

  :ونطرح الفرضيات الفرعية التاليةمؤشرات،م العامة في الموضوع إلى ومن خلال هذه الفرضية العامة نحول المفاهي

يرتفـع دافـع الانجـاز للتلميـذ في حصـة التربيـة البدنيـة و الرياضـية عنـد الأسـتاذ ذو : الفرضـية الفرعيـة الأولـى

  نمط شخصية المنبسطة.

يــنخفض دافـع الإنجـاز للتلميــذ في حصـة التربيـة البدنيــة و الرياضـية عنـد الأســتاذ الفرضـية الفرعيــة الثانيـة :

  ذو نمط الشخصية العصابية.
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  أهمية البحث: -4

مـــن خـــلال مـــا ســـبق ذكـــره، ومـــا قدمـــه البـــاحثون في إطـــار أنمـــاط الشخصـــية ودافعيـــة الإنجـــاز و مـــدى أهميتهـــا     

بالنســــبة للمرحلــــة التعليميــــة أو في العمليــــة التربويــــة، خاصــــة في الثانويــــة و إنعكاســــهما علــــى التلاميــــذ، أو مــــدى 

اه حصـة التربيـة البدنيـة و الرياضـية وتحقيـق لـه مساهمة أنماط الشخصية في الرفـع مـن دافـع الإنجـاز عنـد التلاميـذ تجـ

أكـبر قـدر ممكــن مـن الطمــوح وحـب المثــابرة و التغلـب علــى الصـعاب و مــدى إمكانيـة أداء العمــل بنجـاح و لمــدة 

طويلــة، ومــا يقابلــه في ذلــك عنــد الأســتاذ الكفــؤ أو الــذي يســتطيع أن يحقــق لهــم ذلــك فهنــاك فــرق بــين الاســتاذ 

   التلاميذ  اهتماما، ولا يعطيهما حقهما من الاهتمام والعمل.الذي لا يعير الحصة ولا

و بذلك تذهب الحصة سدا ويصبح التلميذ ضحية ، لذلك كان لابـد التطـرق لمثـل هـذه المواضـيع و الوقـوف     

ل عندها نظرا لما تكتسيه من أهميـة في منظومتنـا التربويـة و في بنـاء مجتمـع صـالح مقبـل و مثـابر علـى النجـاح والعمـ

  الجيد.

فهــذا البحــث بقــدر مــا هــو تكميلــي للبحــوث الاخــرى في نفــس اــال بقــدر مــا يكتســي أهميــة و لــو بصــفة     

  قليلة.

  وتكمن الأهمية في ما يلي:

 _ إبراز مدى العلاقة التفاعلية بين نمط شخصية الاستاذ و مدى استجابة التلاميذ.

التلاميـــذ خـــلال ممارســـتهم للرياضـــة مـــن خـــلال شخصـــية _ محاولـــة إعطـــاء تصـــورات قبليـــة لدافعيـــة الإنجـــاز لـــدى 

 الأستاذ.

_ التأكيــد علــى أهميــة حصــة التربيــة البدنيــة والرياضــية في المنظومــة التربويــة للرفــع مــن القــدرات الشخصــية للتلاميــذ 

  من خلال إنعكاس شخصية الاستاذ.
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  مصطلحات ومفاهيم الدراسة : -5

  اال العديد من المفاهيم و التعاريف ، ونختصر جملة منها :قدم الباحثون في هذا  الشخصية : -5-1

: الشخصية هي مجموعة الانشطة الـتي يمكـن اكتشـافها عـن  * تعريف جون واطسن، مؤسس النظرية السلوكية

  .1طريق الملاحظة الفعلية للسلوك لفترة كافية بقدر الإمكان، لكي تعطي معلومات موثوق ا

لـــى اـــا ذالـــك التنظـــيم الثابـــت و الـــدائم إلى حـــد مـــا لطبـــاع الفـــرد و مزاجـــه و تكوينـــه ع : ويعرفهـــا إيزنـــك*     

  .2العقلي و الجسمي و الذي يحدد اساليب توافقه مع بيئته بشكل مميز 

هــو طريقــة ســلوك أو مــنهج، و قــد عرفــه إيزنــك علــى أنــه إتســاق ملحــوظ في عــادات الفــرد و  الــنمط: -5-2

 .3النمط مفهوم رياضي يرتبط بالجانب الكمي في تفسير السلوكأفعاله المتكررة التي تحدث. ف

: طبقــــا للتوجهــــات الاختياريــــة اســــتجابات للفــــرد تتســــم بالاجتماعيــــة و الانفتاحيــــة و عــــدم الانبســــاط _3_5

  4الاستجابة للقيود و الاندفاعية.

ة و قابليـة  في الظـروف الضـاغطالاستجابة الانفعالية الزائدة و قابلية التعرض للايار العصـبي : العصابية _4_5

  5ل كلا منهما عن الآخركل هذين البعدين مستق

ــة والرياضــية : -5-5 ــة البدني ،هــي جــزء متكامــل مــن التربيــة العامــة،  "بوتشــر"عرفهــا  مفهــوم التربي

ان ــدف إلى إجــاد المــواطن اللائــق في الجوانــب البدنيــة والعقليــة و الانفعاليــة و الاجتماعيــة، وذلــك عــن طريــق ألــو 

 .6النشاط الرياضي المختار بغرض هذه الخصائص

  

  

                                                           
 .12،ص2002مركز الإسكندرية للكتاب،: الإسكندرية ، 1.طمدخل إلى علم النفس ،كامل أحمد، سهير -  1
 .63،ص2002و التوزيع ، الإسكندرية :المكتب العلمي للكمبيوتر و النشر،  1.طالصحة النفسية مدثر سليم ، -  2
 .94،ص2000دار الكتب الوطنية، ،بنغازي ليبيا:1ط.علم النفس التربوي للمعلمين ، صالح الازرق عبد الرحمان، -  3
4
  .304، ص  �1994دون ط�$� ،ا/���در&� : دار ا
	$ر)� ، . ���س ا��,%�!	�	د '���� ر�&. ،  - 

.304نفس المرجع السابق،ص    -5
  

 .18،ص1990،القاهرة:دار الفكر العربي،1.طأسس بناء برامج التربية الرياضية ، الخوليامين أنور  الحمامي،محمد  -  6
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  _الدافعية للإنجاز :6_5

وهــي  يعرفهــا ماكليلانــد: علــى أنــه الرغبــة في الأداء الجيــد والنجــاح في وضــعية تنافســية طبقــا لمعــايير تفــوق معينــة،

ـــاء عبـــارة عـــن اســـتعداد في الشخصـــية تتكـــون شـــبكة مـــن الأفكـــار و الأحاســـيس المســـتقرة نســـبيا و  المكتســـبة أثن

  الطفولة المبكرة.

: يعرفــه علــى أنـــه التخطــي العقبــات و الحــواجز، كمــا يعــني القـــوة و النضــال مــن أجــل عمــل بعـــض تعريــف يونــغ

  1الاشياء الصعبة بكل سرعة وبقدر الإمكان.

  _المفاهيم الاجرائية :6

الثابـت و الـدائم إلى حـد هـي مجموعـة مـن السـمات الـتي تميـز فـردا مـا وهـي ذلـك التنظـيم _الشخصية: 1_6

  ما لطابع الفرد ومزاجه ومجموعة الأنشطة التي يمكن اكتشافها عن طريق الملاحظة الفعلية للسلوك.

  هو امتداد للتفكير المستخدم في أسلوب السمة._النمط: 2_6

ـــة و الرياضـــية :3_6 ـــة البدني هـــي عبـــارة عـــن نظـــام حركـــي منـــتظم ذو طـــابع تربـــوي _مفهـــوم التربي

  تنافسي.

 –قيــــادى  -ملــــئ بالحيويــــة  -متجــــاوب  -ثرثــــار - اجتمــــاعى سمــــات مجموعــــة  هــــيالإنبســــاطية :-6-4

  .مسيطر

 -مكتئـــب-غـــير واقعـــى  -يشـــعر بالـــذنب-متقلـــب-انفعـــالى-متـــوترسمـــات  مجموعـــة هـــي العصـــابية :-6-5

  .حساس-حزين-مثابر-غيرناضج-مصاب بالوساوس-اتكالى-مهمل-منخفض فى تقدير الذات-قلق-خجول

ـــدافع للإنجـــاز : 4_6 اســـتعداد ورغبـــة شـــديدة في أداء بعـــض الأمـــور و تجـــاوز العقبـــات  هـــو_تعريـــف ال

  والوصول إلى أعلى مستوى من التفوق و النجاح.

  

                                                           
 .189،ص2000الجزائر:، ،وعلاقتها بالتفوق الدراسي الدافعية من خلال ممارسة ت.ب.رأهمية استثارة  ،مرازقة جمال -  1
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  _أهم النظريات المفسرة لمتغيرات الدراسة :7

ــات الشخصــية: 1_7 هــي فكــرة عقليــة منظمــة تشــير إلى مبــدأ أو مجموعــة مــن المبــادئ النظريــة الــتي _نظري

تحاول تفسير ظاهرة معينة تتميز بالثبات و الإستمرارية وهي مجموعة مـن المحـاولات الـتي ـدف إلى تشـكيل صـور 

  لمختلف جوانب السلوك الإنساني.

  ين وإمكانية التنبؤ بالسلوك البشري.ومن بين أهداف نظرية الشخصية فهم الإنسان لسلوكه وسلوك الآخر 

السمة طريقة دائمة تؤثر في السلوك نسـبيا حسـب مختلـف المواقـف الـتي تـرتبط    _ نظرية السمات: 1_1_7

  1معا بعلاقة معينة.

فنظريــة الســمات تســتعين بعــدد كبــير مــن الســمات أو الأبعــاد الــتي يفــترض أــا مشــتركة بــين النــاس جميعــا في     

الفــروق الأخــرى في الشخصــية الــتي يمكــن وصــفها بعــدد كبــير مــن الأنمــاط، وهــم يــذهبون إلى أن        وصــف كثــير مــن 

لكـــل نمـــط فريـــد مـــن الســـمات وأن هـــذه الســـمات تقـــوم بـــدور رئيســـي في تحديـــد ســـلوك الفـــرد. والســـمات أنمـــاط 

ت لا يمكــن ملاحظتهــا ســلوكية دائمــة نســبيا تصــدر عــن الفــرد في مواقــف كثــيرة و تعــبر عــن توافقــه للبيئــة، والســما

  2مباشرة ولكن يستدل على وجودها من خلال السلوك.

 و تقــديرها علــى أســاس أن ــدف نظريــة الســمات إلى البحــث عــن سمــات الفــرد مــن أجــل وصــف شخصــيته    

المثـيرات البيئيـة , و أن وجودهـا يعتمـد علـى نوعيـة التفاعـل بـين  سمات الفرد هي أساليبه في السلوك تحت ظـروف

في مجــال سمــات ” و بيئتــه ,فهــي بــذلك تركــز علــى الفــروق الفرديــة بــين الأفــراد , و كــان لإســهامات "ألــبرت الفــرد

  الشخصية أثر كبير.

لم تقتصـر هـذه النظريـة علـى الجـانبين و العوامـل البيولوجيـة أو _نظرية الأنمـاط السـيكولوجية :2_1_7

ســاس الخصــائص الســيكولوجية ومــن أهمهــا نجــد:   التكوينيــة وإنمــا ذهبــت لوضــع نظريــات الأنمــاط الشخصــية علــى أ

كــارل يونــغ طبيــب نفســاني فرنســي :إلى وجــود علاقــة الفــرد بعامــل الخــارجي عنــدما تكــون حركــة الفــرد متجهــة إلى 

 ويسمى هذا الفرد المنبسط أما الاخرى فتكون حركة متجهـة عنـد النـاس نحـو الـذات الخارج و نحو الناس الآخرين

  و يسمى منطويا.

                                                           
1
 54،55،ص1971الهيئة المصرية للتأليف والنشروالتوزيع،:  القاهرةترجمة احمد فرج، ، نظريات الشخصية لندري، هول، -  
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يتميــز بــأن انتباهــه و اهتمامــه مركــزان حــول البيئــة الخارجيــة ويحــب الوجــود مــع الآخــرين و  المنبســط: الشــخص*

تكـــوين علاقـــات معهـــم ، وتصـــدر قراراتـــه و أفعالـــه علـــى أســـاس العلاقـــات الموضـــوعية ولـــيس علـــى أســـاس القـــيم 

  الذاتية وهو يفضل العمل الذي يختلط بالناس.

يحـب العزلــة ويتجنـب الاخــتلاط بالنـاس وهــو كثـير التأمــل ويميـل إلى أحــلام اليقظـة ويفتقــر  *الشـخص المنطــوي:

  إلى الثقة بالناس وهو يفضل العمل الذي يبعده على الناس.

و إلى جانب هذا التقسيم ذهب يونغ إلى القول بوجـود أربعـة وظـائف سـيكولوجية أساسـية يسـتخدمها الفـرد     

في تجاه نفسه في هذا العالم هي التفكير و الوجدان و الإحساس و الحدس وعلى هذا الأسـاس قسـم يونـغ النـاس 

الناحيــة الوجدانيــة، وصــنف تغلــب  إلى أربعــة أصــناف، صــنف تغلــب عليــه الناحيــة الفكريــة ، وصــنف تغلــب عليــه

  1عليه الناحية الحسية، وصنف تغلب عليه الناحية الحدسية. 

و يقصد ـا الخصـائص و الاسـتعدادات الـتي تبـدو في الشخصية :  الاستعدادية_النظريات 3_1_7

  مستقرة في الأشخاص ويمكن على أساسها تنميطهم أو سرد سمام.

 تتنــاول الشخصــية ككــل، الأنمــاط جوانــب محــددة ضــيقة مــن الشخصــية بينمــا تميــل الســمات إلى الاشــارة إلى    

تفــترض الأنمــاط أن صــفات خاصــة تتجمــع معــا وقــد رأى "أبقــراط" مــثلا أن النــاس ينتمــون إلى أحــد أربعــة أنمــاط 

  2المتهيج.-الخامل-المتفائل-هي المكتئب

  : "إيزنك"_أبعاد الشخصية عند 4_1_7

مــن المفــاهيم الــتي شــاع اســتعمالها في دراســة الشخصــية مفهــوم البعــد عنــد "إيزنــك" دراســة علميــة تجريبيــة. إذ     

ان هــــذا الوصــــف يمثــــل بعــــد  اســــتعمل في دراســــته القيــــاس الســــيكولوجي الموضــــوعي و أدوات التحليــــل العــــاملي،

أيزنـك هنـا يحـاول التـأليف بـين نظريـات الانبساط و الانطواء، وبين هذين الطرفين يتوزع الأفراد حسـب درجتـه، ف

  الأنماط و السمات.

  

                                                           
 .132،ص1973معهد تكنولجي،الجزائر:،1ط.النفس الطفلعلم  توفيق حداد، ،ة ادممحمد سلام -  1
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  _نظريات دافعية الانجاز:2_7

منـذ الخمسـينات القـرن الماضـي ظهــرت إلى حيـز الوجـود بعـض النظريـات في مراجــع علـم الـنفس، كلهـا تحــاول     

الأكاديميـة منهــا و التعليميــة  أن تعطـي تفســيرات مختلفـة لدافعيــة الأفــراد في المواقـف الإنجــاز ، تتعلـق بحيــام العامــة

  أو المهنية والتي نذكر بعض منها وفق أهمية متغيرات الدراسة.

تـــرى علـــى أن هنالـــك تفســـيرات معرفيـــة تســـلم افـــتراض مفـــاده أن الكـــائن  _النظريـــة المعرفيـــة :1_2_7

يـه، لـذلك تؤكـد البشري مخلـوق عاقـل يتمتـع بـإرادة حـرة تمكنـه مـن اتخـاذ قـرارات واعيـة علـى النحـو الـذي يرغـب ف

هـذه التفســيرات علـى مفــاهيم أكثـر ارتباطــا بمتوســطات مركزيـة كالقصــد والنيـة والتوقــع، لأن النشـاط العقلــي للفــرد 

  1يزوده بدافعية ذاتية متأصلة فيه وتشير إلى النشاط السلوكي كغاية في ذاته و ليس كوسيلة.

وقــد صــاغ "أتكنســون" نظريــة في الدافعيــة تــرتبط بدافعيــة التحصــيل علــى النحــو وثيــق مشــيرا إلى النزعــة لإنجــاز     

ـــة  النجـــاح هـــي اســـتعداد دافعـــي مكتســـب، وتشـــكل مـــن حيـــث ارتباطهـــا بـــأي نشـــاط ســـلوكي  إلى وظيفـــة لثلاث

  متغيرات تحدد قدرة الطالب على التحصيل هي:

هذا الدافع إلى إقـدام الفـرد علـى أداء مهمـة مـا بنشـاط وحمـاس كبـيرين، رغبـة منـه يشير  النجاح:*الدافع لإنجاز 

في اكتســـاب خـــبرة النجـــاح الممكـــن، غـــير أن لهـــذا الـــدافع نتيجـــة طبيعيـــة تتجلـــى في دافـــع آخـــر، هـــو دافـــع تجنـــب 

لطــلاب الفشــل. ويكمــن دافــع إنجــاز النجــاح وراء تبــاين الطــلاب في مســتويام التحصــيلية حيــث يرتفــع مســتوى ا

  التحصيلي بارتفاع هذا الدافع، والعكس صحيح.

:إن احتماليــة نجــاح أي مهمــة تتوقــف علــى عمليــة تقــويم ذاتي يقــوم ــا الفــرد المنــوط بــه أداء *احتماليــة النجــاح 

غـــير أن بعـــد الهـــدف أو صـــعوبته او  هـــذه المهمـــة ،لأن قيمـــة النجـــاح كمـــا يتصـــوره تعـــزز دافعيـــة التحصـــيل لديـــه،

  تقلل من مستوى هذه الاحتمالية. انخفاض باعثه،

إن ازديـاد صــعوبة المهنـة، يتطلـب ازديــاد قيمـة باعــث النجـاح، فكلمـا كانــت المهمـة أكثــر  النجــاح:*قيمـة باعـث 

  مرتفع.صعوبة، يجب أن يكون باعث الإثابة أكبر قيمة للحافظ على مستوى دافعي 

                                                           
 .210ص،1998،لبنان:مؤسسة الرسالة للطباعة ونشروالتوزيع،9،طعلم النفس التربوي عبد ايد نشواتي، -  1
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، فـإذا كـان الطالـب مـدفوعا بالنجـاح فسـيحاول أداء إن الدافع لإنجاز النجاح والـدافع لإنجـاز الفشـل مرتبطـان    

المهـــام الـــتي تكـــون احتماليـــة نجاحهـــا مســـاوية لاحتماليـــة فشـــلها، وتكـــون قيمـــة باعـــث النجـــاح مرتفعـــة عنـــد هـــذا 

  المستوى من الاحتمالية، أما إذا كان الطالب مدفوعا بالخوف من الفشل ، فسيتجنب أداء مثل هذه المهام.

  ة الطالب على التعلم والتحصيل مرتبطة إلى حد كبير بنزعته الدافعية إلى إنجاز النجاح .يتضح مما سبق أن قدر 

  الذاتي: التقدير _نظرية2_2_7

تؤكد هذه النظرية على الاسـتقلال الـذاتي، و لقـد اتفـق علمـاء دافعيـة الإنجـاز علــى أن الأفــراد يـدفعوا داخليـا      

لتنميــة كفــايتهم، و أن مشــاعر الكفايــة تزيــد الاهتمــام الداخلـــي بالأنشطـــة، إلا أـــم أضــافوا حاجــة فطريــة أخــرى 

ــــر دهـــي الحاجـــة لأن يتمتعـــوا بالتقـــ ـــة ير الذاتــــي. فلقــــد افت ض علمــــاء هـــذه النظريـــة أن الأفـــراد يميلـــون بصـــورة فطري

    1للرغبة

اســتخلص "اتكنســون" مــن زملائــه الــذين ســبقوه في هــذا اــال  م:1957اتكنســوننظريــة  _3_2_7

ماهيــة محــددات الســلوك محــاولا إيجــاد نــوع مــن العلاقــة الرياضــية بــين مكونــات النظريــة و يفــترض "اتكنســون" أن 

  ستعداد ثابت نسبيا عند الفرد و ينقسم لشقين هما:الدافع للإنجاز هو ا

  استعداد ثابت نسبيا عند الفرد لا يتغير بتغير مواقف الإنجاز.

 احتمالات النجاح أو الفشل، وجاذبية الحافز الخارجي للنجاح، وقيمة الحافز السالب للفشل.

ذلك فإنه في حالة تكافؤ احتمالات النجاح وحوافزها الخارجيـة لأكثـر مـن عمـل بالنسـبة للفـرد الواحـد  وعلى    

  فان ناتج إنجازه لهذه الأعمال يكون متقاربا.

"اتكنســون" علــى " الدافعيــة المســتثارة " وهــي دالــة لثلاثــة متغــيرات هــي (قــوة الــدافع الأساســي،  وتؤكــد نظريــة    

قيمة الحافزة المدركة) ودافعية الاستثارة لـدى اللاعـب تعـني طريقـة أدائـه ويتوقـف ذلـك علـى توقع تحقيق الهدف، ال

اســتعداده وقــوة الــدافع لديــه وإدراكــه للتوقعــات الــتي تمكنــه مــن تحقيــق الهــدف وإدراكــه للقــيم الحــافزة الــتي يتضــمنها 

  2الهدف. 
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 تمهيد:

تعتبر الدراسات السابقة المرجعية الأساسية و الخلفية النظرية للدراسة فمن خلالهـا يمكـن للباحـث أن يلـم أفكـاره     

وتمهيـــد لبحـــوث  بحـــث عبـــارة عــن تكملـــة لبحـــوث أخـــرى، وتكــون لـــه إحاطـــة كاملـــة بالموضـــوع الــذي يدرســـه، فكـــل

  قادمة، لذلك فقد قيل عن العلم أن له صفة تراكمية.
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  السابقة:الدراسات -1
  أبحاث "إيزنك":الدراسة الأولى: -1-1

توصــلت سلســة الأبحــاث الــتي قــام ــا إيزنــك ومعــاونوه ، إلى أن هنــاك بعــدين اعتبرهمــا أكثــر أهميــة في دراســة و فهــم     

الانفعالي ، العصبية)، فهـذه الأبعـاد و الأنمـاط تمثـل متغـيرات مسـتقلة  الشخصية، وهي (الانبساط الإنطواء)، ( الإتزان

غــير متداخلــة، ومــن ثم أصــول الاخــتلاف والتغــاير في وصــف الشخصــية والســلوك بــين الافــراد، وهــي تتحــدد بالوراثــة و 

نمــاط الســلوكية، البيئــة، فإــا تنبعــث وتتطــور مــن خــلال التفاعــل الــوظيفي لأربعــة قطاعــات رئيســية تنــتظم فيهــا تلــك الأ

وهــــي القطــــاع المعــــرفي (الــــذكاء)و القطــــاع التربــــوي (الخلق)،والقطــــاع الوجــــداني (المــــزاج)، والقطــــاع البــــدني (التكــــوين). 

 "إيزنـك"يتشـابه فيـه  ويلاحظ أن "إيزنك" يستخدم التكوين أو البناء الجسـمي كمتغـير أساسـي مـن المتغـيرات، وهـو مـا

" مــن خــلال دراســته أنــه يوجــد ثلاثــة متغــيرات تحــدد الفــروق الفرديــة في دافــع مــع "جيلفــورد"، حيــث إســتنتج "جيلفــورد

  .1959للانجاز و هي ( الطموح  ، المثابرة ، و تحمل ) 

فالأنمــاط و الســمات عنــد" إيزنــك "يتشــاان مــن حيــث أمــا يشــتقان مــن تحليــل الاتســاقات الســلوكية ولكنهمــا     

رفـــه إيزنــك هــو تجمــع ملحــوظ أو سمـــة ملحوظــة.أي أنــه مــن التنظــيم أكثـــر يختلفــان في درجــة العموميــة فــالنمط كمــا يع

  1عموما و يظم السمة بوصفها جزءا مكونا ذا النمط.

 1962،  1959خــلال الســنوات  الأســاتذة و خصائصــهم الشخصـيةدراسـة "بيــتر" عـن الدراسـة الثانيــة: -1-2

ي يـترع في سـلوكه إلى أن يكـون دافئـا متفهمـا محبوبـا و جود مجموعة من الخصائص التي تميز الأستاذ النـاجح و هـو الـذ

  2و مسؤولا و منظما

عن بيان جمعية المعلمـين بمقاطعـة هـارفورد ، مجموعـة مـن خصـائص الأسـتاذ الكفـؤ و هـي  1970كما أورد ريشتي      

توصـل إليـه كـوبر أن يظهر حيوية بدنية كافية و يستمر بتحكم إنفعالي و كذا مرح ، و تتفق أيضا هـذه النتـائج مـع مـا 

و محـــي الـــدين حســـين و  1978الثقـــة بـــالنفس و كـــذا دراســـة محمـــود عبـــد القـــادر  –الانبســـاطية  1969في دراســـته 

و قـــد أرجـــع هـــؤلاء  البـــاحثين الـــدافع الإنجـــاز إلى عـــدة  1989و الشـــناوي عبـــد المـــنعم  1989حســـين علـــي حســـن 

                                                           
 .95ص،2000، وطنيةدار الكتب الليبيا:  ،1ط .علم النفس التربوي للمعلمينعبد الرحمان صالح الازرق ،-  1
2
  .109، ص  1998و التوزيع ، ، بيروت لبنان : مؤسسة الرسالة للطباعة و النشر 9. ط علم النفس التربوي عبد ايد نشواتي ،  - 
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و مـنهم أيضـا مـن إعتمـد علـى الجانـب الفسـيولوجي و  عوامل يتعلق بعضـها بـالظروف و عمليـات التنشـئة الإجتماعيـة

  . 1أنماط الشخصية

"دوافع التلاميذ المـراهقين و مـدى إقبـالهم علـى ممارسـة  1998دراسة كمال بوعجناق دراسة الثالثة:  -1-3

  :  " التربية البدنية والرياضية في مرحلة التعليم الثانوي

سـتر في نظريـة و منهجيـة التربيـة البدنيـة والرياضـية، وذلـك بعينـة بحـث وهي دراسة قدمها الباحث لنيل شهادة الماج    

مــوزعين علــى مــدارس التعلــيم الثــانوي علــى مســتوى ولايــة الجزائــر، وقــد توصــل الباحــث إلى تحديــد أربعــة  210بلغــت 

حية، الـدوافع الاجتماعيـة أبعاد للدوافع نحو ممارسة التربية البدنية والرياضية، وكانت كالتالي: دوافـع اللياقـة البدنيـة والصـ

  .2والخلقية، الدوافع النفسية و العقلية، دوافع التشجيع الخارجي

"أهميـــة اســـتثارة الدافعيـــة مـــن خـــلال ممارســـة التربيـــة  2001-2000 مرازقـــة جمـــال الدراســـة الرابعـــة: -1-4

ــالتفوق الدراســي " ــالبدنيــة و الرياضــية و علاقتهــا ب ة ومنهجيــة التربيــة البدنيــة دراســة لنيــل شــهادة الماجســتير في نظري

  والرياضية للباحث.   

الدافعيـة مـن خـلال ممارسـة أوجـه النشـاط البـدني المدرسـي علـى  دفت هذه الدراسـة محاولـة ومعرفـة علاقـة إسـتثارةه     

التفـوق الدراســي لــدى المــراهقين في مرحلــة التعلـيم الثــانوي بــالجزائر . و قــد تم ذلــك مـن خــلال ســير البحــث عــن طريــق 

حـداهم تلميـذ و تلميـذة إ 300جمع المعلومات و البيانات حول متغيرات الدراسة و هذا بالإعتمـاد علـى عينـة قوامهـا 

 اموعـــة التجريبيـــة و هـــم التلاميـــذ الـــذين يمارســـون التربيـــة البدنيـــة و الأخـــرى ضـــابطة و هـــم المعفيـــين و خلصـــت هـــذه 

الدراسة من خلال نتائجها على إعتبـار التربيـة البدنيـة و الرياضـة كـأهم عامـل لإمكانيـة إسـتثارة الدافعيـة لـدى التلاميـذ 

و إكتساب المعارف المتنوعة و الوصول إلى التحصـيل الجيـد و التفـوق الدراسـي  مما تساهم في تعليم الممارسات الحركية

  . العام و هذا عكس أقرام

وقــــد توصــــل الباحـــــث إلى وجــــود فـــــرق حقيقــــي وذو دلالــــة إحصـــــائية في مســــتوى التفـــــوق الدراســــي و التحصـــــيل     

  .3ة لديهم دافعية قوية نحو التحصيل الدراسيالأكاديمي العام بين اموعتين التجريبية و الضابطة، باعتبار التجريبي

  
                                                           

1
      104نفس المرجع ،ص  - 
 .1998رسالة ماجستر، دالي ابراهيم،:معهد التربية البدنية والرياضية، ، دوافع التلاميذ المراهقين ومدى إقبالهم على ممارسة التربية.ب.ر ،قكمال بوعجنا-  2
 .2001/ 2000الجزائر: ، وعلاقتها بالتفوق الدراسي لدى طلاب المرحلة الثانوية ر التربية ب.أهمية استثارة الدافعية من خلال ممارسة ، مرازقة جمال -  3
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ثر بعض السـمات الشخصـية والنفسـية علـى "أ):2008دراسة فاطمة الزهراء بوجطو( الدراسة الخامسة: -1-5

: دراســة ميدانيـة علــى عينــة مـن تلاميــذ الســنة الأولـى ثــانوي بولايــة  "الدافعيـة للإنجــاز لــدى المراهـق المتمــدرس

   ية الجزائر.المد

ــــة  عــــن حيــــث هــــدفت هــــذه الدراســــة عــــن كشــــف     ــــد مرتفعــــي  للإنجــــازالفــــروق في الدافعي و سمــــات الشخصــــية عن

العصـــبية، العدوانيــة، الإكتئابيـــة ، قابليـــة منخفضــي الدافعيـــة للانجــاز و كـــذلك معرفــة الســـمات الشخصـــية المتمثلــة في و 

  فئة و كانت نتائج الدراسة كالتالي: والتي تميز كل الإستثارة ، الإجتماعية ، الهدوء ، السيطرة ، الضبط

الاندفاعيــة، الاســتقلالية، العدوانيــة. و الســمات الــتي تميــز ذوي  ، سمــات ذوي دافــع الانجــاز المــنخفض هــي الطمــوح   

    1الثقة بالنفس، الاجتماعية و العصبية.  الدافع المنخفض هي الاكتئاب،

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
                                                           

1
دالي ابراهيم،:معهد التربية البدنية  ،"ثر بعض السمات الشخصية والنفسية على الدافعية للإنجاز لدى المراهق المتمدرسأ ، دراسة فاطمة الزهراء بوجطو 

  .2008رسالة ماجستر، والرياضية،
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 خلاصة:

 إلى جديـدة إضـافة تكـونمن الدراسات السابقة والمشـاة لموضـوع بحثنـا هـذا، ، قدمنا في هذا الفصل مجموعة      

 ونظريـات بأفكـار الباحـث تـزود كوـا في كبـيرة يكتسـي أهميـة السـابقة الدراسات على والاطلاع الإنسانية، المعرفة

مـن أجـل الوصـول إلى نتـائج أكثـر مصـداقية  فيهـا، البحـث المـراد المشـكلة تحديـد أبعـاد في الباحـث تفيـد وتفسـيرات

  لبحثنا .

  



 

 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  طرق و منهجية الدراسة الثالث:  الفصل
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 تمهيد :

بعدما قمنـا بتغطيـة الفصـول النظريـة سـنحاول في هـذا الفصـل أن نقـوم بتسـليط الضـوء علـى الجانـب التطبيقـي و     

ـــام بدراســـة عـــن طريـــق مقياســـين وزع علـــى  ثانويـــات علـــى  5أســـاتذة علـــى مســـتوى  10تلميـــذ و  200هـــذا بالقي

 باختبـارهـذه الدراسـة الميدانيـة صدق و ثبات المقياسين ، سـنقوم أساسـا في  حسابمستوى ولاية ورقلة و هذا بعد 

  الفرضيات التي وضعناها لتأكيدها أو نفيها .

  باستعمال مقياسين واحد موجه للأساتذة و الأخر لتلاميذ.  الارتباطيفأتبعنا بذلك المنهج الوصفي   
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  منهجية البحث:_1

  :في الدراسة المستخدم منهجال _1_1

يقصد بمنهج البحث الطريقة التي يتبعها الباحث في دراسة الظاهرة و تفسيرها ووصفها و التحكم فيهـا و التنبـؤ     

  .1ا، كما يتضمن المنهج ما يستخدمه الباحث من آلات و أدوات و معدات مختلفة

ثم و ضـع الفـروض الـتي المنهج قوامه الاستقراء و يتمثل في عدة خطوات بملاحظة الظـواهر و إجـراء التجـارب  و    

تحدد نوع الحقائق التي ينبغي أن يبحث عنهـا، و تنتهـي بمحاولـة التحقـق مـن صـدق الفـروض أو بطلاـا توصـلا إلى 

  .2وضع قوانين عامة تربط بين الظواهر و توحيد العلاقات بينها

دقيقـــة الوصـــاف الأيـــع جمو الـــذي نعـــني بـــه  المـــنهج المســـتخدم في هـــذه الدراســـة هـــو المـــنهج الوصـــفي الإرتبـــاطي    

ائعة ــــــــــــــــــــــــيره، و كـذلك تحديـد الممارسـة الشـــــــــــراهن و تفســـــــــــــــــــــــدروسة، ووصـف الوضـع الـــــــــــــــــالم هرواية للظــــــــــــــــــــــعلمال

ـــو التعــرف علــى الآراء و المع ـــــــــ راد و الجماعــات، و طرائقهــا في النمــو و التطــور، كمــا تقدات و الاتجاهــات عنــد الأف

  .3يهدف أيضا إلى دراسة العلاقات القائمة بين الظواهر المختلفة

  :  مجتمع البحث _2_1

والرياضــــية مجتمــــع البحــــث يتمثــــل أســــاتذة التربيــــة البدنيــــة و تلاميــــذ الأقســــام النهائيــــة الممارســــين للتربيــــة البدنيــــة     

  .ورقلة  دينةالتربوية التابعة لمرحلة التعليم الثانوي لم تبالمؤسسا

  عينة البحث:_ 3_1

 عينــة خاصــة بالتلاميــذ بطريقــة عشــوائية بســيطة مــن أجــل إيجــاد فــرص الأصــليوقــد اختــيرت العينــة مــن اتمــع     

 10تلميــذ و  200 متكافئــة لكــل التلاميــذ للإجابــة علــى التســاؤلات المطروحــة في المقيــاس. و قــد بلغــت عينــة بحثنــا

  ثانويات. 5أساتذة موزعين على 

  

                                                           

.6، ص  1990مكتبة النهضة المصرية ، :، القاهرة 2ط  .كيف تكتب بحثا أو رسالة   أحمد شلبي ، - 1  

33، ص  1987مؤسسة الرسالة دار عمار،  :، بيروت  2ط  .قاموس العلوم النفسية و الاجتماعية طلعت همام ،  - 2  

97 ،ص2000مركز الكتاب للنشر،  :مصر .الاحصائي في المجالات التربوية و النفسية و الرياضيةطرق البحث العلمي و التحليل محمد عبد الحفيظ ، مصطفى حسن ي ، - 3
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  :مجالات البحث _ 4_1

  المجال المكاني: _1_4_1

 ورقلة و هي على التوالي: بمدينة ثانويات 5طبقت المقاييس على 

 ثانوية عبد ايد بومادة ( بلدية ورقلة )

  ثانوية مالك ابن نبي (بلدية الرويسات)

  ورقلة)ثانوية مبارك الميلي (بلدية 

  ثانوية القصر الجديدة( بلدية ورقلة) 

  ثانوية محمد العيد آل خليفة (بلدية ورقلة) 

بورقلة، أين وجدنا ا تسهيلات كبيرة فيما يخص زملاء المهنـة أي أسـاتذة التربيـة المختلفة و تم اختيار الثانويات     

مارات و اســـتغلال الوقـــت الجيـــد أي في اســـتعادة الاســـتحكم في التلاميـــذ و البدنيـــة و الرياضـــية، ممـــا يضـــمن لنـــا الـــت

  حصة التربية البدنية و الرياضية.

  .أساتذة  10و (اقسام ائية) تلميذ  200يث بلغ عدد أفراد العينة ح  

  المجال الزمني: _ 2_4_1

أدوات البحـــث و  ضـــبطميـــة و لتمـــت دراســـتنا هـــذه خـــلال الفـــترة الزمنيـــة الممتـــدة مـــن الشـــروع في جمـــع المـــادة الع    

في منتصـف مـارس إلى غايـة ايـة شـهر ما في الجانب التطبيقي الـذي انطلقنـا منـه أ ، تحديد الإطار المنهجي للبحث

  لمقياسين للأساتذة و تلاميذهم بالثانويات المذكورة آنفا.ا. حيث تم توزيع الاستمارات أفريل

غهم و تطبيق العملية الإحصائية لضبط النتـائج و إجـراء تم جمع كل استمارات المقياسين و الشروع في تفريحيث    

  عملية العرض و التحليل.  
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  أدوات البحث:_5_1

  ."يزنكإلــــــ"ع إلى الإنجاز، و مقياس الشخصية عتمد في هذا البحث مقياس دافا

  عرض أدوات البحث:_1_5_1

  مقياس الدافع إلى الانجاز :_1_1_5_1

 وسىـفتاح مــــــــــــــــقـام باقتبـاس الاختبـار ونقلـه للعربيـة فـاروق عبـد الحيـث  "هيرمـانز"اعد هذا الاختبار في الاصـل     

 بارات ــــــــــــفقرة مرتبة على شكل جملة ناقصة يليها خمس ع )28(و عشرين   ةثمانيمقياس الدافع للإنجاز من يتكون 

وعلـى المفحـوص  قـواس،أ ـ ب ـ ج ـ د) و يوجـد أمـام كـل عبـارة زوج مـن الأ (أربع عبارات  ( أـ ب ـ ج ـ د ـ ه ) أو

  داخل القوسين الموجدين أمام العبارة. (×) أن يختار العبارة التي يرى أا تكمل الفقرة بوضع علامة 

  طريقة تقدير درجات المقياس:*

في هــذا المقيــاس طريقــة تــدرج الــدرجات تبعــا لإيجابيــة الفقــرة و العبــارة، أي أنــه في الفقــرات الموجبــة تعطــي  يتبــع    

  على الترتيب. 1ـ  2ـ  3ـ  4ـ 5العبارات أ ـ ب ـ ج ـ د ـ ه الدراجات: 

يـــنعكس الترتيـــب الســـابق حيـــث تعطـــي  ) 28 -27 -16 -15 -10 -9 -4 -3 -1( و في الفقـــرات الســـالبة    

علـى الترتيـب و كـذلك الحـال بالنسـبة للفقـرات الـتي تليهـا  5ـ  4ـ  3ـ  2ـ  1 عبـارات أ ـ ب ـ ج ـ د ـ ه الـدراجات:ال

  أربع عبارات.

  )130و طبقا لهذا النظام فإن أقصى درجة يمكن أن يحصل عليها الفرد في المقياس هي مائة و ثلاثون درجة (    

  ).28ن (و أدنى درجة تكون مساوية لثمان و عشرو  

  *الصدق: 

يشير مقياس الـدافع للإنجـاز مـن خـلال عنوانـه إلى وضـوح مفهومـه المطـابق لدراسـتنا، إلا أنـه لا يتعلـق مـع حصـة     

حسب المادة و بموافقة المشرف و بمساعدة بعض أساتذة التربيـة البدنيـة و  تكيفهالتربية البدنية و الرياضية، لذلك تم 

حصـــة التربيـــة البدنيـــة و حســـب الرياضــية بالمعهـــد الـــذي تم عرضـــه علـــيهم ، و انتهـــى بتعـــديل عبارتـــه و تمييزهـــا علـــى 
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لى إبقــاء بعــض الرياضــية و الــتي كانــت في الأصــل تقــيس دافــع الانجــاز لتلاميــذ في التحصــيل الدراســي، مــع الإشــارة إ

  من عبارات المقياس على أصلها و على شكلها المعتاد، دون تغيريها. وهي كما توضح في الجدول:

  

  و بعد تفحص كل العبارات و تكيفها تم في الأخير اعتماده و إمكانية تطبيق هذا المقياس.  

  *الثبات: 

و بعــد الدراســة الميدانيــة علــى عينــة مــن التلاميــذ تبــين بــأن هنــاك فهمــا جيــدا لبنــود المقيــاس و الوضــوح بعــد قــراءة     

المتأنيــة ، و لحســاب ثباتــه اخترنــا طريقــة التطبيــق و إعــادة التطبيــق الــتي تمــت علــى نفــس اموعــة بــنفس المكــان و الــتي 

يومــا، مثــل مــا جــاء في  15الــزمن بــين التطبيــق و إعــادة التطبيــق تلميــذ بثانويــة علــي مــلاح ، و كــان  30تتكــون مــن 

  تعليمات المقياس.

و ذا نلاحظ أن مـدى الثبـات المتحصـل عليـه مرتفـع،  0,82و بتطبيق معامل الارتباط بيرسون وجدناه يساوي     

  و هذا يضمن إمكانية اعتماد هذا المقياس في الدراسة.

  للشخصية: "إيزنك_ اختبار"2_1_5_1

قائمــة ايزنــك للشخصــية اختيــار موضــوعي يقــيس الانطــواء، الانبســاط العصــبية، الثبــات الانفعــالي و الكــذب، و     

  ."يونغ"هذه الأبعاد ترتبط بالمفهوم  التقليدي للأنماط المزاجية كنظرية 

 المقياس رقم البند صيغة البند

 8 إذا لم أصل إلى هدفي و لم أؤدي مسؤوليتي تماما عندئذ 

 مقياس دافع الإنجاز

 15 أعتد إلى الوصول إلى مركز مرموق

 17 إن بصفة عامة 

 21 أكون عادة 

 24 يتبع الأولاد آباءهم في إدارة الأعمال
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داد هـذا الاختبـار عبارة قـام بإعـ 57و عبارات الاختبار هي أسئلة يجيب عنها المفحوص ''بنعم أو لا '' و عددها    

و الاختبـــار مقـــنن أصــــلا في المملكـــة المتحـــدة علــــى مســـتوى طـــلاب المــــدارس و يســـتخدم الاختيـــار لقيــــاس "ايزنـــك" 

  الشخصية في العديد من االات مثل اختبار الأفراد و الإرشاد الطلابي و المهني و في التشخيص الإكلينيكي. 

مواقـف إعـادة الاختبـار و تسـتغرق الإجابـة علـى كـل منهمـا حـوالي و للمقياس صورتان (أ) و (ب) تستخدمان في    

ســـؤال أمـــا مقيـــاس  24دقـــائق. و كـــل بعـــدين (الإنبســـاطية و العصـــابية) يـــتم قياســـهما بعـــد جـــواب علـــى  10إلى  8

  عبارات. 9الكذب فيحتوي على 

  .1و قام بتعريب هذا الاختبار كل من جابر عبد الحميد و محمد فخر الإسلام  

 *التصحيح: مفتاح

  مقياس التحديد:

  كل الصور أ_ ب هما مقياس الكذب و مقياس الانبساط و الانطواء.

  حيث تعطى درجة واحدة على كل إجابة كمايلي : مقياس الكذب:

  لا  30نعم           _  24لا           _  18لا         _  12نعم         _  6_ 

  لا           54لا           _  48لا         _  42نعم         _  36_ 

  : حيث تعطى درجة واحدة على كل إجابة كمايلي :مقياس الانبساط

  نعم           13،10،08لا           _  5نعم         _  3نعم         _  1_ 

  نعم            25،27، 22لا           _  20نعم         _  17لا         _ 15_ 

نعم            49، 46، 44لا        _ 41نعم            _  39لا                _  34،37، 32، 29_ 

  نعم  56نعم                     53لا                         51_ 

  

                                                           
1
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  حيث تعطى درجة واحدة على كل إجابة كمايلي : العصابية :قياس م

 _2 ،4  ،7 ،9 ،11 ،14 ،16 ،19 ،21 ،23 ،26 ،28 ،31 ،33 ،35 ،38 ،40 ،43 ،45 ،47 ،50 ،52 ،

  نعم. 57، 55

يشـــير صـــدق المقيـــاس إلى مـــا وضـــع لقياســـه كمـــا تشـــير دراســـة التعليمـــات إلى أن الاختبـــار يتمتـــع بصـــدق : *صـــدق

أنه يرتبط ارتباطا له دلالـة بعـدد مـن الاختبـارات الشخصـية الأخـرى مثـل _اختبـار كاليفورنيـا للشخصـية مقبول حيث 

  .1_ تايلور للقلق. اختبار العوامل الستة عشر في الشخصية كاتل

و هـي  0,97و  0,74تشير دراسة التعليمات إلى أن الاختبـار لـه معـاملات ثبـات مرتفعـة تـتراوح بـين : *الثبات

  .2ثبات قويةمعاملات 

  *مؤشرات المقياس للأبعاد الثلاث التي يقيسها :     

و مهمـــة مقيـــاس الكـــذب هـــو تحديـــد الأشـــخاص الـــذين يعطـــون عـــن أنفســـهم صـــورة يغلـــب عليهـــا التحريـــف و     

  الزيف.

  _ يقيس الانبساط و الانطواء و العصابية و الثبات الانفعالي.

_ و يعـــــني الانبســـــاط: طبقـــــا للتوجهـــــات الاختياريـــــة اســـــتجابات للفـــــرد تتســـــم بالاجتماعيـــــة و الانفتاحيـــــة و عـــــدم 

  الاستجابة للقيود و الاندفاعية.

_ تعني العصابية بأا الاستجابة الانفعالية الزائدة و قابليـة التعـرض للايـار العصـبي في الظـروف الضـاغطة و قابليـة  

  3بل كلا منهما عن الآخركل هذين البعدين مستق
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  _الأدوات الإحصائية:6_1

لحســاب  spssتم اســتخدام مجموعــة مــن الأدوات الإحصــائية ، و ذلــك بإســتخدام برنــامج التحليــل الإحصــائي     

  مايلي :

  المتوسط الحسابي ، التباين ، الانحراف المعياري ، معامل الارتباط بيرسون.

    _كيفية جمع البيانات:7_1

رتبت أدوات البحث بحيث وضع لكل أستاذ مقياس و مجموعـة تلاميـذ لقيـاس دافـع الانجـاز، و الـتي مـن خلالهـا     

نستطيع معرفة نمط شخصية الأستاذ، و دافع الانجاز لدى التلاميذ أثناء حصة التربيـة البدنيـة و الرياضـية، و طبقـت 

 الأدوات بشكل جماعي من ثانوية إلى اخرى.
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  خلاصة:

يتضح من خلال كل عمل منهجي تم إعداده أنه بمثابة الخطوة الحقيقية المقصود ـا تقريـب المـداخل النظريـة مـن     

  : ما يليالميدان وقد تناولنا 

مــع التحليــل الموظــف لتفســير البيانــات بشــكل علمــي  الارتبــاطيهج المســتخدم في الدراســة هــو الــنهج الوصــفي ن* المــ

  للوصول إلى النتائج المقنعة .

* إن عملية حصر االات البشرية و المكانية و الزمنية تساعد علـى ضـبط و إنتقـاء عينـة البحـث هـذه الاخـيرة الـتي 

  تمكننا من دراسة جوانب البحث بصفة ثابتة و مستمرة و بكل موضوعية .

وات المســتخدمة في الدراســة مــن أهــم الأســاليب المســاعدة علــى إنجــاز أي بحــث و في بحثنــا اســتعملنا * و تعتــبر الأد

مقياســين و في اعتقادنــا أــا كافيــة لجمــع البيانــات و المعلومــات الخاصــة بإظهــار الموضــوع محــل الدراســة و تمكنــا مــن 

  الوصول إلى الحقائق الوافية لتغطية جوانب الدراسة تغطية جيدة.

  



 

 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

  عرض، مناقشة و تحليل النتائج الرابع:  الفصل

  و أهم الإستخلاصات                
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  :تمهيد

إن قيمة البحث العلمي تكمن في مـدى ملامسـته للواقـع باعتبـاره المرجـع الحقيقـي لقيـاس درجـة تطـابق المعـارف      

النظريـــة و الميدانيـــة ، و نحـــن لم نقـــف علـــى جمـــع البيانـــات و المعلومـــات الميدانيـــة مـــن الواقـــع إلا لغـــرض الوصـــول إلى 

  لنتائج المتوصل إليها و عرضها وفقا لمتطلبات البحث.تحليل و تفسير هذه البيانات و المعلومات و من ثمة ترجمة ا

و مـــن خـــلال هـــذا الفصـــل ســـنقوم بعـــرض النتـــائج الـــتي خلصـــت إليهـــا الدراســـة تماشـــيا و التحديـــد النظـــري لمشـــكلة 

البحث ، و إن مراعاة هذه الشروط التي تمليها الروح العلمية تعتبر أهم ما يميز النشاط المعرفي الميداني الـذي يقـوم بـه 

  أي باحث في العلوم الإنسانية أو الطبيعية على حد سواء.
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  عرض و تحليل النتائج :_1

  الأساتذة:) يبين نتائج مقياس 01جدول رقم (

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

مــن خــلال هــذا الجــدول نلاحــظ اختلافــا بــين أنمــاط الشخصــية لمختلــف الأســاتذة و المقــدرين بعشــرة و المــوزعين     

  على خمس ثانويات .
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و حسب المقياس فإننا نأخـذ الدرجـة الغالبـة في الصـفات و الـتي تعـبر علـى الصـفات الـتي يتميـز ـا كـل شـخص     

  (أستاذ).

مـــن  %60) هـــذا نلاحـــظ أن نســـبة الأســـاتذة ذوي الـــنمط الانبســـاطي يمثلـــون 01و مـــن خـــلال الجـــدول رقـــم(    

يـدل علـى أن الـنمط  نة بالإنبساطيين و هذا مـامقار  %40و أن العصابيين يشكلون نسبة قليلة  ،مجموع الأساتذة 

  الغالب في الأساتذة هم الإنبساطيين و ذلك يعود إلى عوامل مختلفة سنوردها في التحليل الإحصائي المعمق .

أمــــا صــــفة الكــــذب فهــــي صــــفة ملحقــــة بالإنبســــاطيين أي أنــــه فيــــه مــــن الأســــاتذة الإنبســــاطيين مــــن يميلــــون إلى     

  التالي نعتبره صفة موجودة في نمط شخص الأستاذ. الــــــــــــكذب و ب
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    الأولى:العينة _1_1

  يوضح النمط الغالب لدى الأستاذ و دافع الإنجاز لدى التلاميذ. ):02(جدول رقم 

 ا���A�F ا+,��ذ

 102,55 ا��#O�I ا��%	93 14  ا>+�%	ط��

 ��3	� 12,78 ا��.�	ري ا>+��اف 10 ا�.

 163,524 ا�#�	&K 02 ا�
Jب

  

  

  

  

  

  

  ) : يوضح دافع الانجاز 02) يمثل النمط الغالب                           شكل (01شكل (   

يوضح لنا الجـدول القـيم المحصـل عليهـا مـن طـرف التلاميـذ في حصـة التربيـة البدنيـة و الرياضـية لـدى الأسـتاذ ذو     

  نمط الشخصية الانبساطية .

و هـــو معــدل مرتفـــع و  102,55و منــه نلاحــظ أن المتوســـط الحســابي لـــدافع الإنجــاز لـــدى التلاميــذ المقـــدر بــــــ     

يشير إلى وجود دافـع الإنجـاز لـدى التلاميـذ عنـد الأسـتاذ مقارنـة بـدافع الإنجـاز العـام حسـب المقيـاس الـذي يجـب أن 

  درجة . 28أي أقصى حد و أدنى حد هو  ،درجة  130يتحصل عليه التلاميذ و 

و نلاحــظ أيضــا انخفــاض درجــة الكــذب أي الأســتاذ لا يميــل إلى زيــف و تحســين في إجابــة حســب مــا يشــير إليــه    

  المقياس.
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  _العينة الثانية :2_1

  ) : يوضح النمط الغالب لدى الأستاذ و دافع الإنجاز لدى التلاميذ.03جدول رقم (

 ا���A�F ا+,��ذ

 104,4 ا��#O�I ا��%	93 16  ا>+�%	ط��

 ��3	� 10,52 ا��.�	ري ا>+��اف 11 ا�.

 110,674 ا�#�	&K 02 ا�
Jب

  

  

  

  

  ) : يوضح دافع الانجاز04) يمثل النمط الغالب                           شكل (03شكل (  

و  ،يوضـــح لنـــا الجـــدول القـــيم المحصـــل عليهـــا مـــن طـــرف التلاميـــذ عنـــد الأســـتاذ ذو نمـــط الشخصـــية الانبســـاطية     

و  ، 104,4نلاحظ أن المتوسط الحسابي لـدافع الانجـاز لـدى التلاميـذ في حصـة التربيـة البدنيـة والرياضـية المقـدر بـــــ 

و إنخفـاض نسـبة الكـذب  ،تلاميذ عنـد الأسـتاذ المنبسـط هو معدل مرتفع جدا و يشير إلى وجود دافع إنجاز لدى ال

  عنده.
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  _العينة الثالثة:3_1

  ) : يوضح النمط الغالب لدى الأستاذ و دافع الإنجاز لدى التلاميذ.04جدول رقم (

 ا���A�F ا+,��ذ

 76,95 ا��#O�I ا��%	93 11 ا!+�%	ط�� 

 ��3	� 21,97 ا!+��اف ا��.�	ري 14 ا�.

 482,682 ا�#�	&K 01 ا�
Jب

   

  

  

  

  

  ) : يوضح دافع الانجاز06) يمثل النمط الغالب                        شكل (05شكل (      

يوضـح الجــدول القــيم المحصــل عليهــا مـن طــرف التلاميــذ في حصــة التربيــة البدنيـة والرياضــية عنــد الأســتاذ ذو نمــط     

  الشخصية العصابية .

أي أنــه  ، 130و هــو معــدل متوســط إذا مــا قرنــا بأقصــى درجــة و الــتي هــي  76,95بمتوســط حســابي يقــدر بـــــ     

  يشير إلى دافع الانجاز منخفض عند التلاميذ مقارنة مع  التلاميذ عند الأستاذ المنبسط في الجدول السابق .  

  لية من الزيف إلى حد كبير .و نلاحظ ايضا انخفاض درجة الكذب مما يدل على إجابة سليمة و خا
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  _العينة الرابعة:4_1

  ) : يوضح النمط الغالب لدى الأستاذ و دافع الإنجاز لدى التلاميذ.05جدول رقم (

 ا���A�F ا+,��ذ

 105,85 ا��#O�I ا��%	93 17  ا>+�%	ط��

 ��3	� 12,2 ا��.�	ري ا>+��اف 12 ا�.

 148,871 ا�#�	&K 05 ا�
Jب

  

  

  

            

  

  ) : يوضح دافع الانجاز08) يمثل النمط الغالب                           شكل (07شكل (

  نلاحظ من خلال الجدول أن القيم المحصل عليها من طرف التلاميذ عند الأستاذ ذو نمط الشخصية المنبسط.    

و هــو معــدل مرتفــع جــدا و يشــير إلى وجــود دافــع إنجــاز قــوي لــدى  105,85و أن المتوســط الحســابي المقــدر بـــ     

  التلاميذ نحو حصة التربية البدنية و الرياضية .

  و نلاحظ كذلك إرتفاع في درجة الكذب و يشير إلى أوجود إجابة فيها نوع من الكذب و تحسين بمعدل كبير .
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  _العينة الخامسة:5_1

  لدى الأستاذ و دافع الإنجاز لدى التلاميذ. ) : يوضح النمط الغالب06جدول رقم (

 ا���A�F ا+,��ذ

 77,95 ا��#O�I ا��%	93 14  ا>+�%	ط��

 ��3	� 24,01 ا��.�	ري ا>+��اف 16 ا�.

 576,682 ا�#�	&K 02 ا�
Jب

  

   

  

  

  

  ) : يوضح دافع الانجاز10) يمثل النمط الغالب                         شكل (09شكل (         

  يوضح الجدول القيم المحصل عليها من طرف التلاميذ عند الأستاذ ذوي نمط الشخصية العصابية .    

  المقــدر بـــ  ،و نلاحــظ أن المتوســط الحســابي لــدافع الإنجــاز لــدى التلاميــذ في حصــة التربيــة البدنيــة و الرياضــية   

  و هو معدل متوسط و يشير إلى دافع إنجاز منخفض لدى التلاميذ عند الأستاذ العصابي . 77,95

  و إنخفاض معدل الكذب بنسبة كبيرة مما يشير لصدق إجابته إلى حد كبير .
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  _العينة السادسة:6_1

  ) : يوضح النمط الغالب لدى الأستاذ و دافع الإنجاز لدى التلاميذ.07جدول رقم (

 ا���A�F ا+,��ذ

 99,45 ا��#O�I ا��%	93 12  ا>+�%	ط��

 ��3	� 14,64 ا��.�	ري ا>+��اف 13 ا�.

 214,471 ا�#�	&K 03 ا�
Jب

   

  

  

  

        

  ) : يوضح دافع الانجاز12) يمثل النمط الغالب                         شكل (11شكل (      

  من خلال الجدول نلاحظ القيم المحصل عليها من طرف التلاميذ عند الأستاذ ذوي نمط الشخصية العصابية .    

  و هو  99,45الرياضية المقدر بـــــ إن المتوسط الحسابي لدافع الإنجاز لدى التلاميذ في حصة التربية البدنية و 

  معدل مرتفع و يشير إلى وجود دافع الإنجاز لدى التلاميذ عند الأستاذ العصابي .

  الزيف.و كذلك انخفاض معدل الكذب مما يدل على إجابة بعيدة عن الحيف و 
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  _العينة السابعة:7_1

  يوضح النمط الغالب لدى الأستاذ و دافع الإنجاز لدى التلاميذ. ) :08جدول رقم (

 ا���A�F ا+,��ذ

 107,75 ا��#O�I ا��%	93 19  ا>+�%	ط��

 ��3	� 8,37 ا��.�	ري ا>+��اف 11 ا�.

 70,197 ا�#�	&K 05 ا�
Jب

   

  

  

  

  

  ) : يوضح دافع الانجاز14) يمثل النمط الغالب                           شكل (13شكل (     

  نلاحظ من خلال الجدول القيم المتحصل عليها من طرف التلاميذ عند الأستاذ ذو نمط الشخصية المنبسطة .    

ــــ المتوســـط الحســـابي لـــدافع الإنجـــاز لـــدى التلاميـــذ نحـــو حصـــة التربيـــة البدنيـــة و الر  و هـــو  107,75ياضـــية المقـــدر بـــــ

  معدل مرتفع و يشير إلى و جود دافع إنجاز قوي لدى التلاميذ عند الأستاذ المنبسط .

و نلاحــظ أيضــا أن  الجــدول يشــير إلى ارتفــاع درجــة الكــذب و هــذا مــا يــدل إلى وجــود الكــذب بدرجــة مرتفعــة     

  عند الأستاذ المنبسط أيضا.
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  :_العينة الثامنة8_1

  ) : يوضح النمط الغالب لدى الأستاذ و دافع الإنجاز لدى التلاميذ.09جدول رقم (

 ا���A�F ا+,��ذ

 86,5 ا��#O�I ا��%	93 15  ا>+�%	ط��

 ��3	� 30,38 ا��.�	ري ا>+��اف 17 ا�.

 923 ا�#�	&K 01 ا�
Jب

   

  

  

  

    

  ) : يوضح دافع الانجاز16) يمثل النمط الغالب                            شكل (15شكل (     

  نلاحظ من الجدول القيم المحصل عليها من طرف التلاميذ عند الأستاذ ذو نمط الشخصية العصابية .    

و هـو  , 86,5الرياضية و مقـدر بـــ  إن المتوسط الحسابي لدافع الانجاز لدى التلاميذ نحو حصة التربية البدنية و    

معــدل مرتفــع نســبيا و يشــير إلى وجــود دافــع إنجــاز لــدى الأســتاذ العصــابي و كــذلك إنخفــاض الكــذب عنــد الأســتاذ 

  حسب درجة المحصل عليها .
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  التاسعة:_العينة 9_1

  ) : يوضح النمط الغالب لدى الأستاذ و دافع الإنجاز لدى التلاميذ.10جدول رقم (

 ا���A�F ا+,��ذ

 112,25 ا��#O�I ا��%	93 19  ا>+�%	ط��

 ��3	� 17,82 ا��.�	ري ا>+��اف 10 ا�.

 317,566 ا�#�	&K 05 ا�
Jب

   

  

  

  

  

  ) : يوضح دافع الانجاز18) يمثل النمط الغالب                            شكل (17شكل (      

  من خلال الجدول القيم المحصل عليها من طرف التلاميذ عند الأستاذ ذوي نمط الشخصية المنبسطة و نلاحظ   

  112,25إن المتوسط الحسابي لدافع الإنجاز لدى التلاميذ نحو حصة التربية البدنية و الرياضية و مقدر بـــــ 

  الأستاذ الانبساطي . و هو معدل مرتفع و يشير إلى وجود دافع إنجاز قوي من طرف التلاميذ عند

  و ارتفاع درجة الكذب مما يدل على وجود إجابة فيها الزيف و التحسين بمعدل كبير . 
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  _العينة العاشرة :10_1

  ) : يوضح النمط الغالب لدى الأستاذ و دافع الإنجاز لدى التلاميذ.11جدول رقم (

 ا���A�F ا+,��ذ

 111,6 ا��#O�I ا��%	93 20  ا>+�%	ط��

 ��3	� 12,41 ا��.�	ري ا>+��اف 11 ا�.

 154,147 ا�#�	&K 06 ا�
Jب

   

  

  

  

  

  ) : يوضح دافع الانجاز20) يمثل النمط الغالب                            شكل (19شكل (      

نلاحــــظ مـــــن خـــــلال الجــــدول القـــــيم المحصـــــل عليهـــــا مــــن طـــــرف التلاميـــــذ عنــــد الأســـــتاذ ذوي نمـــــط الشخصـــــية     

  المنبســـــــــــــــطة .

و  , 111,6إن المتوسط الحسابي  لدافع الانجاز لدى التلاميذ نحو حصة التربية البدنية و الرياضـية و المقـدر بــــ     

  هو معدل مرتفع و يشير إلى وجود دافع انجاز قوي لدى التلاميذ عند الأستاذ المنبسط .

فــاع درجــة الكــذب و هــذا مــا يــدل إلى وجــود الكــذب بدرجــة مرتفعــة و نلاحــظ أيضــا أن  الجــدول يشــير إلى ارت    

  عند الأستاذ المنبسط أيضا.
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  الفرضيات:مناقشة و تحليل  _2

  الأولى:الفرضية الجزئية _1_2

  *يرتفع دافع الإنجاز للتلاميذ في حصة التربية البدنية والرياضية عند الأستاذ ذو نمط الشخصية المنبسطة .

 F�	.ط�	ا>ر�1 K&��"#ا�� K�3 نI���3 

 ���  ا>+�%	ط��ا�*(

 ��U#	ذ
0,76 

 	��	�Cدال إ �(;
�%#Iى 

 دا�: ا!+-	ز ��ى ا�J��5# 0,05  د>��

  

  ) : يوضح قيمة معامل الارتباط بين نمط الشخصية الانبساطية و دافع الإنجاز لدى التلاميذ.12جدول رقم (

ـــ      و هــو معامــل  0,76بلغــت قيمــة معامــل الارتبــاط بــين نمــط شخصــية الأســاتذة الانبســاطيين و دافــع الإنجــاز بــ

  يدل على وجود علاقة إرتباطية طردية قوية.

  

وتعود العلاقة القائمة بين نمط الشخصـية و دافـع الإنجـاز لـدى تلاميـذ مرحلـة التعلـيم الثـانوي نحـو حصـة التربيـة      

و الرياضـــية ، إلى تـــأثير مجموعـــة مـــن العوامـــل و هـــذا مـــا يجعـــل نتـــائج البحـــث تتفـــق مـــع دراســـة "بيـــتر" عنـــد البدنيـــة 

و لكـــون و جـــود مجموعـــة مـــن الخصـــائص  1962،  1959الأســـاتذة و خصائصـــهم الشخصـــية خـــلال الســـنوات 

  .1و مسؤولا و منظماالتي تميز الأستاذ الناجح و هو الذي يترع في سلوكه إلى أن يكون دافئا متفهما محبوبا 

  

عــن بيــان جمعيــة المعلمــين بمقاطعــة هــارفورد ، مجموعــة مــن خصــائص الأســتاذ الكفــؤ و  1970كمــا أورد ريشــتي      

هــي أن يظهــر حيويــة بدنيــة كافيــة و يســتمر بــتحكم إنفعــالي و كــذا مــرح ، و تتفــق أيضــا هــذه النتــائج مــع مــا توصــل 

و محــي الــدين  1978قــة بــالنفس و كــذا دراســة محمــود عبــد القــادر الث –الانبســاطية  1969إليــه كــوبر في دراســته 

                                                           

.109، ص  1998مؤسسة الرسالة للطباعة و النشر و التوزيع ، :، بيروت لبنان  9ط  .علم النفس التربوي عبد ايد نشواتي ،  1
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و قــد أرجــع هــؤلاء  البــاحثين الــدافع الإنجــاز  1989و الشــناوي عبــد المــنعم  1989حســين و حســين علــي حســن 

إلى عـــدة عوامـــل يتعلـــق بعضـــها بـــالظروف و عمليـــات التنشـــئة الإجتماعيـــة و مـــنهم أيضـــا مـــن إعتمـــد علـــى الجانـــب 

  نماط الشخصية .الفسيولوجي و أ

أن الأســـــتاذ الأكثـــــر نجاحـــــا هـــــو الإجتمـــــاعي بطبعـــــه الأكثـــــر إســـــتعدادا لتحمـــــل  1943و تبـــــين دراســـــة دودج     

أن الأســاتذة الممتــازيم يتصــفون بخصــائص الرضــاء و الاتــزان  1952المســؤولية يتســم بالتريــث، و كــذا دراســة جــوخ 

  . 1الانفعالي

وجـود علاقـة بـين نمـط شخصـية الأسـتاذ الإنبسـاطية و دافـع الإنجـاز  و من خلال هذه نتائج و الدرسات يتضـح    

عنـــد التلاميـــذ إتجـــاه حصـــة التربيـــة البدنيـــة والرياضـــية ، فكلمـــا كـــان الأســـتاذ إنبســـاطيا و اجتماعيـــا و متفهمـــا و غـــير 

م للإنجــاز و منطــوي ، و مــرح و لــين في معاملتــه مــع التلاميــذ لمــا إرتفــع دافــع الانجــاز لهــذا الأخــير و صــارت قــابليته

  طموحهم و مثابرم أكثر فأكثر .

  الفرضية الجزئية الثانية:_2_2

  *ينخفض دافع الإنجاز للتلاميذ في حصة التربية البدنية والرياضية عند الأستاذ ذو نمط الشخصية العصابية.
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  ) : يوضح قيمة معامل الارتباط بين نمط الشخصية العصابية و دافع الإنجاز لدى التلاميذ.13جدول رقم (

و هـو معامـل يـدل  -0,84بلغت قيمة معامل الارتباط بين نمط شخصية الأساتذة العصـابية و دافـع الإنجـاز بــــ     

  على وجود علاقة إرتباطية عكسية قوية.

                                                           

109 ،104نفس المرجع ،ص  -1  
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و تعود العلاقة القائمة بين نمط الشخصية العصابية و دافع الانجاز لـدى التلاميـذ في مرحلـة التعلـيم الثـانوي نحـو     

سـة ميلشـن حصة التربية البدنية و الرياضية إلى تأثير مجموعة من العوامل و هذا مـا يجعـل نتـائج البحـث تتفـق مـع درا

  . 1رياضيا و أظهرت النتائج وجود اتجاهات عصابية واضحة بين الرياضيين 250على  1970

إنخفاض دافع الانجاز لدى التلاميذ نحو حصة التربية البدنية والرياضية عند الاسـاتذة ذوي الـنمط العصـابي سـببه      

ت العلاقـــة بــين الســمات الشخصـــية و ، حيـــث أرجــع نتــائج البحـــوث الــتي تناولــ 1969كمــا ورد في دراســة كــوبر 

وقــد توصــل إلى أن هنــاك ســتة سمــات تــرتبط بالإنجــاز و هــي :  1967 -1937الأداء الرياضــي خــلال الفــترة مــن 

  تحمل الألم . –الثقة بالنفس  –انخفاض القلق –السيطرة  –المنافسة  –الانبساطية 

ـــة عنـــد و كـــذا دراســـة محمـــد حســـن عـــلاوي الـــتي تعـــد مـــن بـــين أهـــم الدرا     ســـات الـــتي ركـــز علـــى سمـــة الاجتماعي

  .19662الرياضيين و التي أكد بأا أهم سمة عند المربين ، وهذا ما تؤكده دراسة يونغ و جرونز 

و مــن خــلال هــذه النتــائج و مــا توصــلت إليــه دراســتنا ، إلى وجــود علاقــة ارتباطيــه عكســية بــين نمــط الشخصــية     

  ميذ .العصابية و دافع الانجاز لدى التلا

  

  

  

  

  

  

  

  

                                                           

.128،ص 1997، مذكرة ماجستير.سمات الشخصية و علاقتها بالقدرة على الأداء الرياضات الجماعية دادي عبد العزيز ،  - 1  

.72، ص 1991دار المعارف ،  :، القاهرة 7ط  .علم النفس الرياضي محمد حسن علاوي ،  - 2
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  العامة:الفرضية _3_2

  * توجد علاقة بين دافع الإنجاز لدى التلاميذ نحو حصة التربية البدنية و الرياضية و نمط شخصية الأستاذ. 

توجد علاقة و هذا ما تؤكده الفرضية الجزئية الأولى بعد حساب معامل الارتباط و هـو معامـل يـدل علـى وجـود     

طرديـــة قويـــة أي كلمــا زادت الانبســـاطية عنـــد الأســـاتذة زاد دافـــع الإنجــاز لـــدى التلاميـــذ نحـــو حصـــة  علاقــة إرتباطيـــة

  التربية البدنية و الرياضية أي معامل إرتباط إيجابي .

أمـــا الفرضــــية الجزئيــــة الثانيــــة تؤكــــد أوجـــود علاقــــة بمعامــــل إرتبــــاط ســــلبي ذو دلالـــة إحصــــائية قويــــة عنــــد مســــتوى     

معامـل يـدل علـى وجـود علاقـة إرتباطيـة عكسـية قويـة أي كلمـا زادت العصـابية إنخفـض دافـع  ، و هو 0,01معنوية

  الانجاز لدى التلاميذ نحو حصة التربية البدنية و الرياضية و هو ما يحقق لنا الفرضية الثانية .

 دافــع الإنجــاز لــدى و بمــأن الفرضــية الأولى و الثانيــة تحققــت يســتلزم تحقيــق الفرضــية العامــة أي توجــد علاقــة بــين    

  التلاميذ المرحلة الثانوية نحو حصة التربية البدنية و الرياضية و نمط شخصية الأستاذ. 
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  أهم الإستخلاصات:_3

في حدود إشكالية البحث و أهدافه ، و كذلك العينة المدروسة و من خلال النتائج التي تم الحصـول عليهـا بعـد     

  إجراء المعالجات الإحصائية اللازمة للبيانات ، توصلنا إلى بعض الإستنتاجات التي يمكن أن نلخصها في مايلي :

بــين نمــط شخصــية الأســتاذ الانبســاطي و دافــع الانجــاز  0,05* أن هنــاك دلالــة إحصــائية عنــد مســتوى معنويــة     

التلاميــذ نحــو حصــة التربيــة البدنيــة و الرياضــية أي كلمــا زادت الانبســاطية زاد دافــع الانجــاز لــدى التلاميــذ للرغبــة في 

 ممارسة و تمتع بالحصة .

بــين نمــط شخصــية الأســتاذ العصــابي و دافــع الإنجــاز  0,01عنــد مســتوى معنويــة  * أن هنــاك دلالــة إحصــائية     

التلاميذ نحو حصة التربية البدنية و الرياضية أي كلمـا زادت العصـابية إنخفـض دافـع الانجـاز لـدى التلاميـذ للرغبـة في 

 ممارسة و قابلية .

و دافـــع الانجـــاز لـــدى التلاميـــذ مرحلـــة  * أهـــم إســـتخلاص أنـــه توجـــد علاقـــة إرتباطيـــة بـــين نمـــط شخصـــية الاســـتاذ   

  الثانوية نحو حصة التربية البدنية و الرياضية .
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  الاقتراحات:التوصيات و 

على ضوء دراستنا للنتائج المتحصل عليها في هذه الدراسة و التي أثبتـت أن نمـط شخصـية أسـتاذ التربيـة و البدنيـة و 

التلاميــذ التعلــيم الثــانوي نحــو حصــة التربيــة البدنيــة و الرياضــية ، ارتأينــا إلى الرياضــية لهــا علاقــة في دافــع إنجــاز لــدى 

  تقديم بعض الاقتراحات و التوصيات نذكر منها :

التربيــة  إدراك أهميــة شخصــية أســتاذ التربيــة البدنيــة والرياضــية و مــدى علاقتهــا بالدافعيــة التلاميــذ نحــو حصــة - 1

    البدنية والرياضية.

ضــرورة تنميــة العلاقــة بــين الأســتاذ و التلميــذ مــن أجــل الوصــول إلى الأهــداف و الأبعــاد الــتي تصــبو إليهــا  - 2

 التربية البدنية والرياضية 

فـــتح اـــال للتـــأطير و التكـــوين و الإعـــداد الشـــامل للأســـتاذ المـــربي في ســـيكولوجية المراهـــق و ميـــدان علـــم  - 3

 النفس التربوي.

ــا مرحلــة حساســة في عمــر التلميــذ و كــذا الرفــع مــن قــدر و شــأن وظيفــة المــربي الاهتمــام بمرحلــة المراهقــة لأ - 4

 لشرفها و أهميتها العظيمة .

ضــــرورة تصــــبير المــــربي بــــأدواره و مهامــــه المهنيــــة و الاجتماعيــــة و التربويــــة و الأخلاقيــــة و ذلــــك بالاهتمــــام  - 5

 الي و التقنيات الحديثة.بتحسين برامج إعداد تكوين و تدريب المربي في ضوء مستجدات العصر الح

يعتبر المربي الحجـر الزاويـة و الـركن الأساسـي في العمليـة التعليميـة و في بنـاء و تكـوين شخصـية الـنشء منـذ  - 6

المراحل الأولى فينبغي أن يكون على درجة كبيرة من الوعي الفكري و الثقـافي و الاجتمـاعي و الـديني و لا 

و تدريبـه إلى مسـتوى الدراسـات العليـا بكليـات التربيـة في المرحلـة يتأتى ذلك إلا بالرفع من مستوى تكوينه 

 الجامعية .

الاهتمــام بــالظروف الاقتصــادية و الاجتماعيــة و المهنيــة للمــربين و تحســين أوضــاعهم المعيشــية مــع التأكيــد  - 7

ين و على وضع نظام للتحفيز المادي و المعنوي و خاصة المتفوقين مـنهم ـدف فـتح جـو التنـافس بـين المـرب

 دفعهم نحو الانجاز المبدع و البناء.
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إقامة دورات تدريبية لأساتذة التربيـة البدنيـة والرياضـية أثنـاء الخدمـة لمـا في ذلـك مـن الأهميـة في تحقيـق النمـو  - 8

ــــة أســــاليب التفاعــــل مــــع  ــــراء معــــارفهم و تنمي الشخصــــي و المهــــني للمــــربين و رفــــع كفــــاءام الأدائيــــة و إث

 التلاميذ.

القول أنه من الضروري الاهتمام بشخصية المربين و إعطاءهم المكانة اللائقة م ، لكـون المـربي الـركن أخير يمكن  و

الأساسي في العملية التربوية و التعليمية ، و أننا جميعا مسؤولون أباءا و أساتذة و رجال سـلطة علـى تربيـة أبناءنـا و 

  .( كلكم راع و كلكم مسؤول عن رعيته )لاة وتسليم السير نحو تعليم أفضل كما قال نبينا محمد عليه أفضل ص
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  خاتمة :

جاءت هذه الدراسة ضمن سلسلة الأبحاث التي تقارن حـول العلاقـات الإرتباطيـة ، فقـد طـرح الموضـوع مشـكلة     

نمـط شخصـية الاســتاذ التربيـة البدنيـة و الرياضــية و علاقتهـا بـدافع الإنجــاز لتلاميـذ مرحلـة التعلــيم الثـانوي نحـو حصــة 

بيــة البدنيــة والرياضــية هــذه الاخــيرة الــتي تعــد بحــق متــنفس لتلميــذ اثنــاء مرحلــة تعليميــة و مــن خلالهــا يســتطيع ان التر 

سـات كثـيرة في هـذا اـال و يلعـب الاسـتاذ في ذلـك دورا كبـيرا و احسب ما أكدتـه در  مكبوتاتيفرغ و يخرج جميع 

  هاما جدا لكونه هو المسير و المنفذ لهذه الحصة .

نحـو حصـة  التلاميـذ علاقتهـا بالـدافع الانجـازو شخصـية الأسـتاذ  أنمـاطمـن  انطلاقـاو لقد تمت معالجـة الموضـوع     

الدراســة كأبعــاد للشخصــية و  اتخــذا، العصــابية ، هــي العوامــل الــتي  الانبســاطيةالتربيــة البدنيــة و الرياضــية ، و هــي 

في الشخصـــية و كانـــت الدراســـة وصـــفية إرتباطيـــة في  ة إيزنـــكيــت الفرضـــيات في هـــذا الإطـــار و علـــى أســـاس نظر نيــب

  .طابعها

  و توصلت إلى النتائج التالية :  

الفرضية الاولى :أنه يرتفع دافع الإنجاز لدى التلاميذ مرحلة التعليم الثانوي نحو حصة التربية البدنيـة و الرياضـية عنـد 

  تيجة و تحقيق الفرضية .الأساتذة ذو نمط شخصية الإنبساطي ، و بالتالي التوصل إلى الن

الفرضـــية الثانيـــة : إنخفـــاض دافـــع الإنجـــاز لـــدى التلاميـــذ مرحلـــة الثانويـــة نحـــو حصـــة التربيـــة البدنيـــة و الرياضـــية عنـــد 

  الاساتذة ذو نمط شخصية العصابي ، و بالتالي تحققت الفرضية مقارنة مع النتائج .

قـــة نمــط الشخصـــية بالدافعيـــة الانجـــاز لـــدى التلاميـــذ نحـــو و بالتــالي فقـــد أظهـــرت الدراســـة الابعـــاد الأساســـية لعلا    

  حصة التربية البدنية و الرياضية في مرحلة التعليم الثانوي .

دافعيـة الانجـاز للتلاميـذ نحـو  ارتفعت الانبساطيةو قد بينت الدراسة أنه كلما كان نمط شخص الأستاذ يميل إلى     

حصــة التربيــة البدنيــة و الرياضــية و العكــس عنــد الــنمط العصــابي فــإن دافــع الانجــاز هنــا يقــل ، و كــذا وجــود علاقــة 

إرتباطيــة بــين نمــط الشخصــية و دافــع الإنجــاز لــدى التلاميــذ ، و يمكــن القــول بخصــوص النتــائج أــا قابلــة لتعمــيم في 

ود علاقــات إرتباطيــة أخــرى بــين الشخصــية و دافــع الإنجــاز كعامــل الســن و الخــبرة و نطــاق حــدود البحــث ، و بوجــ

ــــــــاحثين  ــــــــل ب ــــــــة دراســــــــتها مســــــــتقبلا مــــــــن قب .آخــــــــرينالمعرفــــــــة و الجــــــــنس و هــــــــي مــــــــا يمكــــــــن الإشــــــــارة إلى إمكاني
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  .1989،بغداد:كلية التربيةالرياضية،1ط.الاجتماع الرياضيعلم جلال ،العباوي،– )2

  .2000،القاهرة:دار غريب للطباعةوالنشروالتوزيع،1ط.الدافعية للإنجازعبداللطيف،محمدخليفة،- )3

،الســـــــعودية:مكتبة 1مؤسســـــــة الكتـــــــب الثقافيـــــــة،ط،المراهـــــــق المســـــــلمالســـــــيد،الزعبلاوي،محمـــــــد - )4

  .1998التوبة،

  .1988،القاهرة:دار المعارف،1ط.دراسات في الدوافع و الدافعيةمحي الدين،أحمد حسين،- )5
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  ورقلة–جامعة قاصدي مرباح 

  معهد علوم و تقنيات النشاطات البدنية و الرياضية

  قسم النشاط البدني الرياضي التربوي

  إستمارة تحكيمية :   

لنــا الشـــرف العظـــيم أن نتوجـــه إلـــيكم أســـاتذة معهـــد التربيــة البدنيـــة والرياضـــية ، لكـــي نضـــع بـــين أيـــديكم هـــذا       

" بغيــة تكييــف هــذا المقيــاس ومــدى تطابقــه مــع فرضــيات هــذا البحــث المنــدرج  موســى المقيــاس للــدكتور "عبــد الفتــاح

  :ضمن مذكرة لنيل شهادة الماستر و المتمثل في 

  ذ التربية البدنية والرياضية وعلاقتها بدافعية الإنجاز لدى التلاميذ نحو حصة تربية البدنية والرياضية""شخصية أستا 

توجـــد علاقـــة بـــين دافـــع الإنجـــاز التلاميـــذ نحـــو حصـــة التربيـــة البدنيـــة و الرياضـــية و نمـــط شخصـــية  : الفرضـــية العامـــة

  الأستاذ لدى تلاميذ مرحلة التعليم الثانوي"

  :الفرعيةالفرضيات 

  يرتفع دافع الانجاز للتلميذ في حصة التربية البدنية و الرياضية عند الأستاذ ذو نمط شخصية المنبسطة. - 

 ينخفض دافع الإنجاز للتلميذ في حصة التربية البدنية و الرياضية عند الأستاذ ذو نمط الشخصية العصابية. - 

"عبـد الفتــاح  لــدكتورالإنجـاز ل إلى نـك" و مقيـاس دافــعز ي"إعلــى المقياسـين : مقيــاس الشخصـية لــــ  حيـث تم الإعتمـاد

  موسى"

  

  تحت إشراف :                                                          من إعداد الطلبة :

  د. محمد مجيدي -                                                              ضانيـــــمزة رمــح - 

 محجوبيعبد الكريم  - 

 



 

 

 

  :حيث تمت الموافقة على تكييف مقياس الدافع الى الإنجاز من طرف الأساتذة التالية اسماؤهم 

  

  مكان العمل  إسم ولقب الاستاذ

  معهد التربة البدنية والرياضية بورقلة  عبد القادر برقوق

  معهد التربة البدنية والرياضية بورقلة  أحميدة نصير

  معهد التربة البدنية والرياضية بورقلة  عبدالكريم عبد الواحد

  معهد التربة البدنية والرياضية بورقلة  تقي الدين قادري

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

 

 

  ورقلة–جامعة قاصدي مرباح 

  معهد علوم و تقنيات النشاطات البدنية و الرياضية

  قسم :النشاط البدني الرياضي التربوي

  

  

  بحث مقدم لتحضير شهادة الماستر في التربية البدنية و الرياضية

  

   :المذكرةعنوان 

  "شخصية أستاذ التربية البدنية والرياضية وعلاقتها بدافعية الإنجاز لدى التلاميذ نحو حصة تربية البدنية والرياضية"

  عزيزي الأستاذ:  

في إطــار إنجــاز بحــث علمــي لتحضــير شــهادة الماســتر في  يعــد الــذي يشــرفني أن اضــع بــين يــديك هــذا المقيــاس و    

لك تكـون قـد سـاهمت بـذ دق و موضوعية عن هذه الأسـئلة والتربية البدنية و الرياضية راجيا منك الإجابة بكل ص

  بقسط كبير في إنجاز هذا البحث.

 

 

 

 

 

 

  الثانويةمقياس موجه الى الاساتذة بالمرحلة 
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9 ا) �$
     ھل �@�ل ا
	ط�

     ھل &�<ل �رح 	'�(رك �و(�ً 	� ؟   16

     ھل �رJب ), ا
Kروج �7&راً 	ن ا
	�زل ؟   17

     �راودك أ�&���ً أ)��ر وKواطر / �رJب أن &$ر)<� اKLر&ن ؟  ھل  18

     ھل �'$ر ��'�ط 'د&د أ�&���ً وا
�Nدة أ�&���ً أKرى ؟   19

     ھل �@�ل أن &�ون 
د&ك (دد  
&ل 	ن ا�#د �ء 'ر&ط� أن &�و�وا 	ن ا
	�ر�&ن؟   20

     ھل ���Eرق ), أ�Nم ا
&�ظ� ؟   21

     ھل ��&ب ا
��س ��
#راخ (�د	� &#رKون ), و�<ك ؟   22

     ھل &��&�ك ا
'$ور ��
ذ�ب ), �7&ر 	ن ا��&�ن ؟   23

     ھل (�دا�ك �	&$<� ���� و	رJوب )&<� ؟   24

     ھل &	��ك أن ��رك �@�ك (
9 ��&�<� و��	�. �7&راً ), �@ل 	رح ؟   25

     ھل �$��ر �@�ك 	�و�ر ا�(#�ب ؟   26

     ھل &$�ق اKLرون أ�ك �&وي و�'&ط ؟   27

�و أ)�ل ؟   28� 9
) F� م�&�

��ً أن ����ط�(�ك ا�J ل ',ء ھ�م ، 7م '$رت	ت �$	ھل       


ب (
&ك ط��. ا
<دوء (�د	� ��ون 	. اKLر&ن ؟   29E& ھل     

     ھل ��<	ك ), ا
�&ل وا
��ل أو �'ر ا3'�(�ت أ�&���ً ؟   30

     �Nز	ك ا�)��ر 
در�� / ���ط&. 	$<� ا
�وم ؟  ھل  31

     إذا ��ت �ر&د 	$ر)� ',ء 	� ، )<ل �@�ل 	$ر)�F 	ن NKل ا

�وء إ
K' 9ص آKر ��دF7 (�� ؟   32

     ھل &�دث 
ك K@��ن  
ب أو ��رع ), د ��F ؟   33

     ھل ��ب �وع ا
$	ل ا
ذي &�ط
ب 	�ك ا����ھ�ً 'د&داً أو د &��ً ؟   34

     ھل �����ك �و��ت 	ن ا/ر���ف وا/ر�$�ش أ�&���ً ؟   35

�&ل ا��'�)F؟  36��& F�ت ا	

و ( 9��      ھل �#رح 

�	�رك (ن �ل ',ء 
د&ك 

     ھل ��ره أن ��ون ), 	�	و(� &��ت )&<� ا
وا�د )&<� (
9 اKLر ؟   37



 

 

 

 

   
 

 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

     ھ� أ�ت 'Kص �ر&. ا/���7رة أو ا/�@$�ل ؟   38


<� ��ر(� ؟   39�&�
ك أن ��#رف  ,E��& ء�&'G� م�&�
     ھل �رJب ا

     ھل ��
ق �#دد أ'&�ء 	K&@�  د ��دث 
ك ؟   40

     ھل &	��ز أ�
و�ك �ر��ك ��
�طء و(دم ا
�ر(� ؟   41

     ھل �دث أن �KGرت (ن ��@&ذ 	و(د أو (	ل 	� ؟   42

     ھل �����ك �وا�&س أو أ�Nم 	ز(�� �7&رة ؟   43

�د&ث إ
K' 9ص Jر&ب ؟ ھل  44
�د ��&ر ��&ث 
م ��&. )ر#� ا 9
�دث 	. ا
��س إ�
      �رJب ), ا

     ھل �ز(�ك اL/م وا�و��ع ؟   45

     ھل �'$ر ��$��� 'د&دة أن 
م �ر �7&ر 	ن ا
��س ), 	$ظم ا��&�ن ؟   46

     ھل �$��ر �@�ك 'K#�ً (#�&�ً ؟   47

�و  �ط. ؟ ھ�  48� 9
      ھ��ك أ'�Kص 		ن �$ر)<م / ���<م (

     ھل ���ط&. ا
�ول �G�ك وا7ق 	ن �@�ك �	�	�ً ؟   49


دى ا��'�)<م ا
KطG )&ك أو ), (	
ك ؟   50 �
     ھل &ؤ
	ك اKLرون ��<و

�@ل 	رح ؟   51 ,( ًN$( .�	�� ك أن&
     ھل &#$ب (

     ھل ��ز(A 	ن ا
'$ور ��
��ص ؟   52

�دٍ 	� ؟ٍ  ھل  53 9
�@ل 		ل إ 9
�&و&� (
      &�<ل (
&ك إ�@�ء �و 	ن ا

     ھل ���دث أ�&���ً (ن أ	ور / �$رف (�<� '&��ً ؟   54

��ك ؟   55# 9
     ھل أ�ت  
ق (

      ھل ��ب إ&��ع اKLر&ن ), " 	��
ب " ��#د ا
	رح ؟  56

     ھل �$��, 	ن ا�رق ؟   57



 

 

 

  ورقلة – جامعة قاصدي مرباح

  معهد علوم و تقنيات النشاطات البدنية و الرياضية

  قسم :النشاط البدني الرياضي التربوي

 

 

  

  إلى أعزائي التلاميذ بالمرحلة الثانوية :

لتحضــير شـــهادة الماســتر في التربيـــة البدنيـــة و يشــرفني أن أضـــع بــين يـــديك هــذا المقيـــاس و الــذي أدرج في إطـــار إنجـــاز بحــث علمـــي 

بـذلك تكونـوا قـد سـاهمتم بقسـط كبـير في إنجـاز هـذا  و الرياضية راجيا مـنكم الإجابـة بكـل صـدق و موضـوعية عـن هـذه الأسـئلة ،

  البحث.

  تعليمات:

 فقرة غير كاملة ويلي كل منها عدد من العبارات التي يمكن أن يكمل كل منها الفقرة  28الاختبار من  يتكون -

 ولا تضع اكثر من علامة في سؤال واحد) xأقرأ الفقرة الناقصة ثم أختر العبارة التي تراها المناسبة لك وضع علامة ( -

 ا أا تعبر عن رأيك بصدق.، فلإجابة صحيحة طالم لا توجد إجابات صحيحة وإجابات خاطئة -

 مثال : أرى أن المواد التي أدرسها : -

  

 ) صعبة جداأ( ) . . . (

  ( ) . . . (ب) صعبة 

  ( ) . . . (ج) لا صعبة و لا سهلة 

 ( ) . . . (د) سهلة

  ( ) . . . ( ) سهلة جدا

  

  .كان المفحوص يرى أن المواد التي يدرسها سهلة فإنه يضع العلامة بين القوسين أمام العبارة (د)  فإذا -

  

  

  *0��س *و
B إ�? ا��@*�ذ ���*ر�9! ا�.��و�!



 

 

 

 النشاط البدني في حصة التربية البدنية و الرياضية شيء : .1

  أتمنى ألا أفعله.(  ) . . . ( أ )            

   لا احب أداءه كثيرا جدا.(  ) . . . (ب)            

  أتمنى أن أفعله .) . . . (ج)  (            

  . أحب أداءه(  ) . . .  (د)            

 احب أداءه كثير.(  ) . . . (ه)             

  في حصة التربة البدنية و الرياضية يعتقدون أنني : .2

  (  ) . . . ( أ ) أعمل بشدة .           

  (  ) . . . (ب)  أعمل بتركيز .           

  (  ) . . . (ج)  أعمل بغير تركيز.           

  (  ) . . .  (د)  غير مكترث بعض الشيء .           

  (  ) . . . (ه)   غير مكترث جدا .           

 .  أرى أن الحياة التي لا يمارس فيها الإنسان النشاط الرياضي :3

  (  ) . . . ( أ ) مثالية .           

  . (ب) سارة جدا  (  ) . .           

  (  ) . . . (ج) سارة            

  (  ) . . .  (د) غير سارة            

  (  ) . . . (ه)  غير سارة جدا           

  . أن تنفق قدرا من الوقت لممارسة نشاط رياضي :4     

  (  ) . . . (أ) لا قيمة له في الواقع            

  ما يكون أمرا ساذجا . (  ) . . . (ب) غالبا           



 

 

 

  (  ) . . . (ج)  غالبا ما يكون مفيدا .           

  (  ) . . . (د)  له قدر كبير من الأهمية            

  (  ) . . . (ه)  ضروري للنجاح .           

  . عندما أنشط في حصة التربية البدنية تكون مسؤوليتي أمام نفسي :5   

  )  مرتفعة جدا.(  ) . . . ( أ            

  (  ) . . . (ب)  مرتفعة .           

  (  ) . . . (ج)  ليست مرتفعة و لا منخفضة            

  (  ) . . .  (د)  منخفضة .            

  (  ) . . . (ه)  منخفضة  جدا .           

  . عندما يتكلم أستاذ التربية البدنية و الرياضية أثناء الحصة :6 

  ( ) . . . ( أ )    أعقد العزم على أن أبذل قصارى جهدي و أن أعطي عن نفسي انطباعا حسنا.           

  ( ) . . . (ب)    أوجه انتباها شديدا عادة للأشياء التي تقال.            

  ( ) . . . (ج)     تشتت أفكاري كثيرا في أشياء أخرى .           

  ( ) . . .  (د)    لي ميل كبير إلى الأشياء التي لا علاقة لها بالمدرسة.           

  . أنشط عادة :7   

  ( ) . . . ( أ )  أكثر بكثير مما قررت أن أعمله            

  ( ) . . . (ب)  أكثر بقليل مما قررت أن أعمله.           

  ت أن أعمله( ) . . . (ج)  أقل بقليل مما قرر            

  ( ) . . .  (د)  أقل بكثير مما قررت ان أعمله.            

  . إذا لم أصل إلى هدفي و لم أؤدي مسؤوليتي تماما  عندئذ :8    



 

 

 

  ( ) . . . ( أ )  أستمر في بذل قصارى جهدي للوصول إلى هدفي .           

  دفي .( ) . . . (ب)  أبذل جهدي مرة أخرى للوصول إلى ه           

  ( ) . . . (ج)  أجد من الصعوبة أن أحاول مرة أخرى .           

  ( ) . . .  (د)  أجدني راغبا في التخلي عن هدفي .           

  ( ) . . . (ه)   أتخلى عن هدفي عادة           

  . أعتقد أن عدم إهمال حصة التربية البدنية و الرياضية في المدرسة9   

  . . ( أ )  غير هام جدا ( ) .            

  ( ) . . . (ب) غير هام            

  ( ) . . . (ج)  هام            

  ( ) . . .  (د)  هام جدا           

  . أن بدئ حصة التربية البدنية و الرياضية في المدرسة يتطلب :10 

  ( ) . . . ( أ)   مجهودا كبيرا جدا            

  مجهودا كبيرا  ( ) . . . (ب)           

  .( ) . . . (ج)   مجهودا متوسطا           

  مجهودا قليلا .(  ) . . .  (د)             

  ) مجهودا قليلا جدا   ه( ) . . .  (           

  . عندما أكون في المدرسة فإن المعايير التي أضعها لنفسي بالنظر إلى قدراتي البدنية تكون :11

  ( ) . . . ( أ )  مرتفعة جدا            

  ( ) . . . (ب)  مرتفعة            

  ( ) . . . (ج)  متوسطة            



 

 

 

  ( ) . . .  (د)  منخفضة            

  ( ) . . . (ه)  منخفضة جدا           

  

  . إذا دعيت أثناء حصة التربية البدنية و الرياضية فإنني بعد ذلك :12

  ( ) . . . ( أ )  دائما أعود مباشرة إلى الحصة            

  ( ) . . . (ب)  أستريح قليلا ثم أعود            

  ( ) . . . (ج)  أتوقف قليلا قبل أن أبدأ النشاط مرة أخرى            

  ( ) . . .  (د)  أجد الأمر شاقا جدا كي أبدأ مرة أخرى           

  ي الذي يتطلب أداء كبيرا :          . إن النشاط الرياض13 

  )  أحب أن أؤديه كثيرا  أ( ) . . . (            

  ( ) . . . (ب)   أحب أن أؤديه أحيانا           

  ( ) . . . (ج)   أؤديه فقط إذا كوفئت عليه           

  ( ) . . .  (د)  لا أعتقد أن أكون قادرا على تأديته             

  ( ) . . . (ه)   لا يجذبني تماما           

  . يعتقد الآخرون أنني :14 

  ( ) . . . ( أ )  أمارس النشاط الرياضي بشدة جدا            

  ( ) . . . (ب)  أمارس النشاط الرياضي بشدة             

  ( ) . . . (ج)  أمارس النشاط الرياضي بدرجة متوسطة           

  . . .  (د) لا أمارس  ( )           

  ( ) . . . (ه)  لا أمارس بشدة           



 

 

 

  . أعتقد أن الوصول إلى مكان مرموق في اتمع يكون :15

  ( ) . . . ( أ )  غير مهم            

  ( ) . . . (ب) له أهمية قليلة            

  ( ) . . . (ج) ليس هاما جدا           

  هام إلى حد ما  ( ) . . .  (د)           

  ( ) . . . (ه)  هام جدا           

  . عند ممارسة نشاط بدني صعب فإنني :16

  ( ) . . . ( أ )  أتخلى عنه سريعا جدا            

  ( ) . . . (ب)  أتخلى عنه سريعا            

  ( ) . . . (ج)   أتخلى عنه بسرعة متوسطة            

  ( ) . . .  (د)  لا أتخلى عنه  سريعا جدا            

  ( ) . . . (ه)    أضل أواصل العمل عادة            

  . أنا بصفة عامة :17

  ( ) . . . ( أ )   أخطط للمستقبل في معظم الأحيان           

  ( ) . . . (ب)  أخطط لمستقبل كثيرا            

  أخطط لمستقبل كثيرا ( ) . . . (ج)  لا            

  ( ) . . .  (د)   أخطط للمستقبل بصعوبة كبيرة           

  . أرى زملائي في المدرسة الذين يمارسون النشاط البدني بشدة جدا :18

  ( ) . . . ( أ )  مهذبين جدا            

  ( ) . . . (ب)  مهذبين           



 

 

 

  ذين لا يذاكرون بنفس الشدة  ( ) . . . (ج) مهذبين كالآخرين ال           

  ( ) . . .  (د)  غير مهذبين            

  ( ) . . . (ه)    غير مهذبين على الإطلاق            

  . في المدرسة أعجب بالزملاء الذين يحققون إنجازا أو تفوقا في حصة التربية البدنية و الرياضية :19

  ( ) . . . ( أ )   كثيرا جدا            

  ( ) . . . (ب)   كثيرا           

  ( ) . . . (ج)   قليلا           

  ( ) . . .  (د)   بدرجة صفر           

  . عندما أرغب في ممارسة نشاط بدني أتسلى به 20

  ( ) . . . ( أ )  عادة لا يكون لدي وقت لذلك            

  ( ) . . . (ب)   غالبا لا يكون لدي وقت لذلك            

  ( ) . . . (ج)   أحيانا يكون لدي وقت قليلا جدا           

  ت .( ) . . .  (د)   دائما يكون لدي وق           

  . أكون عادة :21  

  ( ) . . . ( أ )  مشغولا جدا             

  ( ) . . . (ب)  مشغول            

  ( ) . . . (ج)  غير مشغول كثيرا            

  ( ) . . .  (د)  غير مشغولا           

  ( ) . . . (ه)   غير مشغولا على الإطلاق.           

  . يمكن أن أنشط بدنيا في تمرين ما بدون تعب لمدة 22



 

 

 

  ( ) . . . ( أ )  طويلة جدا          

  ( ) . . . (ب)  طويلة            

  ( ) . . . (ج)  متوسطة            

  ) . . .  (د)  قصيرة (            

  ( ) . . . (ه)  قصيرة جدا           

  . أن علاقتي الطيبة بالأستاذ في المدرسة  :23

  ( ) . . . ( أ )   ذات قدر كبير جدا          

  ( ) . . . (ب)   ذات قدر           

  ( ) . . . (ج)   أعتقد أا غير ذات قدر           

  أعتقد أا مبالغ في قيمتها  ( ) . . .  (د)           

  ( ) . . . (ه)   أعتقد أا غير هامة تماما.           

  . يتتبع الأولاد أبائهم في أدارة الأعمال لأم :24

  ( أ )   يريدون توسيع و امتداد الأعمال  .(  ) . . .           

  (  ) . . . (ب)  محظوظون لان أبائهم مديرون             

  (  ) . . . (ج)  يمكن أن يضعوا أفكارهم الجديدة تحت الاختبار             

  (  ) . . .  (د) يعتبرون أن هذه أسهل وسيلة لكسب قدر كبير من المال            

  . بالنسبة للتربية البدنية والرياضية أكون  :25  

  . في غاية الحماس(  ) . . . ( أ )             

  . متحمسا جدا. (ب)    (  ) . .           

  . غير متحمس(  ) . . . (ج)               



 

 

 

  . قليل الحماس(  ) . . .  (د)              

    غير متحمس على الاطلاق . ) ه(  ) . . .  (           

  . التنظيم شيء :26

  (  ) . . . ( أ )  أحب أن أمارسه كثيرا جدا .           

  (  ) . . . (ب)   لا أحب أن أمارسه .           

  (  ) . . . (ج)    لا أحب ان أمارسه كثيرا جدا.           

  .(  ) . . .  (د)    لا أحب أن أمارسه على الإطلاق            

  . عندما أبدأ النشاط البدني فإنني :27

  ق . (  ) . . . ( أ )   لا أيه بنجاح على الإطلا          

  (  ) . . . (ب)  ايه بنجاح نادرا .           

  (  ) . . . (ج)  أيه بنجاح أحيانا .           

  (  ) . . .  (د)  أيه بنجاح عادة .           

  . بالنسبة لحصة التربية البدنية و الرياضية أكون  :          28 

  . ( أ )  متضايقا كثيرا جدا ..(  ) . . .         

  (  ) . . . (ب)  متضايقا كثيرا .           

  (  ) . . . (ج)   أتضايق أحيانا .           

  (  ) . . .  (د)  أتضايق نادرا .           

) . . . (ه)   لا أتضايق مطلقا .(             



 

 

 

  (للتحصيل الدراسي)مقياس دافع للإنجاز 

  .النسخة الاصلية إعداد فاروق عبد الفتاح موسى 

  تعليمات:

 فقرة غير كاملة ويلي كل منها عدد من العبارات التي يمكن أن يكمل كل منها الفقرة  28يتكون الاختبار من  -

 واحدولا تضع اكثر من علامة في سؤال ) xأقرأ الفقرة الناقصة ثم أختر العبارة التي تراها المناسبة لك وضع علامة ( -

 ، فلإجابة صحيحة طالما أا تعبر عن رأيك بصدق. لا توجد إجابات صحيحة وإجابات خاطئة -

 مثال : أرى أن المواد التي أدرسها : -

  

 ) صعبة جداأ. ( .( ) . .

  ( ) . . . (ب) صعبة 

  ( ) . . . (ج) لا صعبة و لا سهلة 

 ( ) . . . (د) سهلة

  ( ) . . . ( ) سهلة جدا

  

  .كان المفحوص يرى أن المواد التي يدرسها سهلة فإنه يضع العلامة بين القوسين أمام العبارة (د)  فإذا -

  

  قائمة فقرات المقياس:

 شيء : إن العمل .1

  أتمنى ألا أفعله.. ( أ ) .(  ) . .            

   لا احب أداءه كثيرا جدا.(  ) . . . (ب)            

  أتمنى أن أفعله .(  ) . . . (ج)            

  . أحب أداءه(  ) . . .  (د)            

 احب أداءه كثير.(  ) . . . (ه)             

  



 

 

 

  : في المدرسة يعتقدون أني .2

  ( أ ) أعمل بشدة . .(  ) . . .           

  (ب)  أعمل بتركيز . .(  ) . . .           

  (ج)  أعمل بغير تركيز. .(  ) . . .           

  (  ) . . .  (د)  غير مكترث بعض الشيء .           

  غير مكترث جدا .)  ه(  ) . . .  (            

 : مطلقا تكون يعمل فيها الإنسان فيها.  أرى أن الحياة التي 3

  (  ) . . . ( أ ) مثالية .           

  .(  ) . . . (ب) سارة جدا            

  .(  ) . . . (ج) سارة            

  غير سارة.(  ) . . .  (د)              

  .(  ) . . . (ه)  غير سارة جدا           

  :صيص مزيدا من الوقت للإستعداد لشيء مهم . أن تخ4     

  (  ) . . . (أ) لا قيمة له في الواقع            

  (  ) . . . (ب) غالبا ما يكون أمرا ساذجا .           

  (  ) . . . (ج)  غالبا ما يكون مفيدا .           

  له قدر كبير من الاهمية.(  ) . . .  (د)             

  (  ) . . . (ه)  ضروري للنجاح .           

  : عمل تكون مسئوليتي أمام نفسي . عندما أ5   

  . . . ( أ )  مرتفعة جدا. (  )           

  مرتفعة .)  ب(  ) . . .  (          



 

 

 

  (  ) . . . (ج)  ليست مرتفعة و لا منخفضة            

  (  ) . . .  (د)  منخفضة .            

  (  ) . . . (ه)  منخفضة  جدا .           

  : يشرح لي المعلم الدرس. عندما 6 

  أعقد العزم على أن أبذل قصارى جهدي.( ) . . . ( أ )               

  ( ) . . . (ب)    أوجه انتباها شديدا عادة للأشياء التي تقال.            

  ت أفكاري كثيرا في أشياء أخرى .شت( ) . . . (ج)     ت           

  ( ) . . .  (د)    لي ميل كبير إلى الأشياء التي لا علاقة لها بالمدرسة.           

  عادة : اعمل.7   

  ( ) . . . ( أ )  أكثر بكثير مما قررت أن أعمله            

  ( ) . . . (ب)  أكثر بقليل مما قررت أن أعمله.           

  ( ) . . . (ج)  أقل بقليل مما قررت أن أعمله           

  ( ) . . .  (د)  أقل بكثير مما قررت ان أعمله.            

  لى هدفي و لم أؤدي مسؤوليتي تماما  عندئذ :. إذا لم أصل إ8    

  أستمر في بذل قصارى جهدي للوصول إلى هدفي .  ( ) . . . ( أ )           

  ( ) . . . (ب)  أبذل جهدي مرة أخرى للوصول إلى هدفي .           

  ( ) . . . (ج)  أجد من الصعوبة أن أحاول مرة أخرى .           

  (د)  أجدني راغبا في التخلي عن هدفي .  ( ) . . .           

  ( ) . . . (ه)   أتخلى عن هدفي عادة           

  إهمال الواجب المدرسي :. أعتقد أن عدم إهمال 9   



 

 

 

  ( ) . . . ( أ )  غير هام جدا            

  ( ) . . . (ب) غير هام            

  ( ) . . . (ج)  هام            

  ( ) . . .  (د)  هام جدا           

  :صفة أداء الواجب المنزلي يكون . أن 10 

  ( أ)   مجهودا كبيرا جدا  .( ) . . .           

  (ب)  مجهودا كبيرا .( ) . . .           

  (ج)   مجهودا متوسطا.( ) . . .            

  .مجهودا قليلا(  ) . . .  (د)             

  ) مجهودا قليلا جدا   ه( ) . . .  (           

  : دروسي تكونها لنفسي بالنظر إلى صف. عندما أكون في المدرسة فإن المعايير التي أ11

  ( ) . . . ( أ )  مرتفعة جدا            

  ( ) . . . (ب)  مرتفعة            

  ( ) . . . (ج)  متوسطة            

  (د)  منخفضة ( ) . . .             

  ( ) . . . (ه)  منخفضة جدا           

  

  : رغبت أداء الواجب المنزلي إلى مشاهدة التيلفزيون أو سماع الراديو فإني بعد ذلكإذا  .12

  ( ) . . . ( أ )  دائما أعود مباشرة إلى الحصة            

  ( ) . . . (ب)  أستريح قليلا ثم أعود            



 

 

 

  ( ) . . . (ج)  أتوقف قليلا قبل أن أبدأ النشاط مرة أخرى            

  ( ) . . .  (د)  أجد الأمر شاقا جدا كي أبدأ مرة أخرى           

  :           العمل الذي يتطلب مسئولية كبيرة . إن 13 

  )  أحب أن أؤديه كثيرا  أ( ) . . . (            

  أحب أن أؤديه أحيانا( ) . . . (ب)             

   ( ) . . . (ج)   أؤديه فقط إذا كوفئت عليه           

  ( ) . . .  (د)  لا أعتقد أن أكون قادرا على تأديته             

  ( ) . . . (ه)   لا يجذبني تماما           

  . يعتقد الآخرون أنني :14 

   أذاكر بشدة جدا.( ) . . . ( أ )             

   .بشدة  اذاكر( ) . . . (ب)             

  .بدرجة متوسطةذاكر ( ) . . . (ج)  أ           

   ذاكر .( ) . . .  (د) لا أ           

  أذاكر بشدة .( ) . . . (ه)  لا            

  : راكز مرموقة في اتمع يكون. أعتقد أن الوصول إلى م15

   ( ) . . . ( أ )  غير مهم           

  ( ) . . . (ب) له أهمية قليلة            

  ( ) . . . (ج) ليس هاما جدا           

  ( ) . . .  (د) هام إلى حد ما            

  ( ) . . . (ه)  هام جدا           



 

 

 

  : صعب فإني عمل شيء. عند 16

  .( ) . . . ( أ )  أتخلى عنه سريعا جدا            

   .)  أتخلى عنه سريعا( ) . . . (ب           

  .( ) . . . (ج)   أتخلى عنه بسرعة متوسطة            

   عنه سريعا جدا . أتخلى( ) . . .  (د)  لا            

  ( ) . . . (ه)    أضل أواصل العمل عادة            

  . أنا بصفة عامة :17

  ( ) . . . ( أ )   أخطط للمستقبل في معظم الأحيان           

  ( ) . . . (ب)  أخطط لمستقبل كثيرا            

  ( ) . . . (ج)  لا أخطط لمستقبل كثيرا            

  ( ) . . .  (د)   أخطط للمستقبل بصعوبة كبيرة           

  بشدة جدا : يذاكرون. أرى زملائي في المدرسة الذين 18

  ( ) . . . ( أ )  مهذبين جدا            

  ( ) . . . (ب)  مهذبين           

  ( ) . . . (ج) مهذبين كالآخرين الذين لا يذاكرون بنفس الشدة             

  ( ) . . .  (د)  غير مهذبين            

  ( ) . . . (ه)    غير مهذبين على الإطلاق            

  : اةبلأشخاص الذين يحققون مراكز مرموقة في الحي. في المدرسة أعجب 19

  ( ) . . . ( أ )   كثيرا جدا            

  ( ) . . . (ب)   كثيرا           



 

 

 

  ( ) . . . (ج)   قليلا           

  ( ) . . .  (د)   بدرجة صفر           

  : عمل شيء أتسلى به. عندما أرغب في 20

  .غالبا لايكون لدي وقت لذلك ( ) . . . ( أ )             

  . كثيرا( ) . . . (ب)               

  .وقت قليل من ال( ) . . . (ج)   أحيانا يكون لدي            

  . ت( ) . . .  (د)   دائما يكون لدي وق           

  . أكون عادة :21  

   .( ) . . . ( أ )  مشغولا جدا            

  .( ) . . . (ب)  مشغول            

  .. (ج)  غير مشغول كثيرا ( ) . .            

  .( ) . . .  (د)  غير مشغولا           

  ( ) . . . (ه)   غير مشغولا على الإطلاق.           

  :لمدة  شيء ما دون تعب عمل. يمكن أن أ22

  ( أ )  طويلة جدا .( ) . . .          

  ( ) . . . (ب)  طويلة            

  ( ) . . . (ج)  متوسطة            

  ( ) . . .  (د)  قصيرة            

  ( ) . . . (ه)  قصيرة جدا           

  



 

 

 

  :  الطيبة بالمعلمين بالمدرسة. أن علاقتي 23

  . ( أ )   ذات قدر كبير جدا.( ) . .           

  ( ) . . . (ب)   ذات قدر           

  أعتقد أا غير ذات قدر( ) . . . (ج)              

  ( ) . . .  (د)  أعتقد أا مبالغ في قيمتها           

  ( ) . . . (ه)   أعتقد أا غير هامة تماما.           

  . يتتبع الأولاد أبائهم في أدارة الأعمال لأم :24

  ( أ )   يريدون توسيع و امتداد الأعمال  .(  ) . . .           

  (  ) . . . (ب)  محظوظون لان أبائهم مديرون             

  (  ) . . . (ج)  يمكن أن يضعوا أفكارهم الجديدة تحت الاختبار             

  (  ) . . .  (د) يعتبرون أن هذه أسهل وسيلة لكسب قدر كبير من المال            

  أكون  : للمدرسة بالنسبة . 25  

  . في غاية الحماس( أ )    ..(  ) . .           

  .متحمسا جدا(  ) . . . (ب)             

  . غير متحمس(  ) . . . (ج)               

  . قليل الحماس(  ) . . .  (د)              

    غير متحمس على الاطلاق .  ) ه(  ) . . .  (           

  . التنظيم شيء :26

  أن أمارسه كثيرا جدا . (  ) . . . ( أ )  أحب           

  (  ) . . . (ب)   لا أحب أن أمارسه .           



 

 

 

  (  ) . . . (ج)    لا أحب ان أمارسه كثيرا جدا.           

   .(  ) . . .  (د)    لا أحب أن أمارسه على الإطلاق           

  فإنني : عملا. عندما أبدأ 27

  ( أ )   لا أيه بنجاح على الإطلاق .  .(  ) . . .          

  (  ) . . . (ب)  ايه بنجاح نادرا .           

  (  ) . . . (ج)  أيه بنجاح أحيانا .           

  .(  ) . . .  (د)  أيه بنجاح عادة            

  أكون  :          للمدرسة . بالنسبة 28 

  كثيرا جدا .  ( أ )  متضايقا ..(  ) . . .         

  (  ) . . . (ب)  متضايقا كثيرا .           

  (  ) . . . (ج)   أتضايق أحيانا .           

  (  ) . . .  (د)  أتضايق نادرا .           

.) . . . (ه)   لا أتضايق مطلقا(             



 
 

FREQUENCIES VARIABLES=VAR00001 VAR00002 VAR00003 VAR00004 VAR00005 VAR00006 VAR00007 VAR00008 VAR00009 VAR00010 

  /STATISTICS=STDDEV VARIANCE RANGE MINIMUM MAXIMUM SEMEAN MEAN MEDIAN 
  /ORDER=ANALYSIS. 

Effectifs 

Remarques 

Résultat obtenu 02-MAY-2014 22:05:44 

Commentaires  

Entrée 

Ensemble de données actif Ensemble_de_données0 

Filtrer <aucune> 

Poids <aucune> 

Scinder fichier <aucune> 

N de lignes dans le fichier de 

travail 
20 

Gestion des valeurs 

manquantes 

Définition des valeurs 

manquantes 
Les valeurs manquantes définies par l'utilisateur sont traitées comme manquantes. 

Observations prises en 

compte 
Les statistiques sont basées sur toutes les observations dotées de données valides 

Syntaxe 

FREQUENCIES VARIABLES=VAR00001 VAR00002 VAR00003 VAR00004 VAR00005 VAR00006 VAR00007 

VAR00008 VAR00009 VAR00010 

  /STATISTICS=STDDEV VARIANCE RANGE MINIMUM MAXIMUM SEMEAN MEAN MEDIAN 

  /ORDER=ANALYSIS. 

Ressources 
Temps de processeur 00:00:00,05 

Temps écoulé 00:00:00,08 

 

[Ensemble_de_données0]  

Statistiques 


ز ������ذ��
1ا���
ذ  دا�� ا 2ا���
ذ   3ا���
ذ   4ا���
ذ   5ا���
ذ   6ا���
ذ   7ا���
ذ   8ا���
ذ   9ا���
ذ   10ا���
ذ    

N 
Valide 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 

Manquante 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Moyenne 102,5500 104,4000 76,9500 105,8500 77,9500 99,4500 107,7500 86,5000 112,2500 111,6000 

Erreur std. de la moyenne 2,85940 2,35238 4,91264 2,72829 5,36974 3,27468 1,87346 6,79338 3,98476 2,77621 

Médiane 101,5000 102,5000 77,5000 105,0000 81,0000 101,0000 106,5000 97,0000 116,5000 114,0000 

Ecart-type 12,78764 10,52016 21,97002 12,20127 24,01420 14,64483 8,37839 30,38092 17,82038 12,41561 

Variance 163,524 110,674 482,682 148,871 576,682 214,471 70,197 923,000 317,566 154,147 

Intervalle 51,00 37,00 72,00 50,00 83,00 50,00 32,00 98,00 63,00 42,00 

Minimum 77,00 88,00 39,00 79,00 43,00 73,00 96,00 30,00 67,00 88,00 

Maximum 128,00 125,00 111,00 129,00 126,00 123,00 128,00 128,00 130,00 130,00 

 
 
 
 

 

 

 

 



 

 
 
 
 

 ا������	� �
 دا�
	� ا����ز
CORRELATIONS 

  /VARIABLES=injaz inbisat 

  /PRINT=TWOTAIL NOSIG 

  /MISSING=PAIRWISE. 

Corrélations 

Remarques 

Résultat obtenu 02-MAY-2014 17:27:23 

Commentaires  

Entrée 

Ensemble de données actif Ensemble_de_données0 

Filtrer <aucune> 

Poids <aucune> 

Scinder fichier <aucune> 

N de lignes dans le fichier de 

travail 
113 

Traitement valeurs 

manquantes 

Définition de manquante Les valeurs manquantes définies par l'utilisateur sont traitées comme manquantes. 

Observations utilisées 
Les statistiques pour chaque paire de variables sont basées sur toutes les 

observations comportant des données valides pour cette paire. 

Syntaxe 

CORRELATIONS 

  /VARIABLES=injaz inbisat 

  /PRINT=TWOTAIL NOSIG 

  /MISSING=PAIRWISE. 

Ressources 
Temps de processeur 00:00:00,03 

Temps écoulé 00:00:00,13 

 

[Ensemble_de_données0]  

Corrélations 

 ا����
ط�� دا���� ا���
ز 

 دا���� ا���
ز

                                   Corrélation de Pearson 1 ,761
*
 

                                                 Sig. (bilatérale)  ,011 

                                                                     N 10 10 

 ا����
ط��

                                   Corrélation de Pearson ,761
*
 1 

                                                 Sig. (bilatérale) ,011  

                                                                    N 10 10 

*. La corrélation est significative au niveau 0.05 (bilatéral). 

 

 

 

 



 

 

 
 


 دا�
	� ا����ز� �	���
 ا�
CORRELATIONS 

  /VARIABLES=injaz osabi 

  /PRINT=TWOTAIL NOSIG 

  /MISSING=PAIRWISE. 

 
Corrélations 

Remarques 

Résultat obtenu 02-MAY-2014 17:27:44 

Commentaires  

Entrée 

Ensemble de données actif Ensemble_de_données0 

Filtrer <aucune> 

Poids <aucune> 

Scinder fichier <aucune> 

N de lignes dans le fichier de travail 113 

Traitement valeurs 

manquantes 

Définition de manquante Les valeurs manquantes définies par l'utilisateur sont traitées comme manquantes. 

Observations utilisées 
Les statistiques pour chaque paire de variables sont basées sur toutes les 

observations comportant des données valides pour cette paire. 

Syntaxe 

CORRELATIONS 

  /VARIABLES=injaz osabi 

  /PRINT=TWOTAIL NOSIG 

  /MISSING=PAIRWISE. 

Ressources 
Temps de processeur 00:00:00,08 

Temps écoulé 00:00:00,17 

 

[Ensemble_de_données0]  

Corrélations 

 ا���
��� دا���� ا���
ز 

دا���� 

 ا���
ز

                                  Corrélation de Pearson 1 -,845
**
 

                                             Sig. (bilatérale)  ,002 

                                                                  N 10 10 

 ���
ا���

  

                                       Corrélation de Pearson -,845
**
 1 

                                               Sig. (bilatérale) ,002  

                                                                   N 10 10 

**. La corrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral). 

 

 


